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Gelisen teknoloji ile beraber caliganlarin karsilastigi giivensiz durumlar ve davraniglar artmaktadir ve bu durum is kazalarina sebebiyet
vermektedir. Yasanan i kazalar1 sadece ¢alisana degil, isverene ve iilke ekonomisine de biiytik dl¢ciide zarar vermektedir. Bu kapsamda is
kazalarmin 6nlenmesi biiyiik 6nem tasimaktadir. Is kazalarm énlenmesi igin, yasanabilecek kaza say1simin énceden tahmin edilebilir ol-
mast onlem alinmasi i¢in tetikleyici bir sebep olacaktir. Bu ¢alismada, Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) tarafindan agiklanan verilere gore,
2005-2016 yillar1 arasinda yasanan is kazalarinin ve is kazalarindan dolay1 6len kisilerin sayilart degerlendirmeye alinmistir. Excel orta-
minda iistel diizeltme yontemi kullanilarak 2017 yilinda yasanmis olan, ancak SGK tarafindan heniiz agiklanmamuis olan i kazalarinin ve
is kazasindan 6len kisilerin sayilarmin tahminleri sunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Is Kazasi, {5 Giivenligi, Ustel Diizeltme Y&ntemi, Tahmin

ABSTRACT

With the developing technology, the unsafe situations and behaviors that employees encounter, increase and this causes occupational acci-
dents. These work accidents are not only harmful to the employees but also to the employer and the country’s economy. In this context, pre-
vention of occupational accidents is very important. For the prevention of occupational accidents, the number of accidents that can be ex-
perienced is predictable, which will be a trigger for taking precautions. In this study, according to Social Security Institution’s data (SGK),
the number of persons who died due to occupational accidents which are between 2005 and 2016, were evaluated. This evaluation was
made by excel with using Simple Exponential Smoothing Method. The study presented estimates of the number of occupational accidents
and deaths from work accidents in 2017 that have not yet been announced by SGK.

Keywords: Work Accident, Occupational Safety, Exponential Smoothing Method, Forecas

I. GIRIS
Geligen teknoloji ve sanayide isgiicliniin artmasi ile bera-
ber, yasanan is kazalariin sayisinda da artis yaganmakta-
dir. Is kazalarinin yasanmasi ile hem iilke ekonomisi, hem
isveren, hem de kaza gegiren ve yakinlart dolayli ve dog-
rudan kayiplar yasamaktadir. Yasanan bu kayiplar konunun
onemini ayrica arttirmaktadir. Ulkemiz Avrupa genelinde en
cok is kazasi yasanan iilkelerden biridir. Tiirkiye’de is ka-
zalarinin bildirimi, 6331 Sayili Is Saglhig1 ve Giivenligi Ka-
nunu hiikiimlerine gére SGK’ya kaza yasandiktan sonra 3 is
giinii igerisinde yapilmaktadir. 2017 yilinda SGK tarafindan

aciklanan verilere gore; 2016 yilinda 286068 adet is kazasi
yasanmistir ve bu kazalarda 1405 kisi hayatini1 kaybetmistir.
Bu sonug gosteriyor ki; Tiirkiye’de 2016 yilinda ortalama 2
dakikada bir is kazasi yasanmis ve her giin 4 kisi is kazala-
rindan dolay1 hayatini kaybetmistir [1]. Yasanan is kazasi sa-
yist ve kaza sonucu 6len kisi sayis1 bazi yillarda azalmis olsa
bile, genel olarak son 11 yilda is kazasi sayilarinda biiyiik bir
artis yasandigini sdylemek miimkiindiir (Tablo 1.1).
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Tablo 1.1 2005-2016 yillar1 arasinda yasanan is kazalarinin ve
kazalarda 6len kisilerin sayisi [1]

Tablo 1.2 2016 yilinda is kazas1 ve 6liim sayisinin en yiiksek olan
dort sektor [1]

Ulkemizde kayit dis1 istihdam ve bildirilmeyen is ka-
zas1 sayisinin ¢ok fazla oldugu diistintiliirse, SGK tarafindan
aciklanan verilerin aslinda gercegi tam yansitmadigi, yasa-
nan kazalarin sayisinin kayitlarda belirtilenden daha fazla
oldugu ortaya ¢ikmaktadir [2]. 2017 yilinda yasanan is ka-
zalari, olay1 normal seyrinden saptiran ve kazaya sebebiyet
veren olay bazinda degerlendirildiginde; 43810 adet is kaza-
sinin diiz zeminden ya da yiliksekten kayma ya da diisme so-
nucu yasandig1 ve ayni nedenlerden dolay1 257 kisinin 6l-
diigi ortaya ¢ikmaktadir. Bir makinenin, tasima aracinin
veya isleme ekipmaninin, elle kullanilan alet, nesne, hayva-
nin denetimden ¢ikmasi sonucu yasanan kazalar detaylandi-
rildiginda ise, 43567 adet is kazasinin yasandig: ve 181 kisi-
nin 61digl tespit edilmistir. Maddi Aracin kirilma, patlama,
ayrilma, kayma, diisme, ¢okmesi sonucu ise 23,771 adet is
kazasi yaganmis ve 122 kisi bu kazalardan dolayr 6lmiis-
tir. Kazaya sebebiyet veren diger olaylar irdelendiginde;
tasma, devrilme, sizma, buharlagsma, emisyon sapmasi so-
nucu 13375 kisi is kazas1 gegirirken bu kazalarda 84 kisi ha-
yatin1 kaybetmistir.

Tiirkiye’de yasanan is kazalari sektor bazinda incelen-
diginde; dort sektor 6n plana ¢ikmaktadir. 2016 yilinda en
cok is kazasi metal/makine sektdriinde yasanirken, en ¢ok
6liimle sonuglanan is kazas ise insaat sektdriinde yasanmis-
tir. 2016 SGK verilerine gore maden, metal/makine, insaat
ve tagimacilik sektoriinde yasanan kazalar, Tiirkiye gene-
linde yasanan is kazalarinin %45’ini, yine ayni sektdrlerde
yasanan 6liimli is kazalar ise Tiirkiye genelinin %61 ini
olusturmaktadir (Tablo 2).
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vill —_— Is Kazast Sonucu is Kazas1 Sayis1 | Oliim Sayisi
Har aza Sayist Olen Kisilerin Sayisi METAL/MAKINE SEKTORU | 62,264 96
2005 73923 1096 INSAAT SEKTORU 44,552 496
2006 79027 1601 MADEN SEKTORU _ 11,792 83
TASIMACILIK SEKTORU 9,025 185
2007 80602 1044 Dért Sektoriin Toplami 127,633 860
2008 72963 866 Genel Toplam 286068 1405
2009 64316 1171 Pi?rt S'ektﬁriin Genel Toplam 45% 61%
2010 62903 1444 Igindeki Oram
2011 69227 1700 . —— - | .
0 Py - aganan iy kaza arlr.1.1n olizm e" sonuglanmasi ya d.a a-
zazedenin gecici veya siirekli is géremez hale gelmesi hem
2013 191389 1360 . .
manevi a¢idan, hem de maddi agidan en ¢ok zarar veren so-
2014 221366 1626 nugtur [3]. Uluslararas1 Calisma Orgiitii (ILO) 2009 yilinda,
2015 241547 1252 is kazalarindan dogan kayiplar ile ilgili yaptig1 ¢alisma so-
2016 286068 1405 nucunda, is kazalarindan ve meslek hastaliklarindan dolay1

ortaya ¢ikan dogrudan ve dolayli kayiplarin, diinya geliri-
nin yaklasik %5’ine karsilik geldigini agiklamistir [4]. Ben-
zer bir ¢aligma, gelismekte olan diinya tilkeleri i¢in yapilmis
ve yasanan ig kazalart sonucu harcanan 6deneklerin, bu iil-
kelerin gayri safi milli hasilalarmin ortalama %10’ una denk
geldigi 6ngoriilmektedir [5]. Tiirkiye i¢in yapilan ¢aligmada,
2014 yili igerisinde yasanan kazalar sonucu olusan kaybin
70,56 milyar TL oldugu disiiniilmektedir [6]. SGK’nin
2016 yil1 verilerine gore, is kazasindan dolay1 siirekli is go-
remezlik geliri alanlar 65129, siirekli is goremezlik geliri
alirken malulliik ve yashlik aylig1 alanlar 26889 ve siirekli
is goremezlik geliri alirken aktif sigortali olarak calisanlar
ise 17802 kisidir [1]. Yasanan kazalar sonrasinda, kazaliya
baglanan 6denekler ve ayni zamanda yasanan isgiicii kayb1
da tilkenin ekonomisi i¢in ciddi bir kayip olusturmaktadir.

Ulkemize bu kadar ekonomik kayip yasatan ve ayni se-
kilde prestij kaybina sebep olan is kazalarini 6nlemek igin,
kaza sebeplerinin siniflandirilmasi olduk¢a dnemli bir asa-
madir. Bu kapsamda ig kazalari; giivensiz davranistan kay-
naklanan, giivensiz durumdan kaynaklanan ve dnlenemeyen
kazalar olarak ii¢ nedene baglanmaktadir. Diinya gene-
linde ise, is kazalarinin sebepleri incelendiginde, kazalarin
%10 unun giivensiz durumdan dolay1 yasandigi, %88’inin
giivensiz davraniglardan kaynaklandigi ve %2’sinin 6nlene-
meyen kazalar oldugu tahmin edilmektedir [7]. Yapilan bu
degerlendirme ile is kazalarinin %98’inin 6nlenebilir oldugu
ortaya ¢ikmaktadir [8].

Is kazalarinin yasanmamas igin giivensiz davranislarin
tespit edilmesi ve dnlenmesi biiyiik 6nem arz etmektedir. Bu
tiir davraniglarin nedenleri incelendiginde ise, ¢alisanin fizik-
sel yetersizligi, yaptigi is ile ilgili egitim eksikligi, yaptig1 isi
onemsememe gibi kok sebepler ortaya ¢ikmaktadir. Giivensiz
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durumlar da giivensiz davraniglar gibi ciddi is kazalarina se-
bebiyet vermektedir. Bu sebepten dolay1 ¢alisma ortamindaki
fiziksel risk etmenleri, ¢evre kosullar1 ya da kullanilan ekip-
manlarin bakim ve onarimlarmin diizenli yapilmamasi gibi
nedenlerden dolay1 is kazalari yasanmaktadir [2].

Giivensiz davraniglardan ve giivensiz durumlardan do-
lay1 yasanan kazalar1 6nlemek, ayn1 zamanda kazazedenin,
iilkenin ve igverenin yasadigi maddi ve manevi kayiplart 6n-
lemek anlamina gelmektedir. Bu baglamda, yasanacak kaza-
larin say1sinin dngdriilebilir olmasi, is kazalarini 6nlemek ve
bu dnlemlerde kullanilacak dogru kaynaklari aktarmak igin
oldukca 6nemlidir.

Bu calismanin amact; bulanik mantik serisi metodu kul-
lanilarak 2017 yilinda yasanacak is kazas1 sayisinin ve is ka-
zas1 sonucu hayatini kaybedecek kisi sayisinin tahmin edil-
mesidir. Calismada SGK’nin 2005 yilindan 2016 yilina
kadar yaymlamis oldugu is kazalarinin sayisi ve is kazasi
sonucu Olen kisilerin sayis1 degerlendirmeye alinmistir. Ca-
lisma, sektdrel boyutta detaylandirildig: takdirde, kaza ya-
sanma ihtimali daha fazla olan sektdrler icin planlama ya-
pilmast ve mevcut kaynaklarin ilgili sektore aktarilmasi ve
onlemlerin arttirilmasi ile yasanan kazalarin azalacag diisii-
niilmektedir.

IL. YONTEM

50 yildan fazla siiren yaygin kullanimdan sonra istel di-
zeltme yontemi hala en pratik olarak kullanilan tahmin yon-
temlerinden biridir [9]. En ¢ok kullanilan metot olmasinin
en 6nemlwwi nedenleri; metodun agik, anlasilir, seffaf ol-
mast1 ve bir¢ok farkli duruma uyum yetenegidir. Hata, egilim
ve mevsimsellik degiskenleri bu metodun ii¢ temel bilese-
nidir [10]. Metodun c¢alisma prensibi, ¢ok eski gdzlemlerin
ya da verilerin etkisine gore yakin zamanda elde edilen veri
ve gozlemlerin daha dnemli olmasidir [11]. Buna gore, tistel
diizeltme metodu, Ustel olarak azalan, agirlikli olarak hare-
ketli ortalama verilerini kullanir. Bu temel fikirden yola ¢1-
karak iistel diizeltme farkli bilesenlerin modellemesini ge-
listirmektedir. Bu farkli bilesenler; mevsimsel degisimler,
egilimler ya da serilerin uzun vadeli degisimi, tespit edilen
periyotlarda serilerdeki tekrarlayan bilesenler ya da tahmin
edilemeyen diger bilesenler gibi geri kalan degiskenlerdir.
Yonteme ait bilesenler, mevcut kosulun siiresi ve biiyii-
mesinin kombinasyonudur. Zamana bagli olarak farklilik
gosteren degiskenlere sahip olan ve regresyon egrisi ya da
dogrusuna dénme potansiyeli bulunmadigt i¢in birden ¢ok
regresyon egrisi ile aciklanabilen serilere stokastik egilime
sahip seriler denilir. Ustel diizeltme yontemi hem determi-
nistik hem de stokastik trende sahip olan tiim serilere uygu-
lanabilmektedir.

120

Ustel diizeltme metotlarindan Holt Ustel Diizeltme Me-
todu; mevsimsel degisimlerin yasanmadigi verilerin tah-
minleri i¢in kullanilan bir metottur. Diger bir yontem; Win-
ters Ustel Diizeltme Metodudur. Bu yéntem kapsaminda
ise; trende ve mevsimsel dalgalanmaya sahip seriler de-
gerlendirmeye alinir. Basit iistel diizeltme metodunda ise;
herhangi bir trende ya da mevsimsel degisikliklere ugra-
mamis, yalnizca bir ortalama seviye g¢evresinde degisim
gosteren serilere uygulanir. Basit iistel diizeltme metodu;
zaman serisi verilerindeki degisimleri azaltmak icin kul-
lanilan piiriizstizlestirme teknikleri arasinda ¢ok popiiler,
pratik ve genel kabul goéren bir yontemdir. Bu yontemde,
bir zaman serisine bagli olarak elde edilen verilerin, esit
zaman araliklar1 ele alinarak ortaya ¢ikan fiziksel veya fi-
nansal olarak, zaman igerisindeki siralamalar1 basitge ta-
nimlanabilir [12].

Holt-Winter modeli, mevcut verilerin belirli bir agirlikta
uygulanmasi ve belirlenen aralikta alinan gilincel verilerin
hata oranlar1 da degerlendirmeye alinarak gelecek verileri-
nin tahmini i¢in kullanilir [13-14]. Ornegin, zaman serileri-
nin arality....... y,aralifinda degisiyorsa, bu durumda yapi-
lacak tahminlerde, (1) numarali formiilde goriildiigii iizere;

¥,y degeri adim adim dngoriilendir [13].
-"l'?tht:lt ( 1 )
l=a*y (1-a) *1 2)

Burada, diizeltme derecesi olarak, genellikle tahmin ha-
talarinin karelerinin toplami minimize edilerek hesaplanan
a, diizeltme katsayisi olarak kullanilir. Esitlikte kullanilan y,
ifadesi ise, son periyoda ait gercek degerlerdir. Ge¢gmis goz-
leme ait olan 6ngdri, 1-a ifadesi ile gosterilirken, 1 | ifadesi
bir periyod dncesine ait olan gercek degerdir. Tahmin degeri
hesaplanirken (2) nolu esitlik kullanilir [15].

Diizgiinlestirilecek olan zaman serilerinin karakteristik-
leriyle dogrudan iliskili olan a degeri; gozlem yontemi ve
¢evreden alman verilerin toplanmasi gibi yontemlere baglt
olarak, deneme yanilma veya uyarlanabilir filtreleme yon-
temi gibi birkag yol ile belirlenebilir [16]. Burada, diizeltme
katsayist olan o’nin degeri 0 <o <1’dir.

Bu ¢aligmada, 2005-2016 yillar1 arasinda Tiirkiye’de ya-
sanan is kazalar ve ig kazalart sonucu 6len kisi sayilart SGK
tarafindan yayinlanan verilere gore diizenlenmistir. 2005 y1-
lindan itibaren, yasanan is kazalarinin sayilari ve is kazasi
sonucu dlen kisilerin sayilart excel ortaminda basit iistel dii-
zeltme yontemi kullanilarak degerlendirilmistir. Yontem
kullanilirken, a diizeltme katsayisi is kazalarinin tahmininde
0.9, dlen kisi tahmini i¢in 0.1 olarak alinmistir. Clinkii listel
diizlestirme yonteminde ge¢mis donem verilerinden; yakin
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tarihli olan verilere iistel olarak yiiksek agirliklar, daha eski
tarihli olan verilere ise diistik agirliklar verilmektedir. Yine
bu yontemde uygulanacak olan model i¢in hata kareleri or-
talamalarini en kii¢iik degerde tutan diizlestirme katsayilari
yer almaktadir. Bu katsayilarin belirlenmesi tahmin degeri
icin biiylik 6nem tagimaktadir. Bu nedenle modelin uygulan-
masinda diizlestirme katsayist olarak en uygun deger secil-
melidir [17]. Kisa déneme ait veriler kullanilarak yapilacak
tahminlerde basarili olan iistel diizlestirme modelleri mali-
yetinin diigiik olmasi ve kullanim kolaylig1 sebebiyle yay-
gin olarak kullanilmaktadir. Yapilan bu degerlendirmelerle
amaglanan; SGK tarafindan heniiz agiklanmamig olan 2017
yilina ait is kazalarinin ve is kazasindan dolay 6len kisi sa-
yisinin Ongdriisiinii yapmaktir. Ek olarak; yapilan tahmin,
2016 verilerine gore Tirkiye’deki is kazalarinin %45’ini,
6liim ile sonuglanan kazalarin ise %61 ini olusturan maden,
metal/makine, insaat ve tasimacilik sektoriinde, yasanacak
is kazalarinin engellemesi i¢in itici bir gii¢ saglayacaktir.

III. SONUC

Bu ¢alismada,2005-2016 yillart arasinda yasanan is ka-
zalar1 sayilart ve is kazalarindan dolayr 6len kisi sayilari
SGK tarafindan agiklanan verilere gore diizenlenmistir.

Tablo 3.1°de iistel diizeltme metodu ile yapilan 6ngdrii
ile SGK gergek verileri verilerek, aralarindaki sapma de-
gerleri hesaplanmistir. Yapilan degerlendirmelerde negatif
yondeki en biiyiik sapma % 157,78 oraninda 2013 yilinda
tespit edilmis olup, pozitif yondeki en biiyiikk sapma ise
% 12,74 oraninda 2009 yilinda tespit edilmistir. En diisiik
sapma orani ise % 2,66 olarak 2007 yilinda ortaya ¢ikmak-
tadir. 2008, 2009 ve 2010 yillarinda tespit edilen sapmalar
pozitif yonde olurken, diger yillarda tespit edilen sapmalar
negatif yonde olmustur. Uygulanan metot sonucu 2017 y1-
linda yasanmis olan i kazas1 sayis1 281,374 olarak tahmin
edilmistir. Pozitif yonde ve negatif yonde tespit edilen en
genis araliga gore; 2017 yilinda yasanmis olan is kazalari-
nin sayisinin 317221°e kadar yiikselebilecegi tahmini ya-
pilmistir.

Tablo 3.1 2005-2016 Yillar1 Arasinda Yasanan Is Kazalarmin
Sayilari ile Ustel Diizeltme Yontemi ile Yapilan Tahmin

Sonucunun Kiyaslanmasi

Ustel Diizeltme

Metodu Sonucu
Yil Kaza Sayis1 Tahmin Sapma
2005 73,923 - -
2006 79,027 73,923 %-6,90
2007 80,602 78,517 %-2,66
2008 72,963 80,394 %9,24

2009 64,316 73,706 %12,74
2010 62,903 65,255 %3,60
2011 69,227 63,138 %-9,64
2012 74,871 68,618 %-9,11
2013 191,389 74,246 %-157,78
2014 221,366 179,675 %-23,20
2015 241,547 217,197 %-11,21
2016 286,068 239,112 %-19,64
2017 281,374

2005-2016 yillart arasinda yasanan ig kazalari sonucu
oOlen kisi sayilar1 gergek verileri kullanilarak iistel diizeltme
metodu uygulanmis ve yapilan tahminler Tablo 3.2° de gos-
terilmistir. Yapilan degerlendirmede, en diisiik sapma %
2,32 oraninda 2015 y1l1 verilerinde tespit edilmistir. Negatif
yondeki en biiyiik sapma 2012 yilinda %61,69 oraninda or-
taya ¢ikarken, pozitif yondeki en biiyiik sapma 2011 y1l1 ve-
rilerinde %32,47 oraninda ortaya ¢ikmaktadir. Yillara gore,
gergek veriler ile metot verileri arasindaki sapma degerle-
rine bakildiginda; pozitif yonde %2,32 ile %32,47 arali-
ginda farkli oranlarda sapmalar yasandigi ve negatif yonde
ise, %61,69, %31,18, %9,87 oranlarinda sapmalar yasandig1
tespit edilmistir. Ustel diizeltme metodu sonucunda 2017 y1-
linda yasanan kazalar sonucu dlen kisi sayist 1247 olarak
tahmin edilmistir. Pozitif yonde ve negatif yonde tespit edi-
len en genis araliga gore; 2017 yilinda is kazalarindan do-
lay1 6len kisi sayis1 477 ile 1640 araliginda degisiklik goste-
recegi ortaya ¢ikmaktadir.

Tablo 3.2 2005-2016 yillar1 arasinda yasanan is kazalarindan
dolay 6len kisi sayilart ile Ustel Diizeltme Yéntemi ile yapilan

tahmin sonucunun kiyaslanmasi

Ustel Diizeltme

. Metodu Sonucu
Yil Olen Sayisi Tahmin Sapma
2005 1096 - -
2006 1601 1096 %31,54
2007 1044 1147 %-9,87
2008 866 1136 %-31,18
2009 1171 1109 %35,29
2010 1444 1115 %22,78
2011 1700 1148 %32,47
2012 744 1203 %-61,69
2013 1360 1158 %14,85
2014 1626 1178 %217,55
2015 1252 1223 %2,32
2016 1405 1226 %12,74
2017 1247

121
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1IV. DEGERLENDIRME

Ustel diizeltme metodu kullanilarak 2005-2016 yillart
arasinda yagsanan is kazalarinin ve i kazasi sonucu 6len kisi
sayilariin bugiine kadar SGK tarafindan agiklanan verileri
degerlendirmeye alinarak heniiz agiklanmamis olan 2017
yilt sonuglari tahmin edilmeye c¢aligilmistir.

2005 yilindan itibaren yasanan is kazalari incelendi-
ginde, 2012 yilina kadar belirli bir aralikta devam eden is
kazas1 sayilarinin, 2013 yilinda %155.6 oraninda bir artis ile
191389 adet yagandigi tespit edilmistir. 2013 yilinda yiriir-
liige giren 6331 Sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu’nun
yaptirimi olan; i giivenligi uzmani ve igyeri hekimi istih-
daminin tehlike siniflarina ve galisan sayilarina gore isyer-
lerinde zorunluluk haline gelmesi ile is kazasi bildirim sa-
yilarinda artis yasandigini ortaya ¢ikarmaktadir. Caligmada
kullanilan iistel diizeltme metodu sonucu ortaya ¢ikan tah-
minler degerlendirildiginde, en biiyiik sapmanm %157,78
orant ile 2013 yilinda yasandig tespit edilmistir. Bu durum,
is saglig1 ve giivenligi profesyonellerinin istihdami ile be-
raber i kazasi taniminin dogru yapilmast ve yasaya uyu-
mun saglanmasi ile beraber is kazasi sayilarimin ciddi oranda
yukselmesi ile ilgilidir.

Yapilan degerlendirmeler sonucunda 2017 yilinda
281374 adet is kazasinin yasanabilecegi ihtimali ortaya ¢1k-
mustir. Tespit edilen sapmalar degerlendirildiginde ise 2017
yilinda yasanan kazalarm 317221°¢ kadar yiikselme ihti-
mali tespit edilmistir. Yapilan bu ¢alisma sonucu ortaya ¢i-
kan tahmini degerler, SGK tarafindan agiklanacak olan 2017
yilt verileri ile kiyaslandiginda benzer sonuglar elde edildigi
takdirde, 2018 yil1 ve sonraki yillar igin iistel diizeltme me-
todu ile is kazalarinin sayisinin tahmin edilmesinin yol gos-
terici olacagi diistiniilmektedir.

Ek olarak, is kazalarinin sayisinin tahmin edilmesi, Ttir-
kiye’deki is kazalarmin %45°lik kismimi kapsayan maden,
metal/makine, ingaat ve tagimacilik sektorleri igin yol gdste-
rici olacaktir. Calismada kullanilan metot ile yapilan tahmin,
bu sektorler i¢in ayr1 ayr1 uygulandiginda, gelecek yillarda
yasanacak is kazalarinin sayist ile ilgili potansiyelin tespit
edilmesini saglayacak ve bu durumun ilgili sektdrlere dogru
kaynak aktariminin saglanmasi igin itici bir rol oynayacagi
diistintilmektedir. Ayn1 zamanda, ilgili sektdrlerin is giiven-
ligi bilincini arttirmak ve is giivenligi kiiltiiriinii olusturmak
icin de 6nemli bir rol oynayacaktir.

Is kazalarinin iistel diizeltme metoduna gére tahmini
yapilirken, metot kapsaminda her yilin tahmini 6nceki yil-
lara ait gergek veriler kullanilarak yapildigi i¢in, her y1l i¢in
ayr1 ayr1 tahmin degerleri elde edilmis ve is kazalarinda
yillara gore yapilan dngoriilerde pozitif yonde %12,74, ne-
gatif yonde %157,78 sapma orani tespit edilmistir. Kaza
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sonucu Olen kisilerin sayilar1 degerlendirildiginde ise; po-
zitif yonde %32,47, negatif yonde %61,69 oraninda bir
sapma tespit edilmistir. Olen kisi sayis1 icin yapilan sapma
oraninin is kazalar1 sayisi i¢in yapilan degerlendirmeye
gore daha genis aralikta ¢ikmasinin temel nedeni; bazi sek-
torlerde yasanan is kazalar1 sonucunda ¢oklu 6liimiin ya-
sanmasidir. Bu tiir is kazalarinda kaza sayis1 bir adet ola-
rak degerlendirilirken, kaza sonucu dlen kisi sayist diger
kazalara gore daha fazla olmaktadir. Bu durum da 6len kisi
sayisi i¢in yapilan tahminlerdeki sapma oraninin ¢ok fazla
¢ikmasinin asil nedenidir. Benzer sekilde, 2005-2016 yil-
lar1 arasinda yasanan dliimler detaylandirildiginda, maden
gibi ¢ok tehlikeli sinifta olan is kollarinda yasanan is ka-
zalariin toplu dliimlere sebep oldugu anlagilmaktadir. Bu
sebepten, bazi yillarda 6limlii is kazalarinda ciddi artis ya-
sanmaktadir. Buna o6rnek olarak 2013 yilinda 1360 adet
olimli is kazast olurken, 2014 yilinda 1626 adet is kazasi
yasanmigtir. Bu yillar arasinda olusan bu farkin en 6nemli
sebebi 2014 yilinda yasanan Soma bdlgesindeki maden ka-
zasinda 301 iscinin hayatini kaybetmesidir. Bu sebepler-
den dolayi, calismada kullanilan {istel diizeltme metodu
ile 2017 yil1 i¢in 1247 adet is kazasi tahmini yapilmis ol-
masina ragmen, sapma yilizdelerine gore degerlendirdigi-
mizde; 2017 yilinda yasanan is kazalarindan dolayr dlen
sayisinin 477 ile 1640 araliginda degisiklik gosterecegi or-
taya ¢ikmaktadir.
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