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Oz: Bu caligmanin amaci, 6grenci algilarina gore 6gretmenlerin simif yéne-
timi ilkelerine uyma diizeylerinin belirlenmesidir. Bir tarama arastirmasi olarak
ytiriitiilen ¢alismanin verileri 2014-2015 egitim-6gretim yilinda Artvin il merke-
zindeki 23 okul arasindan basit segkisiz 6rnekleme yontemiyle segilen 3 ilkokul,
3 ortaokul ve 3 lisede 6grenim goren 569 dgrenciden toplanmustir. Veri toplama
araci olarak Ogretmenlerin Simif Yoénetimi Ilkelerine Uyma Diizeyini Belirleme
Olgegi kullanilmigtir. Sonuglara gére dgrencilerin, 6gretmenlerinin siruf yoneti-
mi ilkelerine uyma diizeyini “¢ok” diizeyinde algiladiklari, algilarda cinsiyete
dayali bir farkliigin olmadig: fakat 6grenim seviyesine goére farkliligin oldugu
saptanmistir. Buna gore lise 6grencileri, 6gretmenlerinin simif yénetimine uyma
diizeylerini ilkokul ve ortaokul 6grencilerine gére daha diisiik olarak algilamak-
tadirlar.
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TEACHERS’ ADHERENCE LEVELS TO THE
CLASSROOM MANAGEMENT PRINCIPLES
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Abstract

The purpose of this study is to determine teachers’ adherence levels to the
classroom management principles based on student perceptions. Data for this
survey study were collected from 569 students of 3 primary, 3 middle and 3 high
schools that were randomly selected from 23 schools in Artvin city center du-
ring the 2014-2015 academic year. Teachers’ Classroom Management Principles
Compliance Levels Determination Rating Scale was used as the data collection
instrument. Results indicate that perceptions were at the “high” level and no
difference existed between students’ perceptions of teachers’ proficiency in clas-
sroom management and gender, but a statistically significant difference existed
between the perceptions and educational level. This finding suggests that high
school students had lower perceptions than primary and middle school students.

Keywords: Classroom management, principles, school, teacher, student.

Giris

Giliniimiiz egitim sistemi kendi kendine yeterli, kendi giiciinii ve yetenegini ta-
niyan, 6grenmeyi d6grenmis, ne aradigini ve aradigini nerede bulabilecegini bilen,
diisiind{igiinii oldugu gibi ifade eden, bulundugu ortam gelistirecek ve degistirecek
yaratic1 ve {iretici bireyler yetistirmeyi hedeflemektedir. Bu bireyler ise egitimin en te-
mel birimlerinden biri olan okul ortaminda yetistirilebilmektedir. Bireylerin asil olarak
sekillendigi ve davramslarinin degisime ugradig1 ortam da smif ortamlaridir. Smuif,
igerisinde egitim ve 6gretim etkinliklerinin gerceklestigi bir yasam alani (Aydin,1998,
1) ve 6gretimin cekirdek merkezidir (Cakmak, 2000, 28). Ogretimin etkililigiyle ilgili
yapilan arastirmalar da okul diizeyine gore siuf diizeyindeki egitimin, 6grencilerin
basarisin1 daha ¢ok etkiledigini belirlemistir (Creemers, Kyriakides & Antoniou, 2013;
Kyriakides, Campbell & Gagatsis, 2000; Muijs & Reynolds, 2000). Sinifta 6gretmen ve
6grencinin yiiz yiize etkilesimde bulunmasiyla 6gretme ve 6grenme durumlarn ger-
ceklesmektedir. Ogretmen, iyi diizenlenmis bir 6grenme ortami olusturmalidirlar (Pri-
or, 2014). Boylece dgretmenler 6grenci basarisi tizerinde énemli bir rol oynamais olurlar.
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Ayrica sinif yonetiminde etkili olamayan 6gretmenler tiikkenmislik (Aloe, Amo & Sha-
nahan, 2013) zaman kaybi, stres ve yetersizlik duygusu (Sayeski & Brown, 2011) ya-
sarlar. Bu sebeplerden dolay1 6gretmenlerin sinif yonetimi ilkelerine uyma diizeyleri-
nin belirlenmesine ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu konuda yapilacak arastirmalarin ortaya
koydugu sonuglara gore gerekli 6nlemler alinip sorunlar giderilebilir. Bu aragtirmanin
amaci ise 6gretmenlerin sinif yonetimi ilkelerine ne diizeyde uyduklarmnin belirlenme-
sidir. Calismanin ana problemi: Ogrenci goriiglerine gore, 6gretmenler sinif yénetimi
ilkelerine ne diizeyde uymaktadirlar? olarak belirlenirken alt problemler ise: 1) Sinif
yonetimi ilkelerinden en ok ve en az yerine getirilenler hangileridir? 2) Ogretmenlerin
sinif yonetimi ilkelerine uyma diizeylerine iliskin 6grenci gortisleri arasinda cinsiyet
ve 6grenim seviyesi degiskenlerine gore anlamli farkliliklar bulunmakta midir? olarak
belirlenmistir. Sinif yonetimi, sinif yonetiminin ilkeleri olan degiskenlerin es zamanl
olarak ise kosulmasi stireci oldugundan ilgili degiskenler olan; sinuf ortaminin fiziksel
diizeni, program-plan etkinlikleri, zamani etkili kullanma, sinifta 6grenci-6gretmen
iliski diizeni, 6grenci davraniglarnin gelistirilmesi ve diizenlenmesi (Basar, 1999, 13-
14) bu calismada ele alinmistir.

Smif ortaminn fiziksel diizeni, sinifta yapilacak 6grenme-6gretme etkinliklerinin
verimli olmasini saglayacaktir. Fiziki diizenleme, 6grenci sayis1 (sinifin genisligi), sinif
alaninin gesitli etkinliklere ayrilmas, 1s1, 151k, giiriiltii, renkler, temizlik, estetik, egit-
sel araglar, oturma diizeni, 6grencilerin gruplanmasi gibi durumlarin d{izenlenmesini
icermektedir (Giindiiz & Can, 2013, 422). Sinufin sahip olmas1 gereken uygun sicakligy,
mevsime, neme ve 6grenciye gore degismektedir. Degisim bunlara goére olsa da or-
tam sicaklig1 6grenmeyi saglayacak sekilde olmalidir (Duman, 2000, 165). Bunun igin
o6gretmen smnifin sicakligini, havanin durumuna, neme, mevsime ve dgrenciye gore
diizenlemelidir. Ogrenme-tgretme ortamlar olan smiflarin aydmlatilmasinin yeterli
olmasi gerekmektedir. Gereginden ¢ok ve az aydinlanma ilginin dagilmasina neden
olur. Asir1 151k veya yetersiz aydinlanma gozii yorar, ilgiyi dagitir ve zihnin gevse-
mesine neden olur (Aydin, 1998, 42). Smuf igi iletisimin kurulabilmesi icin, giirtiltii
seviyesinin ayarlanmasi gerekir. Saglikli bir iletisim igin, sinif iginde ses diizeyi 45
dB’in tlizerinde olmamalidir (imer, 2000, 166). Smif dis1 giiriiltii kaynaklar: da etkisiz-
legtirilmelidir. Ogretmen smifimin temizligini saglayici énlemleri almalidir. Ogrenci-
lere temizlik konusundaki davranislar: kazandirmalidir. Temizlik sadece duvarlarin,
yerlerin temizlenmesi ile olmaz, 6grencilerin teneffiis ettikleri havanin da temizlen-
mesi gereklidir. C)gretmen smiftaki oksijen azliginin, 6grencileri uykulu ve dikkatsiz
yapacagi bilmeli, smifi sik sik havalandirmalidir (Basar, 1999, 32). Egitim-6gretim
ortamlarinda dersin ve konunun amacina uygun egitsel araglar bulundurulmalidir. Bu
araclarin bulundurulacagi veya bulunduruldugu yerler 6grencilerce de bilinmelidir.
Saglikli bir iletisim ve etkilesimin kurulabilmesi i¢in sinif ortaminda gesitli oturma bi-
¢imlerinin denenmesi gereklidir. Sinifta siralarin yerlestirilme bi¢imi ve oturma diize-
ni, 8grencileri olumlu ya da olumsuz etkileyebilir (Korkmaz, 2000, 101). Ogrenciler bir
ders boyunca arkadaslarinin ensesini izlemekten hoslanmazlar (Kiiciikahmet, 2014).
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Bunun igin oturma diizeninde miimkiin oldugunca 6grencilerin birbirlerinin y{iztinii
gorecek sekilde oturmalari saglanmalidir. Boyle bir oturum igin, U, yarim daire, L,
tam daire sekilleri denenebilir. Iletisim ve etkilesim giicliigii ceken 6grencilerin &n ve
orta siralara oturtulmasi, 6grenme kolaylig1 agisindan yararl olur. Ciinkii dersin isle-
nisinin biiyiik bir boéliimii tahtanin yakinlarinda gergeklesmektedir. Dolayisi ile 6n ve
orta siradaki 6grencilerin 6grenmeleri arka ve yan siralara gore daha ytiksek olacaktir.
Bunun i¢in 6gretmen 6grencilerini ¢ok iyi tanimali ve onlar1 uygun yerlere yerlestir-
melidir. Ogretmen sinifindaki 6grenci mevcutlarini dikkate alarak, tekli ve goklu grup-
larla galigmalidir. Tek grup caligmast, sinifin tamamu ile yapilir. Ogrencilerin tamamina
etkinlige katilma firsat: verilir. Coklu grup ¢alismasinda, smif kiigiik gruplara ayrilir.
Her grubun amaglart, gorevleri, is boltimleri belirlenir ve 6gretmen bu gruplari dolasa-
rak yardimda bulunur. Béylece grup kendi etkinlik alanina giren isleri yapar.

Ogretmen yil iginde yapacag1 alismalar bir plana baglamali ve bunu uygulamali-
dir. Yapilacak planlar genel olarak, yillik, {inite ve giinliik planlardir. Egitim planh bir
etkinligin tirtintidiir. Tesad{iflere birakilmayacak kadar da énemlidir. Onun igin der-
se plan yoniinden hazirlikli girilmelidir. Planlar yapilirken, yil i¢inde yararlanilacak
kaynaklarin belirlenip, tinitelere dagilimimin yapilmas: gerekir. Derslerde kullanilan
kaynaklar 6grenciyi motive ederek onlarin konuya kars1 ilgisini siirekli tutmakta, bek-
lentilerine uygun 6gretimi gerceklestirmekte, basarilarini yiikseltmekte ve deneyim
kazanmalarina yardimci olmaktadir (Vural, 2000, 196). Planlama yapilirken, &gren-
ci goriislerinin alinmasi1 ve hatta miimkiinse planlama beraber yapilmalidir. Planlar
dgrenci seviyesine uygun hazirlanmalidir. Ogrencilerin biligsel duyugsal ve hazir bu-
lunusluk diizeyleri dikkate alinmadan planlama yapilamaz (Bilen, 2014). Egitim 6g-
retim alaninda olusan gelisme ve degismeler takip edilmeli, bu yenilikler planlama
¢alismalarma yansitilmali ve uygulamaya konulmalidir. Gegerliligini yitiren igerigin
verilmesinde direnilmemelidir. Dersin amacina uygun arag ve gereg siuf ortaminda
bulundurulmalidir. Yine dersin konusunun ve amacinin tahtanin sol {ist kosesine ya-
zilmasi gerekir. Clinkii 6grenciler konudan ve amagtan haberdar edilmelidir.

Egitim dgretimin verimli olabilmesi icin zamanin diizenli kullanilmasi gerekir. S1-
nifta zamaninin tlimiinii egitsel amaglar i¢in kullanmak isteyen bir 6gretmen, zama-
ninda derse girer, yaptig1 ayrintili planina bagh kalarak ilk 3-5 dakikay1 6grencileri
motive etmeye ayirir, pesinden etkinlige geger ve dersini planladig: sekli ile de bitirir.
Yine, dgretmen derse girerken, ders arag-gerecleri ve bilgi yoniinden hazirlikli gir-
melidir. Smifinda sikiciligin 6nlenmesi i¢in zaman zaman sarki ve fikralardan yarar-
lanmalidir. Ogrencilerin iyi giidiilenmesi ders dis1 davranislari azaltacaktir. Dolayist
ile 6gretmen zaman kazanacaktir. Gilidiilenme, 6grenci davranislarina canlilik veren,
renk katan ve bir amag icin onlar1 denetleyen bir etmendir (Ercan, 2000, 109). Zaman
yonetimi ile ilgili sorunlarin ¢dziimiinde daha etkili, daha ayrintil planlar yapmak
gerekir (Ozkilig, 2000, 93). Ogrencilerde amagsiz bosluk yaratilmamahdir. Smifta ge-
¢en her dakika amagcli etkinliklerde ge¢melidir. Zamanin diizenli kullanilmasinda sinif

Milli Egitim & Say1209 & Kis/2016 @



Ogretmenlerin Sinif Yonetimi ilkelerine Uyma Diizeyleri

i¢i kurallar da 6nem tasir. Zamanin biiytik bir kismin smif i¢i diizenin saglanmasina
ayirmak yerine, 6grencilerin sinif kurallarina uymalarini saglamak gerekir. Kurallarin
etkili, uygulanabilir, 6grenmeyi kolaylastirici, istenmeyen davranislar: 6nleyici olabil-
mesi, kurallarin belirlenmesine gore degismektedir (Celep, 2000, 30).

Smifta olumlu bir havanin yaratilmasinda, sinif igi iliskilerin diizenli olmasinin
o6nemli bir yeri vardir. Diizenin saglanabilmesi i¢in, sinifta uyulmasi gereken kuralla-
rin 6grencilerle birlikte belirlenip, benimsetilmesinin saglanmasi ve 6gretmen-6grenci,
ogrenci-6grenci iliskilerinin diizenlemesi gerekir. Smifta uygulanmas: istenen kural-
lar, 6grencilerle beraber belirlenmelidir. Siniftaki ilk giinlerde sinif kurallari, 6grenci-
lerin goriislerini alarak 6gretmen tarafindan belirlenmelidir (Basar, 1999, 60). Kurallar
belirlendikten sonra érnek davranislar sergilenmelidir. Burada asil gérev 6gretmene
diismektedir. Ogrenciler belirlenmesindeki katkilarindan dolayi, kurallar: daha ¢abuk
benimseyeceklerdir. Kurallar biitiin 6grencilere esit olarak uygulanmalidir. Ogretmen,
dgrencilerle olan iliskilerinde yargilayici degil, agiklayici bir dil kullanmalidir. Ogret-
men 6grencilerin olumlu davranislarini begendigini onlara gostermelidir. Onlara ad-
lar1 ile seslenmelk, iletisimde beden dilini kullanmalk, sik sik g6z temasinda bulunmak,
bireysel 6zelliklerini tanuy1p iliskilerde buna dikkat etmek saglikli bir iliskinin kurula-
bilmesi igin gereklidir. Ogrencilerin birbirleri ile iligki kurabilmelerine olanak verecek
ortamm olusturulmast igin cesitli diizenlemeler yapilmalidir. Ogrencilerin birbirleri
ile iliskilerinden kaynaklanan, yanlis davranisin karsisinda biitiin 6grenciler elestiril-
memelidir. Yanlis olan durumun belirlenip, diizeltilmesine ¢alisilmalidir. Sinif ortami
Oyle diizenlenmeli ki, gerek 6gretmen-6grenci, gerekse 6grenci -6grenci arasindaki ile-
tisim saglikli olarak kurulabilsin.

Ogrencide davramg gelistirme ve diizenlemenin olabilmesi igin, sif ortaminmn
istenen davranisi kazandirabilir héale getirilmesi, sinif ikliminin olumlu hale getiril-
mesi, sorunlar ortaya ¢ikmadan énce tahmin edilerek istenmeyen davramslarin én-
lenmesi, sinif kurallarinin belirlenmesi ile uygulanmasi ve yapilmis olan istenmeyen
davranisin degistirilmesi gerekmektedir (Basar, 1999, 14). Davrarislar gelistirecek ve
degistirecek olan ortamin bilimsel olarak d{izenlenmesi gerekmektedir. Bu diizenleme
konu uzmanlarinca yapilmalidir. Ciinkii yapilan diizenleme 6grenciyi sekillendirecek-
tir. Ortamin (smufin) fiziksel olarak diizensiz, i¢ karartici, havasiz, giirtiltiilii, sinuf dist
uyaranlara agik olmasi 6grenmeyi olumsuz yénde etkiler (Celep, 2000, 18). Ogrenme
Ogretme etkinliklerinin verimli olabilmesi i¢in olumlu bir sinif iklimi olusturulmalidir.
Ogrencilerin etkili 6grenmesi, kendilerini sinif ortaminda rahat ve giivenli hissetme-
lerine baglidir (Manning & Butcher, 2006). Ogretmenler, 6grencilere iyi davranmali ve
onlara saygi gostermelidirler. Ogretmen, davranig bozucu sorunlar ortaya ¢ikmadan,
sorunu tahmin etmeli ve dnlemini almalidir. Ogretmen sinifta $grencilerin aralarinda
gezerken dikkatli olmalidir. Yardima ihtiyag duyan 6grencilere yardim etmelidir. Boy-
lece yapilmak istenen yanls bir davranis 6énlenmis olacaktir. Davranislarin gelistiril-
mesi ve dlizenlenmesinde kurallar 6nemli bir yer tutar. Sif toplu yasanan bir yerdir.
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Toplu yasanan yerde bir diizen olmalidir. Diizeni saglamanin yolu ise, davranislar
kurala baglamaktan gecer. Ogrencileri istenmeyen davranistan uzaklagtirmak, halen
yapilan ancak kabullenilmeyen davranislardan vazgegirmek ve 6grencilerle ilgili bek-
lentilerin gergeklesmesinde 6gretmenin en biiytik destekgisi sinif kurallaridir (Saritas,
2000, 51). Ogrenci davramslarinin degistirilmesi siirecinde bir takim iglerin yapilmasi
gerekir. Bunlardan bazilar sunlar olabilir: Ogrencilere neyi yapmalarindan gok, neleri
yapmalari gerektiginin agiklanmasi, hangi davranisi ni¢in yapacaklarmin mantiginin
ogretilmesi, 6grencilerin tepkilerinin bastirilmasi yerine, onlarin anlasilmaya calisil-
masl, istenmeyen davranislarin yasaklanarak degil, yerine uygun segenek sunularak
ortadan kaldirilmaya ¢alisilmasi, 6grencilerin bozuk davraniglarindan dolayi, 6grenci
degil, davranisinin elestirilmesi ve sinf ortaminin yarismaci bir havadan isbirlikgi bir
havaya ¢ekilmesidir.

Yontem

Bu ¢alisma, bir tarama (survey) arastirmasidir. Tarama arastirmalar: belli bir konu
hakkinda bir¢ok kisiden bilgi toplanildig1 arastirmalardir (Fraenkel, Wallen & Hyun,
2012). Arastirma evreni, Artvin il merkezinde 2014-2015 egitim-6gretim yilinda &gre-
nim goren 6762 ilkokul, ortaokul ve lise dgrencisinden olusmaktadir. Aragtirma veri-
leri 2014-2015 egitim-dgretim yilinda Artvin il merkezindeki 23 okul arasindan basit
seckisiz drnekleme yontemiyle secilen 3 ilkokul, 3 ortaokul ve 3 lisede 6grenim goren
tiim &grencilerden toplanmustir. Basit seckisiz 6rnekleme ydnteminin kullanilis amaci,
orneklemin evreni temsil etme giiciiniin yiiksek olmasini saglamaktir (Fraenkel, Wallen
& Hyun, 2012). Orneklem hesaplanirken % 2 giiven aralig1 ve % 5 hata pay1 dikkate
alindiginda 6762 kisiden olusan evreni temsil edecek olan asgari drneklem sayist 502
olarak hesaplanmistir. Arastirmada 569 dgrenciye ulasildigindan, 6rneklemin yeterli
temsil giiciine sahip oldugu sdylenebilir. Arastirmanin katilimcilarina dair tanumlayici
istatistikler Tablo 1’de sunulmustur. Katilimc1 grubu 277 (%48.7) erkek ve 292 (%51.3)
kiz dgrenci olmak iizere toplam 569 &grenciden meydana gelmektedir. Ogrencilerden
55 (%9.7) kisi ilkokula, 342 (%60.1) kisi ortaokula ve 172 (%30.2) kisi liseye gitmektedir.
Ilkokula giden 55 grencinin 26's1 erkek, 29'u kizdir. Ortaokula giden 342 6grencinin
174’1 erkek, 168’1 kizdir. Liseye giden 172 6grencinin de 77’si erkek, 9571 kizdur.

Tablo 1. Katilimcilara ait tanimlayici istatistikler.

Cinsiyet
Erkek Kiz Toplam
flkokul 26 (% 4.5) 29 (% 5) 55 (% 9.7)
ggr?r‘“‘f‘ Ortaokul 174 (% 30.5) 168 (% 29.5) 342 (% 60.1)
ev1ye51
Lise 77 (% 13.5) 95 (% 16.7) 172 (% 30.2)
Toplam 277 (% 48.7) 292 (% 51.3) 569 (% 100)

Milli Egitim & Say1209 e Kis/2016 @



Ogretmenlerin Sinif Yonetimi ilkelerine Uyma Diizeyleri

Veri toplama araci olarak Giindiiz ve Can (2013) tarafindan gelistirilen Ogretmen-
lerin Smif Yonetimi Ilkelerine Uyma Diizeyini Belirleme Olgegi kullamlmustir. Higbir
zaman (1) ile her zaman (5) arasinda degisen besli Likert tipi derecelendirmeye dayalt
33 madde oOlgekte yer almaktadir. Degerlendirmede kullanilan deger araliklar: ise hig
(1.00-1.79), az (1.80-2.59), orta (2.60-3.39), cok (3.40-4.19) ve tamdir (4.20-5.00). Olcek,
ogretmen-ogrenci iliskisine yonelik ilkelere uyma ve egitim-6gretime yonelik ilkele-
re uyma olmak tizere iki alt boyuttan olusmaktadir. Gelistirilme agsamasinda birinci
alt boyutun Cronbach’s Alpha giivenirlik katsayisi .89; Ikinci Alt boyutun Cronbach'’s
Alpha gitivenirlik katsayisi ise .88 olarak bulunmustur. Bu arastirmanin verileriyle
Cronbach’s Alpha giivenirligi hesaplandiginda birinci alt boyutun katsays1 .81; Tkinci
Alt boyutun Cronbach’s Alpha giivenirlik katsayisi ise .82 olarak bulunmustur.

Verilerin analizine gegilmeden 6nce degiskenlere ait Z puanlar1 hesaplanmis ve -3
ile +3 arasinda bulunmayan degerler analizlere dahil edilmemistir. Daha sonra Tablo
2’de yer alan 6lgegin alt boyutlarina ait skewness ve kurtosis (¢arpiklik ve basiklik)
degerleri incelendiginde, verilerin normal dagildig1 goriilmiistiir. Kline (2011) skew-
ness degerinin 3’tin ve kurtosis degerinin 10'un altinda olmas: durumunda normallik
varsayimminin saglandigini ifade etmistir.

Tablo 2. Alt boyutlara ait skewness ve kurtosis degerleri.

Boyut n Min Max X Ss Skewness | Kurtosis
Oretmen-Ggrenci iliskisine 560 | 136 | 491 | 36 | 73 -46 -24
yonelik ilkelere uyma
Egitim-6gretime yonelik ilke- 569 139 472 34 58 51 o7
lere uyma
Toplam 569 1.42 4.71 3.5 .61 -51 -.09

Veriler bagimsiz gruplar t testi ve icin tek yonlii varyans analizi (ANOVA) ile ana-
liz edilmistir. Varyans analizinden 6nce Levene testi ile varyanslarin homojen dagilip
dagilmadig: test edilmistir. Ogretmen-ogrenci iligkisine yonelik ilkelere uyma alt bo-
yutunda (F(2, 566) = .506, p>.05), Egitim-6gretime yonelik ilkelere uyma alt boyutunda
(F(2, 566) = 1.146, p>.05) ve toplam puanlarda (F(2, 566) = .517, p>.05) p degerleri an-
lamsiz oldugundan varyanslarin homojen dagildig: varsayilabilir (Tablo 3).

Tablo 3. Varyanslarin dagilimina ait aciklayici istatistikler.

Boyut Levene sd, sd, P
Ogretmen-ogrenci iliskisine yonelik ilkelere

uyma ,506 2 566 ,603
Egitim-6gretime yonelik ilkelere uyma 1146 5 566 319
Toplam 517 2 566 596
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Bulgular

Olgegin alt boyut puanlarina ait tanimlayci istatistikler Tablo 4’de sunulmustur.
Ogretmen-ogrenci iliskisine yonelik ilkelere uyma alt boyutuna ait puanlarin ortala-
masi =3.6 iken Egitim-6gretime yonelik ilkelere uyma alt boyutuna ait puanlarin orta-
lamas1 =3.4 olarak bulunmustur. Ol(;egin tamamina ait puanlarin ortalamas: ise =3.5
olarak saptanmistir. Ttiim bu degerlere gore 6grencilerin, 6gretmenlerinin sinif yoneti-
mi ilkelerine uyma diizeyini “¢cok” diizeyinde algiladiklari sdylenebilir.

Tablo 4. Alt boyutlara ait tanimlayic istatistikler.

Boyut X SS
Ogretmen-6grenci iliskisine yonelik ilkelere uyma 3.60 73
Egitim-6gretime yonelik ilkelere uyma 3.40 .58
Toplam 3.50 .61

Olcek maddelerine ait istatistikler Tablo 5'de sunulmustur. Bulgulara gore en yiik-
sek ortalamaya sahip madde 14 numarali “Ogrencilere isimleri ile hitap eder” ifade-
sidir. En diisiik ortalamay1 ise 12 numaral1 “Dersin konusunu ve amacinu tahtanin sol
tist kosesine yazar” ifadesi almigtir.

Tablo 5. Olcek maddelerine ait istatistikler.

Madde No X SS Madde No X SS
14 4,35 1,04 22 342 1,16
29 3,99 1,10 32 3,40 1,36
18 3,98 1,14 6 3,40 1,40
23 3,94 1,07 15 3,38 1,30
20 3,89 1,16 9 3,33 1,12
26 3,89 1,10 33 3,32 1,31

5 3,89 1,18 1 3,31 1,33
13 3,83 1,10 7 3,27 1,33
30 3,76 1,26 31 3,20 1,29

4 3,74 1,16 21 3,17 1,29

2 3,72 1,18 11 3,08 1,43
16 3,69 1,37 24 2,99 1,25

3 3,58 1,17 25 2,99 1,28
28 3,57 1,30 10 2,94 1,26

8 3,57 1,18 19 2,76 1,40
17 3,53 1,19 12 2,17 1,37
27 3,46 1,32
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Ogrencilerin, 6gretmenlerinin siif yonetimi ilkelerine uyma diizeyine dair algi-
larinda cinsiyete dayali farkliliklarin olup olmadigmin arastirilmasi igin uygulanan
bagimsiz gruplar t testi sonuglari Tablo 6’de sunulmustur. Sonuglara gore Ogret-
men-6grenci iliskisine yonelik ilkelere uyma alt boyutunda (t (567) = 1.87, p>.05), Egi-
tim-0gretime yonelik ilkelere uyma alt boyutunda (t (567) = 1.05, p>.05) ve toplam
puanlarda (t (567) = 1.61, p>.05) anlaml1 bir farkliliga rastlanmamustr.

Tablo 6. Cinsiyete dayal1 farkliliklar: saptamak i¢in yiiriitiilen t testi sonugclari.

Boyut Cinsiyet n X Ss t sd p
Ogretmen-dgrenci iliskisine Erkek 277 3.54 .75
Snelik i 1.87 567 .061
yonelik ilkelere uyma Kiz 292 366 7
Egitim-6gretime yonelik Erkek 277 3.37 .61
; 1.05 567 295
ilkelere uyma Kz 292 343 55
Erkek 277 3.46 .64
Toplam 1.61 567 107
Kiz 292 3.54 .58

Ogrencilerin, ogretmenlerinin smif yonetimi ilkelerine uyma diizeyine dair algila-
rinda 6grenim seviyesine dayal1 farkliliklarin olup olmadigmnin arastirilmasi igin tek
yonlii varyans analizi uygulanmistir. Tablo 7 incelendiginde 6gretmen-6grenci iligki-
sine yonelik ilkelere uyma (F(2,566) = 17.16, p<.001), egitim-6gretime yonelik ilkelere
uyma (F(2,566) = 33.81, p<.001) ve toplam algilarin (F(2,566)=27.28, p<.001) 6grenim
seviyesine gore farklilik gosterdigi belirlenmistir. Farkliligin kaynagi, puanlara ait var-
yanslarin homojen dagilmasi ve varyanslarda yer alan birey sayismin esit olmamasi
nedeniyle Bonferroni post hoc teknigi ile aragtinldiginda, her iki alt boyut ve toplam
puanlarda lise 6grencilerinin alg1 ortalamalarmin ilkokul ve ortaokul 6grencilerinin
alg1 ortalamalarindan diisiik oldugu ve bu yiizden farklilik olustugu saptanmuistur.

Tablo 7. Ogrenci algilarinin 63renim seviyesine dayali farkliliklar1.

Ogrenim -
Boyut Seviyesi n X SS F p Fark
Ilkokul 55 3.73 73
Ogretmen-ogrendi iliskisine | . 3 ) 342 3.71 70 | 1716 | .000* | 1-3,2-3
yonelik ilkelere uyma
Lise 172 3.33 72
Tlkokul 55 3.65 53
Egitim-ogretime yonelik Ortaokul 342 3.50 57 | 3381 | 000* | 1-323
ilkelere uyma
Lise 172 3.12 52
Tlkokul 55 3.69 57
Toplam Ortaokul 342 3.61 .59 27.28 .000* 1-3,2-3
Lise 172 322 58

*p<.001, 1: ilkokul, 2: Ortaokul, 3: Lise
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Sonug, Tartisma ve Oneriler

Ilkokul, ortaokul ve lise ogrencilerinin algilarina dayali olarak 6gretmenlerin siuf
yonetimi ilkelerine uyma diizeylerinin belirlenmesi amaciyla yiirtitiilen bu arastirma-
da 6gretmenlerin s6z konusu ilkelere “cok” diizeyinde (=3.50) uyduklar1 saptanmustir.
Dolayistyla 6gretmenlerin sinif yonetimi siirecini istenen (tam) diizeyde yerine getir-
medikleri séylenebilir. Bu sonu¢ Karakog (1998), Demirtas ve Kahveci (2010) tarafin-
dan desteklenmekteyken Baloglu (1998), Korkmaz (2007), Yal¢in (2007) ve Giindiiz'iin
(2001) galisma sonuglariyla desteklenmemektedir. Ogretmen-grenci iliskisine yonelik
ilkelere uyma ve egitim-6gretime yonelik ilkelere uyma olarak iki boyutta incelenen
simif yonetimi siireci 6grenci 6grenmesini dogrudan etkileyen ¢ok 6énemli bir konu-
dur. Ogretmen ile 6grenci arasmdaki iligki yiiz yiize ve yakindan gerceklesir. Bu iligki
dgrencilerin davramslarmin sekillenmesinde biiyiik 6nem arz eder. Ogretmenlerin in-
sancil bir yaklasimla iliskinin amaglarini 6grencilere tanitmasi ve kurallarin amaglara
uygunlugunu saglamasi gerekir (Ok, Gode & Alkan, 2000). Bu yiizden 6gretmenin se-
vecen, saygili ve giivenilir olmasi gerekir (Akyol, 2000). Ogrencilerin soru sormaya ve
tartismaya tesvik edilmesi, onlara hak ettiklerinin verilmesi, giivene ve saygiya dayali
bir ortam olusturulmasi gerekmektedir (Giindiiz & Can, 2013). Egitim-6gretime yone-
lik ilkeler, 6grencilerin nitelikli bir egitim siireci ile amaglara ulasabilmesi ve bunun
stirdiiriilebilmesi icin gereklidir.

Bulgulara gore 6gretmenlerin, sinif yonetimi ilkelerine uyma dtizeylerine ait 68-
renci algilari cinsiyet degiskenine goére farklilasmamaktadir. Bu sonug, Bolat (2002),
Yalgin (2007), Gilindiiz ve Can’in (2013) sonuglarina benzerken, Korkmaz (2007), Aksu
(1997), Arslantas (1998), Demirtas ve Kahveci'nin (2010) arastirma sonuglariyla benzer
degildir. Bu bulguya gére 6gretmen-dgrenci iligkisine ve egitim-6gretime yonelik ilke-
lere uyma bakimindan 6gretmenlerin 6grencilere cinsiyet ayrimi yapmaksizin gorevi-
ni yerine getirdigi sdylenebilir.

Bir diger bulgu ise lise 6grencilerinin ilkokul ve ortaokul 6grencilerine gore &gret-
menlerinin smif yonetimi ilkelerine daha diisiik diizeyde uydugunu algilamalaridir.
Bu bulgu, Yalgin (2007), Demirtas ve Kahveci (2010), Giindiiz ve Can’in (2013) bul-
gulartyla desteklenmektedir. Bu sonuca gore lise 6gretmenlerinin ilkokul ve ortaokul
ogretmenleri kadar sinif yonetiminde yeterli olmadiklari ve/veya lise 6grencilerinin
daha biiytik beklentilere sahip olduklari iddia edilebilir. Lise yillar1 meslek tercihleri-
nin belirginlesmesi ve yiiksekdgrenime hazirlanilmast itibariyle 6grencilerin hayatla-
rinda énemli bir yere sahiptir. Ogretmenlerin sinif yénetimi ilkelerine istenen diizeyde
uymamalari, lise 6grencilerinin yiiksekdgrenime erisimde zorluk yasamalarina ve ha-
yatlarmin geri kalan kisminda maddi ve manevi sorunlar yasamalarina sebep olabilir.
Dolayisiyla basta liselerde gorev yapanlar olmak {izere 6gretmenlerin sinif yonetimi
ilkelerine uyma dtizeylerinin artirilmas: gerekmektedir. Bu ise hizmet 6ncesi ve hiz-
met ici egitim etkinlikleriyle saglanabilir (Cangelosi, 2014). Ciinkii 6gretmenler hizmet
oncesi egitimleri sirasinda aldiklari derslerden kendilerini sinif yonetimi konusunda
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yetersiz hissetmektedirler (Oztiirk, Gangal & Ergisi, 2014). Ogretmen adaylars, stajyer-
likleri sirasinda uygulama 6gretmenlerinden etkilendikleri i¢in uygulama 6gretmen-
lerinin iyi birer 6rnek olmalari ve adaylarin onlara iyi 6rnek olabilecek 6gretmenlerle
staj yapmasi 6nerilmektedir (Unver, 2003). Hizmet sirasinda da miidiirlerin 6gretmen-
lerin mesleki gelisimlerini saglama gorevlerini yerine getirmesi gerekmektedir. Ctinkii
ogretmenlerin gelistirilmesi i¢in en uygun ortam okullardir (Postholm, 2012). Fakat
miidiirler bu gorevlerini etkili bir sekilde yerine getirememektedirler (Ekinci, 2010).
Goreve yeni baslayan 6gretmenlerin deneyimli bir 6gretmenin koglugu esliginde ye-
tistirilmeleri 6nerilebilir. Ogretmenlerin lisansiistii egitim almalar da tegvik edilmeli-
dir (Kalkan, 2012).

Son olarak madde puanlarina ait ortalamalar incelendiginde en yiiksek ortalama-
nin “6grencilere isimleri ile hitap eder” ifadesine ait oldugu, en diisiik ortalamanin
ise “dersin konusunu ve amacini tahtanin sol iist kdsesine yazar” ifadesine ait oldugu
saptanmigtir. Ofretmenlerin dgrencilerine isimleri ile seslenmesi 6gretmen-6grenci
iliskileri bakimindan istenen, olumlu bir durumdur. Bu sayede giivene dayali samimi
iliskilerin kurulmasi, 6grencilerin derse giidiilenmesini, dersi ve 6gretmeni sevmesi-
ni saglayabilir. Fakat 6gretmenlerin dersin konusunu ve amacini tahtada belirtmeyi
ihmal etmesi egitim-6gretime doniik ciddi bir sorundur. Ciinkii 6grencilerin dersin
konusundan ve amacindan haberdar olmalari, 6grenecekleri bilgilerin onlarin hangi
islerine yarayacagini bildirdiginden derse giidiilenmelerini ve sonucta basarilarimn et-
kileyebilir.
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