POSTMODERN DUSUNCENIN TURKIYE'DE EGITIM
SISTEMINE YANSIMALARI

izzet OZDEMIR*

Ozet

Ulkemizde egitim sisteminin yap1 ve igleyisinde son yillarda énemli
degisimler yasanmaktadir. Degisme hareketlerini etkileyen fikir hareketlerin-
den birinin de Postmodernizm oldugu sdylenebilir. Arastirmanin amaci,
Tiirkiye’de egitim sisteminde yapilan degismeler tizerinde Postmodern diisiin-
cenin yansimalarim belirlemektir. Calisma, model olarak nitel karakterli olup,
veri toplama teknigi agisindan dokiiman incelenmesi desenindedir. Calismada
genel olarak, 1990’11 yillardan sonra egitim genel amaglar1 ve okullarin amagla-
rinda degisiklik olamadig1 bununla birlikte; egitim Grgiitlerinin yap, stire¢ ve
hava boyutlarinda yapilan bazi degismeler tizerine Postmodern anlayigin yan-
simalarnin goriildiigii sonucuna ulasilmigtir. Hiyerarsinin azaltilasi, merkezi-
yetcilikten uzaklasma, yetkilerin alt kademelere aktarilmasi, ¢alisanlarin yoneti-
me daha ¢ok katilmasi, farkliliklarin zenginlik olarak goriilmesi, dezavantajli
gruplarin egitim hakkindan yararlanabilmeleri i¢in yogun ¢abalarin sergilenme-
si, yapilandiric1 yaklasimin 6gretim programlarinda esas alinmasi, 6grencileri
tek tiplestiren anlayistan vazgecilerek, elestirel diisiinme, yaratic1 diigtinme, ile-
tisim gibi becerilere sahip, bireyler yetistirme anlayisinin benimsenmesi, siirekli
6grenme kiiltiirtiniin yerlestirilmeye calisilmasi, bilgisayar ve iletisim teknoloji-
lerinin egitimde kullanilmasi, sanat ve estetige daha ¢ok 6nem verilmesi, bu
etkilerden bazilaridir.

Anahtar Sozciikler: Modernizm, postmodernizm, egitim y&netimi

Giris

Postmodernizm, gliniimtizde egitim literatiiriinde en fazla tartisilan en gézde
konulardan biridir. Toynbee tarafindan 1947 yilinda Bat1 Medeniyetinin yeni bir dev-
resini tarif etmek amaciyla ortaya atilmig bir terimdir (Diindar, 2013, 144).
Postmodernizm kavraminin ne oldugu konusunda hentiz tam bir fikir birligine ula-
silamamugtir. Dolayisiyla herkesge kabul goren bir tamm yapilmast pek miimkiin
degildir. “Kelime olarak Postmodernizm, Modernizm sonrasi anlamina gelmektedir”
(Sisman, 1996, 451). Farkli dénemlerde gesitli alanlarda ortaya ¢ikan fikir degisimleri
olmasi nedeniyle bir akim olarak ifade edilmektedir.
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Gilintimiizde Postmodern akim, iki ayri1 yonelime girmistir. Bazilari,
“Postmodernizm” kavraminn kiilttirel agidan yeni bigimsel 6zelliklere, yeni bir top-
lumsal yasam tipine ve yeni bir ekonomik diizene isaret ettigi i¢in, modern dénem-
den oldukga farkli olarak yeni bir dénemi simgeleyen bir “dénemlegtirme” (periodi-
zation) niteligi oldugunu savunmaktadirlar. Bu goriisii savunanlara Jameson ve
Lyotard 6rnek verilebilir. Diger bazilari ise, Postmodernizmin bat1 politik ve kiiltiirel
yasaminda keskin bir kirilmay: degil, fakat modern diinya igine hapsedilmis diger
kuramsal yonelimlerle ¢atigan bir bigimde, olgu ve olaylari agiklamada / yorumlama-
da degisik bir sdylem tarzini ve kuramsal yonelimi temsil ettigini belirtmektedirler.
Bu ikincilere Foucault ve Rorty 6rnek olarak verilebilir (Rust, 1991, 611). Bu anlamda
Postmodernizm, Modernizmin bir elestirisi olarak gortilebilir.

Baglangigta pozitivist/akilal paradigma iginde yetismis az sayida bilim adamu
tiimiiyle farkli bir diinya goriisii gelistirmeye baglamigtir. Ornegi fizikte Einstein’in
“Gorelilik Kavrami1” goézlemcinin stiregteki etkisini ortaya koymustur. Daha sonra
Haisenberg “Belirsizlik ilkesi” pozitivist paradigmanin nesnellik ilkesini énemli 6l¢ii-
de zedelemistir (Slattery, 1995, 622). David Bohm “yalnizca parca biitiinde gizli degil,
ayni zamanda toplam gergeklik parcada gizlidir” diyerek evrenin holografik bir res-
mini ¢izmistir (Simsek, 1997, 103). Max Planck, kuantum kuraminda dalga — parca iki-
lemi, karsilikli etkilesim ve enerjinin kesikligi gibi kavramlar1 6ne siirerek, modern
anlayisin nedensellik ilkesinin eksik yonlerine dikkatimizin g¢ekilmesine neden
olmustur. Bu gelismeler geleneksel diistince yapisinin temellerini sallamis ve yeni
distincelerin hakim oldugu bir déntigiim siirecinin yasanmasina neden olmustur.

Modern ve Postmodern anlayislar1 birbirinden ayiran asil 6ge, farkli paradig-
malardan kaynaklaniyor olmalaridir. Genel olarak Modernizmin pozitivist paradig-
manin, Postmodernizmin ise pozitivist dtesi paradigmanin etkisi ile sekillendigi soy-
lenebilir. Simsek (1997, 98-104)'e gore pozitivist ve pozitivist Gtesi paradigmalar ara-
sindaki temel farklar, tablolastirilarak asagida Tablo 1'de gosterilmisgtir:
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Tablo 1. Pozitivist ve Pozitivist Otesi Paradigmalarin Temel Nitelikleri

Pozitivist Paradigma

Pozitivist Otesi Paradigma

1. Gergeklik basittir: Evren, etkilesim-

siz, kendi iginde tekdiize, farkli ve
kendine 6zgii sistemlerin bir toplami-
dir. Bir sey parcalarinin toplamidir.

1. Gergek karmasiktir. Degiskenlik,
cesitlilik ve kargilikli etkilesim biitiin
sistem ve olgularin dogal ozelligi-
dir...”Her sistem kendine 6zgti 6zellik-
ler gelistirir” (Lincoln, 1990, 69).

2. Hiyerarsi diizenin ilkesidir:
Sistemler en basitten en karmasiga
kadar hiyerarsik bir sirada siiflandiri-
labilir.

2. Heterarsi diizendir. Sistemler, hiye-
rarsik ve piramitsel degil, aksine 6nce-
den kestirilemez karsilikli sinirlilik,
etkilesim ve hareketlerle belirlenen
heterarsik diizenlerdir.

3. Evren mekaniktir: Evren saat gibi

calisan mekanik bir obje ya da bir
makinedir. Enerjisi bitinceye kadar
belli bir diizende devinmesini stirdii-
rir.

3. Evren holografiktir. Evren, bilesen-
lerinin ayristirilip tekrar tersi bir stirec-
le yerlerine yerlestirildigi seklinde
mekanik bir bi¢imde anlagilamaz. Her
sey birbiri ile ilintilidir, her par¢a biitii-
niin bilgisini tagir.

4. Gelecek ve yon belirlidir: Eger evren
saat ya da makine gibi calisan bir olgu
ise, evrenin gelecegi, kesin bigimiyle,
onceden kestirilebilir.

4. Gelecek wve yon belirsizdir.
Olasiliklar bilinebilir, ancak kesin
sonuglar Kkestirilemez; “...gelecegin
muglakligt  doganin  kosuludur”
(Lincoln, 1990, 71).

5. Nedensellik iliskisi: Newton'cu
evrende pargalar arasinda nedensellik
iliskisini biliyorsak, bu iliskinin sonug-
larin1 da agiklayabiliriz.

5. Iliskiler dogrusal (lineer) degildir ve
karsilikli nedensellik vardir. A B'ye
neden olmak yerine belki A ve B karsi-
likli etkileserek birlikte evrimlegir ve
degisirler.

6. Degisim niceliksel ve birikim seklin-
dedir: Sistemler birikim yoluyla geli-
sirler, yani degisim sisteme bir yeni
parca ya da boyut ekler. Niteliksel
veya sicramal1 degisim ¢ok seyrektir.

6. Degisim morfogenetiktir. Diizen
diizensizlikten dogabilir. Sistemler,
niceliksel olmaktan ziyade niteliksel
degisime yol agacak sekilde cesitli,
agik, karmasik, karsilikli nedensel ve
belirsizdir (Lincoln, 1990, 71).

7. Nesnellik zorunluluktur: Kartezyen
evrende, bilme akil yoluyla anlama ile
olasidir ve bu stirecte, gozlemci ve
gozlenen kesin sinurlarla birbirinden
ayrilmigtir.

7. Gozlemci belli bir perspektife sahip
katilimcidir. Gozlemci gozlenenden
soyutlamis ve mesafeli degildir.
Nesnellik diye bir sey yoktur, fakat
perspektif vardir (Lincoln, 1990, 72).
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Postmodern Anlayisin Bazi Ozellikleri

Postmodernizmi dogasi geregi tamimlamak ¢ok kolay olmasa da asagida
bazi yonlerden aciklanmaya ¢alisilmistir:

Postmodernist tartismalarda biiyiik soylemler, biiyiik kuramlar, kat1 hiyerar-
sik yapilar ve merkeziyetcilik elestirilmektedir: Gercegin karmasik oldugu algisinin bir
yansimast olarak Postmodernistler, gercegi bir biitiin olarak algilamaya c¢alisan {ist
anlatilar1 elegtirmektedirler (Klages, 2011; Lamichhane ve Wagley, 2008, 10; Leicester,
2000, 75). “Lyotard’a gore biiyiik anlatilar, uygarhig: totalitaryen ve bilim merkezci
diisiince sistemlerine kilitlemektedir (Rust, 1991, 614). Postmodern bilgi, modern stireg-
te olugan bilgi tekeline karg: bir 6zgiirlesim cabasidir (Lyotard, 1997, 9). Postmodernist
egitim yoneticileri olarak Sehevieh ve Moxey, kuram yoluyla tiretilen bilginin Allah’mn
kelam1 olmadigimi savunmaktadirlar. (Celik,1997, 38). Toplumsal olgular, toplumsal
davrarugi belirleyen genellenebilir yasalar tiiretmek yoluyla degil bir durumun kendine
6zgii boyutlarinin ayrigtirilmast ile anlagilabilir (Simgek, 1997, 104).

Bu diisiinsel déntigiimiin yansimasi olarak “Modernist toplumsal proje tara-
findan kutsanan hiyerarsik, tekli toplumsal diizen Postmodernizm tarafindan redde-
dilmektedir” (Tierney ve Roads’dan aktaran Simsek,1997, 104). “Cagdas orgiitlerde
hiyerarginin giderek azalma egiliminde oldugu, basik ya da yass1 olarak nitelendiri-
lebilecek 6rgiit yapilarina dogru bir gegisin yasandigi soylenebilir” (Sisman, 1996,
460). Sistemlerin hetararsik diizenler oldugu anlayisinin yansimas olarak; yerelleg-
me, Ozerklik ve gii¢ aktarmm savunulmaktadir. (Stinson & Bullock, 2012, 1166).
Merkeziyetgilikten uzaklasmak, karar verme siirecinde yerel yonetimlerin yetkileri-
nin genigletmek amaciyla yogun g¢abalarin oldugu goézlenmektedir (Asalanargun,
2007, 203).

Postmodern bakis agist rasyonellik ve formalligi dislar, insani edilgen bir
konuma iten anlayis: elestirir: Postmodernizm, bilgilerimizin gergege bire bir karsi-
lik gelmedigini, gergekligin bizim digimizda var olmadigini savunur (Jackson, 2007,
57; Erdem ve Sarpkaya, 2011, 81). Her seyin goreceli olmasi nedeniyle, her seyin degi-
sebilecegi ve farkli anlam ve yorumlar yapilabilecegi vurgulamr (Sisman, 1996, 457).
Postmodernistlere gore diinyada hicbir sey dili asamaz. Bu nedenle her sey 6zde bir
metindir. Ancak metnin anlami, okuyana gore degisir, yeniden bi¢imlenir, yapilandi-
rilir (Aydin, 2006, 37).

Modern anlayisin bir yansimasi olan “Biirokratiklesmenin rasyonellik ve
formallik gibi dogasindan kaynaklanan 6zellikleri nedeniyle insanin bireysel iradesi-
nin diglanmas: egilimi goriilebilmektedir” (Murphy’den aktaran Sisman, 1996, 460).
“Buna karsin Postmodernistler, insanin tirettigi anlamin kontrol edilemezliginin gor-
mezden gelindigi elestirisi yapmaktadirlar” (Parker’den aktaran Sisman, 1996, 460).
Bu anlamda Postmodernizm, Modernizmin degerden armnma ve rasyonellesme anla-
yisina bir tepki olarak goriilebilir. (Aslan ve Yilmaz, 2011, 101). Caligsanlarin érgiitlere
farkli anlam ve yorumlar katabilecegi anlayisinin yansimasi olarak, “Rasyonel orgitit
modellerinden sosyal 6rgiit modellerine dogru bir egilimin oldugu gézlenmektedir”
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(Aslanargun, 2007, 200). Bursalioglu (1997, 92-94)'na gore de rasyonellik, kurallarin
yanilmazlig: iddiasi, amaglarda birlik ve tek btirokratik yap: fikirleri efsane olarak
degerlendirilmekte ve yoneten ve yonetilenler arasindaki iligkinin 6rgiit yapis1 kadar
onemli oldugu vurgulanmaktadir. Modern yonetim kuramlarinda, baslangicta bire-
yin kontrol edilmesi 6n planda iken, daha sonra giderek bireyin taninmas: ve bireye
saygt konular1 6nem kazanmistir. Yonetim kavramui yerine de giderek liderlik kavra-
mu daha ¢ok tercih edilmeye baglanmugtir. Yeni 6rgiit yapilarinda biirokratik yontem-
lerin gegerliligini yitirecegi, davranisin distan denetimi yerine, i¢sel denetimin 6nem
kazanacag) ileri siirtilmektedir (Sisman, 1996, 460).

Postmodern yaklasim, isgorenler ve yoneticiler arasindaki simirlarin kalds-
rilmasim ve ¢alisanlarin yonetime katilmalarini savunur: Postmodernizim, katilim-
aligr ve ¢ogulculugu tesvik eder (Boboc, 2012, 148; Jacobs ve Kritsonis, 2006, 4;
Williams, 2008, 3). Modern 6rgiit kuraminda, isgoren ve yoneticiler arasinda iglevsel
smirlar ¢izilmisti. Postmodern yaklasimlarda ise bu sinirlar islevselligini yitirmekte-
dir. Cagdas orgiitlerde, kalite gemberleri, katilmali yonetim, toplam kalite yonetimi,
proje gruplart gibi 6zellikler 6ne ¢ikmaktadir. Tiim iiyelere soz hakk: tanmnmakta,
kimi orgiitlerde 6neri gelistirme sistemi kurulmaktadir (Sisman, 1996, 460).

Postmodern bakis agis1 farklilik ve cesitlilige 6nem vermeyi ve ¢ok kiiltiir-
Liiliigii savunur: Kiiltiirel séylemin yeniden tanimlanmasinda heterojenligi ve farklili-
g1 Ozgiirlestirici giicler olarak 6ne ¢ikardigindan (Harvey, 1997, 21); Postmodernizm,
kiiltiirel, etnik, sinifsal ayirimlara 6nem vermez (Sisman, 1996, 456). Digerlerini dik-
kate almayz, farklilik ve gesitlilie 6nem vermeyi, ¢ok kiiltiirliltgi savunur (McKay,
1994, 33; Haghighat, Sajjadi &Naeini, 2013, 3).

Yonetim biliminde kiiltiirel yonden baslangicta farkli alt kiiltiirlere yonelik
sistemli bir saldir1 s6z konusu iken, 1970li yillardan itibaren farkl alt kiilttirlerin
mesru sayilmasi kabul gérmiis. 1980°li yillarda 6rgiit ve yonetim alaninda “6rgtit kiil-
tiirlii” olarak adlandirilabilecek bir ¢agin baslangici olarak goriiliip kiiltiire olan bu
ilginin devam edecegi ileri siiriilmektedir. (Hackman ve Silva’dan aktaran Sisman
1996, 459). Farkli kiiltiir ve inanglara duyarliligin arttirilmas: gerektigi (Senge, 1998,
389) diisiincesinin bir sonucu olarak Postmodernizm, dgrencilerin kendi kdiltiirleri
disindaki kiiltiirler hakkinda bilgi sahibi olmalar1 gerektigini savunmakta (Yilmaz,
2013, 205), kendi toplumlarindaki cinsel, irksal, sinufsal ve etniksel farkliliklara hos
goriilii olmay1 ve onlara deger vermeyi vurgulamaktadir (Nicholson’dan aktaran
Aslanargun, 2007, 201). Postmodernizm, toplumdaki tiim kesimlerin fark gozetilmek-
sizin egitim hakkindan yararlanmasi gerektigini savunmaktadir (Rust, 1991, 617).

Postmodern egitim anlayis1 modern okullarda goriilen gerginliklerin, catisma-
larin, ihmallerin giderilmesi temelinde ortaya ¢tkmaktadir. Bu nedenle okul yoneticisin-
den catisma yonetimi ve kiiltiirel liderlik becerilerine sahip olmas: beklenmektedir.

Postmodernizm, ‘temel diisiincesi’ ve ‘odak’ kavramindan kaginr, goreliligi,
perspektifi on plana ¢ikarir: Postmodernizm, gercegi anlamak icin Ortagagin din
odakli ve Aydinlanma d6éneminin insan odakli paradigmalarindan kaginarak, odak-
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sizlik ya da ¢ok odakliligr savunur. Odak diistincesine karsi ¢ikilmasinin bir sonucu
olarak varlik, bilgi ve degerlerin dayandig1 kusku icermeyen varsayimlara, ilkelere
dayandirilarak bilginin elde edilebilecegini éngoren ‘temel diisiincesinden” kaginil-
mas1 gerektigini vurgular (Aydin, 2006, 34-35). Postmodern anlayisa gore; arastirma-
cilar, bilginin yaratilmas: siirecine su veya bu sekilde katildiklar1 igin, 6znellik bir 6n
kosuldur. (Tierney ve Roads’dan aktaran Simgek, 1997, 105). “Modernist goriisler, bil-
ginin kegfedildigini ve ortaya ¢ikarildigini 6ngéren “esasct’ (essentialist) bir bilgi tani-
min: savunurken, Postmodernizm bilginin kesfedilmek yerine yorumlandigini, orta-
ya ¢ikarilmak yerine olusturuldugunu varsayar” (Tierney ve Roads’dan aktaran
Simsek,1997, 104). Bu diistincenin yansimast olarak 6gretim programlarinda yapilan-
dirmaci yaklagim benimsenmistir.

Postmodernistlere gore, insanin evrensel bir dogasi ve evrensel bir benlik
algis1 bulunmamaktadir. Bireylerin diistinceleri, duygulari, onlarin disa vurumu,
ifade tarzi kiiltiireldir (Aydin, 2006, 36). Kiilttirel 6geler, kisiligin birey tarafindan
ingasina yardim eder (Rorty, 1995, 144).

Postmodernizm, gerceklik algisimin zaman iginde degisebilecegini vurgular:
Postmodernistlere gore gergeklik algisi, toplumdan topluma degisebildigi gibi, ayni
toplumda zaman igerisinde de siirekli degisime ugrar (Aydin, 2006, 33). Lyotard’a
gore Postmodern toplum, bilgisayar, enformasyon, bilim ve teknolojilerdeki ilerleme-
den kaynaklanan hizli degisim toplumudur (Sisman, 1996, 455). “Postmodern yakla-
stm1 benimseyenler, 6rgiitiin tek diize ve duragan bir yapi ve 6zelliklere sahip olama-
yacagin kabul etmektedirler. Bu anlamda dil ve eylem hi¢bir zaman son geklini alma-
makta, sadece gelecege dogru uzanan bir oyun iginde stirekli hareket halinde bulun-
maktadir” (Parker’dan aktaran Sigsman 1996, 458).

Postmodern toplum, teknoloji araciligi ile bilgi toplumu olarak ifade edile-
bilir: Postmodern toplumda bilgi ve bilginin hizli bir sekilde kargilikli degisimi igin
bilgisayar ve teknolojik iletisim araglarinin stratejik 6nemde oldugu kabul edilmekte-
dir (Hamrah ve Bazghandi, 2012, 327). Modern toplum, emek — deger kuramiyla
karakterize edilmisken; Postmodern toplum, bilgi — deger kuramiyla karakterize edil-
mektedir (Rust, 1991, 620). Bilgi tekelinin kirilmasi, simirlarin kaldirilmasi, bilginin
toplumun her kesimine ¢ok hizli yayilmasi, bireysel katkilarin ve yorumlarin yapila-
bilmesi, katilimciligin arttirilmasi vb. nedenlerden dolayi, bilgi ve iletisim teknolojile-
ri Postmodern toplumun vazgecilmez unsurlarindan biridir.

Egitimli insan, yani okuryazar kisi tanimi1 degismistir. O artik okuma, yazma
ve aritmetik bilen kisi olmay1ip temel bilgisayar ve iletisim teknolojilerini bilen kisidir
(Tezcan, 1993, 43). Egitim alaninda bilgisayar ve iletisim teknolojilerinin kullanimu ile
egitimi tipik olarak tanimlayan yapisal sinurlarin asildigini ve ¢ok yonlii iletisim arag-
larinin egitimi denetim altina aldigim gérmekteyiz (Rust, 1991, 621).

Postmodernizm, giinliik toplumsal yasamda sanat ve estetigin tekrar bir
araya getirilmesini savunur: Postmodernistlere gore Modernizm, sanat ve estetigi
ihmal etmistir. Postmodernizmin temel diirtiisii, giinliik toplumsal yagsamda sanat ve
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estetigi tekrar bir araya getirmektir. Postmodernizmi belirleyen baglica ogeler, es
zamanlilik, ge¢misi glintimtizle birlestirmesi, yerele olan uzakligi ve farkl: gelenekle-
rin sentezidir. Bu baglamda sanat ve estetik postmodernizm icin énemli bir alandir.
Modern anlayisin zevksiz, tek tip kaba ve donuk stilleri kirilarak farkli tarz ve zevk-
lerin bir karigimu (eclecticism) ortaya gikarilmaktadir (Rust, 1991, 622).

Farkli donemlerde ortaya konan 6rgiit ve yonetim kuramlari, egitim sistemi-
nin ve egitim yonetiminin bilimsel bir nitelik kazanmasina biiytik bir katki saglamis-
tir. 1950'lerden baslayarak egitim yonetimini derinden etkileyen bir egilim, Teori
Hareketi olarak adlandirilmis olup bu hareketin etkileri devam etmektedir. Teori hare-
keti, egitim yonetiminde oldukga etkili olmus bir akimdir ve esas itibariyla pozitif
bilim anlayisindan beslenmektedir. Gegen ytizyilin son ¢eyreginde sosyal bilimlerde-
ki gelismelere paralel olarak egitim yonetimi alaninda gelistirilen geleneksel teori ve
yaklagimlar gesitli yonlerden elestirilmistir. Bu elestiriler, genelde 6znelcilik, elestirel
kuram, feminist kuram taraftarlari ve Postmodernistler tarafindan yapilmaktadir
(Sisman ve Turan, 2005, 100).

Ulkemizde egitim sisteminin ¢aga uygun hale getirilmesi, amaglarina ulag-
masi1 ve kendine verilen sosyal, politik ve ekonomik gorevlerini basarili bir sekilde
yerine getirebilmesi i¢in diinyada gelisen fikir hareketleri dogrultusunda egitim sis-
teme yonelik elegtiriler ve sistem yenileme cabalari stirekli olmustur. “1924 yilindan
itibaren bir¢ok yabanci egitimci ¢agrilarak, egitim sistemimizin aksayan yo6nleri ve
yapilmasi gerekenler konusunda rapor vermeleri istenmistir (Hgar, 1996, 178).
Ulkemizde 1990°'l yillardan giiniimiize egitim sisteminde yenilesme gabalarimin
yogun bir sekilde siirdiigii sdylenebilir. Bu degisme hareketlerini zorunlu kilan ya da
etkileyen sosyal, politik, ekonomik bir¢ok degisken ile egitim ve yonetim alaninda
kuramsal gelismeler vardir. Egitim sistemimizdeki yenilesme hareketlerini etkileyen
fikir hareketlerinden birinin de Postmodernizm oldugu soylenebilir.

Kendisine verilen yetkileri kullanabilmesi ve ytiklendigi goérevleri basarili
bir sekilde yerine getirebilmesi igin Milli Egitim Bakanlhiginda her kademede gorevli
personelin son dénemde yapilan degisim hareketlerini ve bu degisim ¢abalarin etki-
leyen temel yaklasimlar1 bilmeleri gerekir. Clinkii “elestirici bir diisiince ve davrans,
cesitli egitim felsefelerinin Orgiitten bekledigi bir gorevdir (Bursalioglu, 1994, 5).
Ayrica egitim sistemimizde yapilan degismelerin anlasilmasi, elestirilmesi ve gelisti-
rilmesine katki saglamak igin egitim sistemimizde son yillarda yapilan degisimleri ve
bu degisimlerin temelinde yatan Postmodern etkileri ortaya koymak 6nemli olabilir.

Aragtirmanin amaci

Bu ¢alismanin amaci, Tiirkiye’de egitim sisteminde yapilan degismeler iize-
rinde Postmodern diistincenin yansimalarini belirlemektir. Bu amaca ulasmak icin
asagidaki sorulara cevap aranmistir.

1. Egitim genel amaglari ile okullarin amaglarinda yapilan degisiklikler tize-
rine Postmodern diisiincenin yansimalar1 nelerdir?

2. Egitim sistemindeki yapisal degismeler tizerine Postmodern dtistincenin
yansimalari nelerdir?
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3. Egitim sisteminin igleyisine iliskin yapilan degismeler {izerine
Postmodern diistincenin yansimalar: nelerdir?

4. Egitim orgiitlerinin iklimine iligkin yapilan degismeler tizerine
Postmodern diistincenin yansimalar: nelerdir?

2. YONTEM
2.1 Arastirmanin Modeli

Bu ¢alisma, model olarak nitel karakterli olup, veri toplama teknigi agisin-
dan dokiiman incelenmesi desenindedir. Dokiiman incelemesi “nitel arastirmalarda
caligilan problemle ilgili yazili, gorsel materyal ve malzemelerin aragtirmaya dahil
edilmesi olarak tanimlanmaktadir. Bu tiir calismalarda toplanan veriler sayilara indir-
genemez. Asil amag, arastirilan konu ile ilgili okuyucuya betimsel ve gergekgi bir
resim sunmaktir (Yildirim ve Simsgek, 2006, 48).

2.2 Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Veriler toplanmadan o6nce Postmodernizm konusunda ulusal ve uluslar
arast alanyazin taramasi yapilarak, arastirmaya ait genel bir icerik belirlenmistir.
Calisma, 1990'l1 yillar ve sonrasinda egitim sistemimizin amag, yapy, siire¢ ve hava
boyutunda yapilan ve kaynakcada belirtilen 6nemli mevzuat degisiklikleri, uygula-
nan projeler ve 6gretim programi degisiklikleri ile siurlidir. Son dénemde yapilan
mevzuat degisiklikleri, uygulanan projeler ve 6gretim programi degisikliklerindeki
Postmodern yansimalarin arastirma kapsaminda incelenmesinin nedeni, halen
ytrtirlitkte olmalar: ve egitim alaninda yapilan tiim ¢alismalarin temeli ve vizyonu
niteliginde olmalaridir.

Dokiimanlarin tek basina veri kaynag: olarak kullanildig1 arastirmalardan
elde edilen verilerin analizi i¢in dort asamali bir yol 6nerilmistir. Birinci asama tiim
dokiimanlarin bir biitiin olarak analize konu olmasinin mitimkiin olmadigi durumlar-
da veri seti i¢cinden 6rneklem segilmesi, ikinci asama kategorilerin belirlenmesi, tigtin-
cli asama analiz biriminin saptanmasi ve son agsama elde edilen verilerin rapor edil-
mesidir (Cansiz Aktas, 2014, 365). Veriler analiz edilirken birinci asamada, egitim ala-
ninda yapilan tiim mevzuat (yasa, tiiziik, yonetmelik, yonerge, genelge) degisiklikle-
ri, proje ve 6gretim programlariin analize konu edilmesi miimkiin olmadigindan
birincil 6nceligi olan ve egitim sistemine etkileri daha genis olan bazi1 mevzuat, proje
ve program degisikliklerinin segilerek incelenmesine 6zen gosterilmistir. Incelenen
mevzuatin yayimlandig1 resmi gazete ve tebligler dergisinin tarih ve sayisi kaynakga-
da gosterilmistir. Ikinci asamada, Postmodernizm’in 6zellikleri ve arastirma amacina
uygun katagoriler belirlenmigtir. Daha sonra her kategoride incelenecek analiz birim-
leri saptanmis ve son asamada veriler betimsel bir yaklagimla rapor edilmistir. Buna
gore verilerin analizinde asagida verilen ger¢eve kullanilmisgtir:
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1. Egitim genel amaclari ile okullarin amaclarinda yapilan degisiklikler tize-
rine Postmodern diisiincenin yansimalar1
2. Egitim sistemindeki yapisal degismeler tizerine Postmodern diistincenin
yansimalar1
a. Hiyerarsinin azaltilmaya ¢alisiimasi
b. Merkeziyetcilikten uzaklasilmasi ve yerel makamlara yetki devredil-
mesi
3. Egitim sisteminin isleyisine iliskin yapilan degismeler {izerine
Postmodern diistincenin yansimalari
a. Calisanlarin daha ¢ok yonetime katilmaya baglamasi
b. Tiim kesimlerin egitim hakkindan daha ¢ok yararlanmalarinin sag-
lanmast
c. Farkli kiiltiirlere, digerlerine daha ¢ok 6nem verilmesi
d. Yapilandirmac: yaklasimi esas alan 6gretim programlarinin uygu-
lanmast
e. Degisim ve stirekli 6grenme kiiltiirtintin olusturulmaya ¢alisilmasi
f. Bilgi ve iletisim teknolojilerinin egitimde kullanilmasi
g. Sanat ve estetige 6nem verilmesi
4. Egitim orgiitlerinin iklimine iligkin yapilan degismeler tizerine

Postmodern diisiincenin yansimalari
a. Insana ve insanin orgtite kattig1 yorum ve anlama 6nem verilmesi

b. I¢c denetim anlayisinin benimsenmesi

2.3. Gegerlik ve Giivenirlik

“Nicel aragtirmalarda verilerin i¢ gegerliligine karsilik olarak nitel arastirma-
larda inandiricilik kavrami kullanilmaktadir” (Cansiz Aktag, 2014, 365). Calismada
verilerin inandiriciligini arttirabilmek icin elde edilen veriler, acik ve tutarh bir sekil-
de sunulmus, egitim yonetimi ve denetimi alaninda bir grup akademisyen ve egitim
yOneticisi ile maarif miifettisinin goriisti alinmistir. Toplanan veriler stirekli elestirel
bir gozle birbiri ile karsilastirilmis ulasilan sonuglarin gergege uygun olup olmadigt
sorgulanmistir. “Diger taraftan nicel arastirmalarda dis gegerlilik sonuglarin genelle-
nebilirligine isaret etmekteyken nitel arastirmalarda bu kavramin yerini verilerin
aktarilabilirligi almaktadir” (Cansiz Aktas, 2014, 365). Elde edilen verilen aktarilabi-
lirligini saglamak igin verilerin incelenen dokiimanlardan alintilar yapilarak betim-
lenmesine 6zen gosterilmistir. Ayrica kaynakgada ilgili yasal metinlerin yayinlandig1
resmi gazete ya da tebligler dergisinin tarih ve sayisi verilerek, verilerin kontrol edil-
mesi kolaylastirilmistir. “Gtiivenirlik agisindan bakildiginda ise dokiiman analizi
sonucunda elde edilen verilerin tutarliliginin incelenmesi devreye girmektedir
(Cansiz Aktas, 2014, 366). Bunun icin toplanan verilere digaridan birinin géziiyle
bakilarak tutarli davranilip davranilmadigi sorgulanmistir. Ayrica bir akademisyen
ve bir maarif miifettisinden yardim alinarak, ulagilan sonuglar ile ham veriler kargi-
lagtirilarak kontrol edilmis ve aragtirmacinin ulastig1 sonuglar ile ortiisttigi gorilm-
tsttr.
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3. BULGULAR

3.1. Egitim genel amaglari ile okullarin amaclarinda yapilan degisiklikler
iizerine Postmodern diisiincenin yansimalar1

Turk Milli Egitiminin genel amaglar1 1973 yilinda ¢ikarilan Milli Egitim
Temel Kanunun 2. Maddesinde tanimlanmigtir (Resmi Gazete a). 1983 yilinda yapilan
degisiklikle 6zetle; Tiirk Milletinin biitiin fertlerinin iyi bir yurttas, saglikli dengeli
kisilige sahip, bilimsel diigtinen yapici, yaratict ve verimli kisiler ve kendilerine ve
topluma yarar saglayacak meslek sahibi kigiler olarak yetigtirmek seklinde belirlenen
genel amagclarda giiniimiize kadar herhangi bir degisiklik yapilmamistir. Kanunun
20. Maddesinde okul 6ncesi egitimin, 23. Maddesinde ilkdgretimin, 28. Maddesinde
ortadgretimin, 35. Maddesinde ytiksek 6gretimin, 40. Maddesinde yaygin egitimin
amaglar1 belirlenmis ve giiniimiize kadar herhangi bir degisiklik yapilmamugtir.

3.2. Egitim sistemindeki yapisal degismeler {izerine Postmodern diisiince-
nin yansimalar1
3.2.1. Hiyerarsinin azaltilmasina yonelik ¢alismalar

Postmodern anlayista kat1 hiyerarsik diizenler reddedilmektedir. 2011 y1lin-
da Milli Egitim Bakanliginn teskilat ve gorevlerini dtizenleyen 652 Sayili Kanun
Hiitkmiinde Kararname yayinlanarak; Bakanlik merkez tegkilatinda bazi genel
miiddirliikler birlestirilerek genel miidiirliik sayisi azaltilmis, genel miidiir yardimci-
l1g1, daire bagkanlhigi, sube miidiirliigii gorevleri, ‘daire bagkani” olarak birlestirilerek,
hiyerarsi azaltilmigtir (Resmi Gazete b). Tagra tegkilatimin yap1 ve gérevlerini tanim-
layan MEB - 1l ve Tlge Milli Egitim Miidiirliikleri Yénetmeligi'nde 2012 yilinda yapi-
lan degisiklikle hizmetlerin gsube miidiirliikleri eliyle yiirtitiilecegi belirtilerek, il milli
egitim mudiir yardimcilig hiyerarsik bir yénetim kademesi olmaktan ¢ikarilmigtir
(Resmi Gazete c). Egitim denetiminde 6nceden “bakanlik miifettisi” ve “ilkogretim
miifettisi” olarak bilinen sonradan “milli egitim denetgisi” ve “il egitim denetmeni”
unvanina doniistiiriilen ikili hiyerarsik denetim yapisi, 652 Sayili Kanun Hitkmiinde
Kararnamede degisiklik yapilmas: ve devaminda 24.05.2014 tarihinde Milli Egitim
Bakanligi Rehberlik ve Denetim Bagkanlig: Ile Maarif Miifettisleri Bagkanliklar:
Yonetmeliginin yaymlamasi ile “maarif miifettisi” unvani ile birlestirilerek, denetim
sistemindeki ikili hiyerarsik denetim yapisi kaldirilmigtir (Resmi Gazete b, d).

Merkeziyetcilikten uzaklasmak i¢in yapilan ¢alismalar

Merkeziyetcilikten uzaklasmak, karar verme siirecinde yerel yonetimlerin
yetkilerinin genisletmek amaciyla yapilan ¢alismalardan bazilar1 sunlardir: Okul ve
kurum ag¢ma yetkisi, Bakanlikta iken Milli Egitim Bakanligina Bagh Kurumlara Ait
Ac¢ma, Kapatma ve Ad Verme Yo6netmeliginin 5. maddesinde 2002 tarihinde degisik-
lik yapilarak, okul 6ncesi ve ilkdgretim kurumlari ile yaygin egitim kurumlarin1 agma
yetkisi, Valiliklere devredilmistir (Resmi Gazete e). Ozel Ogretim Kurumlar
Kanunun 3. Maddesi ile okullar diginda kalan etiit egitim merkezi, dershane ve kurs-
lar1 agma yetkisi Valiliklere devredilmistir (Resmi Gazete f). Okul yoneticiliklerini
atama yetkisi, okulda ¢alisan 6gretmen, 6grenci ve velilerin goriislerinin de alinmasi
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suretiyle Valiliklere verilmistir (Resmi Gazete g). Ogretmenlerin ilk atamasi ve iller
aras1 yer degistirme islemleri Bakanlik tarafindan; il icerisinde yer degistirme iglem-
leri Valilik tarafindan yapilmaktadir (Resmi Gazete h). Kendi biitgelerini yapma ve
harcama yetkisi, Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile yerel makamlara devre-
dilmigtir (Resmi Gazete 1). Ayrica okul tabanh biitge uygulama calismalar1 devam
etmektedir.

3.3. Egitim sisteminin isleyisine iliskin yapilan degismeler {iizerine
Postmodern diisiincenin yansimalar1

3.3.1 Calisanlarin daha ¢ok yonetime katilmasini saglamaya doniik ¢alis-

malar

Calisanlarin yonetime katilmasini saglamak, gortis ve katkilarini almak ama-

cyla okul o6ncesi ve ilkogretim kurumlar: yonetmeligi ile orta 6gretim kurumlari
yonetmeliklerinde degisiklik yapilarak, okulun 6gretmenlerle birlikte miidiir tarafin-
dan yonetilecegi hitkmii getirilmigtir (Resmi Gazete i). Okul 6ncesi, ilkogretim ve orta
ogretim kurumlar1 miidiirligli gérev tanimlarinda da 6gretmenlerin okul yonetimine
ve karar alma stireglerine katilimi vurgulanmistir (Tebligler Dergisi a). Ayrica okul
yoneticilerinin atanmalarini diizenleyen yonetmelikte 10.06.2014 tarihinde degisiklik
yapilarak, okul yoneticilerinin bulundugu okulda goreve devam edip etmeyecekleri-
nin kararinin verilmesinde, ilce milli egitim miidiirii ve sube miidiiriiyle birlikte ilk
defa ayn1 okulda gorevli 6gretmen, 6grenci ve okul aile birligi temsilcilerinin gortisii-
niin alinmasi saglanmigtir (Resmi Gazete f).

Gorevli tiim personelin yonetime ve calismalara goniil ve beyin giictiyle
katilmasimi ve sorumluluk almasini saglamak, personelin tiim potansiyelini kullana-
bilecegi ortamlar hazirlamak, kurumsal ve bireysel amaglar arasinda denge kurmak,
hizmet sunan ve hizmet alan tiim kesimlerim memnuniyetini saglamak gibi amaclar1
gerceklestirmek amacityla 1999 yilinda Milli Egitim Bakanlig1 Toplam Kalite Y6netimi
Uygulama Yo6nergesi uygulamaya konulmusgtur (Tebligler Dergisi b). Stratejik planla-
ma calismalarina iliskin yonetmeligin (Resmi Gazete j) yaymlanmasindan sonra okul
ve kurumlarda stratejik plan ¢alismalar: baglatilmistir. Bu ¢alismalarda da tiim pay-
daglarin 6zellikle de ¢alisanlarin yonetime katiliminin saglanmas: énemlidir.

Egitim calismalarina iliskin farkli kesimlerinin goriis, neri ve destegini almak
icin MEB - 11 ve Tlge Milli Egitim Midtirliikleri Yonetmeliginin 24. Maddesi geregi ‘il
milli egitim danisma komisyonu’ kurulmustur. Bu komisyonda valilik, belediye, il
ozel idaresi, tiniversite, il genel meclisi, sendika, meslek odalari, okul aile birligi tem-
silcisi, il milli yoneticileri, maarif miifettigleri, okul yoneticileri, 6gretmen ve 6grenci
temsilcilerinden tiyeler bulunmaktadir. Ayrica yonetmeligin 25. Maddesi geregi, milli
egitimin degisik diizeylerdeki personelini temsilen katilan iiyelerden olugan ‘il / ilge
milli egitim komisyonu’ bulunmaktadir. (Resmi Gazete c).

Okul aile birliklerinin yonetim ve denetim kurullarinda okul yoneticileri ve
ogretmenler de gorev alirken; 2012 yilinda yapilan degisiklik ile okul aile birliklerinin
yonetim ve denetim kurullarinda sadece velilerin gorev almas: saglanarak, velilerin
okul etkinliklerine daha aktif katilmalarina zemin hazirlanmigtir (Resmi Gazete k).
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Ogrencilere demokrasi kiiltiiriiniin kazandirilmasi, okul yénetiminde s6z hak-
kina sahip olmalarini saglamak igin 2004 yilinda MEB — Demokrasi Egitimi ve Okul
Meclisleri Yonergesi yaymlanmugtir (Tebligler Dergisi c). Ogrenci temsilcileri, 6gret-
menler kurulunda, disiplin kurulunda yer alabilmektedir. Basta Il milli egitim danis-
ma komisyonu olmak tizere ¢esitli kurul ve komisyonlara katilarak 6grencileri temsil
etmektedirler.

3.3.2 Toplumdaki tiim kesimlerin egitim hakkindan yararlanmalarini sag-

lamaya doniik ¢alismalar

Ulkemizde 20001i yillarn baginda ilkégretim gaginda olup okula gitmeyen
yaklagik bir milyon gocuk vard: ve cinsiyet arasindaki fark % 7 idi. Okullagma orarnu-
nin arttirilmasi 6zellikle de okula gitmeyen kiz ¢ocuklarinin okullastirilmast igin 2001
yilinda ‘haydi kizlar okula’ kampanyas: baglatilmigtir. 2003 yilinda ¢ocuk dostu okul
projesi ve devaminda ﬂkégretim kurumlar standartlar: (IKS) calismalari sonucunda;
2000- 2001 6gretim yilinda ilkogretimde okullasma orani erkeklerde % 99.58, kizlarda
% 90,79 ve toplam % 95.28 iken; bu oran 2011 — 2012 6gretim yilinda erkeklerde %
98.77, kizlarda % 98.56 ve toplamda % 98.67'ye ¢ikarilmigtir. Rakamlardan anlagilaca-
g1 tizere hem okullagma orani arttirilmig hem de cinsiyet arasindaki farkliliklar azal-
tilmigtir (MEB, 2012).

2012 yilinda 6287 Sayili ilkégretim ve Egitim Kanunu Ile Baz1 Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun yayinlanarak, zorunlu egitim 12 yila ¢ikarilmistir
(Resmi Gazete 1). Boylece tiim Ogrencilere orta 6gretime devam firsati saglanmigtir.
Ayrica 2014 yilinda 5580 Sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu ve MEB - Ozel
Ogretim Kurumlar1 Yoénetmeligi'nde degisiklik yapilarak ve devaminda gikarilan teb-
ligler ile resmi okullarda 6grenim goren ve belli sarlar1 tasiyan 6grencilerin 6zel okul-
larda 6grenim gormelerini saglamak icin devlet tarafindan 6grenim destegi verilme-
sinin yolu agilmistir (Resmi Gazete f, n).

Onceleri bagarisiz olan 6grenciler, simf tekrarma birakilir ve cogu zaman bu
ogrencilerin okulu terk etmesine goz yumulur ya da tist 6grenim kurumlarina devam
etmesi smurlandirilarak, bu 6grenciler elenir ve sistem digina itilirdi. Postmodern
anlayisin giderek etkisini arttirmasiyla birlikte segici ve eleyici sistemin yanlis oldugu
diistincesinin bir yansimasimi MEB - Okul Oncesi ve Hkégretim Kurumlar:
Yonetmeliginin 31. Maddesinde gorebiliriz. ‘flkokullarda 63rencilere sinif tekrart yaptiril-
maz. Ortaokullarda; Ogrenci kendi yas grubu icinde yetistirilir ve bir biitiin olarak degerlen-
dirilir. Bu egitim kademesi, 6grencilerin derslerdeki basarisizligina bakilarak elenecekleri bir
donem degil, 6gretim programlarmda ongoriilen derslerin ve sosyal etkinlik ¢alismalarinin
ortak katkistyla ilgi ve yetenegi olciisiinde yetistirilecekleri bir donem olarak degerlendirilir.”
denilmektedir (Resmi Gazete i). Devam eden hiikiimleriyle birlikte degerlendirildi-
ginde, ilkokullarda sinif tekrarina birakma uygulamasinin kaldirildig; ortaokullarda
ise sinif tekrarina birakma anlayisinin terk edilmeye baglandigini gorebiliriz.

Engellilerin ve 6zel egitime ihtiyact olan bireylerin okula devami ve dgre-
nimlerini stirdtirmeleri i¢in 6nemli adimlar atilmistir. Tlgili yonetmelik hiikiimlerine
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gore, su an engelli bireylere aylik sekiz saat bireysel ve dort saat grup egitimi {icreti
devlet tarafindan kargilanmaktadir (Resmi Gazete m). Ayrica, 6zel egitim dgrencileri,
ticretsiz taginarak okula ulagim firsatlar: artirlmigtir. Okula gelemeyecek kadar hasta
ya da engelli olan ¢ocuklara evde ya da hastanede de egitim verilmektedir. Okullarda
kaynastirma uygulamalar1 yapilmaktadir. Ozel egitim simiflarinin sayis1 artmaktadir.

3.3.3 Farkl kiiltiirlere ve digerlerine daha ¢ok 6nem verilmesi

Farkl kiiltiirlere ve digerlerine verilen 6nemin artmasinin bir yansimasi ola-
rak dgretim programlarinda ve ders kitaplarinda degisiklikler yapilmistir. Ornegin;
2004 yilinda degistirilen {lkogretim Sosyal Bilgiler dersi genel amaglar1 arasinda “milli
kimligi merkeze alarak, evrensel degerlerin benimsenmesine onem verir’, ‘ogrencilerin kendi
orf ve adetleri cercevesinde ruhsal, ahlaki, sosyal ve kiiltiirel yonlerden gelismesini hedefler’
ifadeleri yer almigtir (Akpinar, Cakmak ve Kara, 2010, 151). Din Kiiltiirii ve Ahlak
Bilgisi 6gretim programinda ‘Yesevilik, Kadirilik, Naksibendilik, Mevlevilik, Alevilik-
Bektasilik’ konularina yer verilmistir. MEB — Talim Terbiye Kurulu Bagkanliginca
hazirlanan ilk6gretim kurumlari (ilkokul ve ortaokul) haftalik ¢izelgesinde 25.06.2012
tarih ve 69 sayili karar ile degisiklik yapilarak; Kur’ani Kerim, Hz. Muhammed’in
Hayati, Yagayan Diller ve Lehgeler, 6,7 ve 8. Siniflarda segmeli ders olarak belirlenmis-
tir. Ayrica Milli Egitim Bakanhig Ozel Ogretim Kurumlar1 Yonetmeliginin 05.07.2014
tarihinde degistirilen 49 (2) maddesinde, ‘dzel okullarda Bakanlar Kurulu Karartyla tespit
edilen Tiirk vatandaslarmin giinliik yasamlarinda geleneksel olarak kullandiklar: farkli dil ve
lehgelerde egitim G¢retim yapilabilecegi’” hiikmii getirilmistir (Resmi Gazete n). MEB —
flkogretim Kurumlari Yonetmeliginin 12. Maddesi kaldirilarak, 6grenci andi okun-
masina son verilmigtir (Resmi Gazete o).

3.3.4. Yapilandirmaci yaklasimi esas alan programlarinin uygulanmasi

Postmodernizmin savundugu bilginin kesfedilmek yerine yorumlandigs,
ortaya gikarilmak yerine olusturuldugu diistincesinin yansimasi, 6gretim programla-
rinda yapilandirmaci yaklasim olarak ortaya ¢ikmustir. Yapilandirmacilik, bilginin
pasif olarak algilanmadigi, aksine 6znenin bilissel yapilarinca inga edildigi, bilisin isl-
evinin disg diinyanin orgiitlenmesine hizmet etmek ve ona adapte olmay1 saglamak
oldugu, ontolojik gercegi kesfetmek olmadigi, her tiirden bilginin degerli oldugu
anlayigina dayanir (Sagan, 2002, 49). Siniflarda 6gretimde elestirici yapmay1 giiclen-
dirmek (Jackson, 2007, 54), yeni fikirler gelistirip uygulama O6zgiirliigii tanimak
(Jacobs ve Kritsonis, 2006, 4), farkli disiplinler arasinda iligki kurmay1 6zendirmek ve
stireg degerlendirmesi yapmak (Slattery, 1995, 630), iist diizey diisiinme, aragtirma
yapma, isbirlik¢i 6grenme, 6grenilenlerin transfer edilmesini saglamak vb. nedenlerle
tilkemizde 2004 yilinda yenilenen ilkogretim programlarinda yapilandirmaci yakla-
sim benimsenmistir.

Postmodernizm genel bir insan tipi modeline kars1 ¢ikar. Bu diigiincenin
yansimast olarak, 2004 yilinda degistirilen ilkdgretim programlarinda 6grencilere
kazandirilmas: gereken sekiz ortak temel beceri belirlenmistir. Bu beceriler “elestirel
diistinme becerisi, yaratict diistinme becerisi, iletisim becerisi, arastirma sorgulama
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becerisi, problem ¢6zme becerisi, bilgi teknolojilerini kullanma becerisi, girisimcilik
becerisi, Tiirkge'yi dogru etkili ve giizel kullanma becerisi” olarak ifade edilmistir
(MEB, 2005, 22-24).

“Iki insan aymi sekilde &grenmez” (Drucker, 2000, 356) anlayisiin geregi
olarak, Egitim Ogretim Cahigmalarimn Planh Yiiriitiilmesine Iliskin Yonerge 2003
yilinda degistirilerek, farkli tiir ve hiza sahip 6grenme 6zellikleri olan &grencilerin
ogrenmelerini desteklemek amaciyla coklu zeka kuramina uygun derslerin planlanip
igslenmesi ayrica bireysel egitim planlarinin (BEP) yapilmas: 6ngoriilmiistiir (Tebligler
Dergisi d). Ogrenci merkezli egitim genel olarak benimsenmistir.

Ogrencilerin ilgi, istek, yetenek ve kisilik 6zelliklerinin farkinda olmalarini
saglamak, bu konuda velileri bilgilendirmek ve 6grencinin iist 6grenim kurumlarini
se¢melerine yardimci olmak amaciyla flkogretimde Yoneltme Yonergesi hazirlanmis-
tir (Tebligler Dergisi e). lkogretimden orta 6gretime gecis icin yapilan seviye belirle-
me smavlari (SBS) kaldirilarak, ortak sinav uygulamasma gegilmistir. Ogrencilerin
kendi okullarinda yaptiklari sinavlardan ikisini ortak sinav yapmak yoluyla 6grenci-
lerin puanu belirlenecektir. Ayrica dershanelerin kaldirilmas: galismalart devam
etmektedir. Bu calismalar ile 6grencilerin sadece sinava dayali yetismeleri yerine egi-
tim etkinliklerinin 6grencilerin yeteneklerinin ortaya ¢ikarilip gelistirilmelerine, bilis-
sel, duygusal, sosyal yonden bir biitiin olarak yetismelerine odaklanacagr ve en
onemlisi de 6grencilerin kisiliklerinin gelismesine katki saglayacagi 6ngoriilmektedir.

Ogrenci Kilik ve Kiyafetlerine Dair Yénetmelik degistirilerek, grencilerin
giyecekleri kiyafet, 6grenci ve velilerin tercihine birakilmigtir (Resmi Gazete p).
Sabahlari sira olma, resmi torenlerde uygun adim yiiriime uygulamasindan vazgecil-
mistir. Baz1 okullarimizda zil kaldirilarak, 6grencilerin sorumluluk iistlenerek saate
gore derslere girip ¢itkmalar1 uygulamalarina gegilmektedir.

3.3.5. Degisim ve siirekli 6grenme kiiltiirii olusturmaya yonelik ¢calismalar

Postmodernizmin siirekli degisim vurgusunun yansimasini egitim sistemin-
de 6zellikle 1990'l1 yillardan sonra ciddi sekilde hissedildigini sdyleyebiliriz. Onceleri
5+3 olan ilkogretim modeli kesintisiz 8 yila ¢ikarilmigtir. 2012 yilinda 6287 sayili
Kanun ile 4+4+4 modeline ge¢ilmigtir (Resmi Gazete 1). Milli Egitim Bakanhgimn
Orgiit yapist 652 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile degistirilmistir (Resmi
Gazete b). Buna bagh olarak il ve ng Milli Egitim Midiirliiklerinin 6rgiit yapis1 ve
gorevleri de degistirilmistir (Resmi Gazete c). Uygulamaya y6nelik olarak, bagta okul
oncesi ve ilkogretim kurumlar1 yonetmeligi, orta 6gretim kurumlar1 yonetmeliginde
olmak tizere bircok mevzuatta degisen sartlara gore stirekli giincellemeler yapildigi
goriilmektedir.

Orgiitte doniistimii baglatmak ve degisim kiiltiiriinii kurumsallagtirmak igin
Bakanlik tarafindan il H(;e yoneticilerine, maarif mdifettislerine, okul ve kurum
miidiirlerine zorunlu yer degisikligi (rotasyon) yapilmaktadir (Resmi Gazete b).

Her ders yili sonunda 6gretmenlerin yaptiklar1 uygulamalar ve program
konusundaki goriis ve Onerileri alinarak, 6gretim programlar1 degisen sartlara ve
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yeni beklentilere uygun olarak siirekli gtincellenmektedir. Ogrenme kuramlari, 6gre-
tim yontem ve teknikleri, 6l¢me degerlendirme vb. konularda akademik cevrelerde
gelistirilen kuram, yaklasim ve uygulamalar, 6gretmenlere aktarilmaktadir.

Stirekli degisim beraberinde siirekli 6grenmeyi zorunlu kilmaktadir.
“Stirekli 6grenme, orgiitler icin hayati énem tagimaktadir ve gelecegin orgiitleri
stirekli 6grenme kapasitesine sahip orgiitler olacaktir (Drucker, 2000, 375). Milli egi-
tim personeline yonelik merkezi ve yerel diizeyde ¢ok sayida hizmeti¢i egitim kurs ve
semineri diizenlenmektedir. Yonetmelik hiikiimleri uyarinca 6gretmenlere yonelik
eyliil ve haziran aylarinda seminer programi diizenlenmektedir (Resmi Gazete 1).
Maarif miifettiglerinin gorevlerinden biri de personele rehberlik etmek ve mesleki
gelisimlerine katki yapmaktir (Resmi Gazete 1). Okullarda 6grenen orgiit, 6grenen
birey felsefesinin yerlestirilmesi icin g¢abalar yogun bir sekilde stirmektedir.
Universiteler, TUBITAK, Ogretmen Akademisi Vakfi vb. kuruluslarla igbirligi yapil-
maktadir. Egitime en biiytik destegi veren anne babalar icin ‘anne baba egitim prog-
ramlar’ hazirlanarak, uygulanmaktadir.

3.3.6 Bilgi ve iletisim teknolojilerinin egitimde kullanilmas1

Bilgi ve iletisim teknolojilerinin egitimde kullanilmasini saglamak i¢in ‘Milli
Egitim Bakanlig: Bilisim Sistemleri’ (MEBBIS) ag1 kurulmustur. Bu sistem tizerinde
personel islemleri modiilii, evrak modiilii, sinav modiilii, e — mezun modiili, tefbis
(okul aile birligi gelir ve giderleri) modiilii, denetim ve sorusturma moddilii, 6ziirlii
birey modiilii, 6zel 6gretim kurumlar1 modiilii gibi 30’a yakin modiil bulunmaktadar.
Ayrica evrak ve yazisma islerinin elektronik ortamda yapilabilmesi ve evraklarin
elektronik ortamda gonderilebilmesi igin ‘dokuman yoénetim sistemi’ (DYS) kurul-
mustur. Internet {izerinden egitim vermek igin ‘e-akademi’ modiilii kurulmustur.
Veli, 6grenci ve tiim paydaglarinin sikayet, isteklerinin degerlendirilmesi icin bilgi
edinme, (BIMER) ve Alo 147 hatti kurulmustur. Ogretmen atama ve yer degistirme
islemlerinde basvurularin alinmasi ve atamalarin gergeklestirilmesi de elektronik
ortamda yapilmaktadir.

Okullarda 6grencilerin okula kayittan mezun oluncaya kadar tiim islerinin
takip edildigi ‘e-okul” modiilii kullanilmaktadir. E — okul sistemi, 6grencilerin niifus
ve adres bilgilerinin yer aldig1 ‘mernis’ sistemi ile biitiinlegtirilerek daha giiglii hale
getirilmistir.

Ogrenme ve dgretme siireclerinde bilgi teknolojilerinin kullanilmasini sagla-
mak igin ‘Firsatlar1 Artirma ve Teknolojiyi Iyilestirme Hareketi’ (FATIH) Projesi uygu-
lanmaya konulmustur. Projenin dort ayagi bulunmaktadir: 1) okullarda hizli internet
alt yapisinin olusturulmasi, 2) her simfa 6zel tasarlanmug akilli tahta konulmas,
Ogretmen ve Ggrencilere tablet bilgisayar verilmesi, 3) 6gretmenlerin derslerde kulla-
nabilecegi 6rnek materyallerin hazirlanarak, kullanima sunulmas: (EBA - egitim bili-
sim a1 projesi) ve 4) tiim 6gretmenlerin teknolojiyi kullanabilmeleri ve egitim biligim
agindan yararlanabilmesi i¢in egitimden gegirilmesi (www. meb.gov.tr). Proje uygu-
lanmaya baglamis ve birkag yil i¢inde tiim okullar1 kapsayacaktir.
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3.3.7 Sanat ve estetife 6nem verilmesi

Postmodernizm, sanat ve estetige 6nem verir. Bu anlamda mimarlik, post-
modernizm igin énemli bir alandir. (Rust, 1991, 622). Bu anlayisin bir yansimas: ola-
rak, ilgili mevzuat degistirilmis ve okul binalarinin yapim projelerinin belediyeler
biinyesinde kurulan estetik kurulunun onaymdan ge¢mesi zorunlu hale getirilmistir.
Okul binalarinin mimari projesi degistirilmis, estetik gortintimlii projeler kullanilma-
ya baslanmuistir. Binalarin renkleri, egitim ilkelerine ve 6grencilerin zevklerine uygun
olarak belirlenmeye calisiimaktadir. 2011 yilinda ‘Okullar hayat olsun projesi’ bagla-
tilarak, okul bahgesinin peyzajinin yapilmasi, bagta kiitiiphane, teknoloji derslikleri,
spor salonlar1 olmak tizere tiim okul binasinin giizellestirilmesi, estetik goriintim
kazandirilmasi ve ¢evrenin egitim, bilim ve kiiltiir merkezi haline gelmesi amaglan-
mustir. Gelecek dénemde tiim okullarin proje kapsamina alinmasi planlanmaktadir.
Egitim kurumlarinin temizlik ve hijyen konusunda tesvik edilmesi, okul saghgimn
daha iyi diizeye ¢ikarilmasi amaciyla, 03.08.2006 tarihinde, ‘beyaz bayrak’ projesi
baslatilmigtir. Belirlenen 6lgiitlere gére denetlenen okullardan, denetim sonucunda
100 puan tizerinden, 90 ve tizeri puan alan okullara, okul sagligini ve temizligini sim-
geleyen “Sertifika”, “Beyaz Bayrak” ve “Pring Levha” verilmektedir.

Resim dersinin ad1 gorsel sanatlar olarak degistirilerek daha genis bir bakig
agist kazandirilmigtir. MEB — Talim Terbiye Kurulu Bagkanliginca hazirlanan ilkogre-
tim kurumlari (ilkokul ve ortaokul) haftalik cizelgesinde 25.06.2012 tarih ve 69 sayili
karar ile degisiklik yapilarak; zorunlu gorsel sanatlar, miizik, teknoloji tasarim ders-
lerinin yaninda se¢meli sanat etkinlikleri ve spor etkinlikleri derslerine yer verilmis-
tir. Ogretim programlarinda sanat ve estetik degerlere vurgu yapilmistir. Giizel sanat-
lar ve spor liselerinin sayis1 giderek artmaktadir. Okullardaki gorsel sanatlar, miizik
ve teknoloji tasarim salonlari donatilarak, ¢ogu okulda derslik sistemine gecilmistir.
Derslik sistemi ile 6grencilerin bu dersleri kendi dersliklerinde degil, 6zel hazirlanmig
mekénlarda gormeleri ve daha nitelikli bir sanat egitimi verilmesi amaglanmaktadir.
Resim, miizik, kompozisyon, siir alanlarinda il, ilge ve tilke genelinde ¢esitli yarisma-
lar diizenlenmektedir. Okul gazeteleri ve dergileri gikarilmaktadir.

3.4. Egitim orgiitlerinin iklimine iliskin yapilan degismeler iizerine
Postmodern diisiincenin yansimalar1

3.4.1 Insana ve insanin &rgiite katti§1 yorum ve anlama énem verilmesi

Insana ve insanin kattig1 yorum ve anlama verilen énemin artmasi sonucu,
Milli Egitim Bakanh@i'nda da baz1 degisiklikler olmustur. Ornegin, Personel Genel
Miidiirliigii, Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii'ne doniistiiriilmiistiir (Resmi
Gazete b). 2001 yilinda 4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar: Kanunu ¢ikartilarak
tim memurlar gibi 6gretmenlerin de sendikalara tiye olmalarinin yolu agilmistir
(Resmi Gazete r). Boylece 6gretmenlerin edilgen bir konumdan ¢ikarilarak mesleki
yonden daha aktif olabilecekleri 5ngoriilmiistiir. MEB — izin Yonergesinde degisiklik
yapilarak, mazeret, hastalik, 6grenim izinlerinde memurun lehine yeni hiikiimler
getirilmis ayrica s6zlesmeli personelin izinleri diizenlenmistir.
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Bireyin taninmasi, bireye saygi ve liderlik gibi kavramlarin giderek énem
kazanmasinin bir yansimast olarak; 2014 yilinda degistirilen MEB — Okul 6ncesi ve
fksgretim Kurumlari Yonetmeligi'nin 5 (2). Maddesinde “Haftalik ders programu, belir-
lenirken yonetici ve 6gretmenlerin okutacaklar: derslerin giin ve saatlere gore 6gretmenlerin
mazeretleri de dikkate alinarak dengeli olarak dagilimi yapilacag:...” hitkmii getirilmistir.
2000 yilinda yayinlanan okul 6ncesi, ilk6gretim ve orta 6gretim kurumlari mtidtirli-
gl gorev tanimlarinda yer alan gorevlerin 6nemli bir cogunlugu liderlik kavramu ile
ilgilidir (Tebligler Dergisi a). Yonetici se¢gme sinavlarinda ve hizmetigi egitim etkinlik-
lerinde tizerinde en ¢ok durulan konular, vizyoner liderlik, doéntistimcti liderlik, 6gre-
tim liderligi, takim liderligi, iletisim ve ¢atisma yonetimi gibi konulardir. Okul ve egi-
tim kurumlarinda ¢aliganlarin is doyumu, is beklentisi, sahip olduklar: degerler gide-
rek artan bir oranda 6nemsenmektedir. Okullarda goriilen gerginliklerin, catismala-
rin ve ihmallerin azaltilmasi i¢in okullara gonderilen gesitli genelge ve emirlerde de
okul personeli arasinda iletisim ve igbirligine dayali olumlu bir 6rgiit ikliminin olus-
turulmasina sik¢a vurgu yapilmaktadir.

3.4.2 Denetim anlayisindaki degisiklikler

Yeni 6rgiit yapilarinda davranisin digtan denetimi yerine, i¢sel denetimin
Onem kazanacag ileri stirtilmektedir (Sisman, 1996, 460). Bu anlay1s Bakanlik dene-
tim sisteminde etkisini gdstermistir. Rehberlik agirlikli denetim yapilmas: hususu
mevzuata girmig, denetim hizmetleri, personele yardim etmeye odaklanmigtir (Resmi
Gazete d). Ogretmen denetiminden ziyade kurum denetiminin yapilmas: giderek
agir basmaktadir. Denetimin sonal amacinin bireyin kendisini degerlendirmesi olarak
kabul edilmekte ve personel kendi kendisini degerlendirmesi igin 6zendirilmektedir.
Bu amagla performans yonetim sistemi adi verilen bir modiiliin hazirhg devam
etmektedir.

4. SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Bu calismada genel olarak, 1990’11 yillardan sonra egitimin genel amaglar1 ve
okullarin amaglarinda degisiklik olamadig1 bununla birlikte; egitim 6rgtitlerinin yap1,
stire¢ ve hava boyutlarinda yapilan bazi degismeler tizerine Postmodern anlayisin
yansimalarinin gortildiigii sonucuna ulasilmistr.

Tiirk Milli Egitimin genel amaglarinda ve okullarin amaclarinda 1983 yilin-
dan giiniimiize kadar herhangi bir degisiklik olmamigtir. Bunun nedeni, Bursalioglu
(1994, 32)nun vurguladig1 gibi, amag ve siireglerin modas: ge¢mis olsa bile okulun
miigteri bulan bir kurum olmasi ve okulun amaglarinin diger 6rgiitlere oranla daha
karmasik ve catisik olmasidir. Okulculugun iki temel eylemi olan 6gretme ve dgren-
menin irtint insan davraniglarindaki degisiklikler oldugundan; bunlar1 beklemek,
gozlemek ve degerlendirmek, hem sabir hem beceri isteyen bir girisimdir. Ayrica
Orgiitlere evrensel hedefler koymak yeterli goriilmemektedir. Tiirk Milli Egitiminin
ve okullarin hedefleri genel ifadeler icerdiginden ve uygulamanin islevsel denetimi
yapilarak amaglara ulasma derecesi bilimsel olarak tespit edilemediginden amaglar
tizerinde bir degisiklik yapilmamuis olabilir.
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Postmodern diistincenin bir yansimas: olarak Bakanlik tegkilat yapisinda
hiyerarginin ve merkeziyetciligin azaltilmasi, yerel makamlara yetki devredilmesi
konusunda ¢alismalarin stirdiigii goriilmektedir. Aslanargun (2007, 203)'un yaptig
calismada da, merkeziyetgilikten uzaklasmak, karar verme siirecinde yerel yonetim-
lerin yetkilerinin genisletmek amaciyla yogun ¢abalarin olduguna deginilmektedir.

Egitim orgiitlerinin isleyisiyle ilgili, Tiirkiye’de son dénemde yapilan bazi
mevzuat degisiklikleri ile egitim ¢aliganlarimin yonetime daha ¢ok katilmalarim sag-
lamak igin tedbirler alindigy, liderlik uygulamalarinin etkisini daha ¢ok hissettirdigi
sOylenebilir. Yapilan bazi arastirmalarda okul yoneticilerinin déntisiimctii, vizyoner,
kiiltiirel ve etik liderlik potansiyeline sahip olduklar: ve liderlik davraniglar sergile-
dikleri sonucuna ulagilmigtir (Aydin, Sarier ve Uysal, 2013; Yoriik ve Sagban, 2012;
Ugurlu ve Ustiiner, 2011).

Arastirmanin énemli bulgularindan biri de Tiirkiye’de farkliliklarin zenginlik
olarak gortilmeye baglanmasi ve toplumun tiim kesimlerinin 6zellikle de dezavantajli
gruplarin egitim hakkindan yararlanabilmeleri igin énemli adimlarin atilmasidir.
Okullasma oranlari arttirtlmis, kiz ¢ocuklar: okullastirilarak, cinsiyet arasindaki fark
azaltilmus, segici ve eleyici sistem yavas yavas terk edilmeye baslanmis ve zorunlu egi-
tim 12 yila ¢ikarilarak tiim 6grencilere orta 6gretime devam etme firsati saglanmustir.

Daha onceki yillarda niifusun yaklagik %10'unu olusturan engellilerin ve
Ozel egitime ihtiyaci olan bireylerin okula devami ve 6grenimlerini siirdiirmeleri ¢ok
sturli iken, su anda tiim engelliler, okullara kaydedilmis ve ilgili yonetmelik hitkiim-
lerine gore, bu 6grencilerin egitim giderleri devlet tarafindan karsilanmaya baslan-
mastir. Bu gelismeler olumlu goriilmekle birlikte egitimde nitelik sorunu stirekli eles-
tirilen bir konu olmaya devam etmektedir.

Aragtirmanin diger bir bulgusu, Tiirkiye’de 2004 yilinda bilginin yorumlan-
digin1 ve olusturuldugunu varsayan yapilandirmaci yaklasimi benimseyen 6gretim
programlarinin hazirlanip, uygulamaya gegirilmesidir. Egitim programlarinin ezberci
olmasi, gtinliik hayattan kopuklugu, 6gretmen merkezli olusu, kuramsal boyuta ¢ok
6nem verilip uygulamanin ihmal edilmesi gibi yetersizlikler de bu degisiklikte etkili
olmustur (Semerci ve Yelken, 2010, 47). Ogretim programlarinda elestirel diigstinme,
yaratic diisiinme, iletisim, arastirma sorgulama, problem ¢dzme, bilgi teknolojilerini
kullanma, girisimcilik, Tiirk¢e'yi dogru etkili ve giizel kullanma becerilerine sahip
bireyler yetistirme anlayis1 benimsenmistir. Ancak, Berberoglu vd. (2009) tarafindan
yapilan arastirmada, 6gretim programlarinda 6ngoriilen becerilerin 6grencilere yete-
rince kazandirilamadig1 sonucuna ulasilmistir. Benzer elestiriler, basin yayin kurulus-
larinda da sikga yer almaktadir. Bu durum, programlarda 6ngoriilen yapilandirmact
yaklagim ve 6grenci merkezli egitimin siniflarda 6gretmenler tarafindan yeterince
uygulanmadigin gosterebilir. Ciinkd, 8. Sinif ve 12. Sinif sonunda yapilan sinavlarin
ogretmen, 6grenci ve velileri, stnav basarisini arttirmaya yonelttigi ve programda
ongoriilenin aksine egitim etkinliklerinin sinavlara odaklanmasina neden oldugu
soylenebilir. Milli Egitim Bakanligi'nin ders denetimini kaldirma yoniindeki girisim-
lerinin de 6gretmenlerin programi uygulama motivasyonlarint azalttigt; bunun yeri-
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ne daha kolay olan s6zel anlatim ve test ¢ozme agirlikli dersleri islemelerine neden
oldugu soylenebilir. Milli Egitim Bakanlig1, 6grenci, 6gretmen ve veliler tizerindeki
smav baskisini azaltmak igin 2013 yilinda ‘Seviye Belirleme Sinavimi’ (SBS) kaldira-
rak, ‘ortak smav’ uygulamasimna ge¢mistir. Ortak smav uygulamasi, baslangi¢ icin
hayli umut verici gériinmektedir. Ancak, uzun dénemde bagarili olup olamayacag:
ontimtiizdeki yillarda anlagilacaktir.

Bununla birlikte tek tip kiyafet giyme, sabah asker gibi sira olma ve grenci
and1 okuma, zil sesine gore derse girip ¢ikma vb. uygulamalar yavas yavas terk edile-
rek, sekil olarak 6grencileri bigimlendiren modern toplumdan kalma fabrika ve asker
orgiitlerine benzer bireyleri tek tiplestiren uygulamalarin azaltildig sdylenebilir.

1990 yilindan sonra degisen sartlara ve yeni gereksinimlere gore orgiitsel
dontistimlerin yapilmaya ve stirekli 6grenme kiiltiirtiniin yerlestirilmeye ¢alisilmasi
ile bilgisayar ve iletisim teknolojilerinin egitimde daha ¢ok kullamilmaya baglandig:
sOylenebilir. Bilgi ve iletisim teknolojilerinin Postmodern toplumun vazgegilmez
unsurlarindan biri olarak goriilmesi nedeniyle; 6zellikle ‘Milli Egitim Bakanligt
Bilisim Sistemleri’ (MEBBIS), ‘Dokiiman Yo6netim Sistemi’ (DYS), e-okul, “Firsatlart
Artirma ve Teknolojiyi 1yile§tirme Hareketi’ (FATIH) projesi, bu alanda atilan 6nemli
adimlar olarak degerlendirilebilir.

Egitimde sanat ve estetige daha ¢ok énem verildigi goriilmektedir. Fabrika,
askeriye ya da cezaevi goriintimlii binalar yerine estetik gortintimlii, kiiltiirel deger-
lere vurgu yapan, bolgesel iklim 6zelliklerine ve 6grencilerin gelisim 6zelliklerine
uygun mimari projeler kullanilmaya baglanmigtir. Okullar hayat olsun projesi ile
okullar hem fiziki donanim olarak giiclendirilip, cevre diizenlemesi ile giizellestiril-
meye calisilmakta hem de gevrenin kullanimina agilmaktadir. Okul temizligi ve sag-
Iigina daha ¢ok 6nem verilmekte, se¢meli derler ile sanat ve estetik egitimine daha
¢ok agirlik verilmektedir.

Orgiitsel hedefleri gergeklestirmek igin salt rasyonel karar almak ve uygula-
malar yapmak yerine, orgiit i¢inde ¢alisanlarin duygu, diisiince ve hislerine daha ¢ok
onem verildigi, okul yagantisinin 6gretmenler ve 6grenciler i¢in anlaml hale getiril-
meye calisildig sGylenebilir. Sendikaya tiye olma hakki verilmesi, memurun lehine
izin hakkinin genigletilmesi, 6gretmenlerin okutacaklar: derslerin giin ve saatlerinin
belirlenmesinde 6gretmenlerin mazeretlerinin dikkate alinmasi, okul yoneticilerinin
se¢iminde Ggretmen temsilcilerinin de puan vererek degerlendirmeye katilmasi,
yoneticilerden giderek daha ¢ok liderlik davramiglarimin beklenmesi icten denetim
anlayisinin benimsenmesi, olumlu gelismeler olarak degerlendirilebilir.

Postmodern anlayisin yukarida agiklandigi iizere egitim sisteminde yapilan
degismeler tizerine etkileri vardir. Bu nedenle Modernizmin saglamis oldugu kaza-
nimlari tiimden reddetmeden Postmodern anlayisin 6nerilerini de goz 6niine alarak,
orgiit ve yonetim uygulamalarim gelistirmeye ¢alismak daha dogru bir yaklagim ola-
bilir. Yukarida belirtilen ve daha ¢ok mevzuat degisikliklerini iceren anlayis degisik-
ligi, tim kademelerde bulunan personel tarafindan 6ziimsenip, uygulamaya aktaril-
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dig 6lgiide egitim sistemine yansimasi daha etkili olabilecektir. Modern anlayigin
eksik biraktig1 alanlar tamamlanarak, insan 6gesinin sisteme kattig1 degerin artmasiy-
la birlikte okul yagantisi, hem 6gretmenler hem de égrenciler igin daha anlamli hale
getirilebilecektir. Bu amagla egitim fakiiltelerinde 6gretmen adaylarina okul yoneti-
mi, yonetim kuramlari, orgiitsel degisme, Tiirk Egitim Sistemi vb. derslerde egitim
sistemindeki degisim ¢aligmalar1 ve bu degisimleri etkileyen fikir hareketleri 6greti-
lebilir. Yonetici ve 6gretmenler i¢in diizenlenen hizmetigi egitim ¢alismalarinda bu
konulara yer verilebilir. Postmodern etkilerin gortildiigii egitim sisteminde yapilan
mevzuat degisikliklerinin her kademedeki egitim ¢aligaru tarafindan ne kadar 6ziim-
senip uygulamaya aktarildig: arastirilabilir.
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THE REFLECTIONS OF POSTMODERN MIND IN
THE SYSTEM OF EDUCATION IN TURKEY

izzet OZDEMIR*

Abstract

Significant changes have been taking place in the structure and func-
tioning of the education system in our country in recent years. It can also be said
that postmodernism is one of the intellectual movements affecting the move-
ment of change. The purpose of the study is to determine a reflection of post-
modern mind on the changes in the education system in Turkey. The study is in
qualitative character as a model, and in terms of the data collection techniques
it has document examining patterns. In this study generally, in general educa-
tion after the 1990s, changes can not be made in the overall goals of education
and objectives of the schools, however, it is concluded that the reflections of the
postmodern understanding have been observed on some changes of the struc-
ture, processes and mood of educational organizations. Reduction of the hierar-
chy, decentralization, transfer of authority to lower levels, greater involvement
of employees in management, the state of regarding the diversity as richness,
the intense efforts to provide the benefits of education for the disadvantaged
groups, the constructivist approach that is based on teaching programs, the
mind of one typifying the students is renounced but adoption of the under-
standing of educating individuals that gained skills such as critical thinking, cre-
ative thinking and communication skills; attempting to embedding a culture of
continuous learning, the use of computer and internet technology in education,
giving more emphasis on art and aesthetics are some of these effects.
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