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Muhasebe Denetimi Dersi Alan ve Almayan Ogrencilerin Hata, Hile ve Denetci
Algisina Yonelik Bir Arastirma

A Study on the Perception of Error, Fraud and Auditor by Students Taking and Not
Taking Accounting Audit Course

ipek YAYLALI ..
Oz

Amag: Bu calisma, isletmelerde ortaya ¢ikan hata ve hileler ile denetim siirecinin
ylratilmesinde denetgi tanimlamalarini ele almaktadir. Bu kapsamda galismanin
amaci: Universitede muhasebe denetim dersini alan ve almayan 6grencilerin hata,
hile ve denetgi algisini ortaya koymaktir.

Yontem: Bu calismada anket arastirmasi yiritilmis olup, hazirlanan anket
istanbul Medipol Universitesi isletme ve Yonetim Bilimleri Fakiiltesi Uluslararasi
Ticaret ve Finansman Bolimi{’nde muhasebe denetim dersini se¢meli olarak alan
ve muhasebe denetim dersini almayan 6grencilere uygulanmistir.

Bulgular: Arastirma evreninde toplam 341 6grenci mevcut olup ¢alismaya 297
ogrenci katihm saglamistir. Elde edilen sonuglar, SPSS programinda Korelasyon
ve Fark testleri (T-Testi-Anova) kullanilarak analiz edilmistir. Arastirma
sonucunda; muhasebe dersi alan ve almayan gruplar icin muhasebe hata ve hile
degiskenlerinde istatistiksel olarak anlamli bir farklilik oldugu, denetgi algisinda
ise anlamli bir farkliligin olmadigi gorilmustar.

Sonug: Bu sonuca goére, muhasebe denetimi dersi alan 6grencilerin muhasebe
hatasi ve muhasebe hilesi algisinda bu dersi almayan 06grencilere gore
farkindaliginin daha yuksek oldugu soéylenebilir.
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Method: In this study, a questionnaire survey was conducted and the prepared questionnaire was applied to the students
who took the accounting audit course as an elective and those who did not take the accounting audit course at Istanbul
Medipol University, Faculty of Business and Management Sciences, Department of International Trade and Finance.

Findings: There are 341 students in the research population and 297 students participated in the study. The results obtained
were analyzed using Correlation and Difference tests (T-Test-Anova) in SPSS program. As a result of the research; it was seen
that there was a statistically significant difference in accounting error and fraud variables for the groups taking and not
taking accounting courses, while there was no significant difference in auditor perception.

Conclusion: According to this result, it can be said that students who take accounting auditing courses have a higher
awareness of accounting errors and accounting fraud than students who do not take this course.
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Dijitallesme ve rekabet kosullari ister istemez isletmeleri faaliyetlerde gesitlilige yonlendirmistir. S6z konusu
yenilikler isletmeleri bu degisimlere ayak uydurmaya zorlamistir. Dolayisiyla yenilikler kapsaminda isletmelerde
ortaya cikabilecek riskleri de berberinde getirmistir. isletmelerde yayginlasan ve giderek énlenemez hala gelen hile ve
yolsuzluklar fazlaca tehdit etmektedir. isletmelerin siirdiirilebilirligini saglamalari kapsaminda faaliyet ve siireglerin
dogru yénetilmesinde denetim énem tagimaktadir. isletmelerde uygulanmayan denetim hile ve hatalari artmasina
yol acarak ekonominin bozulmasina neden olmaktadir. isletmelerde yapilan etkin ve verimli bir denetim risklerin
degerlendirilmesinde ve gerekli tedbirlerin alinmasinda kilit rol oynamaktadir.

Kiresellesme ve rekabettin artmasi ile faaliyetlerde artan gesitlilik muhasebe alaninda karmasikliga yol agmistir.
Bununla birlikte isletmelerin kar etme disincesi, bliyime ve ekonomik etkenler ister istemez isletmelerde hile
faktorlerini artirmistir. isletmelerde ortaya cikan hileler biyiik maddi kayiplar vermesine ragmen, isletmelerde hile
ile miicadele etme ve hileli islemlere karsilik vermek adina gelistirilen kontrol mekanizmalari ya sinirh ya da hig
olmamaktadir. Dolayisiyla Gist kademeden en alt kademeye kadar uygun sartlarin varligi halinde hile kacinilmaz hale
gelmektedir (Turedi & Celayir, 2021). Ayrica, teknolojinin degisimi ve hizlica gelisimi nedeniyle isletmelerin is yonetme
yapilarinda farkliliklar yasansa da muhasebe alaninda yapilan hata ve hileler isletmelerde engellenemez bir sorun
olarak varligini devam ettirmektedir (Uslu & Ozbay, 2020).

Dilinyanin her alanda yasanan gelisim isletmeleri hem olumlu hem de olumsuz yénlerden etkilemektedir. Rekabette
uyum saglamak adina faaliyetlerde artan cesitlilik muhasebe alaninda zor ve karmasik islemlere siriklemektedir.
Dolayisiyla zor islemler ve karmasik islemler beraberinde hata ve hileleri dogurmaktadir. Ozellikle finansal siireclerin
denetimini zorlastirarak, uygun ortamlarin varligi hileli islemlerin yapilmasina firsat yaratmaktadir (D6nmez &
Cavusoglu, 2015). Bu noktada, isletmeler hayatta kalabilmeleri icin dogru bilgiye gereksinim duyarlar (Yildiz, 2017).
Dolayisiyla i¢ ve dis bilgi kullanicilarin muhasebe alaninda elde edilen bilgilerin glvenilir, tarafsiz, yorumlanabilir ve
anlasilabilir olmasi 6nem tasimaktadir (Tasgi, 2019).

Muhasebe bilgi sistemi, isletmenin temel noktasi olup muhasebe bilgi islemleri olmadan siireglerin ve faaliyetlerin
kontroll, koordinasyonu ve uyumu soz konusu degildir. Muhasebe islemlerinin karmasikhgl ve yogunlugu hata ve
hilelere acik durumdadir. Meslek mensuplarinin meslegini icra ederken is yogunlugu, tecribesizlik, dikkatsizlik,
bilgisizlik ve ihmal gibi nedenlerle hata yapmalari miimkiindiir. Muhasebe islemlerinde yapilan hatalarda 6nemli olan
bilerek ve isteyerek yapilmama eylemidir. Yani kasit unsurunun olmamasidir. Kasit unsurunun olmasi halinde yapilan
islem hata degil, hile olarak degerlendirilir (GUl & Demir, 2022).

Muhasebenin temel amaci, muhasebe ile ilgili islemin kayit altina alinmasidir. Dolayisiyla muhasebe alaninda
gerceklesen her islemin guvenilirligi ve dogrulugu 6nem tasimaktadir. Ancak isletme sayilarinin fazlalasmasi,
faaliyetlerde artan cesitlilik ve degisen kosullar bunlara pek miisaade etmemekte olup hata ve hileler kaginilmaz
noktaya gelmektedir. Bu kapsamda, faaliyetlerle ilgili bilgilerin glivenilirligi ve dogrulugunun temel sorumlulugu
denetci ve yonetim arasinda paylastiriimahdir (Karabayir & Cengiz, 2016).
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Muhasebe alaninda yapilan islemlerin dogru ve giivenilir olma ihtiyaci her gecen giin artmaktadir. isletmelerin
sureklilik ve kar elde etme kapsaminda faaliyetlerini devam ettirmeleri ve teknolojinin gelisimi ile her tiirlu bilgiyi
kolaylikla ulagsmalari ister istemez muhasebe alaninda hatali ve hileli islemlerin yapilmasina zemin hazirlamaktadir
(Killi & Kutlu, 2021). Finansal tablolarda yapilan hileler zamanla isletmelerin siirdirilebilirligini etkiledigi kadar,
faaliyetlerde riskleri de beraberinde getirmektedir. Calisanlarin bu olumsuz durumlar karsisinda issiz kalmalarina,
tedarikcilerin mal kaybina, istihdamin azalmasina ve ekonomiye ciddi zararlara siriklemektedir (Pehlivan & Kog,
2020). Ayrica, muhasebe alaninda yapilan hilelerin verdigi maddi zararlarin yani sira itibar, yatirimci ve is glicii kaybini
da artiracaktir. Her ne kadar isletmeler tarafindan i¢ kontrol ve denetim kontrolleri hem finansal hem operasyonel
riskler 6ngorilebilir olsa da isletmeler ancak hilelerle karsi karsiya kaldiklarinda ciddiyetini fark etmektedirler (Alkan,
2020). Muhasebe islemlerinde yapilan hata ve hileler sadece isletmeyi etkilememekte hem toplumun refah diizeyinin
diismesine hem de devletin vergi kaybinin artmasina yol agmaktadir (Yurt & Temelli, 2022). isletmelerin her alaninda
denetim ¢alismalarinin yayginlastiriimasi, olasi hilelerin tespiti ve dnlenmesi hususunda fayda saglayacaktir. Dolayisiyla,
denetim araciligi ile isletmede gerceklesecek hilelerin daha hizli sekilde ortaya ¢ikmasi yiksektir (Agrizzi, Soobaroyen,
& Alsalloom, 2021). Ayrica denetim araciligi ile hileler kadar hatalarin da belirlenmesi mimkin olacaktir. S6z konusu
bu durum isletmelerde blyik kayiplari engelleyecektir (Mosweu & Ngoepe, 2021).

Kisaca, isletmelerde gerceklesen hileleri tespit etme ve 6nlemede i¢ kontrol mekanizmalarinin olmamasi, hileye
tesebbiis eden kisilerin en agir sekilde cezalandirilmamasi, hileyi onleyici egitimlerin verilmemesi, yonetimin hile
unsuru hakkinda fikir sahibi olmamasi veya hileli islemlere karsi duyarsiz olmasi, ¢alisanlarin denetlenmemesi ve
denetim calismalarindaki eksiklikler hileyi kaginilmaz bir noktaya getirmektedir (Kostava, 2013).

Calismanin temel amaci, muhasebe islemlerinde yapilan hata ve hilelerin muhasebe denetim dersi alan ve
almayan 6grencilerin hata, hile ve denetgi algisi tespit edilmeye ¢alisilmistir. Calisma U¢ bolimden olusmaktadir.
Birinci bdlimde muhasebe kavrami, muhasebe hata ve hileler detayli sekilde agiklanmaya calisilmistir. ikinci bélimde
muhasebe denetimi kapsami, 6nemi ile hata, hile ve denetgi farkindaligi ele alinmistir. Sonug bélimiinde ise bulgular
ve sonugclar yorumlanmistir. Detayl literatlir taramasinda muhasebe hata ve hilelerine yonelik ¢calismalar mevcut
olup, diger calismalara benzer bir konu ele alinmistir. Ancak, calismada muhasebe denetim dersi drneklem olup,
benzer calismalardan farklilasmaktadir. Arastirma bu 6rneklem ile literatiire katki saglanmasi yoniindedir.

Muhasebe, Muhasebe Hata ve Hileler

Muhasebe kavrami; faaliyetlerin yiritilmesi kapsaminda isletmelerin karsilikli iliskilerinden dogan tamamen ya
da kismen mali nitelikte olan parasal islemlerin siniflandiriimasi, toplanmasi, kaydedilmesi, diizeltilmesi, 6zetlenmesi,
denetlenmesi, raporlanmasi ve yoneticilere ilgili bilgileri iletme gorevini yerine getiren bir bilim dali seklinde ifade
edilmektedir (Ozal, Yildirnm, & Tek, 2001). Muhasebe, ge¢cmisten giiniimiize dek sosyal ve ekonomik hayatin en temel
noktasi olmustur (Tayman & Teksen, 2019). Muhasebe, ekonomik, sosyal ve isletmelerin devamhligini etkileyen
birtakim bilgiler Gretmektedir. S6z konusu bilgiler yoneticiler, tedarikgiler, galisanlar, yatirrmcilar, devlet ve tim kesimi
ilgilendirdiginden dolayr dogru ve glvenilir bilgilerin hazirlanmasi 6nem arz etmektedir (Demir & Arslan, 2020).
Muhasebe islemlerinde yapilan hata ve hileler, muhasebe bilgi niteligini disirmekte ve muhasebe bilgi kullanicilarini
her acidan olumsuz etkilemektedir (Ozgelik, Araci, & Keskin, 2017). Muhasebede iretilen bilgilerin degisen kosullara
ve yeni gelismelere karsi stirekli degismesi ve misteri odakli muhasebe sistemi varligl, muhasebe alaninda gerceklesen
hata ve hilelerin ortaya ¢ikma olasiligini azaltmaktadir (Geiger & Raghunandan, 2002).

isletmeler ekonominin en kiiciik dinamik taslaridir. isletmelerin varligini devam ettirmeleri icin ekonominin
dogru islemesi 6nemli bir adimdir. Dolayisiyla ekonominin gelisimi icin bu denli hayati 6neme sahip olan isletmeler,
surdirebilirligi saglamak adina hata, hile ve usulstzliikleri tespit etme ve onlemede gerekli tedbirleri almalari
gerekmektedir (Selimoglu & Altunel, 2020).

Muhasebe alaninda verilerin dogru olarak kayitlara alinmasi énemlidir. Dogru ve guvenilir bir bilgi isletmenin
surekliligine dogrudan etki etmektedir. Dolayisiyla, muhasebe verilerinde yapilan islemler ya hata ya da hile seklinde
gerceklesmektedir.

Hata kavrami; “bilmeyerek ve istemeyerek gerceklesen kusur, yanilma, yanhs ve yanilgi” olarak tanimlanmaktadir
(Glncel Turkce Sozlik, 2022). Muhasebe hatalari genellikle bilmeyerek, istemeyerek gerceklesmekte olup, finansal
tablolarda bilginin yanlislikla kaydedilmesi ya da hig kayitlara alinmamasi seklinde gerceklesmektedir (Aytekin, Sezgin,
& Yalcin, 2015); (Bunger & Dumitrescu, 2009).

Muhasebe alaninda yapilan hatalar, isletmeye ait olan varliklarin degerinin yanls hesaplanmasina, raporlarin
yanlis dizenlenmesine ve bunun sonucunda yanlis kararlarin alinmasina yol acarak, isletmenin ger¢cek durumunu
ortaya koymamaktadir. S6z konusu bu durum yanlis yatirimlarin yapilmasina neden olmaktadir. Dolayisiyla, dogru
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raporlamanin yapilmasi adina hatalarin tespiti ve minimum seviyeye indirilmesi gerekmektedir (Cakali & Baloglu,
2023). Bu asamada etkin ve verimli bir denetim siireci maddi zararlarin meydana gelmesini engelleyecektir.

Muhasebe hatalari temelde tecriibesizlik, bilgisizlik ve ihmaldan kaynaklanmaktadir. Muhasebe hatalari;
Matematiksel Hatalar,

Kayit Hatalari

Nakil Hatalari,

Unutma ve Tekrarlama Hatalari

Bilanco Hatalari, seklinde siniflandirilabilir (Erdogan & Mengi, 2018).

Gilnlmuz is diunyasinda isletmeler icin kdbus haline gelen ve ¢6ziime kavusmayan temel problemlerinden biri
yapilan hilelerdir.

Diinya genelinde hile unsuru en yaygin temel sorunlar arasinda yerini korumaktadir. Hilelerin yayginlagmasi ile
isletmelerde ortaya ¢ikan kayiplarin oran ve tutarsal olarak arttig1 gézlemlenmis ve de denetgilere verilen sorumluluklar
cercevesinde dnemli bir konu haline gelmistir (Celayir, 2019); (Ramos, 2003).

Hile, muhasebe mesleginde etik olmayan davranislar arasinda en énemli etken olarak gériilmektedir (Oztiirk &
Hiryurt, 2020). isletme kapsaminda gerceklesen hileler, calisanlarin uygun olmayan davranislarindan, isletmeye
ait olan varlklarin zimmete gecirilmesinden, kaynaklarin israfindan, yolsuzluktan ve ger¢cek olmayan finansal
tablolarin diizenlenmesine kadar farkli sekillerde ortaya ¢ikmaktadir (Soltani, 2014). isletme faaliyetlerinin artmasi
ve is yukld denetim ve muhasebe alaninda yapilan islemleri icinden ¢ikilmaz bir hale getirmistir. Bu durum isletme
ici risk unsurlarinin artmasina ve dolayisiyla hilelerin yapilmasina olanak tanimistir. isletmelerin belirlenen hedeflere
ulasmasinda en blyiik engel kuskusuz hilenin varhgidir (Jafarlh & Gahramanli, 2018).

isletmeler faaliyet ve siireglerini yonetirken her daim risklerle karsi karsiya kalmaktadirlar. S6z konusu riskler,
firsat unsuru ortaya ¢iktiginda calisanlar ve diger lcilinci kisiler tarafindan gerceklesmektedir. Bu tir hileler zamanla
isletmelerde biyilk maddi hasarlara neden olmakta ve isletmenin varligini tehlikeye sokmaktadir (Kasikci & Dalgar,
2021). Bu kapsamda isletme biinyesinde gerceklesen hileler, varliklarin degerinin dismesine, isletme itibarinin
yok olmasina, yatirimci gliveninin azalmasina ve finansal tablolara duyulan givenin zamanla yok olmasina neden
olmaktadir (Mangala ve Kumari, 2015; Ozili,2010; Okoro ve Onyebueke, 2021).

Gilnlmuz isletmelerinde yasanan hileler isletme itibarini yok ettigi kadar yatirimcinin glivenini azaltmakta ve
insanlarin yasam standartlarini etkileyerek refah diizeyini azaltmaktadir. Finansal olarak yayginlasan hileler ekonomiyi
bozmakta olup isletmeler nezdinde ciddi bir sorun haline gelmektedir (Ngai, Hu, Wong, Chen, & Sun, 2011). S6z
konusu bu durum isletmelerin strdurulebilirligini tehlikeye sokmaktadir.

Geleneksel olarak yapilan denetimler hilelerin tespiti ve 6nlenmesi hususunda yetersiz ve verimsiz kalmaktadir
(West & Bhattacharya, 2016). ACFE (Association of Certified Fraud Examiners) raporlari irdelendiginde, hilelerin
tespitinde pasif olarak yapilan yontemlerin aktif olarak yapilan yontemlere nazaran tespitlerinin daha uzun sirdiga
ve kayiplarin daha fazla oldugu sonucuna varilmistir (ACFE, 2022).

Hile kavrami; “birini aldatmak, yaniltmak icin yapilan diizen, dolap, oyun, ayak oyunu, alavere dalavere, entrika”
olarak tanimlanmaktadir (Gincel Tirkce Sozlik, 2022). Muhasebe hileleri yonetim, calisan ya da Uciincl taraflarin
kisisel cikar saglamak adina muhasebe kayit sistemini kurallara ve yasalara gore degistirmeye yonelik kasith olarak
yapilan eylemler seklinde belirtilmektedir (Sharma & Panigrahi, 2012). Hile eylemi, kisinin ¢ikar saglamak adina kasdi
olarak degerli bir seyi elde etmesi veya bir borctan kaginmasi olarak ifade edilmektedir (D6nmez & Karausta, 2011).
Hileyi hatadan ayiran en 6nemli etken niyet faktoridar.

isletmelerin varligini tehlikeye sokan, maddi kayiplari artiran, giiveni ihlal eden, gizli yapilan ve kasdi olarak
nitelendirilebilecek olan muhasebe hilelerini asagidaki gibi siralamak mimkindir (Ataman & Aydin, 2017);

Kasti Hatalar,

Kayit Disi islemler,

Sahte Belge Dlizenlenmesi ve Kullaniimasi,

Bilango Hileleri,

islemden Once ve Sonra Yapilan Kayitlar,

Uydurma Hesaplar,

Bilgisayar Kayitlarinda Yapilan Hata ve Hileler,

Defter ve Belgeleri Yok Etmek ve Gizlemek, seklinde belirtilmektedir.
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isletmeler nezdinde yapilan hileler ¢éziilmesi giic olan temel sorun olarak goriilmektedir. isletmelerde maliyet
faktori etken oldugundan hilelerin 6nlenmesi asamasinda gerekli alt yapilar olusturulmamaktadir. Oysaki hilenin
verdigi zarar maliyetinden fazladir. Dolayisiyla bu dislince icinde hareket eden isletmeler yok olmaya mahkimdaur.
Hile konusunun 6nemine iliskin iki yilda bir ACFE tarafindan yayimlanan raporlar mevcut olup 2020-2024 yilina ait
mesleki hile tlrlerinin vaka oranlari ve tutarlarina iliskin veriler Tablo 1’de gorsellestirilmistir.

Literatlirde hile lzerine yapilan g¢alismalar incelendiginde uzmanlar, ACFE raporlarinda da ongorilen hile tirleri
konusunda hem fikir olup hile tirleri; a) “varliklarin kétlye kullanimi”, b) “yolsuzluk” ve c) “hileli finansal raporlama”
olarak siniflandirmistir (Craja, Kim, & Lessmann, 2020).

Tablo 1. Mesleki Hile Vak’a Oranlari ve Ortalama Kayiplar (2020-2024)

. . 2020 2022 2024
Hile Turleri - : . : - -
Yiizde % Maliyet (S) Yiizde % Maliyet (S) Yiizde % Maliyet (S)
Varliklarin Kétiiye Kullanimi | 86.0 100.000 86.0 100.000 89.0 120.000
Yolsuzluk 43.0 200.000 50.0 150.000 48.0 200.000
Hileli Finansal Raporlama 10.0 954.000 9.0 593.000 5.0 766.000

Kaynak: (ACFE, 2020-2024)

Tablo 1'de gorildigi tzere 2020-2024 yilinda yayimlanan raporlarda, isletmelerin yillar itibariyle karsilastiklari
hile tirlerinin ylizdelik ve tutarlarinda yolsuzluk hile tiiriinde 2022 yilinda gerceklesen vaka sayisinin fazla oldugu
gozlemlenmistir. 2024 yilinda varliklarin kétiye kullanimi oraninin %89 ve maliyetin 120.000S oldugu, yolsuzluk
oraninin 2024 yilinda %48’ e dustugu ve 2022 yilina oranla maliyetinin 200.000$ arttigi ve finansal tablo hilelerin ise
ylzdelik diliminin diger yillara oranla her ne kadar %5’lik bir dilime diisse de maliyetinin 2022 yilina oranla 766.0005
ylkseldigi gorilmustir. 2022 yilina gére oranladigimizda; varliklarin kétiye kullanimi %20, yolsuzluk %33, finansal
tablo hileleri ise %29 arttigi tespit edilmistir. S6z konusu gerceklesen hilelerin maliyet olarak ciddi kayiplara neden
oldugu ve isletmelerin her yil gelirlerinin %5’ini hileli islemlerden dolayi kaybettigi tespit edilmistir. isletmelerin
olumsuz durumlar karsisinda geleneksel yontemlerle hilelerin ¢6zlilemeyecegi kanisina varilarak gerekli olan sistemleri
uygulamalari ve maliyet faktoriini ikinci planda tutmalari 6nem arz etmektedir.

Muhasebe alaninda islemler lzerinde yapilan hilelerin sayisi glin gectikce artmaktadir. ACFE raporlarinda sayisal
veriler ortaya konulmus olup isletmelerde islem tiirleri (izerinde en ¢ok yapilan hileler Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. Muhasebe islem Tiirlerine Yénelik Hile Oranlari ve Maliyetler

Muhasebe islem Tiirii Vaka Sayisi Yiizde% Kayip$
“Faturalandirma” 424 22% 100.000S
“Nakit Dis islem” 426 22% 66.0005
“Masraf Odemeleri” 248 13% 50.000$
“Cek ve Odemeler” 217 11% 155.000$
“Elden Nakit Odeme” 205 11% 50.000$
“Kredi Karti Kopyalamas!” 200 10% 43.000S
“Maas Bordrosu” 190 10% 50.000$
“Nakit Hirsizhgr” 192 10% 50.0005
“Nakit Odeme Yolsuzluklar” 52 3% 50.000%

Kaynak: ACFE (2024).

islem tiirlerinde hile sayilari ve maliyetler degerlendirildiginde; genellikle isletmelerde nakit dist islem ile faturalama
islemlerinde vaka sayilarinin ¢ok fazla oldugu yoniindedir. Cek ve 6demelerde ise vaka sayisi ile ortalama zararin
cok fazla oldugu gorilmektedir. Faturalama ve nakit disi islemlerinin oransal olarak ¢ok fazla olmasi isletmelerin
surdirilebilirligini olumsuz etkileyecegi ve isletmeler agisindan 6nemli risk olusturacagi goz ardi edilmemelidir.
Masraf ddemeleri ve elden nakit ddemelerde oransal olarak artislarin oldugu gézlemlenmistir. S6z konusu bu durumun
isletmeye ait olan varliklarinin yok olmasina ve yatirimlarin risk altina alinmasina yonelik bir olasilik icermektedir.

isletme kapsaminda gerceklesen hile tiirlerinin en cok hangi departmanlarda yaygin ve siklikla yasandigi ise Tablo
3’te gorsellestirilmistir.
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Tablo 3. Departmanlara Gore Oran ve Maliyet

Departmanlar Vaka sayisi Yizde% Ortalama Kayip$
“Operasyonlar” 227 14% 100.000$
“Muhasebe” 202 12% 208.0005
“Ust Yénetim” 146 9% 793.000S
“Satg” 202 12% 75.000$
“Musteri Hizmetleri” 154 9% 55.000S
“Satin Alma” 109 7% 143.000$
“idari Destek” 98 6% 88.000$
“Finans” 82 5% 285.000$
“Yénetim Kurulu” 37 2% 800.000$
“Bilgi Teknolojisi” 52 3% 156.000$
“Depolama” 64 4% 200.000$
“Uretim” 43 3% 120.000$
“Tesisler ve Bakim” 59 4% 150.000$
“Pazarlama ve Halkla iliskiler” 23 1% 321.000$
“insan Kaynaklar” 29 2% 100.000$

Kaynak: ACFE (2024).

Tablo 3’te gorildiglu Gzere, departmanlara gore gergeklesen hilelerin ¢ogu operasyon, muhasebe, Ust yonetim,
satis ve misteri hizmetleri departmanlarinda gerceklestigi gériilmektedir. Ust ydnetim, yénetim kurulu ve pazarlama/
halkla iliskiler kapsaminda yapilan hilelerin orani diisiik olsa da verdikleri maddi zarar bilyuktir. Daha sonra bunu
finans ve muhasebe birimi takip etmektedir. 2024 yilinda tim departmanlarda vaka ve maliyet oranlarinin arttig
gdzlemlenmistir. isletmelerde hilelerin énlenmesi kapsaminda i¢ kontrol ve denetim birimine énem verilmesi
gerekmektedir.

Bu kapsamda isletmelerde gerceklesen hileler sektor, bliyiklik, calisan sayisi ve konumu fark etmeksizin verdigi
zararin maliyeti isletme varligina dogrudan etki edecektir. Her ne kadar isletmeler hile konusuna 6nem vermese
de ciddi zararlarla karsilastiklarinda isin ciddiyetini anlamaktadirlar. Unutulmamalidir ki yapilan hile ve yolsuzluk
isletmenin 6mriintin kisalmasina yol acacaktir. ACFE raporlarinda yayimlanan veriler, isletmelerin hem karhligina hem
surekliligine etki eden hilelerin klasik yontemlerle 6dnlenmesinin imkansiz hale geldigini bir kez daha gozler 6niine
sermektedir. Hilelerin tamamen ortadan kaldirilmayacagi distincesiyle gerekli alt yapilarin olusturulmasi onemlidir.
Alt yapilarin devreye girmesi hilelerin boyutunu ve maliyetini en disiik seviyelere indirerek kayiplarin yasanmasini
engelleyecektir. Bu tir islemler icin gerekli olan i¢ kontrol sistemi ile her alana 6zgl denetim birimlerinin kurulmasi
elzem bir durumdur. isletme kapsaminda meydana gelen hilelerin tespiti ve dénlenmesi hayli giic ve maliyetlidir.
Bu etkenlerin varhg isletmeleri ciddi sorunlarla karsi karsiya birakmaktadir. S6z konusu hileler bilincli ve kasdi
yapildigindan gerceklesen hatalardan farklilasarak tespiti zaman almaktadir.

Hile eylemi; isletmeye ait olan varliklarin ¢alinmasi, tahrif edilmesi, kaynaklarin bilingsizce kullaniimasi, gider
hesaplarinin sisirilmesi vb. suglari icermektedir. Finansal raporlamada yapilan hileler ise bilango lizerinde oynamalar
yapilarak isletmenin durumunu oldugundan iyi veya kot gosterme seklinde gerceklesmektedir. Gerceklesmeyen
satislarin gerceklestigi gibi beyan edilmesi, donemi olmadigi halde gelecek yila ait gelirin cari yilda kazanilmis gibi
gosterilmesi, ilgili doneme ait olan harcamalarin gelecek yila aitmis gibi kayitlara alinmasi, harcamalarin uygun
olmayacak sekilde aktiflestirilmesi (Ata, Ugurlu, & Altun, 2009), karsilik hesaplarinin kullaniimasi veya kullanilmamasi,
orijinal belgelerin bulunmamasi, gelir ve satis hesaplarinin yiiksek bakiyesi, ticari alacaklarin asiri artmasi, gelirler,
satislar ve 6deme makbuzlari arasindaki tutarsizliklar ve diger destekleyici kanitlar seklinde siralamak mimkindir
(Albrecht, Albrecht, Albrecht, & Zimbelman, 2012). Hile unsuru diinya ¢capinda énemli bir kaygi olup gelismekte olan
Ulkelerde daha da 6nemli endise kaynagi konumundadir. Hile ve yolsuzluk hem kamuda hem de 6zel sektérde giderek
normal bir yasam bigimi haline gelmektedir (Abiola, 2009).

Denetim siirecinde en temel noktalardan biri islemlerdeki hata ve faaliyetlerdeki hilelerin risk analizini dogru
hesaplamaktir. S6z konusu hile icin gerekli degerlendirmeler yapilirken denetgiler “hile tiggeni” kapsaminda yer alan
unsurlar hakkinda fikir sahibi olmalari gerekmektedir (Montgomery, Beasley, Menelaides, & Palmrose, 2002). Aksi
takdirde hile hakkinda bilgisi olmayan denetgci, olumsuz durumlari tespit edemez ve isletmeyi yanls yonlendirmesi
olasidir. Diger bir ifadeyle kayip daha da derinlesir.
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Finansal tablolardayapilan hileleritespit etme ve dnleme sorumlulugu isletme yénetiminin yanisiraic kontrol sistemi,
ic denetim ve diger denetim komitelerin gdérevleri arasindadir. Ozellikle denetim siirecinin buna gére tasarlanmasi
onemlidir (Krstic, 2009). Hile, ¢ozlilmesi zaman alan ve maliyetli bir sorundur. Her ne kadar bu unsur hafife alinsa da
kan kaybi hizli sekilde gerceklesmektedir. En etkili ve verimli ¢6ziim yolu, dalinda uzman kisilerin sahaya konulmasidir.

Hile riskinin degerlendirilmesi genellikle subjektif yargilara dayandigi icin denetcinin hile risk faktorlerini
tanimlarken dikkatli olmasi gerekmektedir. Hile, isletmenin ve hilekarin etik algilarina gore farkhlik gostermesi nedeni
ile tespiti ve 6nlenmesi son derece zordur. Calisanlarin yani sira yonetimin eksikligi ya da bilgisizligi hilelerin boyutunu
degistirmektedir (Kenyon & Tilton, 2006). Bu nedenle denetci, denetim siirecinde hilekar gibi diisinmesi dnemlidir.
Kisaca, isletme yonetiminin hileleri gerceklestiren kisi/kisilere karsi gerekli 6nlemleri almalari 6nem tasimaktadir. S6z
konusu dénlemlerin basinda isletmelerin hileliislemlere ortam hazirlayan firsatlari yok etmeleri, hileyi gerceklestirenlere
karsi caydirict dnlemleri almayi, gerekli agir cezalari uygulamayi ve en 6nemlisi denetim biriminin isletme blnyesinde
yer edinmesi icin gerekli alt yapilari olusturmalari hem isletmelerin gelecegi hem sosyal refahin saglanmasi hem de
ekonominin kalkinmasi icin dnemli temel adimlardir.

Muhasebe ve denetim birbirleriyle iliskili kavramlar olup muhasebe olmadan denetim olmayacagi gibi, denetim
olmadan da muhasebenin dogru ve saglam bilgi icermesi mimkiin olmayacaktir (Demir B. , 2015). Bu disiince
dogrultusunda, muhasebe denetimi kavrami ortaya ¢ikarak hem Tiirkiye’de hem de diinyada 6énemi artmaktadir
(Karahan, 2017). isletmelerde muhasebe alanlarinda ortaya cikan aksakliklar ve eksiklikler muhasebe denetimi aracilig
ile ¢cozimlenmektedir. Diger ifadeyle muhasebe islemlerindeki riskleri tespit eden bir fonksiyon Ustlenmektedir.
Sonug olarak, “muhasebesiz denetleme dayanaksiz; denetimsiz muhasebe de saglamasizdir” (Erdogan M., 2002).

“Denetim, bir ekonomik birim veya déneme ait bilgilerin 6nceden belirlenmis 6l¢iitlere olan uygunluk derecesini
arastirmak ve bu konuda bir rapor diizenlemek amaciyla bagimsiz bir uzman tarafindan yapilan kanit toplama ve
degerlendirme siirecidir” (Bozkurt, 2018)

Enron, Worldcom gibi muhasebe skandallarinin ortaya ¢ikmasi ile denetim konusu son dénemlerde ulusal ve
uluslararasi alanda énem kazanmaktadir. Ozellikle bilgi kullanicilarinin talepleri, gelisen sermaye piyasalari, yabanci
yatirimlarin artisi vb faktorler denetimi her agidan etkilemektedir (Selimoglu & Goktepe, 2007).

isletmelerde hilenin tespiti ve dnlenmesi hususunda iyi isleyen bir muhasebe sistemi, denetim ve uygun i¢ kontrol
sisteminin devreye girmesi ile saglanabilir. Muhasebe islemlerinde yapilan hilelerde ilk neden yolsuzluk ve hirsizliklarin
gizlenmesidir. ikinci neden ise ortaklari ve diger paydaslari yaniltuci bir sekilde finansal durum ve finansal islemlerle
ilgili aldatmaktir. “Denetimin temel gérevi, bu tiir mali hesap hilelerinde toplanir’ (Erdogan M., 2002).

Yontem
Calismanin bu bolimiinde; arastirmanin yontemi, amaci, gtivenilirlik analizi ve bulgular yer almaktadir.

Arastirmanin Amaci ve Yontemi

Calismanin amaci, isletmelerde ortaya cikan hata ve hileler ile denetim siirecinin yuritilmesinde denetci
tanimlamasinin {iniversitede muhasebe denetim dersini alan ve almayan 6grencilerin hata, hile ve denetgi algisini
ortaya koymaktir. Bununla birlikte hata, hile ve denetgi algisinin demografik 6zelliklere gore de farklilasip farklilasmadigi
tespit edilmeye calisiimistir. Arastirma evrenini istanbul Medipol Universitesi isletme ve Yénetim Bilimleri Fakiiltesi
Uluslararasi Ticaret ve Finansman B6limi’nde muhasebe denetim dersini segmeli olarak alan ve muhasebe denetim
dersini almayan 6grenciler olusturmaktadir.

Arastirma kapsaminda, 6grencilere “Google Form” araciligiyla e-posta adreslerine anket formu gonderilmistir. Anket
formu icin gerekli etik izinler alinarak “Google form” lizerinden 6grencilerin yanitlanmasi istenmistir.

Arastirmada kullanilan anket formunun hazirlanmasinda literatlirdeki calismalardan yararlanilimistir. Anket iki
(2) bolumden olusmaktadir. Birinci bolimde; 6grencilerin demografik 6zellikleri belirlenmeye yonelik 4 adet soru
yoneltilmistir. ikinci bélimde ise hata algisina yonelik énermeler icin 13 soru, hile algisina yénelik énermeler icin
21 soru, denetci algisina yonelik 10 soru sorulmustur. Anket formunda toplam 48 adet 6nerme bulunmaktadir.
Onermeler icin Bes ‘li (5) likert 6lcegi kullaniimistir. Anket sorulari toplam 341 6grenci tarafindan yanitlanmistir.
Yapilan degerlendirmelerde eksik ve hatali cevaplar elenmis olup, ana kiitleyi temsil eden 6grenci sayisi 297 olarak
tespit edilmistir. Arastirmada elde edilen veriler SPSS programinda analiz edilmistir.

Muhasebe denetim dersini alan ve almayan 6grencilerin hata, hile ve denetgi algisini 6lgmek lizere 3 model degisken
olan “Hata”, “Hile” ve “Denetci” algisina ydnelik énermeler; “Ozcelik vd., (2017),” ve “Tayman ve Teksen (2019)”
c¢alismalarindan yararlaniimistir.
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Arastirmanin Etik Kurulu

“Muhasebe Denetimi Dersi Alan ve Almayan Ogrencilerin Hata, Hile ve Denetci Algisina Yonelik Bir Arastirma” adli
calismanin “istanbul Medipol Universitesi Sosyal Bilimler” etik kurulu raporunda olumlu olarak degerlendirilmistir.
Etik Kurulu karari tarih ve sayisi: 24.06.2024-33742 olarak izin alinmistir.

Bulgular

Calismanin bu bolimiinde muhasebe dersi alan ve almayan 6grencilerin hata, hile ve denetgi algisinin anlamli olarak
farklilasip farklilasmadigi 6l¢tilmUstir. Bu calismada 6rneklem sayisi G*power programinin 3.1.9.4 versiyonu kullanilarak
belirlenmistir. Muhasebe denetimi alan ve almayan 6grencilerin hata, hile ve denetgi algisi puan ortalamalarinin
anlaml olarak farkhlasip farklilasmadiginin incelendigi calismada bagimsiz grup sayisinin 2, etki blyuklGginin 0.5
alfa hata payinin 0,05 ve giic degerinin 0.8 oldugu durumda her grupta 64 kisi olmak lizere toplam 128 6rneklem elde
edilerek veriler analiz edilebilir. 128 gozlem degerinin oldugu calisma icin kritik t degeri 1,979; serbestlik derecesi 126
ve asil glic degeri 0,801 olacaktir. Bu degerler géz onilinde bulundurularak elde edilecek 6rneklem sayisi en az 128
olacak sekilde veriler elde edilecektir.

Demografik Bulgular

Demografik degiskenler olan cinsiyet, yas, lise tlirii ve muhasebe denetimi dersi alip almadigi degiskenlerinin
frekans degerleri asagidaki Tablo 4’te gorsellestirilmistir.

Tablo 4. Katilimcilarin Demografik Ozellikleri

Cinsiyet Siklik (N=297) Yiizde
Erkek 140 47,1
Kadin 156 52,5
Lise Tari Siklik (N=297) Yiizde
Ticaret Meslek Lisesi 26 8,8
Anadolu Lisesi 171 57,6
Diz Lise 21 7,1
Diger 79 26,6
Muhasebe Denetimi Dersi Siklik( N=297) Yiizde
Aldim 92 31,0
Almadim 205 69,0

Tablo 4'te gorildigl Gzere ankete katilan 6grencilerin cinsiyet dagilimi %47,1'i erkek %52,5’i kadindir. Katihmci
ogrencilerin egitim durumu ise blyik ¢ogunlugu Anadolu Lisesi mezunu iken sonrasinda sirayla diger lise, ticaret
meslek lisesi ve diz lise gelmektedir. Muhasebe denetimi dersi alan ve almayan 6grenciler degerlendirildiginde;
ogrencilerin %69,0’'nun dersi almadigi, %31,0’nin ise dersi aldig1 gbrilmektedir.

Veri Toplama Araglarinin Giivenilirlik Analizleri

Calismada kullanilan hata, hile ve denetgi algisina iliskin toplam 44 soru olusturulmustur. Belirlenen 3 degisken igin
ayri ayri basliklar halinde sorular ifade edilmis olup “Hata” icin 13 adet, “Hile” icin 21 adet ve “Denetgi algisi” icin 10
adet soru havuzu olusturulmustur. Kullanilan bu 6lgeklerin glivenirlikleri Cronbach’s Alfa degeriyle 6lctlmustir.

Cronbach’s Alfa katsayisi, 6lgeklerin glivenilirliginin belirlenmesinde siklikla uygulanan bir yontemdir (Alpar, 2020).
S6z konusu Cronbach’s Alfa giivenilirlik araligi su sekildedir (Kurtlar & Yildiz, 2020);

“0.00 < a <0.40 araliginda test glivenilir degildir”,

“0.40 < a <0.60 araliginda olan testin glivenirligi distktar”,
“0.60 < a <0.80 araliginda test oldukca glivenilirdir”,

“0.80 < a <1.00 araliginda ise test yiksek glivenilirlige sahiptir”.

Cronbach’s Alfa katsayi degeri 0,6 veya lizerinde bir deger olarak ortaya ciktiginda faktorlerin glivenirlikleri saglanmis
olacaktir (Akgul & Cevik, 2003). Sonrasinda kalan faktor maddelerinin ortalamasi alinarak bu faktorler degisken olarak
tanimlanacak ve analizlere dahil edilebilecektir.

Calismada, 297 katihmcidan elde edilen verilerle yapilan glivenirlik analizleri sonucunda muhasebe hatasi 6lgeginde
12 ve 13’Unci sorular giivenirlik degerini dislirdiigiinden bu maddeler faktore dahil edilmemistir. Kalan maddelerin
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ortalamasi alinarak muhasebe hatasi degiskeni tanimlanmistir. Muhasebe hilesi dlceginde ise herhangi bir maddenin
cikartiimasina gerek kalmadan degisken tanimlanmistir. Denetgi algisina iliskin Gnermelerde de 2 ve 3’lincii sorular
glvenirlik degerini distrdigi icin maddeler faktérden cikartilmistir. Kalan maddelerin ortalamasi alinarak denetgi
algisi degiskeni tanimlanmistir. Muhasebe hatasi, muhasebe hilesi ve denetgi algisina iliskin 6nermelerin o6lcekleri
nihai glvenirlik degerleri sirasiyla 0,834; 0,895 ve 0,745 olarak ortaya ¢ikmistir. S6z konusu giivenirlik analizleri Tablo
5’te sunulmustur.

Tablo 5. Hata, Hile ve Denetgi Algisi Olcekleri icin Giivenirlik Analizleri

Olgek Cronbach’s Alpha ifade Sayisi
Hata Algisi 0,834 13
Hile Algisi 0,895 21
Denetgi Algisi 0,745 10

Giivenirlik Analizi Sonrasinda Arastirmanin Hipotezleri ve Arastirma Modeli

Muhasebe denetimi dersi alan ve almayan 6grencilerin muhasebe hatasi, muhasebe hilesi ve denetgi algisinin
anlamli olarak farklilasip farklilasmadigi incelenmistir. Buna yonelik arastirma hipotezleri su sekildedir;

H,: Muhasebe denetimi dersi alan ve almayan 6grencilerin muhasebe hatasi algisi anlamli olarak farklilagmistir.
H,: Muhasebe denetimi dersi alan ve almayan 6grencilerin muhasebe hilesi algisi anlamli olarak farklilagmigtir.
H,: Muhasebe denetimi dersi alan ve almayan 6grencilerin denetgiye yonelik algisi anlamli olarak farkhlagmistir.

Arastirma modeli arastirma hipotezine uygun olarak asagidaki Sekil 1’de gorsellestirilmistir.

Muhasecbe Hatasi

Muhasebe Denetimi Dersi

Muhasebe Hilesi
Alma Durumu

Denetgci Algisi

Sekil 1. Muhasebe Denetimi Dersi Alan ve Almayan Ogrencilerin Hata, Hile ve Denetgi Algisina Yonelik Arastirma Modeli

Degiskenler Arasi iliskiler: Korelasyon Analizi

Arastirma degiskenleri olan muhasebe hatasi, muhasebe hilesi ve denetgi algisi degiskenlerinin aralarindaki iligkiyi
gosteren korelasyon tablosu asagidaki gibidir.

Tablo 6. Degiskenler Arasindaki Korelasyon Degerleri

1 2 3
1 Muhasebe Hatasi 1
2 Muhasebe Hilesi ,593%* 1
3 Denetgi Algisi ,404** ,A474%* 1
N= 297, *p<0,05, **p<0,01

Tablo 6’da goruldugl Gizere arastirma degiskenlerinin timiniin kendi aralarinda pozitif ve orta derecede giicli bir
korelasyoniliskisioldugu gorilmektedir. Budurumda 6grencilerin muhasebe hatasi, hilesive denetgialgisidegerlerinden
biri arttikca digerlerinin de arttigi soylenebilir. En yliksek korelasyon degeri muhasebe hatasi ve muhasebe hilesi
arasinda (r=0,593) ortaya cikmistir. En diisiik korelasyon ise muhasebe hatasi ve denetgi algisi arasindadir (r=0,404).

Muhasebe Denetimi Dersi Alip Almama ve Arastirma Degiskenleri iliskisi

Muhasebe hatasi ve hilesi ile denetgi algisi degiskenlerinin muhasebe denetimi dersi alip almamaya gore anlamli
olarak farkhlasip farklilasmadigi degerlendirilmistir.

Muhasebe denetimi dersi alip almama degiskeni 2 gruplu bir degisken oldugundan gruplar arasinda anlamli bir fark
olup olmadigi t-testi veya mann Whitney u testiyle 6lg¢llebilir. Parametrik bir fark testi olan t-testinin uygulanmasi icin
gereklivarsayimlar olan grup ici normal dagilim ve grup varyanslarinin esitligi (George & Mallery, 2010) varsayimlarinin
karsilandigi goraldiginden t-testiyle analize devam edilmistir. T-testi sonuclari Tablo 7’de verilmistir.

©244 ¢ istanbul Gelisim Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi



Tablo 7. Muhasebe Denetimi Dersi Alip Almama ve Arastirma Degiskenleri iliskisi

Grup Degiskeni istatistik Degerler T-Test

Muhasebe Denetimi Dersi N Ort. Ss t Sig.
Aldim 91 3,805 0,456

Muhasebe Hatasi 1,302 0,014
Almadim 203 3,623 0,517
Aldim 91 3,635 0,465

Muhasebe Hilesi 2,119 0,035
Almadim 198 3,503 0,505
Aldim 91 3,822 0,535

Denetgi Algisi -0,434 0,665
Almadim 196 3,852 0,537

Tablo 7'de gorildiigu lizere, muhasebe dersi alan ve almayan gruplar icin muhasebe hatasi ve muhasebe hilesi
degiskenlerinde anlamh bir fark oldugu (p<0,05) gorilmektedir. Denetci algisi degiskeninde ise anlamli bir fark
gorilmemistir (p>0,05).

Muhasebe hatasi ve muhasebe hilesi algi degiskenlerinde muhasebe denetimi dersi alan ve almayan 6grencilerin
ortalamalarina bakildiginda muhasebe denetimi dersi alan 06grencilerin ortalamalarinin daha yiksek oldugu
gorilmustir. Bu durumda muhasebe denetimi dersi alan 6grencilerin muhasebe hatasi ve muhasebe hilesi algisinda
dersi almayan 6grencilere gore farkindaligin daha yliksek oldugu soylenebilir. Béylece muhasebe denetimi dersi alan
ogrencilerin muhasebe hatasi ve muhasebe hilesi algisinda muhasebe denetimi dersi almayan 6grencilere gore daha
yluksek bilgi diizeyine sahip oldugu gozlemlenmistir.

4.6. Cinsiyet ve Arastirma Degiskenleri iliskisi

Muhasebe hatasi ve muhasebe hilesi ile denetci algisi degiskenlerinin cinsiyet gruplarina gére anlamli olarak
farklilasip farklilasmadigi incelenmistir.

Cinsiyet degiskeni 2 gruplu bir degisken oldugundan gruplar arasinda anlamli bir fark olup olmadigi t-testi veya
mann Whitney u testiyle olcllebilir. Parametrik bir fark testi olan t-testinin uygulanmasi icin gerekli varsayimlarinin
karsilandigi gorildigiinden t-testiyle analiz edilmistir. T-testi sonuglari Tablo 8'de verilmistir.

Tablo 8. Cinsiyet ve Arastirma Degiskenleri iliskisi

Grup Degiskeni istatistik Degerler T-Test

Cinsiyet N Ort. Ss t Sig.
Kadin 138 3,567 0,533

Muhasebe Hatasi -2,642 0,009
Erkek 155 3,720 0,459
Kadin 135 3,510 0,543

Muhasebe Hilesi -1,156 0,249
Erkek 153 3,577 0,450
Kadin 134 3,792 0,577

Denetgi Algisi -1,543 0,124
Erkek 152 3,891 0,493

T-Testi sonucunda erkek ve kadin gruplari icin muhasebe hatasi degiskeninde anlamli bir fark oldugu (p<0,05)
gorilmektedir. Muhasebe hilesi ve denetgi algisi degiskenlerinde ise anlamli bir fark gértilmemistir (p>0,05).

Muhasebe hatasi degiskeninde erkek ve kadin 6grencilerin ortalamalarina bakildiginda erkek 6grencilerin

ortalamalarinin daha ylksek oldugu gorilmustir. Bu durumda erkek 6grencilerin muhasebe hatasi konusunda kadin
ogrencilere gore farkindaliginin daha yiiksek oldugu soylenebilir.

Mezun Olunan Lise ve Arastirma Degiskenleri iliskisi

Muhasebe hatasi ve muhasebe hilesi ile denetgi algisi degiskenlerinin mezun olunan lise gruplarina gére anlamli
olarak farkhlasip farkhlasmadigi degerlendirilmistir.

Mezun olunan lise degiskeni 3 gruplu bir degisken oldugundan gruplar arasinda anlamli bir fark olup olmadigi
ANOVA (F) testi veya Kruskall Wallis testiyle olcilebilir. Parametrik bir fark testi olan ANOVA (F) testinin uygulanmasi
icin gerekli varsayimlarinin karsilandig1 (George & Mallery, 2010) goriildigiinden ANOVA (F) testi ile analiz edilmistir.
Anova test sonuglari Tablo 9'da sunulmustur.
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Tablo 9. Mezun Olunan Lise ve Arastirma Degiskenleri iliskisi

Grup Degiskeni istatistik Degerler ANOVA (F) Test

Mezun Olunan Lise N Ort. Ss F Sig.
Ticaret Meslek Lisesi | 26 3,648 0,615
Anadolu Lisesi 168 3,716 0,451

Muhasebe Hatasi 2,853 0,038
Diiz Lise 21 3,583 0,485
Diger 79 3,523 0,542
Ticaret Meslek Lisesi | 26 3,613 0,604
Anadolu Lisesi 167 3,581 0,436

Muhasebe Hilesi 1,641 0,180
Diiz Lise 20 3,373 0,666
Diger 76 3,485 0,523
Ticaret Meslek Lisesi | 25 3,810 0,618

. Anadolu Lisesi 166 3,910 0,488

Denetgi Algisi - 2,401 0,068
Diiz Lise 20 3,665 0,585
Diger 76 3,752 0,578

Anova analizi sonucunda mezun olunan lise gruplari icin muhasebe hatasi degiskeninde anlamli bir fark oldugu
(p<0,05) gorilmektedir. Muhasebe hilesi ve denetgi algisi degiskenleri icin anlamli bir fark goriilmemistir (p>0,05).

Muhasebe hatasi degiskeninde anlaml farkin hangi gruplar arasinda oldugu post hoc testlerinden Tukey testi
kullanilarak belirlenmistir. Tukey Testi sonucu incelendiginde Anadolu Lisesi mezunlariile diger lise mezunlari arasinda
anlamh bir fark oldugu gorilmustir. Ortalamalar incelendiginde, Anadolu Lisesi mezunlarinin muhasebe hatalari
konusunda diger lise mezunlarina goére daha yuksek bir bilgiye sahip oldugu gorilmustir. Diger gruplara gore de
Anadolu lisesi mezunlari en yiiksek ortalamaya sahiptir.

Tablo 10. Hipotez Testleri Sonuglari

Hipotez Sonug

H,: “Muhasebe denetimi dersi alan ve almayan 6grencilerin muhasebe hatasi algisi istatistiksel agidan anlamli

olarak farkhlagmaktadir” Desteklenmistir

H.: “Muhasebe denetimi dersi alan ve almayan 6grencilerin muhasebe hilesi algisi istatistiksel agidan anlamh .
2 ” Desteklenmistir
olarak farklilasmaktadir

H,: “Muhasebe denetimi dersi alan ve almayan 6grencilerin denetciye yonelik algisi istatistiksel agidan anlamli

b -
olarak farkhilagmaktadir” esteklenmemistir

Sonug

Muhasebe dersi alan ve almayan 6grencilerin muhasebe hatasi, muhasebe hilesi ve denetgi algisinin anlamli olarak
farkhlasip farklilagsmadiginin 6lgiildigu bu ¢alismada 6ncelikle degiskenlerin kendi aralarindaki iligkileri incelenmistir.
Yapilan analizler degiskenlerinin timiinin kendi aralarinda pozitif ve orta derecede gtigli bir korelasyon iliskisi oldugu
gorilmektedir. Bu durum katilimci 6grencilerin muhasebe hatasi, muhasebe hilesi ve denetgi algisi degerlerinden
biri arttikca digerlerinin de arttigini goéstermektedir. Degiskenler arasindaki iliskide ise en yiiksek korelasyon degeri
muhasebe hatasi ve muhasebe hilesi arasinda, en dislik korelasyon ise muhasebe hatasi ve denetgi algisi arasinda
ortaya ¢cikmistir.

Muhasebe dersi alan ve almayan 6grenciler icin muhasebe hatasi ve muhasebe hilesi ortalamalarina bakildiginda
muhasebe denetimi dersi alan 6grencilerin ortalamalarinin daha yiksek oldugu gorilmustir. Bu durumda muhasebe
denetimi dersi alan 6grencilerin muhasebe hatasi ve muhasebe hilesi algisinda bu dersi almayan 6grencilere gore
farkindahginin daha yliksek oldugu séylenebilir. Béylece muhasebe denetimi dersi alan 6grencilerin muhasebe hatasi
ve muhasebe hilesi algisinda muhasebe denetimi dersi almayan 6grencilere gore daha yliksek bilgi diizeyine sahip
oldugu gorilebilir.

Cinsiyete gore bakildiginda erkek 6grencilerin muhasebe hatasi konusunda kadin 6grencilere gore farkindaliginin
daha yilksek oldugu soylenebilir. Mezun olunan lise tiriine gore ise Anadolu Lisesi mezunlari muhasebe hatasi
farkindaligi konusunda diger liselere gore daha yiksek bir ortalamaya sahiptir.

Universitelerde denetim derslerinin verilmesi denetim mesleginin gelisimini dogrudan etkiler. Kisilerin basari ve
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meslege uyum saglamasinda rollii blyUktir. Dolayisiyla, denetim mesleginin gelismesinde Universite kuruluslarina
énemli gérevler diismektedir. Ozellikle ders programina dahil edilmesi gelecegin mesleginin insa edilmesinde énemli
adimdir. Kisilerin denetim mesleginde ortaya cikan gelismeleri algilamasi, yorumlamasi ve uygulamasi Gniversitede
alinan egitimle ilgilidir. insan ihtiyaclarinin karsilanmasinda isletmeler biyiik énem tasimakta olup séz konusu
isletmelerin varliklarini devam ettirebilmeleri muhasebe verilerinin dogrulugu ve yayginlasan hilelerin 6nlenmesi ile
iliskilidir. Dogru bilgiler, dogru kararlara yonlendirir. Bu kapsamda 6nemi giderek artan bagimsiz denetim, i¢c denetim
ve i¢ kontrol alanlarinda meslegi icra edecek kisilerin muhasebe ve denetim alaninda gerekli donanima sahip olmalari
onem tasimaktadir. Ozetle, muhasebe verilerin dogru kayitlara intikali denetim araciligi ile saglanilmaktadir. O halde
muhasebe egitiminin yaninda denetim derslerinin de mifredatta yer almasi elzem bir durumdur. Aksi takdirde
denetimi yapilmayan isletmeler yok olmaya mahkumdur. Diger ifadeyle, Gniversitelerde denetim dersinin miifredatta
zorunlu ders olarak okutulmasi meslegin dogru icra edilmesinde basari saglayacaktir.

Bu ¢alismanin sonraki calismalarda mifredatta muhasebe denetim dersi olan (iniversitelerde lisans, onlisans ve
lisansUstl agisindan karsilastirilmasi ya da Universiteler arasi karsilastirilmali analiz yapilmasi veya farkli yontemlerin
uygulanmasi literatiirde 6nemli bir boslugu dolduracaktir. Hem arastirmacilarin hem de liniversitede mifretadlarinin
olusturulmasindaveigeriklerindekifarkliligin arastirilmasiayrica arastirmacilara énerilir. Dersin alan 6grencilerde ortaya
cikabilecek tutum farkhliklarina dersin icerigi ve 6gretim ydnteminin ne yonde etki edebileceginin arastirmacilarca
gbz onilinde bulundurulmasi onerilmektedir. Calisma yéntemi muhasebe denetiminde verilen egitimin icerik olarak
arti veya eksi yonlerinin belirlenmesinde faydali olacaktir. Ayrica bu konuyla ilgili ¢calisma sonuglarinin Gniversite
mifredatlarinin olusturulmasinda konuya dikkat cekecegi umulmaktadir.
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Summary

The main purpose of the study is to reveal the error, fraud and auditor perception of students who take and do not
take the accounting auditing course at the university in the definition of errors and frauds that occur in enterprises and
the auditor in the execution of the audit process. In addition, it was tried to determine whether the perception of error,
fraud and auditor differs according to demographic characteristics. The research population consists of students who
take the accounting audit course as an elective and students who do not take the accounting audit course at Istanbul
Medipol University, Faculty of Business and Management Sciences, Department of International Trade and Finance.
Within the scope of the research, a survey form was sent to the students via “Google Form” to their e-mail addresses.
The questionnaire consists of two (2) parts. In the first part; 4 questions were asked to determine the demographic
characteristics of the students. In the second part, 13 questions were asked for the propositions for error perception, 21
questions for the propositions for fraud perception, and 10 questions for auditor perception. There are 58 propositions
in total in the questionnaire form. Five (5) Likert scale was used for the propositions. The survey questions were
answered by a total of 341 students. In the evaluations made, missing and incorrect answers were eliminated and
the number of students representing the main mass was determined as 297. The data obtained in the research were
analyzed in SPSS program. The final reliability values of the scales of the propositions related to accounting error,
accounting fraud and auditor perception were 0.834, 0.895 and 0.745, respectively. In the correlation showing the
relationship between the research variables accounting error, accounting fraud and auditor perception, it is seen that
all of the variables have a positive and moderately strong relationship among themselves. In this case, it can be said
that as one of the values of accounting error, fraud and auditor perception increases, the others also increase. Looking
at the averages of male and female students in the accounting error variable, it was observed that the averages of
male students were higher. In this case, it can be said that male students have higher awareness of accounting errors
than female students. The groups between which there is a significant difference in the accounting error variable were
determined using the Tukey test, one of the post hoc tests. When the results of the Tukey Test are analyzed, it is seen
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that there is a significant difference between Anatolian High School graduates and other high school graduates. When
the averages are analyzed, it is seen that Anatolian High School graduates have higher knowledge about accounting
errors than other high school graduates.in this study, in which it is measured whether the perception of accounting
error, accounting fraud and auditor perception of students who take accounting courses and students who do not take
accounting courses differ significantly or not, the relationships between the variables were examined first. The analysis
shows that all of the variables have a positive and moderately strong correlation relationship among themselves. This
shows that as one of the values of accounting error, accounting fraud and auditor perception increases, the others
also increase. In the relationship between the variables, the highest correlation value was found between accounting
error and accounting fraud, while the lowest correlation was found between accounting error and auditor perception.
When the averages of accounting error and accounting fraud for students who took and did not take accounting
courses were analyzed, it was observed that the averages of the students who took accounting audit courses were
higher. In this case, it can be said that students who take accounting auditing courses have higher awareness of
accounting errors and accounting fraud than students who do not take this course. Thus, it can be seen that students
who take accounting auditing courses have a higher level of knowledge in the perception of accounting error and
accounting fraud than students who do not take accounting auditing courses. According to gender, it can be said
that male students have a higher awareness of accounting errors than female students. According to the type of high
school graduated from, Anatolian High School graduates have a higher average of accounting error awareness than
other high schools.

©250 ¢ istanbul Gelisim Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi



	Blockchain in Sustainable Finance: Evidence from Cryptocurrency, Green Bonds, and Clean Energy
	Sürdürülebilir Finansta Blokzincir: Kripto Para, Yeşil Tahviller ve Temiz Enerjiden Kanıtlar
	_Hlk211249751
	_Hlk196132771
	_Hlk196213302
	_Hlk196210155
	_Hlk196210182
	_Hlk188914556
	_Hlk196220370
	_GoBack
	_GoBack
	_Hlk209702547
	_hwx03gx4s3ok
	_1m2bqwt77nh4
	_GoBack
	_xkre9okee2uy
	_6ti0stju9twl
	_c0icpdfbv3pw
	_esujaudsc5zo
	_xzhqogjlvwfx
	_Hlk183356975
	_Hlk157593474
	_6ti0stju9twl
	_GoBack
	_GoBack
	_xzhqogjlvwfx
	_hwx03gx4s3ok
	_Hlk183089188
	_GoBack
	_30emr28rnkb5
	_6ti0stju9twl
	_c0icpdfbv3pw
	_GoBack
	_Hlk185422853
	_Hlk167029394
	_Hlk198853403
	_Hlk183458323
	_Hlk198858544
	_Hlk199030594
	_Hlk214282649
	_Hlk220493742
	_Hlk214366634
	_Hlk183700140
	_Hlk196061678
	_Hlk184655396
	_GoBack
	_Hlk164758480
	_Hlk153281778

