ARMONI DERSINE iLiSKIiN
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Ozet

Bu calismanin amaci armoni dersine yonelik tutum 6lgegi gelistirmek-
tir. Olgegin ilk hali 40 madde olarak gelistirilmis olup 3 boyuttan olusmaktadir:
Bunlar; armoni dersinin faydalari, armoni dersi ile ilgili stkintilar ve armoni der-
sini sevmek olarak belirlenmistir. Calismaya ti¢ farkl: tiniversiteden 278 6gren-
ci katilmigtir. Faktor analizi sonucunda olgekteki madde sayisi 40’dan 22’e
diigmiistiir. Olgegin son halinin giivenirligi 0.86 olarak bulunmustur.
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Giris

Egitim, “Bireyin davraniglarinda kendi yasantisi yoluyla kasith olarak istendik
degisme meydana getirme stirecidir” (Ertiirk, 1997, 17). Egitimin genel amaci, yetis-
mekte olan ¢ocuklarin ve genclerin topluma saglikli ve verimli sekilde uyum sagla-
malarina yardima olmaktir (Varig, 1994, 8). Egitim teriminin tanimlanmasindan yola
cikilarak Miizik Egitimi, “Bireylere kendi yasantis1 yoluyla amagcl ve yontemli olarak
belirli miiziksel davranislar1 kazandirma veya bireylerin miiziksel davraniglarini
kendi yasantilari yoluyla amagh ve yontemli olarak degistirme, donitistiirme, gelistir-
me siireci olarak tanimlanmaktadir” (Ugan, 1996, 31).

Miizik, duygular1 ve diisiinceleri seslerle anlatan bir biitiindiir. “insan yasa-
minda miizik, vazgecilmez bir 6ge, bir bagka seyle yeri doldurulamaz ve baska seyle
kargilanamaz/ giderilemez bir gereksinimdir. Bu gereksinim olusum, degisim ve geli-
sim halindedir” (Ugan, 1994, 99).

Egitim Fakiiltelerinin Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Egitimi Anabilim
Dallarinda Miiziksel Isitme Okuma Yazma, Genel Miizik Tarihi, Armoni-Kontrpuan-
Eslik, Piyano, Bireysel Ses Egitimi vb. dersler okutulmaktadir. Bunlarin arasinda
armoni dersinin igerigi Miizik Ogretmenhgi Lisans Programi'nda (1998); ‘Miiziksel
isitme okuma ve yazma, miizik teorisi, gokseslendirme, temel miizik bilgisi, dikey ve
yatay cokseslilik, eser ¢6ziimleme, miizik bicimleri, besteleme teknikleri gibi konula-
r1 kapsamaktadir. Armoni dersi, hem teorik hem de uygulamali olarak islenmekle
birlikte, uygulamali olan kisimlar kuramsal bilgilerle desteklenmektedir. Sevgi'e
(2005, 200) gore, armoni egitimi, miizikle ilgili her alt disiplin i¢in vazgecilmez bir
degerdir. Hangi amagla alinirsa alinsin, uygulamaya doniik ¢alismalar, her alt disip-
lin icin gereklidir. Armoni egitimi i¢in sinif olustururken, 6grenci sayisinin 6gretim
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elemanlarinin her 6grenci ile siirekli uygulama yapabilmelerine firsat taniyacak gekil-
de diistintilmesi gerekir”

Birey, dogdugu andan itibaren cevresi ile bir etkilesim halindedir. Bunun
sonucunda, gesitli kisilik 6zellikleri, tutumlar vb. gelistirerek sosyallesmektedir. Bu
sosyallesme siireci icinde tutumlar 6nemli bir yere sahiptir. Herbert Spencer tarafin-
dan 1862 yilinda kullanilan tutum kavrami, bireyin zihinsel durumunu ifade etmek-
tedir. Daha sonra tutum kavrami hem psikologlar hem de sosyologlar tarafindan kul-
lanilmigtir (Allen vd., 1980). Tutum kavramu ile ilgili yapilan calismalar 1930'1u yil-
larda hiz kazanmug, 1950'li yillarda, tutum konusuna ilgi azalmig, ancak 1960'l1 yil-
larda ise, sosyal psikolojide tizerinde durulan konu durumuna gelmistir (Tekarslan
vd., 1989, 85-92).

Tutum kavramu igin ¢ok sayida tamim bulunmaktadir. Alport’'a (1935, 793)
gore, tutum “bireyin biitiin nesnelere karsi gosterecegi tepkiler ve durumlar tizerin-
de yonlendirici veya etkin bir gii¢ olusturan, ussal ve sinirsel bir davranista bulun-
maya hazir olma halidir”. Krech ve Crutchfield’a (1980, 178) gore, heyecan, 6grenme
ve motivasyon stireglerinden olugmaktadir. Papanastasiou ve Zembylas'a (2002,
469-484) gore, “bir bireyin nesnelere, insanlara, yerlere, olaylara ve fikirlere kars:
lehte ya da aleyhte gergeklesen duygusal egilimidir”. Allport (1935), tutumlarin belir-
li bir yénde davranmaya hazirlik olduguna inanmaktadir (Akt. Tavsancil, 2002, 65).

Tutum, bireyin gevresine hem uyumunu kolaylagtirir hem de davranglarin
yonlendirir. Bu bakimdan tutumlarin incelenmesi 6nem tagimaktadir (Baysal, 1996,
254) Ciinki insanlarin degisik durumlarda nasil davranacagmna iliskin 6zellikleri,
tutumlar icermektedir. Tutum; biligsel, duyussal ve davrarugsal ézelliklere sahiptir.
(Ajzen&Fishbein, 1980, 68; Rosenberg&Hovland, 1960, 1-14; Morgan, 1999, 367).
Bilissel 6zellik, olaya veya nesneye iliskin bilingli olma durumu olup, bir kisinin inan-
dig: fikirlerden, sahip olunan her tiirlii bilgi ve diisiincelerden, tutumun nesnelligiy-
le ilgili inanglardan olugmaktadir. Duyussal 6zellik, olaya veya nesneye iligkin his-
settigi 6zellikleri kapsamaktadir. Duygusal davranglar, tutum konusunun hosuna
giden/gitmeyen bir durum ile baglanti kurulmasi sonucu ortaya cikmaktadir.
Davranigsal ozellik ise, olaya veya nesneye gosterilen davranislardir. Yani, belirli
durumlarda veya olaylarda harekete gecirici egilimlerdir. Bu davranig egilimleri
hareketlerden veya s6zlerden gozlenebilmektedir (1nceoglu, 2004: 48; Morgan, 1999,
367). Tutumun bu ti¢ 6zelligi birbiriyle bir etkilesim icindedir. Biligsel, duyussal ve
davranigsal 6zellikler, yerlesmis giiclii tutumlarda tam olarak bulunur (Kagitcibasi,
1979, 86).

Bloom (1979), bireyin 6grenmesinde, duyussal ozellikler ile bagar1 arasinda
iliski oldugunu ve duyussal 6zelliklerin basar1 tizerindeki etkisini belirtmektedir
(Bloom 1979, 71). Bu konuda Oppenheim (1992) tutumun, duyussal alan davranigla-
rinmn dnemli bir kismimi olusturdugundan bahsetmektedir (Akt: Kokli, 1992, 28).
Bununla birlikte duyussal 6grenme ile biligsel 6grenme arasinda iliski Senemoglu
(2001)a gore, “duyussal giris Ozelliklerinin, dgrenme triinlerindeki degisikligin
%25'ini agiklama giiciinde oldugu belirtilirken, biligsel giris davraniglarmin ve
duyussal giris 6zelliklerinin birlikte bagar: dagilimini agiklama orani ise %65 olarak
ifade edilmektedir. Bu durumda, 6grencilerin duyussal giris 6zelliklerini olumlu hale
getirerek, onlarin basarilari arasindaki fark %25 oraninda azaltilmasi saglanabilin-
mektedir”.
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Tutumlar ile davraniglar arasindaki iligki, 6lgtilebilmesi zor olan davranigin
olgtilebilmesini kolaylastirmaktadir. Tutum dogrudan 6l¢tilmez, fakat dolayl sekilde
davranis yolu ile 6l¢tilebilir. Bu ise, sorulara kars1 cevap vermek veya fikirleri belirt-
mek seklinde sozel davramslardir (Kagitcibasi, 1985, 84). Bir bagka deyisle, tutumlar
dogrudan gozlenemez, bireyin diger davraniglar ile davraniga hazirlayici egilim ola-
rak agiga ¢ikmaktadir (Turgut, 1995, 154). Tutumlarin olgiilmesi, egitim aragtirmala-
rinda davranislarla olan yakin iliskisine dayandirilmaktadir. Bu baglamda, egitim
alaninda oldugu gibi, miizik egitimi alaninda tutumlar, basariy1 yordayan ve akade-
mik bagariya yon veren degiskenlerden birisidir (Ozmentes, 2006). Abales (1995),
miizik egitiminin en 6nemli hedeflerinden birinin miizige y6nelik olumlu tutumlarin
gelistirilmesi oldugunu belirtmektedir. Ayrica, olumsuz tutumlarin mizik egitimi
programini derinden etkileyecegini belirten Mullins (1984), 6grencilerin miizige
yonelik tutumlarinin gelistirilmesi gerektigi tizerinde durmaktadir.

Miizik yoniinden ilkokul 6grencilerinin tutumlarimi 6l¢gmek i¢in, Shaw ve
Tomcala (1976) bir tutum araci gelistirmigler ve sehir merkezinde oturan beginci sinif
sosyo-ekonomik durumlar: diisiik seviyede olan azinliktaki ¢ocuklara ve gehir digin-
da oturan 5. smif diizeyindeki ¢ocuklara uygulamiglardir. Likert tipi 6lgek kullanil-
mustir ve cevaplar faktor analizi kullanilarak analiz edilmistir. Faktor analizi sonugla-
11 Olcekte birkag tane bagimsiz alt boyut oldugunu gostermistir. Bu bagimsiz alt
boyutlarin miizik tutumunun belirli yonlerini 6lgmesi, 6lgegin miizik tutum o6lcegi
ozelligi gosterdigini ortaya koymustur.

Carole (1990) ¢alismasinda, birinci sif birinci ve ikinci yariyil 6grencilerine
yonelik miizik teorisi derslerinde 6grencilerin seviyelerinin belirlenmesi asamasinda
akademik yetenek, miizik deneyimi ve miiziksel yetenegin katkilarinin analiz edebil-
mesi amact ile gesitli regresyon tekniklerine bagvurulmustur. Her iki donemde de en
etkili belirleyici Skolastik Yetenek Testi (SYT) nin matematiksel bilesenleri olmustur.
Ik dénem dersi olarak; lise not ortalamast, piyano ¢alismalari tekrar orani ve SYT'nin
sozel bolimiiniin puanlar1 da ayrica istatistiksel agidan 6nemli birer belirleyici
olmustur. Birlikte bu dort belirleyici, kuram seviyesindeki farklilasmanin %41'lik bir
béliimiine kargilik gelir. Tkinci donem dersinde ise ana calgi, seviyenin belirlenme-
sinde 6nemli bir yer tutmustur. Bununla birlikte, birden fazla ¢algida tecriibeli olma
orani da 6nemli bulunmustur.

Getz (1966) galismasinda, miiziksel 6zellikler ile muizige karst olan tutumlar
arasindaki iliski incelemistir. Arastirmada, miizik yapitinda dinlenen ezgilerin tekrar
sayilar1 ile miizige iliskin tutumlar arasinda 6nemli bir iliski bulunamamustir.

Harrison, Asmus, & Serpe (1994) calismalarinda, 142 miizik teorisi 6grencisi
tizerinde; miiziksel yetenegin etkisini gosteren gizil-kisilik modeli, akademik yete-
nek, miizikal tecriibe ve miizigin isitsel becerilerin gelismesindeki etkilerini deger-
lendirmislerdir. Toplam isitsel beceri uyusmazhigi gézlemlenen model %73 olarak
agiklanirken, kulak egitimi ve desifre ederek sarki sdyleme bilegenleri uyusmazhg:
strastyla %79 ve %44 olarak agiklanmistir. Teori dersi bilesenleri arasinda isitsel bece-
rileri en ¢ok etkileyen etken kisiye dogustan gelen miizik yetenegi iken; akademik
yetenek ve miizik alanindaki tecriibenin de ayrica etkili birer faktér oldugu belirlen-
migtir. Giidiilenmenin, isitsel beceri seviyesi tizerinde herhangi bir etkiye sahip olma-
dig1 gibi sonucuna varilmustir.
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Ozmentes (2005), Dalcroze Eurhytmics 6gretiminin; miiziksel igitme becerile-
rinin, sarki sdyleme becerilerinin mitizik dersine yonelik tutumlarin gelisimindeki
etkilerini aragtirmistir. Arastirmaci, 31 ve 32 kisilik iki grupta 6ntest-son test kontrol
gruplu deneme modeli kullanmigtir. Dalcroze Eurhytmics 6gretimi, denel islemler-
den 6nce uygulanan goriisme, test ve 6lcekten ¢ikan sonuca gore bu 6gretimin gele-
neksel miizik 6gretimine gore anlamli diizeyde etkili oldugu ortaya koyulmustur.

Phillips (2003) “Contributing Factors To Music Attitude In Sixth-, Seventh-,
And Eighth-Grade Students” ¢alismasinda, ilkggretim 6., 7. ve 8. siuf 6grencilerinin
evlerindeki miiziksel ortam ve miizikle iliskili 6zgoriileri ile miizige iliskin tutumlar1
arasindaki iligkiler arastirilmistir. 2180 6grenci ile yapilan galismada, sinif diizeyi ile
miizige iliskin tutumlar ile ilgili olarak; kiz 6grencilerin erkek 6grencilere gore evle-
rindeki miiziksel ortamin daha iyi oldugu; yiiksek sosyo-ekonomik diizeydeki 6gren-
cilerin evlerindeki mtiziksel ortamin, sosyo-ekonomik diizeyi bakimindan diisiik
olan 6grencilere gore anlamli 6lgiide yiiksek oldugu ortaya ¢ikarilmistir. Ayrica, aras-
tirmaci, sosyo-ekonomik agidan diisiik diizeydeki 6grencilerin miizige iligkin tutum-
lar1 ile 6zgoriilerinin simf diizeyi yiikseldikge arttigim gozlemlemistir (Akt: Albert,
2006, 25, 39).

Edwards ve Edwards (1971), sosyal bilimci i¢in; psikoloji, sosyoloji ve egitim
bilimlerinde literatiirde tutumlara iliskin arastirmalar bulundugundan ve enerjinin
biiyiik miktar1 tutumlarin yaratilmasina ve bu konudaki ¢alismalara adanmis olma-
nin nedenlerinden bahsetmislerdir. Cogu ¢alismalarda, tutumlarin biiyiik oranda
davranislarla iligkili ve davranislarla anlasilabilir oldugunu vurgulamislardir. Bu
noktada; egitimciler igin birka¢ sonug vardir: (a) 6grenmeyle ilgili tutumlar1 6gren-
meyi etkileyecektir; (b) tutum o6lgiilmesi, bagar1 6l¢egi kadar degerli olacaktir; (c)
tutumlar1 fark etmek Ogretmene yarar saglayacaktir. Sonug olarak arastirmacilar,
miizik egitimcilerinin, tutum kavraminin énemini farkinda olmalar: gerektiginden ve
tutum konulariyla ilgili ¢calismalar yaratmalarinin énemi tizerinde durmuslardir.

Betts ve Cassidy (2000) tarafindan gergeklestirilen ¢alismada, 39 6grenciden
olusan alt1 piyano dersine katilmis ve ana dali piyano olmayan miizik 6grencilerinin,
desifre ve armonizasyon olusturma yetilerinin gelisimleri incelenmek istenmistir.
Calismada, videoya kaydedilen ritim ve aralik hatalar tespit edilmistir. Istatistiksel
analizlerde, calisma sol el puanlari i¢in sag el calismalar1 ve grup sartlari, 6n test ve
son test puanlari kargilagtirilmistir. Sonuglarda; sag elin, biitiin ¢aligmalarda daha az
ilerleme kaydettigi, ancak sol ele gére daha uyumlu ve daha dogru oldugu ortaya
koyulurken; sol eldeki biittin ¢alismalarda dikkate deger goriilebilir kazanimlar elde
edildigi gozlenmistir.

Williams, L. R. (2005), miizigin hem yatay hem de dikey yapilardan olus-
tugunu, melodinin genellikle dogrusal islevinin, armoninin ise dikey islevinin
oldugundan bahsetmigtir. Eger miizikte, sadece melodi ve armoni arasinda kargilikli
etkilesim olsaydi, mtizikal bilgiyi algilamanin kolay olabilecegi vurgulanmstir.
Melodi ve armoninin dikkat merkezinde, miizik egitimi ve miizikal karmagsiklik
arasindaki iliski arastirilmistir. 192 katilimci, dort gruba ayrilmistir. Bunlar; tiniver-
sitede jazz boliimiinde 6grenim goren 64 kisi, miizik egitimi alan diger tiniversitede
64 kisi, ytiksekokulda miizik enstriimam calan 32 kisi ve daha geng yasta miizik
enstriimani ¢alan 32 kisiden olusmaktadir. Miizikal yogunluk degiskeni, dort seviye
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melodik yogunluk ve dort seviye armonik yogunluk olmak tizere her katilimci tara-
findan duyulan her biri eglestirilmis en fazla onalti muhtemel birlesimden olugmak-
tadir. Her bir deneme piyanoda ayn kisiler tarafindan esli olarak gergelesmektedir.
Onlar piyanoda dinledikten sonra, o esnada veya hemen melodi/armoni igin dikkat
merkezini algilamiglardir. Calisma sonucunda, melodik ve armonik giicliikler icin
dikkat merkezinde 6nemli farkliliklar bulunmustur. Bununla birlikte, dikkat ile
miizik egitimi arasinda 6nemli etkilesimler oldugu ve sonucunda da armoniye dikkat
etme ve odaklanabilme egiliminin arttig1 gézlemlenmistir.

Calismanin Amact: Bu ¢alismada, armoni dersine yonelik tutum 6lgegi gelis-
tirilmesi amaclanmuigtir. Basarty1 arttirmasi amaglanan ve arastirmaci tarafindan gelis-
tirilen tutum 6l¢eginin, armoni dersine giren 6gretim elemanlarina 1s1k tutacag diisti-
nilmektedir.

2. Yontem

Bu boliimde evren ve 6rneklem belirtildikten sonra 6lcegin gelistirilme asa-
malarina sirast ile deginilecektir.

2.1 Evren ve Orneklem

Calismanin evrenini, Egitim Fakiiltelerinin Giizel Sanatlar Egitimi Bolumi
Miizik Egitimi Anabilim Dallarinda 6grenim goéren o6grenciler olusturmaktadir.
Aragtirmanin  Orneklemini ise, rasgele (random) segilen Balikesir Universitesi,
Karadeniz Teknik Universitesi ve Dokuz Eyliil Universitesi Miizik Egitimi Anabilim
Dalinda 6grenim goren toplam 278 6grenci olusturmaktadir.

2.2. Veri Toplama Aracinin Gelistirilme Asamalar1

Armoni dersine yonelik 6grenci tutumlarimi belirlemeye yo6nelik tutum 6lge-
ginin gelistirilmesinde 6ncelikle ilgili literatiir incelenerek ve tutum ile ilgili olabile-
cek biligsel, duyussal ve davranigsal Olgtitler dikkate alinarak Ek-I'de gosterilen 40
tutum ctimlesi hazirlanmigtir. Hazirlanan 6lgek orijinal olup, aragtirmac tarafindan
hazirlanmigtir. Olusturulan bu deneme formu, tamamen katiliyorum 5 puan, katili-
yorum 4 puan, kararsizim 3 puan, katilmiyorum 2 puan, kesinlikle katilmiyorum 1
puan olarak 51i likert formunda hazirlanmistir. Yazilan maddelerin sade bir dil ile
yazilmig olmasina ve her okuyucu tarafindan anlagilmis olmasina 6zen gosterilmistir.
Olgme araci igindeki maddelerin, 6lgme aracinin lgmeyi amagladigi konulart denge-
li bir gekilde temsil edip etmedigini sinamak icin deneme formumdaki 40 madde,
kapsam gegerligi bakimindan 3 uzmana incelettirilmis ve goriisleri dogrultusunda
gerekli diizeltmeler yapilmistir. Pilot uygulama, Canakkale Universitesi 2. 3. ve 4.
sinif miizik bolimiinde 6grenim goéren 60 oOgrenci lizerinde yiriitiilmiistiir.
Tavsancil’a (2002) gére bir grubun ¢ogunlugu tarafindan olumlu ya da olumsuz ola-
rak degerlendirmeye tabi tutulamayan maddeler 6lgekten gikariimalidir. Olgekteki
her bir madde i¢in olumlu veya olumsuz anlamda 6grenci ¢ogunlugu saglandigindan
Slgekteki maddelerin dlgekte kalmasi saglanmistir (Tavsancil, 2002, 141). Tavsancil’a
(2002, 51) gore, orneklem biiytkliigii, soru sayisinn en az 5 katt hatta 10 kat civarin-
da olmalidir. Bu baglamda, gerekli diizeltmeleri yapilan 40 maddelik 6lgegin gecerlik
ve giivenirlik ¢alismalari, {i¢ tiniversitenin Mitizik Egitimi Anabilim Dalinda 6grenim
goren 278 6grenci ile ylriitilmiistiir.
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2.3. Verilerin Analizi

Olgegin kapsam gegerligi incelendikten sonra yapi gegerligi incelenmistir.
Cakir’a gore, yap1 gegerligi, “faktor analizi, madde ayiricilik 6zelligi ve madde top-
lam korelasyonu ile” yapilmaktadir (Cakir, 2004, 1-14). Elde edilen veriler SPSS 12.0
paket programi kullanilarak, 40 maddelik 6lgegin, deneme formundaki maddelerin
belirli bir niteligi 6l¢iip 6lgmedigini ayirt etmek icin 278 6grenciden elde edilen 6lcek
verileri, madde bazinda fakt6r analizine tabi tutulmustur.

3. Bulgular ve Yorum

Bu béltimde 6lgegin giivenirlik ve gecerlik calismalarimna iliskin bulgulara ve
yorumlara deginilmistir.

3.1.Kapsam Gegerligi:

Biiytikoztiirk (2004)e gore kapsam gegerligi, testi olusturan maddelerin,
ol¢tilmek istenilen 6zelligi 6lgmede nicelik ve nitelik olarak yeterli olup olmadiginin
gostergesidir. Yani, bir biitiin olarak 6lgegin ve dlgekteki her bir maddenin maksadi-
na ne derecede hizmet ettigi ile ilgilidir (Tekin, 2004). Kapsam gegerligini test eder-
ken, uzman goriistine basvurmak en mantikli yollardan biridir (Biiytikoztiirk, 2004,
61).

Hazirlanan 40 maddelik 6n deneme formu, 3 uzmana incelettirilmis ve soru-
larin gecerligine iliskin uzman gortislerini belirlemek igin, “gecerli”, “gecerli degil”
seklinde iki segenekli bir cevap format: kullamilmistir (Buytikoztiirk, 2004, 117-118).

Uzmanlardan alinan gortisler maddelerin gegerli oldugu yontinde olmustur.

3.2. Yap1 Gegerligi: Yap1 gecerligi, bir 6lgme aracinin soyut bir olguyu ne dere-
ce dogru 6lgebildigini gostermektedir (Tavsancil, 2005, 45, 152).

3.2.1. Maddelerin Ayirt Edicilik Ozelligi

Maddelerin ayirt edicilik giiciiniin belirlenmesinde, madde test korelasyonu
yapilmistir. Erkus’a gore, “Bir maddeden alinan puan ile tiim 6lgekten alian puan
yiiksek bir korelasyon gosteriyorsa, o madde ayirt edici kabul edilmektedir ve nihai
teste alinmalidir” (Erkus, 2003, 129). Madde analizi 6lgegin yap1 gegerligine iliskin
o6nemli ipugclar1 vermektedir.

3.2.2. Madde Toplam Korelasyonu:

Bireylerin tek tek her maddeye verdikleri puan ile maddelerin tiimiine ver-
dikleri cevaplardan elde edilen toplam puan arasindaki korelasyon hesabi madde
analizi olarak tanimlanmaktadir. Elde edilen korelasyon katsayis: ise, o0 maddenin
gecerlik katsayisi olup, testin biittinii ile tutarliligim gostermektedir (Cakar, 2004,
1-14). Tutum 6lgekleri i¢in madde analizi yapilmasinin bir amaci, ‘hangi maddeler-
den olusturulacak Slgegin giivenirligi ve gegerligi daha yiiksek olur’ sorusuna cevap
aramak igindir (Tezbagaran, 1997, 45).

Madde-toplam test korelasyonu test maddelerinden alinan puanlar ile testin
toplam puani arasindaki iliskiyi aciklar. Madde-toplam test korelasyonunun yorum-
lanmasinda ise, madde-toplam test korelasyonu 0.30 ve daha ytiksek olan maddele-
rin bireyleri 6lciilen 6zellik bakimindan iyi derecede ayirt ettigi kabul edilir
(Biiytikoztiirk, 2004, 161-165). Yapilan ¢alismada da verilere iligkin madde-test kore-
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lasyonlar, faktor ytikleri ve madde ortalamalar: hesaplanmis ve madde test korelas-
yonunun anlamli (p<0.01) oldugu belirlenmistir.

3.2.3. Faktor Analizi

Faktor analizi; yapi gegerliligini incelemede en giiglii yontem olup, ayn nite-
ligi olgen degiskenleri bir araya toplayarak 6l¢gmenin ¢ok daha az sayida faktorle
yapilmasina olanak tamimaktadir (Tabachnick, 2007, 613). Ayrica faktor analizi tekni-
i, dl¢timlerin yapilar hakkinda kullanigh bilgi verdiginden yap: gegerliligini tanim-
layiar olarak gorilmektedir (Goodwin, 1999’dan aktaran; Kurt, 2001, 19). Olgekle
ol¢tilmek istenen yapinin kag¢ boyutlu oldugu faktor analizi ile belirlenmektedir
(Baykul, 2000, 389).

Faktor analizi sonuglarmin degerlendirilmesinde, 6lgekte yer alan maddelerin
faktor yiik degerlerinin 0.45 veya daha yiiksek olmast 6nerilmektedir (Kerlinger,
1973, 436). 40 madde iizerinde faktor ¢6ziimlemesi uygulanan ve dlgegin son halinde
yer alan 22 maddenin ti¢ ayr1 boyutu 6lgttigii belirlenmistir. Faktér analizine gore
biitiin maddelerin ytik degerleri 0.45 ile 0.79 arasindadir. Ayrica, elde edilen verilerin
faktor analizi igin uygun olup olmadigina Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) testi ile bakil-
mis ve Kaiser-Meyer-Olkin degeri 0.91 bulunmustur. Bununla birlikte, korelasyon
matrisinin birim matrisine egit oldugu hipotezini tespit etmek i¢in Bartlett testi
(Bartlett Test of Sphericity)ne bakilmigtir. Bartlett testi degeri ise, 240.02 (p<0.01)
bulunmustur. Kaiser, bulunan degerin 1’e yaklastikca miikemmel; 0.60 ve 0.70'lerde
vasat; 0.80'lerde iyi; 0.50'nin altinda ise kabul edilemez oldugunu belirtmistir. KMO
katsayis1 verilerin ve 6rneklem biiytikliigiintin secilen analize uygun ve yeterli oldu-
gunu belirlemede kullanilan istatistiksel bir yontemdir. Ayrica faktor analizindeki
evrendeki dagilimin normal olmasi gerekmektedir. Kaiser tarafindan KMO testinin
0.90'1n tistiinde bulunmasi mitkemmel olarak degerlendirilmektedir (Tavsancil ve
Keser, 2002, 79-100).

Faktor analizi sonucunda, 6lgegi olusturan maddelerin ti¢ faktor seklinde
dagilim gosterdikleri izlenmistir. Armoni dersine yonelik tutum 6lgeginin son seklin-
de 22 madde kalmistir. Cikartilan maddelerin faktor yiik degerleri Ek-II'de gosteril-
mistir. Bu asamada analiz sonucu, ortaya ¢ikan ti¢ boyut 6l¢meyi amagladig 6zellik-
lere gore tanimlandiginda; 1. boyut, armoni dersinin faydalari, 2. boyut, armoni der-
siyle ilgili sikintilar, 3. boyut ise armoni dersini sevmek olarak nitelendirilebilir.

I. Faktor: Armoni dersinin faydalari: Faktor analizi ile maddeler elendikten
sonra yeni Olgekte bu faktorii olusturan maddeler 6, 19, 20, 23, 24, 27, 28, 36, 38 olmus-
tur.

II. Faktor: Armoni dersiyle ilgili sikintilar: Faktor analizi ile maddeler elen-
dikten sonra yeni 6lgekte bu faktorii olusturan maddeler 25, 26, 31, 33, 34, 35 olmus-
tur.

III. Faktor: Armoni dersini sevmek: Faktor analizi ile maddeler elendikten
sonra yeni 6lgekte bu faktorii olusturan maddeler 3, 8, 11, 16, 21, 22, 32 olmustur.

Olgekte yer alan 22 maddeye yonelik yapilan faktsr analizi sonucu boyutlar ve
strastyla ti¢ boyutun, Aciklanan Varyans Yiizdeleri ve Cronbach o degerleri asagida-
ki Tablo 1’de sunuldugu gibidir.
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Tablo 1. Faktor Analizine Gére Maddelerin Yiik Degerleri, A¢iklanan Varyans
Yiizdeleri ve Cronbach « degerleri

I. Boyut II. Boyut III. Boyut
Agiklanan | Cronbach | Agklanan Cronbach Agiklanan Cronbach
Varyans Alpha Varyans Alpha Varyans Alpha
% 31 0.84 % 12 0.79 % 9 0.64
Madde No | Faktor Madde No | Faktor Madde No Faktor

Yiik Yiik Yiik

Degeri Degeri Degeri
06 .63 25 71 3 45
19 .69 26 .60 8 79
20 .54 31 .65 11 73
23 .61 33 .72 16 .69
24 .56 34 .70 21 .58
27 .67 35 .65 22 .52
28 .61 32 .50
36 .63
38 .66

Tablo 1'de, 6lgegi olusturan maddelerin faktorlere katki derecelerine gore sira-
lanmas: izlenmektedir. Ayrica, 6lgegin, faktor analizi sonucunda tig¢ boyut icin agtk-
lanan varyans %52 tiim 6lgegin toplam giivenirlik % degeri 0.86’d1r. Egitim ve psiko-
loji gibi alanlarda faktor analizinin 0.40"1n {izerinde bulunmasi yeterli kabul edilmek-
tedir (Lee&Comrey, 1979, 301-321'den aktaran; Tavsancil&Keser, 2002, 79-100;
Jeffrey, 1993, 74). Buyiikoztiirk’e gore, az sayidaki madde i¢in bu sinir deger 0.30a
kadar indirilebilmektedir (Bitytikoztiirk, 2004, 117-118).

3.3. Ol¢egin giivenirligi: Guivenirlik, ayni seyin bagimsiz dlctimleri arasinda-
ki kararliliktir. Olgiilmek istenen belli bir seyin, siirekli olarak ayni sembolleri alma-
sidir. Ayn siireglerin izlenmesi ve ayni 6lgtitlerin kullanilmasi ile ayni sonuglarin
alinmasi, 6lgmenin tesadiiff yanilgilardan arimik olmasidir (Karasar, 2005, 148). Likert
tipi tutum Olgeginde giivenirlik diizeyini saptamak i¢in i¢ tutarligin bir 6lgiitt olan,
Cronbach tarafindan gelistirilmis katsayisimin kullanilmasi uygundur (Tavsancil,
2005, 45, 152). Cronbach katsayisinin yiiksekligi, 6l¢ekteki maddelerin homojenligi-
nin yiiksek oldugunun bir gostergesi olarak kabul edilmektedir. Olgegin katsayist
Olcekte bulunan maddelerin birbiriyle tutarli ve ayni 6zelligi gosterip gostermedigini
belirtmektedir. Olgegin giivenirligi icin, 6lgegi olusturan maddelerin lgek toplam
puanu ile korelasyonlar1 hesaplanmigtir. Biittin maddeler i¢in madde-toplam puan
korelasyonu 6nemli bulunmustur (p<0.01).
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40 maddelik 6l¢egin, Cronbach Alpha Giivenirlik katsayisi 0.92 bulunmustur.
Hazirlanan 6l¢me aracinin 6n denemesi yapildiktan sonra diistik degerler alan mad-
delerden bazilar1 ¢ikartilmigtir. Yeniden diizeltilmesi sonucu 22 maddelik olan 6lge-
gin giivenirlik analizi sonucunda Cronbach Alpha Giivenirlik katsayisi1 0.86 olarak
bulunmustur. Tavsancil’a gore; bulunan degerin 1’e yakin deger olmasi oldukca
giivenilir bir 6l¢me aracimi gostermektedir (Tavsancil, 2002, 146, 151). Psikolojik bir
test i¢in hesaplanan giivenirlik katsayisinin 0.70 ve daha yiiksek olmasi test puanlari-
nin givenirligi i¢in genel olarak yeterli kabul edilmektedir (Biiytikoztiirk,
2004,161-165).

4. Tartisma

Egitimde duyussal 6zelliklerin énemi g6z oniinde bulunduruldugunda, bu
ozelliklerin olgtilmesine iliskin 6lceklerin gelistirilmesi ve dogru olarak oOlciilmesi
biiyiik 6nem tagimaktadir. Ogretmen yetistiren programlarda yillardan beri siirege-
len 6nemli sorunlar, 6gretmen yetistirme konusundaki ¢agdas gelismeler ve yone-
limlerin ortaya ¢ikardig: temel ihtiyaclar, bu programlarin yeniden gelistirilmesinin
gerekli oldugunu gostermektedir. Ancak ilgili sorunlarin tespit edilmesinde gerekli
Olceklerin gelistirilmesi zorunludur. Bu baglamda o6grencilerin miizik derslerine
yonelik tutumlarimin ortaya ¢ikarilmasi 6nem tagimaktadir. Mullins (1984) miizik
derslerine karsi olumsuz tutum var ise, bu durumun miizik programlarimi derinden
etkileyebileceginden bahsetmektedir (Mullins, 1984, 16-20). Bu calismada, miizik egi-
timi veren kurumlarda 6nemli bir yere sahip olan armoni dersleriyle ilgili miizik
o0gretmeni adaylarmin duygu, diisiince ve davraniglari belirlenmek istenmistir.
Boylelikle 6grenmeyi etkileyen en énemli duyussal faktorlerden biri olarak nitelendi-
rilen tutum tizerinde calisilmis ve armoni dersine yonelik bir tutum 6lgegi gelistiril-
mistir. Arastirma kapsaminda gelistirilen 6lcegin yap1 gecerligini kontrol etmek ama-
cyla gergeklestirilen faktor analizi sonucu 6lgekte kalmasina karar verilen 22 madde-
nin belirli bir yapiy1 6lgebilecegi sonucuna ulasilmistir. Faktor analizi sonuglar: 6lge-
gin ti¢ alt boyuttan olusan bir yapiya sahip oldugunu ortaya koymaktadir. Bu faktor-
ler, aragtirmaci tarafindan “armoni dersinin faydalar1”, “armoni dersiyle ilgili sikinti-
lar”, “armoni dersini sevmek” bagliklarinda toplanmistir. Olgegin gegerlik ve giive-
nirligine ait bulgular, miizik egitimi boliimii 6grencilerinin armoni dersine iliskin
tutumlarini belirlemek {izere kullanilabilir nitelikte oldugunu gostermektedir. Bu
ylizden armoni tutum 6lgeginin literatiire katki saglayabilecegi diistiniilmektedir.

Ogrencilerin bireysel farkliliklar1 géz 6niine alindiginda, duyussal ézellikleri-
nin ve dgrenme ihtiyaglarinin bilinmesi 6grenme ve dgretim agisindan yeni ortamla-
rin olusturulmasi igin goz ard1 edilemez bir durumdur. Ogrencilerin dgrenme stille-
rinin, diistinme beceri seviyelerinin ve duyussal 6zelliklerinin tespiti ve etkinliginin
ortaya konulmast; egitim sisteminin verimliligi, kalitesi ve kaliciliginin olumlu yonde
gelistirilmesine, kendilerini zayif hissettigi alanlarda gelistirilmesinde, zamanmn
gerekliliklerine ve yeniliklerine uyum saglayabilecek blreylerm yetistirilmesinde
olumlu katkilar saglayabilecegini diisiindiirmektedir. Ogrencilerin armoni dersine
iliskin tutumlarim etkileyen faktorlerden birisi de 6grenme stratejileridir. Ctinkii iyi
bir 6gretim; 6grencilere nasil 6greneceklerini, nasil animsayacaklarini, nasil diisiine-
ceklerini ve giidiilenmelerinin nasil saglayacaklarini 6gretmeyi igerir (Subasgi, 2000,
32-36).
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Bu baglamda, 6grencilerin duyussal 6zelliklerine uygun calismalar yapilmast
énem tagimaktadir. Ogrencilerin &gretim siirecindeki armoni dersine tutumlarimi
ortaya koymay1 amaglayan bu ¢alismada, 6grencileri merkez alan, 6grencilerle 6gret-
men arasinda giicli bir iletisim saglayan, 6grencileri derse katilima tesvik eden ve
o6grenme yoniinde devamli cesaretlendiren uygulamalarin yer aldig1 calisma ortam-
lar1 yaratilmahdir. Ozgelik’e (1992, 109) gore, bir derse karsi olumlu tutum geligtir-
mek; derse katilma istegi, karsilik vermekten tatmin olma, bir degeri oldugunu kabul-
lenme ve bir deger olarak kabuliine taraftar olma bigimindeki davranislar icermek-
tedir.

Arastirmanin bir diger bulgusunda ise, 6grencilerin armoni dersi ile ilgili baz1
sikintilar yagadiklar belirlenmistir. Ogrencilerin armoni dersine yonelik tutumlarmi
yiiksek seviyeye cikarabilmek, her 6grenci i¢in miimkiin olmayacaktir. Burada sade-
ce derse giren 6gretim elemanina gorev diismemektedir, 6grencilere de biiyiik gorev
diismektedir. Miizik yagantilar1 boyunca armoni dersinden edinilen bilgilere ihtiyag-
lar1 oldugunu siklikla anlatmak gerekmektedir. Belki o zaman miizik 6gretmeni
adaylari, dersin igerigindeki konularin gerekliligine inanarak daha istekli, severek
calisacaklar ve dersten korkmayacaklardir.

5. Sonug ve Oneriler

Ogrencilerin armoni dersine iliskin tutumlarinin 6grenme siirecini olumlu
yonde etkileyebilmesi icin 6gretim stirecinin basinda, stire¢ devam ederken ve stire-
cin sonunda 6grenci tutumlarinin etkin bir bigimde belirlenmesi gerekli ve 6nemlidir.
Ctinkii olumlu tutumlarin gelistirilmesinde, miizik egitimi programimin saglikli bir
sekilde ytirtitilmesi 6nem tagimaktadir (Mullins, 1984:17).

Bu baglamda, bu calismada, miizik 6gretmeni adaylarinin armoni derslerine
yonelik tutumlarimin belirlenmesi i¢in gegerli ve giivenilir bir tutum 6lgegi olusturul-
masina ¢alisilmistir. Yapilan analizler 1s181inda elde edilen sonuglar asagida ¢zetlen-
mistir:

¢ Analizler sonucunda oOlgekte kalan 22 maddenin KMO degeri 0.91 ve
Bartlett testi anlamlilik degeri ise 240.02 (p<0.01)'dir.

e Maddelerin 1. faktordeki faktor yiik degerleri 0,54 ile 0,69 arasinda;
Maddelerin 2. faktérdeki faktor yiik degerleri 0,65 ile 0,72 arasinda;
Maddelerin 3. faktordeki faktor ytik degerleri 0,64 ile 0,79 arasinda degis-
mektedir. .

* Yapilan analizler 1s1ginda elde edilen 22 maddelik tutum O6lcegine ait
Cronbach Alpha degeri 0.86 olarak bulunmustur. Faktér analizi sonucunda
da 6lcek maddelerinin ti¢ boyutta toplandig1 goriilmiistiir. Bununla birlikte,
6lgegin 22 soruluk son hali Ek-III'te gosterilmistir.

Gortilmektedir ki, yapilan gecerlik ve giivenirlik analizleri, armoni dersine
iliskin tutumlarin Slgtilmesinde 6lgegin giivenle kullanilabilecegini ortaya koymus-
tur. Her bir yontemden elde edinilen bulgular, 6lgegin gecerliligin yiiksek oldugunu
gostermektedir. Bu baglamda, gecerlik ve giivenirligi ortaya koyulan armoni dersine
iliskin tutum Glgeginin, armoni dersine giren 6gretim elemanlarma ve bu alanda
calismalar yapan arastirmacilara katkida bulunacag: diistintilmektedir.
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Arastirmadan elde edilen bulgulara dayanarak su 6nerilerde bulunmak miim-
kiindiir: Gelistirilen bu tutum 6lgegi kullanilarak 6gretmen adaylarinin armoni dersi-
ne yonelik tutumlari belirlenebilir. Bununla birlikte, 6grencilerin armoni dersine ilis-
kin tutumlarinin farkli demografik 6zelliklere gére degisip/degismedigine iligkin
calismalar yapilabilinir. Ayrica, mezun olan miizik 6gretmenlerinden, armoni dersi-
ne iligkin tutumlarint olumlu/olumsuz etkileyen faktorlerin ortaya cikarilmasina
yonelik ¢alismalar ortaya koyulabilinir.
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EK I Armoni Dersine iligkin Tutum Olgeginin Ilk Halinde Yer Alan
Maddeler
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1-Armoni dersi sikic bir derstir.

2- Armoni derslerinde derse katilimimiz saglanmamaktadir.

3- Armoni dersi saatlerinin arttirilmasini isterim.

4- Armoni dersinden korkuyorum.

5- Armoni 6gretmenini ¢ok sinirli buluyorum.

6- Armoni derslerinde derslere aktif olarak katilmak isterim.

7- Armoni dersini ¢ok iyi anlryorum

8- Armoni dersi bittiginde ¢ok tiziiltiriim.

9- Armoni dersinden yeterince verim alamiyorum.

10-Armoni dersinde eski 6grendiklerimle yeni 6grendiklerim ara-
sinda bag kurarim.

11- Bos zamanimda armoni dersine ¢alismak bana zevk verir.

12- Armoni derslerinde kendimi bagarisiz hissederim.

13- Armoni sinavinda dikkatim dagiliyor.

14- Armoni dersi bir plan dogrultusunda islenmektedir.

15- Armoni dersi hig ilgimi ¢ekmez.

16- Armoni dersi oldugu giin mutlu olurum.

17- Armoni egitimi dersinde tiim 6grenciler derse aktif olarak katil-
maktadirlar.

18- Armoni dersinde arkadaglarimin benden basarili olmas: beni
tedirgin eder.

19- Armoni dersinin diger derslere gore daha yararli bir ders oldu-
guna inanirim.

20- Armoni dersi miizikle ilgili yaratici duygularimi uyandirir.

21- Armoni dersinde kendimi rahat hissederim.

22-Armoni dersi bende beste yapmak igin istek uyandiriyor.

23- Armoni dersinde 6gretmenimin sorularina yanlig cevap vermek
istemem.

24- Armoni egitimi dersinde verilen 6devi hemen yapmaya calis-
maktan zevk duyarim.

25- Armoni sinavlarindan ¢ok korkarim.

26- Armoni derslerinde sadece sinf gegme korkusu ile galigirim.
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27- Armoni dersi caldigim pargalar1 daha bilingli ¢galmama sebep
olur.

28- Armoni dersinin hi¢bir zaman bos ge¢mesini istemem.

29-Armoni egitimi dersinde arkadagim hata yaptiginda onu uyari-
rim.

30- Armoni dersinde ¢ok yavas ilerlemekteyiz.

31- Armoni dersinde 6grendiklerimi diger derslere aktarmakta giig-
luk gekerim.

32- fleride armoni 6gretmeni olmak isterim.

33- Armoni sinavlari beni sikiyor.

34- Armoni dersindeki konular azaltilsa sevinirim.

35- Miimkiin olsa, armoni dersi yerine bagka bir ders almay: tercih
ederim.

36- Armoni derslerinde 6grendiklerimin ileride meslek yasamima
¢ok yarari olacagina inaniyorum.

37- Armoni dersini arkadaslarimla ¢alisarak daha iyi anliyorum.

38- Armoni dersinde yapilan 4 sesli calismalar1 okumay1 seviyorum.

39- Armoni dersinde yapilan goksesli ¢alismalar konusunda kendi-
mi yetersiz buluyorum.

40- Armoni dersinde yapilan ¢alismalar bana ¢ok zor gelir.
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EK-IL. Faktor Analizi Sonucu Olgekten Cikartilan Maddelerin Faktor Yiik
Degerleri

Madde No Faktor Yiik Degerleri
1 -.59
2 .36
4 -.58
5 33
7 .54
9 -44
10 45
12 -.58
13 39
14 .53
15 -51
17 .30
18 .36
29 46
30 23
32 47
37 41
39 41
40 41

@ Milli Egitim ¢ Say1190 € Bahar/2011



@ Deniz Beste Cevik

EK III. Armoni Dersine fliskin Tutum Olceginin Son Halinde Yer Alan
Maddeler
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1- Armoni dersi saatlerinin arttirilmasini isterim.

2- Armoni derslerinde derslere aktif olarak katilmak isterim.

3- Armoni dersi bittiginde ¢ok tiztiltiriim.

4- Bog zamanimda armoni dersine ¢alismak bana zevk verir.

5- Armoni dersi oldugu giin mutlu olurum.

6- Armoni dersinin diger derslere gore daha yararh bir ders oldu-
guna inanirim.

7- Armoni dersi miizikle ilgili yaratici duygularimi uyandirir.

8- Armoni dersinde kendimi rahat hissederim.

9-Armoni dersi bende beste yapmak i¢in istek uyandiriyor.

10- Armoni dersinde 6gretmenimin sorularma yanlis cevap vermek|
istemem.

11- Armoni egitimi dersinde verilen édevi hemen yapmaya ¢alis-
maktan zevk duyarim.

12- Armoni sinavlarindan ¢ok korkarim.

13- Armoni derslerinde sadece sinif gegme korkusu ile ¢aligirim.

14- Armoni dersi caldigim parcalar1 daha bilingli calmama sebep
olur.

15- Armoni dersinin higbir zaman bos ge¢mesini istemem.

16- Armoni dersinde 6grendiklerimi diger derslere aktarmakta giic-
luk gekerim.

17- Tleride armoni 6gretmeni olmak isterim.

18- Armoni sinavlari beni sikiyor.

19- Armoni dersindeki konular azaltilsa sevinirim.

20- Miimkiin olsa, armoni dersi yerine bagka bir ders almay: tercih
ederim.

21- Armoni derslerinde 6grendiklerimin ileride meslek yasamima
¢ok yarari olacagina inaniyorum.

22- Armoni dersinde yapilan 4 sesli calismalar1 okumay1 seviyorum.
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DEVELOPMENT OF AN ATTITUDE SCALE FOR
HARMONY CLASSES

Deniz Beste CEViK*

Abstract

The main purpose of this study is to develop and validate an attitude
scale for harmony classes. First version of the scale was devised to be formed by
40 elements and 3 dimensions. These are written below successively: usefulness
of harmony classes, problems associated with them, and liking of the classes.
Participants were 278 students enrolled in three universities. The number of
questions in the survey reduced from 40 to 22 as a result of factor analysis. The
final scale consisted of 22 questions with a cronbach alpha of .86.

Key Words: Harmony class, attitude scale, music education

*

Asst. Prof. Dr.; Balikesir University, Necatibey Faculty of Education, Department of fine
Arts Music Teaching Programme.

@ Milli Egitim 4 Say1 190 4 Bahar/2011



