MUFIDER, 1,1 (2018), 27-37

MUHASEBE VE FINANS INCELEMELERI DERGISI

Dergi Anasayfasi: www.dergipark.gov.tr/mufider

VERGI KAYIPLARININ OLUSUMU VE ONLENMESINDE MUHASEBE MESLEK
MENSUPLARININ ROLUNE YONELIK BiR ARASTIRMA

A RESEARCH ON THE ROLE OF ACCOUNTING PROFESSIONAL MENTIONS IN THE
FORMATION AND PREVENTION OF TAX LOSSES

Seyit Karapinar *

a Istanbul Ticaret Universitesi, Sosyal Bilimler Ensititiisii, a Muhasebe ve Denetim Programi,

MAKALE BiLGILERI

Makale Tarihgesi:
Gonderilme Tarihi 03.01.2018
Diizenleme 05.01.2018

Kabul Tarihi 16.01.2018

Anahtar Kelimeler: Vergi, Vergi
Kayiplari, Muhasebe, Muhasebe
Meslegi

Jel Kodlar1: H26, M41

OZET

Vergiler toplumsal yasamin vazgegilmez bir parcasidir. Devletin egemenlik
smrlart  ddhilinde yasayan vatandaglarina yénelik sagladigi  hizmetlerin
finansmanina karsilik en dnemli gelir unsuru vergilerdir. Bu sebeple kamu
harcamalarmin finansmaninin saglanmasi amaciyla vergilerin zamaninda ve
eksiksiz tahsil edilmesi gereklidir. Devlet agisindan vergi kayiplari, toplumsal
hayatta onemli sorunlar dogurabilecek bir problemdir. Bu problemlerin olusumu
ve ¢oziimii de muhasebe bilimini isaret etmektedir. Ciinkii vergilerin 6denebilir
hale gelmesi veya olast vergisel kayiplarin onlenebilmesi icin muhasebeye ve
dolayisiyla muhasebe meslek mensuplarina ihtiyag¢ vardur.

Bu arastirmada vergi ve vergi kayiplart hakkinda tammlara yer verilmis olup,
muhasebe kavrami ve muhasebe meslegiyle ilgili genel kavramlara deginilmis,
vergi kayplarinin olusumu, muhasebe meslek mensuplarinin vergi kayplarinin
olusumuna etkisi, muhasebe meslegi agisindan vergi kayplarinin sebepleri ile
meslek mensuplarmmin  vergi  kayplarimi  6nlemeye yonelik ¢alismalarina
deginilmistir. Bu hususta vergi kaywplarini doguran muhasebe uygulamalari ile
muhasebe meslek mensuplarimin vergi kaybimin olusumuna etkisi arastirilmus,
cesitli ¢oziim énerileri getirilmeye calisiimistir.
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Taxes are an indispensable part of social life. They make out the most important
financing source for the services the state offers to his citizens who live within its
boundaries. Therefore it is essential to collect taxes without delay and fully
complete in amount in order to finance public expenditure. From the side of the
state, tax losses create an issue which may cause important problems in social life.
Both the emergence and solution of such problems point out to the scientific area
of accountancy as there is a need for the members of this profession in order to
enable and ensure tax payment as well to avoid possible tax losses.

This research sums up tax issues and refers to tax loss and to the conceptual
structure and profession of accountancy; in succession themes such as emergence
of tax losses, impact of members of accountancy profession on tax losses, reasons
of tax losses according to members of accountancy profession and their efforts on
towards preventing tax losses. In this context accountancy practices leading to tax
losses and effects of members of accountancy profession on the occurrence of tax
losses were investigated. The conclusion is based on a selection of a number
solution proposals related to the problems described above.

1. GIRIS

Insanlarin  beraberce  yasamasi,  ortak
toplumsal sorunlarinin ¢éziimiiyle saglanabilir. Boyle
oldugu icindir ki, toplumun bdylesi sorunlarini
halletmesi i¢in bir {istiin otorite olarak bagrindan
devlet denilen organizasyonu ¢ikarmaktadir. Bu ortak
sorunlarin ¢6zliimii ayn1 toplum iginde yasayan bireyler
araciligryla degil, toplum tistii bir kavram olan devlet
eliyle gergeklestirilir. Ciinkii bireyler kendi ¢ikarlarini
maksimize etme duygusu ile hareket ederler. Bireyler
icin toplumsal sorunlarin ¢ozimii degil, kisisel
sorunlarin ¢éziimii oncelikli ve elzemdir.

Toplumun kamusal ihtiyaglarini
giderememesi, bireyler arasinda Onemli sorunlar
ortaya c¢ikarir. Bu durum bireylerin bir arada
yasamasinin Oniinde de bir engel olusturur. O halde
devlet bu kamusal ihtiyaglar1 tatmin etmek amactyla
vatandaglarina kamusal hizmet sunmak durumundadir.
Bu durum ayn1 zamanda saglanan kamusal hizmetlerin
finansman1 sorununu da beraberinde getirir. Devletin
vatandaglarina yonelik sagladigi kamusal hizmetlerin
finansmanmda en 6nemli gelir araci vergilerdir. O
halde, toplumsal diizeni saglayacak olan devlet bunu
vergiler ile saglayabilecektir. Ciinkii vergiler
toplumsal yasamin vazgeg¢ilmez bir parcasidir. Bu
sebeple  kamu  harcamalarinin  finansmaninin
saglanmasi amaciyla vergilerin zamaninda ve eksiksiz
tahsil edilmesi biiyiik 6nem tagimaktadir.

Kamusal ihtiyaclarm tatmin edilebilmesi,
kamusal hizmet sunumunu; kamusal hizmet sunumu
da kamusal hizmetlerin finansmani sorununu ortaya
cikarir. Kamusal hizmetlerin finansmani sorunu da bir
gelir aract olan vergiler ile ¢oziilebilir. Verginin

miikellef faaliyetleri sonucunda olusumu ve 6denebilir
hale gelmesi de muhasebe bilimini igaret etmektedir.
Ciinkii vergilerin 6denebilir hale gelmesi veya olasi
vergisel kayiplarin Onlenebilmesi i¢in verginin
taraflar1 (devlet ve miikellefler) arasinda, bir aracilik
hizmeti olarak muhasebeye ve dolayisiyla muhasebe
meslek mensuplarina ihtiyag¢ vardir.

Muhasebe meslek mensuplarmin  vergi
kayiplarinin =~ olusumu ve  vergi  kayiplariyla
miicadeledeki roliinii incelemek amaciyla yapilan bu
calismada oOncelikle vergi kavrami, vergi kayiplari,
muhasebe kavrami ve muhasebe meslegi ile muhasebe
meslek mensuplart gibi temel kavramlar hakkinda
bilgiler verilmistir. Daha sonra vergi kayiplarinin
olusumu ve Onlenmesinde muhasebe meslek
mensuplarimin rolii arastirtlmis, varilan sonuglarin test
edilmesi amaciyla alan ¢aligmasi  boliimiinde
muhasebe meslek mensuplari, vergi idaresi personeli
ve sirket sahipleri (miikellef) ile yapilan anket
uygulamasina yer verilmistir.

2. KAVRAMSAL CERCEVE

Vergi kavrami, devletin, kamusal hizmetleri
finanse etmek amaciyla yetkilendirilmis kuruluslarca,
kanunda belirtilen esaslar dahilinde mikellef olarak
belirlenen gercek ve tiizel kisilerden belirli bir karsilik
vaat etmeksizin, hukuki cebir altinda, kisi veya
kuruluslardan tahsil edilen ve para olarak ifade edilen
bir gelir kaynagidir.

Vergilemenin en temel amaci kamusal
harcamalar1 finanse edebilmek igin gelir saglamaktir.
Ancak devlet, bu temel amacin yami sira farkli
amaglarla da vergi toplayabilir. Bunlar sirasiyla; Mali
(Fiskal) Amag, Ekonomik Amag, Sosyal Amag, Siyasi
Amag’tir.
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Devletin  vergileme ile bu amaglarn
gerceklestirebilmesi  vergi  kayip ve kacaginin
Onlenebilmesi ile miimkiin olabilir. Vergi kayb1 ve
vergi kacagi kavramlar1 birbirine ¢ok benzemekle
beraber vergi kaybi, vergi kacagini da icine alan bir iist
kavramdir. Cilinkii her vergi kagag1 ayni zamanda vergi
kayb1 anlamina da gelmektedir ancak ayni1 durum vergi
kaybt icin s6z konusu degildir. Nitekim her vergi
kayb1, vergi kacagi anlamina gelmez.

Vergi Usul Kanunu’'nun 341. maddesinde
vergi kayb1 su sekilde tanimlanmistir:  “Vergi ziyai,
miikellefin veya sorumlunun vergilendirme ile ilgili
Odevlerini zamaninda yerine getirmemesi veya eksik
yerine getirmesi yiiziinden, verginin zamaninda
tahakkuk ettirilmemesini veya eksik tahakkuk
ettirilmesini ifade eder.” (VUK, 341).

Vergi Usul Kanunu’na gore vergi kayiplari
vergilerin eksik tahakkuku veya ge¢ tahakkuk
ettirilmesi esasina dayandirilmistir. Ancak vergi
kacaklarinin da vergi kaybi olarak nitelendirilmesi,
vergi kayiplarinin sadece eksik veya gec¢ tahakkuk
ettirilmesinden degil, ayn1 zamanda hi¢ tahakkuk
etmeyen ama potansiyel olarak vergisel bir
yiikiimliiliik doguran faaliyetler sonucunda olustugunu
da gostermektedir.

Vergileme ayni zamanda muhasebe ve
miikellef kavramlariyla da dogrudan ilgilidir. Clinkii
miikellefler isletme faaliyetlerini, muhasebe meslek
mensuplart ise bu faaliyetleri analiz ederek vergisel
yiikiimliiliikleri ortaya c¢ikarir.

Mubhasebe, isletmenin varlik ve kaynaklarinda
degisiklik yaratan ve para ile ifade edilen ekonomik
olaylari, kendi standartlar1 ¢ercevesinde siniflandiran,
kaydeden, oOzetleyerek raporlayan, analiz eden ve
yorumlayan bir bilgi sistemidir (Caldag, 2008, s.3).

Muhasebenin temel amaci, iktisadi bir birim
olan igletme ile ilgili ihtiya¢ duyulan finansal verileri
bilgi kullanicilarina sunmaktir (Atabey, Parlakkaya, ve
Alagéz, 2008, s.7). Esasinda bu amag¢ Vergi Usul
Kanunu'na gore hazirlanan Tekdiizen Muhasebe
Sisteminin kabul ettigi bir amagtir. Muhasebenin, bilgi
ihtiyacinin ~ karsilanmas1  amaci  disinda  vergi
matrahinin belirlenmesi ile bor¢ ve alacaklarin
izlenmesi amacim1 da tasidi@i  bilinmektedir
(Sevilengiil, 2009, s.10).

Muhasebe  meslegi  ise  isletmelerde
faaliyetlerin ve iglemlerin saglikli ve giivenilir bir
sekilde isleyisini saglamak, faaliyet sonug¢larini ilgili
mevzuat gergevesinde denetlemeye ve
degerlendirmeye tabi tutarak gergek durumu ilgililerin
ve resmi mercilerin kullanimina tarafsiz bir sekilde
sunmak  ve yiiksek  mesleki standartlar1
gerceklestirmek iizere, ilgili meslek odalarma bagh
faaliyet gosteren meslek grubudur (Tazegiil, 2007,
s.35).

3. VERGI KAYIPLARININ NEDENLERI

Vergi kayiplarinin nedenleri miikellef ve
muhasebe meslek mensuplar1 ile dogrudan ilgili
olabildigi gibi, vergi idaresi sebebiyle de vergi
kayiplar1 ortaya c¢ikabilmektedir. Asagida vergi
kayiplarinin nedenleri siralanmistir;

- Vergi oranlar1 ve vergi yiikiiniin agir
olmasi,

- Kayit dis1 ekonominin varligi,

- Miikelleflerin matrah beyanlar (eksik
veya hi¢ yapilmamasi),

- Muhasebe ve
hizmetlerinin yetersizligi,

- Yaygin vergi aflar1 ve vergi affina
yonelik beklentiler,

- Yaygin indirim, istisna ve muafiyet
uygulamalari,

- Vergi
zayifligi,

- Vergi cezalariin
yetersiz olmasi sayilabilir.

miisavirlik

bilinci ve vergi ahlakinin

caydiriciliginin

4. VERGjLEME_ ACISINDAN MUHASEBE
MESLEGININ ONEMi

Muhasebe ve vergi iligkisi esasinda isletme ve
devlet iliskisinden meydana gelir. Ancak igletmelerin
ve devletin muhasebe kullanmm iki farkli amaca
dayanir. Isletmeler faaliyet sonuclari ve finansal
durumu i¢in muhasebeye ihtiya¢ duyarken, devlet ve
muhasebe iliskisi vergilerin zamaninda ve eksiksiz
tahsil edilmesi durumuna dayanir. Bu iki kismen farkli
amag¢ muhasebe ve vergi kurallar1 arasinda devamli bir
catisgmanin da kaynagmi olusturur. Vergi idaresi,
muhasebe uygulamalarini kendi kontrolii altinda
tutmay1 isterken, muhasebe isletmenin gercek
durumunu ortaya koyabilmek i¢in muhasebe
kurallariin uygulanmasi gerektigini benimser (Ding,
2007, s.22).

Tim bu zit amaglara ragmen muhasebe ile
verginin birbirinden tamamen ayrilmasi s6z konusu
degildir. Ciinkii muhasebe ile vergi kurallar1 arasinda
devamlilik arz eden bir iligki vardir. Ancak bazi
iilkelerde bu iliskinin agirlik payr farkli olabilir. Bu
durum mali tablolarin hazirlanmasinda kullanilan
yaklagimlar tizerinde de etkisini gdsterir. Kimi tilkeler
uygulamalarinda muhasebe kurallarin1 benimserken,
kimi {ilkeler de vergi kurallarinin etkisi altinda kalir.
Ulkemizdeki uygulamalar ise her iki yaklasimin da
etkisi altinda kalmistir (Ding, 2007, s.22).

Uygulama farkliliklarmin ¢oziimii i¢in gesitli
standartlar getirilmis ve muhasebe/vergi iligkisi ortak
bir yaklagimi benimseyen uluslararasi bir standarda
oturtulmustur. Muhasebe kurallar1 ile vergi kurallar
arasindaki iligki ve bu iligkinin vergiler {izerindeki
etkisinin ne sekilde ol¢iilecegi, bunun mali tablolara
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nasil yansitilacagt “UMS 12 (Gelir Vergilerinin
Mubhasebelestirilmesi Standardi)’na gore
belirlenmistir. Ulkemizde ise bu standardin karsiligi
olarak “TMS 12 (Gelir Vergilerine lliskin Tiirkiye
Muhasebe Standardi)” kabul edilmistir (Ding, 2007,
s5.22).

Tim bu gelismelere ragmen devlet, alinacak
vergilere temel olarak vergiyi doguran olayin
belirlenmesi, vergi matrahinin dogru saptanmasi ve
vergi tahsilatinin yapilabilmesi i¢in isletmenin faaliyet
sonuglan ile ilgili bilgilere yani muhasebeye ihtiyag
duyar. Devlet, gerek vergi alacaginin belirlenmesi,
gerekse isletme digi bilgi kullanicilarinin haklarinin
korunmasi  amaciyla  isletmedeki =~ muhasebe
uygulamasini  yonlendirici  bir  takim  yasal
diizenlemeler yaparken, uygulamay1 da siirekli olarak
kontrol eder. Bu nedenle, devlet hem vergi matrahinin
ve vergi tutarinin saglikli belirlenmesi hem de siirecin
kontrolii noktasinda igletmenin varlik ve kaynaklari ile
faaliyet sonuglar1 hakkinda bilgi ihtiyaci igerisindedir
(Atabey vd., 2008, s.13).

(Dastan, 2011; Ozsoy, 2013; Yildirim ve Ozdemir,
2014).

Ulkemizde muhasebe diizensizliklerine iliskin
yapilan c¢alismalar incelendiginde ise ¢alismalarin
daha cok wvergi ahlakinin yetersizligi sorununa
dayandig1 goriilmektedir. Meslek mensuplarinin
muhasebe diizensizliklerindeki etkisinin dogrudan

Olciildiigi ¢alismalarin  ise ¢ok sinirlt  oldugu
goriilmektedir.

Genel olarak literatiir incelendiginde, vergi
kayiplarinin =~ olusumunda  muhasebe = meslek

mensuplarinin rolii, etik kurallara aykir1 davranma,
karmasik vergi mevzuati ve mevzuata yeterince niifuz
edememe ve muhasebe meslek egitiminin yetersizligi
gibi bulgulara ulasilmaktadir. Aym1 zamanda
muhasebe diizensizlikleriyle ilgili herhangi bir alan
arastirmasi yapilmamis, bu kavram literatiirde vergi
bilinci ve ahlaki ile ilgili hata ve hile kavramlarindan
olusan teorik bilgilerle sinirli kalmustir.

5. LITERATUR ARASTIRMASI

Literatiirde vergi  kayiplarini  olusturan
faktorleri aciklamaya yonelik pek ¢ok c¢alisma
bulunmaktadir. Bu ¢alismalardan en &nemlileri ise
vergi kayiplarimin olusumunda 6nemli bir yere sahip
olan muhasebe meslek mensuplarinin rollerinin
arastirilmasidir. Yapilmis olan ¢alismalar da bu goriisii
desteklemektedir (Tazegiil, 2007; Dastan, 2011;
Ozsoy, 2013; Yildirim ve Ozdemir, 2014).

Etik kurallarinin vergi kayiplari tizerindeki
etkisi yapilan tiim ¢caligmalarda aragtirtlmistir. Yapilan
calismalarda iilkemizde vergi kayiplarin1 6nlemek i¢in
belirlenen etik kurallarin yeterli diizeyde olusmadigi
sonucuna ulagilmistir (Tazegiil, 2007). Ayrica etik
kurallarinin muhasebe meslek mensubuna vergi ahlaki
ve vergi bilinci kazandirdig: da ortadadir.

Vergi mevzuatinin karmasik yapida oldugu ve
sadelestirilmesi gerektigi literatiir arastirmalarindan da
anlasilmaktadir (Tazegiil, 2007; Ozsoy, 2013; Yildirim
ve Ozdemir, 2014). Vergi mevzuatinin karmasikligi,
vergi kanunlarinda sik degisiklige gidilmesi, vergi
denetimlerinin yetersizligi, vergi cezalarinin caydirici
olmayisi, sik ¢ikarilan vergi aflar gibi gesitli hukuki
nedenler de vergi kayip ve kacagmn artmasina yol
acabilmektedir (Ozsoy, 2013).

Muhasebe meslek egitimi de vergi kayiplar
tizerinde etkili olmaktadir. Yeterli muhasebe meslek
egitimi alanlar, vergi kayiplar1 ile miicadelenin
O6nemini bilir ve ona gore davranirlar (Dastan, 2011).
Vergi bilincini gelistirmek i¢in muhasebe meslek
mensuplarinin egitim seviyesinin yiikseltilmesi de
gerekmektedir (Tazegiil, 2007). Ayrica muhasebe
egitimi veren egitim kurumlar ile meslek mensuplar
ve vergi idaresi arasinda koordinasyon saglanmalidir

6. VERGI KAYIPLARININ OLUSUMU VE
ONLENMESINE YONELIK ALAN
ARASTIRMASI

6.1. Arastirmanmin Amact

Arastirmanin  amaci  muhasebe  meslek
mensuplariin vergi kayiplarinin olusumuna etkisi ve
vergi kayiplariyla miicadeledeki roliinii ortaya koymak
ve Istanbul genelinde faaliyet gdsteren muhasebe
meslek mensuplari, vergi idaresi personelleri ve sirket
sahipleri (miikellef) lizerinde yapilan anket ¢aligsmasi
neticesinde elde edilen bulgular1 degerlendirmektir.

6.2. Arastirmanin Kapsami

Arastirma, Istanbul genelinde faaliyette
bulunan muhasebe meslek mensuplari, vergi idaresi
personelleri ve sirket sahipleri (miikellef)’ ne yonelik
olarak  internet ortaminda  ¢evrimi¢i  olarak
gerceklestirilmistir. Arastirmanin 6rneklemini Istanbul
genelinde faaliyette bulunan muhasebe meslek
mensuplari, vergi idaresi personelleri ve sirket
sahipleri (miikellef) olusturmaktadir. Bu kapsamda,
hedef kitle i¢erisinden 126 katilimci anket ¢aligmasina
igtirak etmistir.

6.3. Arastirmada Kullanilan Veriler ve Veri
Toplama Yontemi

Vergi kayiplarinin olusumu ve dnlenmesinde
muhasebe meslek mensuplarinin rolii hakkinda yapilan

bu aragtirmada yontem olarak anket teknigi tercih
edilmigtir. Cesitli literatiir arastirmalari ve benzer
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caligmalar incelenerek, katilimcilara en uygun sorulari
yonlendirerek anket formuna son sekli verilmistir.

Anket formu katihmcilarin  demografik
ozelliklerini gosteren girig boliimii ve konu ile alakal
dort ana basliktan olusmaktadir. Giris boliimiinde
meslek mensuplariin demografik 6zelliklerini ortaya
koymaya yonelik sorular sorulmustur. Diger boliimler,
anket kapsaminda dort ana baslik altinda sorulan ve
5’li likert ol¢eginde hazirlanan 33 Onermeden
olusmaktadir. Bunlar;

1. Bolimde; Etik Kurallara Aykir
Davranmanin Vergi Kayiplarina Etkisi ve Kayiplarin
Onlenmesi

2. Boliimde; Karmasik Vergi Mevzuati
ve Mevzuata Yeterince Uyum Saglayamayan Meslek
Mensuplarinin Vergi Kayiplaria Etkisi ve Kayiplarin
Onlenmesi

3. Boliimde; Muhasebe Meslek
Egitiminin Yetersizliginin Vergi Kayiplarina Etkisi ve
Kayiplarin Onlenmesi

4, Boliimde; Muhasebe Diizensizlikleri
(Hata Ve Hile)nin Vergi Kayiplarina Etkisi ve
Kayiplarin Onlenmesidir.

6.4. Arastirmanin Bulgulari ve Degerlendirilmesi

Anket calismasina katilan muhasebe meslek
mensuplari, vergi idaresi personelleri ve sirket
sahipleri (miikellef)’nin genel 6zelliklerini belirlemek
amactyla hazirlanan demografik sorulara iligkin elde
edilen bulgular ve yiizdesel dagilimlar1 asagidaki
tabloda gosterilmektedir.

Tablo 1. Demografik Veriler

Cinsiyet Katilim Sayist %
Erkek 72 57,14
Kadin 54 42,86
Yas Katilim Sayisi %

21 —-25Yas Aras1 | 10 7,94
26 —30 Yas Aras1 | 27 21,43
31 —35 Yas Aras1 | 27 21,43
36 —40 Yas Aras1 | 23 18,25
41 —45Yas Aras1 | 19 15,08
46 Yas ve Ustii 20 15,87
Egitim Katilim Sayisi %

1k grenim 5 3,97
Lise 9 7,14
On Lisans 11 8,73
Lisans 78 61,90
Yiksek Lisans 17 13,49
Doktora 6 4,76
Meslek Katilim Sayist %

Muhasebe Meslek 92 73,02

Mensubu

Vergi ' Idaresi 19 15,08
Personeli

Sirket Sahibi

(Miikellef) 15 11,90

Etik kurallara aykin davranmanmn vergi

kayiplarina etkisi ve kayiplarin 6nlenmesi

Herhangi bir mesleki faaliyette bulunan birey,
o faaliyetin gerektirdigi ve isin dogal akisindan
kaynaklanan bir takim etik kurallara uymak
zorundadir. Etik kurallara uymayan meslek mensuplari
vergi kayiplarinin olusumuna sebep vererek kamuyu
zarara ugratabilecektir. Iste bu sebeple, meslek
mensubu kisi etik degerlerin kapsadigi, vergi bilinci ve
vergi ahlakina sahip bir sekilde, mesleki kurallara
uygun davranarak ve sorumluluklarini bilerek
faaliyetlerini stirdiirmelidir.

Muhasebe meslek mensuplarinin etik ve
ahlaki kurallar1 g6z ardi etmesinin yaninda etik
ikilemlere diismesi de vergi kayiplarinin artmasina
sebep olabilmektedir. Etik ikilem, iki veya daha fazla
degerin ¢atigma halidir (Bagbakanlik Kamu Gorevlileri
Etik Kurulu, 2017, s.17). Muhasebe meslek mensubu
yaptig1 herhangi bir faaliyetin etik olmadigini bilmekte
ama bunu genel kabul gérmiis bir faaliyet olarak
tanimlamaktadir. Etik ikilem kisinin, statiisiiniin ve
ahlaki degerlerinin ¢akistig1 noktada ortaya ¢ikar.

Muhasebe meslek mensuplariin igletmelerde
meydana gelen ekonomik faaliyetleri sistemli bir
sekilde kayitlara almamasi, diizenlenecek mali
tablolarin gergegi yansitmamasi ve muhasebe meslek
mensubunun etik ikilem i¢inde bulunmasi toplumda
ekonomik yasama olan giiveni olumsuz yonde
etkileyecek ve iilkenin ekonomik yapisini, toplumun
giivenini sarsacaktir. Bu sebeple isletmelerde bilgi
sistemini olusturan muhasebe mesleginin islevinin ve
etkinliginin topluma daha iyi anlatilmas1 ve toplumsal
etik kurallar ¢ercevesinde meslegin en iyi ve etkin bir
bi¢cimde yiiriitilmesi gerekmektedir (Karacan, 2014,
5.69).

Etik kurallara aykirt davranmanin vergi
kayiplarina etkisi ve kayiplarn Onlenmesi baslig
altinda katilimcilara bazi sorular sorulmus olup,
verilen  cevaplar neticesinde bazi  bulgulara
ulagilmistir. Asagidaki tabloda sorulan sorular ve
verilen cevaplarm ylizdesel oranlar gosterilmekte, etik
kurallarmin vergi kayiplar {iizerindeki etkisi, etik
kurallarinin ~ muhasebe  meslek  mensuplarinin
davranisglari tizerine etkisi ve vergi kayiplarini 6nlemek
amaciyla ne yapilmasi gerektigiyle ilgili arastirma
sonuglar1 bize 6nemli bilgiler sunmaktadir.
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Tablo 2. Etik Kurallara Aykir1 Davranmanin Vergi Kayiplarina Etkisi ve Kayiplarin Onlenmesine Yonelik
Arastirma Bulgulan

Kesinlikle
Katilryorum

Katilryorum

Kesinlikle
Katilmiyoru
m

Katilmiyoru
m

Kararsizim

Etik kurallar1 muhasebe
meslek mensuplarini en
dogru olan1 yapmaya
yonlendiren kurallar
biitliniidiir.

46,03

33,33

10,32 7,14 3,17

Ulkemizde vergi kayiplarini

kurallar yeterli diizeydedir.

onlemek igin belirlenen etik 6,35 8,73

22,22 37,30 25,40

Muhasebe meslek
mensuplar1 meslek
hayatlarinda vergi kagirma
konusunda genelde etik
ikilem yasarlar.

24,60

38,10

15,87 16,67 4,76

Etik kurallar1 muhasebe
meslek mensubuna vergi
ahlaki ve vergi bilinci
kazandirir.

36,51

31,75

15,87 11,90 3,97

Muhasebe meslek
mensuplar1 miikelleflerine
kars1 6gretici bir rol
istlenmeli, miikelleflere etik
ve ahlaki olan1
gostermelidir.

46,03

30,16

10,32 9,52 3,97

Bazi muhasebe meslek
mensuplari etik disi
davranisi gecerli veya hakli
gostermeye ¢aligmaktadir.

40,48

33,33

13,49 7,14 5,56

Mesleki etik kurallart
olusturulurken, muhasebe
meslek mensuplarinin goriis
ve Onerileri alinmalidir.

47,62

34,13

10,32 4,76 3,17

Yukaridaki tabloda da goriildigi gibi %
79,36’lik katilime1 goriislerine gore etik kurallari,
muhasebe meslek mensuplarin1 dogru olan1 yapmaya
yonlendirmektedir. Dogru olam1 yapmak, devletin
cikarlarmi korumak, dolayisiyla vergi kayiplarim
minimize etmeye c¢alismaktir. O halde etik kurallari
vergi kayiplarini bagli basina onleyen bir kavramdir.
Ancak goriiliiyor ki % 62,70’lik bir katilimer grubu
iilkemizde etik  kurallarin  yeterli  olduguna
inanmamakta ve yine ayni oranda katilime1r muhasebe
meslek mensuplarinin etik ikilem sorunu yasadigim
belirtmektedir. Tiim bu eksiklik ve problemler vergi
gelirlerinde de 6nemli bir yipranma olusturmaktadir.
% 68,2611k bir grup ise etik kurallarinin kisiye vergi
ahlaki ve vergi bilinci kazandirdigina inanmaktadir.
Dolayisiyla bu Dbilince sahip bireyler, vergi
kayiplariyla miicadelenin bilincinde olur ve ona gore
davranirlar.

Vergi kayiplarinin nasil Onlenebilecegine
yonelik katilimcilara yoneltilen sorular neticesinde de

onemli bulgulara ulasilmigtir. % 76,19°luk bir
katilimc1 kitlesi muhasebe meslek mensuplarinin
Ogretici roliinden bahsetmis, miikelleflerine etik ve
ahlaki olam gdstermelidir 6nermesine katilmislardir.
Yine vergi kayiplarinin 6nlenmesi amaciyla muhasebe
meslek mensuplari etik dis1 davranisi gegerli ve hakli

gostermeye calismamalidir. Etik kurallarin
olusturulmas: asamasinda ise muhasebe meslek
mensuplarmin  gorlis ve  Onerilerinin  alinmasi

gerektigine inanan katilimcilarin orani ise % 81, 75
olarak belirlenmistir.

Karmasik vergi mevzuati ve mevzuata yeterince
uyum saglayamayan meslek mensuplarinin vergi
kayiplarina etkisi ve kayiplarin 6nlenmesi

Miikelleflerin muhasebe  meslek
mensuplarimin vergi mevzuatina uygun
davranabilmesi yasalarin anlasilabilir, uygulanabilir ve
sade olmasiyla yakindan iligkilidir. Siirekli degisen ve
karmasik bir yapiya sahip olan yasalar, miikelleflerin

veya
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kimi zaman bu karigikliktan kaynakli, istemeden de
olsa vergilerini o0deyememelerine sebep
olabilmektedir. Vergi kanunlarinin karmasikligi dogru
beyanda bulunamama durumuna da sebep olur. Bu
nedenle, kanunlar Oncelikle sade olmali ve vergi
sisteminde  siirekli  degisiklik  yapilmamalidir.
Sadelesen kanunlar miikellef ve muhasebe meslek
mensuplarmin vergilerini dogru beyan etmelerini
saglayacak,  vergi  kanunlarinin  sadelesmesi
miikelleflerin ~ vergiye goniilli uyumunu da
beraberinde getirecek ve vergi kayiplarmin Oniine
gecilebilecektir.

Karmagik vergi mevzuati ve mevzuata
yeterince uyum saglayamayan meslek mensuplarinin
vergi kayiplarina etkisi ve kayiplarin 6nlenmesi bagligi
altinda katilimcilara bazi sorular sorulmus olup,
verilen cevaplar neticesinde bazi  bulgulara
ulagilmistir. Asagida tablolar halinde sorulan sorular
ve cevaplar analiz edilip, vergi mevzuatinin
karmasikliginin vergi kayiplari tizerindeki etkisi, vergi
sisteminin ~ muhasebe  meslek  mensuplarinin
faaliyetleri iizerine etkisi ve vergi kayiplarini1 6nlemek
amaciyla ne yapilmasi gerektigi aragtirma sonuglari
15181nda paylasilacaktir.

Tablo 3. Karmasik Vergi Mevzuati ve Mevzuata Yeterince Uyum Saglayamayan Meslek Mensuplarimmn Vergi
Kayiplarina Etkisi ve Kayiplarin Onlenmesine Yonelik Arastirma Bulgular:

Kesinlikle
katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle
katilmryorum

Kararsizim | Katilmiyorum

Vergi kayiplarinin en 6nemli sebebi

vergi mevzuatinin karmagsikligidir. 38,89

30,95

11,11 15,08 3,97

Ulkemizde vergi mevzuat titiz bir

sekilde hazirlanmaktadir. 7,14

7,94 24,60

28,57 31,75

Vergi mevzuatinin karmasik yapisi
verginin belirlenmesi hususunda
onemli bir risk unsuru
olusturmaktadir.

35,71

38,89

12,70 7,94 4,76

Meslek mensuplari, vergi

. L 4,7
mevzuatina yeterince hakimdir. 76

13,49

24,60 38,10 19,05

Tiirk Vergi Sisteminde yer alan

vergilerin sayisi ¢cok fazladir. 46,83

30,95

11,90 7,14 3,17

Vergi mevzuatinin karmasik yapida
olusu, muhasebe meslek
mensuplarina gereksiz is yiiki
olusturmaktadir.

50

27,78

14,29 5,56 2,38

Vergi mevzuati yeniden ele
almmmali, vergi ¢esidi azaltilarak,
sistemsel biitiinliik saglanmalidir.

53,97

27,78 9,52 5,56 3,17

Vergi mevzuatinin karmasik yapisi
muhasebe meslek mensuplarinin
goriis ve onerilerinden
faydalanilarak basitlestirilmelidir.

46,83

32,54 9,52 6,35 4,76

Vergi mevzuatinda miimkiin

mertebe degisiklik yapilmamalidir. 21,78

23,02

15,87 22,22 11,11

Yukaridaki tabloda da goriildigi gibi %
69,84’liik katilime1 goriislerine gore vergi kayiplarinin
en Onemli sebebi olarak vergi mevzuatinin
karmasikhign  goriilmektedir.  Ulkemizde  vergi
mevzuatinin titiz bir sekilde hazirlanmadig1 ve vergi
mevzuatinin karmasikligi dnemli bir risk unsuru olarak
degerlendirilmektedir. Ayn1 zamanda % 57,15’lik bir
katiimc1  grubu  Ulkemizde muhasebe meslek
mensuplarmin  yeterli mevzuat bilgisine sahip
olmadigmma inanmaktadir. Ayrica %77,78’lik bir
katilmc1 ~ goriistine  gére  vergi  mevzuatinin
karmasikligt muhasebe meslek mensuplar iizerinde

gereksiz is yiikii olusturmaktadir. Bu sebeple de vergi
kayiplari ortaya ¢ikabilmekte oldugu ifade edilmistir.
Vergi mevzuati kaynakli vergi kayiplarinin
nasil onlenebilecegine yonelik katilimcilara yoneltilen
sorular neticesinde de dnemli bulgulara ulagilmistir. %
81,75’lik bir katilimei kitlesi vergi mevzuati yeniden
ele alinmasi ve vergi ¢esidinin azaltilmasi gerektigini
ifade etmislerdir. Vergi mevzuatinin olusturulmasi
asamasinda ise muhasebe meslek mensuplarinin goriis
ve Onerilerinin alinmas1  gerektigine inanan
katilimcilarin orani ise % 79,37 olarak belirlenmistir.
% 50,801ik bir grup ise vergi mevzuatinda zorunlu
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haller diginda degisiklik yapilmamasi gerektigine
inanmaktadirlar.

Muhasebe meslek egitiminin yetersizliginin vergi
kayiplarina etkisi ve kayiplarin 6nlenmesi

Nitelikli muhasebe meslek mensuplarinin
yetistirilmesi her seyden oOnce kaliteli bir vergi ve
muhasebe 6greniminden gegmektedir (Kutlu, 2010,
s.233). Iyi bir egitim almayan muhasebe meslek
mensubu meslegin icrasi noktasinda da OSnemli
problemlerle karsilasacaktir. Uygulamada basarisiz
olan muhasebe meslek mensubu, vergi gelirlerinde de
onemli kayiplar olusturabilecektir.

Muhasebe egitiminin sundugu bilgileri kisisel
kapasitesi icerisinde toplayan muhasebe meslek
mensubu aday1, kisilerin, firmalarin ve devletin temel

taleplerini karsilayabilecek bir meslek mensubuna
dontisecektir. Devletin muhasebe sisteminden temel
talebi vergi olduguna gore, nitelikli muhasebe meslek
mensubu devletin vergi talebini karsilamakta {izerine
diisen gorevi yerine getirecektir.

Muhasebe meslek egitiminin yetersizliginin
vergi kayiplarina etkisi ve kayiplarin 6nlenmesi basligt
altinda katilimcilara bazi sorular sorulmus olup,
verilen cevaplar neticesinde bazi  bulgulara
ulasilmistir. Asagida tablolar halinde sorulan sorular
ve cevaplar analiz edilip, meslek egitiminin vergi
kayiplar1  lizerindeki etkisi, meslek egitiminin
muhasebe meslek mensuplarinin davraniglari {izerine
etkisi ve vergi kayiplarini onlemek amaciyla ne
yapilmast gerektigi aragtirma sonuglart 1s18inda
paylasilacaktir.

Tablo 4. Muhasebe Meslek Egitiminin Yetersizliginin Vergi Kayiplarina Etkisi ve Kayiplarin Onlenmesine Yonelik
Arastirma Bulgular

Kesinlikle
katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle
katilmiyorum

Kararsizim | Katilmiyorum

Iyi bir muhasebe meslek egitimi,
muhasebe mesleginin gelisimi
agisindan yeterlidir.

27,78

29,37

19,05 19,05 4,76

Ulkemizde muhasebe meslek
egitimine yeterince 6nem 7,94
verilmektedir.

13,49

17,46 33,33 27,78

Muhasebe meslek mensuplarinin
egitim diizeyi vergi kayiplari izerinde
etkilidir.

33,33

35,71

13,49 10,32 7,14

Yetersiz muhasebe meslek egitimi
alanlarin vergi konularina yeterince
vakif olmasinin imkan1 yoktur.

34,92

35,71

14,29 11,11 3,97

Yeterli muhasebe meslek egitimi
alanlar, vergi kayiplari ile
miicadelenin 6nemini bilir ve ona
gore davranirlar.

30,95

37,30

17,46 11,11 3,17

Muhasebe meslek mensubu adayinin
kaliteli egitime ulagsmasinin dniinde
engeller (egitimlerin pahali olmasi
vb.) bulunmaktadir.

34,92

29,37

15,87 13,49 6,35

Muhasebe mesleginde, is bas1 egitim

programlar1 yayginlastirilmalidir. 46,03

34,13

10,32 6,35 3,17

Muhasebe meslek egitimi veren
egitim kurumlari ile muhasebe meslek
adaylar1 ve vergi idaresi arasinda
koordinasyon saglanmalidir.

48,41

35,71 7,14 5,56 3,17

Muhasebe meslek egitiminde vergi
kayiplartyla miicadelenin 6nemi
vurgulanmalidir.

48,41

32,54 9,52 6,35 3,17

) Yukaridaki tabloda da gorildiigi gibi
Ulkemizde muhasebe meslek egitimine yeterince
onem verilmedigi ancak muhasebe mesleginin
gelisiminin verilen egitim diizeyi ile son derece alakali
oldugu katilimci goriisleri ile desteklenmistir. Bunun
sonucunda muhasebe meslek mensuplarinin egitim

diizeyi vergi kayiplan {lizerinde etkili oldugu goriisii %
69,041k bir katilimci kitlesi tarafindan
desteklenmistir.

Vergi kayiplarinin yeterli ve kaliteli bir
egitimle nasil Onlenebilecegine yonelik katilimcilara
yoneltilen sorular neticesinde % 64,29’luk  bir
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katilime1  kitlesi egitimlerin  Oniindeki engellerin
kaldirilmas1  gerektigini  ve i3 bast  egitim
programlarinin yayginlastirllmas1 gerektigini ifade
etmislerdir. Ayn1 zamanda % 84,12’lik bir katilimci
kitlesi muhasebe meslek egitimi veren egitim
kurumlar1 ile muhasebe meslek adaylar1 ve vergi
idaresi  arasinda  koordinasyonun  saglanmasi
gerektigini diistinmektedir.

Muhasebe diizensizlikleri (hata ve hile)'nin vergi
kayiplarina etkisi ve kayiplarin 6nlenmesi

Muhasebede yapilan hata ve hilelerin yani
muhasebe diizensizliklerinin vergilendirme agisindan
Onemi biiyiiktiir. Bu onem,; muhasebe
diizensizliklerinin vergi kaybina sebep olmasi, bir
vergi sucu olusturmast ve vergi cezasi
gerektirmesidir. Muhasebe diizensizlikleri ile vergi
kayiplarina sebebiyet vermek vergi matrahini asagi
cekmek suretiyle ortaya c¢ikar. Bu diizensizlikler

isletmeyi  oldugundan daha koti  gostermeyi
hedefleyen diizenlemelerdir. Sirket yoneticilerini bu
tir diizenlemelere iten nedenler genellikle kar
dagitmamak ya da az dagitmak, az vergi 6demek ya da
0dememek, sirketten ayrilan ortaklarla ¢ikarlar
dogrultusunda anlagmalar yapmak gibi hususlar
etrafinda toplanmaktadir (Selek ve Arikan, 2004, s.25).

Muhasebe diizensizlikleri (hata ve hile)'nin
vergi kayiplarina etkisi ve kayiplarin 6nlenmesi basligi
altinda katilimcilara bazi sorular sorulmus olup,
verilen cevaplar neticesinde bazi  bulgulara
ulagilmigtir. Asagida tablolar halinde sorulan sorular
ve cevaplar analiz edilip, muhasebe diizensizliklerinin
vergi  kaywplarn  {izerindeki  etkisi,  meslek
mensuplarinin muhasebe diizensizliklerinin
olusumdaki etkisi ve vergi kayiplarin1 6nlemek
amaciyla ne yapilmasi gerektigi aragtirma sonuglari
1518¢1nda paylasilacaktir.

Tablo 5. Muhasebe Diizensizlikleri (Hata ve Hile)'Nin Vergi Kayiplarina Etkisi ve Kayiplarin Onlenmesine Yonelik
Arastirma Bulgular

Kesinlikle
katiliyorum

Katiliyorum

Kesinlikle
katilmiyorum

Kararsizim Katilmiyorum

Mubhasebe diizensizlikleri
vergileme agisindan 6nemli bir risk
unsuru olusturmaktadir.

42,86

37,30

10,32 4,76 4,76

Mubhasebede hatali veya hileli
islemlerin en aza indirilmesi vergi
kayiplarinin 6nlenmesinde en etkili
¢Oziimdiir.

34,13

35,71

13,49 11,90 4,76

Mubhasebe diizensizlikleri sadece
miikelleflerden gelen hatali ve
yanlis veriler sebebiyle meydana
gelmektedir.

6,35

16,67

17,46 36,51 23,02

Muhasebe meslek mensuplari
genellikle vergi kanunlarindaki
bosluklardan yararlanmak igin
hileye bagvururlar.

24,60

30,16

19,05 17,46 8,73

Muhasebe meslek mensuplari
iizerindeki gereksiz is yiikii hata
olasilig1 artmakta ve vergi
kayiplarini tetiklemektedir.

40,48

30,16

19,05 7,94 2,38

Mubhasebe diizensizliklerinin
onlenmesinde kullanilan
mekanizmalarin (denetim, i¢
kontrol vb.) gelistirilmesi vergi
kayiplarini da en aza indirecektir.

38,89

42,86 9,52 5,56 3,17

Mubhasebe diizensizliklerini en aza
indirebilmek i¢in teknoloji yogun
calismak gerekmektedir.

42,06

34,92

13,49 7,14 2,38

Miikellefler muhasebe diizenini
etkileyecek sekilde muhasebe
meslek mensuplart {izerinde baski
kurmaktadirlar.

34,13

29,37

17,46 13,49 5,56
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Yukaridaki tabloda da goriildigi gibi %
80,56’lik  katilmc1  goriislerine gére muhasebe
diizensizlikleri, vergileme acisindan 6nemli bir risk
unsuru olusturmaktadir. Cilinkii yapilan her hile veya
hata vergi gelirlerini zedeleyecektir. Muhasebe
diizensizlikleri sadece miikelleflerden gelen hatali ve
yanlis veriler sebebiyle meydana gelmemekte,
muhasebe meslek mensuplar1 da  muhasebe
diizensizliklerine sebep olabilmektedir. % 70,64’ lik
bir grup muhasebe hatalarina muhasebe meslek
mensuplart  {izerindeki  gereksiz i  yiikiiniinii
gostermekte ve ¢oziimii is ylikiinlin azaltilarak, hatali
ve  hileli islemlerin en aza indirilmesinde
gormektedirler.

Vergi kayiplarinin nasil Onlenebilecegine
yonelik katilimcilara yoneltilen sorular neticesinde de
o6nemli bulgulara ulagilmistir. % 81,75’1ik biiyiik bir
katilimer kitlesi vergi kayiplarinin 6nlenebilmesinin,
muhasebe diizensizliklerinin 6nlenmesinde kullanilan
mekanizmalarin ~ (denetim, i¢  kontrol  vb.)
gelistirilmesine bagli oldugunu diisiinmektedir. Ayrica
% 7698lik bir grup vergi kayiplarinin
Onlenebilmesinin teknoloji yogun olarak calismaya
bagli oldugunu diisiinmektedir. Bagka bir yiiksek
katilimh goriise gore ise miikelleflerin muhasebe
meslek mensuplart {izerinde baskict tutumlarinin
engellenmesi muhasebe diizensizliklerini ortadan
kaldiracak ve bu sayede en yiiksek vergi tahsilati
saglanabilecektir.

7. SONUC

Giliniimiizde siirekli artan kamu hizmetleri
neticesinde ortaya ¢ikan kamusal harcamalarin
finansmaninda en onemli gelir kaynag1 vergilerdir.
Cesitli asamalardan olusan vergilendirme siireci
vergiyi doguran olay ile baslamakta, vergi borcunun
miikellef tarafindan vergi idaresine 6denmesiyle son
bulmaktadir. Vergi iliskisinin devlet ve miikelleflerden
olusan taraflar1 yaninda, bu iki taraf arasinda islerin
mevzuata uygun bir sekilde yerine getirilmesi
konusundaki araci bir hizmet grubu olarak muhasebe
meslek mensuplart da 6nemli bir aktor olarak tabloda
yer almaktadirlar.

Gliniimiiz vergi sistemi igerisinde muhasebe
mesleginin 6nemi giderek artmaktadir. Muhasebe
meslek mensuplart  bir kamu gorevlisi olarak
goriilmekte ve bir kamu gorevlisinin sorumluluklarim
tagimasi beklenmektedir. Devletin en biiyiik beklentisi
ise miikelleflerin vergisel yiikiimliiliiklerinin yerine
getirilmesi agamasinda, onlari, vergi kanunlarinda
ongoriildiigli sekilde vergi 6demeye yonlendirmektir.
Ancak bu beklentinin karsilanabilmesi i¢in de devletin
elini tasin altina koymasi ve muhasebe meslek
mensuplara yonelik bir takim koruyucu tedbirler
almasi gerekmektedir.

Anket sonuglar1 incelendiginde, muhasebe
meslek  mensuplarinin = mesleki  faaliyetlerinde
karsilasmis olduklari sorunlarin g¢ogunlukla; mesleki
etik kurallarinin yeterli diizeyde olmamasi, vergi
mevzuatinin karmagsik yapida olmasi, Tirk Vergi
Sisteminde yer alan vergilerin sayica ¢ok fazla olmasi,
fazlaca is yiikiine maruz kalmalari, mesleki egitimlerin
yetersizligi ve miikelleflerin muhasebe meslek
mensuplar1 {izerindeki baskilar1 seklinde oldugu
goriilmektedir.

Anket calismamizdaki vergi kayiplarinin
olusumu ve oOnlenmesinde muhasebe meslek
mensuplarinin  etik kurallar agisindan  durumunu
aciklamaya yonelik sorulara verilen cevaplar oldukca
ilgi c¢ekicidir. “Etik kurallart muhasebe meslek
mensubuna vergi ahlaki ve vergi bilinci kazandirir.”
Onermesine katilan katilimci oran1 %68,26’dir. Vergi
ahlaki ve bilincine sahip muhasebe meslek mensubu
vergi Kayiplartyla miicadele bilincine sahip olur ve
vergi kayiplarinin 6nlenmesi asamasinda kamuya
yeterli fayday:1 saglar. Yine “Bazi muhasebe meslek
mensuplart etik dis1 davranigt gecerli veya hakli
gostermeye c¢alismaktadir.” Onermesine katilanlarin
oran1 %73,81 gibi biiylik bir orandir ve bu oran
gostermektedir ki etik kurallara uyum sorunu vardir.
Bu sebeple oncelikle muhasebe meslegini icra edecek
olanlara ahlaki egitimler verilmelidir. Bu iki sonug
arasindaki iligkiye gére muhasebe meslek mensuplari
vergi kayiplarinin 6nlenmesi i¢in etik kurallarinin
gerekliligine inanmakta ama meslegin icrasi
noktasinda  inandiklar1  bu  kurallara  uyum
saglamamaktadirlar.

Anket calismamizdaki bir diger baslik olan
vergi kayiplarinin  olusumu ve Onlenmesinde
muhasebe meslek mensuplarinin  vergi mevzuati
agisindan durumunu agiklamaya yonelik sorulara
verilen cevaplar da Onemli sonuglar ortaya
koymaktadir. “Vergi mevzuatinin karmasik yapist
verginin belirlenmesi hususunda Onemli bir risk
unsuru olusturmaktadir.” 6nermesine katilan katilime1
oran1 %74,60’dir. Yani katilimcilar vergi mevzuatinin
yapisinin karmagik oldugunu kabul etmekte, bu
karigikliginda verginin belirlenmesini zora soktugunu
ifade etmekte ve bunun sonucunda da muhtemel vergi
kayiplarinin olusacagini belirtmektedirler.

Anket calismamizin 3. bashig olan vergi
kayiplarinin  olusumu ve Onlenmesinde muhasebe
meslek mensuplarmin  mesleki egitim agisindan
durumunu agiklamaya yonelik sorulara verilen
cevaplar da vergi kayiplariyla ilgili 6nemli bilgiler
saglamaktadir. Katilimeilar Tiirkiye’de muhasebe
meslek egitiminin yeterince verilmedigine
inanmaktadirlar ve bunun sonucu olarak da vergi
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kayiplarinin olusacagini kabul etmektedirler. “Yeterli
muhasebe meslek egitimi alanlar, vergi kayiplar ile
miicadelenin 6nemini bilir ve ona gore davranirlar.”
onermesine katilanlari oranm %68,25’dir. Yani yeterli
muhasebe meslek egitimi alan meslek mensubu vergi
kayiplarinin 6nlenmesi i¢in miicadele eder.

Anketimizin son bashg olan  vergi
kayiplarinin olusumu ve Onlenmesinde muhasebe
meslek mensuplarmin  muhasebe  diizensizlikleri
acisindan durumunu agiklamaya yonelik sorulara
cevaplar aramaya yoneliktir. “Mubhasebe
diizensizlikleri vergileme agisindan onemli bir risk
unsuru olusturmaktadir.” dnermesi %80,16 gibi biiyiik
bir katilim almistir. Buna gére muhasebedeki hatali ve
hileli islemler vergi kayiplarinin en &nemli
sebeplerinden biri olarak goriilmektedir.

Goriliiyor ki vergi kayiplarinin olumunda etik
kurallar, vergi mevzuatini yapisi, mesleki egitimler ve
muhasebe diizensizlikleri énemli yer kaplamaktadir.
Ulkemizde vergi kayiplarmin olusumu bu dért ana
unsura dayansa da vergi kayiplarina etki eden cesitli
durumlar da mevcuttur. Tiim bu ¢alismalar neticesinde
anlagiliyor ki vergi kayiplarinin olusumda meslek
mensuplari, onlar1 etkileyen dis faktorler sebebiyle
ortaya c¢cikmaktadir. Ancak yine goriiliiyor ki vergi
kayiplarin1 6nlemek de yine muhasebe meslek
mensuplariin en énemli gorevidir ve bu miicadelede
en biiyiik gayret onlara diismektedir.
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