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Sosyolojik anlamda toplumu olusturan topluluk ve gruplar farkll ézelliklere
sahip olup bulunduklari konumlara gére toplumsal artiya ulagmada avantajli ya da
dezavantajli olabilmektedirler. Dezavantajli gruplarin varligi farkl sekillerde ele
alimmaya ve durumlariyla ilgili ¢oziimler tiretilmeye ¢alisilsa da ézellikle 1980 lerden
sonra neo-liberal politikalarin etkisi ve sosyal refah devletinin diinyanin énemli bir
boliimiinde ¢okiisiiyle diizenli bir gelirden yoksun, ekonomik anlamda bagimli ve
kirilgan olan gruplar, sosyolojik arastirmalarin giindemine yeniden oturmustur. Bu
gruplardan biri de yiiksekogretimde okuyan ve yoksulluk c¢eken iiniversite
ogrencileridir. Universite 6grencileri basta kredi ve burs olmak iizere yoksullukla ve
yoksunlukla ¢esitli sekillerde miicadele etmektedirler. Ancak bu yollardan sonra en
¢ok basvurulan strateji ¢esitli sektorlerde gegici de olsa ¢alismaktir. Bu noktadan
hareketle calismada, MSKU niin Kétekli Kampiisii'nde yedi fakiilte; yirmi bir
boliimde egitim goren ve ayni zamanda ¢alisan altmis yedi 6grenci ile derinlemesine
gortismeler yapilmistir. Goriismelerden elde edilen veriler “‘Ogrencilik halleri’’,
“okulda égrenci, is yerinde ¢alisan olmak’’ temalarindan hareketle analiz edilmistir.
Calismada elde edilen en onemli bulgu ogrencilere yapilan aile desteginin, kredi ya
da burs olanaklarinin giiniimiiz ekonomik sartlarinda yetersiz oldugu ve bu durumun
ogrencileri ¢alismaya yonlendirdigidir. Ogrencilerin egitimleri devam ederken
calismalart ise onlart akademik, sosyal ve psikolojik olarak olumsuz yonde
etkilemektedir.
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WORKING UNIVERSITY STUDENTS AND STUDENT POVERTY:
THE CASE OF MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITY

Abstract

Sociologically, the communities and groups that make up society have different
characteristics, and depending on their positions, they may experience advantages or
disadvantages in achieving social gain. The existence of disadvantaged groups has
been addressed in various ways, and solutions have been sought for their situations.
However, particularly since the 1980s, the impact of neoliberal policies and the
collapse of the welfare state in significant parts of the world have brought renewed
attention to groups without regular income, economically dependent, and vulnerable.
One such group is university students who experience poverty while pursuing higher
education. University students engage in various forms of struggle against poverty
and deprivation, primarily through loans and scholarships. Nonetheless, the most
commonly adopted strategy beyond these means is temporary employment in various
sectors. In this study, in-depth interviews were conducted with sixty-seven students
studying in twenty-one departments across seven faculties at Mugla Sitki Ko¢man
University’s Kétekli campus. The data obtained from the interviews were analyzed
based on the themes of “student experiences” and “being a student at school, a
worker at the workplace.” The most significant finding of the study is that the support
provided by families, as well as opportunities for loans or scholarships, is insufficient
under current economic conditions, leading students to seek employment. Working
while continuing their education negatively impacts students academically, socially,
and psychologically.

Keywords: University Students, Chronic Poverty, Student Poverty, Temporary
Employment Forms.

Giris

Toplumsal yap1 pek c¢ok kurumdan ve bunlarin bileseninden
olusmaktadir. Toplumsal kurumlarin devamliligi ve dinamizmi ag¢isindan
sahip oldugu en 6nemli kategorilerin baginda genclik gelmektedir. Bu 6nem
nedeniyle genclik kategorisi pek ¢ok bilimsel alan tarafindan farkl sekillerde
ele alimmaktadir. Sosyal bilimler ve onun o6zelinde sosyoloji agisindan
genclik; stirdiirtilebilir politikalar, egitim, istihdam, kalkinma, saglikli nesiller
yetistirebilme ve toplumun devamim saglayabilme gibi pek ¢ok konunun da
merkezinde yer almaktadir. Bu kategorilerden biri olan {iniversite gencligi ile
ilgili ¢alismalarin daha cok istihdam, beserl sermaye ve egitim alaninda
basari/performans ile ilgili oldugu goriilmektedir. Bununla birlikte
iiniversitede okuyan Ogrencilerin siire¢ igerisinde yasadiklar1 farkli sorunlar
da dikkat ¢eken konular arasina girmistir. Zira gliniimiizde kiiresel piyasalarin
isleyisi, emegin donilisen yapisi ve prekarizasyon, farkli ¢aligma bigimleri, e-
ekonomi gibi faktorler istihdam bigimlerine ve onun 6zelinde egitim alanina
bakilmasini gerektirmektedir.
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Sanayi Devrimi’yle c¢alisabilen ve c¢alisamayan gruplarin keskin
bicimde ayrilmasi ve ilerleyen donemlerde istihdam i¢in egitimin Snemli
olmasi ‘‘nitelik sahibi olma’’ faktoriinii ortaya atmis ve kitlesel egitim pek cok
tilkede yaygin hale geldigi gibi yiiksekdgretime de hatir1 sayilir bigimde
katilim gergeklesmeye baglamistir. Ozellikle issizligin ‘“niteliksiz’* yani okur-
yazar olmayan, diizenli bir egitime sahip olmayan kisiler arasinda yogun
olmasi1 egitim alanina dahil olmamin giin gectikge artisini beraberinde
getirmistir. Bu nedenle diinyada ve Tiirkiye’de iiniversitelesme ve {iniversite
ogrencisi olma beseri yatirrm minvalinde istikrarli sekilde artmistir (Ogal,
2021, s. 105; UNESCO, 2017, s. 2). Ancak bu durum o6zellikle de 2000’1i
yillarda nitelikli emegin aleyhine degismeye baslamis; genel olarak sektorler,
ucuz ve kalifiye olmayan isgiiciine daha ¢ok ihtiyag duymaya ya da emegin
maliyetini farkli ¢aligma bicimleriyle (ev-merkezli, part-time, donemsel,
mevsimsel, freelance vb.) en aza indirmeye baglamiglardir. Bu caligma
bicimlerine eklemlenen onemli bir grupta iiniversite 6grencileridir. Cesitli
verilerinde ortaya koydugu iizere liniversite Ogrencileri gecici istihdam
bigimleri agisindan &nemli bir kiimelenmeyi isaret etmektedir. Universite
ogrencilerinin de dahil oldugu geng niifusun (15-24 yas aras1) isgiiciine katilim
oran1 TUIK 2014 verilerine gére yilinda %37.6 iken 2023 yilinda bu oran
%45.6’ya yiikselmistir (TUIK, 2023). Bu verilere gore egitimine devam
ederken caligma yasamina katilim gosteren bireylerin sayisi her gecen yil
artmaktadir. Buradan hareketle iiniversite 6grencilerinin istihdamla iliskisi
mezuniyet sonrasindan mezuniyet Oncesine taginmaya baslamigtir, yorumu
yapilabilir. Ancak burada dikkat ¢eken en 6nemli nokta s6z konusu durumun
“pgrenci yoksullugu’’ gibi nemli bir sorunla cakismasidir. Ogrenciler
yoksulluk ve yoksunluk yasamaya basladikca emek siirecine dahil olma
ihtimalleri de artmaktadir. Kiiresellesme ve neo-liberal politikalarin iilke
ekonomisini zorlamasi, ekonomik krizler, gelir dagilimindaki adaletsizlik,
igsizlik ile daha da derinlesen yoksulluk (Sentiirk, 2009, s. 209) hem geng
bireyler hem Tiirkiye hem de s6z konusu ¢alisma agisindan olduk¢a 6nemli
bir sorundur. Bu nedenle ¢aligmada oncelikli olarak toplumsal bir sorun olan
yoksulluga bakilacaktir.

1.ONEMLI BiR TOPLUMSAL SORUN OLARAK YOKSULLUK VE
OGRENCI YOKSULLUGU

Tarihi bir olgu olan yoksulluk, her toplumda goriilebilen dnemli bir
ekonomik ve toplumsal sorundur. Yoksulluk kiiltiirel, siyasal, psikolojik vb.
pek cok boyuta sahiptir. Giiniimiizde bu ¢ok boyutluluga iilkelerin 6zgiin
kosullari, kapitalizmdeki esitsiz  gelisme ve yarattigi  krizlerde
eklemlenmektedir. Bu anlamda yoksulluk kiiresel bir olgu olarak farkli boyut
ve siddetlerde tiim diinyada yasanmaktadir (MacPherson ve Silburn, 1998, s.
2; Sentiirk, 2009, s. 207). Kiiresel bir olgu olan yoksullugun ¢oklu yapisini
ortaya koymaya calisan farkli yoksulluk tanimlar1 s6z konusudur.
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Y oksulluk, minimum yasam standardina ulasamama (Diinya Bankasi,
1990); bireylerin yasamlarini siirdiirebilmesini saglayan temel ihtiyaclarini
giderememesi (Drewnowsk, 1977), ekonomik kaynaklara ulasamama ya da
Ozel tiiketim yetersizligi olarak (Aktan ve Vural, 2002; Lipton, 1997)
tanimlanmaktadir. Bununla birlikte alt sinif yoksullugu, cevresel-mekansal
yoksulluk ve siirekli yoksulluk (Jargowsky ve Bane, 1990, ss. 16- 17) gibi
yoksullugu farkli boyutlara ayiran tanimlamalar oldugu gibi; yoksullugu
yoksunlukla, somiirii ve esitsizlikle iliskilendirerek kiiltiirel ve yapisal
yoksulluk gibi daha da ayrintilandiran tanimlamalarda s6z konusudur
(DiNitto, 1991, ss. 48-64). Bunlarin disinda yaygin olarak yapilan
tanimlamalarda yoksulluk “mutlak ve goreli” olarak kategorize edilmektedir
(Atag, 2012, s. 269; De Verteuil, 2014, s. 57; Kaygalak, 2001, s. 125; Tekeli,
2000, s. 142).

Mutlak yoksulluk, genel olarak yagsam kosullarinin minimum diizeyinin
altinda olma, olarak tanimlanmaktadir (Lok-Dessallien, 2005, s. 2; Sallan Gil,
2002, s. 108; Sidney, 2009, s. 173; Tekeli, 2000, s. 145). Goreli yoksulluk ise
temel ihtiyaclarin karsilanabildigi ancak kisisel kaynaklarin yetersizligi
sebebiyle toplumun genel refah seviyesinin altinda kalma ve insan onuruna
yaragir bir sekilde hayatin1 idame ettirebilmek igin yeterli gelire sahip
olamama ile tanimlanmaktadir (Aktan ve Vural, 2002, s. 2; Adman vd., 2002,
s. 8; Okurkan Bursal, 2010, s. 7). Bu tanimlamalarla birlikte yoksullukla ilgili
yapilan galigmalar bu olgunun tanimlanmasinda 6znel ve nesnel yoksulluk
tanimlarina da bakmay1 zorunlu kilar. Nesnel yoksulluk yaklagiminda,
yoksullugun neden kaynaklandigimi ve yoksullugun etkisi altinda olan
bireylerin bu durumdan kurtulabilmeleri i¢in nelere ihtiyag duydugu ve neler
yapmalar1 gerektigi onceden belirlenen degerlendirmeleri igerir (Aktan ve
Vural, 2002; Karadavut, 2018). Oznel yaklagim ise, insanlarin hizmetlere ve
mallara ne kadar deger verdigine, onlar hakkindaki tercihlerinin ne olduguna
bakar (Lok-Dessallien, 2005, s. 3). Yaklasim, bireylerin kaliteli bir yasam
siirdiirmelerini saglayacak kaynaklarin neler olacagini yoksul bireylerden
hareketle ortaya koyar (Senses 2001, s. 93). Yoksulluk ayrica kronik yani
bireylerin yasamlarinin uzun bir kesitinde devam eden ve nesilden nesile
aktarilan (Barrientos ve Shepherd, 2003, s. 3) yoksulluk ve gegici yoksulluk
olarak tamimlanmaktadir. Bu tamimlarm disinda kent yoksullugu, kirsal
yoksulluk, gelir yoksullugu, insani yoksulluk gibi pek ¢ok yoksulluk tanimi
yapilmaktadir. S6z konusu bu ¢alisma, yoksullugun farkli tanimlarinin
yoksullugun farkli boyutlarini agiklamada 6nemli oldugunu kabul etmekle
birlikte kronik yoksulluk tanmimma dikkat etmekte; {iniversite Ogrencileri
Ozelinde ele almacak olan yoksullugun buradan hareketle daha 1iyi
anlagilacagini One stirmektedir. Zira ¢alisan 6grencilerin yoksullukla ilgili
deneyimlerinin {iniversite Ogrenimleriyle baglamadigi ancak {iniversite
Ogrenimi sirasinda degisen ve zorlasan ekonomik sartlar nedeniyle daha da
derinlestigi ve sonug olarak bu durumun onlar1 daha kirilgan hale getirdigine
dair pek ¢ok veri bulunmaktadir. Yapilan literatiir taramasinda da iilkemizde
ve diinyanin ¢esitli yerlerinde pek ¢ok {iniversite 6grencisinin yoksulluktan
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kurtulmak ve egitimlerine devam edebilmek icin cesitli sektorlere gecicide
olsa dahil olmaya ¢aligtig1 goriilmiistiir.

Manthei ve Gilmore (2005), Holmes (2008) ve Perna (2010) farkli
zamanlarda yaptiklar1 ¢alismalarinda, baz1 6grencilerin tiniversite masraflarin
0demek icin ¢alismak zorunda kaldiklarini1 ve kazandiklari paranin ¢ogunu
glindelik ihtiyaglarma harcadiklarini  bulgulamiglardir. Daha yakin
donemlerde yapilan calismalarin gosterdigi tiizere yoksulluk ¢eken
Ogrencilerin egitimlerine devam etmek igin ¢aligmaya yonelmelerinin kiiresel
bir olgu olmaya dogru yoneldigi ortaya ¢ikmaktadir. Newton ve Turale’nin
2016 yilinda Avustralya Ballarat Universitesi’nde yaptiklar1 ¢alismalarinda
iiniversite ogrencilerinin yoksullukla miicadele stratejilerine yonelmislerdir.
Devlet bursuna bagimlilik, yari zamanl ¢aligma gibi durumlarin 6grencileri
yoksulluktan koruyamadigi ve 6grencilerin aldiklar1 karsilikli burslar: onlar
bor¢luluk dongiisiine soktugu ve bu dongiiden kurtulmak i¢in uzun saatler
caligsarak akademik kariyerlerine riske attiklarini bulgulamiglardir. Calismada
yoksulluk sinirinin altinda kalan 6grencilerin kadinlardan ¢ok erkekler oldugu
ve bunlarin bir evde yasama olasiliklarinin daha diisiik oldugu (yurt ya da
apart tarzi barinma bigimlerini kullanabildikleri) bulgulanmistir.

Tetteh ve arkadaslarinin (2019) Gana’da dort iiniversitede kayith olan
ve ayni zamanda c¢alisan 360 {niversite O&grencisinin katilimi ile
gerceklestirdikleri caligmalarinda akademik kariyerlerine devam etmek ve
kendilerini finanse etmek i¢in ¢alisan &grencilerin, egitimleri i¢in gereken
zamani ayirmada zorlandiklar1 ve akademik kurumlarindan igverenlerine gore
daha iyi destek (burs, kredi, barmma, yol masraflari vb.) aldiklan
bulgulanmistir. Sonu¢ olarak Ogrenciler hem derslerine gereken ilgiyi
gosterememekten hem de emeklerinin kargiligimi alamamaktan gerilim
yasamaktadirlar. Tumin ve arkadaslar1 (2020) Malezya islam Universitesi’nde
gerceklestirdikleri calismalarinda birgok 6grencinin, artan egitim maliyetleri,
azalan burslar ve diisiik aile gelirleri nedeniyle egitimlerini desteklemek icin
yart zamanli islere, kredilere bagvurabildikleri gibi bazilar1 masraflarini
karsilamak i¢in birden fazla iste ¢aligtiklarini ortaya koymuslardir. Okurken
calismak, Ogrencilerin finansal ihtiyaglarini, kendini gelistirme ve gercek
diinya deneyimlerini arttirmada etkili olurken bu durum akademik
caligmalarinda onlar1 zorlayabilmektedir. Yine Schunke (2023) Estonya'da
ekonomik nedenlerden dolay1 ¢alismak zorunda olan iiniversite 6grencileri ile
yaptigi calismasinda, is hayati, kisisel sorumluluklar ve akademik
yiikiimliilikler arasinda denge kurmanin 6grenciler i¢in zorlayici oldugunu
bulgulamistir. Son olarak Summer ve arkadaglarinin (2023) ABD’nin Pasifik
Kuzeybati  bolgesindeki {iniversitelerde bulunan 214 ogrenci ile
gergeklestirdikleri ¢alismalarinda katilimcilarin %76’sinin en az bir iste
calistigini tespit etmislerdir. S6z konusu 6grenciler okul masraflari, giindelik
harcamalar1 ve kira giderleri gibi kisisel ihtiyaglarin1 karsilamak igin
calistiklarini belirtmislerdir.
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Ulkemizde de iiniversite Ogrencilerinin okurken calisma hayatina
girmesine neden olan sebepler arastirma konusu olmustur. Celik ve Bespinar
(2011), tiniversite 6grencilerini ¢alisma yasamina iten en belirleyici etmenin
ekonomik sorunlar oldugunu belirtmislerdir. S6z konusu c¢aligmada
arastirmacilar, 6grencilerin ailelerinin maddi sikint1 yasamalarinin genglerin
egitimlerini sonlandirmasini ya da egitimlerinin yani sira is hayatina
baglamasimi zorunlu kildigin1 bulgulamislardir. Balkiz (2015) caligmasinda,
calisan iiniversite ogrencilerinin emek piyasalarina dahil olma nedenleri ile
calisilan iglerin tiirleri ve ge¢im-tiiketim iliskilerine odaklanmistir. Farkli
yillarda insaat sektoriinde ¢alisan {iniversite Ogrencilerinin c¢alisma
yasamlarina dair yiiriitiilen ¢calismalarda da benzer sonuglara rastlanmaktadir.
Kahraman ve Kahraman’m (2016), Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi
Ogrencilerinden sadece insaat sektoriinde ¢alisan on bes {iniversite
ogrencisiyle gergeklestirdikleri ¢aligmalarinda yoksul &grencilerin egitim
sistemi igerisinde tutan mekanizmalar olan aile destegi, burs, 6grenim kredisi
gibi segeneklerin devreye girmedigi ya da yetersiz oldugu durumlarda
ogrencilerin farkli sekillerde emek sektoriine dahil oldugunu ortaya
koymuslardir. Arastirmacilar caligmalarinda mevsimlik istthdama katilan
iiniversite Ogrencilerinin kiiclik yaslardan itibaren ¢alisma hayatina
atildiklarini, bedenen zor ve giic gerektiren islerde yogun bir sekilde
calistiklar1 ve tiim bunlarn egitimlerine devam etmek igin yaptiklarim
bulgulamislardir. Usanmaz’in ingaat sektorii 6zelinde yiiriittiigii calismasinda
(2018), tniversite ogrencilerinin ekonomik ihtiyaglarini gidermek igin
gelistirdigi gesitli ¢oziimler arasinda is hayatina atilmanin ilk sirada yer
aldigim ve yine ingaat sektoriinde ¢alisan 0grencilere yonelen Usanmaz ve
Kahraman (2020), yoksullukla miicadele eden genclerin ailelerine maddi
anlamda destek saglamak i¢in diisiik ticretli islerde calistigini; maaslarint
ailesine iletmeyen az sayida Ogrencinin egitimlerine devam ederken elde
ettikleri geliri egitim hayatlarindaki ihtiyaglar1 i¢in kullandiklarini
bulgulamuslardir. Kog’un (2017) Akdeniz Universitesi’nde egitim gdren ve
emek sektdriine ucuz isgiicii olarak dahil olan yirmi iiniversite 6grencisiyle
yaptig1 calismada, cagr iizerine calisma adi verilen olguya ydnelmistir.
Kog¢’un belirttigi lizere Tiirkiye’de ge¢miste fiilen uygulanan “giivencesiz”
istihdam bigimleri, 2003 y1linda Is Kanunu’nda yapilan yeni diizenlemeler ile
birlikte caligma yasaminda “yasal” olarak yerini almigtir. Bunlardan biri olan
cagri lizerine c¢alisma, gecici nitelikte olup hizmet sektoriinde is
yogunlugunun oldugu bayram, d{iglin, nisan, mezuniyet, kongre gibi
faaliyetlerde bagvurulan istihdam bi¢imidir. Egitimlerine devam etmek igin
boyle bir siirece giren Ogrencilerin giivencesiz calistiklari, emeklerinin
karsiligin1 alamadiklar1 ve is yerinde kadrolu caliganlar tarafindan kotii
muameleye ugradiklar tespit edilmistir. Kirlioglu ve Ozdemir’in (2023)
Karabiik, Ankara, Kocaeli, istanbul, Mardin sehirlerinde ¢aligan yirmi bir
iiniversite Ogrencisiyle yaptiklar1 c¢aligmada da Ogrencilerin ekonomik
kaygilar ve giindelik ihtiyaglarii karsilayabilmek igin ¢alisma yasamina
yoneldiklerini bulgulamislardir.
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Genel olarak yapilan ¢alismalara bakildiginda aile desteginin olmadig1
ya da yetersiz oldugu, kredi ya da burs gibi imkanlardan faydalanamama ya
da bunlarin giiniimiiz ekonomik sartlarinda 6grencilerin yasamlarini devam
ettirmede yetersiz olmasinin 6grencilerin farkli sektorlerde farkli sekillerde
calismasina neden oldugu goriilmiistiir. S6z konusu bu calisma, {iniversite
Ogrencilerinin calisarak yoksullukla mesafelenmeye ¢alismalarina yerel bir
alandan hareketle odaklanmaktadir. Caligma, Mugla Sitki Kogman
Universitesi’nin dgrencileri arasinda gittikce yaygin hale gelmeye baslayan
“‘okurken ¢aligarak kendini finanse etme’’ pratiginin yoksullukla miicadelede
etkili olup olmadigini ortaya koymay1 amaglamaktadir. Ogrencileri heniiz
mezun olmadan emek piyasasiyla karsi karsiya getiren sosyolojik faktorleri
anlamayr amaglayan c¢alisma, Ogrencilerin calisma yasamlarindaki
deneyimleri, caligma yasamlart ve akademik yasamlarmi bir arada
yiirlitebilme becerileri, karsilagtiklart sorunlar ve bu sorunlarin ¢oziimii i¢in
yaptiklarina odaklanmaktadir.

2.CALISMANIN METODOLOJIK TERCIHLERI

Ulkemizde de 208 {iniversitede 6.950.142 &grenci (YOK, 2023)
kayithdir. S6z konusu rakamlar tiniversitelerin hem devletlerin hem de is giicii
piyasalarinin ihtiyact duydugu kalifiye emegin yetistirilmesi i¢in 6nemli birer
kurum olduklarinin da gdstergesidir. Ancak giinlimiiz ekonomik sartlarinda
tiniversite yasamlarin1 devam ettirmek igin pek ¢ok geng, gecici ve glivencesiz
calisma kosullarina atilmakta; kendilerini ve egitimlerini finanse etmeye
caligmaktadirlar. Bu ¢alisma, tiniversite dgrencilerin yoksullukla miicadele
etme bigimi olarak ig giicii piyasasina eklemlenme bi¢imlerini ortaya koymaya
caligmaktadir. Anlama odakli olarak tasarlanan bu calismada egitimlerine
devam ederken emek siirecine farkli sekillerde (full-time, part-time, prim
odakli, evde calisma vb) dahil olan iiniversite 6grencilerinin ¢aligma yasami,
yasadiklar1 sorunlar, bu sorunlarla bas etme stratejilerinin neler olduguna
odaklanilmistir. Bu nedenle c¢alismada nitel arastirma tekniklerinden
faydalanilmis ve goniillii katilimcilarla derinlemesine gériismeler yapilmstir.
Caligmada ogrencilere ulagsmak i¢in farkli fakiiltelerde yer alan anahtar
kigilere ulasilmistir. Anahtar kisiler hem arastirmacinin tanidigt hem de
gbniilli katilimcilart tantyan {iniversite Ogrencileridir. Anahtar kisilerin
referans1 ile farkli fakiiltelerde yer alan c¢alisan Ggrencilere ulasilmugtir.
Caligmada veri gesitliligine ulasmak i¢in hem farkli boliimlerde yer alan hem
de farkli demografik 6zelliklere (6grencilerin ailelerinin ekonomik durumlari,
daha onceki ¢alisma deneyimleri, okuduklart boliimler, yasadiklar yer -yurt,
ev, pansiyon-) sahip dgrencilerin deneyimlerine odaklanilmigtir. Calismada
ayrica farkli fakiiltelerin 6grencilerinin 0grenciyken calisma yasamina dahil
olma bigimleriyle mezun olduklarinda istthdam edilebilme bigimleri
arasindaki iliskiye de deginilmistir. Calismanin sahasi derinlemesine
goriismelerde 6nemli olan doyum noktasina ulasildiginda sonlandirilmustir.
Caligmaya kampiiste yer alan yedi fakiilte ve yirmi bir boliimde okuyan altmis
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yedi 6grenci goniillii olarak katilmistir. Calismanin en biiyiik sinirliligr belirli
bir alandan hareketle tasarlamis olmas1 ve kampiisteki yedi fakiilteden goniillii
katilimcilara ulagmasidir. Ancak ¢alisma genglik c¢alismalari, G6grenci
yoksullugu ve calisan {iniversite Ogrencileri ile ilgili ¢aligmalarin belirli
boyutlarini ortaya koyma potansiyelini de i¢inde barindirmaktadir.

3. BULGULAR VE ANALIZ

Caligmaya katilan Ogrencilerin = Oncelikli  olarak  demografik
ozelliklerine yogunlagilmistir. Katilimcilarin yaslari on sekiz ile yirmi dokuz
arasinda degismektedir ancak asil kiimelenme yirmi iki ile yirmi dort yas
arasindadir. Bu yas araliginda yirmi sekiz Ogrenci bulunmaktadir.
Katilimcilardan otuz dokuzu kadin; yirmi sekizi erkektir. Ogrencilerden bes
tanesi lisans listli egitim alirken digerleri farkli siniflarda lisans egitimlerine
devam etmektedirler. Otuz iki katilimcinin ailesinde ilk {iniversite okuyan kisi
kendisi olup kiiltiirel sermaye edinmede daha ¢ok okullarinin katkist oldugu
bilgisi edinilmistir. Katilimcilarin kardes sayist iki ile dokuz arasinda
degismekte ve otuz sekiz tanesinin aile iiyelerinden babalarinin calistigi, on
ikisinin babasinin hayatta olmadigi ve bunlardan alti tanesinin biyik
agabeyinin c¢alisip eve baktigi; on yedi katilimcinin babasinin ise emekli
oldugu bilgisine ulasilmistir. Katilimcilarin on dort tanesinin annesi
caligmaktadir; dort katilimcinin annesi ise emeklidir. Katilimcilardan tig
tanesinin annesi hayatta degilken kirk alti tanesi ev emekgisidir.
Ogrencilerden yirmi sekiz tanesi KYK kredisi almaktadir. Katilimcilarin
ailelerinin aylik hane gelirleri 18 bin ile 120 bin arasinda; kendi kazanglar1 ise
3.500 ile 30 bin arasinda degismektedir. Katilimcilardan yirmi bes tanesi
ailelerinden maddi anlamda destek almazken bunlardan sekiz tanesi ailelerine
ya da okuyan kardeslerine para gondermektedirler. Katilimcilar, hizmet
sektoriiniin ¢esitli alanlarinda ¢alismaktadirlar. Bunlar; zincir marketler, fast
food restoranlari, kozmetik magazalari, kitap ve kirtasiye {iriinleri magazasi,
kafeler, organizasyon sirketleri, insaatlar, havuzlar, iiniversite ve {iniversite
hastanesi, ¢icekcidir. Ogrenciler garsonluk, barista, satis damsmanligi,
miisteri hizmetleri, kasiyerlik, 6n biiro elemanligi, caycilik, moto-kuryelik,
stok sayim elemanligi, ingaat isciligi, paketleme elemani, magaza miidiir
yardimciligi, kasiyerlik, kismi zamanl ¢alisma, antrendrliik yapmaktadirlar.
Caliganlarin on iki tanesi tam zamanli olarak c¢aligmakta ve bunlardan
lisansiistli egitimine devam edenler disindaki yedi tanesi onlarin deyimiyle
boliimlerini uzatmig bulunmaktadirlar. Diger katilimcilar part-time ya da ¢agr1
usulii ile galigmaktadirlar. Ogrencilerin yirmi bes tanesi yurtta, digerleri ise
kiralik evlerde iki ya da ii¢ arkadasi ile birlikte yasamaktadirlar. Kirada oturan
ogrencilerin on besi tiniversiteye ilk geldiklerinde devlet yurduna bagvurmus
ama sira onlara gelmedigi i¢in 6zel yurt ya da pansiyonlarda kisa siireligine
kalmiglardir. Calismaya katilan 6grencilerin 6nemli bir kismi1 yurt odalarinin
kalabalik olmasi, istedikleri kisilerle ayn1 odada olamama, hijyen eksikligi ve
yemeklerle ilgili sorunlardan bahsetmislerdir. Ogrenciler yurtta kalmanin
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faydalarindan da bahsetmislerdir. Genel olarak ailelerin yurtlara olan
giivenleri ve bu ekonomik kosullarda en uygun kalinabilecek yer olmasi
onlara goére yurtlarin avantajlarindandir. Katilimeilar kiralik  evlerin
avantajlari olarak; ¢alisan kisiler i¢in uygunlugunu, istedikleri kisilerle birlikte
eve cikabilmeyi, istedikleri zaman ders calisabilmeyi, uyuyabilmeyi, dus
almay1 ve yemek yiyebilmeyi gostermislerdir. Olumsuz olarak ise kiralarin
yiiksek olusu, konut sayisinin yetersizligi ve bu nedenle konutlarin eski ve
sagliksiz yapisi, ev sahiplerinin kendilerini ‘‘para makinesi’® olarak
gormelerini dile getirmislerdir. Ogrencilerin sosyo-demografik 6zellikleri
onlarin kalabalik ve kiiltiirel sermaye sahipliginden uzak ailelerden geldigine
yoneliktir. Ayrica katilimeilarin 6nemli bir kismi dar gelirliler grubunda yer
almaktadir. Emek-yogun alanlarda ¢alisma deneyimlerinin olmasina ragmen
emek piyasasindaki gegici olan konumlari onlar1 somiiriiye agik getirmektedir.
Boylece katilimcilar ekonomik olarak ve emek piyasasi agisindan kirilgan bir
konumda yer almaktadirlar.

3.1. Ogrencilik Halleri

Katilimcilara bu baglik altinda {iniversite ve boliim tercihleriyle ilgili
kararlar1 ve deneyimleri sorulmustur. Ogrencilerin &nemli bir kismi
tiniversiteden ve boliimlerinden memnun olduklarini belirtmislerdir.

“Psikoloji boliimleri icerisinde olduk¢a yeni yani burada, yeni a¢ildl,
ben tercihlerimde severek yer verdim, birinci siniftayim, simdilik her sey iyi.”
(K13, Kadin, 18 Yas)

“Universitemi ve béliimiimii bilerek yazdim yani isteyerek geldim.
Fizyoterapi bence olduk¢a 6nemli bir alan, geleceginin oldukga iyi oldugunu
diigtiniiyorum. Ben zaten soran herkese hem béliimii hem de buray: tavsiye
ediyorum. Bir kere her yere yakin, sonra sakin bir sehir.” (K15, Kadin, 23
Yas)

“Ingilizce Iktisat’t bilerek ve severek yazdim, béliimiimden ve
tiniversiteden memnunum, hocalarda oldukc¢a iyi.”’ (K25, Erkek, 23 Yas)

“Béliim ve tiniversite ilgili bir seyim yok, ben iiniversiteye girmek icin
nasil diyeyim... yani biraz vaktim gitti, kazandigim i¢in de ¢ok mutlu
olmustum. Buras giizel, biraz kiigiik ama olsun.”’ (K34, Erkek, 24 Yas)

“Puamma bakip olabilecek en iyi yerleri yazdim, burasi oldugu icinde
¢ok pisman olmadim. Sosyolojinin gelecegi ile ilgili iyi konusulmayabilir.
Yani iste ¢ok mezun var, atanmasi yok gibi ama aile danismanligi var, kamu
kuruluslar: sosyolog aliyor simdilik, e KPSS var. Yani biraz kisinin kendisi ile
ilgili.” (K46, Kadin, 23 Yas)

Katilimcilara ayrica burada egim goérmelerinin olumlu ve olumsuz
yonleri sorulmustur. Katilimcilar iiniversite ve sehrin olumlu yonlerinden
bahsederken kiy1 turizminin varligi, kentin sakinligi, ¢evre kirliliginin ve
trafigin olmayis1 gibi cevresel etmenlerden s6z etmislerdir.
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“Manisa’ya yakin olmasi nedeniyle bizdeki herkes memnun, bende
memnunum. Biraz kiiciik bir yer hatta iyi bir yiiriiyiisciiysen her yere
yiirtiyerek gidebilirsin. Zaten en onemlisi Akyaka, Marmaris, Bodrum.” (K23,
Kadin, 24 Yas)

“Universite genel olarak sakin tipki sehir gibi. Bence olduk¢a temiz bir
yer, bir kere kalabalik degil. Ben ilk geldigimde kaybolmustum ama kiigiik bir
sehir oldugu icin uzun siirmedi bu durum. Deniz kenart i¢in yorum yok, zaten
oralar efso!” (K24, Kadin, 21 Yas)

“Universiteyi seviyorum, her yere yakin. Sehirde bazi binalar
korundugu icin tarihi bir havasi var, sevimli bir sehir. Ky turizmi ve
bulundugu bélge buray tercih etmemde olduk¢a etkiliydi.” (K36, Erkek, 22
Yas)

“Universite gittikce biiyiiyor. Ben ilk geldigimde bazi fakiilteler yoktu,
simdi ondan fazla fakiilte var. Sehre de ilk geldigimde biraz sasirmistim,
kalabaliktir diye diisiindiim, sonugta Bodrum diye bir faktér var. Kalabalik
degil ve bu duruma hemen alisiyorsun.” (K60, Erkek, 24 Yas)

“Bize biraz uzak yani Siirt’e ama o ¢okta sorun degil...Ciinkii mii,
¢clinkii eve senede belki bir kez gidiyorum. Okul iyi bir sorunum yok, sehir de
iyi. Yani deniz de iyi, ben kisin buradaysam yazinda denizdeyim.” (K62,
Erkek, 21 Yas)

Katilimcilar yasadiklart olumsuzluklar1 ekonomik ve sosyal faktorlere
gore ortaya koymuslardir. Bunlar daha ¢ok iiniversitedeki etkinliklerin azligi
ve sehrin pahaliligi ile ilgilidir. Baz1 6grenciler ise kentin yerlisi olan halkin
onlara olan olumsuz davraniglarindan da bahsetmislerdir.

“Burasinin en onemli sorunu pahali olmast ama her sey pahali. Etkinlik
iste malum bazi nedenlerden dolayr olmadi, uzaktan egitim yapildi. Ben biraz
stkilyyorum; okuldan da gehirden de yani belediye birini getirecekte
gideceksin; onun disinda bilet fiyatlarimi séylemiyorum bile, zaten her sey
pahali. Geginmek icin 6giin atlayan kag kisi biliyorum. Ya da giindiiz aksama
kadar yatip aksam yemek yiyip ders ¢alisani.” (K11, Kadin, 22 Yas)

“Universitede, tabi bir siirii sey oldu covid, deprem vs. Universite
senligi yok mesela ben geldigimden beri. Sonra burasi kiiciik ama ¢ok pahall,
bizim orada bu parayla kag kisilik aile geginiyor. Bazen bizimkilerde sasiriyor
ne bu fiyatlar diye, ev kiralari u¢gmus durumda.” (K48, Kadin, 24 Yas)

“Cok etkinlik yok, insan biraz konser istiyor, bazi soylesiler mesela,
merak ettigin kigilerin gelmesi ¢ok iyi olur ama yok... Bir kere sehir ¢ok giizel
ama insanlart da ¢ok enteresan, yiiziine giiliip arkandan konusuyor deyimi
burada bambaska bir anlamda kullanilabilir, yiiziine giilmiiyorlar bile. Hepsi
tok bence ve agin halinden anlayan kesinlikle yok. Ogreniciye de diisman gibi
davranyyorlar. Sonra her sey mi pahali olur.” (K51, Kadin, 22 Yas)

“Ben size soyle soyleyeyim hocam, ben konser igin arkadasimin
tiniversitesine gittim. Bizde kag¢ yildir yok... Ya evet sizin de dediginiz gibi
memlekette ¢ok olay oldu, ¢ok iiziicii olaylar ama bazi etkinlikler ogrenciye
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iyi geliyor, konser olsun ne bileyim iicretsiz film gésterimi. Sehre gelince de
gitme imkdnmim olursa, o da ¢alistigim icin ¢ok zor. Sehir i¢in ne diyorum;
buradaki arkadaglarim, konustuklarim, is yerindekiler, patronlarin hicbiri
burali degil. Bu bir tesadiif degil bence.” (K55, Erkek, 22 Yas)

Baska c¢aligmalarda da Ogrencilerin kiiltiirel faaliyetlere olan
ihtiyaglarinin dile getirildigi ve kiiltiirel faaliyetlerin varliginin 6grencilerin
egitimleriyle ilgili motivasyonlarini olumlu yonde etkiledigi bulgulanmistir
(Goktas Kulualp ve Erol, 2018). Ogrenciler sehirdeki etkinliklere ya
calistiklari i¢in ya da bilet fiyatlarini karsilayamadiklari igin katilamadiklarini
belirtmislerdir. Maddi imkansizlik yasayan 6grencilerin kiiltiirel faaliyetlerin
yoklugunda moral ve motivasyonlarinin daha ¢ok diistiigii bu sorulardan elde
edilen en 6nemli bulgudur. Katilimcilara bu sorudan sonra aylik giderleri ve
harcama miktarlar1 sorulmustur.

“Aylik gider hocam, siz ne kadar harcarsaniz o kadardir. Ama ben iki
bin lira harcayabiliyorum. Yurtta kalryorum, okula ve is yerime yiiriiyerek
gidiyorum. Sabah is yerindeki ¢ay ile basliyorum, 6gle yemegi oradan
veriliyor, aksama da Allah kerim.” (K19, Erkek, 23 Yas)

“Evin kirasi elektrik, su, ihtiya¢larumin hepsi aylik 10 bin lira. Evde
yemek yiyorum, ig yerinde de kahve ve c¢ay icebiliyoruz, aksam yine evde
yiyorum. Yemegi soyle yapiyoruz, memleketten zaten temel ihtiyaglar
getirmis oluyoruz ev arkadaglarimla, onlarla yemek yapip yiyoruz.” (K24,
Kadin, 21 Yas)

“Aylik 5-6 bin lira giderim var. Harcamalarima ¢ok c¢ok dikkat
ediyorum, gereksiz hi¢hir sey almam mesela. Ev arkadasimda ¢aligtigi icin
isinma, elektrik, su zaten gerekli oldugunda kullandigimiz seyler. Is yerimin
verdigi yemek karti var aylik 4.500 lira. Onu kullaniyorum yemek icin. ” (K27,
Kadin, 23 Yas)

“Kira ve diger seylerle birlikte 7 bin lira giderim var. Calistigim icin
yeme i¢meyi is yerim karsiliyor. Garsonlugun en énemli avantaji yemek
derdinin olmamast. En kétiisii mii? Ustiin basin yemek kokuyor en énemlisi o.
Baska seyler de var tabi ama temel ihtiyaclar derken aklima geldi.” (K36,
Erkek, 22 Yas)

Ogrencilere giiniimiiz sartlarinda bir {iniversite &grencisinin aylik
harcamasinin aslinda ne kadar olmasi gerektigi de sorulmustur.

“Bence boliimiine gore degisir. Ornegin séyle; benim miihendislikte ve
upta arkadaslarim var onlarin ciddi bir egitim masrafi var. Benim
boliimiimiin masrafi neredeyse yok diyebilirim, kitaplarin cogunun pdfsi var
ya da kiitiiphanede var. Ama bu sartlarda saglikly bir yasam i¢in bir iiniversite
ogrencisinin barinma da dahil en az 30 bin liraya ihtiyact var; o da
minimum.” (K37, Erkek, 22 Yas)

“Bence yurtta rahat bir ogrencilik gecirmek icin en az on bes bin lira
lazim. Ev mi? O daha masraflidir, yirmi bindir en az. [Bir zincir market ismi
soyliiyor] Oraya girin sampuaniniz, dus jeliniz bitmis olsun, bir iki sey alin
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zaten en az 500 lira aligveris fisi ile ¢ikiyorsunuz. Bu dedigimde piyasanin en
uygun marketi. Kiyafet ya da kitap demiyorum sadece basit seyler diyorum.”
(K40, Erkek, 22 Yas)

“Normal bir yasam icin en az yirmi bin lira hocam. Simdi ben eve
gittigimde pahaliliktan bahsediyordum ¢ok siikiir artik hepimiz aym seyi
konusuyoruz. Anlamiyorlardi beni. Bir de hem ¢alisiyorsun hem para nasil
yetmiyor diyorlardi. Yani onlara gore biitiin giin isteyim eve belirli saatte
gidiyorum ve uyuyorum. Uyku da mi parali diyorlar (kirayt da kast ederek)
tabi ki de parali.” (K58, Erkek, 23 Yas)

Katilimcilara herhangi bir vakiftan ya da KYK’dan burs veya kredi alip
almadiklar1, iiniversitenin yemek yardimindan faydalanip faydalanmadiklar
da sorulmustur. Ogrencilerden yirmi sekiz tanesi kredi almakta ancak hicbiri
yemek yardimi almamaktadirlar. Bu sorular ayrintilandirildiginda
ogrencilerin 6nemli bir boliimiiniin daha 6nce kredi aldiklar1 cevabi alinmustir.
Yemek yardimiyla ilgili ise {i¢ 6nemli cevap alinmistir; 6grencilerin 6nemli
bir kismi kriterleri tutturamadiklarini (hane geliri, sigortali caligma,
boliimlerini uzatma vb.), bazilar1 bilerek bagvurmadiklarini, bazilari ise
yemeklerin giizel olmamasi nedeniyle bagvurmay: bile diistinmediklerini
belirtmislerdir. Ogrencilerin kredi, burs ya da yemek yardimi gibi temel
ihtiyaglariyla ilgili yardimlari alamamalart onlart ¢alisma yasamina
yonlendirmektedir. Bagka c¢aligmalarda da oOgrencilerin gerekli maddi
destekten yoksun olmalarinin onlari ¢alismaya ittigi bulgulanmistir (Celik ve
Bagpinar, 2011; Kahraman ve Kahraman, 2016). Katilimcilara bu baglik
altinda son olarak TUIK verilerinden hareketle cesitli sendikalarin 2024 yil
aclik (19 bin TL) ve yoksulluk smirlariyla (hane geliri bazinda 67 bin TL)
ilgili bilgi paylasilmis ve bu bilgilerin degerlendirilmesi istenmistir.
Caligmaya katilan Ggrencilerin ¢ogu ¢alisan bir birey olarak yoksulluk
simirinin - altinda yer almaktadir. Ogrencilere kendi aileleriyle birlikte
aciklanan sinirlar1 degerlendirmeleri istendiginde de sinir1 gecen hane gelirine
sahip olsalar da kendilerini yoksul olarak tanimlamaktadirlar.

“Bu verilere gore ben hem yoksul hem de agim, benim kazandigim para
ya da haneme giren para bu verilerin altinda. Ben su an saati 50 TLye
calistyorum, en az dort saat ¢alisiyorum. Yani hesap yapmaya bile gerek yok.
Babam SGK ’dan emekli, maags: 18 bin TL, annem TYP ile ¢alisiyor... Ozetle
rakamlar bize ¢cok uzak.” (K8, Kadin, 23 Yas)

“Agabeyim ve ben c¢alistyoruz, biz dokuz kardesiz, anne ve baba
hayatta. Evimiz bize ait ama. Yani ev i¢in kira vermiyoruz ama yine de bu
rakamlarin altinda kalryor her sey.” (K9, Erkek, 23 Yas)

“Ben aylik 20 bin kazanmadigim gibi aylik 20 bin TL de hayatim
boyunca yani bir ayda bu parayr harcamig degilim. Biraz acikli oldu sanirim.
Ama dogru bu hocam. Sayilar da dogruyu séyliiyor olabilir, sonucta sinirin
altindayim.” (K35, Erkek, 23 Yas)

“Yani hocam soruyu soyle mi cevaplamaliyiz, kim bu sartlarda ¢alisir.
Evet soruya soru oldu. Ama tabi dediginiz gibi sadece 6grenci kredisi ile
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geginen ve maddi anlamda zor durumda olsa da ¢alismayan oldugu gibi
durumu gercekten iyi olup deneyim kazanmak, ortam vs. icin ¢alisan da var
ama ben size sartlarimi séyleyeyim, bu sartlarda maddi anlamda biraz destek
icin ¢alistyorum. Haneme giren rakamda benim kazandigim rakamda bu iki
degerin altinda, net yani.” (K40, Erkek, 22 Yas)

“Depremi séylemiyorum bile, yitirdigimiz her seyi. Ben Mersin’de is
buldum yiiksek lisansimi devam ettirmek icin. Orada 11 bin TLye ¢calistim
ikinci donem ve yaz boyunca. Annem babam ¢alismak icin akrabalarimizin
yayma Antalya’ya gitti. Burasi ¢ok pahali geldigi i¢in dagildik mecburen.
Simdi yaz aylarindan itibaren hane gelirini toplayayim size, 53 bin TL. Baska
bir sey demek istemiyorum.” (K65, Erkek, 23 Yas)

Hane gelirleri bu rakamlar1 gegen on iki 6grencinin degerlendirmesinde
ise benzer cevaplara rastlanmistir.

“Yani 67 bin TL eger ¢calismasaydim ‘¢cok iyi para’ diyebilirdim ama
ben, ablam, annem, babam c¢alisiyoruz. Iki kardesim heniiz kiiciik, okula
gidiyorlar. Haneye 120 bin TL giriyor ama bu rakam belki bes yil once giizel
bir rakamdi. Simdi bence alt kisi i¢in ¢ok yetersiz.” (K2, Kadin, 23 Yas)

“Annem, agabeyim, ben ve babam ¢alisiyoruz, haneye 67 bin TL den
daha ¢ok para giriyor ama bu bizim... Yani yoksulluk sinirini gegsek ne olur
ki? Ben kendimi bildim bileli ¢calistyorum, zaten o rakam ¢ok biiyiik bir rakam
degil. O parayla sanki bir ay rahat geginilir diye mi diisiiniiliiyor ki? Evet
swrt gegiyorum ama hanemde kag kisi var ona da bakiyorliar mi? Ha evet
dort kisilik aile i¢in hesaplaniyor ama... Bence simir orasi gergekten degil.”
(K9, Erkek, 23 Yas)

“Annem emekli oldu, babam emekli oldu ama ¢alismaya devam ediyor.
Ben de dahil evde iki kardegim daha ¢alistyor biri kuaforde digeri magazada
satis elemani. Aylik hane geliri 67 bin TL'yi gecgiyor su an. Ama yeterli mi,
zengin miyiz?” (K10, Kadin, 24 Yas)

“Annem babam emekli polis, hatta babam komiser emeklisi, ben ve
ablam da ¢alistyoruz, eve aylik iki emekli maast giriyor, 100 bin TLyi daha
yeni goriiyoruz. Ama ne kadar gider var diye sormayin. Sinirin daha yeni
tistiindeyiz ama giderleri daha dikkatle hesaplamak gerek bence. Yani bu
rakamlar hesaplanirken ekmek ka¢ TL idi acaba? [Giiliismeler] evet, ekmek
yoksa pasta yiyiniz!” (K12, Kadin, 24 Yas)

Universite ogrencileriyle yapilan baska calismalarda da calisan
ogrencilerin yoksullukla olan iligkilerine yer verilmistir (Summer etc., 2023;
Kirlioglu ve Ozdemir, 2023). S6z konusu bu ¢alismada da grencilerin kronik
yoksullukla iliskili oldugu ve yasadiklar1 pek ¢ok durumun s6z konusu bu
olguyla aciklanabilecegi ortaya cikmaktadir. Ailede baslayan yoksulluk
deneyimi Ogrencilerin egitim hayatinda onlart ¢aligmaya itmekte ancak
calisarak elde ettikleri iicret, giiniimiiz ekonomik sartlarinda onlarin temel
ihtiyaglarint ancak karsilamakta ve o&grenciler yoksulluk dongiisiinden
¢ikamamaktadirlar. S6z konusu bu ¢alismada da 6grencilerin maddi anlamda
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kendilerine destek saglamak icin calisma yasamina esitsiz ve kirilgan sekilde
girdikleri bulgulanmistir. Ogrenciler kolay istihdam edilecekleri alanlara
yonelmekte ve c¢ogu zaman akademik gelisimlerini ikinci plana
atabilmektedirler. Bir sonraki baslikta s6z konusu bu durum daha da
ayrintilandirilmigtir.

3.2. Okulda Ogrenci, Is yerinde Cahsan Olmak

Katilimcilara ¢aligma kosullari, 6grenciyken c¢alismanin avantajlart ve
dezavantajlari, is-okul dengesini nasil sagladiklart da dahil olmak iizere
okulda 6grenci, is yerinde calisan olmaya dair cesitli sorular yoneltilmistir. Bu
baglikta yer alan ilk soru ¢alisma deneyimleriyle ilgilidir. Katilimcilardan
sadece sckiz tanesi tUniversite yasaminda c¢aligmaya basladiklarimi ve
calistiklar1 isi arkadaslarinin tavsiyesi ile bulduklarini belirtmislerdir. Bu
anlamda Ogrencilerin 6nemli bir kismi i¢in ‘calismak’ hayatlarmin bir
parcasini olusturmaktadir.

“Ben kendimi bildim bileli ¢calisiyorum. Bu benim herhalde on besinci
is yerim. Garson, insaat is¢isi, getir-gotiircii, ¢ayct oldum daha once, simdilik
garsonluk yapryorum.” (K38, Erkek, 23 Yas)

“Ortadgretimden sonra ¢alismaya basladim bu benim yedinci is yerim.
Raf diizenleme, bazi markalarin iiriinlerinin tamtimi, el ilani dagitma,
kasiyerlik, terzinin yaninda ¢alistim; bir siirii sey yaptim ben.” (K39, Kadin,
23 Yas)

“Liseden beri ¢alistyorum, babamin kiiciik bir diikkani vardi, orada
calistik once hepimiz, sonra diikkan gidince hepimiz bir yerlerde ¢alismaya
basladik. Ben daha ¢ok marketlerde ¢alistim, Bagcilarda yerel marketler
coktur. Agabeyimler her igi yapti sanayiden, restoranlara kadar.” (K62,
Erkek, 21 Yas)

“Annem temizlige gittiginde beni de gotiiriirdii, ilk isim temizlik
diyebilivim. Ev temizlik iiriinleri satan bir markette ¢calistim, oradan temizlik
tiriinleri deposuna gectim. Simdi bir kozmetik magazasinda satis danismani
olarak ¢aligtyorum. Bu benim dérdiincii isim.” (K66, Kadin, 21 Yas)

Ogrencilere haftalik ¢alisma siireleri; bu siire i¢inde ¢alisma bicimleri,
sorumluluklar1 ve ¢alismanin getirmis oldugu fiziksel ve psikolojik sonuglar
da sorulmustur. Ogrenciler haftada 28 saat ile 70 saat arasinda
caligmaktadirlar.

“Ogleden sonra saat beste basliyorum on ikiye kadar siparis teslimi
yapryorum. Siparislerim hep yiyecek icecek, sadece teslim yapryorum. Dénem

baslayinca ben de baslyyorum, yazin Marmaris 'te bir pansiyonda ¢alistim, bar
ve havuzdaydim. Yorgunluk...” (K57, Erkek, 22 Yas)

“Burada c¢aydan sorumluyum. Caymn koyulmasi, servisi, buralarin
temizligini yapiyorum. Sahibi de hem 6grenci hem de Bodrum'da gardiyan, o
yokken de isleri paylasiriz, kafeyi agmaktan servise kadar. Sabah ¢ok erken
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agmiyoruz 10, 11 gibi. Gece on iki de de kapatiyoruz. Stres, yorgunluk,
mutsuzluk eslik ediyor.” (K58, Erkek, 23 Yas)

“Insaattayim simdi, Vanh tamdiklarla. Malzeme tasirim, makinelerin
basinda dururum. Makineyi usta kurar bende karilacak seyleri koyarim. Yazin
Aydin’daydim aracuun yaminda c¢alistim, simdi burada da gegitteyim.
Moralim etkileniyor, yorgun oluyorum eve déniince.” (K60, Erkek, 24 Yas)

“Haftalik 45 saat ¢alistyorum. Miisteri temsilcisi olarak ¢alisiyorum,
raf diizeninden kasaya kadar her seyi yapiyorum. Fiziksel olarak yorgun
oluyorum, bacaklarda boydan boya varis, giine bagli olarak psikolojik olarak
da iyi hissetmedigim oluyor.” (K61, Kadin, 20 Yas)

Ogrencilerin énemli bir kism1 mesailerinde is tanimlarinda olmayan
isleri de yapmakta, beklenmedik durumlarda islerin devami i¢in farkl farkli
gorevleri yerine getirmektedirler. Kog’un (2017) cagr1 sistemi ile calisan
Ogrencilerle ilgili calismasinda da benzer bulgular yer almaktadir. Bu
calismada da ogrencilerin yaptiklar is belli olsa da c¢aligma siireleri ve
harcadiklar1 emek konusunda esnek calisma temposuna sahip olduklar
bulgulanmistir. Ayrica ¢alismanin getirdigi yorgunluk, ¢alisma temposunun
yogunlugu nedeniyle stres ve gerginlikte 6grenciler tarafindan dillendirilen
durumlardir. Katilimeilar is yasamindaki yogun tempolart sadece onlar
fiziksel ve psikolojik olarak etkilememekte dersleri ve okullariyla olan
iliskilerini de olumsuz etkilemektedir. Bu nedenle katilimcilara calistiklari
icin derslerini takip edip edemedikleri, dersin sorumlularina ¢alisma
durumlarint soyleyip soylemedikleri, calistiklar1 is yerine ya da caligma
bicimlerine gore dersleriyle olan iliskileri, is yerinde kendileri gibi {iniversite
ogrencisi olup olmadig1 sorulmustur. Ogrencilerin bazilar1 dersleriyle
mesaileri arasinda belirli bir uyum kurmusken 6nemli bir kismi1 bu dengeyi is
yeri lehine bozmustur.

“Ben mesaimi derslerime gore ayarlayabiliyorum, tiniversite 6grencisi
oldugum icin gerekli diizenlemeler yapiliyyor. Ama izinli ya da cesitli
sebeplerle ise gelmeyen biri oldugunda onun yerine ¢alisma durumum
olabiliyor o zamanlarda da hocalarima soyliiyorum. Ben dort kigiyi
biliyorum.” (K4, Kadin, 28 Yas)

“Derslerimi mesaime gore ayarladim, yiiz yiize olanlara katiliyorum,
part-time ¢alistigim icin mesaileri ona gore ayarlyorlar. Hocalarimdan
bazilari biliyor, ¢alisgtigim yerde karsilastiklarim oldugu gibi birlikte tez
calismast yaptigim hocama da soylemistim. Sekiz kisiyiz ve ticiimiiz tiniversite
ogrencisiyiz.” (K14, Kadin, 24 Yas)

“Denge yok ben de hocam, denge gideli ¢ok oluyor. Su an derslerle
ilgili motivasyonumda yok. Var 6grenci benim gibi birkag tane.” (K22, Erkek,
24 Yas)

“Derslerden tamamen koptum, motivasyonum olmadigt gibi isten
yorgun geliyorum, dinlenirsem sanslyim. Benim ¢alistigim yerde iki 6grenci
daha var.” (K26, Kadin, 24 Yas)
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“Derslerden bahsedecek olursak, boliim uzadi diyebiliriz. Sinavilara
gidiyorum sadece. Hocalar biliyor ama bazilar: hakli olarak dersi takip
etmemi istiyor, o da bu yogunlukta su an miimkiin degil, ¢alismak zorundayim.
Biz on kisiyiz ve dort kigi tiniversite 6grencisi.” (K36, Erkek, 22 Yas)

Bu verilerden hareketle {iniversite 0grencilerinin hizmet sektdriiniin
cesitli alanlarinda gecicide olsa istihdam edildigi ortaya ¢ikmaktadir. Burada
ogrencilerin ekonomik zorluk yasamalari 6nemli bir faktérken piyasalarin
gecici istthdam bigimlerine agik olmast da etki etmektedir. Kog (2017),
calismasinda giivencesiz istihdam big¢imlerinin yasallastigin1 ve bu nedenle
yayginlastigina dair vurguda bulunmustur. Katilimcilarda is yerlerinde
kendileri gibi ¢alisan iiniversite 6grencilerinin oldugu cevabini vermislerdir.
Buradan hareketle esnek calisma bicimlerine lniversite Ogrencilerinin de
gittikce artan oranda dahil oldugu sdylenebilir. Bununla birlikte ifade edilen
bir diger durum, calisma yasamiyla akademik yasam arasinda olmasi gereken
dengeye dairdir. Balkiz, ¢aligmasinda Onemli bir konuya dikkat c¢eker.
Gilinlimiiz neoliberal politikalar1 ve artan oranda kiiresellesme (lniversite
egitiminin tam zamanli bir etkinlik olmaktan ¢ikarak, yari zamanli bir
etkinlige doniismesine kap1 aralamis; derslerin teorik igeriklerinin
hafifletilmesi ve mezuniyet sonrasina iliskin is bulma kaygisi, birgok
Ogrenciyi 0grenim siireci igerisinde ¢alismaya yoneltmistir (Balkiz, 2015, s.
13). Boylece esneklesen emek piyasasina esneklesen iiniversite egitimi de
eklemlenmis olur. Ancak bu esneklesmeye ragmen bazi ¢aligmalarda ¢alisan
ogrencilerin akademik kariyerlerinde zorlandiklar1 ve derslerine gereken ilgiyi
gosteremedikleri bulgulanmistir (Tumin vd., 2020; Newton & Turak, 2016,
Tetteh vd., 2019). Bu calisma da ise bazi 6grencilerin dengeyi korurken
bazilarinin bu dengeyi tutturamadiklar1 ve dersleri yerine giinliik ihtiyaglarini
karsilamalarini saglayan islerini 6n planda tuttuklar1 bulgulanmstir.

Bagka bir calismada (Tumin vd., 2020) finansal ihtiyaglarin
giderilmesinin yaninda kendini gelistirme ve gercek diinya deneyimini
arttirma gibi ¢calisma yasaminin olumlu yanlarindan bahsedilirken s6z konusu
bu ¢alismada maddi destek diginda ¢alisma yasaminin faydalarindan bahseden
ogrenci olmamistir. Ogrencilere bunun {izerine imkanlar1 olsa bu iste ¢alismak
isteyip istemedikleri soruldugunda kirk iki tanesi ¢aligmayacaklarini, on sekiz
tanesi ise mevcut durumda calistiklari yerin en iyisi oldugu igin tercih
edebileceklerini belirtmislerdir. Katilimcilardan yedi tanesi ise mezun
olduktan sonra benzer alanlarda calisacaklar1 i¢in calistiklar1 yere benzer
ancak olanaklar1 ¢ok daha fazla olan is yerlerini tercih edeceklerini
belirtmiglerdir. Bu noktadan hareketle de Ogrencilere calistiklari alan ve
okuduklari boliimiin istihdam durumuyla iliskisi de sorulmustur. Bazi
ogrenciler aldiklar egitime uygun alanlarda istihdam sansina sahiptirler ancak
fen fakiiltesinin ya da edebiyat fakiiltesinin bazi bdoliimlerinde okuyan
Ogrencilerin mezuniyet sonrasi egitimlerine uygun is bulabilmeleri oldukga
zor goriinmektedir.

615



Calisan Universite Ogrencileri Ozelinde Ogrenci Yoksullugu:
Mugla Sitki Kogman Universitesi Ornegi

“Fizyoterapi ile kamu ve ozel sektérde rahatlikla is bulabiliyorum,
yeter ki mezun olabileyim. Ben mezun olabilmek ve kendime maddi dayanak
olmak igin ¢alistyorum, mezun olduktan sonra her sey daha kolay olacak
zaten. Ben severek yazdim ve severek okuyorum.” (K21, Kadin, 21 Yas)

“Insaat miihendisligi i¢in bence tam zamam, biz arkadaslarimizla bir
araya gelip kendi sirketimizi kurmak istiyoruz ilk firsatta. Evet, mezuniyet
sonrast her sey daha giizel olacak diyebiliriz. Benim istedigin boliimdii
zaten.” (K21, Erkek, 25 Yas)

“Konusma ve dil terapisi giizel bir boliim ve is bulmam olduk¢a kolay
olacak. Yani boliimii bitirmem yeterli. Severek yazdim béliimiimii.” (K10,
Kadin, 24 Yas)

“Simdiden boliimiimle ilgili calisiyorum zaten, terciimanlik agikgast ilk
tercihim degildi ama hem béliimii seviyorum hem de is bulmak konusunda ¢ok
zorlanacagimi sanmiyorum.” (K16, Kadin, 24 Yas)

“Biyoloji de su an kamu ve ozel de yani ogretmenlik belki biraz zor ama
lablarda calisabilirim... Lab, laboratuvar yani, saghk sektorii... Cok genis
degil ama firsatlar var. Yani biliyordum sartlari ama hem puanim buna
yetiyordu hem de sehir cazipti. Ev bir yere kadar hocam.” (K18, Erkek, 24
Yas)

“Sosyoloji giizel bir boliim ama formasyon alsam bile atanma imkdnt
neredeyse yok onun igin aile danismanligi, sosyologluk kadrolarina
bakacagim. Kamu biraz zor, ozel sektorde farkli alanlarda ¢aligan
arkadaslarim var; satis danismani, rehber ogretmen vb. Sartlar benim igin
zor biliyorum. Puanmim onemli kriterdi, Mugla zaten giizel ama en onemlisi
benim artik iiniversiteye gitmem gerekiyordu.” (K23, Kadin, 24 Yas)

“Arkeoloji  béoliimiiniin  gelecegi demeyelim de gegcmisi diyelim
[giiliismeler], isler benim icin olduk¢a zor, simdiden ¢alismanmin bir diger
sebebi bu. Uzun siiredir hazirlaniyordum, bir yer olsun istedim ama Mugla 'y
zaten bilerek yazdim. Evden ¢itkmak istedim en ¢ok.” (K27, Kadin, 24 Yas)

“Ogretmenlik ézelde de kamuda da ¢ok zor... Zaten felsefe yolda
olmaktir{giiliismeler]... Yurt disi i¢in tamdik ve akrabalarla konusuyorum,
olmadi bu isten [stok sayim elemani] bir siire devam edecegim...Gittigi yere
kadar... Yani felsefenin ig imkanini bilmeyen yoktur. Geldigi icin degil de bu
zamanda okudugum i¢in belki... yirmi otuz yil once olsa 6gretmen olurdum
ama simdi belki, 6zel sektor, o da belki...” (K32, Erkek, 28 Yas)

Glinlimiiz sartlar1 acisindan istihdam sansi olan boliimlerde okuyan
ogrencilerin aldiklan egitime uygun is bulma sanslar digerlerine gére daha
fazladir. Piyasalar i¢in 6nemli olan boliimlerde okuyan dgrencilerin gelecekle
ilgili umutlar1 vardir. Bunun yaninda istihdamla ilgili sorun yasayacak
ogrencilerden hareketle tiniversiteye gitmenin sadece is -¢alisma- kariyer-
maddi kazan¢ anlamina gelmedigi aileden uzaklasmak, 6zgiir olmak ve
ayaklan tizerinde durmak gibi bagka anlamlara geldigi bulgulanmistir.
Gengler istihdam oram diisiik olsa bile sirf bu nedenlerden dolay1 puan1 yeten
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boliimleri yazmakta ve {iniversiteye gelmektedirler. Ogrencilere son olarak
yoksulluk nedeniyle ¢alisma durumunun mecburiyet olmaktan ¢ikartilmasi
icin neler yapilabilecegi sorulmustur.

“Ekonomik olarak ¢alisan 6grenciler igin burslar, mali yardimlar veya
diisiik faizli krediler gibi destekler sunulabilir. Sosyal olarak ise esnek ¢calisma
saatleri veya ulasim yardimlar: gibi imkanlar saglanabilir. Psikolojik olarak,
danismanlik hizmetleri, stres yonetimi programlari gibi kaynaklar sunulabilir.
Bu sekilde ¢alisan ogrenciler olarak bizler hem egitimlerimizi siirdiirebilir
hem de yasam ihtiyaclarimizi karsilayabiliriz.” (K12, Kadin, 23 Yas)

“O kadar ¢ok yetersiz konular var ki. Oncelikle devletin destegiyle
beraber  psikolojik  damismanlik  hizmetlerinin ~ 6grencilere  iicretsiz
danismanlik vermeleri saglanabilir, sosyal c¢alismacilarin bu konularda
gerekli arastirmalart yapip sosyal, ekonomik, psikolojik destege ihtiyag
olanlari tespit edebilir. Cok fazla barinma sorunu yasayan égrenciler var. Bu
konuda da arastirmalar yapilip KYK yurtlar: arttirtimali ve ogrenciye iicretsiz
olmali. Aym zamanda yurtlarda da iyilestirmeler yapilmali; beslenme,
calisma ortami, kisisel alanlar gibi. Her oOgrenciye geri ddemesiz burs
verilmeli ve bu burs tutar: 6grenci evde kaliyorsa kirasini, temel ihtiyaglarin
karsilayacak diizeyde olmalidir. Bununla beraber sosyal ihtiyaglarinda
onemli oldugu giindeme gelmeli ve herkese hitap edecek iicretsiz ¢esitli
kurslar agilmali. Dil egitimine énem verilmeli ve tiim béliimlerde yabanct dil
hazirlik kursu zorunlu olmali. Egitimini alacaklart dili 6grenciye se¢cme
imkamni birakabilirler. Donem tatillerinde ailelerinin yanina gidebilmeleri
icin ulasim iicretlerini karsilayacak odenek verilebilir. Ulkemizde bircok
ogrenci istedigi boliimii segse bile ilk yildan itibaren gelecek kaygist igine
girebilmektedir. Bunun bir¢ok sebebi olsa da en onemlisi issizlik kaygisiyla
beraber gelecek ekonomik sikintilart on gormesidir. Her ogrenciye egitim
siirecinde staj imkani saglanmali ve bu siiregte kariyer yonetimlerinde yol
gosterilebilir.” (K27, Kadin, 25 Yas)

“Aktif ogrenim goren kisiler kesinlikle KYK yurdundan ve bursundan
yararlanabilmeli. Baktigimiz zaman oralarinda pek iyi oldugu séylenemez
ama yine de evden ¢ok daha uyguna geliyor ve égrenciyi zorlamiyor.
Univeriste kampusunde ogrencileri daha aktif kilacak faaliyetler yapilmali
konser vs. Bu sayede 6grenciler bir iki saatligine de olsa belki kendilerini

daha iyi hissedebilirler.” (K38, Kadin, 23 Yas)

“Devletin bu konudaki eksikliklerinin nedenlerinden  birinin
lilkemizdeki ogrenci sayisimn fazlahigi oldugunu diisiiniiyorum. Oncelikle
ogrenci sayisint azaltacak ve nitelikli ogrencilerin segilmesini saglayacak
diizenlemeler yapilmali. Sadece maddi durumu kétii olan é6grenciler degil,
derslerinde bagsarili olan dgrenciler de burslarla finanse edilmeli.
Kampiislerde sosyal etkinliklere daha fazla 6zen gosterilmeli, ge¢misteki
festivaller yeniden diizenlenerek 6grencilerin streslerini atmalari saglanmali.
Bunlara ek olarak her simifa atanan danismanlar daha etkili olmali. Eger
miimkiinse her sinifa bir de psikolojik danisman atanmali. Ozellikle hayata
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atilma ¢aginda olan égrencilerin, okullar: bittikten sonra biiyiik bir bosluga
diigsmesinin engellenmesi bu sekilde miimkiin olabilir.” (K53, Erkek, 29 Yas)

Ogrencilerin hemen hepsi 6ncelikli olarak ekonomik destek
saglanmasinin 6nemini belirtmiglerdir. Bu destek burs, kredi, barinma, yeme-
igcme, ulagim gibi temel ihtiyaglari isaret etmektedir. Bu ihtiyaclarin ardindan
da kiiltiirel faaliyetlerle ve psikolojik destekle 6grencilerin motivasyonlarinin
arttirtlmas: gelmektedir. En sonunda ise {iiniversitelerin istihdamla ilgili
iligskilendirilmesi ve gelecek kaygisi gelmektedir. Baska caligmalarda da
maddi destegin Onemi, ihtiyacglarin giderilmesi gerekliligi gibi faktorlerin
O6nemi ortaya konulmustur (Celik ve Baspinar, 2011; Schunke,2023; Summer,
2023; Usanmaz, 2018). Sonu¢ olarak 6grenciler kendilerini maddi anlamda
finanse etmeye calisirken hem is hayatinin temposu hem de okuldaki
sorumluluklariyla bas basa kalmakta ve bunlarla giinii birlik stratejilerle bas
etmeye ¢alismaktadirlar. Bu durum onlan fiziksel, psikolojik ve duygusal
olarak yormakta ve genel olarak motivasyonlarini olumsuz etkilemektedir.

Sonug¢

Ogrenci yoksullugu merkeze almarak tasarlanan ve alanin1 MSKU’niin
cesitli fakiiltelerinin olusturdugu bu calismada {iniversite S6grencilerinin
egitimlerine devam ederken c¢alisgmaya baglamalariin sebeplerine ve
sonuglarina odaklanilmistir. Nitel arastirma tekniklerinden hareketle
ylriitiilen ¢aligmada cesitli bulgular elde edilmistir. Calismada elde edilen ilk
bulgu, gittikge artan sayida iiniversite 6grencisinin ekonomik zorluklarla
miicadele etmek i¢in egitimleri devam ederken emek piyasasinda gegici de
olsa yer aldiklaridir. Ogrencilerin ¢alisma hayatina iten en dnemli neden olan
ekonomik zorluklar1 ortaya ¢ikaran {i¢ 6nemli sosyolojik olgu bulgulanmistir.
Bunlardan ilki katilimcilarin ailelerinin dar gelirli olmasi ve kronik yoksulluk
cekmeleridir. Buna gore katilimcilarin dnemli bir bdliimiiniin hane gelirleri
cesitli kurumlarca 6ne siiriilen aglik ve yoksulluk siirmin altinda olmakla
birlikte bu durum onlarin daha tiniversiteye gelmeden maddi destek saglamak
icin ¢esitli iglerde calismalarma yol a¢cmustir. Boylece denilebilir ki bu
Ogrenciler, maddi anlamda kendilerini glivende hissetmek i¢in ¢aligmakta ve
kazandiklar1 paray1 temel ihtiyaclari gidermek i¢in kullanmaktadirlar. Bazi
katilimeilar kendi ihtiyaclarin1 karsilamakla birlikte ailelerine de para
gondermektedir. Dahas1 Ogrenciler oldukca az bir miktarda para ile
hayatlarmma devam etmektedirler. Katilimcilarin ekonomik kaygilarini
tetikleyen ikinci 6nemli sosyolojik olgu artan enflasyon ortaminda zorlasan
ekonomik sartlarin varligidir. Katilimcilar gesitli stratejiler kullanarak; daha
az para harcayarak (ulasim i¢in ara¢ kullanmak yerine ytiriimeyi tercih etmek,
6giin atlamak vb.) ve masraflarin1 minimum seviyede tutarak (en uygun fiyath
iirlinleri alarak) durumun tstesinden gelmeye c¢alismaktadirlar. Katilimcilarin
ekonomik kaygi yasamalarima neden olan figiincii sosyolojik olgu ise
iiniversite Ogrencilerinin temel ihtiyaglarim1 gidermelerine destek olacak
mekanizmalarin (burs, kredi, egitim 6denegi ya da yardimi vb.) s6z konusu
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ogrencilere yeterli gelmeyisi ya da Ogrencilerin bu mekanizmalara
erisememesidir. Ailelerinden ya da cesitli kurumlardan egitim hayatlarini
finanse edebilecek maddi destegi alamamalari, son donemlerde etkisi iyice
artan ekonomik sorunlar ve enflasyon 6grencileri dogrudan etkilemektedir.
Tek baslarina miicadele etmek zorunda olduklar1 ekonomik zorluklar onlari
kirilgan hale getirmektedir. Bu da onlarin gegici ve giivencesiz islerde, esitsiz
sartlarda ¢alismalarina neden olmaktadir.

Caligmada ayrica Ogrencilerin  ¢alisma yasamina  girmesini
kolaylastiran iki 6nemli faktoriin varligina da rastlanmistir. Bunlardan ilki
esnek calisma bigimlerinin yasal koruma altina alinmasiyla basta hizmet
sektorii olmak {izere tiim sektorlerde yayginlagsmasi ve igine iniversite
ogrencilerini de almasi; bir digeri ise iiniversite egitiminin 6grencilerin dnemli
bir kisminin ¢alisabilmesine olanak taniyacak sekilde esneklesmesidir. Soz
konusu faktorler nedeniyle {iniversitede dar gelirli ve ekonomik destekten
uzak olan 6grencilerin sayisi arttik¢a calisan 6grenci sayist da artmaktadir.

Calisgmada elde edilen bir diger bulgu, Ogrencilerin ¢aligma
deneyimlerine dairdir. Ogrencilerin yogun calisma temposuna sahip olmalari,
is tanimlarmin disinda da gorevleri olmalar1 ve aldiklari diisiik ticretler
nedeniyle is doyumu yagamadiklari; ¢alisarak iyi olma hali, emek sektoriinde
deneyim kazanma, sosyal ag kurma ve gelecege yatirim yapma gibi pratikler
edinmek yerine ani1 kurtarmaya odaklandiklaridir. Dahasi bazilari i¢in bu
durum o kadar ¢ikmaza girmistir ki ¢calismak artik bir ara¢ olmaktan ¢ikmustir.
Katilmeilar iiniversite egitimlerini maddi olarak desteklemek yerine
bulunduklari yerde yasayabilmek icin ¢alisma yasamlarina devam etmektedir.
Bu anlamda iiniversite 6grencileri gerekli ekonomik ve sosyal destekten
mahrumsalar bu durum sadece gilindelik yasamlarimi olumsuz olarak
etkilememekte ayn1 zamanda akademik yasamlarini da zora sokmaktadir.

Ogrenciler galisma yasamimin zorlugu ve bunun akademik hayata
yansimasinin yaninda yorgunluk, cesitli hastaliklar, stres ve psikolojik
sorunlarla da miicadele etmektedirler. Calismada ortaya ¢ikan bir diger bulgu
da dgrencilerin sorunlarla miicadele etme bigimlerine dairdir. Ogrenciler bu
tir sorunlarla ekonomik ve sosyal sorunlarla oldugu gibi tek baslarina
miicadele etmektedirler. Bu anlamda c¢alisan 6grenciler sadece ekonomik
degil sosyal, psikolojik ve saglikla ilgili destek mekanizmalarinin da uzaginda
bulunmaktadirlar.

Caligmada elde edilen bir diger bulgu ise 6grencilerin yasadiklar1 maddi
sikintilarin kiiltlirel faaliyetlere katilmalarina engel olmasi ve bu alanlarda
yoksunluk ¢ekmeleridir. Konsere gitme, sinemaya gitme, miize gezisi,
bilimsel etkinliklere (panel, sempozyum, konferans vb.) katiim gibi
deneyimleri olan katilmci sayist oldukga azdir. Hayatlarmin deyim
yerindeyse en giizel yillarinda ¢alismak zorunda olmalar1 ve kazandiklari
parayla ‘‘zar-zor’’ ge¢inme durumlar bu tiir etkinliklere katilmalarma engel
oldugu gibi 6grencilerin motivasyonlarini da olumsuz olarak etkilemektedir.
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Calismada elde edilen en 6nemli bulgu ise 6grencilerin ailelerinden
gelen ve bir dongii halinde yasadiklari yoksulluk durumundan calisarak
mesafelenememeleridir. Bu anlamda kronik yoksullukla mesafelenmek i¢in
egitim almak, iiniversiteye gitmek, liniversiteye giderken ¢alismak yeterli
olmamakta ve daha etkili mekanizmalarin varligina ihtiya¢ bulunmaktadir.

Caligmanin bulgularima goére Ogrencilerin yasadiklart sorunlarin
¢Oziimii i¢in bazi Oneriler ortaya konulabilir. Calisan tiniversite 6grencilerinin
deneyimledikleri sorunlarin ¢6ziimii i¢in ilk sirada 6grencilere maddi destek
saglanmasi gelmektedir. Ogrencilerin iiniversite egitimlerinin iyi sekilde
gecmesi i¢in ihtiyaclarina yonelik kredilerin ya da burslarin saglanmasi
oldukca 6nemlidir. Bununla birlikte 6grencilere uygun barinma olanaklarinin
saglanmasi; 6grencilerin saglikli ve lezzetli yiyecek ve i¢ecekleri alabilmeleri
icin gerekli diizenlemelerin yapilmasi (6grencilere alis-verislerde indirim
yapilmasi, aligveris yaptikca verilecek 6diill puanlarinin olmasi vb.) ve
ulasgimi 6grenci biitcesine uygun olmasi oldukca Onemlidir. Maddi
desteklerin saglanmasinin yaninda sosyal ve kiiltiirel faaliyetler arttirilabilir
ve yine bu faaliyetler iicretsiz ya da 6grenci biitcesine uygun hale getirilebilir.
Bununla birlikte iiniversitenin onciiligiinde dgrencilerin istihdamina yonelik
becerilerin kazandirilmasi, staj imkanlarmin ve kismi zamanli calisma
bicimlerinin gesitliliginin artirilmasi saglanabilir.

Maddi, kiiltiirel ve sosyal destegin yaninda danismanlar, psikologlar ve
mentorlar tarafindan ¢alisan 6grencilere psikolojik agidan destek saglanmasi
ogrencilerin iyi olus hallerinin ve motivasyonlarinin artmasina yardimci
olacaktir. Ayrica ¢esitli seminerler ve destek gruplarinin olusturulmasi ile
calisan O0grencilerin deneyimlerini akranlarina aktarmasi da saglanabilir. Bu
sekilde iiniversiteyle Ozdeslemeleri saglanarak egitim hayatlarindan
uzaklagsmalarinin 6niine gecilebilir. Dahasi kendi deneyimlerini aktararak hem
sosyal c¢evrelerinin artmasini saglayabilirler hem de ¢alisma deneyimi
olmayan oOgrencilere ¢esitli sektorlerde esnek c¢alismanin avantaj ve
dezavantajlari aktararak akran destegi saglayabilirler. Bu 6neriler disinda daha
biitlinciil olan 6neri ise genglerin istthdamina yonelik olandir; devlet ve 6zel
sektor tarafindan iiniversite mezunu genglerin istihdamini artirma konusunda
iyilestirmeler yapilmali ve istihdam oranlar arttirilmalidir. Boylece beseri
sermayenin Onemli bir bileseni olan iiniversite &grencileri ekonomik ve
istihdamla ilgili kaygilardan uzak olarak egitim hayatlarim1 tamamlayabilir.
Calisan {iniversite O0grencileri artik sosyolojik bir olgudur bu nedenle son
olarak c¢aligan iiniversite 6grencileriyle ilgili daha genis katilimli sosyolojik
aragtirmalar yapilmalidir.
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Extended Abstract

Youth is a crucial category within the social structure, representing both
the dynamism of society and its potential future directions. Owing to this
significance, youth has been examined from various scientific perspectives.
From a sociological viewpoint, youth is central to issues such as sustainable
policies, education, employment, development, raising healthy generations,
and ensuring the continuity of society. One subgroup within this category is
university students, and studies on them often focus on employment, human
capital, and academic performance. However, the diverse challenges faced by
students during their university years have also become an important topic of
inquiry.

This study specifically addresses students who enter the labor market
before graduation as a result of the changing nature of work. According to
various data, the number of individuals who participate in employment while
continuing their education increases each year. As students encounter poverty
and deprivation, their likelihood of joining the labor force also rises. The
different definitions of poverty across disciplines are crucial for explaining its
multiple dimensions. Nonetheless, it is equally important to establish the link
between poverty and chronic poverty in the specific case of university
students. Many data suggest that students’ experiences with poverty do not
begin at university; however, the changing and increasingly difficult
economic conditions during their university years exacerbate these
circumstances, ultimately making students more vulnerable.

A review of the literature reveals that many university students, both in
Turkey and internationally, seek temporary employment in various sectors in
order to escape poverty and continue their education. In general, studies show
that the lack of sufficient family support, the inability to access loans or
scholarships, or the inadequacy of these supports to cover students’ living
624
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expenses in today’s economic climate drive students to engage in different
forms of paid work. This study examines university students’ efforts to cope
with poverty by working, with a focus on a local context. Specifically, it
investigates whether the increasing practice of “self-financing while studying”
among students at Mugla Sitki Kogman University is effective in alleviating
poverty. The study also seeks to understand the sociological factors that push
students into the labor market before graduation and to explore their
workplace experiences, their ability to balance work and academic
responsibilities, the challenges they face, and the strategies they adopt to
overcome them. To achieve these aims, qualitative research methods were
employed. Using snowball sampling, in-depth interviews were conducted
with students who voluntarily agreed to participate. In total, sixty-seven
students from seven faculties and twenty-one departments on campus took
part in the study. Of the participants, thirty-nine were women and twenty-eight
were men. The students were employed across various sectors of the service
industry, including chain supermarkets, fast-food restaurants, cosmetic stores,
bookstores and stationery shops, cafés, event organizations, construction sites,
swimming pools, the university and its hospital, and flower shops. They held
diverse positions such as waiters, baristas, sales consultants, customer service
representatives, cashiers, receptionists, tea servers, motorcycle couriers, stock
clerks, construction workers, packing staff, deputy store managers, and part-
time student workers. The monthly household incomes of the participants
ranged from 18,000 to 120,000 Turkish Lira, while their personal earnings
varied between 3,500 and 30,000 Turkish Lira. The findings were analyzed in
relation to the intersection of work and poverty. Based on their socio-
demographic characteristics, it was determined that the students generally
belong to the lower or lower-middle classes, many come from large families,
and most have work experience in labor-intensive sectors. The study also
revealed that the household incomes of many participants fall below the
hunger and poverty thresholds established by various institutions, which has
compelled them to take up employment—even before entering university—in
order to contribute to their families’ financial support.

The findings indicate that students primarily work to achieve a sense of
financial security and to meet their basic needs. Some participants not only
cover their own expenses but also contribute financially to their families.
Despite these efforts, students often live on very limited means. Another key
finding is that financial hardship prevents many from participating in social
and cultural activities, leading to deprivation in these areas. Working during
what are often described as the “best years” of their lives, and struggling to
survive on their earnings, negatively impacts students’ motivation. A
significant factor affecting motivation is the long and irregular working hours,
which leave students fatigued and unable to fully engage in academic
responsibilities. Poverty, deprivation, and demanding work conditions affect
them not only physically but also psychologically, making it difficult for some
to maintain a balance between their studies and employment. Importantly, the
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study shows that students are unable to break free from the cycle of poverty
inherited from their families, even while working. Participants emphasized the
necessity of stronger government support for students who are forced to work
yet remain trapped in poverty. The primary solution they suggested was direct
financial assistance, including affordable housing, subsidized meals, and
transportation support, as well as the provision of loans and scholarships that
reflect current economic conditions. Additionally, students highlighted the
importance of mentoring, counseling, psychological support, and the
expansion of suitable employment opportunities as complementary measures.
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