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Abstract

The college-student orientation plays an important role on replying the formal
educational expectations of Higher Education. One of the factors that directly affects the
student's adaptation to the university is also the belonging situation. It has been suggested
that the students try to meet the belonging requirements but when they cannot find
response, they look for the alternatives and resort to the antisocial methods. In this regard,
it has been reported that they resort to be in a furious and challenging rebel, a malicious
bully, even a desperate sleeper situation. The purpose of the study is to investigate the
status of the students’ belongings to the university they attend and several variables with
the Belongings Scale which was developed by the researcher. In the research, evaluation
was made in terms of different variables with the Belongings to the University Scale which
was applied to 1265 students of Ordu University. The data obtained from the scale applied
students has been given as mean, standard deviation, frequency and percentage, t-test
and one-way variance analysis were performed for the independent samples in order to
determine the difference between the groups and values of belonging to the university.
As a result, various relationships have been determined between the values of the
Belongings to the university Scale of the university students and the gender, economic
status, type of school, grade level, location, type of high school they were graduated, the
year of gaining the university parameters in terms of both general scale values and
expectations, motivation and identification subscale. In this context, recommendations
about the policies that the university management can build for the purpose of
eliminating the belonging needs of students have been presented, the continuation of
similar studies has been emphasized.
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EXTENDED ABSTRACT
Introduction

Today, while expectations about the higher education are indexed to have a profession and participate in
working life as soon as possible, it forms a multifactorial pattern. College-student orientation plays an
important role for meeting the expectations of formal education in the process of higher education. One of
the factors that affect adaptation of the student to the university directly is the state of belonging. Students'’
meeting of the belonging requirements in higher education institutions help the adoption of behavior and
processes described as social emotions and social interest and the adaptation to social life. On the other
hand, it leads to increase in motivation and academic achievement and meeting of the academic
expectations.

In the case of failure in meeting of the belonging requirements anxiety, failure, being antisocial, alienation
and loneliness feelings occur. Furthermore, it has been suggested that it causes antisocial tendencies, anger,
outrage, sadness, self-harm, alcohol and drug predisposition problems.

Purpose

The purpose of this study is to examine the belonging situations of the students to their university and
several variables with the Belongings Scale. In accordance with this purpose, the relationship between the
status of students’ belonging to the university they attend and gender, economic status, grade level, type of
high school they graduated from and residential unit they finish their secondary education have been
evaluated.

Method

The study is a descriptive study which contains study applied research qualifications. Personal “Information
Form” and “University Belongings Scale" have formed the data collection tools of the research. In this
research, the evaluation has been made in terms of different variables through the University Belongings
Scale (UBS) applied to 1265 students in Ordu University in November 2012.

Findings

The University Belongings Scale is composed of three subscales including expectations, motivation and
identification. The results about the examination of the levels of the university students’ belonging to the
university they attend in terms of various variables are as follows;

- It has been determined that the male students’ expectation and motivation size levels are higher than
girls and they feel themselves belong to the university more.

- Ithas been determined that those whose economic conditions are good feel themselves belong to school
more than others.

- When the groups are compared according to the type of school, significant differences have been
observed in the expectation sizes in favor of vocational high school between the science and literature faculty
students and the vocational high school students, it is also in favor of the vocational high schools between
medical school students and vocational high school students.

If it is about class levels, significant differences have been observed in favor of first class students between
third year students and first-year students and it is in favor of first class students between fourth-grade
students and first-year students in the University Belongings Scale.

- There has been no significant relationship in terms of the settlement variable they lived before coming
to school.

A significant relationship has been identified between the type of secondary school from which the students
graduated and their high school.
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Discussion & Conclusion

In total of the University Belongings Scale and the Motivation and Expectation sizes, the level of belongings
to school in males is higher than females; thus, this can be attributed to the facilities of Ordu University and
social gender values.

The high result of the belonging to university identification size and good economic situation can be
explained with the connection between the expenses in the identification process (spring festivals, meeting
parties, trips, etc.) and economic situation.

Among the school types, Ordu Vocational High School can be considered to be advantageous in terms of
belonging requirements as being older than the other schools and taking place in the city center and its
institutional structure.

In the evaluation of class levels, it can be argued that the student expectations about the universities will
change as long as school attendance, motivation sources will diversify, the fact that the determination of
identification perception and belonging needs will continue to increase.

The delay in the year of university entrance immediately after the secondary school may cause increase of
student expectation levels and the decrease of motivation.

Recommendations for research are as follows;

» By creating policies in order to meet the students’ belonging needs and measuring the students’
satisfaction situations of belongings periodically, the universities can do re-configurations according to the
data obtained from the scales.

« Considering the economic situations of the students, activities (meeting parties, spring festivals, social
clubs, trips, etc.) can be arranged.

« Student problems such as sheltering, eating and transportation can be resolved.

« In meeting of the belonging requirements, preventive policies for disadvantaged groups (too late
winners, those who graduated from favorite high schools but can’t win the university they want, type of
school in the college the student attend and so on) can be created.

« The preventive counseling and guidance studies can be done by determining the student problems as
they can’t meet their belonging needs
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Ogrencilerin Ogrenim Gordiikleri Universiteye Ait Olma Gereksinimlerinin
Cesitli Degiskenlerle incelenmesi

Omer Karaman', Yiiksel Curak?
"Ordu Universitesi EGitim Fakiltesi Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Anabilim Dalt Ordu/Tiirkiye
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Oz

Yiiksekdgretimin drgiin egitim beklentilerini karsilamada, (niversite-6grenci uyumu

6nemli rol oynar. Odrencinin (niversiteye uyumu dogrudan etkileyen faktérlerden

birisi de ait olma durumudur. Ogrencinin ait olma gereksinimini karsilamaya | inéni Universitesi
calistigint fakat karsilik bulamadiginda, alternatif aramaya ve antisosyal yéntemlere | Egitim Fakiiltesi Dergisi
basvurmaya basladigy, ileri siiriilmdistiir. Bu dogrultuda ofkeli ve herkese meydan | Cilt 19, Sayi 1, 2018
okuyan bir asi, k6tii niyetli bir zorba, hatta umutsuz bir uykucu olma durumlarin = ss. 151-173
yasadiklary, bildirilmistir. Arastirmada, arastirmact tarafindan gelistirilmis olan Ait | DOI: 10.17679/inuefd.409094
Olma Olcedi ile 6grencilerin 6renim gérdiikleri (iniversiteye ait olma durumlart ile

cesitli degiskenler incelenmistir. Arastirmada Ordu Universitesi'nde 6grenim géren

1265 é&grenciye uygulanan Universiteye Ait Olma Olcegi ile farklt degiskenler

agisindan degerlendirme yapumustir. Uygulama yapilan dgrencilerden elde edilen

veriler ortalama, standart sapma, frekans ve ylizde olarak verilmis, iiniversiteye ait

olma degerleri ile gruplar arasindaki farklarin belirlenmesi amaciyla bagimsiz

orneklerde t-testi ve tek yonlii varyans analizi (One-Way ANOVA) yapimustir. Sonug

olarak, Universite 6grencilerinin Universiteye Ait Olma Olcegi degerleri ile cinsiyet,

ekonomik durum, okul tiird, sinif diizeyi, yerlesim yeri, mezun olunan ortaégretim

tirt ve lniversiteyi kazanma yut degiskenleri arasinda gerek genel élcek degerleri

gerek beklenti, motivasyon ve ézdesim alt boyutlart arasinda cesitli iliskiler

saptanmustir. Bu dogrultuda, égrencilerin ait olma gereksinimlerini gidermeye

ybnelik, dniversite yonetimlerine olusturabilecekleri politikalar ile ilgili éneriler

sunulmus, benzer ¢calismalarin devamliligt vurgulanmustir.

Anahtar Kelimeler: Ait olma élcedi. Yiiksek Ogretim, Beklenti, Motivasyon, Ozdesim,

Ordu
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GiRiS

Glnumizde yiksekogretim ile ilgili beklentiler, meslek sahibi olma ve is yasamina en kisa sirede atiima
endeksli olmakla birlikte, cok faktodrli bir orintd olusturmaktadir. Ylksekodgretimin 6rgln egitim
beklentilerini kargilamada, tniversite-d6grenci uyumu &nemli rol oynar. Ogrencinin Universiteye uyumunu
dogrudan etkileyen faktorlerden birisi de ait olma durumudur. Baumeister ve Leary’e gore (1995) ait olma
gereksinimi durtulerden tlremis evrensel bir duygu olarak her kosulda ortaya cikan bilissel bir stire¢ olup
engellendiginde saglik ve uyum gibi sorunlara yol acan ve davranislar genis dlctide etkileyen temel bir
glududur.

Ait olma insanin sosyal bir varlik olarak temel gereksinimidir (Dreikurs ve Cassel, 1972) ve sosyal destek
kaynaklari icerisinde yer alir (Sorias, 1988). Adler, ait olma gereksiniminin karsilanmadigi durumlarda kaygi
olustugunu ve sorunlarla ylizlesme ve basa ¢cikmada cesaretli olunamadigini vurgulamistir John, 2011). Kiside
gelismis ait olma duygusu, toplumsal duygu ve sosyal ilgi olarak nitelendirilen davranis ve sureclerinin
benimsenmesine ve sosyal yasama uyuma yardimci olur (Dreikurs, 1967; Ferguson 2001). Ayrica sosyal ilgi
kapsaminda stres ile basa ¢ikmada ait olma gereksiniminin karsilanmasi strese karsi tampon olusturur
(Curlette ve Kern, 2010). Diger taraftan ait olma duygusu ile benlik saygisi arasinda dogrudan bir iligki
bulunmaktadir (Adams ve Gullotta, 1989). Maslow da insanlarin sosyal bir varlik oldugu yénl (zerinde
durmaktadir. Maslow'a gore guvenlik, sevme- sevilme, bir gruba ait olma, stati kazanma gibi temel
gereksinimleri, bireyin kendini gerceklestirmesinde firsatlar yaratirlar (Maslow, 1943).

Ait olma gereksiniminin karsilanmamasi durumunda ise basarisizlik, sosyal izolasyon, yabancilasma ve
yalnizhk duygulari olusur (Baumeister ve Leary, 1995). Himanist yaklasim nérotik kisiligin olusumunda
sevilme ve korunmanin yani sira ait olma gereksiniminin de zamaninda ve yeterince doyurulmamasinin
onemli bir etken oldugunu 6ne stirmistir (Kuzgun, 1972). Horney ise ait olma duygusunun gelisiminde
problemler yasandigi durumlarda giivensizlik duygusu ile belirsiz bir kayginin ortaya ¢ikacagini belirtmistir.
Bu durumda bireyin diismanca algiladigi bir diinyada yalitiimishk ve caresiz olma duygulari iginde en gicla
insana siginma, baskaldirnp kavga etme ya da baskalarini kendi i¢sel yasamindan uzak tutmaya
calisabilecegini 6ne stirmistir (Horney, 1993). Benzer olarak Glasser, bireyin ait olma, gii¢, 6zglrlik, yasama
ve eglence gereksinimlerini karsilama stirecinde sinirli kaynaklar ve farkli degerlerden dolay ¢atismalar
yasadigini agiklamistir (Glasser, 2008).

Ait olma gereksinimini karsilayan 6grencilerin bulundugu bir okul ortaminda ydnetici, personel ve 6grenciler
birbirleriyle olumlu iliskiler kuracaklar, birbirlerini kabul edecekler ve saygi gosterecekler, ret edilme
yasanmayacak ve bu nedenle diger temel gereksinimlerle birlikte motivasyon yiikselecektir (Akbaba, 2006).
Boylece akademik basari artacak ve Universitelerin dnemli amaclarindan biri gerceklesecektir (Uysal, 2006).
Ayrica okullarina yonelik ait olma ve baglilik hisseden 6grencilerin, alkol ve uyusturucu kullanimi gibi saglik
acisindan risk tasiyan davranislarla, siddet icerikli davranislar gosterme olasiliginin azaldigir ve daha az
duygusal problemler yasadiklari belirtiimektedir (Kitik, 2008). Diger taraftan 6grencilerin ait olma
gereksinimlerinin karsilanmadigi durumlarda kendilerine veya baskalarina zarar verebildikleri Dreikurs ve
Cassel (1991) tarafindan vurgulanmis ve dgrencinin anlasilabilmesi icin, onun temel gereksinimi olan “ait
olma"” gereksiniminin karsilanmasina yonelik girisimlerinin g6z 6ninde bulundurulmasinin gerekli oldugunu
belirtilmislerdir.

Okullarina ait olma ve baglilk hisseden 6grencilerin, alkol ve uyusturucu kullanimi gibi saglik agisindan risk
taslyan davranislarla, siddet icerikli davraniglar gésterme olasiligi azalir ve daha az duygusal problemler
yasarlar (Jones ve ark, 2007). Okulda ait olma gereksiniminin karsilanmasinin; 6grencilerin saygi gordigu,
kabul edilme hissinin yasandigi, 6grencinin bir yeri oldugu ve baskalar tarafindan desteklendigi bir sosyal
cevre ile mimkiin olabilir Goodenow (1993). Ogrencinin lniversiteye kendini ait hissedebilmesi ve basarili
bir sekilde Universiteyle bltlnlesebilmesi icin, ge¢cmis yasantilarindan siyrilarak icinde bulundugu kurumun
kalturand icsellestirmesi ve kurumun amaglari ile kendi amaclarini buttinlestirebilmesi gerekir. Dolayisiyla,
ogrenciler var oldugu kurumun kultirint (akademik ve sosyal sistemlerin kilturd) kendi kiltiria haline
getirebildigi ve kurum icerisinde yeni 6grenmelerle degisebildigi ol¢lide, Gniversiteyle butlinlesmekte ve ait
olma gereksinimini karsilamaktadir (Tuna, 2003).

Yiksekodgretimin amaclari arasinda 6grencilere beden, zihin, ruh, ahlak ve duygu bakimindan dengeli ve
saglikli sekilde hizmet vermekte bulunmaktadir (2547 sayili kanun, 4. mad. 6. bend). Bu cercevede 6grencilerin
ait olma gereksinimlerini belirlemek ve elde edilen veriler dogrultusunda calismalar yapmak biyik énem
tagimaktadir. Calismada Universite 6grencilerinin  Universiteye aidiyet durumlarn ¢esitli agilardan
degerlendirilmistir.

Arastirmada, arastirmaci tarafindan gelistiriimis olan Ait Olma Olcegi ile 6grencilerin 6grenim gérdiikleri
Universiteye ait olma durumlari ile gesitli degiskenler incelenmistir. Bu amag dogrultusunda, 6grencilerin
ogrenim gordukleri Gniversiteye ait olma durumlari ile cinsiyet, ekonomik durum, 6grenim goérilen akademik
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birim, sinif dlizeyi, mezun olduklari ortadgretim tiiri ve ortadgretimi bitirdikleri yerlesim birimi arasindaki
iliski degerlendirilmistir.
Arastirma, 2011 — 2012 Egitim Ogretim yilinda Ordu Universitesi 6grencilerinden elde edilen veriler ile
sinirhidir.

YONTEM

Arastirmanin Modeli

Okula ait olma 6lcegiyle, dgrencilerin okula ait olma diizeylerinin belirlenebilmesi ve problemli durumlarda
¢6zlime yonelik stratejilere katkida bulunmasi hedeflenmis oldugundan, calisma uygulamali arastirma
niteliklerini barindiran betimsel bir calismadir.

Orneklem

Arastirmada Ordu Universitesi'nde égrenim géren 1265 dgrenciye uygulanan Universiteye Ait Olma Olcegi
ile kisisel bilgi formu ile elde edilen farkl degiskenler agisindan degerlendirme yapilmistir. Kisisel bilgi formu
aracigiyla ogrencilerin sosyo-demografik 6zellikleri olarak cinsiyet, ekonomik durum, egitim gérdigu
akademik birim, bulunduklari sinif, Universiteye yerlesmeden énceki yasadiklari yer, grenim gérdiikleri orta
ogretim tirl ve Universiteyi kaginci yilda kazandiklari ile ilgili veriler elde edilmistir.

Degerlendirmeye alinan érneklem grubunun sosyo-demografik 6zellikleri asagidaki tablo 1 de verilmistir.
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Tablo 1. Orneklem Grubunun Sosyo-Demografik Ozellikleri

Cinsiyet Sayi %
Kadin 636 50,20
Erkek 629 49,80
Ekonomik Durum
Kota 99 7,80
Orta 803 63,40
Iyi 326 25,80
Cok lyi 38 3,00
Eitim G6rdﬁ§|'j Akademik Birim
Meslek Yiksek Okulu 115 9,10
Saglik Yuksek Okulu 40 3,10
Tip Fakltesi 26 2,00
Guzel Sanatlar Fakdiltesi 21 1,70
Devlet Konservatuari 12 1,00
Fen-Edebiyat Fakdltesi 749 59,20
Ziraat Fakultesi 302 23,90
Siniflar
1 368 29,10
2 366 28,90
3 276 21,90
4 255 20,10
Yerlesim Birimi
Koy 16 1,30
Kasaba 39 3,10
ilce Merkezi 590 46,60
il Merkezi 620 49,10
Ortaégretim
Genel Lise 886 70,10
Meslek Lisesi 169 13,30
Guzel Sanatlar Lisesi 17 1,30
Spor Lisesi 8 0,60
Anadolu Lisesi 161 12,70
Fen Lisesi 15 1,20
Cok programli Lise (CPL) 9 0,80
Kazanma Yili
Ayni Yil 395 31,30
Bir yil sonra 402 31,80
iki yil sonra 287 22,70
Uc yil sonra 108 8,50
Dort yil ve Ustii 73 5,80
Toplam 1265 100.0
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Veri Toplama Araclar

Kisisel Bilgi Formu” ve “Universiteye Ait Olma Olcegi” arastirmanin veri toplama araclarini olusturmustur
(Karaman, 2013).

Universiteye Ait olma Olcegi (UAO) Universite 6grencilerinin, &grenim gérdikleri yiiksekégrenim
kurumlarinda, ait olma gereksinimlerinin karsilanma diizeylerini belirleyen 5'li Likert tipi bir dlcektir.

Olcek 14 maddeden ve 3 alt boyuttan olusmaktadir. Bu alt boyutlar “Ozdeslesme”, “Motivasyon” ve “Beklenti”
olarak tanimlanmistir. Beklenti boyutunda 5, 6zdeslesm boyutunda 4 ve motivasyon boyutunda 5 soru
maddesi bulunmaktadir.

Olcegin alt boyutlarini olusturan maddelerin, 8lcmek istedigi hedefler séyledir,

1. Beklenti Boyutu; 6grencinin Universite ile ilgili egitim 6ncesi beklentilerine ve egitim siirecinde olusan
beklentilerine, ne kadar karsilik buldugu ile ilgili algilarini 6lcen, ifadeler yer almaktadir.

Ornek soru: Universitede bos saatlerim iyi gecer

2. Ozdeslesme Boyutu; 6grencinin Giniversite ile olan iliskilerini ve tniversiteye iliskin diistinsel ve duygusal
olarak algisal egimliligini 6lcen, ifadeler yer almaktadir. Ornek soru: Universitede her tiirlii disiincemi
rahatlikla sdylerim

3. Motivasyon Boyutu; 6grencinin, Universitede gerceklestirmek istedigi akademik ve sosyal alanlarla ilgili
hedeflerine ulasma konusunda istekliliginin, Gniversite temelli iliskisini iceren, ifadeler yer almaktadir.

Ornek soru: Universitede beni anlamadiklarini diisiintiriim

Universiteye Ait Olma Olceginin toplam Cronbach « ic tutarlilik katsayisi 0.834 ve boyutlar acisindan ise
Ozdeslesme boyutu icin 0.74, Motivasyon boyutu icin 0.728 ve Beklenti boyutu icin 0.755 katsayilaridir. Ayrica
lcegin nihai formunun ic tutarliig kapsaminda Cronbach a giivenirlik katsayisi 0.750'dir. Olcegin test-tekrar
test glvenirligi korelasyon analizinde ise boyutlar olarak Motivasyon boyutu icin 0.84, Beklenti boyutu icin
0.87 ve Ozdeslesme boyutu icin 0.83 degerleri bulunmustur. Ayrica yapilan bagimli gruplarda t testinde her
boyutta birinci uygulama ile ikinci uygulamada alinan toplam puanlarin ortalamalarinin arasinda 6nemli bir
farkliik olmadigi tespit edilmistir (p>0.05). Bu sonuglar dlcegin test-tekrar test glvenirliliginin yeterli
oldugunu gostermektedir. Diger taraftan, dlcegin yapi gegerliligi icin agimlayici ve dogrulayici faktor analizleri
yapilmistir (Karaman, 2013)

Verilerin Toplanmasi

Calismada Ordu Universitesi Rektdrliginden yazili izinler alinmistir (Ek 3). Veriler arastirmaci tarafindan
ogrencilere Universitenin dersliklerinde uygulama vyapilarak toplanmistir. Veri toplama araglarina ait
yonergeler, uygulamaya katilan 6rneklem gruplarina okunarak gerekli bilgiler verilmis olup gonallilik
ilkesine ©zen gosterilerek sdzel onamlan alinmistir. Ogrenciler anket formlarini isim belirtmeksizin
doldurmuslardir. Arastirmada kullanilan veri toplama araglar 2012-2013 egitim-6gretim yili icerisinde,
belirtilen 6rneklem gruplarina uygulanmistir. Veri toplama araglarinin uygulanmasinda stireye iliskin herhangi
bir kisitlama getirilmemistir. Olcegin uygulama siiresi yaklasik olarak 5-10 dakika arasindadir.

Verilerin Analizi ve Yorumlanmasi

Arastirmada kullanilan veri toplama araclari olan Universiteye Ait olma Olcegi ve Kisisel Bilgi Formu
araciligiyla toplanan veriler, arastirmanin amaclari dogrultusunda iliskisel islemlere tabi tutulmustur.
Universiteye ait olma &lcegi Gniversite de dgrenim gdren 1265 dgrenciye uygulanmis ve cesitli degiskenler
(6grencilerin sosyo-demografik 6zellikleri olarak cinsiyet, ekonomik durum, egitim gérdtgu akademik birim,
bulunduklari sinif, tniversiteye yerlesmeden dnceki yasadiklan yer, 6grenim gordikleri orta 6gretim tiiri ve
Universiteyi kaginci yilda kazandiklari) agindan incelenerek yorumlanmistir. Uygulama yapilan 6grencilerden
elde edilen veriler ortalama, standart sapma, frekans ve yiizde olarak verilmis, tiniversiteye ait olma degerleri
ile gruplar arasindaki farklarin belirlenmesi amaciyla bagimsiz 6rneklerde t-testi ve tek yonli varyans analizi
(One-Way ANOVA) yapilmistir. Gruplarin homojenligin icin levene testi yapilmis olup varyanslar homojense
Tukey HSD, varyanlar homojen degilse Tamhane T2 testi coklu karsilastirma yapilarak, farklihgin hangi
degiskenden kaynaklandig arastiriimistir (Akdag, 2011; Demirci, 2009).

BULGULAR

Arastirmanin bu bélimiinde Gniversite 6grencilerinin Universiteye Ait olma Olceginden aldiklari puanlarinin
karsilastirlmasina ve ait olma dizeyi puanlarinin 6grenim gorilen okul, ekonomik durum, cinsiyet, sinif,
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Universiteyi kaginci giriste kazanma, yerlesim birimi ve mezun olunan okul tirl degiskenleri agisindan
incelenmesine iliskin bulgular sunulmustur.

Universiteye Ait Olma ile Cinsiyet Arasindaki Kargilastirma

Calismada Universiteye Ait Olma Olcegi ve boyutlarinin cinsiyete gére dagilimi degerlendirilmis ve Tablo 2'de
verilmistir. Universiteye Ait Olma Olgegi ve boyutlarinin cinsiyete gére karsilastinlmasi icin varyanslarin
homojenligi Levene testi ile dederlendirilmis ve daha sonra bagimsiz érneklerde T testi yapilmis olup sonuglar

Tablo 3'de verilmistir.

Tablo 2. Universiteye Ait Olma Olcegdi ve Boyutlarin Cinsiyete Gére Dagilim ve Ortalama Degerleri

Boyutlar Cinsiyet N X SS
, Kadin 636 13.25 374
Beklenti Erkek 629 13.77 381
Motivasvon Kadin 636 15.55 3.75
y Erkek 629 15.97 3.90
Ssdeslesme Kadin 636 12.46 2.88
ies Erkek 629 12.51 3.08

v e Kadin 636 41.27 7.49
UAO Erkek 629 42.25 835

Tablo 2 incelendiginde Universiteye Ait Olma Olcedi ve (i¢ boyutta erkek égrencilerin ortalama degerleri
kizlara gore daha ylksek bulunmustur.

Tablo 3. Bagimsiz 6rneklerde t testi Degerleri
Levene Testi __ Ortalamalar Esitliginde t- testi

Varyanslarin

Boyutlar S Ortalama
Durumu F__sig(P) ¢ sd P degeri Fark
Beklenti Varyanslar Esit 0.02 0.90 -2.42 1263 0.016 -0.51
Motivasyon Varyanslar Esit 142 0.23 -1.97 1263 0.050 -0.42
Ozdeslesme  Varyanslar Esit 1.71  0.19 -0.28 1263 0.782 -0.05
UAO Varyanslar Esit 345  0.06 -2.20 1263 0.028 -0.98

Levene testine gdre Beklenti boyutunda Sig(P)=0.897 > p=0.05, Motivasyon boyutunda Sig(P)=0.233 >
p=0.05 ve Ozdeslesme boyutunda Sig(P)=0.060 > p=0.050lmasi nedeniyle varyanslar homojendir. Cinsiyete
gdre karsilastirma da cinsiyet ile Beklenti boyutu, Motivasyon boyutu ve UAQ arasinda anlamli fark bulunmus
ancak Ozdeslesme boyutu arasinda anlamli iliski bulunmamistir (p<0.05).

Universiteye Ait Olma ile Ekonomik Durum Arasindaki Karsilastirma

Universiteye ait olma ile ekonomik durum arasindaki karsilastirmaya ait Dagilim degerleri Tablo 4'de
verilmistir.
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Tablo 4. Universiteye Ait Olma Olcegi ve Boyutlarinin Ekonomik Duruma Gére Dagilim ve Ortalama Degerleri

Boyutlar Ekonomik Durum N X SS
Kotu 98 12.74 4.03
Orta 803 13.55 3.65
Beklenti lyi 326 13.63 4.01
Cok iyi 38 13.58 3.97
Toplam 1265 13.51 3.78
Kotu 98 15.12 3.78
Orta 803 15.69 3.77
Motivasyon lyi 326 16.17 3.91
Cok iyi 38 15.34 4.15
Toplam 1265 15.76 3.83
Kotu 98 11.46 3.20
Orta 803 12.51 2.92
Ozdeslesme lyi 326 12.72 2.94
Cok iyi 38 12.53 3.62
Toplam 1265 12.48 2.98
Kotu 98 39.33 8.93
Orta 803 41.75 7.68
0AO Iyi 326 4253 8.07
Cok iyi 38 41.45 8.56
Toplam 1265 41.75 7.94

Universiteye ait olma 6lcegi genel ortalamasi ile ekonomik durumu iyi olanlarin ortalamasi cok iyi, orta ve
kot olanlara gére daha yiiksek bulunmustur. Olcegin Beklenti, Motivasyon ve Ozdeslesme boyutlarinda da
ekonomik durumu iyi olanlarin ortalama degerleri ekonomik durumu ¢ok iyi, orta ve kotl olanlara gére daha
ylksek bulunmustur. Yapilan varyans analizi sonuclari da tablo 5'de verilmistir.

Tablo 5. Universiteye Ait Olma Olcegi ve Boyutlarinin Ekonomik Duruma Gére Tek Yénlii Varyans Analizi
Degerleri

Boyutlar Grup Durumu SSt Sd MS (S?) F p degeri
Gruplar Arasi 63.87 3 21.29

Beklenti Gruplar ici 18030.25 1261 14.30 1.49 0.216
Toplam 18094.13 1264
Gruplar Arasi 105.55 3 35.18

Motivasyon  Gruplar ici 18408.87 1261 14.60 2.41 0.065
Toplam 18514.42 1264
Gruplar Arasi 122.27 3 40.76

Ozdeslesme  Gruplar ici 11119.64 1261 8.82 4.62 0.003
Toplam 11241.92 1264
Gruplar Arasi 777.71 3 259.24

UAO Gruplar Ici 78940.83 1261 62.60 414 0.006
Toplam 79718.54 1264

Ekonomik duruma gére karsilastirma da ekonomik durum ile Ozdeslesme (F=4.622, p<.003) ve UAO
(F=4.141, p<.006) arasinda anlaml farllik bulunmustur. Bu farkliigin hangi gruplar arasinda oldugunu
belirlemek icin gruplar birbirleriyle karsilastinlmistir. Yapilan Levene testine gore Beklenti boyutunda
Sig(P)=0.070 > p=0.05, Motivasyon boyutunda Sig(P)=0.612 > p=0.05, Ozdeslesme boyutunda Sig(P)=0.152
> p=0.05 ve UAO genelinde Sig(P)=0.137 > p=0.05, olmasi varyanslarin homojen oldugunu gésterir. Coklu

Karsilastirma Tukey testi degerlerine gore ekonomik durumu kéti olanlar ile ( X =12.70) orta olanlarin ( X

=13.55) arasinda orta olanlarin lehine, kotl olanlar ile (X =12.70) iyi olanlarin (X =13.63) arasinda iyi
olanlarin lehine Ozdeslesme boyutunda anlamli farklilik gézlenmistir. Yine Okula ait olmada kéti olanlar ile

( X =12.70) orta olanlarin ( X =13.55) arasinda orta olanlarin lehine, kott olanlarile ( X =12.70) iyiolanlarin

(X =13.63) arasinda iyi olanlarin lehine anlamli farklilik gézlenmistir.
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Universiteye Ait Olma ile Egitim Gordiigii Okul Tiirii Arasindaki Karsilagtirma
Universiteye ait olma ile egitim goérdigu okul tiri arasindaki karsilastirmaya ait degerler Tablo 6'da
verilmistir.

Tablo 6. Universiteye Ait Olma Olcegi ve Boyutlarinin Egitim Gorduigi Yiiksek Okul Tiriine Gére Dagilim ve
Ortalama Degerleri

Boyutlar Ekonomik Durum N X SS
Meslek Yiksek Okulu 115 14.71 392
Saglk Yuksek Okulu 40 14.58 2.82
Tip Fakiltesi 26 11.88 2.79
Beklenti Guzel Sanatlar Fakdltesi 21 13.52 473
Devlet Konservatuari 12 15.33 1.72
Fen-Edebiyat Fakiltesi 749 13.24 3.80
Ziraat Fakultesi 302 13.64 373
Toplam 1265 13.51 3.78
Meslek Yiksek Okulu 115 16.73 3.84
Saglk Yuksek Okulu 40 15.40 333
Tip Fakiltesi 26 15.31 2.87
Motivasyon Guzel Sanatlar Fakltesi 21 15.57 5.34
Devlet Konservatuari 12 18.08 355
Fen-Edebiyat Fakdltesi 749 15.44 3.80
Ziraat Fakultesi 302 16.19 3.82
Toplam 1265 15.76 3.83
Meslek Yiksek Okulu 115 12.58 3.40
Saglik Yuksek Okulu 40 12.33 2.80
Tip Fakdltesi 26 12.65 1.92
Ozdeslesme Glzel Sanatlar Fakdltesi 21 13.76 412
Devlet Konservatuari 12 1317 1.75
Fen-Edebiyat Fakdiltesi 749 12.36 2.93
Ziraat Fakultesi 302 12.65 2.98
Toplam 1265 12.48 2.98
Meslek Yiksek Okulu 115 44.03 8.78
Saglik Yiksek Okulu 40 42.30 7.14
Tip Fakdltesi 26 39.85 5.59
UAO Guzel Sanatlar Fakiiltesi 21 42.86 12.96
Devlet Konservatuari 12 46.58 5.89
Fen-Edebiyat Fakultesi 749 41.04 7.34
Ziraat Fakultesi 302 42.47 8.67
Toplam 1265 41.75 7.94

Beklenti, Motivasyon ve Ozdeslesme boyutunda egitim gérdiigi okul tirii degerlerinin dagiliminda Beklenti

boyutunda devlet konservatuar ( X =15.33), Motivasyon boyutunda devlet konservatuar ( X =18.08) ,

Ozdeslesme boyutunda giizel sanatlar fakiiltesi ( X =13.76) ve UAO da devlet konservatuan ( X =46.58)
orani diger bolimlere gore yiksek bulunmustur. Yapilan varyans analizi sonuglari da Tablo 7'de verilmistir.
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Tablo 7. Universiteye Ait Olma Olcegi ve Boyutlarinin Egitim Gérdigi Yiksek Ogrenim Tirline Gére Tek
Yonlu Varyans Analizi Degerleri

Boyutlar Grup Durumu SSy Sd MS (S?) F > degeri
Gruplar Arasi 378.83 6 63.14

Beklenti Gruplar igi 17715.30 1258 14.08 448 0.000
Toplam 18094.13 1264
Gruplar Arasi 314.13 6 52.36

Motivasyon  Gruplar igi 18200.30 1258 14.47 3.62 0.001
Toplam 18514.42 1264
Gruplar Arasi 62.92 6 10.49

Ozdeslesme  Gruplar ici 11179.00 1258 8.89 1.18 0314
Toplam 11241.92 1264
Gruplar Arasi 1539.51 6 256.59

UAO Gruplar ici 78179.03 1258 62.15 413 0.000
Toplam 79718.54 1264

Tablo incelendiginde egitim gérdiigi okul tiiriiniin Universiteye Ait Olma Olcegi ile alt boyutlari olan Beklenti
ve Motivasyon'a etki ettigi gériilmistiir. Dolayisiyla, gruplarin Motivasyon (F=3.619 p=0.001), UAO (F=4.129,
p<0.001) ve Beklenti (F=4.484 p<0.001), puanlari arasinda anlamli bir farklihk oldugu bulunmustur.

Bu farkliigin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek icin gruplar birbirleriyle karsilastiriimistir. Yapilan
Levene testine gore Beklenti boyutunda ve UAO genelinde Sig(P)<p=0.05 olmasi nedeniyle varyanslar
homojen olmadidi icin c¢oklu karsilastirmada Tamhane testi kullanilmistir.  Motivasyon boyutunda ise
Sig(P)>p=0.05 oldugu igin varyanslar ortak olup ¢oklu karsilastirmada Tukey testi kullaniimis okul tlriine

gore gruplar arasi karsilastirmalarinda meslek yiiksekokulu égrencileri ile ( X =14.71) fen-edebiyat fakiiltesi
ogrencileri ( X =13.24) arasinda meslek yiiksekokulu lehine, meslek yiiksekokulu 6grencileriile ( X =14.71)

tip fakiltesi 6grencileri (X =11.88) arasinda da meslek yiiksekokulu lehine beklenti boyutunda anlamli
farklilik gézlenmistir.

Universiteye Ait Olma ile Ogrencinin Sinif Diizeyi Arasinda ki Karsilastirma
Universiteye ait olma ile 6§rencinin sinif diizeyi arasinda ki karsilastirmaya ait degerler Tablo 8'de verilmistir.

Tablo 8. Universiteye Ait Olma Olcegi ve Boyutlarinin Ogrencilerin Sinif Diizeylerine Gére Dagihim ve
Ortalama Degerleri

Boyutlar Okudugu Yil N X )
1 369 14.01 3.75
2 366 13.62 3.95
Beklenti 3 276 12.87 3.62
4 254 13.33 3.68
Toplam 1265 13.51 3.78
1 369 16.28 3.89
2 366 15.72 4.06
Motivasyon 3 276 15.48 3.63
4 254 15.37 3.53
Toplam 1265 15.76 3.83
1 369 12.80 2.79
2 366 12.58 3.02
Ozdeslesme 3 276 12.35 3.08
4 254 12.02 3.05
Toplam 1265 12.48 2.98
1 369 43.09 7.85
2 366 4192 8.16
UAO 3 276 40.70 7.52
4 254 40.72 7.94
Toplam 1265 41.75 7.94
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Beklenti, Motivasyon ve Ozdeslesme boyutunda egitim gérdiigi sinifa gére dagiiminda Beklenti boyutunda

birinci sinif ( X =14.01) Motivasyon boyutunda birinci sinif ( X =16.27), Ozdeslesme boyutunda birinci sinif

(X =12.80) ve UAO'da birinci sinif ( X =43.01) égrencilerinin orani diger sinif 6grencilerine gére yiksek
bulunmustur. Yapilan varyans analizi sonuclari da Tablo 9'da verilmistir.

Tablo 9. Universiteye Ait Olma Olcegi ve Boyutlarinin Ogrencinin Sinif Diizeyine Gére Tek Yénli Varyans
Analizi Degerleri

Boyutlar Grup Durumu SSt Sd MS (S?) F__Pdegeri
Gruplar Arasi 218.68 4 54.67

Beklenti Gruplar igi 17875.45 1260 14.19 3.85 0.004
Toplam 18094.13 1264
Gruplar Arasi 167.25 4 41.81

Motivasyon  Gruplar igi 18347.18 1260 14.56 2.87 0.022
Toplam 18514.42 1264
Gruplar Arasi 100.71 4 25.18

Ozdeslesme  Gruplar ici 11141.20 1260 8.84 2.85 0.023
Toplam 11241.92 1264
Gruplar Arasi 1247.99 4 311.10

UAO Gruplar ici 78470.56 1260 62.28 5.01 0.001
Toplam 79718.54 1264

Tablo incelendiginde égrencilerin egitim gordiigu sinif diizeyinin Universiteye Ait Olma Olcedi ile beklenti,
motivasyon ve 6zdeslesme boyutlarina etki ettigi gorilmustir. Dolayisiyla, sinif diizeyleri ile Motivasyon
(F=2.871 p=0.022), UAO (F=5.010, p=0.001), Beklenti (F=3.854 p=0.004) ve Ozdeslesme (F=2.848 p=0.023)
puanlari arasinda anlamli bir farkhhk oldugu bulunmustur.

Bu farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek icin gruplar birbirleriyle karsilastiriimistir.

Yapilan Levene testine gére UAO genelinde, Beklenti ve Ozdeslesme boyutunda (Sig(P)>p=0.05) varyanslar
homojen olup ¢oklu karsilastirmada Tukey testi kullanilmistir. Ancak Motivasyon boyutunda (Sig(P)<p=0.05)
varyanslar homojen olmadidi igin coklu karsilastirmada Tamhane testi kullaniimig

Ogrencilerin sinif diizeylerine gére gruplar arasi karsilastirmalarda birinci sinif égrencileri ile (X =14.01)

tictinct sinif égrencileri (X =12.87) arasinda birinci sinif 6grencileri lehine Beklenti boyutunda anlamli
farkhlik gézlenmistir.

Birinci sinif 6grencileri ile ( X =16.28) dordiinci sinif 6grencileri ( X =15.37) arasinda birinci sinif 6grencileri
lehine Motivasyon boyutunda anlamli farklihk gézlenmistir.

Birinci sinif 6grencileri ile (X =12.80) Uglincl sinif 6grencileri (X =12.35) arasinda birinci sinif 6grencileri

lehine, birinci sinif 6grencileri ile (X =12.80) dordiinct sinif 6grencileri (X =12.02) arasinda birinci sinif
dgrencileri lehine Ozdeslesme boyutunda anlamli farklilik gézlenmistir.

Birinci sinif 6grencileri ile (X =43.09) Ucglncl sinif 6grencileri (X =40.70) arasinda birinci sinif 6grencileri

lehine, birinci sinif 6grencileri ile (X =43.09) dordiinct sinif 6grencileri (X =40.72) arasinda birinci sinif
dgrencileri lehine UAOQ'inde anlamli farklilk gézlenmistir.

Universiteye Ait Olma ile Ogrencilerin Okula Gelmeden Once Yasadiklan Yerlesim Yerine Gére
Karsilagtirmasi

Universiteye ait olma ile boyutlarinin okula gelmeden énce yasadiklari yerlesim yerine gére dagilimina ait
degerler Tablo 10°da verilmistir.

Tablo 10. Universiteye Ait Olma Olcegi ve Boyutlarinin Okula Gelmeden Once Yasadiklari Yerlesim Yerine
Gore Dagilim ve Ortalama Degerleri
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Boyutlar Yerlesim Yeri N X SS

Koy 16 14.56 3.22
Kasaba 39 13.72 337
Beklenti iice Merkezi 590 13.68 3.88
il Merkezi 620 13.30 373
Toplam 1265 13.51 3.78
Koy 16 16.88 3.76
Kasaba 39 14.90 4.10
Motivasyon llce Merkezi 590 15.90 3.94
il Merkezi 620 15.65 3.70
Toplam 1265 15.76 3.83
Koy 16 12.75 3.04
Kasaba 39 11.64 349
Ozdeslesme ilce Merkezi 590 12.64 3.05
il Merkezi 620 12.39 2.87
Toplam 1265 12.48 2.98
Koy 16 44.19 8.15
Kasaba 39 40.26 8.43
UAO iice Merkezi 590 4222 8.01
il Merkezi 620 41.34 7.82
Toplam 1265 41.75 7.94

Kéyden gelen 6grencilerin okula ait olma degerleri diger yerlesim birimlerine gére Beklenti boyutunda ( X

=14.56) Motivasyon boyutunda ( X =16.88), Ozdeslesme boyutunda ( X =12.75) ve UAO da (X =44.19)
ylksek bulunmustur. Yapilan varyans analizi sonuclari da Tablo 11'de verilmistir.

Tablo 11. Universiteye Ait Olma Olcegi ve Boyutlarinin Okula Gelmeden Onceki Yerlesim Yerine Gére Tek
Yonlu Varyans Analizi Degerleri

Boyutlar Grup Durumu SSt Sd MS (S?) F P degeri
Gruplar Arasi 63.18 3 21.06

Beklenti Gruplar ici 18030.95 1261 14.30 147 0.220
Toplam 18094.13 1264
Gruplar Arasi 68.04 3 22.68

Motivasyon  Gruplar ici 18446.39 1261 14.63 1.55 0.200
Toplam 18514.424 1264
Gruplar Arasi 4842 3 16.14

Ozdeslesme  Gruplar ici 11193.50 1261 8.88 1.82 0.142
Toplam 11241.92 1264
Gruplar Arasi 415.80 3 138.60

UAO Gruplar Ici 79302.74 1261 62.89 2.20 0.086
Toplam 79718.54 1264

Yapilan Levene testine gore Beklenti boyutunda Sig(P)=0.425 > p=0.05, Motivasyon boyutunda Sig(P)=0.519
> p=0.05, Ozdeslesme boyutunda Sig(P)=0.120 > p=0.05 ve UAO genelinde Sig(P)=0.909 > p=0.05 olmasi
varyanslarin homojen oldugunu gdstermistir.

Universiteye ait olma ile boyutlarinn okula gelmeden &nceki yerlesim yerine gére varyans analizi dagiliminda
tim boyutlar p>0.05 den buylk oldugundan anlamh bir iliski bulunmamustir.
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Universiteye Ait Olma ile Boyutlarinin Mezun Olduklar Ortadgretim Tiiriine Gére Karsilagtirmasi
Universiteye ait olma ile boyutlarinin égrencilerin mezun olduklar ortadgretim tiiriine gére dagiimina ait
degerler Tablo 12'de verilmistir.

Tablo 12. Universiteye Ait Olma Olcegi ve Boyutlarinin Ogrencilerin Mezun Olduklar Ortadgretim Tiiriine
Gore Dagilim ve Ortalama Degerleri

Boyutlar Okul Tiirii X sS
Genel Lise 13.50 378
Meslek Lisesi 14.26 414
Guzel Sanatlar Lisesi 14.24 4.07
Beklenti Spor Lisesi 12.13 3.14
Anadolu Lisesi 13.02 3.28
Fen Lisesi 10.60 3.09
Cok programli Lise (CPL) 13.89 3.06
Toplam 13.51 3.78
Genel Lise 15.73 3.80
Meslek Lisesi 16.47 4.01
Guzel Sanatlar Lisesi 16.12 5.15
Motivasyon Spor Lisesi 14.88 511
Anadolu Lisesi 15.42 357
Fen Lisesi 14.87 3.09
Cok programli Lise (CPL) 13.33 3.00
Toplam 15.76 3.83
Genel Lise 12.53 2.98
Meslek Lisesi 12.61 324
Guzel Sanatlar Lisesi 12.82 4.08
Ozdeslesme Spor Lisesi 13.38 1.51
Anadolu Lisesi 12.08 2.75
Fen Lisesi 11.60 1.99
Cok programli Lise (GPL) 12.33 2.29
Toplam 12.48 2.98
Genel Lise 41.76 7.87
Meslek Lisesi 43.34 8.81
Guzel Sanatlar Lisesi 43.18 11.83
0AO Spor Lisesi 40.38 7.89
Anadolu Lisesi 40.52 6.76
Fen Lisesi 37.07 6.54
Cok programli Lise (CPL) 39.56 4.07
Toplam 41.75 7.94

Meslek lisesinden gelen 6grencilerin beklenti boyutu degerleri ( X =14.56), Motivasyon boyutu degerleri (

X =16.88) ve UAO degerleri ( X =44.19), Giizel Sanatlar lisesinden gelen 8grenciler ise Ozdeslesme boyutu

degerleri ( X =12.82) diger okullardan gelen 6grencilerine gore ylksek bulunmustur. Yapilan varyans analizi
sonuglari da Tablo 13'de verilmistir.
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Tablo 13. Universiteye Ait Olma Olcegi ve Boyutlarinin Ogrencilerin Mezun Olduklari Orta Ogretim Tiirline
Gore Tek Yonlu Varyans Analizi Degerleri

Boyutlar Grup Durumu SSt Sd MS (S?) F P degeri
Gruplar Arasi 285.76 6 47.63

Beklenti Gruplar igi 17808.37 1258 14.16 3.36 0.003
Toplam 18094.13 1264
Gruplar Arasi 179.36 6 29.89

Motivasyon  Gruplar igi 18335.07 1258 14.58 2.05 0.056
Toplam 18514.424 1264
Gruplar Arasi 51.38 6 8.56

Ozdeslesme  Gruplar i 11190.54 1258 8.90 0.96 0.449
Toplam 11241.92 1264
Gruplar Arasi 1094.02 6 182.34

UAO Gruplar ici 78624.52 1258 62.50 2.92 0.008
Toplam 79718.54 1264

Tablo incelendiginde Beklenti ve UAQ ile 6grencinin mezun oldugu ortadgretim okulunun tiirli arasinda
anlaml bir iliski tespit edilmistir. Bu farkliigin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek icin gruplar
birbirleriyle karsilastinlmistir. Yapilan Levene testine gore Beklenti boyutunda varyanslarin ortak olmasi
nedeniyle coklu karsilastirmada Tukey testi kullanilmistir. Ancak UAO genelinde varyanslar homojen olmadig
icin coklu karsilastirmada Tamhane testi kullaniimis ve 6grencinin mezun oldugu ortadgretim okulunun

turiine gore gruplar arasi karsilastirmada genel lise mezunlari ile ( X =13.50) fen lisesi mezunlari ( X =10.60)

arasinda genel lise lehine, meslek lise mezunlar ile (X =14.26) Anadolu lisesi mezunlari (X =13.02)

arasinda da meslek lise mezunlar lehine, meslek lise mezunlan ile (X =14.26) fen lisesi mezunlar (X
=10.60) arasinda da meslek lise mezunlari lehine beklenti boyutunda anlamli farklihk gézlenmistir. Benzer

olarak UAO karsilastirmasinda meslek lisesi mezunlari ile ( X =14.26) Anadolu lisesi mezunlar ( X =13.02)
arasinda da meslek lise mezunlari lehine anlamli farklilik bulunmustur.

Universiteye Ait Olma ile Boyutlarinin Ortadgretim Sonrasi Yiiksek Ogretimi Kazanma Yilina Gore
Karsilastirma

Universiteye ait olma ile boyutlarinin, ortadgretim sonrasi yiiksek 6gretimi kazanma yilina gére dagilimina
ait degerler Tablo 14'de verilmistir.
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Tablo 14. Universiteye Ait Olma Olcegi ve Boyutlarinin Ortadgretim Sonrasi Yiiksek Ogretimi Kazanma Yilina
Gore Dagilim ve Ortalama Degerleri

Boyutlar Okudugu Yil N X ss
Ayni Yil 13.47 3.97
Bir yil sonra 13.62 3.63
. Iki yil sonra 13.71 3.65
Beldenti Ug yil sonra 12.39 3.71
Dért Yil sonra ve Usti 14.04 4.03
Toplam 5 13.51 3.78
Ayni Yil 15.75 3.97
Bir yil sonra 15.81 3.70
. Iki yil sonra 15.86 3.73
Motivasyon Uc yil sonra 14.64 3.96
Dort Yil sonra ve Usti 16.82 3.58
Toplam 5 15.76 3.83
Ayni Yil 12.40 314
Bir yil sonra 12.31 2.76
" Iki yil sonra 12.75 2.87
Ozdeslesme Uc yil sonra 12.17 3.28
Dért Yil sonra ve Usti 13.33 3.13
Toplam 5 12.48 2.98
Ayni Yil 41.62 8.28
Bir yil sonra 41.73 7.40
R Iki yil sonra 42.32 7.59
UAO Uc yil sonra 39.19 8.20
Dort Yil sonra ve Usti 44.19 8.97
Toplam 5 41.75 7.94

Ortadgretim sonrasi yliksek 6gretimi dort yil ve sonrasinda kazanan 6grencilerin ortalama deger oranlari

Beklenti boyutunda ( X =14.04), Motivasyon boyutunda ( X =16.82), Ozdeslesme boyutunda ( X =13.33)

ve UAO de (Y =44.19) diger 6grencilere gore yiksek bulunmustur. Yapilan varyans analizi sonuglari da Tablo
15'de verilmistir.

Tablo 15. Universiteye Ait Olma Olcegi ve Boyutlarinin Ortadgretim Sonrasi Yiiksek Ogretimi Kazanma Yilina
Gore Tek Yonlu Varyans Analizi Degerleri

Boyutlar Grup Durumu SSt Sd MS (S?) F P degeri
Gruplar Arasi 172.88 4 43.22
Beklenti Gruplar ici 17921.25 1260 14.22 3.04 0.017
Toplam 18094.13 1264
Gruplar Arasi 221.85 4 55.46
Motivasyon  Gruplar ici 18292.58 1260 14.52 3.82 0.004
Toplam 18514.42 1264
Gruplar Arasi 99.02 4 24.76
Ozdeslesme  Gruplar ici 11142.89 1260 8.84 2.80 0.025
Toplam 11241.92 1264
Gruplar Arasi 1241.31 4 31033 0.001
UAO Gruplar Ici 78477.23 1260 62.28 498
Toplam 79718.54 1264

Tablo incelendiginde ortadgretim sonrasi ylksek 6grenimi kazanan &grencilerin Beklenti, Motivasyon,
Ozdeslesme ve UAQ ile ortadgretim sonrasi yiiksek dgrenimi kazanma durumu arasinda anlamli bir iliski
tespit edilmistir.

Bu farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek icin gruplar birbirleriyle karsilastirilmistir.

Yapilan Levene testine gére Beklenti, Motivasyon ve UAO genelinde Sig(P)> p=0.05 degerleri bulunmus ve
varyanslarin homojen olmasi nedeniyle coklu karsilastirmada Tukey testi kullanilmis, Ozdeslesme boyutunda
Sig(P)<p=0.05 degeri bulundugundan varyanslarin homojen olmamasi nedeni ile Tamhane kullaniimistir.
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Tukey degerlendirmesine gore ortadgretim sonrasi ylksek 6grenimi kazanan 6grencilerin gruplar arasi
karsilastirmalarinda beklenti boyutunda bir yil sonra kazanan (Y =13.62) ile li¢ yil sonra kazanan (Y =12.39)
ogrencilerde bir yil sonra kazanan lehine, iki yil sonra kazanan (Y =13.71) ile Gg yil sonra kazanan (Y
=12.39) 6grencilerde iki yil sonra kazanan lehine, lg yil sonra kazanan (Y =12.39) ile dort yil ve Ustl

sonrasinda kazanan (X =14.04) 6grencilerde dort yil ve Ustl sonrasinda kazanan lehine anlamli faklhilik
bulunmustur.

Motivasyon boyutunda bir yil sonra kazanan ( X =15.81) ile ¢ yil sonra kazanan ( X =14.64) 6grencilerde
bir yil sonra kazanan lehine, iki yil sonra kazanan (X =15.86) ile U¢ yil sonra kazanan (X =14.64)
égrencilerde iki yil sonra kazanan lehine, tic yil sonra kazanan ( X =14.64) ile dért yil ve isti sonrasinda

kazanan ( X =16.82) 6grencilerde dort yil ve Ustii sonrasinda kazanan lehine anlamli faklilik bulunmustur.

Ozdeslesme boyutunda ayni yil kazananlarin orani 12.40, bir yil sonra kazananlarin orani 12.31, iki yil
sonra kazananlarin orani 12.75, ¢ yil sonra kazananlarin orani 12.17 ve dért yil ve sonra kazananlarin orani
13.33 olup yapilan Tamhane sonucunda p >0.05 oldugundan bir grup lehine anlamli bir farklilik
bulunmamustir.

UAO boyutunda ayni yil kazanan ( X =41.62) ile ¢ yil sonra kazanan ( X =13.62) égrencilerde, ayni yil
kazanan lehine, bir yil sonra kazanan ( X =41.73) ile t¢ yil sonra kazanan ( X =39.19) 6grencilerde bir yil
sonra kazanan lehine, iki yil sonra kazanan ( X =42.32) ile Ug¢ yil sonra kazanan ( X =39.19) 6grencilerde iki

yil sonra kazanan lehine, t¢ yil sonra kazanan ( X =39.19) ile dort yil ve Ustl sonrasinda kazanan ( X =44.19)
ogrencilerde dort yil ve Ustl sonrasinda kazanan lehine anlamli farkhihk bulunmustur.

TARTISMA, SONUC VE ONERILER
Arastirmanin bu béliimiinde ise Gniversite &grencilerinin Universiteye Ait olma Olceginden aldiklari
puanlarinin karsilastirlmasina ve ait olma dizeyi puanlarinin 6grenim gorilen okul, ekonomik durum,
cinsiyet, sinif, Universiteyi kacinci giriste kazanma, yerlesim birimi ve mezun olunan okul tirl degiskenleri
agisindan incelenmesine iliskin bulgularin degerlendirmesine yer verilmistir.

Universiteye Ait Olma ile Cinsiyet Arasindaki Karsilastirma

Cinsiyete gére karsilastirma da cinsiyet ile Beklenti boyutu, Motivasyon boyutu ve UAO arasinda anlamli fark
bulunmus ancak Ozdeslesme boyutu arasinda anlamli iliski bulunmamistir (p<0.05). Bu durum erkek
ogrencilerin Beklenti ve Motivasyon boyutlari diizeylerinin kizlara gére daha yiksek oldugu ve kendilerini
Universiteye daha ¢ok ait hissettikleri seklinde degerlendirilebilir. Benzer bir arastirmada bu degerlendirmenin
tersi olarak kizlarin erkeklere gore ait olma gereksinimlerini karsilama oranlari ylksek bulunmus ve sonug
sosyal davranislarda kiz ve erkeklerin cinsiyet rollerindeki farkliliklarin tutum, beceri ve inanclari etkilemesine
ve kizlarin kisiler arasi iligskilerde ki uyusma egimliligine baglanmistir (Cankaya, 2009).

Erkek dgrencilerin kiz 6grencilere gére UAO toplaminda ve Beklenti ile Motivasyon boyutlarinda okula ait
olma diizeylerinin daha yiiksek cikmasi, Ordu Universitesi'nin olanaklarina ve toplumsal cinsiyet degerlerine
baglanabilir. Ordu Universitesi yeni kurulan Gniversite olarak égrencilerin barinma, dinlenme ve ulasim gibi
gereksinimlerini karsilamada giiclik cekmektedir. Ogrencilerin s6z konusu gereksinimleri karsilamada
cektikleri guiglikler agisindan kiz dgrencilerin erkek 6grencilere gére daha ¢ok zorlandiklari toplumsal cinsiyet
ile aciklanabilir. Toplumsal cinsiyet kavrami, kadinin ve erkegin sosyal olarak belirlenmis kisilik 6zellikleri, rol
ve sorumluluklari olarak tanimlanmaktadir. Bu nedenle toplumsal cinsiyet kavraminin taniminda biyolojik
farkhliklar degil, kadin ve erkek olarak toplumun bizi nasil gérdiiga, nasil algiladigi, nasil diisiindiigi ve nasil
davranmamizi bekledigi ile ilgili degerler, beklentiler, yargilar ve roller bulunmaktadir. Ulkemizde toplumsal
cinsiyet olarak erkekler lehine énemli avantajlar bulunmaktadir (Yilmaz ve ark, 2009). Ozaydinlik (2014)
Ulkemizde dogumdan itibaren kizlarin erkeklere goére bir¢ok alanda dezavantajli oldugunu ve egitimde
onemli sorunlarin yasandigini belirtmistir. Yine Demirdirek ve Sener (2014) yaptiklari ¢alismada son yillarda
dizelmeler olmasina ragmen toplumsal esitsizlik agisindan tGlkemiz karnesinin diger Ulkelere gore istendik
seviyede olmadigini ortaya koymuslardir. Kiz 6grencilerin toplumsal cinsiyet acisindan barinma, dinlenme ve
ulasim gugluklerini karsilama strecindeki zorluklari, onlarin Gniversiteye yonelik beklentilerini ve motivasyon
dizeylerini olumsuz etkilemekte ve Universiteye ait olma duzeylerini dusirmektedir, seklinde yorumlanabilir.

Universiteye Ait Olma ile Ekonomik Durum Arasindaki Karsilastirma
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Universiteye ait olma 6lcedi genel ortalamasi ile ekonomik durumu iyi olanlarin ortalamasi cok iyi, orta ve
kétii olanlara gére daha yiiksek bulunmustur. Olcegin Beklenti, Motivasyon ve Ozdeslesme boyutlarinda da
ekonomik durumu iyi olanlarin ortalama degerleri ekonomik durumu ¢ok iyi, orta ve kéti olanlara gére daha
ylksek bulunmustur. Bu durum ekonomik durumu iyi olanlarin kendilerini digerlerine gére okula daha fazla
ait hissettikleri, seklinde aciklanabilir. Ekonomik durumu iyi olma ile Universiteye ait olma Ozdeslesme
boyutunun yiiksek cikmasi, 6zdeslesme strecindeki durumlar ile ekonomik durum arasindaki baglantiyla
ac¢iklanabilir. ClUnkl 6zdeslesme slrecinde 6grencilerin  Universite kullplerinden faydalanmalari ve
Universitenin dgrencilere ydnelik yapilan etkinliklere (bahar senlikleri, tanisma partileri, geziler vb.) katilimi
onemli bir etkendir. S6z konusu kullip ¢alismalari ve etkinlikler ise genellikle 8grenciler igin ekonomik kilfet
olusturmaktadir. Ozkan ve Yilmaz'da (2010) lniversite dgrencilerinin Gniversite yasamina uyum saglamada
ekonomik nedenlerden dolayr barinma ucretlerini 6deme, sosyal ve kiltirel etkinliklere katiima ve
arkadasliklarda sorun yasama faktorlerinin etken oldugunu tespit etmislerdir. Benzer olarak Dost (2007)
Universite 6grencileri tzerinde yaptigi ¢alismada ekonomik durumun yasam doyumu ile iliskisel bir faktor
olusturdugunu belirtmistir. Yine Ceylan ve Ozbal (2008) arastirmalarinda, Gniversite ile 6zdeslesme arasindaki
iliskide ait olma algilarinin ilgisini tespit etmis ve Universitelerde etkinliklere katilimin ve memnuniyetin
artirlmasina yonelik calismalarin, 6zdeslesme diizeylerini yikseltecedini ve bu durumun ait olma duygusunu
pekistirecegini ileri sirmistlr. Sonug olarak 6grencilerin Universitede temel gereksinimlerini karsilamalari ve
sosyal etkinliklere katiminda ekonomik durumlari nemlidir ve ekonomik durum yikseldikce okula ait olma
dlzeyleri ylikselecek ve 6zdeslesme saglanacaktir, yargisi ¢ikarilabilir. Ekonomik durumlari iyi olanlarin ¢ok
iyi olanlara gore ait olma degerlerinin yiiksek ¢ikmasi ise ¢ok iyi ekonomik durumlari olan 6grencilerin
beklentilerine, yeni kurulan Ordu Universitesi'nin sosyal etkinlikler ile hizmetler acisindan karsilik
verememesinden kaynaklanabilir.

Universiteye Ait Olma ile Egitim Gordiigii Okul Tiirii Arasindaki Karsilastirma

Okul turline gore gruplar arasi karsilastirmalarinda meslek ytksekokulu 6grencileri ile ( X = 14.71) fen-
edebiyat fakultesi 6grencileri ( X = 13.24) arasinda meslek yiksekokulu lehine, meslek ylksekokulu

ogrencileri ile (X = 14.71) tip fakiltesi 6grencileri (X = 11.88) arasinda da meslek yiiksekokulu lehine
beklenti boyutunda anlamli farklilik gézlenmistir. Clinkii Ordu Meslek Yiksek Okulu kurulus tarihi agisindan
baska bir Gniversiteye bagli olarak kurulmus ve kurumsal eksikliklerini tamamlamistir. Ayrica sehir merkezi
icerisinde yer almaktadir. Buna karsilik Fen-Edebiyat Fakiiltesi Persembe ilcesinden Ordu Universitesi
yerleskesine yeni tasinmis ve tip fakiiltesi eski bir devlet hastanesinde yeni kurulmustur. Diger taraftan Ordu
Universitesi yerleskesi sehir merkezine yaklasik 10 km. uzaklikta, yapilanma siirecini tamamlamaya calisan bir
konumdadir. Bu nedenle meslek yiiksekokulu 6grencilerinin Gniversiteye yonelik beklentilerini karsilamada
daha avantajli oldugu ve bu durumun Universiteye Ait Olma Beklenti boyutunu etkiledigi diisiiniilenebilir.

Yine saglk yuksekokulu ¢grencileri ( X =15.58) ile tip fakiltesi 6grencileri (X = 11.88) arasinda saglk
ylksekokulu lehine Beklenti boyutunda anlamli farklilik gézlenmistir. Clinki yukarida belirtildigi Gzere tip
fakultesi eski bir devlet hastanesinde gecici olarak faaliyet gosteren yeni bir kurumdur. Fakat saghk
yiiksekokulu baska bir Gniversiteye bagl olarak Ordu Universitesi'nden énce kurulmus eski bir okuldur ve
pratik egitimlerini Ordu ilinin degisik kurumlarinda yapmaktadir. Bu nedenle saglk ytksekokulu
ogrencilerinin Universiteye yonelik beklentilerini karsilama dlzeyleri tip fakiltesi 6grencilerine gore yiiksek
olacaktir.

Diger taraftan tip fakiltesi 6grencileri (Y = 11.88) ile devlet konservatuari 6grencileri ( X =15.33) arasinda
devlet konservatuari 6grencileri lehine ve fen-edebiyat fakiltesi 6grencileri (X = 13.24) ile devlet

konservatuari 6grencileri ( X = 15.33) arasinda devlet konservatuar 6grencileri lehine Beklenti boyutunda
anlaml farkliik gézlenmistir. Ciinkii Ordu ilinde belediye konservatuari, devlet tiyatrosu ve gesitli sanat
etkinliklerini yapmaya ve gelistirmeye yonelik olanaklar bulunmaktadir. Ayrica sanatsal yetenek ile basvurulan
devlet konservatuari 6grenci se¢melerine, yillar dnce kariyer planlamasini yapmis ve buna yonelik egitimler
almis kisiler bagvurmaktadir. Bu durum o&grencilerin beklentileri diger 6grencilere gére daha berraktir
seklinde yorumlanabilir. Yukarida belirtilen gerekcelerle, devlet konservatuar dgrencilerinin Universiteye Ait
Olma Beklenti boyutu diizeylerinin yiikseldigi ileri strulebilir.

Ayrica meslek ylksek okulu 6grencileri ( X = 14.71) ile fen-edebiyat fakiltesi 6grencileri (X = 13.24)
arasinda meslek yiksek okulu 6grencileri lehine motivasyon boyutunda anlamli iliski gdzlenmistir. Benzer

olarak okula ait olma genel degerlendirmesinde de meslek yiksekokulu 6grencileri ile ( X = 14.71) fen-

edebiyat fakultesi 6grencileri ( X = 13.24) arasinda meslek ylksekokulu lehine anlamli farkhlik gézlenmistir.
Clnki meslek ylksekokulu 6grencilerinin mezun olmalar durumunda is bulma olanaklari daha fazladir.
Yapilan bir calismada da (GUndogar ve ark, 2007) 6grencilerin Universitede alan seciminde ekonomik olarak
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glivende hissetmenin etkili oldugu vurgulanmistir. Diger taraftan motivasyon boyutunda okulun olanaklari
ve akademik motivasyon onemli yer tutar. Goodenow ait olma duygusunun &grencilerin motivasyonu
Uzerinde dogrudan ve gucli bir etki olusturdugunu belirtmistir (Goodenow, 1993). Bu durum meslek
ylksekokulu ogrencileri okulun yeri, is bulma olanaklari, okulun gereksinimleri karsilamadaki yeterliligi
etkenlerinden dolayl hem motivasyon boyutu hem de ait olma genel degerlendirmesi acisindan Universiteye
ait olma gereksinimlerini karsilamada diger 6grencilere gére daha iyi bir diizey yakalamislardir, seklinde
agiklanabilir.

Universiteye Ait Olma ile Ogrencinin Sinif Diizeyi Arasinda ki Karsilagtirma
Birinci sinif 6grencileri ile ( X = 43.09) Uglinct sinif dgrencileri ( X = 40.70) arasinda birinci sinif dgrencileri

lehine, birinci sinif 6grencileri ile ( X = 43.09) dordinct sinif 6grencileri ( X = 40.72) arasinda birinci sinif
dgrencileri lehine UAQ'inde anlamli farklilk gézlenmistir. Bu durum birinci sinif égrencilerinin kendilerini
Universiteye daha fazla ait hissettikleri seklinde aciklanabilir. Birinci sinif &grencilerinin UAO genel
degerlendirmesi ve tim boyutlarda diger sinif dizeylerine gbre ait olma gereksinimlerini karsilama
oranlarinin yiiksek olmasi, bu 6grencilerin Universiteye yonelik beklenti, motivasyon ve 6zdeslesme ile ilgili
gereksinimlerinin heniiz olgunlasmamasina ve cesitlenmemesine baglanabilir. Clinkl 6grenci okula devam
ettikce Universite ile ilgili beklentilerinin degisecegdi, motivasyon kaynaklarinin gesitlenecegi ve 6zdeslesme
algisinin belirlenecedi gercedi ile ait olma gereksinimi artarak devam edecektir. Bu nedenle birinci sinif
ogrencilerinin ait olma gereksinimlerini karsilama duizeyleri diger siniflara gore daha kolay olacaktir, goriist
one surilebilir.

Universiteye Ait Olma ile Ogrencilerin Okula Gelmeden Once Yasadiklari Yerlesim Yerine Gére
Karsilastirmasi

Universiteye ait olma ile boyutlarinin okula gelmeden énceki yerlesim yerine gére varyans analizi dagiliminda
tim boyutlar p>0.05 den biyik oldugundan anlamli bir iliski bulunmamistir. Bu durum &grencinin
Universiteye gelmeden once yasadidi yerlesim yerinin Universiteye ait olmada etkili olmadigi, seklinde
agiklanabilir.

Universiteye Ait Olma ile Boyutlarinin Mezun Olduklari Ortadgretim Tiiriine Gore Karsilastirmasi
Bulgularda, 6grencinin mezun oldugu ortadgretim okulunun tiirine gore gruplar arasi karsilastirmada genel

lise mezunlar ile ( X = 13.50) fen lisesi mezunlar ( X = 10.60) arasinda genel lise lehine, meslek lise

mezunlari ile ( X = 14.26) Anadolu lisesi mezunlari (Y = 13.02) arasinda da meslek lise mezunlari lehine,

meslek lise mezunlari ile (Y = 14.26) fen lisesi mezunlari (Y = 10.60) arasinda da meslek lise mezunlari
lehine beklenti boyutunda anlamli farklilik gézlenmistir. Benzer olarak UAQ karsilastirmasinda meslek lisesi

mezunlari ile ( X = 14.26) Anadolu lisesi mezunlarn ( X = 13.02) arasinda da meslek lise mezunlari lehine
anlaml farklihk bulunmustur. Sonuglar degerlendirildiginde fen lisesi mezunlari ile Anadolu Lisesi
mezunlarinin beklenti boyutlari diizeyleri distk ¢ikmistir. Turkiye'de fen liseleri ve ge¢miste Anadolu liseleri
go6zde okullardan olup &grencilerinin Universiteye yonelik beklentileri genellikle yine goézde Universitelere
gore yapilanmtir. Korkut-Owen ve ark (2012) yaptiklari arastirmada, Anadolu ve fen lisesi mezunlarinin
yiksekdgrenimde meslek secimlerinde; aldiklari OSS puanlarinin, prestijli meslek kriterinin ve meslegin
kazancg getirisinin etken oldugunu tespit etmislerdir. Bu dogrultuda Anadolu ve fen lisesi mezunu 6grencilerin
beklenti duzeylerinin dusuk ¢ikmasi, 6grencilerin beklentilerini karsilayacaklarini distndukleri Gniversiteler
yerine Ordu Universitesi'nde 6grenim goérmeleri, beklenti diizeylerini olumsuz olarak etkilemistir, seklinde
acliklanabilir. Ayrica meslek lisesi mezunlarinin genellikle kendi alanlari ile ilgili bolimleri segmeleri nedeniyle
kendilerini, diger bolim mezunlarina gére 6grenim gordikleri okula daha fazla ait hissetmislerdir, gorusi
ileri stirtlebilir.

Universiteye Ait Olma ile Boyutlarinin Ortadgretim Sonrasi Yiiksek Ogretimi Kazanma Yilina Gore
Karsilastirma

Bulgulara gore ayni yil ve diger yillara gore bir yil 6nce Universiteye yerlesme durumlar, ait olma
gereksinimlerini karsilamada daha anlamli bulunurken 4 yil ve sonrasi tniversiteye yerlesen 6grencilerde ait
olma gereksinimlerini karsilama diizeyleri daha yiksek bulunmustur. Universiteye yerlesme yilinin
ortadgretim sonrasi hemen baslamayarak gecikmesi 6grencilerin beklenti diizeylerini yikseltmelerine ve
motivasyonlarinin dismesine yol acabilir. Bu durum Universiteye yerlesme sonrasi 6grencilerin ait olma
dizeylerini etkileyebilir. Ortadgretimden mezun olduktan sonra yilksekogrenime yerlesme yilinin 4 yil ve
sonrasina gecikmesi ise ogrencilerde bikkinliga ve umutsuzluga neden olabilir. Bdylece 6grencinin
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beklentileri diiser ve daha sonra Universiteye yerlesen 6grenci kendisi icin beklenmedik ve ¢ok istedigi yeni
ortamda ait olma gereksinimlerini daha kolay karsilar, goriist 6ne surilebilir.

Arastirmada Universite 6grencilerinin  6grenim gordukleri Gniversiteye ait olma dizeylerinin cesitli
degiskenler acisindan incelenmesi ile ilgili, sonuglar sunlardir;

1.

Universite dgrencilerinin Universiteye Ait Olma Olcegi'nin cinsiyet degiskeni agisindan, cinsiyete gére
karsilastirma da cinsiyet ile Beklenti boyutu, Motivasyon boyutu ve UAQ arasinda anlamli iliski bulunmus
ancak Ozdeslesme boyutu arasinda anlamli iliski bulunmamuistir (p<0.05). Erkek dgrencilerin Beklenti ve
Motivasyon boyutlari diizeylerinin kizlara goére daha yiiksek ve kendilerini Universiteye daha ¢ok ait
hissettikleri bulunmustur.

Universite 6grencilerinin Universiteye Ait Olma Olcegi'nin ekonomik durum degiskeni acgisindan,
Ekonomik duruma gére karsilastirma da ekonomik durum ile 6zdeslesme (p=0.003) ve UAO (p=0.006)
arasinda anlamli farklihk bulunmustur.

Ekonomik durumu ké&ti olanlar ile orta olanlarin arasinda orta olanlarin lehine, k&t olanlar ile iyi olanlarin
arasinda iyi olanlarin lehine 6zdeslesme boyutunda anlamli farklihk gézlenmistir. Yine Okula ait olmada
kotl olanlar ile orta olanlarin arasinda orta olanlarin lehine, kétl olanlar ile iyi olanlarin arasinda iyi
olanlarin lehine anlamli farklilik gézlenmistir. Ekonomik durumu iyi olanlarin kendilerini digerlerine gore
okula daha fazla ait hissettikleri bulunmustur.

Universite égrencilerinin Universiteye Ait Olma Olcegi'nin egitim goérdiigi okul tiri degiskeni acisindan,
gruplarin Motivasyon (p=0.001), UAO (p<0.001) ve Beklenti (p<0.001) puanlar arasinda anlamli bir
farkhlik oldugu bulunmustur.

Okul tirine gore gruplar arasi karsilastirmalarinda meslek yiksekokulu 6grencileri ile fen-edebiyat
fakdiltesi 6grencileri arasinda meslek ylksekokulu lehine, meslek ylksek okulu 6grencileri ile tip fakiltesi
ogrencileri arasinda da meslek yiliksek okulu lehine beklenti boyutunda anlamli farklilik gézlenmistir. Yine
saglik yuksekokulu 6grencileri ile tip fakiltesi 6grencileri arasinda saglk ylksekokulu lehine beklenti
boyutunda anlamli farklik gézlenmistir. Diger taraftan tip fakiltesi 6grencileri ile devlet konservatuari
ogrencileri arasinda devlet konservatuari 6grencileri lehine ve fen-edebiyat fakiltesi 6grencileri ile devlet
konservatuari 6grencileri arasinda devlet konservatuari 6grencileri lehine beklenti boyutunda anlamli
farklilik gozlenmistir. Ayrica meslek yiiksek okulu 6grencileri ile fen-edebiyat fakiiltesi 6grencileri arasinda
meslek yiksek okulu 6grencileri lehine motivasyon boyutunda anlamli iliski gézlenmistir. Benzer olarak
okula ait olma genel dederlendirmesinde de meslek yiiksekokulu dgrencileri ile fen-edebiyat fakultesi
ogrencileri arasinda meslek yiiksekokulu lehine anlamli farkhlik gézlenmistir.

Universite dgrencilerinin Universiteye Ait Olma Olcegi'nin sinif diizeyi degiskeni acisindan, sinif diizeyleri
ile Motivasyon (p=0.022), UAO (p=0.001), Beklenti (p=0.004) ve Ozdeslesme (p=0.023) puanlari arasinda
anlamli bir farklilik oldugu bulunmustur.

Birinci sinif 6grencileri ile Gglincu sinif 6grencileri arasinda birinci sinif dgrencileri lehine, birinci sinif
dgrencileri ile dérdinci sinif &grencileri arasinda birinci sinif dgrencileri lehine Ozdeslesme boyutunda
anlamli farkliik gozlenmistir.

Birinci sinif 6grencileri ile Gglinct sinif 6grencileri arasinda birinci sinif 6grencileri lehine, birinci sinif
dgrencileri ile dérdinci sinif 6grencileri arasinda birinci sinif 8grencileri lehine UAQ'de anlamli farklilik
gozlenmistir.

Universite dgrencilerinin Universiteye Ait Olma Olcegi'nin okula gelmeden énce yasadiklar yerlesim yeri
degiskeni acisindan, tim boyutlar p>0.05 den buyik oldugundan anlaml bir iliski bulunmamistir.
Universite 6grencilerinin Universiteye Ait Olma Olcegi'nin mezun olduklari orta 6gretim tiiri degiskeni
acisindan, Beklenti (p=0.003) ve UAO (p=0.008) ile égrencinin mezun oldugu ortadgretim okulunun tiri
arasinda anlamli bir iliski tespit edilmistir.

Tukey degerlendirmesine gore 6grencinin mezun oldugu ortadgretim okulunun tirline gére gruplar arasi
karsilastirmada genel lise mezunlar ile fen lisesi mezunlan arasinda genel lise lehine, meslek lise
mezunlari ile Anadolu lisesi mezunlari arasinda da meslek lise mezunlari lehine, meslek lise mezunlari ile
fen lisesi mezunlar arasinda da meslek lise mezunlari lehine beklenti boyutunda anlamli farkhlik
gdzlenmistir. Benzer olarak UAO karsilastirmasinda meslek lisesi mezunlan ile Anadolu lisesi mezunlari
arasinda da meslek lise mezunlari lehine anlamli farklilik bulunmustur. Sonuclar degerlendirildiginde fen
lisesi mezunlari ile Anadolu lisesi mezunlarinin beklenti boyutlari diizeyleri duistik ¢ikmistir.

Universite dgrencilerinin Universiteye Ait Olma Olcegi'nin ortadgretim sonrasi yiiksek dgretimi kazanma
yili degiskeni acisindan, Beklenti (p=0.017), Motivasyon (p=0.004), Ozdeslesme (p=0.025) ve UAO
(p=0.001) ile ortadgretim sonrasi yiksek 6grenimi kazanma durumu arasinda anlamli bir iliski tespit
edilmistir.

Ortadgretim sonrasi yuksek 6grenimi kazanan 6grencilerin gruplar arasi karsilastirmalarinda beklenti
boyutunda bir yil sonra kazanan ile Ug yil sonra kazanan 6grencilerde bir yil sonra kazanan lehine, iki yil
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sonra kazanan ile U¢ yil sonra kazanan 6grencilerde iki yil sonra kazanan lehine, li¢ yil sonra kazanan ile
dort yil ve Ustl sonrasinda kazanan ogrencilerde dort yil ve (st sonrasinda kazanan lehine anlamli
farklilik bulunmustur.

Motivasyon boyutunda bir yil sonra kazanan ile t¢ yil sonra kazanan 6grencilerde bir yil sonra kazanan
lehine, iki yil sonra kazanan ile (i¢ yil sonra kazanan égrencilerde iki yil sonra kazanan lehine, (g yil sonra
kazanan ile dort yil ve Ustl sonrasinda kazanan 6grencilerde dort yil ve Ustl sonrasinda kazanan lehine
anlamli farkhhk bulunmustur.

UAO boyutunda ayni yil kazanan ile (ic yil sonra kazanan égrencilerde, ayni yil kazanan lehine, bir yil
sonra kazanan ile U¢ yil sonra kazanan dgrencilerde bir yil sonra kazanan lehine, iki yil sonra kazanan ile
U¢ yil sonra kazanan 6grencilerde iki yil sonra kazanan lehine, G¢ yil sonra kazanan ile dort yil ve Ustl
sonrasinda kazanan dgrencilerde dort yil ve Ustl sonrasinda kazanan lehine anlamli farklilik bulunmustur.

Arastirmanin yonelik éneriler sunlardir;

1. Universiteler 6grencilerin ait olma gereksinimlerini karsilama amacli politikalar olusturarak ve 6grencilerin
ait olma gereksinimlerini karsilama durumlarini belirli araliklarla dlcerek, elde edilen verilere gére yeniden
yapilandirmalar yapabilirler,

2. Ogrencilerin ait olma gereksinimlerinden &zellikle ©zdeslesme ve beklenti boyutlar ile ilgili
gereksinimlerini karsilamada ekonomik durum gozetilerek etkinlikler (tanisma partileri, bahar senlikleri,
sosyal kullpler, geziler vb.) diizenlenmelidir,

3. Ogrencilerim barinma, yeme-icme ve ulasim gibi problemleri ¢cdziilmeye caligiimalidir,

4. Ait olma gereksinimini karsilamada dezavantajli gruplara (cok ge¢ kazananlar, gézde liselerden mezun
olup diisindiigu Universiteyi kazanamayanlar, 6grenim gordigi Gniversitede ki okul tird vb.) yonelik onleyici
politikalar olusturulmahdir,

5. Ogrencilerin ait olma gereksinimini karsilayamadiklari icin yasadiklar problemler belirlenerek &nleyici
PDR calismalari yapilmalidir.
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