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oz

Bu ¢alismanin temel amaci iiniversite dgrencilerinde algilanan stres diizeyi ve basar1 yonelimleri arasinda anlaml
farklilik olusturup olusturmadigmin belirlenmesidir. Arastirma, nicel arastirma yodntemlerinden iligkisel tarama modeli
kullanilarak tasarlanmistir. Bu model, degiskenler arasindaki iligkileri incelemek i¢in uygun bir yontem olup, 6zellikle egitim
ve psikoloji alanlarinda siklikla tercih edilmektedir. Arastirmanin drneklemini, Kirikkale Universitesi Saghk Bilimleri
Fakiiltesi Beslenme ve Diyetetik, Cocuk Gelisimi, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon, Hemsirelik, Saglik Yonetimi ve Sosyal
Hizmet boliimlerinin 1-2-3 ve 4. smifina devam eden ve aragtirmaya goniillii olarak katilmayi1 kabul eden 347 6grenciden
olugmustur. Calismanin orijinalligi, stres ve basar1 yonelimleri arasindaki iliskiyi saglik bilimleri alaninda 6grenim goren
ogrenciler 6zelinde incelemesi ve bu alanda literatiire katki saglamasidir.

Arastirmada kullanilan maddelerin yapisal gegerliligini test etmek amacryla faktor analizi gergeklestirilmistir. Ayrca
arasgtirma soru formunun ve arastirma degiskenlerinin glivenirligini belirlemek {izere Cronbach’s Alpha katsayilan
hesaplanmistir. Olgekler arasindaki iliskinin degerlendirilmesinde korelasyon analizi kullanilmistir. Bu arastirma kapsaminda
ulasilan basiklik ve garpiklik katsayilari verilerin normal dagilim gosterdigini ifade etmektedir. Ayrica Bartlett testine gore,
verilerdeki korelasyon yapisinin da faktor analizi i¢in uygun oldugu sonucuna varilmistir. Buna gore algilanan stres ve basan
yonelimlerine yonelim olan iki degisken arasinda pozitif yonli ve anlaml bir iliski oldugunu gostermektedir. liskiler
arastirmanin temel iddialarin1 destekler niteliktedir.
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EXAMINING THE RELATIONSHIP BETWEEN PERCEIVED STRESS
LEVEL AND SUCCESS ORIENTATIONS IN UNIVERSITY STUDENTS

ABSTRACT

The primary objective of this study is to determine whether there is a significant difference between perceived stress
levels and achievement orientations among university students. The research was designed using the relational survey model,
one of the quantitative research methods. This model is a suitable method for examining relationships between variables and
is frequently preferred, particularly in the fields of educationand psychology. The sample of the study consisted of 347 students
from the 1st, 2nd, 3rd, and 4th grades of the Nutrition and Dietetics, Child Development, Physiotherapy and Rehabilitation,
Nursing, Health Management, and Social Work departments of the Faculty of Health Sciences at Kirikkale University, who
voluntarily agreed to participate in the research. The originality of the study lies in its examination of the relationship b etween
stress and achievement orientations specifically among students studying in the field of health sciences, thereby contributing
to the literature in this area.

To test the structural validity of the items used in the research, factor analysis was conducted. Additionally,
Cronbach’s Alpha coefficients were calculated to determine the reliability of the research questionnaire and research variables.
Correlation analysis was used to evaluate the relationship between the scales. The skewness and kurtosis coefficients obtained
within the scope of this research indicate that the data exhibit a normal distribution. Furthermore, according to the Bartlett test,
the correlation structure of the data was found to be suitable for factor analysis. Accordingly, the results show a positive and
significant relationship between the two variables of perceived stress and achievement orientations. The relationships support
the main claims of the research.

Keywords: Perceived Stress, Achievement Orientations, University Students
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GIRIS

Insanlarin yasadig1 olaylar, karsilastiklar1 problemler ve hedeflerine ulasma gabasi sirasinda
deneyimledikleri zorluklarin sonucunda stres ortaya ¢ikmakta; bu durum biligsel, duygusal ve fiziksel
agidan bireyleri olumsuz olarak etkilemektedir (Aliramaie, 2010). Dolayisiyla, stres bireyin genel iyi
olma halini tehdit eden, yeteneklerini zorlayan ve azaltan ¢esitli etkiler dogurmaktadir (Akbag, 2000;
Unal & Ummet, 2005). Bu noktada, stres kavraminin kapsaml1 arastirmalar sonucunda yasamimizin her
aninda kargimiza ¢iktigi ve bu durumun, bireylerin yasamindaki sorunlar ve bunlarin kokenlerinin
incelenmesi gerektigini giindeme getirmektedir. Esasinda, bu etki bireylerin yasaminda kagimilmaz bir
olgu haline gelmis ve bireylerin giinliilk yasamlarinin her alanina sizmistir. Bu baglamda, bireyler
arasinda strese karsi farkli tepkiler gelistirilmis ve bu durum da bireylerin strese karsi dayaniklilik
seviyelerini belirlemistir.

Stresi tetikleyen unsurlarin temel nedenlerinin belirlenmesi, bu unsurlara yonelik alinacak
onlemlerin belirlenmesine katki saglamaktadir. Stresi yonetebilmek ve kontrol edebilmek, bireyleri bu
6nlemlerin uygulanmasi konusunda cesaretlendirmektedir (Durna, 2006). Bu durumlardan birisi de
dogal olarak egitim sisteminde ortaya ¢ikmaktadir. Egitim sistemi, 6grencilerin neyi 6grendiklerini ve
ne miktarda ogrendiklerini dlgme ve degerlendirme yontemleriyle belirlemektedir. Bu olgme ve
degerlendirme siiregleri sonucunda, 6grencilerin tiim derslerdeki basarilari egitim basamaklarindaki
basar1 seviyelerini yansitmaktadir. Nitekim "bagar1” kavraminin tanimi, genellikle 6grencilerin sinav
notlarma dikkat edilerek cevaplanmaktadir (Ozgiiven, 1974; Malecki & Elliot, 2002). Ogrencilerin siav
notlarinin yiiksek ya da diisiik olmasi, onlarin basar1 diizeylerini yansitmakta ve bu nedenle basarry1
sinav notlartyla sinirlamak, oldukca kisitlayici bir yaklasim olarak degerlendirilmektedir. Bu baglamda,
ogrencilerin sosyal ve kisisel yasamlarinda basarili olmalari beklenmekte olup egitim ve Ogretim
siireglerinin bu hedeflere ulagmada 6nemli bir rol oynadigi kabul edilmektedir. Egitim kurumlarn,
ogrencilerin bireysel ve sosyal gelisimlerine fayda saglayacak firsatlar sunmakta ve gesitli hizmetler
vermektedir. Bununla birlikte basar1 denildiginde akla gelen ilk sey, genellikle 6grencilerin akademik
basarilar1 olmaktadir.

Ogrencilerin basarilarm1 etkileyen ¢ok sayida unsur bulunmaktadir. Bu unsurlar arasinda
toplumsal, ailevi ve sosyoekonomik unsurlar yer almaktadir (Kasatura, 1991; Yiicel & Kog, 2011). Son
yillarda yapilan arastirmalar, 6grencinin hem kisisel hem de psikolojik 6zelliklerinin akademik basari
tizerinde 6nemli bir etkiye sahip oldugunu gostermektedir. Kisisel 6zellikler arasinda dgrencinin 6z
giiveni, motivasyonu, hedef belirleme yetenegi ve zaman yodnetimi becerileri gibi unsurlar
bulunmaktadir. Psikolojik 6zellikler ise 6grencinin stres yonetimi, duygu durumu ve problem ¢ézme
becerileri gibi faktorleri icerir. Bu baglamda, 6grenilmis bir davranis olarak tanimlanan basari
gereksinimi, basariy1 etkileyen psikolojik bir durum olarak déne ¢ikmaktadir (McClelland, 1961). Basari

ihtiyaclar1 yiiksek olan bireyler, daha 6nce gerceklestirdikleri performanstan daha iyi bir performans
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gosterme, sorumluluk almave ¢aba sarf etme gibi 6zelliklere sahiptirler. Bu durum, basar: gereksinimi

yiiksek bireylerin basari diizeylerinin de yiiksek olmasini beraberinde getirmektedir. (Heckert vd., 1999;
Murray, 1938).

Bu nedenle, daha iyi sonuglar elde etme ¢abasi igerisinde olan ve yaptiklari eylemlerden
sorumluluk alabilen bireylerin basar1 diizeylerinin yliksek olmasi beklenmektedir. Bu amag
dogrultusunda, tiniversite 0grencilerinin algilanan stres diizeyleri ile basari yonelimleri arasindaki
iligkinin incelenmesi olduk¢a 6nemlidir. Bu ¢calismanin temel amaci iiniversite 6grencilerinde algilanan
stres diizeyi ve basar1 yoOnelimleri arasindaki iligkinin etkilerini istatistiksel olarak incelemektir.
Aragtirmanin smirhiliklart ise Kirikkale Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesine devam eden
ogrencilerle “Algilanan Stres Diizeyi Olgegi” ve “Basar1 Yonelimleri Olgegi” ile smirhidir. Bu kapsamda
ilk etapta stres ve basar1 yonelimleri agiklanmis, ardindan alan ile ilgili literatiir calismasi ¢alismaya
yansitilmistir. Son olarak stres diizeyi ve basar1 yonelimlerini iceren 6lgekler hedef kitleye uygulanmig
ve elde edilen bulgular yorumlanmaistir.

1. ALGILANAN STRES DUZEYi VE BASARI YONELIMLERi: KURAMSAL

CERCEVE

Stres kelimesi Latince’de “Estrece” sozciiglinden gelmektedir. Bu sozciik gerilme, baski ve
zorlanma anlamina gelir. 18. ve 19. Yiizyillarda bireylere, objelere, organlara veya ruhsal yapiya karsi
baskiy1 anlatmak i¢in gii¢, baski ve zor gibi anlamlarda kullanilmistir. Bu tanimlardan yola ¢ikarak stres,
kendisini olusturan tiim pargalarin toplamindan daha fazla bir degere sahip olan bedenimizin, fiziksel
ve ruhsal sinirlarin tehdit edilmesiyle ortaya c¢ikan bir durumdur (Baltag & Baltas, 2021). Giinliik
yasamda oldukgea sik karsilastigimiz bu durum, insan yagaminin biitiin yonlerini, kisinin rutin islevlerini
ve hayat kalitesini etkileyebilmektedir (Eskin vd., 2013). Stres, bir davranisin, hareketin kiside
olusturdugu psikolojik ve fiziksel zorlanmalar sonucunda verdigi tepki olarak tanimlanir (Helliegel vd.,
(1992). Lazarus ve Folkman (1984) stresi, bireyin iyi niyetini suistimal ederek tehlike olusturan, sinirlari
zorlayan ve azaltan bir durum olarak belirtir (Lazarus & Folkman, 1984). Bir baska tanimda ise stres,
bireyin sosyal ve fiziksel ¢evreden aldigi olumsuz uyaranlar sonucunda, psikolojik ve bedensel
smirlarinin 6tesinde harcadigi ¢aba seklinde agiklanir (Dogan, 1993). Stresin bu sekilde pek ¢ok farkli
tanimi bulunmaktadir. Yapilan arastirmalarda da insanlarin stresin tanimlarini farkli sekillerde yaptiklari
goriilmektedir. Ornegin; bir doktorun stres tanimiyla stres gerekgeleri, bir bankacinin stres tanimi ve
gerekgeleriyle farklilik gosterebilir. Universite ogrencileri iizerine yapilan bir arastirmada ise
ogrencilerden stresi tanimlamalari istendiginde, 6grenciler bu durumu; kaygi, uzun siireli gerginlik,
liziintli, bunalim, bir sey yapmak istememe, giinliik yasamda bireyi baskilayan etkenlerin birlesimi,

genel olarak bir problem durumu seklinde tanimlamislardir (Sahin, 2018).
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1.1. Stresin Nedenleri

Giinliik yasamda strese pek ¢ok alanda rastlanilmaktadir. Ornegin; evde, is yerinde, trafikte,
okulda vs. karsilastigimiz stres, hemen hemen her bireyi olumsuz etkilemektedir. Bu olumsuz faktérler
evde aile iliskilerini, is yerinde ¢alisma potansiyelini ve performansini etkiler. Ogrencilerde ise
ogrencinin ¢aligma istegini, dikkat seviyesini, notlarini ve basari diizeyini olumsuz yénde etkileyen bir
faktordiir. Bireyleri hemen hemen her alanda etkileyen bu olumsuz duruma neden olan unsurlar
bulunmaktadir. Bu unsurlar psikolojik, fiziksel ve psiko-sosyal olmak iizere ii¢ grupta incelenir.
Psikolojik unsurlar; bireyin endiseleri, duygu ve diisiinceleri, algisal &zellikleri, bireyin kisilik yapist
gibi uyaranlari igermektedir. Fiziksel unsurlar; dogal afetler, olumsuz ¢evre kosullari, giliriiltii, travmalar
ve bir hastaliga yakalanma gibi uyaranlar1 igermektedir. Psiko-sosyal unsurlar ise bireyin iginde
bulundugu ¢evre ve o c¢evrenin beklentileri, kiiltiirel degerleri, ge¢mis yasantilar1 ve inang sistemini
kapsamaktadir. Bu unsurlarin yan1 sira ekonomik sikintilar, sosyal ve kiiltiirel degisimler, aile i¢i
sorunlar, ulasim sorunlari, teknolojik degismelere uyumda zorluk ¢cekme gibi ¢evreden kaynakli stres
unsurlar1 bulunmaktadir. Bireyin gelecege dair planlari, iletisim becerisi, sosyo-ekonomik durumu,
genetik yolla aldigi 6zellikleri ve ¢ocukluk donemindeki anilar1 da stres kaynagi olarak karsimiza
cikmaktadir.

1.2.Stresin Belirtileri

Stres bireyleri farkli diizeylerde etkiledigi gibi belirtileri de kisiden kisiye farklilik
gostermektedir. Stresin belirtilerine bakildiginda fiziksel belirtiler, davranissal belirtiler ve psikolojik
belirtiler olmak {izere li¢ grupta incelenir: Fiziksel belirtiler; bireylerde siirekli yorgun olma, mide
sorunlari, uyku problemleri, kaslarda gerilme, nefes almada giigliik ve kilo problemleri olarak karsimiza
¢ikar. Davranigsal belirtiler; bireylerin duygularinda ani degisim, 6fke problemleri, insanlar1 istemeden
kirma, yetersizlik ve kisiler arasi iletisimde giigliik seklinde goriilmektedir. Psikolojik belirtiler ise; telas,
asir1 sinirlilik, sanrilar, siirekli gergin olma, hayal kiriklig1 ve endiseli olma gibi belirtileri kapsamaktadir
(Pehlivan, 1995). Ozellikle iiniversite dgrencilerinde de stres ¢ok sik rastlanilan bir durum haline
gelmistir. Ornegin; smavda sorular1 yapabilecek miyim, yiiksek puan alabilecek miyim? gibi sorular
bireylerde stres olusturmaktadir. Bireyin iiniversite hayatina baglamasiyla birlikte yeni yasama uyum
saglama, arkadasliklar kurma, ailesinden uzakta olma gibi duygusal, zihinsel ve davranigsal degismeler
yasamaktadir. Degisimlerin boyle yogun yasandigi donemde stresin sebep oldugu belirtiler bas
gostermektedir. Universite de 6grenci olmak ve iiniversite yasami boyunca strese sebep olan durumlar
oldugu i¢in 6grenciler iiniversite yasaminda ¢ogu zaman strese maruz kalmaktadirlar. Strese maruz
kalmalarinda ise baz1 faktorler rol oynamaktadir. Bu faktorler; yeni bir ortama adapte olma endisesi,
yeni bir sehre alisma, bireyin ailesinin beklentileri ve basari kaygisi vs. olmaktadir. Yaganan bu faktorler
bireylerin hayatlarini hem kisa siireli hem de uzun siireli etkileyen bir durumdur. Stres insani1 kisa siireli

olarak kan basincinda artma, kaslarda gerilme, zihinsel olarak bireyin unutkan olmasi veya dikkatinin
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dagilmasi gibi fizyolojik problemler seklinde etkileyebilmektedir. Stresin uzun siireli olmasi ise ¢esitli

kalp rahatsizliklari, sindirim sistemi problemleri, depresyon, diisiince ve zihinsel bozukluklar seklinde
goriilebilmektedir. Tiim bu etkilere bakilarak stres bireyin aktif olmasini ve adapte olmasini etkiler. Bu
durumlarda da goriildiigii gibi stres, 6grencilerin giinliik yagsamini etkiledigi kadar basar1 diizeylerini de
etkilemektedir (Braham, 2002).

1.3. Basan Diizeyleri

Bagar1 basit bir tanimlamayla kisinin amacina ulasmasidir. Ozgiiven (1998) tarafindan basari,
bireyin okulda veya akademik alanda almis oldugu derslerden faydalanma derecesinin ve kisinin aldigi
puanlarin ortalamasi oldugunu belirtmistir. Genel anlamiyla basari, 6grencinin amaglanilan davranislara
ulagsma seviyesi olarak tanimlanir. Ogrencinin basarisi okullarda verilen 6gretimin niteligine de baghdir.
Fakat 6grencinin basarisini etkileyen c¢evresel, ekonomik ve psikolojik etkenlerden de bahsedilebilir.
Basar1 diizeyi; ailenin sahip oldugu nitelikler, okul ve egitim kosullari, sosyoekonomik ozellikler
beslenme ve saglik kosullar1 gibi faktorlerden de etkilenmektedir. Bu faktorler 6grencilerin bazi
zamanlarda basarisini pozitif yonde etkilerken kimi zamanlarda da negatif yonde etkileyebilmektedir.
Universite egitimi bireylerin egitim asamalarindan biri olarak karsimiza ¢ikar ve ilerleyen siireclerdeki
yasamlarina karar verme ac¢isindan oldukg¢a dnemlidir. Bu sebeple iiniversite 6grencilerinin basarilt
olabilmeleri igin onlara destek olmak gerekir. Bunu yapabilmek igin ilk 6nce basarilarin1 etkileyen
durumlarin bilinmesi gereklidir. Bu durumlara bakildiginda tiniversite 6grencilerinin basarilarini
etkileyen barinma, yeni sosyal ¢evre, ekonomik durumlar, gittikleri fakiiltelerde gérev yapan 6gretim
iiyelerinin davranislar1 gibi bircok cevresel durum bulunmaktadir. Ogrencinin basarili olabilmesi i¢in
bu faktorlerden olumsuz bicimde etkilenmemesi gerekmektedir. Tiim bu agiklamalardan yola
cikildiginda topluma kazandirilacak olan bireylerin akademik basarilar1 da dnemli bir husus olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Topluma uyum saglayan, genel sorunlara ¢oziim iiretebilen ve karsisina ¢ikan
engelleri zorlanmadan asabilen birey olabilmek igin iyi bir akademik basar1 gereklidir. Akademik
basarinin iyi olabilmesi igin de bireyin egitiminin ve bilgi birikiminin iyi olmasi, kazandig: bilgileri
harmanlayarak dogru zamanda uygulamaya koymasiyla saglanabilmektedir.

1.4. Stres Diizeyi ve Basari

Bireyler giinliik yasamdaki degisimin hiziyla birlikte devamli gelisimi yakalamaya ve ona
ulagmaya calismaktadir. Kisilerde goriilen bu durum hizli karar almayi, hizli hareket etmeyi, aldigi
kararlar1 uygulama zorunlulugu hissetmesiyle stresi giinlik yasamina dahil etmis olur (Okutan ve
Tengilimoglu,2002). Stres her yas grubundaki kisileri etkisi altina alirken o&zellikle tiiniversite
ogrencilerinde sosyo-ekonomik kosullar, aileden uzakta yeni yagsam kurma, ailevi beklentileri karsilama,
mezuniyet sonrasi is bulma sorunlari ve kariyerini gelistirme gibi faktorlerden dolayi iiniversite
ogrencilerini daha fazla etkilemektedir (Ugkun vd., 2018). Basar1 yonelimi teorisi 6grencilerin basariya

ulagsmada halihazirda bulunan performanslarini ve inanglarini degerlendirirken kullandiklari standartlan
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ve Olgiitleri incelemektedir (Schunk, 1989). Bu teorinin ilkesine gdre basart yonelimi, 6grencilerin
basariyla ilgili olan alanlarda gosterdikleri bilissel, duygusal ve davranissal tepkilerine etki eder (Dweck
& Leggett, 1988).

2. LITERATUR ARASTIRMASI

Literatiir arastirmalar1 algilanan stres diizeyi ve basar1 ydnelimleri arasindaki iliskinin
incelenmesini desteklemektedir. Ornegin, Literatiirde incelenen ve konuyla ilgili olan arastirmalar ve
bulgular alttaki paragraflarda yansitilmaktadir

Kohn ve Frazer (1986), iiniversite 6grencilerinde algilanan stres diizeyini tetikleyen unsurlar
iizerine yaptiklar ¢calismalarinda; 6grencilerin iiniversite yagsamlarinda karsilagabilecekleri adaptasyon
problemleri, arkadaslarla iletisimsizlik, aileden uzak olma, barinma ve ekonomik sikintilar gibi birgok
faktoriin 6grencilerin algilanan stres diizeyini artirdig: belirtilmistir.

Dweck ve Leggett (1988), basar1 yonelimlerini; 6grencilerin 6grenme ¢abalarina yonelik olan
standartlarini ve dlgiitlerini inceleyerek 6grenmeye nasil bir anlam yiiklediklerini saptayan bir ¢aligma
alan1 oldugunu ifade etmis ve iki temel tiir olan 6grenme yonelimi ve performans yonelimi iizerinde
durmustur.

Hellriegel vd. (1992) tarafindan stres, birey iizerinde hem psikolojik hem de fiziksel zorlanma
yaratan bir durum olarak tanimlanmis ve bu zorlanmalarin bireyin performansina, ruhsal durumuna ve
saglik seviyesine etkileri incelenmistir. Calisma, stresin yonetimi konusunda farkindalik yaratmanmn
onemine dikkat ¢cekmistir.

Ross ve digerleri (1999), 6grenciler arasinda stres kaynagi olarak algilanan faktorler arasinda;
oturulan yerin kosullari, arkadas iliskileri, gérevlerin net olmamast ve yiiksek not beklentisi gibi
unsurlar1 tespit etmis, bu faktorlerin Ggrencilerin akademik basarilarin1 ve sosyal uyumlarmi
etkileyebilecegini vurgulamistir. Calisma, bu stres kaynaklarinin minimize edilmesinin 6grenci refahi
iizerindeki olast olumlu etkilerini tartigmaigtur.

Koutsoulis ve Campbell (2001), 6grencinin basar1 ydnelimlerini etkileyen aile kaynakl
problemler arasinda egitime katilim, ebeveynlerin davranis ve tutumlari, ebeveynlerin egitim durumu
ve ailenin ekonomik diizeyinin yer aldig1; bu faktdrlerin 6grenci iizerinde motivasyon artirici veya tam
tersi, engelleyici bir etki yapabilecegini belirtmistir.

Demirtas ve Giines (2002) basarty1, sadece belirlenen hedefe ulasmay1 degil, bireyin bu siiregte
sergiledigi azim ve ¢abay1 da kapsadigini belirtmistir. Egitim baglaminda ise basari, bireyin programda
belirlenen hedef davranislari yerine getirmesinin yani sira, akademik ve kisisel gelisimi olarak
tanimlanmistir.

Giimiistekin ve Oztemiz (2005), algilanan stresi bireyin yasamindaki olaylara verdigi tepkiler

cergevesinde degerlendirmistir. Calismalari, bireyin olaylara karsi gelistirdigi olumsuz diislince ve
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duygularin, stresin yogunlugunu artiran temel etkenler arasinda yer aldigini gdstermistir. Algilanan

stresin kisinin yasam kalitesine, psikolojik ve fiziksel sagligina etkileri tizerinde durulmustur.

Canpolat (2006), olumsuz stresin; kisinin 6zgiivenini diisiirdiigiinii, ¢aresizlige, umutsuzluga ve
basarisizlik hissine sebep oldugunu, olumsuz durumlarla (igsizlik, basarisizlik, yakininin kaybi vb.)
ortaya ¢iktigini gdzlemistir. Ayni ¢aligmasinda olumlu stresin; bireyleri kaygilandirmak yerine yagama
sevinci, doyum ve basarty1r vadettigini, bireylerin olumlu istekleri (basari, terfi, evlilik vb.)
dogrultusunda meydana geldigini belirtmistir.

Aric1 (2007), Universite 6grencilerinin basar1 yonelimlerinde bireyin kendi potansiyeli ve cabasi
kadar, ailesinin ve okulunun sagladigi destegin, tutum ve beklentilerin énemli bir rol oynadigini
vurgulamistir. Bu faktérlerin 6grencinin akademik ve kisisel hedeflerini sekillendirdigini ifade etmistir.

Philips (2013), algilanan stres diizeyini; bireyin belirlenen bir durumda veya zamanda ne kadar
strese maruz kaldigina dair diisiince ve duygular olarak tanimlamais; bireyin zorluklara kars1 tutumunu,
hayatinine diizeyde kontrol edebildigini ve kendine duydugu giiveni i¢eren bir kavram oldugunu ifade
etmistir.

Dogan ve Eser (2013), algilanan stresin, basa c¢ikildigi durumlarda 6grencinin hedeflerine
odaklanmasini saglayarak basarisini artirdigi; ancak bas edilemeyen stresin motivasyon kaybi ve
akademik basarisizlik gibi olumsuzsonuglara yol agabilecegini ifade etmistir. Bu nedenle ¢aligma, stres
yonetiminin basari izerindeki kritik roliinii vurgulamaktadir.

Bulduklu (2014) tarafindan hazirlanan ¢alismada okul kaynakli unsurlarim bireyin basari
yonelimlerinde 6nemli bir rol oynadigi, 6gretmenlerin tutumu ve davranislari kadar dersin iglenis
biciminin, okul yoneticilerinin liderlik anlayismin ve okul kiiltiiriiniin 68rencilerin motivasyonunu
belirledigi belirtilmistir. Egitim ortamindaki pozitif yaklagimlarin basar1 i¢in gii¢lii bir destek sagladigi
vurgulanmistir.

Dadli (2015), ogrencilerde basari yonelimlerini etkileyen faktorlerin basinda; bireyin
Ozyeterliligi, 6zsaygisi, motivasyonu ve diizenli ¢alisma aliskanliklar1 geldigini ifade etmistir. Bu
faktorlerin dgrencilere hedeflerini gergeklestirmede itici bir gii¢ olusturdugu belirtilmistir.

Karaman (2020), iiniversite 0grencilerinde stres ile ilgili caligmasinda; bireyin iiniversite
yasamina baglamasiyla birlikte ortam degisikligi, aileden uzaklasma ve yeni arkadaslar edinme gibi
degisimler yasadigini, bu yogun degisimlerin de psikolojik stres belirtileri ortaya ¢ikardigini ifade
etmistir.

Kirimga (2022), akademik basarili bireyi; teorik bilgilerini uygulamaya gecirebilen, degisen
sartlara adapte olabilen, toplum problemlerine ¢6ziim iiretebilen ve gevresine uyum saglamada basaril

olan bireyler olarak tanimlamistir.

3. YONTEM
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Bu arastirmanmn amaci “Universite Ogrencilerinin Algilanan Stres Diizeyi ve Basari
Yénelimleri Arasindaki iliskinin incelenmesi” ve ¢esitli degiskenlerin algilanan stres diizeyi ve basari
yonelimleri puanlarinda anlamli farklilik olusturup olusturmadiginin belirlenmesidir. Nicel arastirma
yontemlerinden iliskisel tarama modelinin kullanildig1 arasgtirmanin drneklemini, Kirikkale Universitesi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Beslenme ve Diyetetik, Cocuk Gelisimi, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon,
Hemgirelik, Saglik Yonetimi ve Sosyal Hizmet bolimlerinin 1-2-3 ve 4. Simifina devam eden ve
arastirmaya goniillii olarak katilmayi kabul eden 347 6grenciden olugmaktadir. Bu minvalde 2023/10
toplant1 sayist ve 2023.10.23 karar numarasina binaen Kirikkale Universitesi Etik Kurulu etik
kurulundan onay alinmis ve anket uygulamasina gegilmistir.

Arastirmada veri toplama araci olarak arastirmacilar tarafindan olusturulan “Kisisel Bilgi
Formu”, Cohen Kamarck ve Mermelstein (1983) tarafindan gelistirilen ve Eskin vd. (2013) tarafindan
Tiirkce’ye uyarlanan “Algilanan Stres Olcegi” ile Midgley ve digerleri (1998) tarafindan gelistirilen ve
Akin ve Cetin (2007) tarafindan Tiirkce’ye uyarlanan “Basar1 Yonelimleri Olcegi” kullanilmistir,
Veriler 6grencilerden ¢evrimigi anket yontemi ile toplanmistir. Soru formundaki maddelerin yanit
segenekleri 5°li (1. Herzaman, 2. Sik Sik, 3. Bazen, 4. Nadiren, 5. Hi¢bir zaman) ve 7°1i (1. Kesinlikle
katilmiyorum, 2. Katilmiyorum, 3. Pek katilmiyorum, 4. Fikrim yok, 5. Biraz katiliyorum, 6. Biiyiik
6l¢tide katilryorum, 7. Tamamen katiliyorum) likert formundadir.

Arastirmanin veri analizinde, oncelikle aykir1 degerler tespit edilerek veri temizleme islemi
yapilmistir. Daha sonra normallik analizi yapilarak dagilim durumu basiklik ve carpiklik degerleriyle
kontrol edilmistir. Sonraki asamada katilimcilarin demografik oOzelliklerine gore dagilimlar
incelenmigtir. Arastirmada verilerinin ¢dziimlenmesinde frekans, aritmetik ortalama, standart sapma
yiizde gibi betimsel istatistiklerden faydalanilmistir. Arastirmada kullanilan maddelerin yapisal
gegerliligini test etmek amaciyla faktor analizi gergeklestirilmistir. Bu analiz arastirmada kullanilan
maddelerin degiskenleri temsil etme diizeyinin anlagilmasini saglamaktadir. Ayrica arastirma soru
formunun ve arastirma degiskenlerinin giivenirligini belirlemek iizere Cronbach’s Alpha katsayilari
hesaplanmistir. Olgekler arasindaki iliskinin degerlendirilmesinde korelasyon analizi kullanilmis ve
p<.05 anlamlilik diizeyi kabul edilmistir. Son olarak bulgular yorumlanarak dneriler gelistirilmistir.

4. BULGULAR

Arastirmaya katilim gosterenlerin cinsiyete gére dagilimlarinda %87 sinin kadin ve %13 iiniin
erkek oldugu tespit edilmistir. Bu kapsamda cinsiyete gore dagilimda kadin katilimcilarin fazla oldugu
goriilmektedir. Yasa gore dagilim incelendiginde; katilimcilarin %49,8’inin 18-20 yas araliginda
oldugu; %37,2’sinin 21-23 yas aralifi ve %13’iinlin 24 yas ve iizerinde oldugu goriilmektedir.
Katilimcilarin boliimlerine gore dagilimlart incelendiginde; %29,4’unun ¢ocuk gelisimi, %12,4’{inlin
Fizyoterapi, %12,7’sinin sosyal hizmet, %22,2’sinin hemsirelik, %11,5’inin beslenme ve diyetetik ve

%11,8’inin saglik yonetimi boliimiinde oldugu goriilmektedir. Smifa goére dagilimlar incelendiginde
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katilimcilarin ¢ogunlukta birinci ve ikinci sinifta oldugu goriilmektedir. Aile yapisina gore ise

katilimcilarin cogunlugunun cekirdek aileye sahip oldugu goriilmektedir. Demografik faktorlere yonelik

sonuglar tablo 2‘de verilmigtir:

Tablo 2: Demografik Dagilim Tablosu

- Miktar Yiizde Gegerli Yiizde Birikimli Yiizde
Cinsiyet

Kadin 302 87,0 87,0 87,0
Erkek 45 13,0 13,0 100,0
Toplam 347 100,0 100,0

Yas

18-20 173 49,8 49,9 49,9
21-23 129 37,2 37,2 87,0
24 ve lizeri 45 13,0 13,0 100,0
Toplam 347 100,0 100,0

Boliim

Cocuk Gelisimi 102 294 294 294
Fizyoterapi 43 12,4 12,4 41,8
Sosyal Hizmet 44 12,7 12,7 54,5
Hemsirelik 77 22,2 22,2 76,7
Beslenme ve Diyetetik 40 115 11,5 88,2
Saglik Yonetimi 41 11,8 11,8 100,0
Toplam 347 100,0 100,0

Simf

1. Sinif 144 40,3 40,3 40,3
2. Sinif 107 30,0 30,0 70,3
3. Sinif 53 14,8 14,8 85,2
4. Sinif 53 14,8 14,8 100,0
Toplam 357 100,0 100,0

Aile Yapisi

Cekirdek Aile 300 84,0 84,0 84,0
Genis Aile 57 16,0 16,0 100,0
Toplam 357 100,0 100,0

Verilerin analiz edilmesinden 6nce dagilim durumu kontrol edilerek normal dagilim analizi

yapilmistir. Bu kapsamda basiklik ve carpiklik degerleri incelenmistir. Basiklik ve ¢arpiklik degerlerinin

(-1,5) ile (+1,5) araliginda olmasi normal dagilim gosterdigini ifade etmektedir. Bu arastirma

kapsaminda ulasilan basiklik ve c¢arpiklik katsayilart verilerin normal dagilim gdsterdigini ifade

etmektedir. Algilanan stres ve basari yonelimlerine yonelik toplanan veriler normal dagilmis ve bu

nedenle parametrik tekniklerin kullanilabilecegi goriilmiistiir. Normallik analizine yonelik arastirma

sonuglari tablo 3’te gosterilmektedir.

Tablo 3: Normal Dagilim Tablosu

Istatistik deger katsayisi Standart Sapma
Skewnees Kurtosis Skewnees Kurtosis
Algilanan stres - 472 1,207 131 ,261
Basar1 yonelimleri -,180 -,189 131 ,261

Arastirmada kullanilan maddelerin yapisal gegerliligini test etmek amaciyla faktor analizi

gerceklestirilmistir. Bu analizi aragtirmada kullanilan maddelerin degiskenleri temsil etme diizeyinin
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anlasilmasini saglamaktadir. Ayrica aragtirma soru formunun ve aragtirma b ve 0-1 araliginda olmasi
gerekmektedir. I¢ tutarlilik, bir testteki tiim dgelerin ayni kavrami ne dlgiide dlctiigiinii agiklamaktadir
ve dolayistyla test icindeki 6gelerin birbiriyle iliskili olmasina baghdir. Dolayisiyla bu durum ifadelerin
birbiri ile iligkili olmasina baglidir. Algilanan strese yonelik Cronbach Alpha degerinin 0,711 oldugu
goriilmektedir. Bu deger, degiskenlerde aranan degerin {izerinde oldugu anlamina gelmektedir. Benzer
sekilde basar1 yonelimleri 6lgeginin Cronbach Alpha degeri 0,873 oldugu ve degiskenlerin giivenilir
oldugu goriilmektedir. Analiz sonuglart Tablo 4’te verilmistir:

Tablo 4. Degiskenlere Yonelik Giivenirlilik Analizi

Degiskenler Alfa Degerleri
Algilanan stres ,711
Basar1 yonelimleri 873

Arastirma soru formundaki algilanan stres 6l¢egi ve basart yonelimleri 6l¢egine yonelik faktor
analizi yapilmistir. Algilanan strese yonelik gerceklestirilen faktoér analizi sonuglarina gére, KMO
katsayis1 0,819 olarak gozlemlenmis olup bu deger faktor analizi uygulayabilmek i¢in verilerin uygun
oldugunu gostermektedir. Ayrica Bartlett testine gore, verilerdeki korelasyon yapisinin da faktor analizi
icin uygun oldugu sonucuna varilmistir. Analiz sonuglarinda ifadeler toplam varyansin %59,194 {inii
aciklayan iki faktor altinda toplanmistir. Analiz sonuglari tablo 5°te verilmistir:

Tablo 5: Algilanan Stres Olgegine Yonelik Faktor Analiz Sonuglari

FAKTOR

FAKTOR: Algilanan Stres YUKLERIi
Gecen ay hayatinizdaki zorluklari ne siklikta kontrol edebildiniz? |,799
Gecen ay kisisel sorunlarmizi ele alma yeteneginize ne siklikta giiven | ,795
duydunuz?
1. Faktor Gecen ay hayatinizda ortaya ¢ikan 6nemli degisikliklereetili bir sekilde | ,764
basa ¢iktiginizi ne siklikta hissettiniz?
Gegen ay ne siklikta her seyin iistesinden geldiginizi hissettiniz? | ,745
Gegen ay ne siklikta giindelik zorluklarin listesinden basariyla geldiniz? | ,731
Gegen ay ne siklikta zamanimizi nasil kullanacaginizi kontrol | ,672
edebildiniz?
Aciklanan Varyans: 36,605; Alfa: 0,846 ; (")zdeger: 3,660; Basikhik: 0,306; Carpikhk: 0,823
Gecen ay beklenmedik bir seylerin olmasi ne siklikta rahatsizlik | ,799

duydunuz?
Gegen ay hayatmizdaki 6nemli seyleri kontrol edemediginizine siklikta | ,795
2. Faktor hissettiniz?
Gegen ay kendinizi me siklikta sinirli ve stresli hissettiniz? ,784
Gegen ay kendinizi ne siklikta kontroliiniiz disinda gelisen olaylar | ,747
ylizlinden 6fkelendiniz?
Aciklanan Varyans: 22,589; Alfa: 0,705 ; Ozdeger: 2,259; Basikhk:0,113; Carpikhk: 0,212

Arastirma soru formunda basari yonelimlerine yonelik gergeklestirilen faktor analizi
sonuglarinda; KMO degeri 0,894 tiir ve bu deger faktor analizi uygulayabilmek igin verilerin uygun

oldugunu gostermektedir. Ayrica Bartlett testine gore, verilerdeki korelasyon yapisinin da faktor analizi
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icin uygun oldugu sonucuna varilmistir. Analiz sonuglarinda ifadeler toplam varyansin %71,057sini

aciklayan ti¢ faktor altinda toplanmistir. Analiz sonuglari tablo 6’da verilmistir.

Tablo 6: Basar1 Yonelimleri Olgegine Yonelik Faktor Analiz Sonuclari

131

FAKTOR: Basar1 Yonelimleri

FAKTOR YUKLERI

1. Faktor

Sinifimdaki diger 6grencilerden daha bagarili olmay1 isterim

,896

Okuldaki diger 6grencilerden daha basarili olmak benim igin
onemlidir

,857

Diger Ogrencilerin bircogunda daha basarili olursam kendimi
basarili hissederim

,838

Siniftaki diger 6grencilerin basarili birisi oldugumu diisiinmesi
benim i¢in dnemmlidir

812

Sinifta 6gretmenin sorusuna cevap veren tek 6grenci ben olsaydim
kendimi gergekten iyi hissederdim

779

Ogretmenime sinifimdaki diger 6grencilerden daha zeki oldugumu
kanitlamay1 isterim

,706

Aciklanan Varyans: 33,798; Alfa: 0,909 ; (")zdeger: 5,746; Basikhk: 0,022;

Carpikhik: -0,931

2. Faktor

Okul calismalarimi yaparim c¢iinkii onlara ilgi duyarim

,868

Beni diisiinmeye sevk eden okul ¢alismalarimi daha ¢ok severim

,854

Okul ¢aligmalarimin en 6nemli nedeni yeni bir seyler 6grenmeyi
istememdir

,854

Okul c¢aligmalarimi yapmamin en Onemli nedeni onlardan
hoslanmamdir

,819

Okuda yaptigim c¢aligmalarin en Onemli amaci kendimi
gelistirmektir

,804

Bir¢ok hata yapsambile bir seyler 6 grenebildigim okul ¢alismalarmi
severim

,7194

Aciklanan Varyans: 25,143; Alfa: 0912 ; Ozdeger: 4,274; Basikhk:-0,223;

Carpikhik: -0,517

3. Faktor

Sinif galigmalarina katilmamamn bir nedeni aptal gdriinmekten
kaginmaktir.

,894

Caligsmalanmi yapmanin nedeni diger Ogrencilerin beceriksiz |,870
oldugumu diisiinmemesini saglamaktadir

Okul calismalarimi yapmamin amact O6gretmenimin diger |,856
Ogrencilerden daha az bilgiye sahip oldugumu diisiinmemesini
saglamaktir

Okul ¢alismalarimi yapmanin en 6nemli nedeni utandirict duruma |,821
bir diigmemektir

Calismalanmi yapamiyormus gibi goriinmekten kagmmak en |,764

Onemli amag¢larimdan birisidir.

Aciklanan Varyans: 12,116; Alfa: 0,903 ; Ozdeger: 2,060; Basikhk:0,730; Carpikhk: -0,214

Korelasyon analizi iki veya daha fazla degisken arasindaki iligkiyi test etmek igin

kullanilmaktadir. Ayrica bu iliskinin yonii hakkinda bilgi edinilmesini saglar. (-1) ile (+1) arasinda

degisen Korelasyon katsayisina gore; (+1) iki degiskenin pozitif bir sekilde iligkili oldugunu; (-1) ise iki

degiskenin negatif iliskili oldugunu ve sifir ise incelenen iki degisken arasinda dogrusal bir iligskinin

bulunmadigini gosterir. Analiz sonuglari; algilanan stres ve basari1 yonelimlerine yonelim olan iki

degisken arasinda pozitif yonlii ve anlamli bir iliski oldugunu gostermektedir. Iliskiler arastirmanm

temel iddialarin1 destekler niteliktedir. Analiz sonuglar1 Tablo 7°de verilmistir:

Tablo 7. Korelasyon Analizi Sonuglar

Algilanan stres Basari yonelimleri

Algilanan stres

[Pearson Correlation 1 ,195
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Sig. ,000

N 347 347
Basari yonelimleri Pearson Correlation ,195 1

Sig. ,000

N 347 347

SONUC

Bu calismanin amaci iiniversite d6grencilerinde algilanan stres diizeyi ile basar1 yonelimleri
arasindaki iligkiyi incelemektedir. Bu sayede algilanan stres diizeyi ve basar1 yonelimleri arasindaki
iliskinin ve birbirlerine olan etkilerinin anlasilmasi ayni zamanda literatiire katki saglanmasi
amaglanmistir. Algilanan stres 6grenciler ilizerinde oldukga 6nemli bir etki alanini kapsamaktadir.
Algilanan stres ozellikle dgrencilerde oldukca sik karsilagilan bir durum haline gelmektedir. Stres
ogrencilerin yasamlarinin pek ¢ok alanii etkiledigi gibi basarilarin1 dolayisiyla bagar1 yonelimlerini de
etkilemektedir. Bu durumlar etkileyen faktorlerin istatistiksel sonuglari ise alttaki bolimlerde
yorumlanmigtir:

Smirhiiklar: Arastirma, yalnizca Kirikkale Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi dgrencileri
ile sinirlidir; bu durum bulgularin genellestirilmesinde kisitlilik olusturabilir. Katilimcilarin gogunlugu
kadin oldugu i¢in cinsiyet dagilimindaki dengesizlik, sonuglarin farkli gruplar igin gegerliligini
sinirlandirabilir. Cevrimigi anket yontemiyle veri toplama, katilimcilarin diiriist yanit verme egilimlerini
etkileyebilmektedir.

Teorik ve Pratik Katkilar: Bu aragtirma, stres ve basart yonelimleri arasindaki iliskiye dair
literatiirde nemli bir boslugu doldurmaktadir. Algilanan stresin basar1 yonelimleri tizerindeki etkileri,
tiniversite ogrencileri 6zelinde ele alinarak yeni bir perspektif sunulmustur. Ayrica faktdr analizi
sonuglari, kullanilan 6l¢eklerin gecerlilik ve glivenilirligine iligkin giiclii bir bulguyu ortaya koymustur.
Toplam varyansin biiyiik bir kismini1 agiklayan faktorler, bu konudaki teorik ¢ergeveye yeni bir yapi
kazandirmaktadir. Ayrica arastirmanin bulgulari, iniversite 6grencilerinin stres diizeylerini yonetmeye
yonelik miidahalelerin gelistirilmesine 11k tutabilir. Egitim politikalarinin, basar1 yonelimlerini
artirmay1 hedefleyen psikolojik destek programlar ile birlestirilmesi gerektigine dair gii¢lii bir temel
saglamaktadir. Ozellikle yiiksek stres altinda olan 6grenciler igin bireysel danigmanlik ve grup terapisi
gibi uygulamalara yonelik pratik sonuglar sunmaktadir.

Oneriler: Universite yonetimleri, stres diizeylerini diisiirmeye yonelik bilinglendirme
kampanyalar1 diizenlemelidir. Egitim miifredatinda psikolojik destek ve motivasyon artirici programlara
yer verilmelidir. Daha fazla b6liim ve tiniversiteden veri toplanarak, érneklem genisletilmeli ve genel
cikarimlar yapilmalidir. Cesitli stres faktorlerine 6zel ¢oziim Onerileri gelistirilerek programlar
uygulanabilir.

Sonug olarak {iniversite 0grencilerinde algilanan stres ile basar1 yonelimleri arasindaki iligki

incelendiginde dnemli sonuglar elde edilmistir. Bulgular, 6grencilerin algilanan stresten etkilendigini ve
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bu etkinin basar1 yonelimlerini olumsuz yonde etkiledigini géstermektedir. Ogrencilerin algilanan stres

diizeylerindeki artisa sebep olan faktorlerin azaltilmasina yonelik ¢alismalar yapmak 6grencilerin basari
yonelimlerini de ayni dogrultuda diizenleyebilir. Gelecekte yapilacak arastirmalar, farkli tiniversite ve
farkli boliimlerde daha genis 6rneklem gruplari tizerinde gergeklestirilmeli ve bu bulgular dogrulanarak
genisletilmelidir.
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