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Ozet

1980 sonrasinda neoliberal politikalarin etkisiyle énemli ivme kazanan kiiresellesme siireci; iilkelerin birbirleriyle rekabet
edebilme ve inovasyon konusunda 6nemli bir kavram haline gelmektedir. Bu siire¢ beraberinde iilkelerin ve isletmelerin piyasa kosullarina
uyum saglayabilmek adina rekabet etmelerini zorunlu bir hale getirmistir. Bununla birlikte rekabetin uluslararasi diizeye taginmasiyla
birlikte inovasyon, iilkelerin ve isletmelerin rekabet {istiinliigli elde edebilmesi i¢in dnemli bir faktor haline gelmistir. Glinlimiizde inovatif
faaliyetlerin {istlendigi rol itibariyla 6nemli bir rekabet araci olarak gériilmektedir. Bir ekonomi inovasyona gereken dnemi verdigi takdirde
diger ekonomiler karsisinda rekabet giicli elde edebilmektedir. Yeni iiriin ve iiretim yontemleri gelistirme olarak tanimlanan inovasyon
kavramu iilkelerin biiylimesinde ve kalkinmasina katki saglamaktadir. Yeni iirlin ve iiretim yontemleri ¢ogunlukla yiiksek teknoloji
icermektedir. Yiiksek teknoloji iiriinler ise rekabet giicli kazandirmaktadir. Bu ¢alismanin temel amaci, gelismekte olan tilkelerden olusan
BRICS-T grubundaki (Brezilya, Rusya, Hindistan, Cin, Giiney Afrika ve Tiirkiye) inovasyonun rekabet giicii lizerindeki etkisini
incelemektir. Bu baglamda, BRICS-T iilkelerinin 2011-2021 dénemi verileri kullanilarak, Kiiresel Rekabet Endeksi ve Kiiresel Inovasyon
Endeksi verileri iizerinden bir panel esbiitiinlesme analizi yapilmistir. Yapilan analizler sonucunda, s6z konusu iilkelerin inovasyon ile
rekabet giicii arasinda pozitif yonde, istatistiksel olarak anlaml: bir iliski oldugu tespit edilmistir. Bu bulgu, inovasyonun, bu tilkelerin
kiiresel rekabet giiciinii artirmada 6nemli bir rol oynadigini ortaya koymaktadir.
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Abstract

The globalization process, which gained significant momentum under the influence of neoliberal policies after 1980, is becoming
a crucial concept in countries' competitiveness and innovation. This process has made it necessary for countries and businesses to compete
to adapt to market conditions. However, as competition has moved to the international level, innovation has become a crucial factor for
countries and businesses to achieve competitive advantage. Today, innovative activities are considered a key competitive tool due to their
role. If an economy prioritizes innovation, it can gain competitive advantage over other economies. Innovation, defined as the development
of new products and production methods, contributes to the growth and development of countries. New products and production methods
often involve high technology, and high-tech products contribute to competitiveness. The primary objective of this study is to examine the
impact of innovation on competitiveness in the BRICS-T group of developing countries (Brazil, Russia, India, China, South Africa, and
Turkey). In this context, a panel cointegration analysis was conducted using the Global Competitiveness Index and Global Innovation
Index data from the BRICS-T countries for the 2011-2021 period. The analyses revealed a positive, statistically significant relationship
between innovation and competitiveness in these countries. This finding demonstrates that innovation plays a significant role in enhancing
the global competitiveness of these countries.
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GIRIiS

18.yy’da Ingiltere’de baslayan sanayi devrimi tarimin yerini alarak insanlarimn kirsal alanlardan sehirlere go¢ etme siirecini
baslatmistir. Sanayi devrimiyle birlikte fabrikalarin sayis1 artmis ve kitlesel iiretime gecilmistir. Bu siirecte tiretim yaparken
kas giicii yerine mekanik kuvvetin kullanilmasi 6nem arz etmekteydi. Bunun igin maliyet ve zaman tasarrufu saglayacak
icatlarin ortaya g¢ikarilmasi i¢in ¢aba sarf ediliyordu. Kisacasi birinci sanayi devrimi olarak bilinen bu dénem 1760’tan
baslayarak 1840 yilina kadar devam etmistir. 19. yy’mn sonlari ile 20.yy’in baslarinda elektrigin icat edildigi dénem ikinci
sanayi devrimi olarak adlandirildi. 2. Diinya Savasi sonrasinda iilkelerinde yeniden ayaga kalkma ¢abalarin sonucunda 1960-
1970 yillart arasinda igiincli sanayi devrimi gerceklesmistir. 1970°li yillara gelindiginde ise kisisel bilgisayarlarin
yayginlagsmasi ve daha sonrasinda 1990’11 yillarda internetin kiiresel ¢capta yayginlagsmasi sonucunda dordiincii sanayi devrimi
baslanmugtir. Iginde bulundugumuz dérdiincii sanayi devrimi “bilgisayar devrimi”, “dijital devrim” ya da literatiirde daha
yaygin olarak bilinen endiistri 4.0 olarak da adlandirilmaktadir (Dam, 2017:46-47).

EEINNT3

Yasadigimiz ¢ag “Bilgi toplumu”, “kapitalist 6ncesi toplum”, “yeni ekonomi”, “bilgi ¢ag1” gibi terimlerle tanimlanmakta
olup bu ¢agin 6zelligi hem iilkeler i¢in hem de firmalar i¢in yogun rekabet ortami olugturmaktadir. Bu yogun rekabet ortami
firmalar siirekli yenilikler yapmaya iterken iilkeler de bu yeniliklere yonelik tesvikler vermektedir. Sonug itibariyle iilkelerin
yeniliklere zemin hazirlamas1 makro ekonomik gostergelerini olumlu etkileyecektir. Yenilikler yapilirken nihai {irtiniin alictya
ulasmasina kadar gecen siire zarfindaki yeniligin ortaya konmasi, iiretilmesi ve bunun pazarlanmasi gibi kapsamli bir siirecin
olusmas1 zorunluluk arz etmektedir. (Sakaryali, 2016: 1)

Kiiresellesmenin hizla yayilmasi ve teknolojik gelismelerin ekonomik yapilart yeniden sekillendirmesi, inovasyon ve rekabet
arasindaki iliskinin 6nemini daha belirgin hale getirmistir. Gliniimiizde isletmeler ve iilkeler, ekonomik basarilarini ve
siirdiiriilebilir biiyiimelerini saglamak i¢in inovasyonu stratejik bir ara¢ olarak benimsemek zorundadir. Inovasyon, yalnizca
yeni liriinler ve hizmetler gelistirmek anlamina gelmez; ayni1 zamanda siireglerin, is modellerinin ve organizasyonel yapilarin
yenilenmesi yoluyla rekabet avantaji elde etmeyi de ifade eder. Bu baglamda inovasyon, rekabet giiciiniin temel tas1 ve
stirdiiriilebilir ekonomik kalkinmanin en énemli unsurlarindan biri olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Rekabet ise isletmelerin ve iilkelerin ekonomik faaliyetlerini etkin bir sekilde siirdiirebilmeleri i¢in piyasadaki konumlarim
giiclendirme cabasidir. Bu ¢aba, yalnizca fiyat rekabeti ile sinirhi kalmaz; kalite, yenilik¢ilik ve miisteri ihtiyaglarina hizli
cevap verebilme gibi unsurlari da kapsar. inovasyon, tam da bu noktada devreye girerek isletmelere ve ekonomilere, degisen
piyasa kosullarmma uyum saglama ve bu degisimi yonlendirme yetenegi kazandirir. Dolayisiyla inovasyon ve rekabet
arasindaki iligki, birbirini tamamlayan ve gii¢clendiren bir yap1 olarak degerlendirilebilir.

Inovasyonun rekabet iizerindeki etkisi, isletme diizeyinden baslayarak makroekonomik boyutlara kadar genis bir yelpazede
hissedilir. Isletmeler acisindan bakildiginda, inovasyon; iiriinlerin ve hizmetlerin farklhilastirilmasim, maliyetlerin
diisiiriilmesini ve yeni pazar firsatlariin yaratilmasini miimkiin kilar. Ulkeler diizeyinde ise inovasyon, kiiresel piyasalarda
daha giiglii bir konum elde etmeye, ekonomik refahi artirmaya ve siirdiiriilebilir kalkinmay1 saglamaya olanak tanir. Ornegin,
dijital doniisiim ve yesil enerji gibi alanlarda yapilan yenilikler, sadece isletmelerin degil, ayn1 zamanda uluslarin rekabet
giiclinii artirmaktadir.

Bu ¢alismanin amaci, BRICS-T iilkeleri (Brezilya, Rusya, Hindistan, Cin, Gliney Afrika ve Tiirkiye) arasinda inovasyonun
rekabet giicii {izerindeki etkisini incelemektir. Bu baglamda, s6z konusu iilkelerin ekonomik rekabetgiliklerini artiran
faktorlerden biri olarak inovasyonun rolii degerlendirilecektir. Calisma, bu ilkelerdeki inovasyon diizeylerinin, kiiresel
rekabetgilikle nasil bir iliski icinde oldugunu arastirmay1 hedeflemektedir. Bu kapsamda caligma cergevesi genel olarak su
sekilde hazirlanmistir: 2. boliimde inovasyon, rekabet ve rekabet giiciiniin kavramsal ¢ergevesi incelenmistir. 3. boliimde
literatiir aragtirmasi, 4. Boliimde ekonometrik analiz yapilmistir. Ekonometrik sonuglara dayali olarak varilan sonuglar 5.
Boliimde yer almaktadir.

1. KAVRAMSAL CERCEVE
1.1. inovasyon Kavram

Giliniimiiz bilgi ¢ag1 ekonomisinde, rekabet giicii ve siirdiiriilebilir ekonomik biiyiime, mevcut kaynaklarin yeni ekonomik
degerler yaratacak sekilde déniistiiriilmesine, yani teknolojik yenilik faaliyetlerine dayanmaktadir. Ulkelerin uzun vadeli ve
dengeli bir biiyiime saglamalar, firmalarin ise kiiresel piyasalarda rekabet avantajlarini siirdiirebilmeleri, yenilik¢i faaliyetleri
etkin bir sekilde gerceklestirmelerine baglidir. Bu baglamda, inovasyon yalnizca ekonomik kalkinmanin bir araci degil, ayni
zamanda stratejik bir zorunluluk haline gelmistir. Hem ulusal diizeyde hem de isletme dl¢eginde rekabetin siirdiirtilebilir
kilinmasi, teknolojik yeniliklerin ekonomik, sosyal ve g¢evresel alanlarda uygulanabilir ¢dziimler sunmasiyla miimkiin
olacaktir (Aktan ve Vural, 2016: 7).

Tarih boyunca yenilik kavrami, 6zellikle 19. yiizyildan itibaren, genellikle teknik icatlar ve yeni buluslar baglaminda ele
almmis ve daha c¢ok teknik yoniiyle 6n plana ¢ikmistir. Ancak, "inovasyon" terimini modern anlamda ilk kez 1911 yilinda
Avusturyali ekonomist ve siyaset bilimei Joseph Schumpeter kullanmistir. Schumpeter, inovasyonu ekonomik kalkinmanin
temel itici gilicii olarak tanimlamig ve bu kavrami gelistirdigi kuramin odak noktasi haline getirmistir. Ona gore inovasyon,
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mevcut kaynaklarin yeni ve yaratict bigimlerde bir araya getirilmesiyle gerceklesir. Bu yaklagim, Schumpeter’in inovasyonu
ekonomik siireclerin merkezine yerlestirmesiyle, inovasyon ekonomisi disiplininin temel taslarindan biri olarak kabul
edilmistir (Glingér ve Goksu, 2013: 1246).

Inovasyon igin "yenilik", "yenileme" veya "yenilik¢ilik" gibi terimler kullanilsa da, bu ifadeler kelimenin tam anlamini
yansitmaz. Ciinkii inovasyon, yalnizca bir seyin yeni olmas1 degil, ayn1 zamanda mevcut sistemlere katma deger saglayarak
degisim ve gelisim yaratma siirecini de kapsar. Yani inovasyon, bir yeniligin hayata gegirilmesi ve bu yeniligin toplumsal
veya ekonomik baglamda anlaml ve degerli bir degisim yaratmasidir. Inovasyon, ortaya konan yenilikten ziyade bu yeniligin
hayata gecirilmis halidir. Bu kapsamda genel bir tanim yapmak gerekirse ekonomik ve toplumsal bir deger yaratmak i¢in
ortaya konan triinlerde, gergeklestirilen hizmetlerde ve is yapis yontemlerinde yapilan kokli, yenilik¢i ve fark yaratan
degisiklikler inovasyon olarak tanimlanmaktadir. Bir diger tanimlama ise “yaraticilik kullanarak herhangi bir konuda yenilik
meydana getirmek olacaktir. Fakat inovasyonu yeni olan her sey olarak tanimlamak da hatali olacaktir. Bu konuya agiklik
getirmek gerekirse, yeni olan seyin ekonomik ve sosyal bir katma deger doniistiiriilmesi gerekmektedir. Diger bir ifadeyle
ortaya konan inovatif bir faaliyet hem katma deger yaratmali hem de ticarilestirilebilir olmalidir. Giiniimiizde bilgiye
ulagsmanin 6nemi diisiiniildiiglinde, inovatif faaliyetler ekonomik ve toplumsal faydaya doniistiiriilme siirecidir. Bu anlamda
inovasyon teknik, ekonomik ve sosyal stirecler biitiinii olarak diisiinebiliriz. (El¢i, 2007: 1-2, Sakaryali, 2016: 2, Dam,
2017:49-50)

Joseph A. Schumpeter, inovasyon kavramini dort farkli alanda inceleyerek oldukcga genis bir perspektif sunmugtur. Bu alanlar,
yeniligin yalnizca teknik ya da iiriin odakli olmadigini, ayn1 zamanda is siireclerini ve organizasyonel yapilart da kapsadigini
gostermektedir (Giirsu, 2018 :25):

a) Yeni Uriin ve Hizmetlerin Gelistirilmesi: Inovasyon, tamamen ortaya yeni ¢ikan hizmetin ya da mevcut bir {iriiniin
tiiketiciye daha fazla deger katacak sekilde gelistirilmesi anlamina gelir.

b) Uretimde Yeni Yontem ve Siireclerin Kullanimi: Schumpeter’e gore yenilik, yalmzca iiriinle simrli degildir; aym
zamanda tretim siireclerinde kullanilan yontemlerin iyilestirilmesi veya tamamen yeni teknolojilerin entegre
edilmesiyle de iligkilidir. Bu durum, verimliligi artirabilir ve maliyetleri diisiirebilir.

¢) Yeni Orgiitlenme Modellerinin Benimsenmesi: Isletmelerin veya kurumlarin organizasyonel yapilarinda degisiklik
yaparak daha esnek, hizli ve etkili hale gelmesi de inovasyonun bir tiiriidiir. Ornegin, yatay organizasyon modelleri
ya da proje bazli ¢aligma sistemleri bu kapsamda degerlendirilebilir.

d) Pazarlama Yéntemlerinde Yenilik: Inovasyon, iiriinlerin veya hizmetlerin tiiketiciye sunulma bigimlerinde yapilan
yenilikleri de icerir. Yeni reklam teknikleri, dijital pazarlama stratejileri veya farkli dagitim kanallar1 kullanimi bu tiir
yeniliklere 6rnek gosterilebilir.

Bu dort alan, inovasyonun ¢ok boyutlu dogasini ortaya koyarak, farkli sektor ve siireclerde nasil uygulanabilecegine dair
kapsamli bir ¢cergeve sunmaktadir.

Firmalar agisindan bakildig1 zaman inovasyon giiniimiiz ekonomik diizeninde biiyiik dnem arz etmektedir. inovatif faaliyetler
verimliligin artmasinin bir sonucu olarak firmalarin karlarini arttirmasina yardimci olmaktadir. Ote yandan inovatif
faaliyetler yeni pazarlara girilmesine ve hali hazirda bulunan pazarlarin biiyiitiilmesine yol agtigindan dnemli bir rekabet
araci olarak karsimiza gikmaktadir. Firmalara yansiyan bu olumlu sonuglarin etkisi kiiresel ¢apta lilkelerin rekabet avantaji
saglarken, ilkenin kendi i¢ eckonomisinde de istihdam, biiylime ve kalkinma alanlarinda olumlu sonuglar almasini
saglamaktadir (Elgi, 2007:2).

Inovasyon ihtiyacini tetikleyen en énemli unsurlar, gevrede meydana gelen siirekli degisimler ve isletmelerin bu degisimlere
uyum saglama cabalaridir. Bazi1 isletmeler, inovasyon kapasitelerini artirarak yalnizca degisen kosullara adapte olmakla
kalmaz, ayn1 zamanda cevredeki doniisiimii kendi lehlerine yonlendirebilme yetenegi kazanir. Modern is diinyasinda
inovasyonun, siirdiiriilebilir bir siire¢ haline getirilmesi, sistematik bir yapiya oturtulmasi ve isletmelerin organizasyonel
yapisina entegre edilmesi kritik bir dnem tagir. Kuczmarski, inovasyonu, isletmelerin gelecegi dngérme ve bu dogrultuda bir
vizyon olusturma yetenegi olarak tanimlamaktadir. Ona gore, inovasyon ayni zamanda yeni fikirlerin ticarilestirilmesi ve
somut bir iiriine doniistiirilmesi i¢in de hayati bir unsurdur. Buradaki temel vurgu, inovasyonun hem siire¢ hem de sonug
olarak pazarlanabilir olmas1 gerektigidir. Yenilik¢i bir fikir, ancak ticari bir deger yaratabiliyorsa veya piyasa kosullarinda
isletmeye fayda saglayabiliyorsa ger¢ek anlamda inovasyon olarak kabul edilir. Aksi durumda, yenilik siireci eksik kalir ve
isletmeler acisindan bir katki saglamaz. Ayrica, inovasyon siirecinde ekip ¢alismasimin 6nemi biiyiiktiir. Bireysel ¢abalar
degerli olmakla birlikte, ekip olarak gerceklestirilen ¢aligmalar, daha genis bir etki yaratma ve yenilik¢i ¢ozlimler liretme
acisindan c¢ok daha verimli sonuglar dogurur. Bu nedenle, inovasyonun etkin bir sekilde yonetilmesi, yalnizca yaratici
fikirlerin ortaya konmasiyla degil, bu fikirlerin is birligi ile hayata gegirilmesiyle miimkiin olur. (Tokmak, 2008: 56-58).

Inovasyon, etkiledigi alanlar ve ekonomi iizerindeki sonuglari bakimindan iki sekilde incelemektedir. S6z konusu
smiflandirma, koklerini Schumpeter’in analizlerinden alir. Schumpeter, inovasyonlari bir yandan ortaya ¢iktiklar1 alana gore
ayirirken, diger yandan ekonomik gelisme teorisini agiklarken “yaratici yikim” kavramini vurgulamak igin inovasyonlari
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radikal ve tedrici (kademeli) olarak da kategorize etmistir. Inovasyonun ortaya ¢iktig1 alanlara gore yapilan smiflandirma,
OECD tarafindan yayimlanan ve referans bir belge olan “Oslo Kilavuzu (Oslo Manual)” temel alinarak dort ana baglikta ele
alinmaktadir (OECD,1995:12):

a) Uriin Inovasyonu: Uriin yeniligi, yeni bir iiriiniin gelistirilmesi veya mevcut bir iiriiniin 6zellikleri, kullanim amaglan
ya da teknik yapis1 agisindan dnemli 6lgiide iyilestirilmesiyle ilgilidir. Bu tiir yenilikler, teknik 6zelliklerde, kullanilan
malzemelerde, yazilimlarda, islevsel 6zelliklerde veya kullanim kolayliginda anlamli degisiklikleri igerir. Ornegin,
daha verimli ¢aligsan bir akilli telefon modeli veya yeni bir saglik cihazi bu kategoriye girer.

b) Siire¢ Inovasyonu.: Siireg yeniligi, iiretim veya dagitim yontemlerinde yapilan biiyiik degisiklikleri kapsar. Yeni veya
6nemli Olgiide gelistirilmis teknolojilerin, ekipmanlarin ya da yazilimlarin iiretim siireglerine entegre edilmesi bu
yenilik tiiriine drnektir. Ornegin, bir fabrikanm iiretim hattinda robotik otomasyon kullanmaya baslamas1 veya yeni
bir dagitim ag1 gelistirilmesi siire¢ inovasyonuna girer.

¢) Pazarlama Inovasyonu: Pazarlama yenilikleri, iiriinlerin tasariminda, ambalajinda, fiyatlandirmasinda, promosyon
stratejilerinde veya miisteriyle bulusma yollarinda yapilan degisikliklerdir. Bu tiir inovasyon, miisterilere daha ¢ekici
veya etkili bir sekilde ulagsmay1 hedefler. Ornegin, cevre dostu bir ambalaj tasarimi veya dijital reklamcilik stratejileri
pazarlama inovasyonunun 6rneklerindendir.

d) Orgiitsel Inovasyon: Orgiitsel yenilik, bir isletmenin is siireclerinde, organizasyon yapisinda degisiklikleri
gdstermektedir. Bu, is yapma bigimlerinde koklii degisikliklere yol agabilir. Ornegin, bir sirketin uzaktan ¢alisma
diizenine gegmesi veya tedarikgileriyle olan iligkilerini dijital bir platforma tasimasi bu kapsamdadir.

Bu siiflandirma, inovasyonun ¢ok y6nlii dogasini ve isletmelerdeki tiim siire¢lere niifuz etme potansiyelini ortaya koyar.
Inovasyon, yalnizca iriin gelistirmekle sinirli kalmayip siire¢, pazarlama ve organizasyonel yapidaki doniisiimleri de
kapsayan genis bir alan1 ifade etmektedir.

1.2. Rekabet ve Rekabet Giicii Kavram

Rekabet, ekonomik etkinligin artirilmasinda ve iilkelerin kiiresel ticaret aginda varliklarini siirdiirebilmelerinde temel bir
unsurdur. Diinya niifusunun artisiyla birlikte yiikselen talebi karsilamak ve monopolcii rekabet ortaminda farklilastirilan
iiriinlerle tiiketici tercihlerini yonlendirmek, rekabetin dnemini her gecen giin daha da artirmaktadir. Bu nedenle, iilkeler
rekabet kosullarini dikkatlice analiz ederek ticari stratejilerini bu dogrultuda sekillendirmektedir. Rekabet, ekonominin temel
dinamiklerinden biri olarak, ekonomik etkinligin siirdiiriilebilir bir yapiya kavusmasi i¢in stratejik bir ara¢ niteligi tagir. Baska
bir acidan bakildiginda, rekabet, bir iriiniin iiretim stirecinde ham maddenin temininden, iiretimin tamamlanmasina ve nihai
olarak tiiketiciye sunulmasina kadar gecen tiim agamalarda gosterilen ¢aba ve miicadele olarak da tanimlanabilir. Bu siire¢
hem igletmelerin kendi aralarinda hem de tilkeler arasinda ekonomik gii¢ dengelerini belirleyen 6nemli bir faktordiir. Rekabet
sadece ckonomik biiylimeyi degil, aynm1 zamanda yenilikgiligi, kaliteyi ve verimliligi tesvik ederek ekonomilerin
stirdiiriilebilir kalkinmasma katkida bulunan bir mekanizmadir. Bu baglamda, rekabetin dogru yonetilmesi hem ulusal
ekonomiler hem de kiiresel ticaret sistemi i¢in hayati bir 6neme sahiptir. (Yildirir Keser, 2011: 99).

Rekabet i¢inde yer alma yetisi, rekabetgilik kavramiyla ifade edilir. Rekabetgilik, bir {ilkenin serbest ve adil piyasa kosullari
cercevesinde, uluslararasi piyasalara mal ve hizmet sunabilme kapasitesini, ayn1 zamanda vatandaslariin reel gelir diizeyini
koruma ve artirma basarisini tanimlar. Bu kavram, diinya pazarlarinda siirdiiriilebilir bir bagari elde etme yetenegini ve bu
stiregte yasam standartlarini koruma veya iyilestirme kabiliyetini ifade eder. Rekabetgilik, yalnizca ekonomik iiretkenlik ve
ticari basartyla sinirli olmayip, ayni1 zamanda bir iilkenin ekonomik biiyiimesini ve refahini artirma hedefiyle de dogrudan
baglantilidir. Kisacasi, rekabetcilik, bir ekonominin kiiresel pazarlarda giiclii bir sekilde var olabilme kapasitesini ve bu
stirecte toplumun ekonomik refahini artirma potansiyelini temsil eder (Yorgancilar, 2011: 380-381).

Adam Smith’ten bu yana gegen 235 yillik siirecte, rekabetgilik ve rekabet giicii kavramlart bircok ekonomist tarafindan ele
almmis ve farkli bakis acilarryla degerlendirilmistir. Bu kavramlar, zaman i¢inde degisen ekonomik kosullara ve teorilere
bagl olarak cesitli sekillerde tammlanmustir. Ozellikle klasik iktisatgilardan David Ricardo, rekabetcilik kavramin
uluslararasi ticaret baglaminda incelemis ve karsilastirmali tstiinliik teorisini ortaya koymustur. Ricardo'nun yaklagimina
gore, bir iilke veya isletme, belirli bir mal ya da hizmeti diger iireticilere kiyasla daha diisiik bir firsat maliyetiyle
iiretebildiginde, karsilagtirmali Gstiinliige sahip olur. Bu durum, serbest ticaret ortaminda, iiretim maliyetleri diigsikk olan
isletmelerin daha rekabet¢i olmasini ve pazarda avantaj elde etmesini saglar. Karsilastirmali Gstiinliik ilkesi, yalnizea {iretim
maliyetlerine degil, ayn1 zamanda ekonomik verimlilige de vurgu yaparak bir {ilkenin uluslararas: ticaretteki rekabet giiciinii
artirabilecegini one siirer. Bu perspektiften bakildiginda, rekabet giicii, isletmelerin kiiresel ya da yerel pazarlarda gii¢li bir
konum elde etmelerine olanak taniyan fiiretkenlik, verimlilik ve maliyet yonetimi gibi faktorlerle yakindan iliskilidir.
Ricardo’nun teorisi, bir iilkenin ekonomik basarisinin, kaynaklarini etkin bir sekilde kullanarak hangi alanlarda tstiinliik
saglayabilecegini belirlemesine bagl oldugunu savunur. Bu da rekabet¢iligin, ekonomik biiyiime ve kiiresel ticaret agisindan
ne denli kritik bir kavram oldugunu ortaya koyar (Papatya, 2024: 99)

Neoklasik iktisat yaklagimi, rekabetcilik kavramini ekonomik biiylime ile iligkilendirerek daha genis bir cergeveye
oturtmustur. Bu yaklagima gore, bir ekonomik sektor, lilke ya da ticari faaliyet, uluslararasi diizeyde biiyiime kapasitesini
stirdiirebiliyor veya artirabiliyorsa, bu ekonomik faaliyet rekabetci olarak degerlendirilir. Ekonomik biiylimenin temel
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motoru, mevcut kaynaklarin ve faktdrlerin daha verimli bir sekilde kullanilmasidir. Yani, verimlilik artigi, ekonominin
biiyime hizin1 belirleyen en 6nemli etken olarak one ¢ikar. Bu perspektife gore, daha rekabetci bir ekonomi, orta ve uzun
vadede daha hizli biiyiime potansiyeline sahip olan ekonomidir. Daha yakin dénemde ise rekabetcilik, sadece ekonomik
bliytime ile sinirhi kalmayip, ayn1 zamanda bir iilkenin vatandaslarinin yasam standartlari yiikseltme kabiliyetiyle de
genisletilmistir. Tyson’a gore, rekabetgilik, "vatandaglarin daha yiiksek ve siirdiiriilebilir bir yasam standardindan keyif
alirken, uluslararasi rekabete dayali mal ve hizmetleri iiretebilme yetenegi" olarak tanimlanir. Bu tanimda, ekonomik
basarinin sadece biiyiime ile degil, ayn1t zamanda yasam kalitesinin iyilestirilmesiyle de dogrudan iligkili oldugu vurgulanir.
Porter ve Rivkin ise benzer bir goriigle, bir {ilkenin veya bolgenin rekabetgi basarisini, burada faaliyet gdsteren sirketlerin
kiiresel ekonomideki basarilarini ve ayni zamanda vatandaslarinin yasam standartlarini artirabilmelerini saglayan bir faktor
olarak ele almislardir. Porter’in yaklagiminin etkisiyle, rekabet giicii kavrami da zamanla daha karmasik hale gelmistir.
Karlilik, maliyetlerin diigiik tutulmasi ve fiyat rekabeti gibi geleneksel faktdrlerden, iiriin kalitesi ve teknolojik yenilik gibi
daha sofistike kavramlara dogru bir evrim gecirmistir. Bu degisim, rekabet giiciiniin yalnizca fiyat bazli rekabetle degil, ayn1
zamanda yenilikgilik, kalite ve verimlilikle de belirlenebilecegini ortaya koymustur. Bu bakis agisi, rekabet giiclinii sadece
maliyet avantajryla degil, ayn1 zamanda yiiksek katma degerli iirlinler ve yenilik¢i ¢dztimlerle elde etme stratejisini 6n plana
cikarir (Papatya, 2024: 99).

Rekabet giicii, dinamik bir kavramdir ¢iinkii iiretim teknolojilerindeki degisimlere hizli bir sekilde uyum saglanmasi ve rakip
firmalarla paralel bir sekilde bu degisimlerin uygulanmasi gerekmektedir. Bu nedenle rekabet giicii, sadece bir iilkenin
sektordeki mevcut konumuyla degil, ayni zamanda gelecekteki potansiyelini de yansitan bir gosterge olarak
degerlendirilebilir. Rekabet giicii, bir iilkenin veya endiistrinin, diger ilkelerle veya sektorlerle karsilastirildiginda daha
yiiksek gelir ve istihdam yaratma yetenegiyle 6l¢iiliir. Bu, sadece ekonomik biiylime degil, ayni zamanda sektordeki tiriinlerin
uluslararasi pazarda ne kadar etkili bir sekilde rekabet edebildigiyle de ilgilidir. Yani, bir iilkenin drettigi iriinler, diger
tilkelerde iiretilen benzer iiriinlerle fiyat, kalite ve tasarim gibi temel faktorlerde rekabet edebilecek seviyeye gelmelidir.
Bunun igin, iilkenin tiretim kapasitesinin, teknolojik gelismelere uyum saglayabilmesi, inovasyonla desteklenmesi ve is
giiclinlin verimliliginin artirilmasi gibi unsurlar énemli rol oynar. Rekabet giicii, bu unsurlarin birlesimiyle ortaya ¢ikar ve
stirekli olarak gelismeye agiktir. Yani, bir lilkenin veya endiistrinin rekabet giiciinii stirdiirebilmesi i¢in siirekli olarak yenilik¢i
¢oziimler tiretmesi ve kiiresel degisimlere hizli bir sekilde adapte olmasi gerekir. Bulunulan siire¢ igerisinde siyasi ve
ekonomik ortamin uygun olmasi rekabet giiciiniin elde edilmesinde ve siirdiiriilebilir hale getirilmesi 6nemli bir rol
oynamaktadir. Rekabet giiciiniin 6nemini kavratip bunun 6n plana koyan iilkeler ya da firmalar {iretim ve ticaret paylarimi
arttirmaktadir. Bu durum iilkelerin ya da firmalarin karlarini artigina yol agarak yeni yatirimlara, yeni yatirimlar ise istthdamin
artmasia yol agmaktadir. Bu kapsamda bakildig1 zaman uluslararasi literatiirde firma, endiistri, ulusal ve uluslararasi
diizeyde rekabet giicii kavrami ele alinmaktadir. Ulusal ya da uluslararasi rekabet giicli kavramlari genellikle ayni anlamda
kullanirken firma veya endiistri diizeyinden bagimsiz olarak daha genis kapsamda bir tilkenin rekabet giiciinii anlatmaktadir.
Firma diizeyinde rekabet giicii yiiksek kalitede ve minimum maliyet ile {iretim yapabilme yetenegidir. Endiistri diizeyinde
rekabet giicii ayn1 endiistride bulunan rakipler kargisinda daha diisiik maliyetli mal ve hizmet iiretme yetenegidir. Uluslararasi
rekabet giicii ise tilkelerin uluslararasi piyasalarda biiylimesini saglarken, sunulan mal ve hizmetlerin kiiresel piyasalarda
tercih edilmesidir. (Civi vd, 2008, 2-3; Atik, 2005: 21; Kesbi¢ ve Uriit, 2004).

Porter’a gore rekabet, isletmelerin basarisini veya basarisizligimi belirleyen en onemli faktorlerden biridir. Rekabet,
isletmelerin performansini dogrudan etkileyen ve isletme fonksiyonlarinin etkinligini degerlendiren temel bir unsur olarak
one ¢ikar. Yani, bir isletmenin sektordeki diger rakipleriyle nasil rekabet ettigini anlamak, isletmenin giiglii ve zay1f yonlerini,
stratejik kararlarini ve genel verimliligini ortaya koyar. Rekabet, isletmenin stratejik yonlerini sekillendirir, kaynaklarin dogru
bir sekilde kullanilmasini saglar ve isletmenin pazar i¢cindeki konumunu belirler. Bu baglamda, rekabet, sadece dis ¢cevredeki
rakiplerle degil, ayn1 zamanda isletme igindeki tiim is siireglerinin uyumlu ve etkili bir sekilde ¢aligmasiyla da iligkilidir
(Porter, 1985: 1). Porter, iilkelerin rekabet giiciinii elde edebilmesi i¢in mevcut kaynaklarini en verimli sekilde kullanmasi
gerektigini savunmaktadir. Bunun i¢in her iilkenin, kendisine 6zgii giicli yonlerini ve kaynaklarini dikkate alarak,
uzmanlagabilecegi belirli sektdrleri segmesi gerektigini belirtir. Bu stratejiyle, her iilke, rekabet avantaji yaratmak i¢in kendi
benzersiz yeteneklerine dayali alanlarda yogunlasabilir. Ayrica, bu uzmanlagmis alanlarda kurulacak endiistri kiimeleri,
birbirini tamamlayan sirketlerin ve organizasyonlarin bir arada ¢alisarak sinerjik bir etki yaratmasini saglayabilir. Bdylece,
sektorler arasindaki is birligi ve etkilesim, daha yiiksek verimlilik, yenilik ve rekabetgilik diizeyleri olusturur. Bu yaklagim,
iilkelerin kiiresel rekabet ortaminda daha gii¢lii bir konum elde etmelerine yardimei olur. (Civi, 2001: 24-26).

Porter, rekabet giiciinii, toplumlarin yasam standartlarini iyilestirme amacina yonelik bir ara¢ olarak ele alir ve bunu,
iiretkenligi artirabilme kapasitesiyle iliskilendirir. Uretkenligi artirmak, bir iilkenin rekabet giiciinii artirmada kritik bir rol
oynar ve bu siirecte dikkate alinmasi gereken bazi 6nemli faktorler vardir. Bunlar arasinda, iretilen iiriinlerin kalitesinin
artirtlmasi, tirlinlere benzersiz 6zellikler eklenmesi, tiretim siire¢lerinde verimliligin yiikseltilmesi ve yiiksek otomasyon
seviyelerine ulasilmas1 yer alir. Rekabet giicii, sadece bu unsurlara dayanmakla kalmaz, ayni zamanda arastirma ve gelistirme
(Ar-Ge) faaliyetlerinin yogunlugu, sektorlerin genel performansi, dis ticaret fazlasi, yliksek teknolojiye dayali iiriinlerin
iiretimi ve nitelikli is giiciinlin etkin bir sekilde kullanilmasi gibi faktdrlerden de etkilenir. Bu unsurlar, bir ilkenin kiiresel
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pazarda daha rekabetci hale gelmesini saglar ve uzun vadede ekonomik biiylimeyi destekler. Porter’a gore, bu tiir faktorler
bir araya geldiginde, iilkenin tiretkenligi artar ve sonug olarak yasam standartlar yiikselir (Civi, 2001; 25).

Rekabet giicii hem mikro diizeydeki hem de makro diizeydeki gesitli faktérlerden etkilenir. Mikro diizeyde, rekabet giicii, bir
tilke igindeki isletmelerin birbirleriyle nasil rekabet ettigine ve bu rekabetin ulusal ve uluslararasi pazarlarda nasil bir etki
yarattigina baglhidir. Bu diizeyde, isletmelerin verimliligi, yenilik kapasitesi, fiyatlandirma stratejileri ve miisteri taleplerine
uyum saglama becerisi gibi faktorler rekabet giiclinii belirler. Ayrica, sektorel rekabet ve yerel pazardaki dinamizm,
isletmelerin global rekabetteki basarisint dogrudan etkiler. Makro diizeyde ise rekabet giicii, bir iilkenin uluslararasi
pazarlardaki genel konumuyla ilgilidir. Burada, iilkenin ekonomik yapisi, dis ticaret politikalari, altyapisi, is giicii kalitesi,
teknolojik gelismislik diizeyi ve uluslararas iligkileri gibi faktdrler dikkate alinir. Bir {ilkenin uluslararasi rekabetteki
pozisyonu, o iilkenin kiiresel ticaretteki etkinligi, ihracat giicii ve rekabet¢i avantajlarini siirdiirme yetenegiyle belirlenir.
Mikro ve makro diizeydeki bu etkenler birlikte, bir iilkenin toplam rekabet giiciinii sekillendirir (Civi, 2001: 22). Hammadde,
personel giderleri, sermaye, enerji, pazarlama ve reklam stratejileri gibi unsurlar mikro diizeyde rekabet giiciinii etkilerken,
ekonomik konjonktiir, siyasal istikrar, kanunlar, egitim, para ve maliye politikalari, uluslararasi gelismeler ise makro diizeyde
rekabet giiciinii etkilemektedir. Yukarida sayilan pek ¢ok unsur firmalarin ve iilkelerin uluslararasi piyasalarda uzun dénemde
varliklart stirdiirmelerini etkilemektedir (Kaldirimci, 2003; Kibrit¢ioglu, 1996: 1998).

Rekabet giiciinii belirleyici ana faktor, inovasyona dayali yiiksek ve siirdiiriilebilir verimlilik artis1 ve Ar-Ge g¢alismalarina
ayrilan kaynak ve mesaidir. Teknolojide her gegen giin meydana gelen yenilikler, iiriinlerin, rekabet ortaminin ve piyasalarin
degismesine yol agmaktadir. Kiiresel ¢apta rekabet giicii elde edebilmek i¢in bu misyonda bir rekabet stratejisine, egitim
diizeyi yiiksek isgiiciine, yeniliklere agik ve miisterilerin ihtiyaglari odakli iiretime gerek duyulmaktadir. (Zerenler vd., 656-
657:2006) Baz1 firmalar rekabet giiciinii verimlilik, yaratilan katma deger ve bunun gelistirilmesi 6nem verirken bazi firmalar
ise miisterilerin piyasadaki pek ¢ok {iriin karsisinda kendi iiriinleri satabilme yetenegine 6nem vermektedir. (Giirpinar ve
Sandikg1, 2008: 106).

Yiiksek rekabet giiciine sahip olan firma ve tilkeler, piyasadaki rakiplerine kiyasla fiyat, kalite, tasarim ve hizmet bakimindan
iistlinliik saglamaktadir. Bu tistiinliikleri en iist safthaya tasiyan firmalar ise piyasa lider iiretici konumunu almaktadir. Lider
firma onu izleyen firmalara saglamis oldugu istiinliikle piyasay1 kendi stratejisi {izerinden yonetmesini saglamaktadir. Bu
bakimdan siirdiiriilebilir rekabet giicli elde edebilmek biiylik 6nem arz etmektedir. Fakat bu durum sanildigimin aksine
giiniimiiz teknoloji ortaminda pek kolay olmamaktadir. (Aktan vd., 2004: 6-12; Bakimli, 2005: 96-107).

2. LITERATUR TARAMASI

Literatiir genelinde, kiiresel rekabet ile inovasyon ve ekonomik gostergeler arasindaki iliski sik¢a incelenmistir. Bu
baglamda, tilkelerin inovasyon kapasitesi ve rekabet giicii ile ekonomik performanslarini belirleyen gdstergeler arasindaki
etkilesim ele alinmaktadir. Bu béliimde, literatiirde yer alan, iilkelerin inovasyon diizeyi, rekabet¢ilik seviyeleri ve bunlarin
ekonomik gostergelerle nasil bir iliski i¢ginde oldugu tizerine yapilan ¢alismalara odaklanilacaktir.

Jones ve Williams'in (1998) caligmasi, Ar-Ge faaliyetlerinin inovasyon siirecleriyle ve ekonomik biiyiimeyle birlestigini
gostermektedir. Bu galismada kullanilan makro ekonomik model, Ar-Ge'nin inovasyon ve ekonomik biiylime iizerinde olumlu
bir etki yarattigini ortaya koymustur.

Kog¢ ve Ceylan’a gore (2007) inovasyonun etkili bigimde uygulanmasi siirdiiriilebilir rekabet avantaji saglamakla ayni
anlamlart ifade etmektedir. Caligma, organizasyonel performansin artirilmast i¢in inovasyonun desteklenmesinin ne kadar
onemli oldugunu vurgulamaktadir. Inovasyon, isletmelerin ve organizasyonlarin gelisen pazar kosullarina uyum
saglamalarma ve uzun vadede rekabet¢i kalmalarina yardimer oldugu bu baglamda, inovasyonun stratejik olarak
desteklenmesi, organizasyonlarin verimliliklerini artirarak, siirdiiriilebilir rekabet avantaji elde etmelerini sagladigia vurgu
yapilmistir. Bu, isletmelerin pazarda gii¢lii bir konumda kalabilmesi i¢in kritik bir faktor oldugu ortaya konmustur.

Unliikaplan (2009) tarafindan yapilan ¢alismada Avrupa Birligi'ne iiye 27 iilke {izerinde, iktisadi kalkinma, rekabetgilik ve
inovasyon arasindaki iligkiler, kanonik korelasyon analizi kullanilarak incelenmistir. Sonuglar, bu ti¢ faktdriin birbirleriyle
giiclii bir sekilde baglantili oldugunu ortaya koymustur. Yani, iktisadi kalkinma ile rekabetgilik ve inovasyon arasinda 6nemli
bir iliski bulundugu gézlemlenmistir. Bu durum, ekonomik biiyiime ve gelisme siireclerinin, yenilik¢ilik ve rekabet giiciintin
artirtlmasiyla yakindan baglantili oldugunu gostermektedir.

Sener ve Saridogan (2011) ¢aligmalarinda, bilimsel ve teknolojik inovasyonunun ekonomik biiyiime ve rekabetcilik
tizerindeki etkilerini arastirmislardir. WEF’in (Diinya Ekonomik Forum), 2010-2011 déneminde yayinladigi raporun
sonuglari incelenerek, bilim ve teknoloji temelli inovasyon stratejilerini benimseyen {ilkelerin uzun vadeli ekonomik biiyiime
ve slirdiiriilebilir rekabet avantaji elde edebilecegini ortaya koymustur. Bu sebeple, diinya ¢apindaki rekabetin temelini atan
bilim ve teknoloji odakli inovasyonun her sektdrde uygulanmasi gerekliligi sonucuna ulagilmigtir.

Erdem ve Kd&seoglu'nun (2014) ¢alismasi, teknolojik degisim ile rekabet giicli arasindaki iligkiyi VAR analizi yontemiyle
ampirik olarak incelemistir. Arastirmada, rekabet giicii endeksi olarak aciklanmig istiinliikler endeksi ve Voltrath (1971)
tarafindan gelistirilen endeks kullanilmistir. Caligma sonuglari, teknolojik degisim ile rekabet giicii arasinda pozitif bir iliski
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bulundugunu ortaya koymustur. Bu bulgu, teknolojik yeniliklerin ve gelismelerin, bir iilkenin rekabet giiclinii artirmada
onemli bir rol oynadigini ve bu degisimlerin, lilkelerin kiiresel pazarlarda daha rekabetci hale gelmelerine katki sagladigini
gostermektedir.

Saray ve Hark'in (2015) ¢aligmasi, OECD iilkelerinin 2004-2013 doénemi igin ileri teknoloji {irtinlerinin rekabet giiciinii
belirleyen faktorleri incelemek amaciyla dinamik panel veri tahmincisi ve GMM (Genel En Kiigiik Kareler) yontemini
kullanmistir. Aragtirma sonuglari, ileri teknoloji tirlinlerinin rekabet giiciinii en ¢ok etkileyen faktoriin verimlilik seviyeleri
oldugunu ortaya koymustur. Bununla birlikte, patent bagvuru sayis1 (teknolojik degisim diizeyini temsil eden bir gosterge)
ile dogrudan yabanci yatirimlar arasindaki iligkinin istatistiksel olarak anlamli olmadigi tespit edilmistir. Bu, patent
basvurulari ve yabanci yatirimlarin, ileri teknoloji lirlinlerinde rekabet giicii iizerinde beklenen diizeyde bir etki yaratmadigini
gostermektedir.

Ciocanel ve Pavelescu (2015) 2008-2013 yillar1 arasinda yapilan ¢alismalarinda, 29 Avrupa iilkesinin Uluslararasi Yonetim
Gelistirme Enstitiisii (IMD) Diinya Rekabet Endeksi ile Inovasyon Birligi Endeksi (Innovation Union Scoreboard) arasindaki
iligki incelenmistir. Calismanin bulgulari, inovasyon performansinin ulusal rekabet giiclinii artirdigina isaret etmektedir. Bu
sonug, lilkelerin inovasyon alanindaki basarilarinin, kiiresel rekabet diizeylerini olumlu yonde etkileyerek, ekonomik
performanslarmni giiclendirdigini ortaya koymaktadir. Yani, inovasyona yapilan yatirimlar ve inovasyon kapasitesinin
artirtlmasi, tilkelerin rekabet avantajini pekistirmekte ve uluslararasi alandaki konumlarini iyilestirmektedir.

Dogan (2016) ¢caligmasinda, 2011-2015 yillar1 arasinda inovasyon gdstergeleri olarak yaratici ¢ikt1 ve bilgi ve teknoloji ¢iktisi
degiskenlerinin kiiresel rekabet endeksi tizerindeki etkisini incelemistir. Elde edilen bulgulara gore, her iki inovasyon
gostergesinin de kiiresel rekabet endeksi {izerinde pozitif bir etkisi oldugu belirlenmistir. Bu sonug, inovasyon
faaliyetlerindeki artisin, iilkelerin rekabet giiclinii gosteren kiiresel rekabet endeksini olumlu yonde etkiledigini ortaya
koymaktadir. Bagka bir deyisle, yaratici ve teknolojik ¢iktilardaki gelismeler, iilkelerin kiiresel rekabette daha giiglii bir
konum elde etmelerine yardimei olmaktadir.

Ferreira ve arkadaglarinin (2017) yaptigi ¢calisma, inovasyon, girisimcilik ve rekabet arasindaki iligkiyi inceledigi 6nemli bir
arastirmadir. Bu ¢aligmanin dikkat ¢ekici sonuglari arasinda farkli ekonomik diizeylerin girisimcilik faaliyetleri lizerinde
farkli etkilere sahip oldugunu ortaya ¢ikarmaktadir. Ozellikle, yeni is kurma orani gibi girisimcilik gostergelerinin, daha az
gelismis iilkelerde gelismis ekonomilere kiyasla daha yiiksek oldugu goézlemlenmistir. Ayrica, ¢alisma girisimciligin
inovasyonu olumlu bir sekilde etkiledigini ve inovasyonun da rekabeti olumlu bir sekilde etkiledigini gdstermistir

Ivanova and Kordos (2017) Slovakya iizerine yapilan ¢alismaya gore inovasyon ve rekabetgilik endeksi arasinda belirgin bir
iligki bulunmaktadir. Bu iligki, her bolgenin inovasyon performansinin farklilik gdsterdigini ortaya koymaktadir. Yani, her
bolge farkli seviyelerde yenilik¢ilik ve teknoloji gelistirme kapasitesine sahip olup, bu da dogrudan ekonomik
performanslarini ve rekabetgiliklerini etkileyebilmektedir. Baska bir deyisle, inovasyon giicii yiiksek olan bolgeler, genellikle
daha giiclii ekonomik gostergelere ve daha yiiksek rekabetcilik seviyelerine ulasirken, inovasyon performansi diisiik olan
bolgeler ise bu alanlarda geride kalmaktadir. Bu durum, bolgeler aras1 ekonomik farklari ve rekabet avantajlarini sekillendiren
6nemli bir faktor olmaktadir.

Sabatino and Talamo (2017) tarafindan Avrupa Birligi’nin 190 bolgesinde yapilan bir analizde, bdlgesel inovasyon puan
endeksi ve bolgesel rekabetgilik endeksi kullanilarak yapilan degerlendirmelere gore, yenilikgilik (inovasyon) seviyesinin,
bolgesel rekabetgiligi artirdigl sonucuna ulagilmistir. Yani, inovasyonun artirilmasi, bolgelerin daha giiglii rekabet avantajlar
elde etmelerini saglamaktadir. Bu durum, yenilikg¢i siireclerin, yeni teknolojilerin ve yaratici fikirlerin ekonomik biiyiimeyi
destekleyerek, bolgelerin kiiresel pazarda daha etkili ve rekabetci hale gelmesini sagladigini gdstermektedir.

Ay Tiirkmen ve Ayanoglu (2017) yapilan ¢alismada kiiresel rekabet endeksi {izerinde kiiresel inovasyon etkisinin dl¢iilmesine
yonelik arastirmalar yapilmistir. S6z konusu arastirma sonuglarina gore inovasyon ve kiiresel inovasyon faktor gruplari
arasinda anlamli bir iligki bulunmustur.

Aynaoglu (2018) ¢alismasinda, 2008-2015 yillar1 arasinda 26 farkli iilke {izerinde yapilan panel veri analizi ile kiiresel rekabet
endeksi ile inovasyon ve makroekonomik gostergeler arasindaki iliskiyi incelemistir. Analizde, AR-GE/GSYIH, patent
sayilari, satin alma giicii paritesine gére GSYIH, ihracat/GSYIH ve is giicii verimliligi gibi ¢esitli degiskenler kullanilmistr.
Caligsma sonuclaria gore, kiiresel rekabet endeksi ile makroekonomik gostergeler arasinda pozitif bir iligski bulunmustur. Bu,
rekabetin arttig1 tilkelerde ekonomik gostergelerin de olumlu yonde gelistigini ortaya koymaktadir. Ancak, ilging bir sekilde,
kiiresel rekabet endeksi ile inovasyon gostergeleri arasinda negatif bir iliski gézlemlenmistir. Bu durum, inovasyonun bazi
iilkelerde beklenen etkileri yaratmadigini veya farkli ekonomik kosullara gore inovasyonun rekabet giiciiyle olan iliskisinin
karmagik oldugunu géstermektedir.

Lomachynska and Podgorna (2018) tarafindan Avusturya’nin ve Almanya’nin dahil edildigi ¢aligmada 1995-2015 yillari
arasinda, inovasyon gostergelerinin iilkelerin rekabetgilik diizeyleri iizerinde onemli bir etkiye sahip oldugunu ortaya
koymustur. Bu bulgu, iilkelerdeki yenilik¢i faaliyetlerin, teknolojik gelismelerin ve yaratict ¢dziimlerin, rekabet avantaji
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saglama noktasinda kritik bir rol oynadigini gdstermektedir. Inovasyonun artirilmas, iiretkenlik ve verimlilik gibi ekonomik
faktorleri iyilestirerek, bir tilkenin kiiresel pazarda daha gii¢lii bir rekabet konumuna gelmesini saglar. Bu nedenle, inovasyon
stratejilerinin gelistirilmesi ve uygulanmasi, rekabetciligi artirmak i¢in dnemli bir arag olarak 6ne ¢ikmaktadir.

Karakaya, Agazade ve Pergin (2018) tarafindan yapilan calismada, 2008-2013 yillar1 arasinda Tiirk Imalat Sanayi sektorii
lizerine yapilan analizde, performans, inovasyon ve rekabet arasindaki iligki ele alinmistir. Calisma sonucunda, rekabetin
yogunlagmasinin igletme performansint artirdigi bulunmustur. Ayrica, Ar-Ge (arastirma ve gelistirme) faaliyetlerinin
inovasyon lizerinde olumlu bir etkisi oldugu, bu da rekabet iistiinliigiinii gii¢lendirdigi belirlenmistir. Yani, inovasyonun ve
Ar-Ge'nin artirilmasi, sirketlerin rekabet giiclinii olumlu yonde etkileyerek, sektdrdeki performansi yiikseltmektedir. Bu
bulgu, yenilikgi stratejilerin igletme bagarisini artirma potansiyeline sahip oldugunu gostermektedir.

Rusu ve Dornean (2019) ¢alismalarinda 2011-2017 yillar1 arasinda 28 Avrupa Birligi iilkesi lizerinde yapilan bir inceleme ile
ekonomik biiylime, inovasyon orani, dogrudan yabanci sermaye girigi, start-up maliyeti, enflasyon orani, vergi orani ve
yiiksek istihdam yaratma beklentisi gibi degiskenlerin kiiresel rekabet endeksi iizerindeki etkilerini aragtirmistir. Elde edilen
sonuglara gore, inovatif girisimcilik aktiviteleri, lilkelerin rekabet giiciinii olumlu ve anlamli bir sekilde etkilemektedir.
Ozellikle inovasyon orani, enflasyon oram ve dogrudan yabanci sermaye girisi kiiresel rekabeti pozitif yonde etkilemistir.
Ancak, yiiksek istihdam yaratma beklentisi orani, vergi orani ve start-up maliyetleri ekonomik rekabeti olumsuz ydnde
etkilemektedir. Bu bulgular, inovasyonun ve girisimcilik aktivitelerinin, iilkelerin kiiresel rekabet giiciinii artirmada 6nemli
bir rol oynadigini, ancak baz1 makroekonomik faktorlerin, 6zellikle yiiksek maliyetler ve vergilerin rekabet iizerinde negatif
etkiler yarattigini géstermektedir.

Erdil ve arkadaglarinin (2019) yaptig1 ¢alismada, Tiirkiye'deki birlesme ve satin alma (M&A) islemlerinin genel yapisi
incelenmis ve bu islemlerin isletmelerin inovasyon performansi, firma performansi, ihracat performansi ve rekabet giicii
tizerindeki etkileri aragtirilmigtir. Arastirma sonucunda, birlesme ve satin alma islemlerini gergeklestiren firmalarin inovasyon
performanslarinin artt1g1 ve bunun da firma performansi, ihracat performansi ve rekabet giicii iizerinde olumlu etkiler yarattig1
bulunmustur. Bu bulgular, birlesme ve satin almalarin sadece ekonomik biiytikliigii artirmakla kalmadigini, ayn1 zamanda
isletmelerin yenilikgilik kapasitesini gii¢lendirerek rekabet avantaji saglamalarina katkida bulundugunu ortaya koymaktadir.

Thompson ve Woerter (2020) yaptiklari ¢aligmada, inovasyonun uluslararasi pazarlara erigim ve rekabet iizerindeki etkilerini,
aym zamanda icat kalitesi ve firma performans1 arasindaki iliskiyi incelemislerdir. Bu amacla, Isvicre firmalarma ait 1990-
2013 yillar1 arasindaki patent ve arastirma verilerini kullanarak zaman serisi kesit veri seti olusturmuglardir. Aragtirmanin
sonuglarina gore, icat kalitesinin inovatif iirlinlerin satigin1 ve sirketlerin rekabet giiciinii artirdigi bulunmustur. Bu bulgu,
yiiksek kaliteli icatlarin, firmalarin uluslararasi pazarlarda rekabet avantaji elde etmelerini saglayarak, genel performanslarini
giiclendirdigini gostermektedir. Yani, inovatif iriinlerin kalitesi, sadece sirketin i¢ basarisimi degil, ayn1 zamanda dis
pazarlarda da basariy1 olumlu sekilde etkileyerek rekabetgilik iizerinde belirleyici bir rol oynamaktadir.

Kurtulmus ve Akgiil (2021) yaptiklari ¢aligmada, 18 iilkenin 2006-2016 dénemi arasindaki verileri kullanarak inovasyon ve
girisimciligin kiiresel rekabet lizerindeki etkilerini panel veri analizi ile incelemislerdir. Arastirma sonucunda, Ar-Ge
harcamalarinin kiiresel rekabet iizerinde olumsuz bir etkisi oldugu bulunurken, biiyiime, is yogunlugu ve patent sayilarinin
kiiresel rekabeti olumlu sekilde etkiledigi tespit edilmistir.

Aktas (2024) tarafindan Yapilan analizde, BRICS-T iilke grubunda inovasyon ve GSYH'nin kiiresel rekabet iizerinde pozitif
ve anlamli bir etkisi oldugu bulunmustur. Panel genelinde, Kiiresel inovasyon Endeksi, Kiiresel Rekabet Endeksi'ni %18,4
oraninda artirirken, GSYH ise kiiresel rekabeti %13,5 oraninda artirict yonde bir etki yapmaktadir. Ulkeler arasinda yapilan
karsilastirmada, inovasyonun rekabet iizerindeki en biiyiik etkisi Rusya ve Cin'de gozlemlenmistir. Buna karsin, Giiney
Afrika ve Tiirkiye'de inovasyonun rekabet iizerindeki etkisi daha diisiik seviyelerde kalmistir. Ayrica, genel olarak BRICS-T
iilkelerinde inovasyonun rekabet giicline olan etkisinin, GSYH'nin etkisinden daha gii¢lii oldugu tespit edilmistir.

3. EKONOMETRIK ANALIZ
3.1. Arastirmanin Amaci ve Onemi

Kiiresellesen Diinya’da genelindeki organizasyonlar ve iilkeler i¢in rekabet, kritik bir dneme sahip yogun bir faaliyet alani
haline gelmistir. Ulusal ve uluslararasi piyasalarda artan rekabet kosullari, organizasyonlarin ve tilkelerin siirdiiriilebilir
sekilde faaliyet gostermesi ve performanslarini artirmasi i¢in inovasyona biiyiik bir ihtiya¢ duydugunu ortaya koymaktadir.
Inovasyon ve rekabet kavramlari, yalnizca ekonomik alanlarla sinirli kalmay1p; sosyal, kiiltiirel, bilimsel, teknolojik ve saglik
gibi pek cok sektdre dolayli veya dogrudan etkilerde bulunmaktadir. Ozellikle yiiksek biiyiime hedefleyen gelismekte olan
iilkelerde, gelir olusturmayi amaglayan ve yenilik¢i yaklasimlar igeren faaliyetlerin desteklenmesi biiylik bir 6nem
tagimaktadir.

Bu baglamda, bu ¢aligma, gelismekte olan tilkelerden olusan BRICS-T grubunun (Brezilya, Rusya, Hindistan, Cin, Giiney
Afrika ve Tiirkiye) rekabet giicii ile inovasyon arasindaki iligkiyi analiz etmeyi amaglamaktadir. Caligma, bu iilkelerde
inovasyonun rekabet giiciine etkisini incelemek i¢in panel esbiitiinlesme analizini kullanmistir. Bu ydntem, zaman iginde
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degisen veriler arasinda uzun vadeli iligkileri belirleme kapasitesiyle, inovasyonun rekabet giicli iizerindeki etkilerini
anlamada 6nemli bir aractir.

BRICS-T iilkeleri, hizl1 biiyliyen ekonomilere sahip olmalari ve kiiresel pazarda dnemli roller iistlenmeleri nedeniyle 6zel bir
inceleme gerektirmektedir. inovasyonun, bu iilkelerin ekonomik kalkinmasinda ve rekabet edebilirliklerini artirmada stratejik
bir unsur oldugu disiiniilmektedir. Bu ¢aligma, inovasyon faaliyetlerinin rekabet giicii lizerindeki etkilerini degerlendirerek,
bu ilkelere yonelik politika Onerileri sunmay1 hedeflemektedir. Analiz sonucunda elde edilecek bulgular, BRICS-T
tilkelerinin inovasyon stratejilerini nasil daha etkin bir sekilde gelistirebileceklerine dair yol gosterici nitelikte olacaktir.

3.2. Verilerin Tamitimi ve Orneklem

Yapilan arastirmada inovasyon ve rekabet arasindaki iligkinin kisa ve uzun dénemli hali yapilmasi amaglanmaktadir. S6z
konusu verile World Bank’tan alinmstir. Veri analizi 2010-2021 yillar1 arasini kapsamaktadir. Modelde yer alan degiskenler
Tablo 1°de verilmistir.

Tablo 1. Yapilan Analizde Degiskenlerin Tanitimi

Degiskenler Gosterimi Tanimi

Inovasyon Endeksi INV Bagimsiz
degisken

Kiiresel Rekabet Endeksi REK Bagimli degisken

Tablo 2. Degiskenlere Verilen Tammsal istatistik Bilgiler

Istatistikler REK INV
Ortalama 5.221 39.215
Medyan 4.613 37.102
Maksimum 7.905 55.392
Minimum 4.101 32.113
St. sapma 1.099 5.997

3.3. Arastirmanin Yontemi

Aragtirmada belirli bir zaman dilimi i¢in toplanan verilerin hem zaman serisi hem de kesitsel boyutlari icermesi nedeniyle,
panel veri analiz yontemi kullanilmigtir. Analize baglamadan once, ele alinan degiskenlere iligkin tanimlayicr istatistikler
sunulmus ve bu degiskenlerin zaman igindeki degisimlerini gdrsellestirmek icin grafikler olusturulmustur. Panel veri
analizine gegiste ilk adim olarak, kullanilan degiskenlerin homojen olup olmadigimi belirlemek amaciyla Pesaran ve
Yamagatani 2008 yilinda yatig1 ¢alismada homojenlik testi kullanilmistir. S6z konusu test sonucunda, degiskenlerde egim
katsayilarina bakilmistir. Duruma yoénelik katsayilar degerlendirildiginde heterejon oldugu analiz edilmistir. Bu bulgu,
analizde heterojenlik varsayimina uygun testlerin kullanilmas1 gerektigini gostermistir. Bu kapsamda, birinci nesil birim kdk
testleri olan Im, Pesaran ve Shin (2003), Maddala ve Wu (1999) ve Choi (2001) uygulanmistir. Bu testlerin amaci,
degiskenlerin zaman i¢inde sahip olduklar trend etkilerini belirleyerek, hangi seviyede duragan olduklarini tespit etmektir.
Analiz sonucunda, degiskenlerin birinci fark diizeyinde duragan oldugu anlasilmistir. Bir sonraki adimda, panel veri setinde
yatay kesit bagimliligimin varlig1 test edilmistir. Yatay kesit bagimliligi, bir iilkenin veya birimin verilerinin diger iilkelerin
veya birimlerin verilerinden etkilenip etkilenmedigini gosterir. Bu ¢alismada, Pesaran (2004) CDLM testi kullanilmis ve
yatay kesit bagimlilig1 tespit edilmistir. Bu durum, daha giiglii ve giivenilir sonuglar elde edebilmek i¢in ikinci nesil birim
kok testlerinin kullanilmasmi gerekli kilmustir. Ikinci nesil duraganlik testleri kapsaminda, her bir iilke icin CADF
istatistikleri hesaplanmis ve bu istatistiklerin aritmetik ortalamasi alinarak CIPS (Cross-sectionally Augmented Im-Pesaran-
Shin) istatistigi olusturulmustur. Sonug olarak, serilerin birinci fark diizeyinde duragan oldugu yeniden dogrulanmistir.
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Elde edilen duragan seriler tizerinde uzun dénem iliskileri incelemek amaciyla Westerlund ve Edgerton (2007) LM Bootstrap
Panel Egbiitiinlesme Testi uygulanmistir. Bu test, serilerin esbiitiinlesik olup olmadigini ve aralarindaki uzun dénemli
iligkileri belirlemeye yonelik gii¢lii bir yontemdir. Analiz sonucunda, degiskenlerin uzun dénemde esbiitiinlesik oldugu tespit
edilmistir. Uzun dénemli esbiitinlesme katsayilarini tahmin etmek i¢in Panel AMG (Augmented Mean Group) yontemi
kullanilmustir. Bu yontem, farkli birimler arasinda heterojenlige uyum saglayarak daha giivenilir tahminler sunmaktadir. Son
olarak, kisa dénem iliskilerini degerlendirmek amaciyla hata diizeltme modeli (ECM) ¢alistirilmistir. Bu model, bagimsiz
degiskende olusan bir dengesizligin bir sonraki donemde ne kadarinin diizeltildigini ve degiskenler arasindaki kisa donem
iligkilerini 6lgmeyi saglar. Hata diizeltme terimi sayesinde, degiskenler arasindaki kisa vadeli iliskiler ve etkilesimler analiz
edilmistir. Bu analiz siireci, panel veri analizinin farkli asamalarinda kullanilan yontemler ve testler araciligiyla, degiskenler
arasindaki uzun ve kisa donem iligkileri kapsamli bir sekilde ortaya koymaktadir.

3.4. Yatay Kesit Bagimlihig1 ve Homojenlik Testleri

Bu analizde, panel veri setindeki yatay kesit bagimliligini ve homojenlik durumunu degerlendirmek i¢in farkli istatistiksel
testler uygulanmugtir. {1k olarak, yatay kesit bagimliligmn incelemek amaciyla Pesaran (2004) tarafindan énerilen LM CD
testi ve Pesaran ve digerleri (2008) tarafindan gelistirilen sapmasi diizeltilmis LM adj. testi kullanilmistir. Bu testler, panel
veri setindeki bir birimin verilerinin diger birimlerin verileriyle baglantili olup olmadigini dlgmeyi amaglar. Test sonuglarina
gore, her iki testte de p degeri 0.05’ten kii¢iikk bulunmustur. Bu durum, sifir hipotezi (HO: Yatay kesit bagimlilig1 yoktur)
reddedilerek, yatay kesit bagimliliginin varligini ifade eden alternatif hipotezin (H1) kabul edilmesine yol agmistir. Bu bulgu,
birimlerin birbirlerinden etkilenebilecegini gostermektedir. Homojenlik durumunu degerlendirmek icin ise Pesaran ve
Yamagata (2008) tarafindan dnerilen delta tilde ve diizeltilmis delta tilde testleri uygulanmigtir. Bu testler, panel veri setindeki
egim katsayilarinin tiim birimler i¢in ayni olup olmadigini analiz eder. Test sonuglarina gore, p degeri yine 0.05’ten kiigiik
bulunmus ve sifir hipotezi (HO: Katsayilar homojendir) reddedilmistir. Bunun yerine, heterojenligi ifade eden alternatif
hipotez (H1) kabul edilmistir. Bu sonug, farkli birimlerin (iilkelerin veya kesitlerin) egim katsayilarinin birbirinden farkli
oldugunu, yani heterojen bir yapiya sahip olduklarini gostermektedir.

Tablo 3. Yatay Kesit Bagimhiig1 ve Homojenlik Test Sonuclari

Yatay kesit bagimlilig: testi (H: Yatay kesit bagimlilig1 yoktur)

Test Test istatistigi p-degeri
LM (Breusch and Pagan (1980) 43.743 0.012
LM adj (Pesaran vd. (2008) 44112 0.005
LM CD (Pesaran (2004) 44.985 0.018

Homojenlik testi (H;: Egim katsayilart homojendir)

Test Test istatistigi p-degeri
Delta_tilde 8.473 0.003
Delta_tilde_adj 9.554 0.000

3.5. Birinci ve Ikinci Nesil Birim Kok Test Sonuglar

Birinci nesil birim kok testleri, panel veri analizlerinde serilerin duraganlik durumunu belirlemek igin kullanilan
yontemlerdir ve homojen veya heterojen model varsayimlarina gore iki gruba ayrilmaktadir. Yapilan analizlerde katsayilarin
heterojen oldugu belirlendigi igin, bu yapiya uygun testler tercih edilmistir. Bu baglamda, heterojen model varsayimina
dayanan Im, Pesaran ve Shin (2003), Maddala ve Wu (1999) ve Choi (2001) birinci nesil birim kok testleri uygulanacaktir.
Bu testler, panel veri setindeki farkli birimlerin (6rnegin iilkeler veya kesitler) zaman i¢indeki egilimlerinin birbirinden farkli
olabilecegini dikkate alarak daha esnek ve gergekei sonuglar sunmaktadir. Dolayisiyla, katsayi heterojenligi goz Oniine
almarak bu testlerin kullanilmasi, serilerin duraganlik analizinin daha dogru bir sekilde yapilmasini saglayacaktir.

Tablo 4. Birinci Nesil Panel Birim Kok Testi Sonuglari
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Degiskenler Im vd. (2003) Maddala ve Wu (1999) Choi (2001)

KRE Diizey | -1.128(0.162) 9.872(0.175) -1.355(0.203)
Y% -9.447(0.000)* 38.472(0.000)* -9.867(0.000)*

INE Diizey -1.032(0.189) 10.983(0.211) -1.216(0.247)
% -8.335(0.000)* 40.556(0.000)* -9.708(0.000)*

Not: V gosterimi birinci mertebe farki, * gosterimi ise, duraganlik durumunu gostermektedir. Testlerin deterministik
spesifikasyonu sabit ve trendi igermektedir. Olasilik degerleri parantez i¢erisinde belirtilmektedir. 0.05 diizeyinde anlamlilik
icin smamalar yapilmistir. Testlerin sifir hipotezi birim kdk vardir seklindedir. Optimal gecikme uzunlugu Schwarz bilgi
kriteri kullanilarak belirlenmistir.

Degiskenlerin tamami diizey degerlerinde birim kéke sahiptir. Birinci mertebe fark igin duragan olduklari I(1) belirlenmistir.
Yatay kesit bagimliligi sebebiyle ikinci nesil birim kok testleri uygulanacaktir. Bu kapsamda, Pesaran (2007) tarafindan
gelistirilen CADF testi uygulanmistir.

Tablo 5. ikinci Nesil Panel CADF Birim Kok Testi Sonuclari

Diizey 1.mertebe fark
Degiskenler

Sabit Sabit + Trend Sabit Sabit + Trend
KRE -1.175 -1.219 -8.560* -9.088*
INE -1.369 -1.390 -9.104* -9.902*

*0.05 igin duragan degisken

Tkinci nesil birim kok testi CADF igin gecikme uzunlugu Schwarz bilgi kriterine geregince “1” alinmuistir. Testin sonucunda,
serilerin diizeyde duragan olmadigi, birinci mertebe fark i¢in duragan olduklari goriillmiistiir.

3.6. Westerlund & Edgerton (2007) LM Bootstrap Panel Esbiitiinlesme Testi

Panel veri analizlerinde esbiitiinlesme yontemleri, degiskenler arasindaki uzun vadeli iligkilerin varligini incelemek igin
kullanilmaktadir. Yatay kesit (N) ve zaman serisi (T) boyutlarinin kombinasyonu {izerinden hareketle, bu tiir analizler
karmasik dinamikleri degerlendirme imkani sunar. Bu baglamda, mevcut ¢alismada, degiskenler arasindaki uzun dénem
iliskilerin tespiti i¢in s6z konusu test uygulanmistir.Bu yontem, McCoskey ve Kao (1998) tarafindan onerilen Lagrange
carpani temelli test yaklasimina dayanmaktadir ve yatay kesit birimleri arasinda bagimlilig1 dikkate almasiyla one ¢ikar.
Ayrica, Westerlund ve Edgerton yontemi 6zellikle kiigiik 6rneklem biiyiikliiklerinde giivenilir sonuglar sagladigi igin tercih
edilmistir. Test sonuclari, HO hipotezinin kabul edilmesi durumunda, tiim yatay kesit birimleri arasinda esbiitiinlesme
iliskisinin mevcut oldugunu ifade etmektedir. Bu yaklasim, panel veri setindeki karmasik yapiy1 ve birimler arasindaki
kargilikli bagimliliklar1 géz 6niinde bulundurarak, uzun dénemli iligkilerin daha dogru bir sekilde belirlenmesine katki
saglamaktadir.

Tablo 6. Westerlund ve Edgerton (2007) LM Boostrap Esbiitiinlesme Sonuclari

Sabit Sabit+trend

Istatistik Asimtotik Bootstrap Istatistik Asimtotik Bootstrap

LMn+

p degeri p degeri p degeri p degeri
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7.445 0.139 0.204 8.163 0.278 0.312

Bootstrap olasilik degerleri, 10.000 tekrarli bir dagilimdan elde edilmis, asimptotik olasilik degerleri ise standart normal
dagilima dayali olarak hesaplanmistir. Analizde kullanilan 6nciil seviyeleri ve gecikme sayisi "1" olarak belirlenmistir. Tablo
6’daki sonuglar incelendiginde, ele alinan iilke grubundaki seriler arasinda esbiitiinlesme iliskisinin bulundugu goriilmektedir
(p>0.05). Bu durum, serilerin uzun donemde birbiriyle uyumlu sekilde hareket ettigini gostermektedir. Esbiitiinlesme
iligkisinin tespit edilmesinin ardindan, seriler arasindaki uzun donemli iligkilerin detayli analizi i¢in esbiitiinlesme
tahmincileri kullanilabilir hale gelmistir. Bu asamada, modeldeki degiskenlerin uzun dénem katsayilari hesaplanacak ve bu
katsayilar, seriler arasindaki iliskinin dogasin1 daha net bir sekilde ortaya koyacaktir. Bu siire¢, modelin uzun dénem
dinamiklerinin anlagilmasina ve degiskenlerin birbirleri {izerindeki etkisinin 6l¢iilmesine olanak tanimaktadir.

3.7. Uzun Dénem Esbiitiinlesme Katsayilarimin Panel AMG ile Tahmini

Panel esbiitiinlesme testleri ile degiskenler arasinda uzun vadeli iliskiler tespit edildikten sonra, bir sonraki adim bu
degiskenler arasindaki kisa ve uzun dénem parametrelerinin tahmin edilmesidir. Ancak bu tahmin siirecinde dogru yontemin
secilmesi i¢in bazi 6nemli hususlara dikkat edilmesi gerekir. Birinci 6nemli nokta, zaman boyutunun uzun olmasidir. Zaman
boyutunun uzamasi, egim katsayilarinin farkli yatay kesit birimleri i¢in degisiklik gésterme olasiligini artirabilir. Geleneksel
yontemler, drnegin sabit etkiler veya rassal etkiler modelleri, egim katsayilarinin tiim yatay kesit birimleri i¢in ayni oldugunu
varsayar. Bu yontemler, yalnizca sabit terimlerin farklilagsmasina izin verirken diger tiim katsayilarin ve hata varyanslarinin
gruplar arasinda ayni kalacagini kabul eder. Ancak bu durum, gercek hayattaki farkliliklar1 géz ardi etme riski tasir ve
ozellikle uzun zaman serilerinde duragan olmama problemlerine yol agabilir. Ikinci énemli nokta ise yatay kesit
bagimliligidir. Eger analiz edilen yatay kesit birimleri arasinda korelasyon varsa, kullanilan tahmincinin bu bagimliliga
dayanikli olmasi gereklidir. Yatay kesit birimleri arasinda iliski olmasi durumunda, bagimlilik g6z 6niinde bulundurulmayan
tahmin yontemleri yaniltici sonuglar verebilir. Bu nedenle, se¢ilen tahmincinin yatay kesit bagimliligi ve duraganlik gibi
ozelliklere kars1 hassas olmasi, sonuglarin dogrulugunu ve giivenilirligini artirir. Bu tiir durumlarda, geleneksel yontemlerin
yerine daha geligmis tahmin yontemleri kullanilabilir. Ozellikle, egim katsayilarinin yatay kesit birimleri arasinda farklilik
gosterebilecegi ve yatay kesit bagimliliginin oldugu durumlarda direngli tahminciler, analizin tutarlilifini saglayabilir.
Ornegin, Pesaran ve arkadaslarinin (1999) gelistirdigi yontemler bu tiir sorunlarm iistesinden gelmek icin etkili araclar
sunmaktadir.

Eberhardt ve Bond (2009) tarafindan gelistirilen Panel AMG (Augmented Mean Group - Gii¢lendirilmis Ortalama Grup)
yontemi, panel veri analizinde cesitli karmasikliklart dikkate alabilen gelismis bir yaklasimdir. Bu yontem, &zellikle yatay
kesit birimleri arasindaki bagimliliklar1 dikkate alirken, ayn1 zamanda her bir birim igin ayr1 ayr1 tahmin edilen katsayilar
panel genelinde agirliklandirarak ortalama grup etkisini hesaplar. Panel AMG metodunun en 6nemli avantajlarindan biri,
serilerde ortak faktorlerin ve dinamik etkilerin varligin1 hesaba katabilmesidir. Bu sayede, panel veri analizinde siklikla
karsilasilan ve sonuglarin gegerliligini tehlikeye atabilen ortak faktor etkileri gormezden gelinmez. Ayrica, bu yontem, veri
setinin dengesiz oldugu durumlarda bile etkili sonuglar liretebilme kapasitesine sahiptir. Dengesiz panellerde bazi birimlerde
eksik gozlemler olmasina ragmen, bu yontemin tahmin performansi giiglii kalmaktadir. Bunun yani sira, Panel AMG yontemi,
hata terimi ile bagimsiz degiskenler arasindaki olast igsellik (endogeneity) sorunlarini ele alabilme yetenegine sahiptir.
Isellik problemi, bagimsiz degiskenlerin hata terimi ile iliskili oldugu durumlarda ortaya ¢ikar ve geleneksel yontemlerle
yapilan tahminlerin yanli olmasina neden olabilir. Panel AMG yo6ntemi, bu tiir durumlarda daha giivenilir tahminler sunar.

Eberhardt ve Bond (2009), panel veri analizinde yaygin olarak karsilagilan ii¢ temel sorun iizerinde durmustur: degiskenler
arasindaki heterojenlik, duragan olmama durumu ve yatay kesit bagimliligi. Bu faktorlerin, standart panel veri tahmin
yontemleriyle yapilan analizlerde ciddi sapmalara yol agabilecegini belirtmislerdir. Bu tiir sapmalar, elde edilen sonuglarin
gegerliligini ve giivenilirligini olumsuz etkileyebilir. Bu sorunlar ele alabilmek igin Eberhardt ve Bond, iki asamali bir
yontem olan Giiglendirilmis Ortalama Grup (AMG) tahmin yontemini gelistirmis ve kullanilmasimi onermistir. AMG
yontemi, her panel biriminin farkli 6zelliklere sahip olabilecegi ger¢egini dikkate alarak, bireysel birimlerin tahminlerini
hesaplar ve bu tahminlerin agirlikli bir ortalamasini alarak genel sonuglari ortaya koyar. Bu yaklasim, panel veri setindeki
heterojen yapiyi, yatay kesit birimleri arasinda mevcut olabilecek bagimliligi ve degiskenlerin zaman iginde sergiledigi
duraganlik sorunlarim dikkate alir. Ozellikle, birimler arasinda ortak faktdrlerin etkisi gibi dinamikleri modele dahil ederek
geleneksel yontemlerin bas edemedigi durumlara ¢dziim sunar. AMG yoOntemi ayrica, dengesiz panel veri setleri veya hata
terimleriyle iliskilendirilen igsellik gibi sorunlarda da etkili bir aragtir. Boylece hem bireysel birimlerin farkliliklarini hem de
panel genelindeki ortak dinamikleri hesaba katarak daha dogru ve giivenilir tahminler elde edilmesine olanak tanir.
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Tablo 7. Uzun Dénem Esbiitiinlesme Katsayilar1 Tahmin Sonuclari

Ulkeler FLogINE
Brezilya 0.185*
Rusya 0.245%
Hindistan 0.198*
Cin 0.224*
Giiney Afrika 0.190%
Tiirkiye 0.156*
PANEL 0.214*

*%S5 icin istatistik anlamli degisken (Analizdeki otokorelasyon ve degisen varyans problemleri Newey-West metoduyla
giderilmistir). “F” gdsterimi birinci mertebe farki belirtmektedir.

Tablo 7'de yer alan sonuglara gore, genel olarak ele alinan iilke grubu iizerinde yapilan analizde, inovasyon degiskeni ile
rekabet arasinda pozitif ve istatistiksel olarak anlamli bir iliski bulunmustur (p<0.05). Bu, inovasyonun rekabet giiciinii
artirict bir etkiye sahip oldugunu gosteriyor. Ayrica, inovasyon degiskeninin rekabet degiskenini %21.4 oraninda artirdig:
tespit edilmistir, yani inovasyonun artmasi, rekabet giiciinii 6nemli 6l¢giide giiclendirmektedir. BRICS-T {ilkeleri 6zelinde
yapilan alt analizde ise, inovasyonun rekabet giicii iizerindeki etkisi farkliliklar gostermektedir. Rusya ve Cin, inovasyonun
rekabet giiciine en fazla etki yaptigt iilkeler olarak belirlenmigtir. Bu durum, bu iilkelerde inovasyonun rekabetin
artirtlmasinda 6nemli bir rol oynadigini ve bu iilkelerin inovasyon kapasitesini etkin bir sekilde kullanarak rekabet avantaj
elde ettiklerini gosteriyor. Diger taraftan, Giliney Afrika ve Tiirkiye, inovasyonun rekabet iizerindeki etkisinin en az oldugu
iilkeler olarak belirlenmistir. Bu, bu {ilkelerin inovasyon siireclerini tam anlamiyla kullanamadig1 ve bu nedenle rekabet
giiclerini daha sinirlt bir gekilde artirabildikleri anlamina gelmektedir. Bu sonuclar, inovasyonun tilkeler arasindaki rekabet
giiclinii farkli oranlarda etkiledigini ve baz1 iilkelerin bu potansiyeli daha etkin bir sekilde kullanirken, digerlerinin bu firsati
daha az degerlendirdigini ortaya koymaktadir.

3.8. Kisa Donem Analizi: Hata Diizeltme Modeli

Esbiitiinlesik seriler arasinda kisa donemdeki nedensellik iligkisinin belirlenmesi i¢in hata diizeltme modelinden yararlanilir.
Bu model, uzun dénemdeki denge iligkisi bozuldugunda, kisa donemdeki dengesizligin nasil diizeltilecegini agiklamaya
calisir. Bagka bir deyisle, bir degiskende meydana gelen dengesizlik veya sapma, bir sonraki donemde ne kadarmnin
diizeltilmesi gerektigini gosterir. Bu siireg, hata diizeltme terimi (Error Correction Term - ECT) kullanilarak yapilir. Hata
diizeltme terimi, uzun dénemli dengenin saglanmasini amaglayan bir diizeltici mekanizma olarak islev goriir. Kisa donem
analizinde, genellikle serilerin farklar1 alinarak modeldeki gecikmeli degerleri kullanilir. Ayrica, uzun donem analizinden
elde edilen hata diizeltme teriminin bir donem gecikmeli degeri (ECTt-1) de bu analize dahil edilir. Bu, modeldeki
dengesizliklerin zaman i¢inde nasil diizeltilecegini ve kisa donemdeki degiskenler arasindaki nedensellik iligkisini daha iyi
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anlamay1 saglar. Bu yontem, kisa donem dinamiklerinin, uzun dénemdeki dengeyi nasil etkiledigini ve dengesizligin ne kadar
stirede diizeltilmeye caligilacagini agiklayan 6nemli bir aragtir.

Tablo 8. Ulke Grubu i¢in Kisa Dénem Hata Diizeltme Modeli Katsay1 Tahminleri

Bagimli Degisken: ALnREK: Katsay1 St. hata t-Istatistigi P
ALnINV: 0.185 0.029 6.379 0.008*
AECT¢ -0.410 0.055 -7.454 0.001*
Sabit 1.257 0.173 7.265 0.000%
R=0.654, DW=2.07, J-B=0.219, Harvey test(p)=0.126

Not: *0.05 diizeyinde istatistiksel olarak anlamliligi, JB; Jarque-Bera normallik testi olasilik degerini ifade etmektedir.
Tahminlerdeki otokorelasyon ve degisen varyans sorunlari, Newey-West yontemi ile giderilmeye ¢aligilmistir.

Tablo 8’de goriilen hata diizeltme teriminin katsayisinin negatif ve istatistiksel olarak anlamli olmasi, modelin hata diizeltme
mekanizmasinin etkili bir sekilde ¢alistigini gosterir. Bu durum, uzun dénemde birlikte hareket eden seriler arasinda kisa
donemde meydana gelen sapmalarin nasil diizeltildigini anlamamiza yardimci olur. Yani, kisa donemde olusan
dengesizliklerin %41.0’inin bir sonraki dénemde ortadan kalktig1 ve serilerin tekrar uzun dénem denge seviyelerine
yakinsadig1 anlasilmaktadir. Bu da demektir ki, degiskenler arasindaki iliski sadece uzun donemde degil, kisa donemde de
diizeltilmekte ve zaman i¢inde dengeye yaklagsmaktadir. Uzun dénemden elde edilen katsayilar, kisa donemdeki etkilerden
daha belirgin ve gii¢liidiir. Bu, inovasyonun rekabet {izerindeki etkisinin uzun vadede daha biiyiik bir etkisi oldugunu, ancak
kisa vadede bu etkinin daha diisiik oldugunu gosterir. Kisa dénemdeki daha diisiik etkiler, inovasyonun rekabet giiciinii
artirma siirecinin zaman alabilecegini ve uzun dénemli stratejilerin daha giiglii sonuglar verdigini ortaya koyar. Sonug olarak,
inovasyonun rekabet {izerindeki etkisi uzun donemde daha belirgin hale gelirken, kisa donemde etkiler daha smirh
kalmaktadir. Bu durum, degiskenler arasindaki iligkinin zamanla giiclenip uzun dénemde siirdiiriilebilir bir dengeye
ulagacagim gosterir.

4. SONUC

Kiiresellesme, diinya ¢apinda ekonomik, kiiltiirel ve sosyal iligkilerin derinlesmesine neden olan bir siiregtir ve bu siireg,
iilkelerin birbirleriyle rekabet etme bigimlerini koklii sekilde degistirmistir. Kiiresellesme ile birlikte, piyasalara erigim
kolaylasmis, teknolojik gelismeler hizlanmuis ve is giicii hareketliligi artmigtir. Tiim bu degisimlerin etkisiyle, rekabet yalnizca
yerel degil, kiiresel bir Ol¢ekte yasanmaya baslanmistir. Bu ortamda, iilkeler ve sirketler, kiiresel pazarlarda hayatta
kalabilmek, siirdiiriilebilir bir biiyiime saglamak ve ekonomik gii¢lerini koruyabilmek i¢in yenilik¢i stratejiler gelistirmek
zorundadir.

Inovasyon, rekabetin bu kiiresel 6lcekteki dinamiklerinde belirleyici bir faktor haline gelmistir. Bugiin, inovasyon yalmzca
bir fark yaratma araci degil, ayn1 zamanda ekonomik biiylimenin, kalkinmanin ve ulusal rekabet giiciiniin temel tagidir. Hem
gelismis hem de gelisgmekte olan iilkeler, inovasyon kapasitesini artirarak, kiiresel pazarlarda daha giiglii bir konum elde
etmek ve mevcut kaynaklarini daha verimli kullanmak istemektedir. Bu baglamda, inovasyon sadece yeni {iriinler veya
teknolojiler tiretmekle sinirli kalmaz; ayni zamanda iiretim siireglerini iyilestirmek, is modellerini doniistiirmek ve deger
zincirlerini yeniden sekillendirmek gibi daha genis bir kapsami da igerir.

Isletmeler igin inovasyon, rekabet avantaji elde etmenin en etkili yoludur. Artik sadece mevcut iiriinleri veya hizmetleri
iyilestirmek yeterli degildir; isletmelerin siirdiiriilebilir bir bagari elde edebilmesi i¢in daha hizli ve daha verimli inovasyon
siiregleri gelistirmeleri gerekmektedir. Inovasyon siireci, yeni teknolojilerin kesfi, Ar-Ge yatirimlari, bilgi paylagimu,
organizasyonel 6grenme ve stratejik i birlikleri gibi faktorlerle sekillenir. Bu siireglerin birlestirilmesi, girketlerin piyasa
kosullarina hizla adapte olmalarini ve rakiplerine gore iistlinliik elde etmelerini saglar.

Ote yandan, inovasyonun siirdiiriilebilir olmasi da son derece dnemlidir. Sadece bir kez yapilan bir yenilik, uzun vadede
rekabet iistiinliigii saglamaz. Isletmeler, inovasyon stratejilerini siirekli olarak gelistirmeli ve yenilikci kiiltiirlerini
organizasyonel yapilarinda koklestirerek, rekabet avantajlarini uzun vadeli siirdiiriilebilir bagartya doniistiirmelidirler. Bu,
sadece isletme basarist icin degil, ayn1 zamanda iilkelerin ekonomik kalkinmasi ve global rekabet giicii i¢in de kritik bir
faktordiir. Kiiresellesmenin etkisiyle artan rekabet, inovasyonun énemini daha da vurgulamaktadir. Isletmelerin ve iilkelerin
basarili olabilmesi, yalnizca mevcut kaynaklarmi verimli kullanmakla degil, ayn1 zamanda inovasyon yoluyla yeni degerler
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yaratmakla miimkiin olacaktir. Inovasyon, bu baglamda, yalnizca teknolojik yeniliklerden ibaret olmayp, stratejik diisiinme,
hizli adaptasyon ve siirdiiriilebilir biiylime hedefiyle biitiinlesen bir yaklagim olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Inovasyon ve rekabet giicii, giiniimiiziin hizla degisen kiiresel ekonomik ortaminda ¢ok daha kritik hale gelmistir. Her iki
kavram da sadece teknoloji ve iirlin gelistirme ile sinirli kalmaz; daha genis bir perspektiften bakildiginda, bir iilkenin veya
sirketin kiiresel pazarlarda iistiinliik saglayabilmesi igin temel yap1 taslaridir. inovasyon, temelde yeni fikirlerin, yéntemlerin,
tirtinlerin veya is modellerinin gelistirilmesi siireci olarak tanimlanabilir. Ancak bu tanim, inovasyonun kapsamini tam olarak
yansitmaz. Ciinkii inovasyon, bir sirketin ya da bir endiistrinin sadece mevcut {iriinlerini giincellemek veya yeni iriinler
tasarlamakla kalmaz; ayn1 zamanda organizasyonel yapilarini, iretim siireglerini, dagitim kanallarini, pazarlama stratejilerini
ve hatta miigteri iliskilerini de koklii bir bi¢imde doniistiirmeyi igerir. Bu doniisiim, isletmelerin daha verimli hale gelmesine,
maliyetleri diisiirmesine ve daha hizli adapte olabilmesine olanak saglar. Rekabet giicii, genellikle bir iilkenin veya bir
sirketin, kiiresel piyasalarda diger rakipleriyle karsilagtirildiginda ne kadar basarili oldugu ile dl¢iiliir. Ancak bu bagar1 sadece
fiyat rekabeti ile sinirl degildir. Rekabet giicii, kalite, verimlilik, inovasyon kapasitesi ve sirketlerin sagladig1 katma deger
ile de dogrudan iliskilidir. Bu noktada inovasyon, rekabet giiclinii artiran bir "arac1" olmaktan ¢ok, ona yon veren bir "temel
giic" haline gelir. Yani, bir iilke veya sirket, inovasyon siirecini etkin bir sekilde yonetebilirse, rekabet giiclinii artirabilir ve
stirdiiriilebilir basar1 elde edebilir. Burada inovasyonun sadece iiriin gelistirmeye yonelik degil, ayn1 zamanda is yapma
bicimlerinin yeniden sekillendirilmesine ve daha verimli i modelleri olusturulmasina olanak taniyan bir strateji oldugunu
vurgulamak 6nemlidir.

Giiniimiizde inovasyon, sadece yeni teknolojiler ve iiriinler gelistirmekle sinirli degildir. Isletmeler ve iilkeler, giderek daha
fazla stirdirilebilirlik odakli ¢oziimler gelistirmeye yonelmektedir. Cevresel etkiler ve toplum sagligi gibi konular, artik
inovasyon siireglerinin merkezine yerlesmistir. Bu baglamda, isletmelerin ve iilkelerin inovasyon stratejileri, yalnizca
ekonomik biiylimeyi degil, ayn1 zamanda ¢evresel ve sosyal fayday1 da hedeflemektedir. Stirdiiriilebilir is modelleri, enerji
verimliligi, dongiisel ekonomi ve kaynaklarin etkin kullanimi gibi unsurlar, inovasyonun temel alanlari arasinda yer
almaktadir. Bu unsurlar, sirketlerin ve {ilkelerin rekabet giiciinii sadece ekonomik anlamda degil, ayn1 zamanda toplumsal ve
cevresel anlamda da gii¢lendirir.

Bunun yani sira, inovasyonun sadece tiriinler veya hizmetlerle sinirli olmadigini, is yapma bigimlerinin ve organizasyonel
yapinin da yeniden tasarlandigimi gérmekteyiz. Dijitallesme, otomasyon ve yapay zeka gibi teknolojiler, is siirelerini
doniistiirmekte ve bu doniisiimle birlikte yeni is yapma yontemleri ortaya ¢ikmaktadir. Ornegin, sirketler artik sadece yerel
pazarlarda degil, kiiresel pazarlarda da rekabet edebilmek i¢in dijital platformlari, e-ticaret ¢oziimlerini ve veri analitigini
kullanarak is modellerini hizla adapte etmektedirler. Bu dijital doniisiim, isletmelerin daha esnek, daha hizli ve daha verimli
hale gelmesini saglar. Ayn1 zamanda bu doniisiim, iiriin ve hizmetlerin kisisellestirilmesini, miisteri taleplerine daha hizli
yanit verilmesini ve operasyonel maliyetlerin azaltilmasini da beraberinde getirir.

Inovasyonun sadece teknoloji odakli olmasinin yani sira, is siireglerinde ve organizasyonel yapida da koklii degisiklikler
getirdigini sdylemek gerekir. Ornegin, geleneksel hiyerarsik yapilar, daha esnek, daha yatay ve daha isbirlik¢i organizasyonel
yapilara doniismektedir. Bu tiir organizasyonlar, hizli karar alma siireglerine, daha agik iletisime ve daha etkin bir is giicii
kullanimi saglayarak rekabet avantaji yaratmaktadir. Ayrica, isletmelerin stratejik hedeflerine ulasabilmeleri i¢in inovasyon
sadece bir boliimii degil, tiim organizasyonu kapsayan bir kiiltiir haline gelmistir. Inovasyon kiiltiiriinii igsellestiren
organizasyonlar, stirekli iyilestirme, yaraticilik ve esneklik ilizerine odaklanarak pazar kosullarina hizla uyum saglarlar.
Inovasyon ve rekabet giicii, birbirini besleyen ve gii¢lendiren iki temel kavramdir. Inovasyon, rekabet giiciinii artiran bir gii¢
kaynagidir ve bu siireg yalnizca iiriin gelistirmekle sinirli kalmaz; is yapma bigimlerinden iiretim siireglerine, organizasyonel
yapilardan is modellerine kadar birgok farkli alanda koklii doniisiimleri beraberinde getirir. Isletmeler ve iilkeler, inovasyonu
stirdiirtilebilir bir sekilde kullanarak hem ekonomik hem de sosyal agidan giiglii bir rekabet giicii elde edebilirler. Bu, sadece
mevcut pazar paylarini artirmakla kalmaz, ayni zamanda daha stirdiiriilebilir, daha verimli ve daha ¢evre dostu is modellerinin
ortaya ¢ikmasini da saglar.

Gilinlimiizde hizla degisen teknoloji ve kiiresellesme, ig diinyasini siirekli bir degisim ve adaptasyon zorunluluguyla karsi
kargiya birakmaktadir. Bu degisimde ayakta kalmanin ve One ge¢cmenin anahtari, inovasyon yetene§i ve rekabet giicli
olmustur. Sirketler, siirekli olarak yeni ve daha iyi tiriinler veya hizmetler sunarak pazarda rekabet avantaji elde etmeye
calismaktadirlar. Inovasyonun sadece biiyiik sirketlerin veya geligmis iilkelerin bir ayricaligi olmadigmi da belirtmemiz
gerekmektedir. Kii¢iik ve orta 6lgekli isletmeler, esneklikleri ve yaraticiliklaryla biiyiik inovasyonlar gergeklestirebilirler.
Ayrica, gelismekte olan iilkeler de inovasyon ve rekabet giiciiyle kalkinma siireglerini hizlandirabilirler. Bugiiniin ekonomik
kosullarinda, isletmeler arasindaki rekabet her zamankinden daha keskindir. Global pazarlar, dijitallesme ve tiiketici
beklentilerindeki degisimler, rekabeti kizistirmaktadir. Bu da sirketleri daha yaratici olmaya, miisteri odakli ¢oziimler
tiretmeye ve siirekli olarak kendilerini gelistirmeye zorlamaktadir.

Inovasyon, geleneksel is modellerini sarsarak, pazar dinamiklerini degistirmektedir. Bu da bazi sirketleri daha cevik olmaya,
esnekliklerini artirmaya ve siirekli olarak gelismeye zorlamaktadir. Teknolojik ilerlemeler, yapay zeka, nesnelerin interneti,
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veri analitigi gibi alanlarda gerceklesiyor ve bu da is diinyasinda biiylik doniistimlere sebep olmaktadir. Bununla birlikte,
rekabet giicilinii siirdlirmek igin inovasyonun yani sira, bu inovasyonlarin pazarda talep gérmesi ve deger yaratmasi da kritik
bir 6neme sahiptir. Tiiketicilerin ihtiyaglart ve beklentileri siirekli degisiyor ve bu degisime uyum saglamak da basarili
olmanin temel sartlarindan biri haline gelmistir. Ulkelerin ekonomik biiyiime ve kalkinma hedeflerine ulasmalar igin de
inovasyon ve rekabet giicii olduk¢a 6nemli olmaktadir. Ayni zamanda toplumsal fayda saglama ve siirdiiriilebilirlik hedefleri
icin de kritik bir rol oynamaktadir. Siirdiiriilebilir ve yesil teknolojilere yonelik inovasyonlar, ¢evresel etkiyi azaltmak ve
kaynaklar1 daha verimli kullanmak adina 6nemli adimlar olarak 6ne ¢ikmaktadir. Devletler, bu alanda tesvikler ve destekler
sunarak, arastirma-gelistirme faaliyetlerini tesvik etmeye caligmaktadirlar. Yiiksek teknolojiye dayali iiretim, is giicii
yeteneklerinin gelistirilmesi ve yaraticiligin desteklenmesi gibi politikalar, iilkelerin rekabet giiclinii artirmak icin
giindemdeki konular arasinda yer almaktadir.

Artan rekabetin oldugu ulusal ve uluslararasi piyasalarda, faaliyetlerin kesintisiz ve performanslarin artarak siirebilmesi i¢in
yogun sekilde inovasyona ihtiya¢c duymaktadir. Rekabet ve inovasyon kavramlarinin, iilkeler i¢in ekonomik, sosyal, kiiltiirel,
bilim, teknoloji, saglik, gibi farkli alanlara dolayli veya dogrudan etkilerinin olmasi nedeniyle, yiiksek biiyiime hedefli
gelismekte olan iilkeler icin gelir yaratici faaliyetler ve inovatif faaliyetler desteklenmek durumundadir. Sonug olarak,
giiniimiiz ekonomik kosullarinda inovasyon ve rekabet giicii, sirketlerin, endiistrilerin ve {ilkelerin bagarisi i¢in belirleyici bir
faktor haline gelmistir. Siirekli degisen ve gelisen diinyada ayakta kalmak ve 6ne gegmek isteyenler, inovasyona ve rekabetgi
bir zihniyete odaklanarak bu hedeflere ulasabilirler.

Bu ¢alismada, Diinya Bankasi'ndan elde edilen veriler kullanilarak panel veri analizi yapilmis ve 6zellikle gelismekte olan
iilke grubu olan BRICS-T (Brezilya, Rusya, Hindistan, Cin, Giiney Afrika ve Tiirkiye) iilkeleri {izerinde inovasyonun rekabet
giicline etkisi incelenmistir. Bu amagla, 2011-2021 dénemi i¢in BRICS-T {ilkelerinin Kiiresel Rekabet Endeksi ve Kiiresel
Inovasyon Endeksi verileri toplanmis ve bu verilerle panel esbiitiinlesme analizi gergeklestirilmistir.

Panel esbiitiinlesme analizi, zaman iginde degisen verilerin birbirleriyle olan uzun dénemli iligkilere dair daha saglam
sonuglar elde edilmesini saglayan bir tekniktir. Caligma, bu yontemi kullanarak inovasyon ve rekabet giicii arasindaki iliskiyi
derinlemesine analiz etmistir. Sonuglar, genel olarak BRICS-T iilkelerinde inovasyonun, rekabet giicii {izerinde pozitif yonde
anlaml bir etkisi oldugunu ortaya koymustur. Bu bulgu, inovasyonun bu iilkelerin rekabetgiliklerini artirmada 6nemli bir
etken oldugunu gostermektedir.

Calismanin bulgulari, BRICS-T filkelerinin ekonomik kalkinmalarinda inovasyonun ¢ok 6nemli bir yer tuttugunu ve bu
iilkelerin diinya ekonomisinde rekabet edebilirliklerini artirabilmeleri icin inovasyon siireglerine daha fazla yatirim yapmalar1
gerektigini vurgulamaktadir. Inovasyonun, yalmzca ekonomik biiyiimeyi desteklemekle kalmayip, ayn1 zamanda iilkelerin
dis ticaret performansini, is glicii verimliligini ve endiistriyel ¢esitliligi de artirabilecegi anlasilmaktadir. Bu noktada,
inovasyonun sadece teknoloji ve iiriin yeniligi ile sinirli olmadig1, ayn1 zamanda is yapma bigimlerinde, {iretim siireglerinde
ve organizasyonel yapilarda yapilacak iyilestirmelerle de rekabet giiciinii giiclendirebilecegi 6nemlidir.

Bu ¢aligma ayni zamanda, BRICS-T {ilkelerinin inovasyon stratejilerinde bazi ortak unsurlar bulunsa da her tilkenin kendine
0zgili ekonomik, kiiltiirel ve siyasi yapilart nedeniyle bu stratejilerin farkli sekillerde uygulanabilecegini gostermektedir.
Ornegin, Cin ve Hindistan gibi biiyiik ekonomilere sahip iilkelerde inovasyon, genellikle biiyiik dlcekli endiistriyel yatirimlar
ve altyapi gelistirme ile desteklenirken, Tiirkiye ve Giiney Afrika gibi daha kii¢iik ekonomilere sahip iilkelerde inovasyonun
daha ¢ok yerel girigimcilik, kii¢iik isletmelerin desteklenmesi ve Ar-Ge yatirimlart iizerinden sekillendigi goriilmektedir.
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