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OZET

Sanal kaytarma, dégrencilerin ders disi etkinliklerle zaman gegirmesi, interneti gereksiz veya amag dist kullanarak egitim
stireglerinden uzaklasmalar: olarak tamimlanir. Bu arastirmada, uzaktan egitim siirecinde ogretmen adaylarmin sanal
kaytarma davramislarina yonelme sebepleri ve bu davraniglarin 6grenme siireglerine etkileri ele alinmigtir. Sanal kaytarma
genellikle sosyal medya kullanimi, oyun oynama, gereksiz internet gezintileri gibi faaliyetlerle ortaya ¢tkmaktadir. Bu
davranmislar, ders esnasinda dikkat dagimikligina yol acarak ogretmen adaylarimin akademik performanslarini olumsuz
etkileyebilmektedir. Ozellikle pandeminin zorunlu hale getirdigi uzaktan egitimde, dgrencilerin kendi sorumluluklarini
tistlenmeleri gerektigi ancak disiplin ve odaklanma eksikliklerinin bu siireci zorlastirdigi belirtilmistir. Bu arastirmada
nitel yontem desenlerinden durum c¢alismast kullanimistir. Arastrmanin ¢alisma grubunu bir devlet iiniversitesinde
ogrenim goren 52 ogretmen adayi olusmaktadr. Calisma gurubuna agik uglu olarak hazirlanan sorular Google form
aracithgyla iletilmistir. Elde edilen veriler icerik analiz yontemi ile MAXQDA 2020 paket programi kullanmlarak
bulgulagtirdmigtir. Yapilan analizler sonucunda, ¢alisma gurubunun uzaktan egitim siirecinde sanal kaytarma
davramislarimin olumsuz etkilere yol agacagr konusunda fikir birliginde oldugu tespit edilmistir. Bu davramglarin ise
ogrencilerin motivasyonlarini diigiirebilecegini ve derse katilimini olumsuz etkileyecegini belirtmektedir. Sonug olarak,
ogretmen adaylarimin uzaktan egitimde sanal kaytarmaya meyilli olduklar:, bu davranmiglarin akademik basarilarina
olumsuz yansidigi, ancak farkindalik yaratilarak ve ogretim yontemleri iyilestirilerek bu olumsuz etkilerin azaltilabilecegi
vurgulanmaktadr
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CYBERLOAFING IN DISTANCE EDUCATION: A HIDDEN THREAT TO
ACADEMIC ACHIEVEMENT

ABSTRACT

Cyberloafing is defined as students spending time on non-course-related activities and distancing themselves from the
educational process by using the internet unnecessarily or for non-academic purposes. This study addresses the reasons
for prospective teachers' tendencies to engage in cyberloafing behaviors during the distance education process and
examines the impact of these behaviors on their learning processes. Cyberloafing typically manifests through activities
such as social media use, playing games, and unnecessary internet browsing. These behaviors can cause distractions
during lessons, negatively affecting the academic performance of prospective teachers.lt is emphasized that, particularly
in distance education, which became mandatory during the pandemic, students must take responsibility for their own
learning; however, a lack of discipline and focus makes this process more difficult. In this study, a case study, a qualitative
research method, was used. The study group consisted of 52 prospective teachers studying at a public university. Open-
ended questions prepared for the study group were distributed via Google Forms. The data obtained were analyzed using
content analysis with the help of the MAXQDA 2020 software package. The results of the analyses revealed that the study
group agreed on the negative impacts of cyberloafing behaviors during the distance education process. It was noted that
these behaviors could decrease students' motivation and negatively affect their participation in the lessons. In conclusion,
it was emphasized that prospective teachers are inclined to engage in cyberloafing during distance education, which
negatively affects their academic success. However, raising awareness and improving teaching methods could reduce these
negative effects
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Giris

Orgiit karmasik bir sistemdir ve bu karmasik yapiyr anlamlandirabilmek icin davranis
kavramini ele almak gerekir. Davranis, insanin gozlenebilir, Olgiilebilir, yinelenebilir ve
anlatilabilir bilingli etkinlikleridir (Basaran, 2008). Davranis karmasik bir olgudur. Her
davranis bir uyariciya tepki olarak dogar. Orgiitsel Davranis insanlarm ¢ikarlar1 dogrultusunda
bir araya gelerek etkilesim halinde olduklar1 6rgiitsel yapilardaki davranislar ile agiklanabilir.
Davranisg bilimlerinde orgiitsel davranis pozitif ve negatif oOrgilitsel davranis olarak ele
alinmaktadir. Toplum yasaminda insanlarin davraniglar1 birbirini etkilemektedir. Bu etkileme
olumlu da olabilir olumsuzda olabilir. Insanlar varoluslar1 geregi ortaya ¢ikan davranislardan
olumlu yonde etkilenerek i¢inde bulunduklar1 kurumda pozitif duygularla ¢alisarak verimliligi
yakalayabilir ya da bunun tam zitt1 hislerle i¢inde bulundugu kuruma karsi kendini yakin
gormeyerek tatminsizlik yasayabilir. Negatif orgiitsel davranis orgiitiin icinde yer alan bireysel
veya toplu olarak ya da orgiitiin kendisi i¢in negatif-olumsuz sonuglari olacagi motivasyonuyla
tekil calisan ya da cogul calisan tarafindan yapilan davraniglardir (Giliven, 2022).
Kiiresellesmeyle toplumun degisime ugramasi, teknolojinin siirekli degisim i¢inde olmasi
orgiitlerinde var oldugu ¢evreyi etkilemektedir. Orgiitler, var olabilmek icin kiiresellesmenin
getirdigi yenilikleri takip edip bu degisimlere uyum saglamalidir (Giiven, 2022). Fakat orgiitler
var olabilme savasi verirken bazi konular orgiitlerin varligini olumsuz etkilemektedir. Bu
konulardan biride sanal kaytarmadir. Sanal kaytarma karsimiza negatif rgiitsel davranis olarak
cikmaktadir.

Sanal kaytarmanimn birgok tanimi yapilmaktadir. Is ortaminda ¢alisan kisilerin mesai
saatleri icinde bulundugu yerin internetinden faydalanarak interneti kisisel amaclari igin
kullanmas1 orgiitlerin sanal kaytarma davranisi olarak tanimlanir. (Lim, 2002) En genel
tanimiyla sanal kaytarma c¢alisma saatleri i¢inde Orgiitlerin amaglar1 disinda sahsi sebeplerle
internet kullanimidir. Sanal kaytarma bilisim aglarinda verim elde edilmeyen vakit gegirme
olarak tanimlanmaktadir (Ugrin vd., 2008). Bilgi ve iletisim teknolojilerinin zaman iginde hiz
alarak gelismesi insanlarin islerini kolay kilip orgiitsel verimlilige katkida bulunurken 6rgiitsel
olarak olumsuz sonuglarin dogmasina da neden olmaktadir (Kerse vd., 2016).

Sanal kaytarma davranislar1 orgiitsel yapilarin disinda okul ortamina da yayilmigtir.
Ogrencilerin derse katilim sekilleri zamanla degismistir. Pandemi, bulasici bir hastaligin genis
bir cografi alanda ve niifusun ¢ogunlugunu etkileyerek hizla yayilmasi durumunu ifade eder.
Tim diinyay1 etkileyen en son pandemi, COVID-19 olarak bilinen yeni koronaviriis
hastaligidir. COVID-19 pandemisi, 2019 yilinda ortaya ¢ikan ve 2020 yilinda diinya geneline
yayilan bir pandemidir. COVID-19, insanlarda solunum yolu enfeksiyonlarina neden olan
SARS-CoV-2 adl viriisiin yol actig1 bir hastaliktir. Pandemi, baslangicta Aralik 2019'da Cin'in
Wuhan sehrinde tespit edilen vakalarla baslamis ve ardindan hizla diger iilkelere yayilmistir.
COVID-19 pandemisi, egitim sistemleri iizerinde derin etkiler birakmustir. Bir¢ok tilke, salginin
yayilmasini engellemek icin kapsamli 6nlemler almis ve egitim kurumlarini kapatmistir. Sinif
ortamlarmin fiziksel etkilesimlerini azaltmak igin uzaktan egitime gecilmistir. Ogrenciler,
ogretmenler ve ebeveynler, dijital platformlar araciligiyla uzaktan egitime katilmak zorunda
kalmiglardir. Bu donemde egitime etkiler cesitli olmustur. Uzaktan egitim, Ogrencilerin
ogrenme siirecinde bazi zorluklar yasamasma neden olmustur. Internet erisimi olmayan veya
teknolojik altyapist smirli olan 6grenciler, uzaktan egitime erisimde giiclikler yasamistir
(Giiven, 2022). Sosyal etkilesimin azalmasi, 6grencilerin motivasyonunu etkileyebilmis ve
ogretmenlerin dgrencilerini birebir takip etme imkan1 sinirlanmigtir. Ayrica, smavlar ve dlgme
degerlendirme siirecleri de ¢evrimigi platformlara taginmis ve yeni zorluklar ortaya ¢ikmistir
(Trzcinska, 2020).

Ogrenciler derslere diziistii bilgisayar, tablet ve akill1 telefon gibi araglarla internet agin1
kullanarak katilmaktadirlar. Bu tiir iletisim araglarinin kullaniminin artmasi bu iletisim
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araclarinin kullanimini ders i¢i ve ders dis1 etkinliklerin kullanimi olarak ikiye ayirir. Bu durum
ogrencilerin dikkatini toplayamamasina neden olur. Ogrenciler birgok durumla ayni anda
ilgilenebileceklerini diisiiniirler ama internete baglh iletisim araglarini kullanirken dikkatleri
ders dist durumlara kayar. Uzaktan egitimde 0grencinin ders ara¢ gereglerine karsi tutumu
elektronik ortamin devreye girmesiyle degismektedir (Karaman ve Karabey, 2020). Ogrencinin
derse karst olumsuz tutumu onu sanal kaytarmaya siiriikleyebilmektedir. Yapilan arastirmalar
incelendiginde oOrgiitsel davranisin negatif orgiitsel boyutuyla ilgili bir¢cok arastirma yapildigi
gozlemlenmistir. Negatif orgiitsel davranis kavrami ¢alisanlarin istenmeyen, zarar verici ve
engelleyici davraniglarini ifade etmektedir. Bu tiir davraniglar, ¢alisma ortaminda is birligini
engelleyebilir, motivasyonu diisiirebilir ve orgiitiin genel performansin1 olumsuz etkileyebilir
(Bakircioglu ve dig., 2008). Negatif orgiitsel davranis, ¢alisanlarin is yerinde istenmeyen,
olumsuz ve zarar verici davraniglar sergilemesini ifade eder. Bu davranislar, orgiit ici iliskileri
olumsuz etkileyebilir, calisma ortaminda stres ve hosnutsuzluga yol acabilir ve is birligini
zayiflatabilir (Akyiiz,2013).

Sanal kaytarma ile ilgili arastirmalarda 6gretmenlerin sanal kaytarma davranislar ile
orgiitsel baglilik diizeyleri (Yildirnm ve Kizilaslan, 2020), 6gretmenlerin oOrgiitsel sapma
davranislarinin, sanal kaytarma ve oOrgilitsel engeller ile Ogretmenlik meslegine yonelik
tutumlar1 arasindaki iliskinin calisildign goriilmiistiir (Demir ve Aydin, 2019). Ogretmenler,
mesleki etik degerlere uygun hareket etme sorumluluguna sahiptirler. Ancak, baz1 6gretmenler
arasinda orgiitsel sapma davraniglari, yani kurallara uymama, yolsuzluk, hirsizlik gibi etik dis1
eylemler gozlenebilir. Sanal kaytarma, 6gretmenlerin dijital platformlarda isle ilgili olmayan
aktivitelere yonelmelerini ifade eder. Ornegin, sosyal medya kullanimu, kisisel islerle ilgilenme,
zamani etkili kullanamama gibi davranislar, sanal kaytarma olarak degerlendirilebilir. Sanal
kaytarma, 6gretmenlerin ¢aligma verimliligini azaltabilir ve 6gretmenlik meslegine yonelik
tutumlarini etkileyebilir (Demir ve Aydimn, 2019). Ogrenciler ile ilgili Ogrencilerin sanal
kaytarma davranislari ve etkileyen faktorler, glinlimiizde giderek artan bir 6neme sahip olan bir
arastirma konusudur. Sanal kaytarma, mesai saatlerinde, kisisel amacli internet kullanimini
ifade etmektedir Siber kaytarma ya da siber aylaklik seklinde de ele alinir. Bu alandaki
caligmalar, 6grencilerin sanal kaytarma davramislarinin yayginligini, tiirlerini ve etkilerini
anlamay1 hedeflemektedir. Ayrica, bu davraniglar1 etkileyen faktorlerin belirlenmesi ve
ogrencilerin sanal kaytarmaya yonelik motivasyonlarinin ve diislince siireglerinin incelenmesi
de 6nemli bir arastirma alanidir (Celik ve Kilig, 2018).

Sanal kaytarma ile ilgili “uzaktan egitimde sanal kaytarma davranislarina iligkin gortisler”
ile 1lgili az ¢alisma oldugu goriilmiistiir. Bu nedenle bu arastirma 6gretmen adaylarinin uzaktan
egitimde sanal kaytarma davranislarina iliskin goriislerin belirlenmesi amaci ile yapilmistir. Bu
arastirmada 6gretmen adaylarinin uzaktan egitimde gosterdikleri sanal kaytarma davraniglari
ve 0grencilerin sanal kaytarmaya iliskin goriislerinin belirlenmesi amaglanmistir. Aragtirmanin
alt amaclar asagidaki sekilde belirlenmistir:

e Ogretmen adaylarinin interneti kullanma nedenleri nelerdir?

e Akilli telefon kullanma siklig1 sanal kaytarmay1 nasil etkiler?

e Ogretmen adaylarmin uzaktan egitim siirecinde derslerin etkililigi hakkindaki goriisleri
nelerdir?

e Uzaktan egitim siirecinde derslerin daha aktif gecmesi i¢in 6grenciler neler yapmalidir?

e Uzaktan egitim siirecinde derslerin daha aktif gegmesi i¢in 6gretim elemanlarina diisen
roller nelerdir?

e Ogretmen adaylarinin “sanal kaytarma” hakkindaki goriisleri nelerdir?

e Ogretmen adaylar1 uzaktan egitim siirecinde girdikleri derslerde neden sanal kaytarma
yapmaktadirlar?
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e Ogretmen adaylar1 hangi sanal kaytarma davranislarim sergilemektedirler?
e Ogretmen adaylar1 sanal kaytarmanin dniine ge¢gmek adina igin neler yapmalidir?

Yontem

Bu aragtirmada, 6gretmen adaylarinin uzaktan egitim siirecindeki sanal kaytarma
davranislari nitel yontem ve durum ¢alismasit deseni kullanilarak incelenmistir. Nitel aragtirma
yontemi, bireylerin deneyimlerini derinlemesine anlamayi ve bu deneyimlerin arkasindaki
sebepleri ortaya koymay1 amaglamaktadir (Yildirnm & Simsek, 2018). Durum ¢alismasi ise
belirli bir olgunun veya grubun kapsamli bir sekilde analiz edilmesini saglayan, baglama dayali
bir arastirma desenidir (Merriam, 2009).

Arastirmanin Calisma Grubu ve Orneklemi

Ornekleme tiirii, arastirma yapilacak konu, popiilasyonun yapisi, zaman ve kaynak
sinirlamalar1 gibi bir¢ok faktore bagli olarak segilir. Her 6rnekleme tiiriiniin avantajlar1 ve
dezavantajlart bulunmaktadir ve arastirmacinin amacina, popiilasyona ve veri toplama siirecine
gore en uygun Ornekleme yontemi segilir. Bu arastirmada Kolay ulasilabilir veya Elverisli
Omekleme kullanilmistir. Kolay ulasilabilir veya elverisli rnekleme tamamen mevcut olan,
ulagsmast hizli ve kolay olan 6gelere dayanir (Patton, 2005). Arastirmanin calisma grubunu
2022-2023 egitim-6gretim yilinda bir devlet liniversitesinin Temel Egitim Boliimiinde 6grenim
goren 52 dgretmen aday1 olusturmaktadir.

Veri Toplama Araci

Arastirmada verilere ulagmak i¢in, arastirmaci tarafindan Google form seklinde
hazirlanmis agik uglu sorulardan olusan bir 6lgme araci uygulamasindan yararlanilmistir. Pilot
uygulama egitim fakiiltesinde farkli anabilim dalinda 6grenim goren 10 son smif dgretmen
adayma uygulanmistir. Veri toplama araci gegerlik ve gilivenirlik i¢in alan uzmanlarina
inceletilerek dil yoniinden kontrol edilmis Miles ve Huberman formiilii dahilinde sinanmastir.
Anketin uygulamasi ¢evrimici-online sekilde yapilmistir. Bu siirecte katilimcilar 2 boliimden
olusan 6lgme aracini cevaplandirmiglardir. 1. boéliimde kisisel bilgiler, 2. boliimde konuya
iligkin sorular yer almigstir.

Verilerin Analizi Gegerlik ve Giivenirligin Saglanmasi

Arastirmada toplanan veriler igerik analizi yontemiyle bulgulastirilmustir. Icerik analizi,
arastirma siirecinde metin veya iceriklerin sistematik bir sekilde incelenmesi ve
anlamlandirilmast siirecidir. Bu analiz yontemi, metinlerdeki desenleri, temalari, kavramlari,
duygulari, sdylemleri veya diger énemli unsurlar belirlemek i¢in kullanilir. Igerik analizi
esnasinda arastirmanin amacina hizmet edecek sekilde ana temalar ve verilen cevaplarla ilgili
olarak alt temalar olusturulmustur. Arastirma kapsaminda arastirma amaglarina uygun olarak
nitel yontemlerinden igerik analizi yontemi kullanilmustir Igerik analizi, bir metnin veya igerigin
yapisal ve semantik 6zelliklerini inceleyen bir yontemdir. Bu analiz, metnin igerigini anlamak,
trendleri belirlemek, duygusal tonu tespit etmek ve kullanici tepkilerini degerlendirmek gibi
cesitli amaglarla kullanilabilir (Loomis ve dig, 2021). Analiz asamasinda MAXQDA 2020
paket programi kullanilarak sistematik kodlamalar yapilmis, veriler arasi iliski kayb1 en az
diizeye indirgenmistir.

Arastirmanin gegerlik ve giivenilirlik Olgiitleri, elde edilen bulgularin dogrulugunu ve
tutarliligini saglamak amaciyla dikkatle ele alinmistir. Gegerlik agisindan, arastirma sorularinin
acik uclu formatta hazirlanmasi, katilimcilarin goriislerini derinlemesine ve Ozgiirce ifade
etmelerine olanak tanimistir. Ayrica, verilerin igerik analiz yontemiyle MAXQDA 2020
yazilimi kullanilarak analiz edilmesi, bulgularin sistematik ve objektif bir sekilde
simiflandirilmasina  yardimeir olmustur. Bdylece, 6gretmen adaylarinin sanal kaytarma
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davraniglar1 ve bu davranislarin 6grenme siireclerine etkileri hakkinda gecerli ve kapsamli bir
veri seti elde edilmistir. Giivenilirlik agisindan, aragtirmanin nitel veri toplama ve analiz siireci,
arastirmaci tarafindan titizlikle yuriitiilmiis ve farkli arastirmacilar tarafindan yapilan
analizlerin paralel sonuclar vermesi saglanmistir. Ayrica, verilerin analizinde kullanilan
MAXQDA yazilimimin sundugu kodlama ve smiflandirma imkanlari, aragtirma bulgularinin
tutarli ve glivenilir olmasina katki saglamistir. Arastirmanin bulgulari, ¢aligma grubunun genel
gorisleriyle paralellik géstermekte olup, bu da arastirmanin giivenilirligini desteklemektedir.
Sonug olarak, aragtirmanin hem gecerlik hem de gilivenilirlik agisindan saglam bir temele
dayandigi sdylenebilir.

Bulgular

Ogretmen adaylarinin uzaktan egitimde sanal kaytarma davranislarma iliskin goriisleri
belirlemek icin yapilan bu arastirmada ulasilan bulgular asagida siralanmistir. Sanal
kaytarmaya iliskin goriislerin belirlenmesine yonelik 10 farkli ana tema belirlenmistir. Ana
temalarin icerisinde yer alan alt temalarin ifade edilme diizeyi sayisal ifadelerle sunulmustur.

Katiimeilarin Kisilik Ozelliklerine Yonelik Bulgular

Ogretmen adaylarmin uzaktan egitimde sanal kaytarma davranislarina iliskin kisisel
ozellikleri ile ilgili goriisler “kisisel o6zellikler” seklinde belirlenen ana kategori altinda
toplanmistir. Sorulara yoOnelik cevaplarin incelenmesi sonucu bu kapsamda belirlenen alt
temalar, goriisleri ifade eden frekans ve yiizde degerleri Tablo 1°deki gibidir.

Tablo 1. Katilmcilarmn Kisisel Ozelliklerine Yonelik Bulgular

Kisisel Ozellikler Frekans %
Kendinden Once Baskasim Diisiinen, Sempatik, Nazik, Alcakgoniillii, Esnek, Comert 27 30,3
Sosyal, Girisken, Kendine Giivenen, Samimi, Neseli 20 22,5
Kararh, Basar1 Odakli, Planli, Giiven Veren 19 214
Yeniliklere A¢ik, Genis Hayal Giiciine Sahip, Entelektiiel, Maceraci, Zeki, Bagimsiz = 13 14,6
Diisiinebilen, Cesur

Gergin, Kaygili, Karamsar, Giivensiz 10 11,2
TOPLAM 89 100

Tablo 1 incelendiginde “kisisel ozellikler” ana temasi ile iligkilendirilen toplam 5 alt
temanin bulundugu goriilmektedir. Ogretmen adaylarmin kisisel 6zelliklerini agikladigi ve
kisisel oOzelliklerine gore tanimlamalar yaptig1 goriisler incelendiginde belirlenen boyutlar
arasindan siklikla “Kendinden Once Baskasini Diisiinen, Sempatik, Nazik, Alcakgoniillii” alt
temasina deginildigi goriilmiistiir. Yogun olarak ifade edilen diger ozellikler incelendiginde
ogretmen adaylari; “Esnek, Comert” ve “Sosyal, Girisken, Kendine Giivenen, Samimi, Neseli”
kisiliklere sahip oldugu yoniindeki alt temalara vurgu yapmistir.

Katihmcilarin interneti Kullanma Nedenlerine Yénelik Bulgular

Ogretmen adaylarmin uzaktan egitimde sanal kaytarma davranislarma iliskin interneti
kullanma nedenlerine iliskin goriisler “Interneti kullanma nedenleri” seklinde belitrlenen ana
kategori altinda toplanmistir. Sorulara yonelik cevaplarin incelenmesi sonucu bu kapsamda
belirlenen alt temalar, goriisleri ifade eden frekans ve yiizde degerleri Tablo 2’deki gibidir.



22

Tablo 2. Katilimcilarin Interneti Kullanma Nedenlerine Y6nelik Bulgular

Interneti Kullanma Nedenleri Frekans
Whatsapp 47
Instagram 45
Cevirim i¢i Alisveris 41
Sarki Dinleme 40
Film izleme 38
Cevirim ici Sohbet 30
Akademik Arastirma Yapma 30
Odev Indirme 27
Haber Sitelerini Takip Etme 27
Twitter 25
Amagsiz Olarak internette Dolasma 25
Film ya da Sarki indirme 12
Blog Sayfalarinda Zaman Gecirme 12
Cevirim I¢i Kitap ya da Dergi Okuma 10
Forumlara Bakma 8
Cevirim i¢i Oyun Oynama 7
Facebook 3
TOPLAM 427

Tablo 2 incelendiginde “interneti kullanma nedenleri” ana temasi ile iligkilendirilen
toplam 17 alt temanm bulundugu goriilmektedir. Ogretmen adaylarmnin interneti kullanma
nedenlerini agikladigr ve interneti kullanma nedenlerine gore tanimlamalar yaptigi goriisler
incelendiginde belirlenen boyutlar arasindan siklikla “Whatsapp” alt temasina deginildigi
goriilmiistiir. Yogun olarak ifade edilen diger 6zellikler incelendiginde 6gretmen adaylariin
interneti kullanma nedenlerinde “Instagram” 6n plana ¢ikmaktadir. “cevrim i¢i aligveris” ve
“sark1 dinleme” birbirine ¢ok yakin boyutta ele alinmistir.

Katimcilarin Akillh Telefon Kullanma Sikhigina Yonelik Bulgular

Ogretmen adaylarinin uzaktan egitimde sanal kaytarma davranislarma iliskin akill
telefon kullanma sikligr ile ilgili goriisler “Akilli telefon kullanma sikligi” seklinde belirlenen
ana kategori altinda toplanmistir. Sorulara yonelik cevaplarin incelenmesi sonucu bu kapsamda
belirlenen alt temalar, goriisleri ifade eden frekans ve yiizde degerleri Tablo 3’deki gibidir.

Tablo 3. Katilimcilarin Akilli Telefon Kullanma Sikliklarina Yo6nelik Bulgular

Akl Telefon Kullanma Sikhg1 Frekans
1 -3 Saat 19

4 — 6 Saat 17

7 —10 Saat 14

10 Saat ve Uzeri 2
TOPLAM 52

Tablo 3 incelendiginde “akilli telefon kullanma siklig1” ana temasi ile iligkilendirilen
toplam 4 alt temanin bulundugu gériilmektedir. Ogretmen adaylarinm akilli telefon kullanma
sikligint acikladig: gortisler incelendiginde belirlenen boyutlar arasindan siklikla “1-3 saat™ alt
temasina deginildigi goriilmistiir. Yogun olarak ifade edilen diger 6zellikler incelendiginde
ogretmen adaylarinin akilli telefon kullanma siklig1 “4-6 saat” olarak 6n plana ¢ikmaktadir.

Katihmeilarin Uzaktan Egitim Siirecinin Verimliligine liskin Gériislere Dair Bulgular

Ogretmen adaylarinin uzaktan egitimde sanal kaytarma davramslarma iliskin uzaktan
egitim silirecinin verimliligi ile ilgili goriisler “Akilli telefon kullanma siklig1” seklinde
belirlenen ana kategori altinda toplanmistir. Sorulara yonelik cevaplarin incelenmesi sonucu bu

kapsamda belirlenen alt temalar, goriisleri ifade eden frekans ve yiizde degerleri Tablo 4’deki
gibidir.
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Tablo 4. Uzaktan Egitim Siirecinin Verimliligi Temasina Iliskin Bulgular
Uzaktan Egitim Siirecinin Verimliligi Frekans
Verimli Degil 45
Dikkat/Odaklanma Eksikligi 13
Ortam Kosullar
Donamim/Baglanti Eksikligi
Etkilesim/iletisim Eksikligi
Motivasyon Eksikligi
Plan/Disiplin Eksikligi
Esit Katilim Eksikligi
Uygulama Eksikligi
Ders f¢erigi
Farkh is/Ugras
Kismen Verimli
Verimli
Tekrar Etme Olanag
Zaman Tasarrufu
Giivenli Alan
TOPLAM 58

Tablo 4 incelendiginde ‘“uzaktan egitim silirecinin verimliligi” ana temas1 ile
iliskilendirilen toplam 3 alt temanin bulundugu goriilmektedir. Ogretmen adaylarmin uzaktan
egitim siirecinin verimliligini agikladig goriisler incelendiginde belirlenen boyutlar arasindan
biiyiik bir kararlilikla “verimli degil” alt temasina deginildigi goriilmiistiir. Verimli degil al
temasinin igerigini biiyiikk bir cogunlukla “dikkat/odaklanma eksikligi” olusturmaktadir.
Ogretmen adaylarinin bu tema igerisinde one ¢ikan “Verimli Degil” alt boyutuna iliskin
goriislerinden bazilari su sekildedir:
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K50: “Hayw, verim alamiyorum. Odaklanamiyorum derslere, dikkatim ¢ok ¢abuk dagiliyor.
Evde oldugumuz icin siirekli bir sey oluyor. Masa basina ge¢cmek, odanin sessiz olmast bile
bazen miimkiin olmayabiliyor.”

K46: “Kesinlikle verimli bulmuyorum. Ciinkii ders esnasinda dikkatim ¢ok ¢abuk dagiliyor,
hatta bazen derslere girmek bile istemiyorum.”

K37: “Haywr bulmuyorum. Yiiz yiize egitim benim icin daha verimli ve daha ¢ok odaklanma
firsati sunuyor.”

K16: “Hi¢ verimli bulmuyorum c¢iinkii siniftaki gibi etkili olmadigimi diistiniiyorum. Bilgisayar
basinda otururken ¢ok sikiliyyorum ve dersten bir sekilde kopuyorum, odaklanamiyorum. Bu
sebeple derslere canli girmeyip sonradan tek seferde izliyorum. Aym zamanda ¢alisiyorum.
Calisirken ayni esnada derse girmem zaten miimkiin degil.”

K42: “Bulmuyorum. Ciinkii etkili bir bicimde iletisim, etkilesim kurulamadigin diisiiniiyorum.
Okul ortami olmadigindan dolayr odaklanmakta da giicliik ¢cekiyorum.

K27: Haywr. Elbistanlyydim her seyimi kaybettim. Suan derslere katilamiyorum. Verimli
bulmuyorum.

K12: Hem verimli diyecegim hem de verimli degil. Ayri ayrt degerlendiriyorum ister istemez.
Swnif ortami yaganmadigu i¢in verimlilik alamiyorum ama dersleri sonradan izleyip not almakta
bana avantaj sagliyor.

K30: Hayir bulmuyorum ¢iinkii uzaktan egitimde internet ve baglanti problemleri nedeniyle
herkes aynmi oranda derse katilamiyor ve karsilikly iletisim sikintilt ve sinirlt oluyor. Ayrica
odaklanmakta zorluk gekiliyor.

K20: Hayir bulmuyorum ¢iinkii siirekli bir internet prolemi yasaniyor ve siirekli ders kesiliyor.
K6: Ders kayitlarini tekrar dinlemek agisindan verimli buluyorum ¢tinkii kacirdigim yeri tekrar
edebiliyorum ama dikkat ve odaklanma agisindan verimsiz buluyorum

K13: Evet verimli. Ciinkii okul oldugunda yol vs fazladan zaman kaybettiriyor. Okulda ders
aralart ¢ok uzun, olduk¢a fazla zaman kaybi oluyor yine. Online oldugunda boyle bir durum
olmadigi icin artan zamanlart daha verimli kullaniyorum. Kpssye hazirlandigim icin ek
zamanmm oluyor.
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Katiimcilarin Uzaktan Egitim Siirecinde Derslerin Etkililigine fliskin Bulgular

Ogretmen adaylarinin uzaktan egitimde sanal kaytarma davranislarma iliskin uzaktan
egitim siirecinde derslerin etkililigine iliskin goriisler “Uzaktan Egitim Siirecinde Derslerin
Etkililigi” seklinde belirlenen ana kategori altinda toplanmistir. Sorulara yonelik cevaplarin
incelenmesi sonucu bu kapsamda belirlenen alt temalar, goriisleri ifade eden frekans ve yilizde
degerleri Tablo 5’deki gibidir.

Tablo 5. Uzaktan Egitim Siirecinde Derslerin Etkililigi Temasina Iligkin Bulgular
Uzaktan Egitim Siirecinde Derslerin Etkililigi Frekans
Etkili Degil 37
Dikkat/Odaklanma Eksikligi
Ortam Kosullar
Etkilesim Eksikligi
Esnek Katilim
Kisa Siireli Olma
Kalic1 Ogrenme Eksikligi
Donanmim/Baglanti Eksikligi
Kismen Etkili
Yontem/Teknik Kullanim
Uygulama Eksikligi
Etkili
Etkin/Anlasihir Olma
Tekrar Etme Olanagi
TOPLAM
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Tablo 5 incelendiginde “uzaktan egitim siirecinde derslerin etkililigi” ana temasi ile
iliskilendirilen toplam 3 alt temanin bulundugu goriilmektedir. Ogretmen adaylarinin uzaktan
egitim siirecinin verimliligini agikladigi goriisler incelendiginde belirlenen boyutlar arasindan
biiyiikk bir kararlilikla “etkili degil” alt temasina deginildigi goriilmiistiir. Verimli degil al
temasinin igerigini biiyiikk bir cogunlukla “dikkat/odaklanma eksikligi” olusturmaktadir.
Ogretmen adaylarinin bu tema igerisinde 6ne ¢ikan “Etkili Degil” alt boyutuna iliskin
goriislerinden bazilar su sekildedir:

K49: “Etkili oldugunu diistinmiiyorum g¢iinkii 6grencilerin odaklar: derste olmuyor evde
olduklarindan dolay:.”

K31: “Bazi derslerimden c¢iktigimda eglendigimi, giildiigiimii ve yeni seyler ogrendigimi
diigiiniiyorum. Ardindan ders tekrar: yapmak istiyorum ama bazi derslerimde de ders aninda
dikkatim ¢ok fazla daginik oluyor.”

K9: “Maalesef kotii. Sinif etkilesimi hi¢ yok. Bazi hocalar kendi kendine anlatip bitiriyor dersi.
Bazilari bize anlattirtyor konulari. Kameralarin agik olmamasi her ne kadar olumsuz bir durum
olsa da, sahsen pandemi doneminde de yasadigim icin biliyorum, kendi kamerami agtigim
Zaman derse odaklanamam. Stirekli gériinmemesi gereken bir gsey var mi diye kontrol ederim.
Nasil goriiniiyorum diye bakarim ve dikkatim dagilir.”

KA47: “Derslerin ortam ozelliklerinden dolayi ¢ok etkili oldugunu diigiinmiiyorum. Belli saatten
sonra ekrana bakmak yoruyor. Yiiz yiize egitimde sunifta etkin olarak etkinlikler, sunumlar
yvaparken uzaktan egitimde boyle bir sansimiz yok. Bu nedenlerden dolayr dersler etkili
gecmiyor.”

K48: “Kuramsal uygulamali dersler etkili degil. Sinif ortamindan uzak kalindik¢a verim
diistiyor.”

K20: “Cok bir etkisi yok bence c¢iinkii herkes slayttan okuyup geciyor. Etkilesim olmamuis
oluyor.”
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K42: “Kameralarimizin agildigi, ogrenci olarak bizlerin de fikirlerini belirterek siirece aktif
katthm sagladigimiz online dersler bir nebze de olsa giizel gegiyor. Onun disinda uzun
slaytlarin okunmast olumsuz geri doniis saglyyor.”

K36: “Ozellikle uygulama gereken derslerin pek etkili oldugunu diisiinmiiyorum. Ciinkii
iletisimin yiiz yiize olmast daha saglikli oluyor.”

Katimeilari Uzaktan Egitim Siirecinde Aktif Ders Onerilerine iliskin Bulgular

Ogretmen adaylarinin uzaktan egitimde sanal kaytarma davranislarma iliskin uzaktan
egitim siirecinde aktif ders Onerilerine iligkin goriigler “Uzaktan Egitim Siirecinde Aktif Ders
Onerileri” seklinde belirlenen ana kategori altinda toplanmistir. Sorulara ydnelik cevaplarin
incelenmesi sonucu bu kapsamda belirlenen alt temalar, goriisleri ifade eden frekans ve yilizde
degerleri Tablo 6’daki gibidir.

Tablo 6. Uzaktan Egitim Siirecinde Aktif Ders Onerileri Temasina Iligkin Bulgular
Uzaktan Egitim Siirecinde Aktif Ders Onerileri Frekans
Ogretim Elemam 56
Aktif Katilimi Saglama 18
Materyal Kullanimi
Yontem/Teknik Kullamim
Zorunlu Katihnm Saglama
Esnek Ortam Sunma
Giincel Etkinlik Uygulamalari
Yiiksek iletisim Becerisi
Dengeli Odev Dagihm
Ogrenci
Diizenli/Aktif Katilim
Donamim Bilgisi ve Kullanmim
Planh Calisma
Derse Hazirhkli Olma
Ders islenisine Katkida Bulunma
Etkilesim Kurma
Uygun Ortam ve Kosullarin Kullanim
TOPLAM 111

Tablo 6 incelendiginde “Uzaktan Egitim Siirecinde Aktif Ders Onerileri” ana temasi
ile iliskilendirilen toplam 2 alt temanim bulundugu goriilmektedir. Ogretim elemani ile ilgili
olana alt temada “Ogretim Eleman1” alt temasi ile ilgili goriisler incelendiginde belirlenen
boyutlar arasindan® aktif katilimi saglama” temas: ile ilgili goriislerin yogunlastig
goriilmektedir. “Ogrenci” alt temas: ile ilgili goriisler incelendiginde belirlenen boyutlar
arasindan “diizenli/aktif katihm” temas1 ile ilgili goriiglerin yogunlastig1 goriilmektedir.
Ogretmen adaylarmm bu tema igerisinde 6ne ¢ikan “Aktif Ders Onerileri Ogretim Eleman1”
ve “Aktif Ders Onerileri Ogrenci” alt boyutuna iliskin gériislerinden bazilar1 su sekildedir:
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K52: “Etkilesimli bir sekilde ders islenmeli. Sadece slayt okunmasini faydali bulmuyorum.
Sonugta o slaytta yazanlar: biz de okuyabiliyoruz. Hocanin okumasina ne gerek var?

K48: “Slayt okuyup ge¢memeli. Derste 6grenciyi aktif tutmak icin rastgele kisilere sorular
sormali, katilimi saglamak icin ders i¢i katilim puanlart verilmeli.”

K45: “Etkili olabilecek ders materyalleri hazirlamak. Derse katilimi tegvik etmek. Kamerasini
acarak varligim hissettirmek.”

K41: “Dersi daha eglenceli hale getirmek. Monoton olmamak. Ogrencilerin fikirlerini
onemsemek. Onceden not paylasmak.”

K26: “Ders saatlerinin ¢ok erken olmamasi. Derslerde tek diizeligin disina ¢ikilmasi. Uzun
slaytlar okunmamasi. Konu da konusulsa dersin ¢ok fazla uzamamasi.”

K16: “Slaytlar: okumak yerine farkl alternatifler bulunmali, okundugunda hem ders sikici hale
geliyor hem de ayni slayti ben sonradan okuyup anlayabiliyorum ve derse girmemin bir mantigi
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olmuyor. Ders dakikast ¢ok asilmamali, bilgisayar basinda oturup dinledigimizde belli bir
stireden sonra kopuyoruz.”

K6: “Ogrencilerin derse katilimi icin ufak édevler vermek, dgrencilere fikir sormak, sunum
harici ders materyalleri sunmak, sadece sunumdan ders iglenmemesi vb.”

K4: “Fazla édev verilince bazen zor durumda kaliyorum. Ciinkii insanlardan odev i¢in
bilgisayar aramak zorunda kaliyorum. Sunumlari biz yaptigimiz zaman higchir sey
anlamiyorum. Ogretmen disinda arkadasim sunum anlatinca asla odaklanamiyorum. Bence
sunum vermek hi¢ verimli olmuyor.”

K11: “Konuyu ogrencinin anlayabilecegi sekilde anlatilmasi, soru sormak, beyin firtinasi ve
ogrencinin fikirlerini de almak, aktif katilimi saglamak.”

K3l: “Ben derse katilm gosteren ogrencilerin motive edilmesi ve ddiillendirilmesi
taraftaryyim. Tabi ki derse devam zorunlulugu olmasa bile herkes derse katilim gostermeli ama
gostermeyenlerin de bir fark olmasi gerektigini diistintiyorum. Ayrica haftalik édeviendirmeler
vapilabilir. Ders aninda soru sorulup cevabi ders bitiminde istenebilir.”
K15: “Derse aktif katilim, interaktif bir ders olmasi i¢in ders i¢i katilim.’
K9: “Ders sohbet havasinda olmali ve arastirma édevleri verilip kendi kendimize 6grenmemiz
saglanmalidir. Ancak arastirma &devierinin sisteme yiiklenmesi ve hocaya teslim edilmesi
durumu ogrenciyi strese sokmaktadir ve siirenin dar olmas: yiiziinden bence ogrenmeler
olumsuz etkilenir. Ciinkii yetistiremediginde bir¢ok 6grenci kopyala yapistir mantigina gidiyor.
Boylece 6grenemiyor konuyu.”

K13: “Sinif ici ortami canli tutmak icin o6grenciler kameralar: acabilir. Bu olduk¢a etkili
olacaktir.”

K32: “Ogrencilerin en basta iyi bir iradeye sahip olmalar gerekir. Bu iradeyi sonradan fark
edip plan yaparak ve aktif olarak kullanmak da bizim elimizde.”

>

Katiimcilarin Sanal Kaytarma Kavramina Yonelik Zihinsel Imgelerine iliskin Bulgular

Ogretmen adaylarinin uzaktan egitimde sanal kaytarma davranislara iliskin sanal
kaytarma kavramina yonelik zihinsel imgeler ile ilgili goriisler “Sanal Kaytarma Kavramina
Yoénelik Zihinsel Imgeler” seklinde belirlenen ana kategori altinda toplanmustir. Sorulara
yonelik cevaplarin incelenmesi sonucu bu kapsamda belirlenen alt temalar, goriisleri ifade eden
frekans ve ylizde degerleri Tablo 7°daki gibidir.

Tablo 7. Sanal Kaytarma Kavramina Y&nelik Zihinsel Imgeler Temasina Iliskin Bulgular

Sanal Kaytarma Kavramina Yénelik Zihinsel imgeler Frekans
Derse Katihm Gostermeme 21
Amag Dis1 Web Kullanim 8
Farkl Sanal Ortamda Bulunma 7
Sosyal Medya Kullanimi 6
Kisisel/Teknolojik Amaclar 4
Tembellik 3
Erteleme 3
Bos/Verimsiz Zaman 3
Farkh Tlgi Alanlari 3
Gerg¢ek Yasamdan Uzaklagsma 2
TOPLAM 60

Tablo 7 incelendiginde “sanal kaytarma kavramina yonelik zihinsel imgeler” ana temasi
ile iliskilendirilen toplam 10 alt temanin bulundugu goriilmektedir. Ogretmen adaylarimin sanal
kaytarma kavramina yonelik zihinsel imgeler ile ilgili gorlisler incelendiginde belirlenen
boyutlar arasindan biiyiik bir kararlilikla “derse katilim gostermeme™ alt temasina deginildigi
goriilmiistiir. Ogretmen adaylarinin bu tema igerisinde one ¢ikan “Derse Katilim Gdstermeme”
alt boyutuna iliskin goriislerinden bazilar1 su sekildedir:
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K36: “Uzaktan, bilgisayar ortamindan yapilan etkinliklere katilim saglamaktan kagmak. Bu
etkinlikleri ikinci plana atmak ya da katilir gibi goriinmek.”

K31: “Bence sanal kaytarma online derslere senkron olarak katilmamak. Dersi derste
dinlememek, ardindan asenkron olarak dersin kaydini dinleyerek dersten kaytarmak anlamina
geldigini diigiiniiyorum.”

K2: “Online dersleri é6nemsiz goriip girmemek. Onun yerine saatlerce youtube, instegramda
takilmak vb.”

K30: “Sanal olarak katilmamiz gereken bir ders veya yapmamiz gereken bir is yerine interneti
kisisel olarak kullanmak.”

K5: “Bilgi ve iletisim araglarimin i disi amaglarla kullanilmasi.’
K43: “Teknolojik ara¢larin amaglar: disinda kullanimi olabilir.”
K39: “Sanal kaytarma, bireyin yapmasi gereken gérevieri yapmayip farkli bir sanal ortamda
bosa vakit gecirmesi olabilir.”

K16: “Sanal alanda olmasi gerekilen yerde olmayip o isin disinda farkl bir sanal ortamda
bulunma. Ornegin; online ders esnasinda online alisveris yapma ya da sosyal medyada
dolanma.”

K4: “Sanal kaytarma, olunmas: gereken sanal ortam yerine baska bir sanal ortamda vakit
gecirmek, ilgilenmek olabilir.”

K23: “Sosyal medya kullanimimin tiim giinliik faaliyetlerin oniine ge¢cmesidir.”

K1: “Online dersleri onemsiz goriip girmemek. Onun yerine saatlerce youtube, instagramda
takilmak vb.”

’

Katiimceilarin Uzaktan Egitim Siirecinde Sanal Kaytarma Yapilma Durumu ile Tlgili
Goriislere Iliskin Bulgular

Ogretmen adaylariin uzaktan egitim siirecine sanal kaytarma yapilma durumuna ile
ilgili goriisler “Uzaktan Egitim Siirecinde Sanal Kaytarma Yapilma Durumu” seklinde
belirlenen ana kategori altinda toplanmistir. Sorulara yonelik cevaplarin incelenmesi sonucu bu
kapsamda belirlenen alt temalar, goriisleri ifade eden frekans ve yiizde degerleri Tablo 8’deki
gibidir.

Tablo 8. Uzaktan Egitim Siirecinde Sanal Kaytarma Yapilma Durumu Temasma iliskin

Bulgular

Uzaktan Egitim Siirecinde Sanal Kaytarma Yapilma Durumu Frekans
Yapiyorum 37
Odaklanma Sorunu 13
Ortam Ogzellikleri 7
Acil Durumlar 5
Motivasyon Eksikligi 4
Baglant1 Sorunu 2
Icsel Denetim Eksikligi 1
Yapmiyorum 19
TOPLAM 56

Tablo 8 incelendiginde “uzaktan egitim siirecinde sanal kaytarma yapma durumu” ana
temast ile iliskilendirilen toplam 2 alt temanin bulundugu gériilmektedir. Ogretmen adaylarinin
uzaktan egitim siirecinde sanal kaytarma yapma durumu ile ilgili goriisler incelendiginde
belirlenen boyutlar arasindan biiyiik bir kararlilikla “Yapiyorum” alt temasina deginildigi
goriilmiistiir. Ogretmen adaylarmin bu tema igerisinde 6ne ¢ikan “Yapryorum” alt boyutuna
iligkin goriislerinden bazilar1 su sekildedir:

K45: “Maalesef ister istemez yapmak zorunda kaliyorum. Dersten higbir verim alamadigim
igin aklim baska seylere kayvyor.”
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K42: “Bazen derse tam olarak odaklanamadigim durumlarda gelen bir mesaja veya sosyal
medya bildirimine bakma egilimim olabiliyor.”

K30: “Bazen yapryorum ¢iinkii o an bir isim ¢ikmuis olabiliyor veya baglanti problemim olunca
dinledigimi anlayamiyorum. Bazen de odaklanamadigim ve stkildigim i¢in katilmiyorum.”
K16: “Evet yapiyorum, ¢iinkii bir¢ok derste slayt iizerinden anlatim yapiliyor ve ders sikict hale
gelivor. Ders slayt iizerinden degilse dinlemeye ozen gosteriyordum, dikkatimi
verebiliyordum.”

K52: “Bazen yapiyorum. Bir plan yaptiysam devamlilig takip edilmeyen dersin giiniine getirip
daha sonra dersi dinleyebiliyorum veya odev yapmam gerekiyorsa diger ders arkadan agikken
odevimi yaptigim olmustu.”

K4: “Bazen hasta oluyoruz ders agik iken uzanarak dinliyorum ya da bulasik yikarken ders
dinliyorum eger bu sanal kaytarma ise diiriist olmak gerekir evet.”

K10: “Bazen yapryorum ¢iinkii o an bir isim ¢ikmuis olabiliyor veya baglanti problemim olunca
dinledigimi anlayamiyorum. Bazen de odaklanamadigim ve stkildigim i¢in katilmiyorum.”
K4: “Bazen hasta oluyoruz ders agik iken uzanarak dinliyorum ya da bulasik yikarken ders
dinliyorum eger bu sanal kaytarma ise diiriist olmak gerekir evet.”

K25: “Bazen isteksiz oluyorsun ya da bir arkadasin disar: cagiriyor. Oyun oynuyorsun vs.”
K39: “Yapmiyorum. Ciinkii kaytarmak icin zaten vaktim var. Yapacagim tek sey kpss ¢calismak
ve derse girmek onu da yapayim bir zahmet diye diisiiniiyorum.”

K35: “Yapmamaya ¢alisiyorum arada telefonuma bakarim saat igin. Bir de bildirim gelmis mi
diye.”

K31: “Bu zamana kadar olan siirecte hastane ile ilgili durumum olmas: disinda derslerimden
hi¢ kaytarma yapmadim. Zaten su anki énceligimiz derslerimiz ve girmemin zorunlu oldugunu
diistintiyorum.”

K3: “Hayir, yapmiyorum. Ciinkii dersleri diizenli takip ediyorum. Sonrasinda ders kayitlarini
izleyip zaman kaybetmektense zamaninda dinlemeyi daha mantikli buluyorum.”

Katihmcilarin Sanal Kaytarma Olarak Nitelendirdigi Davramslara iliskin Bulgular

Ogretmen adaylarinin sanal kaytarma olarak nitelendirilen davranislar ile ilgili gériisler
“Sanal Kaytarma Olarak Nitelendirilen Davranislar” seklinde belirlenen ana kategori altinda
toplanmistir. Sorulara yonelik cevaplarin incelenmesi sonucu bu kapsamda belirlenen alt
temalar, goriisleri ifade eden frekans ve yiizde degerleri Tablo 9’daki gibidir.

Tablo 9. Sanal Kaytarma Olarak Nitelendirilen Davraniglar Temasina Iligkin Bulgular

Sanal Kaytarma Olarak Nitelendirilen Davramslar Frekans
Derse Girmeme 18
Sosyal Medya Kullammm 13

Ders Dis1t Web Ortamlarinda Bulunma 7
Cevirim I¢i Oyun Oynama 2
TOPLAM 40

Tablo 9 incelendiginde “Sanal Kaytarma Olarak Nitelendirilen Davraniglar” ana temasi
ile iligkilendirilen toplam 4 alt temanin bulundugu goriilmektedir. Sanal kaytarma olarak
nitelendirilen durumlar ile ilgili goriisler incelendiginde belirlenen boyutlar arasindan biiyiik
bir kararlilikla “derse girmeme” alt temasina deginildigi goriilmiistiir. Yogun olarak ifade edilen
diger 6zellikler incelendiginde 6gretmen adaylari; “Sosyal Medya Kullanim1” yoniindeki alt
temalara vurgu yapmustir. Ogretmen adaylarinin bu tema igerisinde éne ¢ikan “Sanal Kaytarma
Olarak Nitelendirilen Davraniglar” ana temasina iliskin goriislerinden bazilari su sekildedir:

K44: “Yatakta derse giriyorum. Bu bence olmamast gereken bir sey. Dersi acik biwrakip
calistigim icin dinleyemiyorum bazen. Derse katilmamis oluyorum.”
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K26: “Online derslere girmemek. Girdigimde sikict gelince telefonla ilgilenmek. Sosyal
medyaya giriyorum.”

K30: “Ders esnasinda derse girememek veya dersin bir kisminda dersten ¢ikmak.”

K16: “Online derslere girmemek. Girdigimde sikici gelince telefonla ilgilenmek. Sosyal
Medyaya giriyorum.”

K2: “Ders esnasinda nedensizce sosyal medya hesaplarimi kontrol edip geri ¢ikiyorum ¢ok
kisa, saniyelik bir davranis oluyor fakat edim gidiyor.”

K45: “Derslere telefondan girdigimde ders anlatilirken sosyal medya hesaplarindan gelen
bildirimlere tikliyorum ve ipin ucu burada kagryor.”

K8: “Ders saatinde telefonda baska bir isle mesgul oluyorum, instagrama giriyorum.’
K10: “Bazen ders c¢alisigim zamanlar telefonu elime aldigimda dakikalarca internette
dolandigimi fark ediyorum.”

K40: “Dersi actigimda sikilabiliyorum. Bu gibi durumlarda dinleyemiyorum baska sitelere
bakiyorum.”

1

Katihmcilarin Sanal Kaytarma Davramslarim Onlemeye Yénelik Tedbirlere iliskin
Bulgular

Ogretmen adaylarinin sanal kaytarma davranislarini énlemeye yonelik tedbirler ile ilgili
goriisler “Sanal Kaytarma Davranislarin1 Onlemeye Y6nelik Tedbirler” seklinde belirlenen ana
kategori altinda toplanmistir. Sorulara yonelik cevaplarin incelenmesi sonucu bu kapsamda
belirlenen alt temalar, gortisleri ifade eden frekans ve ylizde degerleri Tablo 10°daki gibidir.

Tablo 10. Sanal Kaytarma Davranislarii Onlemeye Yonelik Tedbirler Temasina Iliskin

Bulgular

Sanal Kaytarma Davramglarim Onlemeye Yénelik Tedbirler Frekans
Motivasyon ve Odaklanma Cahsmalari 13
Uygun Plan ve Zaman 10
Donanim Ozelliklerini Diizenleme 9
Sosyal Medya Sinirlamalari 3
Empati Kurma 1
TOPLAM 36

Tablo 10 incelendiginde “Sanal Kaytarma Davranislarin1 Onlemeye Y6nelik Tedbirler”
ana temast ile iliskilendirilen toplam 5 alt temanin bulundugu gériilmektedir. Sanal Kaytarma
Davranislarint Onlemeye Yénelik Tedbirler ile ilgili goriisler incelendiginde belirlenen boyutlar
arasindan biiyiik bir kararlilikla “Motivasyon ve Odaklanma Calismalar’” alt temasina
deginildigi goriilmiistiir. Yogun olarak ifade edilen diger ozellikler incelendiginde 6gretmen
adaylar;; “Uygun Plan ve Zaman” yoniindeki alt temalara vurgu yapmistir. Ogretmen
adaylarinm bu tema igerisinde &ne ¢ikan “Sanal Kaytarma Davranislarim Onlemeye Y&nelik
Tedbirler” ana temasina iliskin goriislerinden bazilar1 su sekildedir:

K22: “Defterimi kalemimi éniime alip odaklanmaya ¢alistyorum ogretmenin soylediklerini not
tutmaya ¢alistyorum.”

K30: “O anki durumuma gore degisiyor. Eger arkadaglarim derse katildiysa ben de katilmak
i¢in kendimi motive etmeye ¢alisiyorum.”

K50: “Ogretmene, derse odaklanmaya ¢alisiyorum ya da bilgisayardan girip ders esnasinda
telefonu yanimda birakmiyorum.”

K24: “Derslere girmeye ¢alisiyorum ¢iinkii eger birikirse ¢alisirken daha ¢ok zorlanacagimin
farkindayim.”

K37: “Ertesi giin yapacagim plani kafamda belirleyip onlari uyguluyorum ve yaptigim her
davramsa tik koyuyorum.”
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K44: “Planli bir sekilde okula gidiyormusum gibi hazirlanip derslere katilim saglamaya
calisiyorum.”

K8: “Derse zamaninda girmenin daha iyi olacagi hakkinda kendim, ikna ediyorum.”

K11: “Teknolojik aletlerden uzak durmaya ¢alisirim. Sessize alirim ya da bir yere birakirim,
dokunmam.”

K35: “Bilgisayarimin ve telefonumun odak modu veya rahatsiz etme moduyla kullanarak
genelde dikkatimi derse veririm.”

K4: “Sessize aliyorum ve ogretmene odaklaniyyorum fakat 6gretmen kamerasi kapali ise asla
odaklanamiyorum. Gérmek ¢ok onemli benim igin.”

Sonuc ve Oneriler

Ogretmen adaylarinin uzaktan egitimde sanal kaytarma davranislarma iliskin goriisleri
belirlemek amaciyla yapilan arastirmanin sonuglar1 asagida siralanmistir:

Katilimcilarin kisisel 6zelliklerine yonelik bulgular incelendiginde 6gretmen adaylari
sanal kaytarma yapan kisilerin kigisel 6zelliklerinden “kendinden once baskasini diisiinen,
sempatik, nazik, alcakgoniillii” olarak bahsetmistir. Alan yazin incelendiginde Jia (2008) sanal
kaytarma ile kisilik 6zellikleri arasindaki iliskiyi incelemistir. Bu ¢alisma ile sanal kaytarma
davranis1 lizerinde kisilik 6zelliklerinin biiytik bir etkisi olacagini belirtmistir. yaptigi calismada
sanal kaytarma yapan kisinin kisilik 6zellikleri ile ilgili sanal kaytarma davranisi lizerinde etkisi
olan bir baska 6zellik de sorumluluk duygusuna sahip olmaktir. Sorumluluk duygusu olan
kisiler islerini daha oncelikli gordiikleri i¢in sanal kaytarma yapmamaktadirlar (Kahraman,
2020). Bu iki duruma bakildiginda iki veri birbirinden farklilik gostermektedir.

Katilimcilarin interneti kullanma nedenlerine yonelik bulgular incelendiginde 6gretmen
adaylarinin interneti kullanma nedenlerinin 6ncelikle “Whatsapp” oldugu ardindan yogun
olarak “Instagram”, “¢evrim i¢i aligveris” ve “sarki dinleme” geldigini ifade etmislerdir. Bigles,
Yilmaz ve Demirtas (2018) video paylasim ve sosyal medya kullaniminin internette en ¢ok
yapilan eylem oldugunu ifade etmislerdir. Katilimecilarin akilli telefon kullanma sikligina
yonelik bulgular incelendiginde 6gretmen adaylarinin “akilli telefon kullanma siklig1” ile ilgili
yogunlukla “1-3 saat” kullanim yaptig1 ile ilgili bulguya ulasilmistir. Alan yazin incelendiginde
sanal kaytarma yapan kisilerin telefon kullanma siklig1 ile ilgili bulgu ile karsilagiimamistir. Bu

nedenle bu bulgu 6nem arz etmektedir.

Katilimeilarin uzaktan egitim siirecinin verimliligine iliskin goriislere dair bulgular
incelendiginde 6gretmen adaylar1 uzaktan egitim siirecinin verimli olmadig1 hakkinda goriis
bildirmistir. Kisilerde dikkat ve odaklanma sorunu olusturdugu anlasilmaktadir. Kisilerde
dikkat ve odaklanma sorunu olusturdugu anlasilmaktadir. Alan yazin incelendiginde Egitim
stirecindeki 6grenen sayisi iletisimde sikintilara yol agabilir. Egitim psikolojisinden zaman
zaman kopmalar yasanabilir. Buna bagl olarak ise, simif kontroliinde sikintilar yasanabilir.
Ogrenen bireylerde teknik donanim ve becerinin olmasi uzaktan egitim faaliyetlerinin verimli
bir sekilde gerceklestirilebilmesi i¢in gereklidir. Egitim siirecinde yasanabilen teknik sorunlar
ya da materyal eksiklikleri sorunlara yol agabilir (Ayvaci ve Ernas, 2013). Bu arastirma alan
yazinla paralellik gostermektedir.

Katilimeilarin  Uzaktan Egitim Siirecinde Derslerin Etkililigine Iliskin Bulgular
incelendiginde uzaktan egitim siirecinde derslerin etkili olmadig ile ilgili sonuca varilmistir.
Alan yazin incelendiginde, uzaktan egitim faaliyetlerinden yliz yiize iletisim oldukga sinirl
diizeydedir. Dolayisiyla, bireylerin tepki ve duygulari gozlemlenemez. Bireysel dgrenme
sorumlulugu alamamis bireyler i¢in egitim faaliyeti verimli bir sekilde yiiriitiilemeyebilir.
Uygulamaya doniik derslerden yeterince verim alinamayabilir. Uygulamaya dayali olarak
gerceklestirilen laboratuvar ve atdlye derslerinin uzaktan egitim siirecine uygun olmamasi,
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uzaktan egitim silirecinde gerekli beceri ve tutumlarin gelistirilmesinde engel olabilir (Usun,
2006). Bu aragtirma alan yazinla paralellik gostermektedir. Katilimcilarin uzaktan egitim
stirecinde aktif ders Onerilerine iligkin bulgular incelendiginde uzaktan egitim siirecinde aktif
ders i¢in ile ilgili 6gretim elemani aktif katilimi saglamalidir, 6grenci diizenli/aktif katilim
gostermelidir sonucu elde edilmistir. Alan yazin incelendiginde Giirciioglu ve Oztas (2018)
sanal kaytarmay1 azaltma ve uzaktan egitim verimini arttirmaya yonelik diger 6grencilerle
isbirligi yapin ve destek alin. Birlikte calismak veya grup calismalari yapmak,
motivasyonunuzu artirabilir ve kaytarma egilimini azaltabilir. Ayn1 zamanda, 6gretmen veya
egitimcilerinizle iletisim kurarak sanal kaytarma konusunda yardim ve 6neri talep edebilirsiniz
oOnerilerini belirtmistir. Bu bulgularda bizi aktif katilim gdstermenin énemine gotiirmektedir.
Bu bulgu alan yazinda karsimiza ¢ikan veriyle paralellik gostermektedir.

Katilimeilarin sanal kaytarma kavramina yonelik zihinsel imgelerine iliskin bulgular
incelendiginde Ogretmen adaylarinin sanal kaytarma kavramini “derse katilim gdstermeme”
olarak algiladigi goriilmektedir. Alan yazin incelendiginde Lim, kavrami; ¢alisanlarin mesai
saatleri i¢indeyken is yerindeki interneti is i¢in degil kendi 6zel aktiviteleri i¢in kullanmasi,
kisisel maillerini kontrol etmesi, genel olarak is dis1 sitelerde 6zel isleri ya da keyfi olarak
gezinmesi olarak tanimlamistir (Lim, 2002). Ugrin ve arkadaglar1 (2008), sanal kaytarma
davranisini sanal ortamda verimsiz bir sekilde vakit gecirmek olarak tanimlamiglardir. Bu
davranis1 arkadaslariyla mesajlasma, aligveris yapma, oyun oynama, haber izleme olarak
orneklendirmislerdir (Taneja, Fiore ve Fischer, 2015, Gerow, Galluch ve Thatcher, 2018). Alan
yazindaki veriler ve elde edilen bulgular ile paralellik gdstermemektedir. Ogretmen adaylari
sanal kaytarmay1 farkli bir agidan ele almigtir. Katilimeilarin uzaktan egitim siirecinde sanal
kaytarma yapilma durumu ile ilgili goriislere iliskin bulgular incelendiginde &gretmen
adaylarinin uzaktan egitim siirecinde sanal kaytarma yaptiklart ve bunun odaklanma sorunu ile
ilgili oldugu goriilmektedir. Sanal kaytarma ve uzaktan egitimin birlikte ele alindig literatiir
yok denecek kadar azdir (Krishna ve dig., 2023). Katilimcilarin sanal kaytarma olarak
nitelendirdigi davraniglara iliskin bulgular incelendiginde Ogretmen adaylarinin sanal
kaytarmay1 “derse girmeme”, “sosyal medya kullanimi” olarak algiladigi goriilmiistiir. Alan
yazin incelendiginde Caliskan’a (2018) gore Egitim ortamlarinda sanal kaytarma, 6grencilerin
sanal ortamlarda (6rnegin ¢evrimigi dersler, sanal siniflar, e-6grenme platformlar1) mevcut
derslere ya da egitim icerigine aktif katilim ve ilgi gosterme yerine, dikkatlerini dagitan, baska
aktivitelere odaklanan veya ilgisiz davranislar sergileme durumudur (Cha & Seo, 2018; Twum,
Yarkwah, & Nkrumah, 2021, Akbulut ve dig., 2016) Bu arastirma alan yazinla paralellik
gostermektedir. Katilimcilarin sanal kaytarma davraniglarin1 nlemeye yonelik tedbirlere iliskin
bulgular incelendiginde dgretmen adaylarinin sanal kaytarma davraniglarini 6nlemeye yonelik
tedbir olarak motivasyon ve odaklanma g¢aligmalar1 yapilmas: gerektigi sonucuna ulagilmistir.
Alan yazm incelendiginde Giirciioglu ve Oztas’a (2018) gére sanal kaytarmayla bas etmenin
yollarini belirli hedeflere ulastiginizda veya dikkatinizi basartyla odaklandiginizda kendinizi
odiillendirin. Odiil sistemi motivasyonunuzu artirabilir ve dikkatinizi daha iyi odaklamaya
tesvik edebilir. Rahat ve diizenli bir calisma ortami olusturun. Sizi motive eden ve
odaklanmanizi kolaylastiran bir ortam yaratin. Gerektiginde sessiz bir yerde caligmayi tercih
edebilirsiniz olarak belirtmistir. Elde edilen bulgular alan yazinla paralellik géstermektedir.

Genel olarak aragtirmadan ¢ikarilan sonug; 6gretmen adaylarinin birgogunun, uzaktan
egitim siirecinde sanal kaytarma davranislarinin olumsuz etkilere yol acabilecegi konusunda
hem fikir olmas1 yoniindedir. Bu davranislarin 6grencilerin motivasyonunu diisiirebilecegi ve
ders katilimini olumsuz etkileyebilecegi belirtilmistir. Baz1 6gretmen adaylari ise, sanal
kaytarma davranislarinin 6grencilerin 6zgiirce ifade edebilmelerine ve daha yaratici olmalarina
olanak taniyabilecegini diisiinmektedir. Ogrencilerin sanal ortamda farkli sekillerde katilim
gosterebilecekleri ve daha aktif bir rol iistlenebilecekleri vurgulanmistir. Ogretmen adaylari,
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sanal kaytarma davraniglarinin 6gretmen-6grenci iligskisini olumsuz etkileyebilecegi konusunda
endiselerini dile getirmistir. Ogrencilerin sanal ortamda kaybolabilecegi, dgretmenin dikkatini
dagitabilecegi ve iletisim eksikligi yasanabilecegi ifade edilmistir. Ayrica 6gretmen adaylarina
gdre bu siiregte yasanilan en biiyiik sorun odaklanma ve dikkat sorunu olmustur. Ogretmen
adaylarmin odaklanma ve dikkat sorunlari, egitim siirecinde karsilastiklar1 6nemli
zorluklardandir. Bu sorunlar, 6zellikle sanal kayrama (dikkatin dagilmasi) ile iliskili olup
(Yilmaz, 2020), motivasyonu olumsuz ydnde etkileyebilir. Ogrencilerin dikkatlerini
stirdiirebilmeleri, basarili bir 6grenme deneyimi i¢in kritik dneme sahiptir. Dikkat eksikligi,
asir1 bilgi yiiklemesi, dijital cihazlarin yaygin kullanimi ve ¢evresel dikkat dagiticilar gibi ¢esitli
faktorlerden kaynaklanmaktadir. Sanal kayrama, 6grencilerin derslere ve etkinliklere olan
katilimlarini azaltirken, bilgi edinme siireglerini de sekteye ugratmaktadir. Bu durum, 6gretmen
adaylarinin pedagojik bilgi ve becerilerini gelistirmelerini zorlastirmakta ve dolayisiyla
motivasyonlarimi diisiirmektedir (Oguz, 2021, Demir, 2022).

Oneriler
Arastirmadan elde edilen sonuglara iliskin olarak asagidaki oneriler getirilebilir:

Ogretmen adaylarina, uzaktan egitimde sanal kaytarma davranislariyla basa ¢ikma ve bu
davramglar1 &nleme stratejileri konusunda egitim verilmelidir. Ogretmenler, grencilerin
dikkatini ¢ekecek etkilesimli ve katilimeci1 ders materyalleri olusturmali ve gesitli 6gretim
teknikleri kullanmalidir. Iletisimi giiclendirmek icin dgretmen adaylarina sanal ortamda etkili
iletisim becerileri kazandirilmalidir. Ogretmenler, dgrencilerle diizenli olarak iletisim kurmal,
geribildirim saglamali ve onlar1 motive edici mesajlarla desteklemelidir. Ogretmen adaylari,
ogrencilerin katilimini artirmak ve sanal kaytarma davraniglarini engellemek i¢in etkilesimli
araglar1 kullanmalidir. Ornegin, dgrencileri sinif ici tartismalara dahil etmek, grup ¢alismalarini
tesvik etmek ve Ogrencilerin kendilerini ifade edebilecekleri ortamlar yaratmak onemlidir.
Ogretmen adaylari, sanal kaytarma davranislarinin 6nemini vurgulayan bir farkindalik
olusturmalidir.
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