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Üniversite Öğrencilerinde Akademik Öz Yeterlik İnancı 
ve Akademik Tükenmişlik İlişkisinde Akademik Erteleme 

Davranışlarının Aracı Rolü*

ÖZ

Bu çalışmanın amacı, üniversite öğrencilerinde akademik öz yeterlik inancı ve akademik tükenmişlik ilişkisinde, akademik erteleme 
davranışlarının aracılık rolünü incelemektir. Araştırma nicel yöntemlerle ilişkisel modelde gerçekleştirilmiştir. Araştırmada çalışma grubu, 
uygun örnekleme yöntemine göre seçilen 612 lisans öğrencisinden oluşmaktadır. Araştırmanın verileri Akademik Öz Yeterlik Ölçeği, 
Akademik Erteleme Ölçeği ve Maslach Tükenmişlik Envanteri- Öğrenci Formu kullanılarak toplanmıştır. Çalışmanın bulguları, üniversite 
öğrencilerinin akademik öz yeterlik inançları, akademik ertelemecilikleri ve akademik tükenmişlikleri arasında anlamlı ilişkiler olduğunu 
göstermektedir. Akademik öz yeterlik inancı, akademik ertelemecilik ve akademik tükenmişlik ile orta düzeyde ve negatif yönde ilişkili 
bulunurken, akademik ertelemecilik akademik tükenmişlik ile güçlü düzeyde ve pozitif yönde ilişkili bulunmuştur. Ayrıca akademik 
ertelemeciliğin, akademik öz yeterlik ve akademik tükenmişliğin ilişkisinde kısmi aracılık rolü olduğu tespit edilmiştir.
Anahtar Sözcükler: Akademik Öz Yeterlik, Akademik Erteleme, Akademik Tükenmişlik 

ABSTRACT

The present study aimed to examine the mediating role of academic procrastination in the relationship between academic self-efficacy belief 
and academic burnout in university students. The research was conducted with a correlational model using a quantitative method. The study 
group consists of 612 undergraduate students selected with convenience sampling. Data of the study were collected with Academic Self-
Efficacy Scale, Academic Procrastination Scale and Maslach Burnout Inventory-Student Form. The findings of the study indicated significant 
relationships among university students’ academic self-efficacy beliefs, academic procrastination, and academic burnout. Academic self-
efficacy beliefs were moderately and negatively associated with both academic procrastination and academic burnout, whereas academic 
procrastination was strongly and positively associated with academic burnout. Additionally, it was concluded that academic procrastination 
has a significant partial mediator role in the relationship between academic self-efficacy and academic burnout.
Keywords: Academic Self Efficacy, Academic Procrastination, Academic Burnout
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2023; Balı, 2021; Şenel, 2013). Öz yeterlik inancı genel anla-
mıyla bireylerin belirli durumların üstesinden gelebileceğine 
yönelik kişisel inancını yansıtır (Bandura, 1982). Sosyal bilişsel 
kuram temelinde ele alınabilecek olan öz yeterlik inancı, genel 
bir kavram olmanın ötesinde, alan ve görevlere göre farklılaşa-
bilen bir kavramdır (Altunkaya ve Ateş, 2017; Bandura, 1982, 
1993, 2006; Berkant, 2017). Buna göre akademik öz yeterlik 
öğrenciler bağlamında ele alındığında, öğrencilerin üstlendik-
leri akademik görevler ile faaliyetleri tamamlama doğrultusun-
da kendilerine güvenlerinin bir ifadesidir (Pajares ve Graham, 
1999). 

Akademik öz yeterlik inancı, öğrencilerin öğrenme sürecinde 
karşılaştıkları güçlükleri algılamaları ve bu güçlükler karşısında 
verdikleri tepkiler üzerinde belirleyici bir role sahiptir. Aka-
demik görevleri tamamlama konusunda yüksek inanca sahip 
öğrencilerde, daha yüksek düzeyde motivasyon ve hedeflere 
ulaşma doğrultusunda daha azimli bir şekilde çaba sarf etme 
gözlemlenmektedir (Bandura, 1993). Hedefleri doğrultusunda 
daha uzun süre çaba sarf eden öğrencilerin ise başarılı olmaları 
daha muhtemeldir. Alanyazındaki araştırmalar incelendiğinde, 
yüksek öz yeterliğe sahip öğrencilerin, daha az stres ve akade-
mik tükenmişlik yaşadığı belirtilmektedir (Balı, 2021; Liu, 2010; 
Özhan, 2019). Bu noktada öğrencilerin sahip olduğu yüksek öz 
yeterlik, onların eğitsel süreçlerini destekleyen önemli bir de-
ğişkendir. 

Akademik tükenmişlikle ilgili bir diğer kavram ise akademik 
erteleme davranışıdır. Genel olarak erteleme, belirlenen za-
manda yapılması gereken işlerin yapılmayarak ileriye bırakıl-
ması durumudur (Baltacı, 2017). Erteleme davranışı görev 
veya faaliyetleri önemsiz nedenlerle ve amaçsız bir şekilde ta-
mamlamamak ya da sürdürmeyi reddetmektir (Cömert, 2009). 
Öğrencilerin yerine getirmeleri gereken akademik faaliyet ve 
görevlerini yerine getirmemeleri ise akademik erteleme dav-
ranışı olarak ele alınmaktadır (Özer ve Altun, 2011). Alanya-
zında yapılan çalışmalar incelendiğinde; erteleme davranışının 
bireylerin zamanlarını etkili bir şekilde kullanamamasından, 
önceliklerini belirleyememesinden, verimli çalışma alışkanlığı-
na sahip olmamasından ve bireylerin kişilik özelliklerinden kay-
naklanabileceği belirtilmektedir (Day vd., 2000; Orpen, 1998; 
Solomon ve Rothblum, 1984). Ertelemeci bireylerin, yapabil-
me kapasitesine sahip oldukları görevleri gerekçesiz bir şekil-
de yapmadıkları gözlemlenmiştir (Balkıs, 2006; Baltacı, 2017). 
Akademik erteleme davranışı ile akademik tükenmişlik ilişkisi 
incelendiğinde ise, bu iki değişken arasındaki pozitif ilişkiyi or-
taya çıkaran araştırmalara ulaşılabilmektedir (Balkıs, 2013; Lee 
ve Choi, 2014). 

Akademik erteleme ve akademik öz yeterliğin, tükenmişlikle 
olan bu doğrudan ilişkilerinin yanı sıra, akademik öz yeterliğin 
akademik tükenmişlik üzerinde dolaylı etkisinden de söz edi-
lebilir. Sosyal bilişsel kuramdan hareketle, yüksek öz yeterliğe 
sahip bireylerin zorlu görevler karşısında daha kararlı olarak, 
daha az erteleme davranışı göstermesi ve bunun ise tükenme 
duygusunu daha az yaşamasına yol açması beklenebilir (Ban-
dura, 1982, 1993). Yapılan çalışmalar da bu teorik temellere 
uygun olarak, yüksek öz yeterlik inancına sahip üniversite öğ-
rencilerinin, akademik faaliyet ve görevlere olan bağlılıklarının 

GİRİŞ
Eğitim, genel olarak bireylerin bilişsel, duyuşsal ve davranışsal 
gelişiminin sağlandığı bir süreç olarak ifade edilebilir. Bu süreç, 
içinde formal ve informal öğrenme süreçlerini barındırır. Eğiti-
min formal boyutu, okullarda önceden belirlenmiş program ve 
amaçlar ile gerçekleştirilen eğitim sürecini ifade eder. Okullar 
aynı zamanda formal eğitim kapsamında çeşitli informal öğren-
melere de neden olan sosyal ve akademik gelişimin ortaya çık-
tığı başlıca eğitim kurumlarıdır. Okullarda gerçekleşen bu eği-
tim süreci, bireylerin hayatında önemli yer tutan ve bireylerin 
akademik gelişimini ve sosyalleşmesini sağlayan uzun soluklu 
bir uğraştır. Bu uzun süreç içinde öğrencilerin çeşitli zorluklarla 
karşılaşması da son derece normaldir. Son yıllarda yapılan ça-
lışmalar, öğrencilerin okul yaşamları boyunca stres, kaygı, okul 
terki, ertelemecilik, zorbalık, depresyon ve tükenmişlik gibi çe-
şitli sorunlarla karşılaştığını ortaya koymaktadır (Arslan, 2021; 
Arslankoç ve Koçak, 2023; Acar, 2023; Balı ve Dönmez, 2023; 
Balkıs, 2006; Tatlı ve Atmaca, 2023; Türkleş vd., 2008). Bu so-
runlar kimi zaman eğitim sürecinin niteliğini olumsuz etkiler-
ken, kimi zaman ise öğrencinin eğitim sürecini terk etmesine 
sebep olabilmektedir. 

Akademik bağlamda “tükenmişlik” kavramı eğitim süreci bo-
yunca öğrencilerin karşılaştığı önemli sorunlardan biri olarak 
ifade edilebilir. Genel anlamıyla tükenmişlik, bir “çaba göster-
meme durumu” olarak tanımlanabilir (Türk Dil Kurumu, 2024). 
Tükenmişlik kavramı, psikolog Freudenberger tarafından orta-
ya konulmuştur (Freudenberger, 1974). Buna göre tükenmiş-
lik; aşırı iş yükü, işyerinde başarısızlık ve enerji düşüşünün bir 
sonucu olarak yaşanan bir tükenme hâli şeklinde ifade edilmiş-
tir (Freudenberger, 1974). Tükenmişlik daha sonradan çalışan-
lardaki duygusal baskı sonucu oluşan ve duygusal bitkinlik ile 
kişisel başarının azalması şeklinde kendini gösteren bir send-
rom şeklinde de tanımlanmıştır (Maslach ve Jackson, 1981).

Tükenmişlik öncelikle çalışanlar tarafından tecrübe edilen bir 
sendrom olarak açıklansa da sonraki yıllarda yapılan çalışma-
larda öğrencilerin de tükenmişlik yaşadığı anlaşılmıştır (Balı 
vd., 2024; Koeske ve Koeske, 1991; Neumann vd., 1990; Yang 
ve Farn, 2005). Öğrencilerin akademik beklentiler, sorumluluk-
lar ve yoğun iş yükü nedeniyle akademik tükenmişlik yaşadık-
ları söylenebilir (Yang ve Farn, 2005). Tükenmişliğin öğrenciler-
deki yansımaları; okul ve akademik görevlere yönelik düşen ilgi 
ve motivasyon, azalan akademik başarı, devamsızlık yapmaya 
eğilim ve çeşitli sağlık sorunları (stres, depresyon vb.) şeklinde 
olabilir (Çelik ve Pesen, 2020; Tatlı ve Atmaca, 2023; Türker 
ve Akıncı, 2023). Dolayısıyla akademik tükenmişlik öğrencilerin 
hem eğitim süreçlerini hem de fiziksel ve psikolojik sağlıklarını 
olumsuz etkileyen ve önlenmesi gereken önemli bir durumdur. 
Özellikle üniversite eğitimi sürecinde öğrencilerden beklenen 
akademik performans, bireysel sorumluluklar ve geleceğe iliş-
kin mesleki belirsizlikler tükenmişlik riskini artırabilmektedir. 
Bu bağlamda tükenmişlik hem bireysel hem de çevresel fak-
törler sonucunda ortaya çıkabilen bir durum olarak ifade edi-
lebilir.

Öğrencilerde akademik tükenmişliğin önemli sebeplerinden 
biri de düşük akademik öz yeterlik inancıdır (Türker ve Akıncı, 
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artmasıyla daha düşük tükenmişlik duygusu yaşadığını göster-
mektedir (Seif vd., 2016). Aynı zamanda yüksek düzeyde öz ye-
terliğe sahip bireylerin, düşük akademik erteleme davranışına 
ve düşük tükenmişliğe sahip olduğu bilinmektedir (Hall vd., 
2019). 

Tartışılan bu kuramsal bilgilerden hareketle, akademik tüken-
mişliğin öğrenciler tarafından deneyimlenen önemli bir sorun 
olduğu söylenebilir. Akademik tükenmişlik yaşayan öğrenci-
ler, derslere yönelik düşük ilgi, düşük akademik başarı, stres 
ve depresyon gibi sorunlarla karşılaşabilirler (Çelik ve Pesen, 
2020; Koçak ve Seçer, 2018; May vd., 2015). Bu bağlamda ya-
şanan tükenmişlik duygusu, öğrencinin hem akademik süreç-
lerini hem de psikolojik iyi oluşunu olumsuz etkilemektedir. 
Buna ek olarak mevcut alanyazından hareketle, öğrencinin er-
telemeci davranışlarının tükenmişliği artırabileceği, akademik 
öz yeterliğin ise akademik tükenmişliği hafifletici bir faktör ola-
bileceği ifade edilebilir (Balı, 2021; Balkıs, 2013; Lee ve Choi, 
2014). Bununla birlikte bu üç değişken arasındaki doğrudan ve 
dolaylı ilişkileri tek bir modelde test eden herhangi bir çalışma-
ya ulaşılamamıştır. Bu nedenle bu araştırmanın bulgularının, 
bu değişkenler arasındaki dolaylı ilişkileri açıklayarak alanya-
zına katkı sağlayacağı ve üniversite öğrencilerinde akademik 
tükenmişliği azaltmaya yönelik müdahale çalışmalarını destek-
leyici olacağı düşünülmektedir.

Tartışılan bu bilgilerden hareketle bu çalışmada; “üniversite 
öğrencilerinde akademik öz yeterlik inancı ve akademik tüken-
mişlik ilişkisinde, akademik erteleme davranışlarının anlamlı 
aracılık rolü var mıdır?” sorusuna yanıt aranmıştır. Ayrıca araş-
tırma sorusunu yanıtlamak ve katkı sağlamak amacıyla aşağı-
daki alt problemler belirlenmiş ve test edilmiştir:

•	 Üniversite öğrencilerinin akademik öz yeterlik inancı, akade-
mik ertelemecilik ve akademik tükenmişlik düzeyleri nedir?

•	 Üniversite öğrencilerinin akademik öz yeterlik inancı, aka-
demik ertelemecilik ve akademik tükenmişlik düzeyleri cin-
siyet değişkenine göre anlamlı şekilde farklılaşmakta mıdır?

•	 Üniversite öğrencilerinin akademik öz yeterlik inancı, aka-
demik ertelemecilik ve akademik tükenmişlik düzeyleri sınıf 
düzeyi değişkenine göre anlamlı şekilde farklılaşmakta mı-
dır?

•	 Üniversite öğrencilerinin akademik öz yeterlik inancı, aka-
demik ertelemecilik ve akademik tükenmişlik düzeyleri ara-
sında anlamlı ilişkiler var mıdır?

•	 Üniversite öğrencilerinde akademik öz yeterlik inancı ve 
akademik tükenmişlik ilişkisinde, akademik ertelemeciliğin 
anlamlı bir aracılık rolü var mıdır?

YÖNTEM
Araştırmanın Modeli

Bu araştırmada, üniversite öğrencilerinin akademik öz yeter-
lik inancı, akademik erteleme davranışları ve akademik tüken-
mişlikleri arasındaki ilişkileri ortaya koymak amaçlandığından, 
araştırma nicel yöntemle ilişkisel model kullanılarak gerçek-
leştirilmiştir. İlişkisel araştırma modeli değişkenler arasındaki 

ilişkileri mevcut durumu değiştirmeden ortaya koymayı amaç-
layan araştırma modelidir (Fraenkel vd., 2012; Şata, 2020).

Çalışma Grubu

Araştırmada çalışma grubu, Türkiye’de bir üniversitede eğitim 
fakültesinde farklı programlarda öğrenim gören 612 lisans öğ-
rencisinden oluşmaktadır. Araştırmada çalışma grubu uygun 
örnekleme yöntemi kullanılarak oluşturulmuştur. Bu örnekle-
me yöntemi ile araştırmanın veri toplama sürecinde kaynaklar-
dan tasarruf ve veri toplama kolaylığı sağlanabilmektedir. Araş-
tırmanın çalışma grubunu oluşturan öğrencilerin 169’u (%27.6) 
erkek, 443’ü (%72.4) ise kadındır. Öğrencilerin 165’i (%27.0) bi-
rinci sınıfta, 156’sı (%25.5) ikinci sınıfta, 143’ü (%23.4) üçüncü 
sınıfta, 148’i (%24.2) ise dördüncü sınıfta öğrenim görmekte-
dir. Araştırmaya katılan öğrencilerin yaş ortalaması ise 21.58 
(SS. = 2.18) olarak bulunmuştur.

Verilerin Toplanması 

Araştırma için Ağrı İbrahim Çeçen Üniversitesi Bilimsel Araştır-
malar Etik Kurulu’ndan 29.02.2024 tarih ve 88 sayılı karar ile 
araştırma onayı ve etik izin alınmıştır. Veri toplama sürecine 
başlamadan önce, katılımcılar araştırmanın amacı hakkında 
bilgilendirilmiş ve araştırmaya gönüllü olarak katıldıklarına dair 
onay alınmıştır. Araştırmanın verileri hazırlanan bir Google 
form ile çevrimiçi olarak toplanmıştır. Veri toplama sürecinde 
sadece 18 yaş ve üzerinde olma ve aktif olarak eğitim fakülte-
sinde bir lisans programında kayıtlı olma şartını sağlayan katı-
lımcılar araştırmaya dahil edilmiştir. 

Veri Toplama Araçları

Araştırmanın veri toplama sürecinde; demografik bilgi formu, 
Akademik Öz Yeterlik Ölçeği (Jerusalem ve Schwarzer, 1981; 
Türkçe ver.: Yılmaz vd., 2007), Akademik Erteleme Ölçeği (Ça-
kıcı, 2003) ve Maslach Tükenmişlik Envanteri (Öğrenci Formu) 
(Schaufeli vd., 2002; Türkçe ver.: Çapri vd., 2011) kullanılmış-
tır. Demografik bilgi formunda; araştırmacıların hazırladığı ve 
katılımcıların cinsiyeti, yaşı, sınıf düzeyi ve öğrenim görülen 
bölüm gibi demografik bilgilerini belirlemeye yönelik sorular 
bulunmaktadır. 

Akademik Öz Yeterlik Ölçeği

Bu ölçme aracı, üniversite öğrencilerinin akademik faaliyetlere 
ilişkin öz yeterlik inancını ölçmek için kullanılmaktadır. Orijina-
li Jerusalem ve Schwarzer (1981) tarafından geliştirilen, Türk 
kültürüne ise Yılmaz vd. (2007) tarafından uyarlanan ölçme 
aracı tek boyutlu bir yapıdadır ve 7 maddeden oluşmaktadır. 
Bu çalışmada 5’li Likert tipinde derecelendirilerek kullanılan 
ölçme aracından alınan ortalama puanın yükselmesi, öğrenci-
nin akademik faaliyetlere ilişkin inancının yükseldiği şeklinde 
yorumlanmaktadır (Yılmaz vd., 2007). Uyarlama çalışmasında 
ölçümlerin güvenirliği için hesaplanan Cronbach’s Alpha iç tu-
tarlılık katsayısı .79 olarak tespit edilmiştir (Yılmaz vd., 2007). 
Bu araştırma kapsamında ise ulaşılan ölçümlerin geçerliği doğ-
rulayıcı faktör analizi (DFA) ile güvenirliği ise Cronbach’s Alpha 
iç tutarlılık katsayısı ile test edilmiştir. Bu bağlamda 612 öğ-
renciden elde edilen verilerle ulaşılan iç tutarlılık katsayısı .88 
olarak ve DFA sonucunda ulaşılan uyum iyiliği değerleri (N = 
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referans noktaları sırasıyla küçük, orta ve geniş etki büyüklü-
ğü için kullanılmıştır (Cohen, 1988). Korelasyon analizinde veri 
setinin normal dağılıma sahip olması sebebiyle Pearson kore-
lasyon analizi kullanılmış ve ulaşılan korelasyon katsayısının 
yorumlanmasında .10, .30 ve .50 referans değerleri sırasıyla za-
yıf, orta ve güçlü ilişki için kullanılmıştır (Pallant, 2010). Aracılık 
rolünün test edilmesi amacıyla yol analizi uygulanmış; dolaylı 
etkilerin anlamlılığı ise 2000 tekrar örneklemeye dayalı boots-
trap yöntemiyle değerlendirilmiştir. Modeldeki dolaylı etkiler 
%95 güven aralığına göre değerlendirilmiştir. 

BULGULAR
Araştırma Değişkenlerine İlişkin Betimsel Bulgular

Araştırmada kullanılan ölçme araçlarına ilişkin betimsel istas-
tikler Tablo 1’de sunulmuştur. 

Tablo 1’e göre, öğrencilerin akademik öz yeterlik inancı ortala-
ma puanları 3.66 (SS. = .68), akademik ertelemecilik ortalama 
puanları 2.70 (SS. = .71), akademik tükenmişlik ortalama puan-
ları ise 2.90 (SS. = .78) olarak bulunmuştur. Ölçümlere ilişkin 
ulaşılan çarpıklık ve basıklık değerleri incelendiğinde ise tüm 
değişkenlere ilişkin ulaşılan ölçümlerin normal dağılım sağladı-
ğı tespit edilmiştir.

Cinsiyet Değişkenine İlişkin Bulgular

Öğrencilerin akademik öz yeterlik inancı, ertelemecilik ve tü-
kenmişlik düzeylerinin öğrencilerin cinsiyetine göre anlamlı 
şekilde farklılaşıp farklılaşmadığı, yapılan bağımsız örneklemler 
için t testi ile test edilmiştir. Ulaşılan bulgular Tablo 2’de su-
nulmuştur.

Tablo 2’de, öğrencilerin akademik öz yeterlik inancı ve aka-
demik tükenmişlik düzeylerinin öğrencilerin cinsiyetine göre 
anlamlı şekilde farklılaşmadığı tespit edilmiştir (p > .05). Bu-
nunla birlikte öğrencilerin akademik ertelemecilik düzeylerinin 
cinsiyet değişkenine göre anlamlı şekilde farklılaştığı ve erkek 
üniversite öğrencilerinin akademik ertelemecilik düzeylerinin 
kadın üniversite öğrencilerine göre daha yüksek düzeyde oldu-
ğu tespit edilmiştir (t610 = -3.722, p < .05). Ulaşılan etki büyük-
lüğü değeri incelendiğinde ise, cinsiyet değişkeninin akademik 
ertelemecilik üzerinde küçük düzeyde etki büyüklüğüne sahip 
olduğu görülmüştür (d = .32). Bu durum, cinsiyet değişkeninin 
akademik ertelemecilikteki farklılaşmayı açıklamada pratikte 
sınırlı bir etkiye sahip olduğunu göstermektedir.

Sınıf Düzeyi Değişkenine İlişkin Bulgular

Öğrencilerin akademik öz yeterlik inancı, ertelemecilik ve tü-
kenmişlik düzeylerinin öğrencilerin öğrenim gördüğü sınıf dü-
zeyi değişkeni açısından anlamlı şekilde farklılaşıp farklılaşma-
dığı, yapılan tek yönlü varyans analizi ile incelenmiştir. Ulaşılan 
bulgular Tablo 3’te sunulmuştur.

Tablo 3’e göre, öğrencilerin akademik öz yeterlik inançlarının öğ-
renim görülen sınıf düzeyi açısından anlamlı şekilde farklılaşma-
dığı görülmektedir (F(3, 608) = .914, p > .05). Öğrencilerin akademik 
ertelemecilik düzeyleri incelendiğinde, sınıf düzeyi değişkeninin 
akademik ertelemecilik düzeyinde anlamlı farklılık yarattığı ve 
dördüncü sınıf öğrencilerinin, birinci ve ikinci sınıf öğrencilerine 

612, χ2/sd = 5.810, p = .000, SRMR = .04, GFI = .97, AGFI = .93, 
NFI = .95, NNFI = .93, CFI = .96, RMSEA = .09) yeterli düzeyde 
bulunmuştur. 

Akademik Erteleme Ölçeği 

Bu ölçme aracı Çakıcı (2003) tarafından geliştirilmiş ve öğren-
cilerde akademik görevlere ilişkin ertelemecilik düzeyini ölçme 
amacıyla kullanılmaktadır. 19 maddeden oluşan ölçme aracı 
5’li Likert tipinde derecelendirilmektedir. Ölçme aracından alı-
nan ortalama puanın yükselmesi öğrencilerin akademik erte-
lemecilik düzeylerinin arttığı şeklinde yorumlanmaktadır. Ölç-
me aracının geliştirme çalışmasında ölçümlerin güvenirliği için 
hesaplanan Cronbach’s Alpha iç tutarlılık katsayısı .92 olarak 
tespit edilmiştir (Çakıcı, 2003). Bu araştırma kapsamında ise 
ulaşılan ölçümlerin geçerliği DFA ile güvenirliği ise Cronbach’s 
Alpha iç tutarlılık katsayısı ile test edilmiştir. Bu bağlamda 612 
öğrenciden elde edilen verilerle ulaşılan iç tutarlılık katsayısı 
.90 olarak ve DFA sonucunda ulaşılan uyum iyiliği değerleri (N 
= 612, χ2/sd = 3.959, p = .000, SRMR = .06, GFI = .90, AGFI = .88, 
NFI = .88, NNFI = .89, CFI = .90, RMSEA = .07) kabul edilebilir 
düzeyde bulunmuştur. 

Maslach Tükenmişlik Envanteri – Öğrenci Formu

Öğrencilerin akademik tükenmişlik düzeylerini ölçmek ama-
cıyla orijinali Schaufeli vd. (2002) tarafından geliştirilen, Türk 
kültürüne ise Çapri vd. (2011) tarafından uyarlanan bu ölçme 
aracı kullanılmıştır. 13 maddeden oluşan ölçme aracı 5’li Likert 
tipinde derecelendirilmektedir (Çapri vd., 2011). Ölçme ara-
cından alınan ortalama puanın yükselmesi, öğrencinin daha 
yüksek akademik tükenmişlik yaşadığı şeklinde değerlendi-
rilmektedir. Bu araştırma kapsamında ise ulaşılan ölçümlerin 
geçerliği DFA ile güvenirliği ise hesaplanan Cronbach’s Alpha 
iç tutarlılık katsayısı ile test edilmiştir. Bu bağlamda 612 öğ-
renciden elde edilen verilerle ulaşılan iç tutarlılık katsayısı .88 
olarak ve DFA sonucunda ulaşılan uyum iyiliği değerleri (N = 
612, χ2/sd = 6.443, p = .000, SRMR = .07, GFI = .91, AGFI = .86, 
NFI = .92, NNFI = .90, CFI = .93, RMSEA = .09) yeterli düzeyde 
bulunmuştur. 

Verilerin Analizi

Araştırmanın verileri nicel veri analiz yöntemleri kullanılarak 
analiz edilmiştir. Veri analizleri bilgisayar ortamında SPSS (Ver. 
21) ve AMOS (Ver. 21) programları kullanılarak yapılmıştır. Veri 
setinin normalliği mod, medyan ve ortalama değerlerinin birbi-
rine yakınlığı ve basıklık ile çarpıklık değerleri ile incelenmiştir. 
Basıklık ve çarpıklığın incelenmesinde -1 +1 aralığı ölçüt değer-
leri olarak kullanılmıştır (Hair vd., 2014). Veri analizi sürecinde 
yapılan ölçümlerin geçerliği doğrulayıcı faktör analizi yapılarak 
test edilmiş, güvenirliği ise iç tutarlılığı yansıtan Cronbach’s 
Alpha katsayısı kullanılarak kontrol edilmiştir. 

Verilerin analizinde fark analizleri, korelasyon analizi, yol ana-
lizi ve bootstrap analizi kullanılmıştır. Analiz sonuçlarının an-
lamlılığı p< .05 düzeyinde test edilmiştir. Fark analizlerinde 
ulaşılan anlamlı farklılığın pratikteki etkisi Cohen’in d ve η2 etki 
büyüklüğü değerleri hesaplanarak incelenmiştir. Cohen’in d 
değerinin yorumlanmasında .2, .5 ve .8 referans değerleri; η2 
etki büyüklüğü değerinin yorumlanmasında ise .01, .06 ve .14 
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lılığa sahip olduğu; dördüncü ve üçüncü sınıf öğrencilerinin, 
birinci sınıf öğrencilerine kıyasla daha yüksek düzeyde akade-
mik tükenmişliğe sahip olduğu saptanmıştır (F(3, 608) = 4.689, p 
< .05). Ulaşılan etki büyüklüğü değeri incelendiğinde ise, sınıf 
düzeyi değişkeninin akademik tükenmişlik üzerinde küçük dü-
zeyde etki büyüklüğüne sahip olduğu görülmüştür (η2 = .02). 
Bu durum, akademik tükenmişlik puanlarındaki toplam değişi-
min yaklaşık %2’sinin sınıf düzeyi ile açıklanabileceğini ve sınıf 
düzeyi değişkeninin, akademik tükenmişlik puanlarındaki fark-
lılaşmayı açıklamada pratikte sınırlı bir etkiye sahip olduğunu 
ifade etmektedir.

kıyasla daha yüksek düzeyde akademik ertelemecilik yaşadığı 
tespit edilmiştir (F(3, 608) = 5.485, p < .05). Ulaşılan etki büyüklüğü 
değeri incelendiğinde ise, sınıf düzeyi değişkeninin akademik er-
telemecilik üzerinde küçük düzeyde etki büyüklüğüne sahip ol-
duğu görülmüştür (η2 = .03). Bu durum, akademik ertelemecilik 
puanlarındaki toplam değişimin yaklaşık %3’ünün sınıf düzeyi ile 
açıklanabileceğini ve sınıf düzeyi değişkeninin, akademik ertele-
mecilik puanlarındaki farklılaşmayı açıklamada pratikte sınırlı bir 
etkiye sahip olduğunu ifade etmektedir.

Öğrencilerin akademik tükenmişlik düzeyleri incelendiğinde 
ise, akademik tükenmişliğin sınıf düzeyine göre anlamlı fark-

Tablo 1. Araştırma Değişkenlerine İlişkin Betimsel Bulgular

Değişkenler N X̅ SS Mod Medyan Çarpıklık Basıklık
Akademik Öz Yeterlik 612 3.66 .68 3.71 3.71 -.163 -.209

Akademik Ertelemecilik 612 2.70 .71 2.42 2.68 .310 -.137

Akademik Tükenmişlik 612 2.90 .78 3.00 2.92 .056 -.523

Tablo 2. Cinsiyet Değişkenine İlişkin Bulgular

Değişkenler Cinsiyet N X̄ SS t sd p d

Akademik Öz Yeterlik 
Kadın 443 3.64 .70

-1.010 610 .313
Erkek 169 3.70 .64

Akademik Ertelemecilik
Kadın 443 2.64 .69

-3.722 610 .000* .32
Erkek 169 2.87 .74

Akademik Tükenmişlik
Kadın 443 2.89 .78

-.223 610 .824
Erkek 169 2.91 .79

* p < .05

Tablo 3. Sınıf Düzeyi Değişkenine İlişkin Bulgular

Değişken Sınıf 
Düzeyi N X̄ SS Varyansın 

Kaynağı
Kareler 
Toplamı Sd F p Fark η2

Akademik Öz 
Yeterlik

1 165 3.71 .71 Gruplar Ar. 1.283 3

.914 .434 -
2 156 3.69 .67 Grup İçi 284.293 608

3 143 3.59 .68 Toplam 285.576 611

4 148 3.64 .68

Akademik 
Ertelemecilik

1 165 2.57 .72 Gruplar Ar. 8.098 3

5.485 .001* 4-1
4-2

.03
2 156 2.65 .76 Grup İçi 299.231 608

3 143 2.71 .66 Toplam 307.329 611

4 148 2.89 .65

Akademik 
Tükenmişlik

1 165 2.72 .84 Gruplar Ar. 8.460 3

4.689 .003* 4-1
3-1

.02
2 156 2.89 .76 Grup İçi 365.665 608

3 143 2.97 .77 Toplam 374.125 611

4 148 3.03 .71
* p < .05
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Değişkenler Arasındaki Aracılık Etkisine İlişkin Bulgular

Öğrencilerin akademik öz yeterlik inancı ve akademik tüken-
mişliklerinin ilişkisinde, akademik ertelemeciliğin aracılık rolü-
nü incelemek amacıyla yol analizi ve bootstrap analizi yapılmış-
tır. İncelenen ilişkiler ve ulaşılan yol katsayıları Şekil 1 ve Tablo 
5’te sunulmuştur.

Yapılan analiz sonuçlarına göre, akademik öz yeterlik inancı-
nın akademik ertelemeciliği doğrudan ve negatif yönde (β = 
-.33, t = -8.17, p < .05), akademik ertelemeciliğin ise akademik 
tükenmişliği doğrudan ve pozitif yönde (β = .58, t = 16.16, p 
< .05) yordadığı tespit edilmiştir. Elde edilen determinasyon 
katsayıları incelendiğinde ise akademik öz yeterliğin akademik 
ertelemeciliğe ilişkin varyansın %10’unu açıkladığı; akademik 
öz yeterlik ve akademik ertelemeciliğin birlikte akademik tü-
kenmişliğe ilişkin varyansın %42’sini açıkladığı görülmektedir.

Değişkenler Arasındaki İlişkilere İlişkin Bulgular

Öğrencilerin akademik öz yeterlik inancı, ertelemecilik ve tü-
kenmişlik düzeyleri arasında anlamlı ilişkiler olup olmadığını in-
celemek amacıyla Pearson korelasyon analizi yapılmış ve analiz 
sonuçları Tablo 4’te sunulmuştur.

Tablo 4’e göre, incelenen tüm değişkenler arasında istatistiksel 
olarak anlamlı ilişkiler tespit edilmiştir. Buna göre, öğrencilerin 
akademik öz yeterlik inançları ile akademik ertelemecilik dü-
zeyleri arasında negatif yönde orta düzeyde (r = -.31, p < .05); 
akademik öz yeterlik inançları ile akademik tükenmişlikleri ara-
sında negatif yönde orta düzeyde (r = -.41, p < .05); akademik 
ertelemecilikleri ile akademik tükenmişlikleri arasında pozitif 
yönde güçlü düzeyde (r = .60, p < .05) anlamlı ilişki bulunmak-
tadır. 

Tablo 4. Değişkenler Arasındaki İlişkilere Yönelik Bulgular

Değişkenler N X̅ SS 1 2 3

1- Akademik Öz Yeterlik 612 3.66 .68 1 -.31* -.41*

2- Akademik Ertelemecilik 612 2.70 .71 1 .60*

3- Akademik Tükenmişlik 612 2.90 .78 1

* p < .05

Tablo 5. Değişkenler Arasındaki Standardize Edilmiş Etki Değerleri

Açıklanan Değişken
Akademik Ertelemecilik Akademik Tükenmişlik

Açıklayıcı Değişken Doğrudan Dolaylı Toplam Doğrudan Dolaylı Toplam
Akademik Öz Yeterlik -.31* - -.31* -.24* -.17* -.41*

Akademik Ertelemecilik - - - .53* - .53*

* = p < .05

Şekil 1. Değişkenler 
Arasındaki Yol ve 
Determinasyon 
Katsayıları.
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mıştır. Huang (2013) ise, 247 araştırmayı incelediği meta analiz 
çalışmasında, 19-22 yaş aralığında erkek öğrencilerin kadın öğ-
rencilere kıyasla yüksek düzeyde akademik öz yeterlik inancına 
sahip olduğunu belirtmiştir. Buna göre akademik öz yeterliğin 
cinsiyete göre nasıl farklılaştığı konusunda alanyazında henüz 
bir görüş birliği olmadığı söylenebilir. 

Akademik tükenmişlikle ilgili alanyazında yapılan çalışmalar 
incelendiğinde ise bulgularının cinsiyet değişkeni açısından 
farklılaştığı görülmektedir. Tansel (2015), erkek öğrencilerin 
tükenme ve duyarsızlaşma düzeylerinin kadın öğrencilere göre 
daha yüksek olduğunu, yetkinlik boyutunda ise anlamlı fark 
bulunmadığını; Aydın vd. (2022) ise cinsiyet farkının yalnızca 
duyarsızlaşma boyutunda erkekler lehine olduğunu raporla-
mıştır. Kalkan ve Dağlı (2021) ise 23 araştırmayı inceleyerek 
yaptıkları meta analiz çalışmasında, erkek öğrencilerin kadın 
öğrencilere kıyasla daha fazla tükenmişlik yaşadığını; bununla 
birlikte cinsiyetin öğrenci tükenmişliği üzerindeki etkisinin zayıf 
düzeyde olduğunu belirtmiştir. Bu bağlamda cinsiyetin öğrenci 
tükenmişliğini açıklamada tek başına güçlü bir değişken olma-
dığı söylenebilir. 

Öğrencilerin akademik ertelemecilik düzeyleri incelendiğinde 
ise erkek öğrencilerin kadınlara kıyasla daha yüksek düzeyde 
ertelemeciliğe sahip olduğu sonucuna ulaşılmıştır. Buradan 
hareketle erkek öğrencilerin akademik görev ve sorumlulukları 
kadın öğrencilerden daha fazla ertelediği söylenebilir. Bunun-
la birlikte bu araştırmada ulaşılan etki büyüklüğü değeri (d= 
.32), cinsiyetler arasındaki bu farklılığın pratikteki öneminin 
sınırlı düzeyde olduğunu göstermektedir. Alanyazında yapılan 
çalışmalara bakıldığında; erkek öğrencilerin kadın öğrencilere 
kıyasla daha fazla ertelemecilik davranışı sergilediğini tespit 
eden çok sayıda çalışma mevcuttur (Gültekin ve Gürer, 2018; 
Özer vd., 2009; Toy, 2014). Bununla birlikte Vij (2016) akade-
mik ertelemeciliğin cinsiyete göre farklılaşmadığını tespit et-
miştir. Cinsiyet değişkenine ilişkin olarak daha geniş kapsamlı 
meta analiz çalışmaları incelendiğinde ise, cinsiyetin akademik 
erteleme üzerinde zayıf ve anlamlı etkisinin olduğu ve erkek-
lerin kadın öğrencilere göre daha fazla akademik erteleme 
davranışı gösterdiği belirtilmiştir (Çıkrıkçı ve Erzen, 2016; Lu 
vd., 2022). Çıkrıkçı ve Erzen (2016) yaptığı meta analiz çalış-
masında, Türkiye’deki erkek öğrencilerin diğer ülkedeki erkek 
öğrencilere kıyasla daha yüksek düzeyde erteleme davranışı 
gösterdiğini tespit etmiş, bu durumu ise kültürel faktörler ve 
toplumsal cinsiyet rolleri ile açıklamıştır.

Araştırma bulguları sınıf düzeyi açısından değerlendirildiğinde, 
öğrencilerin akademik öz yeterlik inançlarının bulundukları sı-
nıf düzeyleri açısından anlamlı şekilde farklılaşmadığı; akade-
mik ertelemeciliğin dördüncü sınıfta öğrenim gören öğrenciler-
de, birinci ve ikinci sınıfta öğrenim gören öğrencilere kıyasla 
daha yüksek düzeyde olduğu; akademik tükenmişliğin ise bi-
rinci sınıfta öğrenim gören öğrencilerde; üçüncü ve dördüncü 
sınıfta öğrenim gören öğrencilere kıyasla daha düşük olduğu 
sonucuna ulaşılmıştır. Bu bağlamda akademik ertelemecilik ve 
akademik tükenmişliğin üniversite öğrencilerinin öğrenim sü-
relerinin son yılında arttığı fakat akademik öz yeterlik inancı-
nın ise öğrenim görülen sınıfa göre değişmediği söylenebilir. 
Bu durum öğrencilerin üniversitede öğrenimi süresince verilen 

Tablo 5 incelendiğinde ise, akademik öz yeterlik değişkeninin 
akademik ertelemecilik üzerindeki doğrudan etkisinin -.31 
düzeyinde, akademik tükenmişlik üzerindeki doğrudan etkisi-
nin ise -.24 düzeyinde olduğu görülmektedir. Akademik erte-
lemeciliğin akademik tükenmişlik üzerindeki doğrudan etkisi 
ise .53 düzeyindedir. Bununla birlikte, akademik öz yeterliğin 
akademik tükenmişlik üzerinde -.17 düzeyinde dolaylı bir etki-
si bulunmaktadır. Buradan hareketle, akademik ertelemecilik 
değişkeninin, akademik öz yeterlik ve akademik tükenmişlik 
ilişkisinde kısmi aracılık rolü bulunmaktadır.

TARTIŞMA, SONUÇ ve ÖNERİLER
Mevcut araştırma, üniversite öğrencilerinde akademik öz ye-
terlik inancı ve akademik ertelemecilik düzeylerinin, akademik 
tükenmişlikleri ile olan ilişkisini ortaya koymayı amaçlamakta-
dır. Araştırma Türkiye’de bir devlet üniversitesinde eğitim fa-
kültesinde öğrenim gören 612 öğrenciden toplanan veriler ile 
yürütülmüştür.

Araştırma sonucunda öğrencilerin akademik öz yeterlik inancı 
ortalama puanlarının 3.66 (SS. = .68), akademik ertelemeci-
lik ortalama puanlarının 2.70 (SS. = .71) ve akademik tüken-
mişlik ortalama puanlarının ise 2.90 (SS. = .78) olduğu tespit 
edilmiştir. Öğrencilerin akademik ertelemecilik ve akademik 
tükenmişlik ortalama puanlarından hareketle, öğrencilerin 
yerine getirmesi gereken akademik faaliyet ve görevlerini kıs-
men zamanında yerine getirebildikleri ve kısmen tükenmişlik 
yaşadıkları söylenebilir. Ulaşılan akademik öz yeterlik ortalama 
puanından hareketle, öğrencilerin akademik görevleri tamam-
lamaya yönelik ölçek orta noktasının üzerinde inanca sahip 
olduğu söylenebilir. Alanyazındaki çalışmalar incelendiğinde, 
üniversite öğrencilerinin akademik öz yeterlik inancı ortalama 
puanları Polat vd. (2015) tarafından 3.48 (SS. =.76), Gündoğan 
ve Koçak (2017) tarafından 2.78 (SS.= .79), Özgenel ve Deniz 
(2020) tarafından ise 2.58 (SS. =.54) olarak bulunmuştur. Alan-
yazındaki akademik tükenmişlikle ilgili çalışmalara bakıldığın-
da, üniversite öğrencilerinin akademik tükenmişlik ortalama 
puanları Balkıs vd. (2011) tarafından 7 üzerinden 4.30, Yücegök 
(2017) tarafından 3.10, Kayacan ve Öztabak (2024) tarafından 
ise 2.49 (SS. = .77) olarak bulunmuştur. Akademik ertelemecili-
ğe dair alanyazındaki çalışmalarda ise üniversite öğrencilerinin 
ertelemecilik düzeyleri Kutlu vd. (2015) tarafından 2.35 (SS.= 
.65), Seyfi (2019) tarafından ise 2.62 olarak tespit edilmiştir. Bu 
bağlamda öğrencilerin akademik öz yeterlik, ertelemecilik ve 
tükenmişlik düzeylerinin araştırmanın yapıldığı yere ve zamana 
göre farklılaşabileceği yorumu yapılabilir. 

Araştırma kapsamında cinsiyete ilişkin bulgular incelendiğinde, 
akademik öz yeterliğin ve akademik tükenmişliğin cinsiyete 
göre farklılaşmadığı sonucuna ulaşılmıştır. Buradan hareket-
le kadın ve erkek öğrencilerin akademik görevleri başarmaya 
ilişkin benzer düzeyde inanca sahip olduğu ve benzer düzey-
de akademik tükenmişlik yaşadığı söylenebilir. Alanyazındaki 
çalışmalarda ise, akademik öz yeterlik inancının cinsiyete göre 
farklılaşmadığını tespit eden çeşitli çalışmalar mevcuttur (Oğuz, 
2012; Tabancalı ve Çelik, 2013; Yalmancı ve Aydın, 2014). Dur-
dukoca (2010) erkek öğrencilerin kadın öğrencilere kıyasla yük-
sek düzeyde öz yeterlik inancına sahip olduğu sonucuna ulaş-
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dolaylı etkinin akademik öz yeterliğin akademik tükenmişlik 
üzerindeki doğrudan etkisini ortadan kaldırmaması sebebiyle, 
akademik ertelemeciliğin bu ilişkide kısmi aracılık rolü olduğu 
söylenebilir. Ulaşılan bu sonuç, öğrencilerin azalan akademik 
öz yeterlik inancının onların hem akademik ertelemeciliğini 
hem de akademik tükenmişliğini artıracağı şeklinde yorumla-
nabilir. Ayrıca azalan akademik öz yeterliğin, öğrencilerin aka-
demik görev ve sorumlulukları daha fazla ertelemesine sebep 
olabileceği ve bu durumun dolaylı olarak da öğrencide akade-
mik görevlere ilişkin bıkkınlık ve tükenme yaratacağı söylenebi-
lir. Alanyazındaki çalışmalar incelendiğinde ise Gün vd. (2020) 
akademik öz yeterlik inancının akademik ertelemecilikle nega-
tif yönde ilişkili olduğunu; Balkıs (2013) ve Lee ve Choi (2014) 
ise akademik ertelemeciliğin akademik tükenmişlikle pozitif 
yönde ilişkili olduğunu belirtmiştir. Alanyazındaki bu bulgular-
dan hareketle, akademik öz yeterlik ve akademik tükenmişlik 
ilişkisinde, akademik ertelemeciliğin aracı değişken rolü oyna-
masının beklendik bir sonuç olduğu söylenebilir. 

Araştırma sonuçlarından hareketle, öğrencilerin yaşadığı aka-
demik tükenmişliği azaltmak için öğrencilerin öz yeterlik inancı-
nı güçlendirecek destekler sunulması ve değişkenler arasındaki 
mevcut ilişkilerin yapısını daha derinlemesine analiz edebilmek 
için konuyla ilgili nitel çalışmalar yapılması önerilebilir.

Sınırlılıklar

Bu araştırmanın çeşitli sınırlılıkları bulunmaktadır. İlk olarak, 
araştırmanın verileri aynı üniversitenin farklı lisans program-
larında öğrenim gören öğrencilerden toplanmıştır. Bu nedenle 
sonuçların farklı üniversite veya sosyo-kültürel özelliklere sahip 
öğrencilere genellenmesinde temkinli olunmalıdır. Ayrıca araş-
tırma verileri kesitsel bir yaklaşımla tek seferde toplanmıştır. 
Bu durum değişkenler arası ilişkilerin yorumlanmasında kesin 
bir neden-sonuç ilişkisinden çok, olası açıklayıcı mekanizmaları 
işaret etmektedir. Son olarak araştırma örnekleminin belirlen-
mesinde uygun örnekleme yönteminin kullanılması araştırma-
nın bir sınırlılığı olarak ele alınabilir. Araştırma örneklemi fark-
lı cinsiyet, sınıf düzeyi ve yaş grubundan katılımcıları dengeli 
şekilde içermekte ve araştırmacılar tarafından mevcut evreni 
temsil ettiği düşünülmektedir. Bununla birlikte kota veya taba-
kalı örnekleme yöntemlerinin katılımcıların farklı özelliklerini 
daha iyi yansıtacağı ve gelecekteki çalışmaların genellenebilir-
liğini güçlendireceği söylenebilir.

Teşekkür: Veri toplama sürecinde araştırmaya katılan tüm ka-
tılımcılara teşekkür ederiz.

Çıkar Çatışması: Çalışmanın yazarları çıkar çatışması beyan et-
memektedir.

Finansal Destek: Bu araştırma kapsamında herhangi bir kurum 
veya kuruluştan maddi destek sağlanmamıştır.

Etik Kurul Onayı: Çalışma için Ağrı İbrahim Çeçen Üniversitesi 
Bilimsel Araştırmalar Etik Kurulu’ndan 29.02.2024 tarih ve 88 
sayılı karar ile etik onay alınmıştır. 

akademik görev, akademik etkinlik, ödev ve yapılan sınavların 
yoğunluğunun artması ile ilişkilendirilebilir. Ayrıca öğrencilerin 
genellikle eğitimlerinin dördüncü yılında, Kamu Personel Seç-
me Sınavı’na (KPSS) hazırlandıkları ve bunun ekstra bir iş yükü 
getirmesi sebebiyle akademik tükenmişlik ve akademik erte-
lemecilik yaşadıkları yorumu yapılabilir. Ayrıca dördüncü sınıf 
öğrencilerinin lisans derslerine ek olarak uygulama dersi kap-
samında staj yapıyor olmaları, öğrencilerin iş yükünü artırarak 
bu duruma sebebiyet vermiş olabilir. Alanyazındaki çalışmalar 
incelendiğinde Oğuz (2012) dördüncü sınıf öğrencilerinin aka-
demik öz yeterlik inançlarının diğer tüm sınıf düzeylerine göre 
daha yüksek olduğunu; Satıcı (2013) ise dördüncü sınıf öğren-
cilerinin akademik öz yeterlik inançlarının ikinci sınıf öğrencile-
rine kıyasla daha yüksek olduğunu tespit etmiştir. Palavan ve 
Açar (2015) ise akademik öz yeterlik inancının sınıf düzeylerine 
göre farklılaşmadığını belirtmiştir.

Akademik ertelemecilik değişkenine ilişkin alanyazın incelen-
diğinde, akademik ertelemeciliğin sınıf düzeylerine göre fark-
lılaşmadığını belirten sınırlı sayıda çalışma mevcuttur (Yağan, 
2022). Bununla birlikte akademik ertelemeciliğin sınıf düzeyle-
rine göre anlamlı şekilde farklılaştığını belirten daha fazla çalış-
maya ulaşılmıştır (Balkıs ve Duru, 2009; Ekşi ve Dilmaç, 2010; 
Yaycı ve Düşmez, 2016). Bu araştırma kapsamında ulaşılan so-
nucun alanyazındaki akademik ertelemeciliğin sınıf düzeyine 
göre farklılaştığına yönelik çalışmaların sonuçları ile örtüştüğü 
söylenebilir. Bununla birlikte bu araştırmada ulaşılan etki bü-
yüklüğü değerinden hareketle (η2 = .03), sınıf düzeyi değişke-
ninin akademik ertelemedeki değişimi açıklamada sınırlı bir 
rolünün olduğu söylenebilir. Akademik tükenmişlik ile ilgili ça-
lışmalar incelendiğinde ise çok sayıda çalışmada akademik tü-
kenmişliğin sınıf düzeyine göre farklılaştığı ortaya konulmuştur 
(Balkıs vd., 2011; Gündüz vd., 2012; Liu vd., 2023; Macit, 2021). 
Gündüz vd. (2012) çalışmasında akademik tükenmişliğin sınıf 
düzeyi ve haftalık ders yüküne göre farklılaştığını tespit etmiş-
tir. Macit (2021) ise üniversite son sınıf öğrencilerinin akade-
mik tükenmişlik düzeylerinin daha fazla olduğunu belirtmiştir. 
Dolayısıyla araştırma sonucu ile alanyazındaki çalışmaların so-
nuçlarının benzerlik gösterdiği söylenebilir. 

Değişkenler arasındaki ilişkilere yönelik bulgular ise; akademik 
öz yeterlik inancı yüksek olan öğrencilerin akademik görevleri 
erteleme eğiliminin ve tükenmişlik düzeylerinin daha düşük ol-
duğunu göstermektedir. Buna karşılık akademik erteleme dav-
ranışı arttıkça tükenmişlik puanlarının da yükseldiği görülmek-
tedir. Bandura (1993), akademik görevleri başaracağına yönelik 
inancı güçlü olan öğrencilerin, zorluklar karşısında daha uzun 
süre çaba gösterdiğini belirtmiştir. Bu bağlamda akademik öz 
yeterlik inancı ile akademik ertelemecilik arasındaki negatif 
yönlü ilişki mevcut kuramsal bilgiler ile örtüşmektedir. 

Araştırma kapsamında kurulan model ve yol analizi bulguları 
incelendiğinde ulaşılan sonuçlar da bu ilişki örüntüsünü des-
teklemektedir. Akademik öz yeterlik, akademik tükenmişliği 
yalnızca doğrudan değil, akademik erteleme davranışı üze-
rinden dolaylı olarak da yordamaktadır. Bununla birlikte bu 
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