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Oz

Bu ¢aligsmada, ¢cevrimigi ve uzaktan egitimde kullanilan 6l¢eklerin kapsamli bir
sekilde incelenmesi amaglanmigtir. Caligmada, ¢evrimigi egitim baglaminda
Tiirkiye'de gelistirilen veya Tiirk¢eye uyarlanan dlgekler, belirlenen kriterler
dogrultusunda analiz edilmistir. Caligma, nitel aragtirma yontemlerinden
dokiiman analizi ile gergeklestirilmis ve 91 olcek, yillara gore dagilim,
gelistirme/uyarlama durumu, konu alani, hedef kitle, boyut sayist ve
derecelendirme yontemi acisindan analiz edilmistir. Bulgular, c¢evrimigi
egitime yonelik Olgek caligmalarinin 6zellikle 2020 yilindan itibaren artis
gosterdigini ve bu Olgeklerin en ¢ok tutum ve Oz-yeterlik konularina
odaklandigini ortaya koymustur. Olceklerin biiyiik cogunlugu iiniversite
ogrencilerine yonelik olup, en yaygin derecelendirme yonteminin 5°1i Likert
tipi oldugu belirlenmistir. Bu ¢alisma, ¢evrimigi egitimde kullanilan 6lgme
araglarinin mevcut durumunu ortaya koyarak, bu alandaki yeni ¢aligmalar igin
rehber niteligi tasimaktadir.

Anahtar Kelimeler: Cevrimi¢i egitim, Ol¢ek uyarlama, oOlcek gelistirme,
uzaktan egitim

Abstract

This study aims to comprehensively examine the scales used in online and
distance education. The scales developed in Turkey or adapted into Turkish
within the context of online education were analyzed based on predetermined
criteria. The research was conducted using the document analysis method, one
of the qualitative research approaches, and 91 scales were analyzed in terms of
their distribution over the years, development/adaptation status, subject area,
target audience, number of dimensions, and rating methods. The findings
revealed a significant increase in studies on scales for online education,
particularly after 2020, with most scales focusing on attitudes and self-efficacy.
The majority of the scales were developed for university students, and the most
commonly used rating method was the 5-point Likert scale. This study
highlights the current state of measurement tools used in online education and
serves as a guide for future research in this field.

Keywords: Online education, scale adaptation, scale development, distance
education
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1. Giris

Egitim sistemlerinin dijitallesmesi, acik, uzaktan ve ¢evrimici egitim siireglerini etkili ve kaliteli 6grenme
deneyimleri sunma potansiyeli nedeniyle farkli disiplinlerdeki aragtirmacilarin ilgi odagi haline getirmistir
(Catalano, 2018; Zawacki-Richter ve Bozkurt, 2022). Bu ilgi, acik ve uzaktan egitim yaklasgimlarinin
etkinligini ve siirdiiriilebilirligini degerlendirmede kullanilan Slgme araglarinin Onemini artirmistir. S6z
konusu yaklagimlarda, 6l¢ekler, 6grenme deneyimlerini ve 6gretim siireclerini derinlemesine anlamaya olanak
tantyan temel bilimsel araglar olarak 6ne ¢ikmaktadir. Covid-19 pandemisi sirasinda uzaktan egitimin hizli bir
sekilde yayginlagmasi, bu alanin dinamiklerini anlamaya yonelik 6lgme araglarinin 6nemini daha da belirgin
hale getirmis ve egitim siireglerinin avantajlar ile sinirliliklarinin daha kapsamli bir sekilde incelenmesine
olanak tanimistir (Erol ve Eskici, 2022). Brown vd. (2023), Covid-19 pandemisi sirasinda yiiksekdgretim
kurumlarimin hizla ¢evrimi¢i miifredata gegmek zorunda kalmasiyla birlikte egitimcilerin ve &grencilerin
cevrimici 0grenme deneyimlerini psikometrik olarak gegerli ve giivenilir araclarla degerlendirebilmelerinin
kaginilmaz bir gereklilik haline geldigini vurgulamistir. Bu gelisme, 6zellikle dgrenci motivasyonu (Ozbast
vd., 2018), tutumu (Agir vd., 2007) ve memnuniyeti (Kafes ve Yildirim, 2021) gibi unsurlarin daha kapsamli
bir sekilde degerlendirilmesini zorunlu kilmigtir. Bu kapsamda, egitim siireglerinin 6grenen deneyimi, 6gretici
yeterlilikleri ve teknolojik altyap1 gibi ¢esitli boyutlarla ele alinmasi gerekmektedir. Bu gelismelerin bir sonucu
olarak, tip, beden egitimi ve matematik gibi farkl1 disiplinlerden aragtirmacilar, uzaktan egitimin ¢ok boyutlu
yapisini anlamak ve bu alandaki 6zgilin 6l¢gme araglarimi uyarlamak ya da gelistirmek amaciyla cesitli
caligmalara yonelmistir (Gokge vd., 2022; Sagin vd., 2021; Toraman vd., 2022).

Geleneksel sinif ortamlari, fiziksel etkilesimin 6n planda oldugu, 6grenciler ve 6gretmenler arasinda anlik geri
bildirimlerin saglanabildigi, yapilandirilmis bir 6grenme deneyimi sunmaktadir (Kancinar ve Muglu, 2024).
Buna karsin uzaktan egitim, dijital teknolojilerin sundugu esneklik, erisilebilirlik ve mekan-zaman
simirlamalarin1 ortadan kaldirma olanaklariyla dikkat cekmekte; Ogrenenlere bireysellestirilmis 0grenme
deneyimleri sunma potansiyeli ile geleneksel egitim modellerinden ayrismaktadir (Civril vd., 2018). Cevrimigi
Ogrenme ortamlari, yiiz yiize egitimden farkli gereksinimlere sahiptir ve dolayistyla bu ortamlarda 6grencilerin
bireysel egilimleri ile 6grenme siireglerine katilim becerileri daha da 6énemli hale gelmektedir (Scheel, 2022).
Ancak her iki §grenme bigiminde de grenme deneyimini sekillendiren ortak unsurlar bulunmaktadir. Ornegin,
geleneksel bir simifta cevresel kosullar, smif iklimi, 6greticinin anlatig stili ve etkilesimsel faaliyetler,
Ogrencilerin motivasyonunu dogrudan etkilerken, ¢evrimigi siniflarda da bu unsurlar benzer bir etkiye sahiptir
(Silkin Un ve Nam, 2024). Bununla birlikte, uzaktan egitim, dijital teknolojilerin sundugu yeniliklerle 6grenme
stireclerine farkli bir boyut kazandirmakta ve degerlendirme yaklasimlarindan 6gretim yontemlerine kadar
cesitli alanlarda farklilagsmaktadir. Yavuzalp ve Bahgivan (2020), uzaktan 6grenmenin temel 6zelliklerini,
cevrimi¢i 6grenme ortamlarinda zenginlestirilmis ¢oklu ortam igeriklerinin sunulmasi, es zamanl ve es
zamansiz iletigim araglarinin etkin bir sekilde kullanilmasi ve 6grencilere zaman ve mekan bagimsiz 6grenme
olanaklarimin saglanmasi seklinde tanimlamaktadir. Bu 6zellikler, cevrimici 6grenme ortamlarinin geleneksel
egitimden ayrigan temel yonlerini olugturmakta ve 6grenme siireglerine farkl bir boyut kazandirmaktadir. Bu
farkliliklar, yalmzca egitim-6gretim siireglerini degil, ayn1 zamanda 6grencilerin bireysel ya da bagimsiz
o0grenme hizlarim, Ogrenme sorumluluklarini, icsel motivasyonlarint ve dijital yeterliliklerini de
sekillendirmektedir (Scheel, 2022). Dolayisiyla, uzaktan egitimde bu faktorlerin 6grenme kalitesine etkisini
degerlendirmek i¢in 6zel olarak tasarlanmig 6l¢me araglarina duyulan ihtiyag giderek daha belirgin hale
gelmektedir.

Olgme araglarinin tarihsel gelisimi, farkli alanlarda degisen ihtiyaglarm karsilanmasina yonelik 6nemli bilgiler
sunmaktadir. Bayat (2014), 6lgme araglarinin tarihsel gelisimine dikkat ¢ekerek, fiziksel dlglimlerle baglayan
bu siirecin, zamanla psikolojik ve sosyal o6zelliklerin degerlendirilmesine yonelik daha karmagik araglarin
gelistirilmesiyle evrildigini belirtmektedir. Avsar ve Pekmezci (2022) ise egitim ve psikoloji alanlarinda
kullanilan 6lgme araglarinin 6nemine vurgu yaparak, bireylerin duygusal ve psikolojik 6zelliklerinin gegerli
ve glivenilir bir sekilde degerlendirilmesinin gerekliligini ifade etmektedir. Arastirmacilar, insana iligkin
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bir¢ok psikolojik degiskeni 6lgmek amaciyla farkli baglamlarda ¢ok sayida 6lgme aracinin gelistirildigini dile
getirmektedir (Avsar ve Pekmezci, 2022). Egitim alaninda kullanilan bu 6lgme araglari, ¢evrimici 6grenme
ortamlarinda daha 6zgiin ve baglama 6zel bir boyut kazanmaktadir. Ozellikle pandemi sonras1 donemde
¢evrimici egitimin yayginlagmasi, 6lgme sistemlerinin kapsaminin genisletilmesini zorunlu kilmistir. Daha
once gelistirilen 6lgeklerin bu yeni durumu yeterince yansitmadigi géz oniine alindiginda, salgin doneminde
sunulan uzaktan egitimin kendine 6zgii dinamiklere sahip oldugu goriilmektedir. Bu baglamda Arslan (2021),
hizli bir sekilde gegilen uzaktan egitime yonelik dlgeklerin yeniden gelistirilmesi gerektigini vurgulamis ve bu
stiregte karsilagilan sorunlara odaklanilmasinin ¢aligmalara olan 6nemini artirdigini ifade etmistir.

Cevrimigi ortamlarda kullanilan 6lgme ve degerlendirme araglari, bireysel farkliliklarin, 6grenme siireglerinin
ve etkilesim dinamiklerinin nesnel bir sekilde incelenmesini miimkiin kilmaktadir. Ornegin, 6grenme ydnetim
sistemlerinin kullamlabilirligi (Yildiz vd., 2018), ¢evrimigi 6grenmeye yonelik hazir bulunusluk diizeyi (Ilhan
ve Cetin, 2013; Yurdugiil ve Sirakaya, 2013), cevrimigi ortamlarda topluluk hissi (Ilgaz ve Askar, 2013; Yildiz,
2018), uzaktan egitim dgrencilerinin 6grenme stratejileri (Kolburan Geger ve Deveci Topal, 2023), 6grenme
ortami (Brown vd., 2023) gibi unsurlar yalmzca bu baglama 6zgii 6lgme yontemleri aracilifiyla analiz
edilebilir. Bu baglamda, Catalano’nun (2018) Measurements in Distance Education adli ¢aligmasi, uzaktan
egitim ortamlarini, 6grenenleri ve egitmenleri degerlendirmek icin gelistirilen 50'den fazla 6lgegi derleyerek,
bu alandaki 6l¢iim siireglerine rehberlik etmektedir. Bu ¢alisma, etkilesim ve memnuniyet, ¢evrimi¢i 6grenme
hazir bulunuslugu ve 6z-yeterlik, 6gretim ortamlarinin degerlendirilmesi, 6grenci davraniglar1 ve 6grenme
stirecleri ile 6grenci bagarisi, devamlilik ve ayrilma gibi konulara odaklanan 6l¢iim araglarina dair kapsamli
bilgiler sunmaktadir (Catalano, 2018).

Cevrimigi egitim siireglerinin hem 6grenen hem de egitimci perspektifinden degerlendirilmesi, bu egitim
modelinin etkililigini artirmak ve siirdiiriilebilir kilmak agisindan kritik bir 6neme sahiptir (Gokge vd., 2021).
Alanyazinda, ¢evrimigi 6grenme ortamlarinda kullanilan 6l¢me araglarinin sistematik bir sekilde incelenmesi,
mevcut uygulamalarin kapsamini ve etki alanlarini ortaya koyarak gelecek arastirmalar i¢in dnemli bir rehber
olusturma potansiyeline sahiptir. Ancak, mevcut aragtirmalar genellikle belirli bir boyuta veya hedef kitleye
odaklanmakta ve alanin biitiinciil bir goriiniimiinii sunmakta yetersiz kalmaktadir. Bu baglamda, ¢evrimici
O0grenme ortamlarinin ¢ok boyutlu yapisinin daha iyi anlasilmasma yonelik caligmalar gereklilik arz
etmektedir. Bu baglamda, calismanin amaci, Tirkiye’deki ¢evrimi¢i veya uzaktan egitim ortamlarinda
gelistirilen veya Tiirkceye uyarlanan Olgeklerin kapsamli bir sekilde incelenmesi ve alandaki mevcut
bosluklarin belirlenmesidir. Bu dogrultuda ¢alismada su alt problemler ele alinmistir:

1. Olgek galismalarmin yillara gére dagilimi nasildir?
2. Olgeklerin gelistirilme ve uyarlanma durumu nasil bir dagilim gostermektedir?
3. Olgeklerin konular1 ve baglamlarina gore dagilimi nasildir? Yillara gore bu dagilim nasil degisim
gostermistir?
4. Olgeklerin hedef kitlelere gore dagilimi nasildir?
5. Olgeklerin boyut sayilarma gére dagilimi nasildir?
6. Olgeklerin kullanilan derecelendirme yontemine gére dagilimi nasildir?
2. Yontem
2.1. Arastirma Modeli

Bu c¢aligma, nitel arastirma yaklasimlarindan biri olan dokiiman analizi yontemi kullanilarak
gerceklestirilmistir. Dokiiman analizi, arastirilmas1 hedeflenen olgu veya olgular hakkinda bilgi igeren yazih
materyallerin sistematik bir sekilde incelenmesini kapsar (Yildirim ve Simsek, 2011). Dokiiman analizi, basilt
ve elektronik materyalleri gozden gecirmek ve degerlendirmek igin sistematik bir yontem olarak
tanimlanmaktadir (Bowen, 2009). Bu ¢alismada, ¢evrimigi egitimde gelistirilen veya uyarlanan dlgeklerin yer
aldig1 akademik makaleler dokiiman analizi yontemiyle incelenmistir.
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2.2. Verilerin Toplanmasi

Cevrimigi egitimde gelistirilen veya uyarlanan Olgeklerin tespit edilmesi amaciyla Dergipark, Google
Akademik, ResearchGate ve TOAD (Tiirkiye Olgme Araglari Dizini) veritabanlarinda aramalar

EE N3

gergeklestirilmigtir. Aramalar, 15 Aralik 2024 tarihinde yapilmis ve “cevrimigci egitim”, “online education”,
“uzaktan egitim”, “distance education”, “6l¢ek gelistirme”, “scale development”, “Glgek uyarlama” ve “scale
adaptation” gibi anahtar kelimeler kullanilmistir. Elde edilen ¢aligmalar, baslik, 6zet ve tam metin iizerinden
incelenmis ve belirlenen dahil etme ve diglama kriterlerine gore degerlendirilmistir. Olgeklerin calismaya dahil

edilme kriterleri su sekilde belirlenmistir:

. Tiirkiye smirlar igerisinde yapilmis olmasi,

. Tam metin olarak erisilebilir olmasi,

. Hakemli bir dergide yayimlanmis olmasi,

. Omeklem grubunun Tiirkiye'deki katilimcilardan (6grenci, 6gretmen, dgretim elemani vb.)
olusmasi.

Buna karsin tam metnine ulagilamayan ¢aligmalar, tez, bildiri veya kitap boliimii formatinda yayimlananlar ve
orneklem grubunun Tirkiye disindaki bireylerden olustugu calismalar analiz kapsami disinda birakilmistir.
Veri toplama siireci sonucunda toplam 98 caligmaya ulasilmis, diglama kriterleri uygulanarak 7 galigma
aragtirma kapsami disinda birakilmigtir. Sonug olarak 91 6l¢ek galigmasi aragtirma kapsaminda detayli analize
tabi tutulmustur.

2.3. Verilerin Analizi

Caligma kapsaminda ulagilan 91 o6l¢ek caligmasi, nitel veri analizi yazilimi olan MAXQDAya aktarilarak
analiz edilmistir. Verilerin analizinde hem betimsel analiz hem de igerik analizi yontemi kullanilmigtir.
Betimsel analiz, 6nceden belirlenmis bir ¢er¢eve dogrultusunda verilerin iglenmesi ve bulgularin tanimlanarak
yorumlanmasi siirecidir (Yildinm ve Simsek, 2011). Bu c¢alismada, ol¢eklerin yillara gore dagilimi,
gelistirme/uyarlama durumu, hedef kitle, boyut sayisi ve derecelendirme yontemi gibi 6nceden belirlenmis
kategoriler betimsel analiz yoluyla incelenmistir. Igerik analizi ise toplanan verileri agiklayabilecek kavramlara
ve iligkilere ulagsmay1 amaglayan bir analiz yontemidir (Yildinm ve Simsek, 2011). Calismada, incelenen
dokiimanlardan elde edilen veriler icerik analizi yontemiyle kodlanmis ve bu kodlar belirli kategoriler altinda
toplanarak oOlceklerin konu alanlari belirlenmistir. Analiz sonucunda elde edilen veriler, frekans ve yiizde
degerleri kullanilarak tablolar halinde sunulmus ve arastirma problemleri dogrultusunda yorumlanmustir.

Analiz siirecinin giivenirligini saglamak amaciyla iki arastirmaci bagimsiz olarak kodlama yapmis ve
kodlayicilar arasi giivenirlik hesaplanmistir. Miles ve Huberman'in (1994) giivenirlik formiilii kullanilarak
hesaplanan kodlayicilar arasi uyum yiizdesi %92 olarak bulunmustur. Bu oran, nitel ¢alismalarda kabul
edilebilir gilivenirlik diizeyi olan %80'in tizerindedir (Miles ve Huberman, 1994).

3. Bulgular

Bu ¢alismada elde edilen bulgular, arastirma problemleri ¢ergevesinde sunulmustur. Calismada kapsaminda
incelenen 91 6lgek, "¢evrimigi veya uzaktan egitim" baglamina 6zgii olarak gelistirilmis ya da uyarlanmustir.
Bundan sonraki boliimlerde agiklamalarin akiciligini saglamak amaciyla bu Slgekler "¢evrimigi egitimde
kullanilan 6l¢ekler" seklinde anilacaktir.

3.1. Olgek Cahsmalariin Yillara Gore Dagilim
Calisma kapsaminda incelenen 6l¢ek ¢aligmalarinin yillara gore dagilimi Tablo 1'de sunulmustur.

Tablo 1. Ol¢cek Calismalarmin Yillara Gore Dagilimi

Yil n %
2007 2 2.20
2009 1 1.10
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Tablo 1 incelendiginde en fazla ¢alismanin 2022 yilinda (n=19, %20.88) yapildig1 goriilmektedir. Bunu
strastyla 2021 (n=16, %17.58) ve 2023 (n=12, %13.19) yillar1 takip etmektedir.
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Grafik 1: Olgek Calismalarinin Yillara Gére Dagiliminin Grafiksel Gosterimi

Grafik 1 incelendiginde 2007-2019 yillan arasinda daha az sayida ¢alisma yapilirken, 6zellikle 2020 yilindan

sonra ¢alisma sayilarinda belirgin bir artis gézlenmistir.

3.2. Olgeklerin Gelistirilme ve Uyarlanma Durumu

Aragtirma kapsaminda incelenen 6lgek caligmalarinin gelistirilme ve uyarlanma durumlarina iligkin bulgular

Tablo 2'de verilmistir.

Tablo 2. Olgeklerin Gelistirilme ve Uyarlanma Durumuna Gore Dagilimi

Gelistirme/Uyarlama n %
Gelistirme 65 71.43
Uyarlama 26 28.57
Toplam 91 100.00

Tablo 2'de goriildiigii iizere incelenen dlgeklerin biiyiik ¢cogunlugu (%71.43, n=65) 6zgiin olarak gelistirilen
Olceklerden olugmaktadir. Farkli dillerden Tiirkgeye uyarlanan dlgeklerin orani ise %28.57 (n=26) olarak tespit
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edilmistir. Bu bulgu, Tiirkiye'de agik ve uzaktan egitim alaninda 6zgiin 6lgek gelistirme ¢aligmalarinin agirlikta
oldugunu gostermektedir.

3.3. Ol¢eklerin Konularina Gore Dagihim

Cevrimigi egitimde kullanilan 6l¢eklerin konu alanlaria gore dagilimi Tablo 3'te sunulmustur. Toplam 91
0lcegin caligma konusu, aragtirmacilar tarafindan 18 baslik altinda toplanmustir.

Tablo 3. Olgeklerin Konularina Goére Dagilimi

Konu n %
Tutum 20 21.98
Oz-yeterlik 9 9.89
Cevrimici Ogrenmeye Yénelik Goriisler 7 7.69
Cevrimigi Ogretimin Degerlendirilmesi 7 7.69
Sosyal Varlik ve Etkilesim 7 7.69
Cevrimigi Ogrenmeye Yénelik Hazirbulunusluk 6 6.59
Algi 6 6.59
Memnuniyet 5 5.49
Cevrimigi Oz-diizenleme 4 4.40
Sorunlar ve Engeller 3 3.30
Ogrenme Stratejileri 2 2.20
Kalite 2 2.20
Cevrimici Ogrenci Baglilig1 2 2.20
Cevrimigi Ogrenme Kabulii 2 2.20
Cevrimigi Odevler 2 2.20
Motivasyon 2 2.20
Ogretmen Yeterlikleri 2 2.20
Diger 3 3.30
Toplam 91 100.00

Tablo 3 incelendiginde, o6lgeklerin en fazla tutum Ol¢limiine (%21.98, n=20) odaklandig1 goriilmektedir.
Olgeklerin iceriklerine yonelik detayli incelemeler sonucunda, tutum odlceklerinde cogunlukla cevrimici
O0grenmeye yonelik tutumlarin ele alindigi belirlenmistir. Bu Olgeklerde hedef kitle agirlikli olarak
ogrencilerdir; bununla birlikte Ogretmenler ve akademisyenlere yonelik tutum Olgekleri de
gelistirilmis/uyarlanmistir. Yetigkinlere ve ebeveynlere yonelik tutum Olgekleri ise sinirl sayidadir. Tutum
Olceklerinin igeriklerine yonelik detayli incelemeler sonucunda, bir diger odak noktasinin ¢evrimici 6lgme ve
smavlara yonelik tutumlari belirlenmesi oldugu goriilmektedir. Bu kapsamda gelistirilen 6l¢eklerin tamami
Ogrencilere yonelik olup diger paydaslarin bu konudaki tutumlarini 6lgmeye yonelik bir g¢aligma
bulunmamaktadir. Benzer sekilde, ¢gevrimigi isbirlikli 6grenmeye yonelik tutumlar da sinirli diizeyde galigilmig
ve sadece 0grenci perspektifinden ele alinmustir.

Olgeklerin konularma gére dagiliminda ikinci sirada 6z-yeterlik 6lgekleri (%9.89, n=9) yer almaktadir. Bu
Olgeklerin agirlikli olarak cevrimi¢i egitime yonelik 6z-yeterlik algilarinin Slciilmesine odaklandig
gorlilmektedir. Bu kapsamda gelistirilen Ol¢eklerin hedef kitlesi basta 6gretim elemanlart olmak {izere
Ogrenciler ve Ogretmenlerden olusturmaktadir. Alanda gelistirilen 6z-yeterlik Ol¢eklerinin bir diger odak
noktasi, ¢evrimi¢i otantik 6grenmeye yonelik 6z-yeterlik algilarmin belirlenmesidir. Cevrimi¢i dlgme ve
degerlendirmeye yonelik 6z-yeterlik algilarinin 6l¢iilmesi konusunda da smirli sayida ¢alisma yapildigi ve bu
caligmalarin sadece egitmenlere yonelik oldugu goriilmektedir.

Cevrimigi 6grenmeye yonelik goriislerin dl¢lilmesine iligkin 7 tane (%7.69, n=7) dl¢ek oldugu goriilmektedir.
Bu olgeklerin 6nemli bir boliimii Ogretmenlerin ¢evrimigi egitime iliskin goriiglerini belirlemeye
odaklanmigtir. Ogretmenler arasinda ozellikle ilkdgretim matematik ve Tiirkge dgretmenlerinin goriislerini
belirlemeye yonelik spesifik ¢aligmalar da yapilmistir. Bunun yam sira, dgrencilerin ¢evrimici 6grenmeye
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yonelik genel goriislerinin yan1 sira 6grenme yonetim sistemleri gibi spesifik platformlara yonelik goriislerini
olgmeye yonelik dlceklerin de gelistirildigi gortilmektedir.

Cevrimigi 6gretimin degerlendirilmesine yonelik oOl¢ekler (%7.69, n=7) incelendiginde, baz1 Olceklerin
¢evrimici 6gretimin etkililigini 6l¢meyi amagladig goriilmektedir. Bazi 6l¢ekler ise ¢evrimigi egitim siirecinin
degerlendirilmesine odaklanmisgtir.

Cevrimigi egitim ortamlarinda sosyal varlik ve etkilesime yonelik gelistirilen oSlgekler (%7.69, n=7)
incelendiginde, caligmalarin en ¢ok topluluk hissi kavramina odaklandigi goriilmektedir. Bu dlgekler,
cevrimici O6grenme ortamlarinda Ogrenenlerin birbirleriyle olan baglarii ve aidiyet duygularmi Slgmeyi
amaglamaktadir. Bunun yani sira, Moore'un (1993) etkilesimsel uzaklik kuramina dayanan ve 6grenen-ogretici
arasindaki psikolojik ve iletisimsel mesafeyi 6lgmeyi amaglayan ¢aligmalar da yapilmistir. Alanda gelistirilen
diger olcekler ise ¢cevrimigi ortamlardaki duygusal bulunusluk, algilanan sosyallesme ve sosyal olabilme algisi
gibi farkli boyutlan ele almaktadir.

Cevrimigi 6grenmeye yonelik hazirbulunugluk diizeyini 6lgmeyi amaglayan olgekler 9%6.59 (n=6) oraninda
yer almaktadir. Bu 6lgeklerin agirlikli olarak 6grenci hazirbulunusluguna odaklandigi goriilmektedir. Bunun
yani sira 6gretmenlerin ¢evrimigi 6gretim i¢in hazirbulunusluk diizeylerini 6lgmeye yonelik ¢alismalar da
bulunmaktadir.

Algiya yonelik 6lgekler, incelenen dlgek ¢alismalarinin %6.59'unu (n=6) olusturmaktadir. Bu 6lgeklerin biiyiik
oranda cevrimici 6grenmeye yonelik genel algilarin dlgiilmesine odaklandigi goriilmektedir. Bu alandaki
Olgeklerde hem Ogrencilerin hem de egitici roliindeki paydaslarin (6gretmen, 6gretim elemani, egitmen)
algilarinin 6l¢lilmesine 6énem verildigi dikkat ¢ekmektedir. Bunun yaninda, ¢evrimici 6grenme ortamlarinin
temel avantajlarindan biri olan esneklik 6zelligine yonelik algilarin 6l¢iilmesi de ¢alisilan konular arasindadir.

Memnuniyet, ¢evrimici egitimde kullanilan 6l¢ekler arasinda yer alan bir diger konudur (%5.49, n=5). Bu
kapsamda yapilan caligmalarin tamaminin 6grenci memnuniyetine odaklandigi goriilmektedir. Cevrimici
egitim ortamlarinin 6nemli bir bileseni olan 6z-diizenleme becerilerine yonelik Slgekler (%4.40, n=4),
Ogrenenlerin ¢evrimi¢i ortamlardaki dgrenme siireglerini planlama, izleme ve degerlendirme becerilerini
6lgmeyi amaglamaktadir. Oz-diizenleme becerilerinin, 6zellikle kendi dgrenme sorumlulugunu alma ve
Ogrenme siirecini yonetme konusunda daha fazla 6zerklik gerektiren uzaktan egitim ortamlarinda kritik bir
role sahip oldugu diisiiniildiigiinde, bu alandaki 6l¢ek caligmalarinin simirli sayida kaldigr goriilmektedir.
Cevrimigi egitimde karsilagilan sorunlar ve engellerin belirlenmesine yonelik gelistirilen dlgekler (%3.30,
n=3), farkli paydaslarin yasadig1 zorluklar belirlemeyi amaglamaktadir. Bu kapsamda gretmenlerin uzaktan
egitim siirecinde karsilastiklar1 sorunlar1 belirlemeye yonelik ¢aligmalar yapildigi goriilmektedir. Ogrenci
acisindan ise hem uzaktan egitimde karsilastiklar1 engellerin hem de sayisal derslerde yasadiklar1 sorunlarim
Ol¢iilmesine yonelik 6lgekler bulunmaktadir.

Cevrimigi egitimde kullanilan 6l¢eklerde daha az galisilan konular incelendiginde (%2.20, n=2) 6grenme
stratejileri, kalite, ¢evrimigi 6grenci baghiligi, ¢evrimici 6grenme kabulil, ¢cevrimici ddevler, motivasyon ve
ogretmen yeterlikleri gibi 6nemli degiskenlere yonelik 6lgeklerin sinirli sayida oldugu goriilmektedir. Ayrica
Olgekler arasinda ana kategorilere dahil edilemeyen ¢alismalar "Diger" baslig1 altinda toplanmistir (%3.30,
n=3). Bu kapsamda, uzaktan egitim silirecinde beden egitimi dersine 6zgii temel psikolojik ihtiyaglarin
belirlenmesi, ¢evrimici ortamlarda bilgi paylagsma davraniginin 6lgiilmesi ve uzaktan egitimde sosyal adalet
liderligi gibi 6zgiin konularda 6l¢ekler gelistirildigi goriilmektedir.

Konu alanlarma gore dagilimlarin yani sira, incelenen 6lgekler spesifik olarak baglam veya disiplin agisindan
da analiz edilmistir. Bu analiz sadece 6l¢ek isimlerinde verilen agik ifadelere dayanmaktadir. Sonuglar Tablo
4'te sunulmustur.
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Tablo 4. Olgeklerin Baglam/Disipline Gore Dagilimi

Baglam/Disiplin n %
Genel 69 75.82
Pandemi siirecine yonelik 5 5.49
Tip Egitimi 3 3.30
Matematik/Tiirkge Ogretimi 3 3.30
Ingilizce Ogretimi 2 2.20
Beden Egitimi 2 2.20
Cografya Ogretimi 1 1.10
Din Egitimi 1 1.10
Hemsirelik Egitimi 1 1.10
Okul Oncesi Ogretimi 1 1.10
Kitlesel Agik Cevrimigi Dersler 1 1.10
Lise Ogrencileri 1 1.10
Sinif Ogretmeni 1 1.10
Toplam 91 100.00

Incelenen dlgek galismalarinin bityiik cogunlugunun (%75.82, n=69) genel gevrimici egitim baglaminda
gelistirildigi, daha az sayida dlgegin (n=22) ise belirli bir baglam veya disipline 6zgii olarak tasarlandigi
gorlilmektedir. Baglama yonelik gelistirilen 6l¢ekler incelendiginde, olgeklerin en biiyiik kisminin pandemi
stirecine yonelik oldugu goriilmektedir. Disiplin agisindan bakildiginda ise dlgek isimlerinde Tip Egitimi,
Matematik/Tiirkge dgretimi, Ingilizce dgretimi ve Beden Egitimi basta olmak iizere Cografya, Din Egitimi,
Hemsgirelik, Okul Oncesi Egitimi gibi gesitli alanlara 6zgii gelistirilen 6lgeklerde ilgili disiplinler agikga
belirtilmistir.

Incelenen &lgek galigmalarmin konu ve baglam agisindan gelisimsel bir 6riintii sergiledigi goriilmektedir. Tlk
dénem c¢aligmalarinda (2004-2015) daha ¢ok temel hazirbulunusluk ve tutum G&lgeklerinin uyarlanmasina
odaklanilmis, genel uzaktan egitim kavrami merkeze alinmistir. 2016-2019 déneminde duygusal bulunusluk
ve Oz-diizenleme gibi daha 6zel alanlara yonelim baslamis, gelistirme ve uyarlama galigmalar1 dengeli bir
dagilim gostermistir. Pandemi dénemi (2020-2022), alanin doniim noktasi olmus, acil uzaktan egitim odakli,
Covid-19 baglaminda ve bransa 6zel (beden egitimi, din egitimi, matematik gibi) 6l¢ek gelistirme calismalar
yogunluk kazanmigtir. Pandemi sonras1 doneminde (2023-2024) ise kalite, etkililik, 6gretmen yeterlilikleri ve
hazirbulunusluk odakli 6l¢ekler 6n plana ¢ikmistir. Hedef kitle agisindan da benzer bir evrilme gozlenmis, ilk
yillardaki genel Ogrenci-6gretmen odakli Olceklerden, son yillarda spesifik gruplara (tip Ogrencileri,
akademisyenler), egitim kademelerine (okul oncesi, ilkokul, lise) ve branglara 6zel ol¢eklere dogru bir gecis
yasanmustir. Bu gelisim siireci, uzaktan egitimin gegici bir ¢6ziimden kalic1 bir egitim modeline doniigiimiiniin
Olgek caligmalarina yansimasi olarak degerlendirilebilir.

3.4. Olgeklerin Hedef Kitlelere Gore Dagilim
Arastirma kapsaminda incelenen 6lgeklerin hedef kitlelerine gore dagilimi Tablo 5'te verilmistir.

Tablo 5. Olgeklerin Hedef Kitlelere Gére Dagilimi

Hedef Kitle N %
(Universite (Orgiin) 6grencisi 57 62.64
Ogrenciler IIkokul/Ortaokul/Lise 6grencisi 6 6.59
Acik ve uzaktan egitim 6grencisi) 3 3.30
Ogretmenler 16 17.58
Ogretim Elemanlari 5 5.49
Ogrenci-Ogretmen-Y dnetici-Personel 1 1.10
Yetigkinler 1 1.10
Ogretmenler-Ogretim elemanlart 1 1.10
Ebeveyn 1 1.10
Toplam 91 100.00
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Tablo 5 incelendiginde hedef kitlenin biiyiik cogunlugunu 6grencilerin olusturdugu gériilmektedir. Olgeklerin
%72.53'li (n=66) dgrencilere yonelik olarak gelistirilmis veya uyarlanmustir. Ogrenciler i¢inde ise en bilyiik
grubu, %62.64 (n=57) ile iiniversite (&rgiin) dgrencileri olusturmaktadir. Ilkokul, ortaokul ve lise diizeyindeki
ogrenciler icin gelistirilen 6l¢eklerin oram %6.59 (n=6) iken, acik ve uzaktan egitim goren 6grenciler igin
gelistirilen dlgeklerin oran1 %3.30 (n=3 dlgek) olarak belirlenmistir. Ogretmenlere yonelik gelistirilen dlgekler,
%17.58 (n=16) ile ikinci sirada yer almaktadir. Ogretim elemanlarini hedef alan 6lgeklerin oran1 %5.49 (n=5)
olarak belirlenmistir. Diger hedef kitlelere yonelik 6lgeklerin oranlari ise olduke¢a diisiik seviyede oldugu
goriilmektedir; O6grenci-6gretmen-yonetici-personel grubu, yetigkinler, 6gretmen-6gretim elemanlar1 ve
ebeveynlere yonelik gelistirilen 6lgeklerin her biri sadece %1.10 (1 6l¢ek) ile temsil edilmektedir.

3.5. Ol¢eklerin Boyut Sayilarina Gére Dagilimi
Cevrimigi egitimde kullanilan 6lgeklerin boyut sayilarina gore dagilimi Tablo 6’da sunulmustur.

Tablo 6. Olgeklerin Boyut Sayilarma Gore Dagilimi

Boyut Sayis1 N %

3 Boyut 24 26.37
4 Boyut 19 20.88
5 Boyut 12 13.19
6 Boyut 10 10.99
2 Boyut 10 10.99
1 Boyut 8 8.79
7 Boyut 5 5.49
8 Boyut 2 2.20
9 Boyut 1 1.10
Toplam 91 100.00

Tablo 6 incelendiginde dlgeklerin gogunlukla ok boyutlu bir yapiya sahip oldugu gériilmektedir. Olgeklerin
biiyiik gogunlugunun 3 boyutlu (%26.37, n=24) veya 4 boyutlu (%20.88, n=19) oldugu gorilmektedir. Bunu
5 boyutlu (%13.19, n=12), 6 boyutlu (%10.99, n=10) ve 2 boyutlu (%10.99, n=10) olcekler izlemektedir. Tek
boyutlu dlgeklerin orani ise %8,79 (n=8) olarak tespit edilmistir. 7 boyutlu 6lgekler %5.49 (n=5), 8 boyutlu
Olgekler %2.20 (n=2 olgek) ve 9 boyutlu olgekler %1.10 (n=1) en az temsil edilen gruplar arasinda yer
almaktadir.

3.6. Olgeklerin Kullanilan Derecelendirme Yontemine Gore Dagilimi
Olgeklerde kullanilan derecelendirme yéntemlerine iliskin bulgular Tablo 7'de verilmistir.

Tablo 7. Olgeklerde Kullanilan Derecelendirme Yontemine Gére Dagilimi

Derecelendirme Yontemi N %

5°1i Likert 70 76.92
7’1i Likert 9 9.89
4’1 Likert 6 6.59
6’11 Likert 4 4.40
10’1u Likert 2 2.20
Toplam 91 100.00

Tablo 7'de goriildiigii iizere incelenen dlgeklerin biiyiik cogunlugunda 5'li Likert tipi derecelendirme (%76.92,
n=70) kullanilmigtir. Bu bulgu, alandaki 6l¢ek gelistirme galigmalarinda 5'li Likert tipi derecelendirmenin
standart bir tercih haline geldigini gostermektedir. 7°1i Likert derecelendirme yontemi %9.89 (n=9) oraniyla
ikinci sirada yer alirken, 4’lii Likert yontemi %6.59 (n=0) ile iigiincii siradadir. Daha az kullanilan yontemler
arasinda 6’1 Likert (%4.40, n=4) ve 10’lu Likert (%2.20, n=2) yer almaktadir.

Bu c¢aligmada, ¢evrimigi egitimde kullanilan Olgeklerin ¢esitli yonleri detayli bir sekilde incelenmis ve
oOlgeklerin yillara gore dagilimi, gelistirme ve uyarlama durumlari, konu alanlari, hedef kitleleri, boyut sayilar
ve derecelendirme yontemleri analiz edilmistir. Bulgular, alandaki 6zgiin 6lgek gelistirme caligmalarinin
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agirlikta oldugunu ve dlgeklerin genellikle 6grenci odakli ve gok boyutlu yapida tasarlandigini géstermektedir.
Elde edilen sonuglar, ¢evrimi¢i egitim baglaminda 6lgek ¢aligmalarinin kapsamimi ve evrimini anlamaya
yonelik 6nemli bir kaynak sunmaktadir.

4. Tartisma ve Sonug¢

Bu arastirma, Tiirkiye’deki ¢evrimici veya uzaktan egitim ortamlarinda gelistirilen veya Tiirk¢eye uyarlanan
Olceklerin kapsamli bir sekilde incelenmesini amaglamaktadir. Arastirma kapsaminda ulasilan 91 adet dlgegin
yillara gore dagilimi, gelistirme ya da uyarlama niteligi, icerik konulari, baglamlari, hedef kitlesi, boyut sayilar
ve kullanilan Likert tipleri gibi gesitli yonleri ele alinmistir. Bulgular, ¢evrimigi egitimde kullanilan 6lgme
araglariin ¢esitliligi ve odaklandiklar1 alanlarin zamanla nasil evrildigine dair 6nemli ipuglari sunmaktadir.
Elde edilen sonuglarin, ¢evrimici egitimde kullanilan 6lgme araglariin kapsamini ve ¢esitliligini anlamaya
yonelik bu tiir ¢aligmalarin, alandaki arastirmalar1 daha etkili bir sekilde yonlendirecegi ve eksik noktalarin
belirlenmesine dnemli katkilar sunacag diisiiniilmektedir.

Aragtirma kapsaminda ulasilan 91 6lgek calismasinin yillara gore dagilimi, ¢cevrimigi egitim alaninda 6lgek
gelistirme ve uyarlama ¢aligmalarinin evrimini net bir sekilde ortaya koymaktadir. 2007-2019 yillar1 arasinda
nispeten diisiik ve dengeli bir seyir izleyen 6lgek galigmalari, 6zellikle 2020 sonrasi donemde belirgin bir artig
gostermistir. 2021 ve 2022 yillarinda zirveye ulagan bu ¢aligmalar, pandeminin ¢evrimici egitim {izerindeki
etkisini ve bu baglamda kullanilan 6lgme araglarina yonelik artan ihtiyaci ortaya ¢ikarmaktadir. Calismanin
bulgulart Erol ve Eskicinin (2022) ¢aligmasinin sonuglari ile benzerlik gostermektedir. Aragtirmacilar, 2012
yilina kadar sinirh olan 6lgek ¢aligmalarinin, 2012 sonrasi ivme kazandigini ve Covid-19 salgimiyla birlikte
2020 yilinda belirgin sekilde arttigini belirtmislerdir ve bu bulgulari, Google Trends verilerinde "EBA" ve
"Zoom" gibi kavramlarin Tiirkiye'de en ¢ok arananlar arasinda yer almasiyla desteklemislerdir. Pregowska vd.
(2021), 2020 6ncesinde uzaktan egitimin temel gerekgesinin 6grencilerin dgretim merkezlerine olan fiziksel
uzaklig1 oldugunu, ancak giiniimiizde bu durumun degistigini belirtmistir. Arastirmacilar, yogun yasam
temposu ve teknolojik gelismelerin hareket halindeyken 6grenmeyi miimkiin kilmasi sayesinde hem 6grenme
stireclerinin hem de ¢aligma bicimlerinin koklii bir degisim gecirdigini vurgulamistir. Bu siirecte ayrica Covid-
19 pandemisi, uzaktan egitimin yayginlasmasi zorunlu kilmig (Masalimova vd., 2022), 1,5 milyardan fazla
ogrenciyi etkilemis (UNESCO, 2023) ve bu durum o&lgme araglariin gelistirilmesi ya da uyarlanmasi
ihtiyacim belirgin sekilde ortaya g¢ikarmistir (Cengel vd., 2022; Eran Tiiredi ve Ale1, 2021). 2023-2024
déneminde gozlemlenen Olgek gelistirme ve uyarlama caligmalarindaki azalmanin, pandeminin o6nceki
donemdeki kadar yogun etkisinin olmamasi ve alandaki ¢aligmalarin belirli bir doygunluga ulagmasiyla iligkili
oldugu sdylenebilir.

Cevrimigi egitimde kullanilan 6l¢me araglarinin gelistirilme ve uyarlanma durumlarina iligkin analiz, bu
alandaki Slgeklerin biiyiik Olgiide 6zgilin olarak gelistirildigini gostermektedir. Bu sonug, ¢evrimici egitim
baglaminin kendine has dinamiklerinin (Garrison ve Shale, 1987; Sun ve Chen, 2016), yeni 6l¢gme araglarinin
tasarlanmasimi zorunlu kildigimi isaret etmektedir. Diger yandan, olgeklerin uyarlanmis olmasi, mevcut
araglarin farkli baglamlara adapte edilmesinin hala nemli bir ihtiyag oldugunu ortaya koymaktadir. Ozellikle
Tiirkiye’de ¢evrimigi egitim ortamlarinda gelistirilen veya Tiirk¢ceye uyarlanan Slcekler, bu egilimin bir
yansimasi olarak dikkat ¢cekmektedir (Erol ve Eskici, 2022). Gelistirme ¢aligmalarindaki yogunluk, ¢evrimigi
egitimin hizla degisen gereksinimlerine yanit verecek yenilik¢i 6l¢me araglarina duyulan ihtiyaci yansitirken
(Korkmaz, 2012; Sarsar ve Kisla, 2016), uyarlama ¢aligmalarinin varhigi, kiiresel 6l¢ekte kullanilan 6l¢eklerin
yerel baglamlara adapte edilmesinin 6nemini vurgulamaktadir (Bektas ve Cakir, 2021; Yilmaz ve Keser,
2015).

Aragtirma kapsaminda incelenen Olcekler, aragtirmacilar tarafindan 18 farkli konu baghigr altinda
gruplandirilmistir. Tutum konusunu ele alan 6lgekler, ¢cevrimigi egitimde 6l¢ek uyarlama veya gelistirme
caligmalarinda en yiliksek orana sahip olarak One c¢ikmistir. Benzer sekilde Erol ve Eskici (2022) de
inceledikleri 22 olgekten ¢ogunun tutum Ol¢iimiine odaklandigini, diger niteliklerin ise sinirli sayida
olciildiigiinii gozlemlemiglerdir. Cevrimi¢i egitimde gelistirilen tutum oOlg¢eklerinin odaklandigr konular
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incelendiginde, farkli alanlara yonelik olgeklerin gelistirildigi goriilmektedir. Bu 6lg¢eklerin bir kismi genel
uzaktan egitime yonelik tutumlart (6rn. Agir vd., 2007; Kisla, 2016; Korucuk, 2023) &lgerken, bazilar
¢evrimic¢i 6grenme (6rn. Usta vd., 2016), salgin donemi (6rn. Arslan, 2021), ¢evrimigi sinavlar (6rn. Ocak ve
Karakus, 2022) ve ¢evrimigi isbirlikli 6grenme (6rn. Korkmaz, 2012) gibi spesifik alanlara odaklanmustir.
Bunun yam sira farkli branglara 6zgii tutum o6lgekleri de gelistirilmistir. Din egitimi (6rn. Yalvag Arici ve
Cetin, 2021) ve tip egitimi (6rn. Yurdal vd., 2021) gibi alanlara yonelik tutum 6l¢eklerinin varligi, gevrimigi
egitimde tutum degerlendirmesinin genel yaklasimlardan 6zel alanlara dogru genisledigini gostermektedir.

Oz-yeterlik konulu dlgekler (6rn. Altungekic, 2022; Bahar ve Kog, 2023; Ozer ve Cakmak, 2024; Yoriik ve
Ozgetin, 2021), bireylerin gevrimigi egitim ortamlarinda kendilerine duyduklar1 giiveni ve yetenek algilarmi
ortaya koymak i¢in degerli bilgiler saglamaktadir. Cevrimigi 6grenmeye yonelik goriisleri 6lgen Slgekler (6rn.
Yildirim vd., 2014; Yenerer ve Kegeci, 2021), cevrimigi 6gretimin degerlendirilmesine yonelik 6l¢ekler (6rn.
Uslu ve Geng, 2022; Yiiksel vd., 2023) ve sosyal varlik ile etkilesimi ele alan 6lgekler (6rn. Bardakei, 2010;
llgaz ve Askar, 2009), bireylerin ¢evrimici egitim siireclerindeki deneyimlerini anlamaya yonelik énemli
ipuclar1 sunmaktadir. Cevrimici dgrenmeye hazir bulunuslugu 6lcen dlgekler (6rn. Ilhan ve Cetin, 2013;
Yurdugiil ve Alsancak Sarikaya, 2013; Kalelioglu ve Huri, 2014) ve algi konulu 6lgekler (6rn. Gok ve Kilig
Cakmak, 2020; Ozkaya vd., 2021), ¢evrimi¢i dgrenme siireglerinin baslamasi ve siirdiiriilebilirliginde
bireylerin beceri ve algilarmin kritik rol oynadigini ortaya koymaktadir. Memnuniyet temali dlgekler (6rn.
Bayrak vd., 2020; Kafes ve Yildirim, 2021; Toraman vd., 2022) ve ¢evrimici 6z-diizenleme konulu 6lgekler
(6rn. Korkmaz ve Kaya, 2012; Cakir vd., 2019; Yavuzalp ve Ozdemir, 2020), bireylerin grenme siirecindeki
tatmin diizeylerini ve 6z-ydnetim becerilerinin énemini vurgulamaktadir. Bulgular, motivasyon (&rn. Ozbast
vd., 2018), 6gretmen yeterlikleri (6rn. Kavrat ve Tiirel, 2013; Sagin vd., 2021), kalite (6rn. Ozgen ve Kose,
2023) ve ¢evrimigi 6grenci bagliligi (6rn. Agir, 2023; Polat vd., 2022) konulu 6lgeklerin daha az ¢aligilmig
oldugunu ve bu alanlarda gelecekteki arastirmalar i¢in 6nemli bir potansiyel bulundugunu gostermektedir.

Arastirma kapsaminda incelenen 91 6l¢ek caligmasinin bilyiik cogunlugu genel baglamda ele alinirken kalan
kismu ise belirli bir baglama veya disipline yonelik dlgekleri igermektedir. Ozellikle pandemi siirecine yonelik
dlcek ¢alismalari (6rn. Cengel vd., 2022; Eran Tiiredi ve Alct, 2021; Ustiindag vd., 2022), bu dénemin egitim
iizerindeki etkilerini anlamak igin gelistirilen araglarin dnemini vurgulamaktadir. Tip (6rn. Ozkaya vd., 2021;
Toraman vd., 2022; Yurdal vd., 2021), matematik (6rn. Gokce ve Aydogan Yenmez, 2022), Tiirkge (6rn. Sahin
ve Misirly, 2023), Ingilizce (6rn. Ipek ve Mutlu, 2022; Orhan ve Ay, 2017), beden egitimi (6rn. Ada, 2021;
Sagin vd., 2021) gibi belirli disiplinlere odaklanan 6lgekler ise ¢evrimici egitimin disiplin bazli ihtiyaglara
yanit verebilme kapasitesine dikkat ¢cekmektedir. Bununla birlikte bu baglamlara yonelik ¢aligmalarin toplam
icinde smirl bir yer tutmasi, belirli disiplinlere 6zgii ¢evrimigi egitim ihtiyaglarinin yeterince ele alinmadigini
diisiindiirmektedir. Ayrica hemgirelik (6rn. Karaca ve Boz Yiiksekdag, 2017), cografya (6rn. Ince vd., 2021),
din egitimi (6rn. Yalvag Arici ve Cetin, 2021) gibi daha az temsil edilen baglamlarda yapilan ¢aligmalar, bu
alanlardaki ¢evrimigi egitim siireglerini daha iyi anlamak igin firsatlar sunmaktadir. 2007'den 2024'e kadar
uzanan siirecte, ¢evrimici ve uzaktan egitim baglaminda gelistirilen 6l¢ek caligmalart hem kapsam hem de
cesitlilik acisindan kayda deger bir donlisiim gegirmistir. Erken donemde memnuniyet (6rn. Parlak, 2007) ve
tutum (6rn. Agir vd., 2007) gibi temel temalara odaklanan bu ¢aligmalar, zamanla daha spesifik baglamlara ve
karmasik degerlendirme ihtiyaglarina yanit verecek sekilde evrilmistir.

Aragtirma kapsaminda incelenen olgeklerin hedef kitlelere gore dagilimi, bu araglarin genellikle 6grencilere
odaklandigin1 gostermektedir. Olgeklerin yaridan fazlasinin {iniversite dgrencilerine yonelik (6rn. Bayrak vd.,
2020; Kog vd., 2024; Kafes ve Yildirim, 2021; Turanalp vd., 2022; Zorlutuna ve Erilli, 2022) gelistirilmis
oldugu goriilmiistlir. Bu durum, ¢evrimi¢i egitimin liniversite diizeyinde yaygin bir 6grenme yontemi olarak
benimsenmesinden kaynaklandig: diisiiniilebilir. Ote yandan, 6gretmenler (&rn. Eskil ve Yarim, 2023; Metin
ve Korkman, 2021; Ozkul vd., 2020) ve akademisyenler (6rn. Bingdl ve Giiral, 2024; Cengel vd., 2022) gibi
diger hedef kitlelere yonelik Olgeklerin daha diisiik oranlarda yer almasi, bu gruplarin yeterince ele
almmadigim gostermektedir. Daha diisiik oranlarda ilkokul, ortaokul ve lise 6grencileri (6rn. Ramazanoglu
vd., 2022), agik ve uzaktan egitim 6grencileri (6rn. Yildirim vd., 2014), ebeveynler (6rn. Eran Tiiredi ve Alct,
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2021) ve spesifik alanlardaki 6grenciler (6rn. Ada, 2021; Ozkaya vd., 2021; Yurdal vd., 2021) gibi hedef
kitleler yer almaktadir.

Incelenen galigmalardaki dlgeklerin boyut sayilari analiz edildiginde, en yaygin yapmnn ii¢ boyutlu dlgekler
oldugu, bunu dort boyutlu ve bes boyutlu dlceklerin takip ettigi goriilmektedir. iki ve alt1 boyutlu 6lcekler esit
oranda tercih edilirken, tek boyutlu 6lgeklerin kullanimi nispeten diisiik kalmistir. Yedi ve lizeri boyuta sahip
Olceklerin toplama oranmi oldukca smirlidir. Bu dagilim, ¢evrimigi ve uzaktan egitim alanindaki 6lgeklerin
genellikle orta diizeyde karmasik yapilar olarak tasarlandigin1 gostermektedir. Arastirmacilarin ¢cogunlukla 3-
5 boyut arasinda yapilar tercih etmeleri, ¢evrimigi egitim siireclerinin ¢ok boyutlu dogasini yeterli diizeyde
kapsarken, ayni1 zamanda uygulanabilirlik ve kullanim kolaylig1 agisindan da optimal bir denge saglama
egiliminde olduklarimi ortaya koymaktadir. Erol ve Eskici (2022) bu ¢ok boyutlu yapinin, uzaktan egitim
stirecinin 6grenme ortami, dgrenci, 6gretmen, teknik altyap1 ve pedagojik unsurlar gibi birbiriyle iliskili pek
cok bileseni icermesinden kaynaklandigini ileri siirmiistiir. incelenen o6lcek calismalarinda kullanilan
derecelendirme yontemleri analiz edildiginde, arastirmacilarin biiyiik bir ¢ogunlukla 5'li Likert tipi
derecelendirmeyi tercih ettigi goriilmektedir. Likert tipi sorular, arastirilan konu hakkindaki tutum veya goriis
ifadelerine katilim diizeyini belirlemeye yonelik dereceli segenekler sunar ve bu secenekler en yiiksekten en
diistige dogru siralanarak analiz agamasinda sayisal degerlere doniistiiriiliir, bdylece nitel veri nicel veriye
doniistiiriilerek analiz edilir (Turan vd., 2015). Incelenen 6lgek ¢alismalarinda 7'li, 4'lii, 6'l ve 10'lu Likert tipi
derecelendirmelerin kullanimi oldukga sinirhi kalmistir. Bu dagilim, 5'li Likert tipi derecelendirmenin
cevrimici egitim alanindaki Olgek gelistirme ve uyarlama c¢alismalarinda standart bir yaklasim olarak
benimsendigini gostermektedir. Ayrica bu yontemin siklikla tercih edilmesi, anlagilirlik, uygulanabilirlik ve
analiz kolaylig1 gibi avantajlarindan kaynaklanmaktadir. Erol ve Eskici (2022), Likert tipi 6l¢eklerin 3, 5 veya
7 derecelendirme diizeyine sahip olabilecegini ve derecelendirme sayisindaki artis veya azalisin Olglim
hassasiyetini etkiledigini belirtmistir. Olgek maddelerinin 3 ile 11 arasinda derecelendirilebilmesine ragmen,
giivenirlik ve kullanighilik dengesi gozetilerek ¢ocuklar i¢in ticlii, yetiskinler i¢in ise ideal olarak besli ya da
yedili Likert dereceleme Onerilmekte, aksi takdirde dereceleme kategorilerinin ve madde sayisinin artigi

giivenirligi yiikseltse de cevaplayicilar {izerinde olumsuz etki olusturabilmektedir (Gokdemir ve Yilmaz,
2023).

Kokog (2020), Tiirkiye’de son yillarda acik ve uzaktan egitimin hizla yaygilagmasinin, yalnizca niceliksel
artigla sinirh kalmayip etkililik, verimlilik ve kaliteye yonelik bilimsel degerlendirme ihtiyacini da beraberinde
getirdigini ifade etmektedir. Erol ve Eskici (2022), uzaktan egitim uygulamalarmi iyilestirmek ve ihtiyac
temelli veri elde etmek amaciyla gelistirilecek veya uyarlanacak 6l¢eklerin gecerli, giivenilir, iglevsel ve alan
odakli olmas1 gerektigini vurgulamaktadir. Bu baglamda, gelecekte yapilacak Slgek caligmalarmin farkli
disiplinlerin 6zglin ihtiyaglarin1 goz oniinde bulundurmasi, ¢esitli hedef kitlelere yonelik olmasi ve degisen
egitim teknolojilerine uyum saglamasi 6nem tagimaktadir. Ayrica, uluslararasi 6l¢ekte kullanilan 6lgeklerin
kiiltiirel adaptasyonuna ve yeni Olgek gelistirme c¢aligmalarinda psikometrik 6zelliklerin giiglendirilmesine
oncelik verilmesi, alanin gelisimine katki saglayacaktir.

5. Simirhiliklar ve Oneriler

Bu sistematik inceleme, belirli sinirliliklar gercevesinde gerceklestirilmistir. Calisma, yalmizca Dergipark,
Google Akademik, ResearchGate ve TOAD veritabanlarinda taranan ve tam metnine ulasilabilen makalelerle
stirlandirilmustir. incelemeye, yalnizca Tiirkiye'de yiiriitiilen, hakemli dergilerde yayimlanan ve &rneklem
grubunun Tiirkiye'deki katilimcilardan olustugu 6l¢ek ¢alismalari dahil edilmistir. Bunun yaninda, tez, bildiri
ve kitap boliimii formatindaki ¢alismalar kapsam disinda birakilmigtir. Bununla birlikte, caligmada incelenen
dlgeklerin baglam ve disiplin agisindan daha detayl bir analizi yapilamamustir. Ozellikle, bir baglam veya
disiplin belirtilmeyen 6lg¢eklerin, belirli baglamlara ya da disiplinlere 6zgii olarak gelistirilmis olabilecegi goz
ontinde bulundurulmalidir.

Bu aragtirmanin bulgularindan hareketle, ¢evrimigi egitimde Olgek gelistirme ve uyarlama galigmalarinin
niteligini artirmak ve alanyazindaki mevcut bosluklar1 doldurmak amaciyla oncelikle, ¢evrimici egitimde
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ogretim siireclerinin etkililigini degerlendirmek i¢in O6gretmenler ve akademisyenler gibi farkli Ggretici
gruplari hedef alan dlgeklerin gelistirilmesi 6nerilmektedir. Olgeklerin cogunlukla {iniversite dgrencilerine
yonelik olmas1 nedeniyle, farkli egitim kademelerindeki 6grenciler, ebeveynler ve yetiskin 6grenenler gibi
cesitli hedef kitlelere yonelik 6lgme araglarinin gelistirilmesi 6nem tasimaktadir. Ayrica, mevcut 6l¢eklerin
kullanim sikligi, atif alma durumlar ve faktor yapilarinin alt boyutlarini inceleyen meta-analiz ¢alismalari
yapilabilir. Diger {ilkelerdeki aragtirmacilarin gelistirdikleri olgeklerin incelenmesi ve kiiltlirler arasi
karsilagtirmali ¢alismalarin yapilmast da alana katki saglayacaktir. Son olarak, 6gretim siireclerinin
degerlendirilmesi ve ¢evrimici ortamlarin basarisinin artirilmasi i¢in 6gretici rolleri iizerine odaklanan dlgek
gelistirme ¢aligmalarinin artirilmasi 6nerilmektedir.
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