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Oz

Girisimciligin ve yenilik¢iligin birbirleriyle etkilesim ig¢inde oldugu, yenilikgiligin
girisimcilikte bir ara¢ olarak kabul edildigi 6nemli 6lgiide kabul goren bir gergektir.
Yenilik ve yenilik¢i anlayis, bir girisimei igin firsatlar1 degere doniistiiriir ve ekonomik
bir getirinin elde edilmesini saglar. Bu nedenle, yenilik¢ilik, girisimciligin dayandigt bir
kavram  olarak  karsimiza  ¢ikmakta, girisimcilik  faaliyetleri  yeniliklerle
baslayabilmektedir. Bu noktada girisimcilik egitimi yenilik¢i ve yaratici girisimcilerin
yetistirilmesinde 6nemli hale gelmistir. Bu durum o&zellikle yiliksekogretim diizeyinde
girisimcilik egitimini zorunlu kilmigtir. Bu yiizdendir ki bugiin pek ¢ok iiniversitede
girisimcilik dersleri verilmektedir. Meslek yiliksekokulu ogrencilerinin yenilikgi is
fikirlerini ortaya koymaya yonelik bu ¢alisma, nitel analiz yontemlerinden igerik analizi
ile hazirlanmistir. Caligma, isletme yonetimi boliimiine kayitli 450 6grenciden 120 si ile
gerceklestirilmistir. Amag, meslek yiiksekokulu 6grencilerinin aldiklar1 girigimcilik
egitimleri sonucunda yenilik¢i girisimcilik diizeylerini tespit etmek, elde edilen
bulgulardan yola c¢ikarak girisimcilik egitimlerinin igerigi ve egitimlerin uygulanis
bicimi konusunda goriis ve Oneriler sunmaktir.
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The Importance Of Entrepreneurship Education At The Development Of
Innovative Entrepreneurship:

A Research On Vocational School Students

Abstract

It is a considerably accepted fact that innovation and entrepreneurship are in interaction
with each other, innovation is accepted as a means of entrepreneurship. Innovation and
innovative approach make the opportunities a value for entrepreneurs and provide an
economic return. Therefore, innovation emerges a concept as based on
entrepreneurship, and entrepreneurial activities can be started with innovations. At this
point, entrepreneurship education has become important in the upbringing of the
innovative and creative entrepreneurs. This situation has necessitated the entrepreneurial
education at the higher education level. That is why today entrepreneurship courses are
given at many universities. This study aimed to demonstrate the innovative business
ideas of vocational school students was conducted with the content analysis method,
one of the qualitative analysis methods. The study was conducted with 120 of 450
students who have enrolled in the business management department. The aim to
determine levels of innovative entrepreneurship of vocational college students who have
entrepreneurial education, considering the findings, is to provide comments and
suggestions on the content and implementation of entrepreneurship education.

Key words: Entrepreneurship, Innovative Entrepreneurship, Entrepreneurship
Education

1. Giris

Bir iilkede gelismenin ve kalkinmanin temel yapi taslarindan birini
olusturan girisimcilik faaliyetlerinin odaginda girisimci vardir. Girisimci,
insanlarin ihtiyag duydugu mal veya hizmetleri temin etmek amaciyla riske
katlanan (Yildiz vd., 2011) firsatlart izleyerek, belirsizliklerde bile yeni
acilimlar yapabilen kigidir (Naktiyok, 2004: 9). Girisimcilik faaliyetleri ile
ortaya cikan is gelistirme fikri ise girisimcilerin yenilik¢i yeteneklerine bagh
olarak is kurma becerisini ifade etmektedir. Bu nedenle girisimcilik ve is kurma
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faaliyetinde kisilerin girisimcilik yetenekleri ile is kurmay1 etkileyen pek ¢ok
unsur dogru orantilidir (Akytiz, 2009: 139).Egitim, genel anlamda kisilerde
istenen davranislar1 degistirme siirecidir. Bu siirecte bireyin davranislari istenen
yonde planli bir sekilde degistirilebilmekte hatta gelistirilmektedir (Ertirk,
1973; Aktaran: Demirel ve Kaya, 2006). Bir bilim dal1 olarak ise egitim, istenen
yonde davranis gelistirmeye calisan, psikoloji, sosyoloji, ekonomi vb. bilim
dallar1 ile yakindan iligki icerisindedir(Erden ve Akman, 1997). Dar anlamda
egitim ise bireylere yetenek ve isteklerine bagli olarak ozellikle okullar
araciligiyla belirli bilgi ve becerilerin kazandirilmasidir (Eroglu, 2011:137).
Girisimcilik faaliyetlerinde de egitimin 6nemi pek ¢ok calismada arastirilmistir.
Hatta girigimciligi etkileyen faktorlerin basinda yas, cinsiyet, egitim, ailenin
tutumu, basart giidiisii siralanmaktadir (Erdogan, 2012:28-29). Girisimciligin
tamamen dogustan olmamasi, egitim faaliyetleri ile de pekistirilebilecegi
diisiincesinden yola ¢ikilarak egitim unsuru énemli bir faktor olarak karsimiza
cikmaktadir. Bu  dogrultuda son yillarda girisimcilik  kiiltlirliniin
olusturulmasinda 6zellikle {iniversitelerde zorunlu veya se¢meli girisimcilik
egitimleri egitim ve Ogretim siireglerine dahil edilmistir. Bunun yani sira
bireylerin girisimcilik yetenekleri ile aldiklar1 egitim arasinda da dogrusal bir
iliski mevcuttur (Akyiiz, 2009: 139).Girisimciligin ve yenilik¢iligin birbirinden
vazgecilmez bir etkilesim icerisinde olmasindan dolay1, yenilik ve yaraticilik,
girisimciligin temel bilesenleri arasinda yer almaktadir. Yenilik kavraminin
tanimlarina bakildiginda; yeniligin girisimciler i¢in farkli is ve hizmetlerde bir
arag olarak kabul edilmesi 6n plana ¢ikmaktadir (Drucker, 2001). Yenilik ayni
zamanda yeni veya biiyiik 6l¢iide degistirilmis iiriin, hizmet ya da siirecin bir
pazarlama yoOnteminin ya da organizasyonel yontemin isletme icinde
uygulanmasidir (Manuel, 2005). Yenilik, kavram, icat ve yeni bir seyin toplami
olarak ifade edilebilir (Rosenfeld, 1990). Yenilik, miisterilerin istedikleri yeni
tirtin ve hizmetleri sunabilmek i¢in teknoloji ve pazara ait olan yeni bilgilerin
kullanilmasidir (Afuah, 2003). Bu yiizdendir ki, girisimciligin yenilik tarafina
bakan kismi, girisimcilik faaliyetlerinin bazen benzeri olmayan yeni bir iiriin
veya hizmet sunma seklinde baslayabilecegi seklindedir. Ya da mevcut iiriin
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veya hizmetlere yenilik veya farkliliklar katma seklinde de ortaya
cikabilmektedir. Universitelerdeki girisimcilik derslerinin amaci da son
donemlerde Ogrencilerde yenilik¢i ve yaratici davranma, risk alma egilimini
kazandirma, nispeten bagimsizlik konusunda 6grencileri motive etnek seklinde
ortaya ¢ikmustir (Irmis, Durak ve Ozdemir, 2010:41). Normal sartlarda verilen
girisimcilik egitimleri 6grencilerin is kurma ve is fikirlerini gelistirmeyi
hedeflerken, yenilik¢i girisimcilik ekseninde girisimcilik egitimleri yenilikei
girisimciligi destekler nitelikte olabilmektedir. 2012 yilinda tniversitelerin
girisimcilik egitimlerine yonelik yapilan bir arastirmada (Eroglu, Kog ve
Eroglu, 2012: 400) iiniversitelerin gerek egitim alaninda gerekse verdikleri
mesajlarda girisimcilik kavramini ne kadar giindeme getirdikleri tespit edilmeye
calisilmistir. Elde edilen bulgular su sekildedir:

Tablo 1. Kamu ve Vakif Universitelerinde Girisimcilik Egitimi

Kamu Vakif
Universiteler ve Girisimeilik Egitimi Degerlendirmesi | Universitesi | Top | Universitesi | Top
Var | Yok Var | Yok

Isletme Boliimii | 97 6 103 | 44 18 62

Girisimcilik Kavramina Yer Verilmesi | 28 75 103 16 46 62

Girisimcilik Dersi | 68 35 103 | 30 32 62

Zorunlu Girigimcilik Dersi | 16 52 68 11 19 30

Se¢meli Girigimcilik Dersi | 52 13 68 19 11 30

Kaynak: Eroglu F., Ko¢ M., Eroglu S.G., (2012) Egitim Yoluyla Girisimecilik
Olgusunun Yiikseltilmesi ve Bir Arastirma, 4. Uluslar arasi1 Girisimcilik
Kongresi, 2-4 Mayis 2012

Tablo 1°den anlasilacagi {iizere yapilan bu arastirmada aslinda
girisimcilik derslerinin zorunlu tutulmadigr ¢ok net goriilmektedir. Derslerin
icerigi dikkate alindiginda ise daha ¢ok isletmecilik bilgilerine yer verildigi,
uygulamali anlatimlarin olmadigi, girisimciligin yenilik¢ilik ve yaraticilik
iizerine sekillenmedigi ders igerikleri ve kitaplar incelendiginde sdylenebilir.
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Bunun disinda iiniversitelerde yapilan arastirmalarda, ozellikle dgrencilerin ig
kurma egilimlerini destekleyen girisimcilik unsurlari, kendine giiven,
yenilikcilik egilimine sahip olma, basarma giidiisii, risk alma egilimine yatkinlik
seklinde ortaya cikmustir (Iscan ve Kaygin, 2011). Yine benzer bir calismada,
meslek yiiksek okulu o6grencileri tlizerine girisimei kisilik  6zelliklerini
belirlemeye yonelik bir anket yapilmis ve elde edilen bulgular bir girisimcide
bulunmas: gerek temel oOzellikleri Ogrencilerin bakis acisindan ortaya
koymustur. Buna gore en yiiksek oranda “yenilikgilik, duyarlilik/yardim etme,
firsatgilik, iletisim, arastirmacilik, risk alma vb.” bir girisimcide bulunmasi
gereken oOzellikler olarak tamimlanmustir (Yiksel, Cevher ve Yiiksel, 2015).
Yine “Girisimcilik egitiminin girisimci 6z yeteneklerini agiga ¢ikarip
cikarmadigr” konusunda yapilan benzer bir ¢alismada “uygulamali girisimcilik
egitimi” alanlarda is kurma ve ise baslama egitiminin belirgin sekilde arttig
tespit edilmistir (Tagraf, Halis, 2008). Calisma, {iniversitelerde verilen
girisimcilik  egitimleri igeriginden yola ¢ikilarak hazirlanmigtir. Tirk
iiniversitelerindeki girisimcilik derslerine bakildiginda dort boyuttan s6z etmek
miimkiindiir. Bunlar “genel isletmecilik bilgilerinin verilmesi, sinirli dl¢lide
girisimcilik bilgi ve becerilerinin kazandirilmaya calisilmasi, is plam
hazirlamaya tesvik, yine sinirli 6lgiide yenilikgiligin kullanilmasina dair bilgiler
Ogretmek” seklinde siralanmaktadir (Eroglu, Ko¢ ve Eroglu, 2012: 400). Bu
igeriklere gore ¢aligmadaki amag, bir ders donemi boyunca 6grencilere verilen
“yenilik¢ilik ve farklilik” temali girisimcilik egitimi sonrasinda girigimei is
fikirlerinde ortaya ¢ikan mevcut durumu tespit etmektir. Bunun igin 6grenci
girisimci i kurma grup caligmalari, igerik analizi ile incelenmistir. Caligmaya
isletme yonetimi boliimiine kayitli 450 6grenciden 120 si dahil edilmistir.

2. Yenilik¢i Girisimcilik Uzerine Bir Arastirma

2.1. Arastirmanin Amaci ve Yontemi
Aragtirma, isletme yonetimi boliimi olan bir meslek yiiksekokulunun

ogrencileri {izerinde yapilmigtir. Amag, meslekyiiksekokulu 6grencilerinin
yenilik¢i is fikirlerini tespit etmek ve bu dogrultuda yenilikgilik egilimlerini
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arastirmaktir. Bunun i¢in isletme yonetimi boliimiine kayithh 450 birinci ve
ikinci sinif 6grencilerinden 120 birinci ve ikinci sinif 6grencisi 6rneklem olarak
secilmistir. 2014-2015 bahar doneminde verilen girisimcilik dersi egitimi
sonucunda 120 6grenci, en az 4’erli en fazla 6’sarli gruplar olusturularak
“girisimei is fikri projesi” kapsaminda grup calismasina tesvik edilmistir.
Calismada yoOntem olarak nitel analiz yOntemlerinden icerik analizi
kullanilmustir. Ogrencilerin hazirladiklan is fikri projeleri ana basliklar altinda
detayli sekilde incelenmistir. igerik analizinde yapilan islem, birbirine benzeyen
verileri belirli kavramlar ve temalar ¢ercevesinde bir araya getirmek olmustur.
Bunun i¢in girisimcilik is fikri kavramlar1 belirli bagliklar halinde alt temalarla
desteklenmis ve kodlama ydnergesine uygun sekilde veriler kodlanmuistir.
Sonrasinda sayisallastirilarak analiz tamamlanmigtir (Yildirim ve Simgek, 2011:
228). Analiz, is fikrine yonelik her bir grup ddevinin, derinlemesine incelenmesi
ve girisimci ig fikrinin bolimlerine puan verilmesiyle yapilmis, bu puanlar
excelde veri olarak girilmistir. Ayrica grup ddevini yapma siiresince dgrenciler
sinif ortaminda 2 saat boyunca gozlemlenmis, ayrica yardim istedikleri
konularda yonlendirilmislerdir. Bir girisimcilik faaliyetinde yer alan
“isin/isletmenin adi, iy kurma amaci, girisimcilik is merkezi, faaliyet
gosterilecek sektor, isletmenin kurulma amaglari, hedef kitle, girisimci is
fikrinin farklar1” gibi basliklar gruplara dagitilmis, gruplarin girisimeilik is
fikrini ortaya koymalarinda literatiir destekli destek olacak sekilde verilmistir.
Bu bagliklar verilmeden oOnce bahar doneminde verilen girisimcilik ders
iceriginde siirekli olarak her derste girisimcilik eyleminin” yenilikeilik, farklilik,
yaraticilik” gibi unsurlar igerisinde barindirdigi vurgulanmistir. Ayrica temel
girisimcilik bilgileri de &grencilere aktarilmistir. Ogrencilere her derste bu
bilgiler tekrarlanmus, girisimciligin  klasik isletme kurma faaliyetinden
farklilagarak aslinda “mevcut iiriin veya hizmetlere yeniliklerin eklenerek ya da
yeni ve benzeri olmayan radikal bir yenilik yaparak sektore girmek” oldugu
belirtilmistir. Buna gore 6grencilere taninan bir hafta siire igerisinde girisimcilik
faaliyetlerini sunmalar1 istenmistir. Elde edilen bulgular ve 6grencilerin
demografik bilgileri asagidaki gibidir:
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2.2. Elde Edilen Bulgular ve Yorumlar

Arastirmada, bahar dénemi girisimcilik dersi alan 6grencilerin yaptig
“girisimcilik i fikri projesi” sonucunda elde edilen demografik ve icerige
iliskin bulgular asagidaki gibi tespit edilmistir:

Tablo 2. Arastirmaya Katilan Ogrencilerin Cinsiyetleri ve Yaslari

Cinsiyet Frekans Yas Araligi Frekans
Erkek Ogrenci | 55 18-20 Yas 86
Bayan Ogrenci | 69 21-23 Yas 30
24-26 Yas 6
26 Yas ve Uzeri 2
Toplam 124 Toplam 124

Aragtirmaya katilan 124 6grencinin 69’ u bayan, 55’ i erkek 6grencidir.
Buna gore meslek yiliksek okulu igletme yonetimi birinci siif boliim
Ogrencilerinin daha ¢ok bayanlardan olustugu sdylenebilir. Cinsiyete gore
farklilk is kurma faaliyetlerini de etkileyeceginden burada da bu husus
degerlendirilmistir. Bayan 6grencilerin de erkek 6grencilerin de grup ¢aligmast
esnasinda “yenilik¢i ve yaratici” bir is fikri bulmaya hevesli olduklar1 proje
Odevinin baslangicinda sinif ortaminda gozlenmistir. Hem erkek 6grenciler hem
de bayan o6grencilerden olugan dort grubun is fikrini sunumda &zellikle gorsel
malzemeleri kullanmalar1 dikkat ¢ekmistir. Ornegin sadece bayan dgrencilerden
olugan bir grup is fikirlerine 6zel poster hazirlamis, hem bayan hem erkek
Ogrencilerden olusan diger bir grup ise is fikrine 6zel kurduklar1 aligveris ve
eglence merkezinin maketini yapmislardir. Buna benzer diger gruplar da
kendilerini tanitan veya ig fikrine 6zel amaglarini anlatan kiigiik brosiirler
dagitmislardir. Dolayisiyla aslinda burada hem bayan 6grencilerin hem de erkek
ogrencilerin girisimci ig fikrini olusturmada istekli bir girisimci profil ¢izdigini
sOylemek yanlis olmaz. Arastirmaya dahil edilen 6grencilerin yas araliklarina
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bakildiginda dgrencilerin tamamina yakin bir kismimnin 18-20 yas aralifinda
oldugu, bir kisminin da 21-23 yas araliginda oldugu goriilmiistiir. Buna gore
orneklem grubunda yer alan Ogrencilerin ¢ogunlugunun 18-19 veya 20
yaslarinda oldugu soylenebilir. Bu calisma igin olmasa bile girisimcilik
faaliyetlerine baglamada girisimcilerin yas ortalamasi yapilan arastirmalarda
kadinlarin yas ortalamasi 35, erkeklerinki ise 30 olarak ortaya c¢ikmistir.(BIC
Angel Investment,2013) Buna gore aslinda girisimci olabilme yolunda hem
erkeklerin hem de bayanlarin erken yaslarda egitilmesi, bilinglendirilmesi s6z
konusu olabilir. Calisma bu acidan 30 &grenci grubunda bir farkindalik
yaratmigtir. Ciinkii projeler tamamlandiktan sonra “Yasadigim sehre bir is
kurmak istesem...; Su tarz bir sey yapmay1 planliyorum...; Bu sehirde okuyan
ogrenciler icin ¢ok giizel bir fikrim var...” vb. diigsiinceler ders disinda dersin
hocast ile tartismaya acik sekilde paylasilmistir. Ogrencinin kendi isini kurmada
cesaretlendigi gozlemlenmis, 6zellikle yenilik¢i ve yaratici fikirler diisiinmeye
yoneldigi tespit edilmistir.
Tablo 3. Ogrencilerin Yasadiklar: Sehirler ve Isin Kurulacag Sehirler

Yasadiklart | Frekans Isin Kurulacag: | Frekans
Sehirler Sehir

Diger 48 Istanbul 16
Antalya 40 Isparta

Isparta 22 Diger 9
Diger 11

Toplam 124 Toplam 30

Aragtirmaya dahil edilen 6grencilerin ¢ogu Tiirkiye’ nin farkli illerinde
yasamaktadir. Bunun disinda Antalya’da ve Isparta’da yasayan 6grenci sayisi da
yiiksek kabul edilebilir. Istanbul, izmir, Bursa, Ankara gibi biiyiik sehirlerde
yasayanlar sayica azdir. Buna gore arastirmanin yapildig1 meslek yiiksek okulu
ogrencilerinin daha ¢ok Antalya’da yasadigi tespit edilmistir. Arastirmaya dahil
edilen &grenci gruplarmin yaridan fazlasi, girisimcilik is fikrini Istanbul‘ da
uygulamak istemektedir. Kurmay1 planladiklar1 sirketin merkezini Istanbul
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olarak belirlemiglerdir. Bunun diginda ikinci tercih edilen il Isparta olmustur.
Burada 6grencilerin Isparta‘y1 taniyor olmasi veya Ispartali 6grenciler olmasi
gibi durumlar s6z konusu olabilir. Bir 6nceki tabloya bakildiginda 6grencilerin
cogunlukla yasadiklari sehirlerden biri Isparta’dir. Bu noktada &grenciler
Istanbul’u gelismis sehir olmasi yoniinden, Isparta’yr da yasadiklari sehir
olmasi yoniinden tercih ediyor olabilir. Burada, girisimcilik ders igeriginde
anlatilan isletmenin kurulus yeri bilgisi onemli bir faktor olarak goriilebilir.
Ciinkii kurulus yeri se¢iminde 6zellikle gelismis bolgelerin veya iyi sekilde
bilgi sahibi olunan sehirlerin tercih edilmesi gerektigi derslerde soru-cevap
seklinde tartisilmustir.

Tablo 4. Gruplarm Kullandiklar1 Girisimcilik Isimleri ve Alanlart

Isletmenin ad Frekans Girisimcilik Frekans
alanlar

Hizmet Vurgusu 10 Uriin/Uretim 16

Uriin Vurgusu 8 Hizmet 8

Isim Bas 7 Uriin ve

Harfleri Hizmet

Slogan Gibi 4 Perakende 2

Isim Satis

Fayda Vurgusu 1

Toplam 30 Toplam 30

Aragtirmaya katilan 6grenci gruplari, kuracaklar isle ilgili is fikrinin
isminde hizmeti 6n plana ¢ikarmiglardir. Bunun disinda tiriin ismiyle isini kuran
gruplar da olmustur. Ogrencilerin kurduklar1 iste hizmet veya iiriin fark
etmeksizin, igletme ismiyle ilgili, kendi isimlerinin bas harflerini kullanmalari
da s6z konusu olmustur. Slogan gibi mesaj veren isimler de gruplar tarafindan
kullanilmigtir. Proje kelimesini kullanan ise bir grup s6z konusudur.Bu
isimlerden bazilar1 “Kisiye Ozel Asistan, Veniis Fikir ve Dekorasyon, Tek
Mekan Farkli Konseptler, Dogal Tas ve Mermer Kiitiiphanesi, Uzaktan
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Kumandali Ev, Cafe Time, Yeni Tatlar, Android ve 10S Tabanli Bayi Stok ve
Lojistik Programi, Insansiz Hava Ambulansi, Kadimin Diinyasi, Kulaktan
Kalbe: Orange Isitme Cihazlari, Pongik Kuafor Salonu, Madame Pratik, Huzur
Koy, Ben de Sizden Biriyim: Sesli Hareket Cihazi, Aliiminyum Sise” Vb.
seklindedir.  Arastirmaya dahil edilen gruplarin kuracaklari isler genellikle
iretim faaliyeti seklindedir. Hizmet isletmesi olarak kurulan isletmeler de
ogrenciler tarafindan tercih edilmistir. Uriin ve hizmetin i¢ ice oldugu faaliyetler
de s6z konusudur. Kuracagi isletmede perakende satig yapan 6grenci grubu ise
¢ok az sayidadir. Gruplar arasinda bir fikri benimsetmeye yonelik vakif veya
dernek kuran 6grencilerin bulgusuna rastlanmamustir. Bir iirlin veya hizmet
almaya yonelik, yaslilar veya engellilere yonelik duyarliligi da saglayan fikirler
{iriin veya hizmet beraberinde amag olarak sunulmustur. Ornegin, engellilere
yonelik gelistirilen isitme cihazi, yaglilara yonelik sunulan huzurlu bir tatil koyii
hizmeti bunlardan bazilaridir.

Tablo 5. Girisimcilik Tiirleri ve Yer Aldiklar1 Sektorler

Tiirler Frekans | Sektirler Frekans
Ozel Sektor 24 Biligim- 12
Teknoloji
Sosyal 5 Cafe-Restaurant 5
Girigimcilik
Kamu 1 Aligveris 2
Girisimeiligi Merkezi
Saglik-Medikal
Diger
Toplam 30 Toplam 30

Ogrenci gruplarinin girisimcilik tiirii incelendiginde ¢ogunlugunda &zel
sektor girigimciligi ortaya c¢ikmistir. Toplumsal bir faydayr dikkate alan,
toplumsal yarar gézeten gruplar da olmustur. Bir grup ise bir kamu tiniversitesi
catis1 altinda girisimcilik faaliyeti planlamistir. Her ne kadar 6zel sektor
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girisimciligi de olsa 6grenciler daha ¢ok kisisel veya toplumsal fayda unsurunu
on plana ¢ikarmis, kar amacini arka planda tutmustur. Bunun i¢in bu gruplar,
Tablo 8’de sosyal girisimcilik tiirii olarak yer almistir. Bir 68renci grubu ise
hedef kitlesini Ogrenciler olarak belirlemis, {liniversite catis1 altinda sanat
galerisi kurmayi planlamigtir. Bu Ornekte, Ogrencilerin sanata olan ilgisini
artirmak adma kendi 0Ozgiin projelerini sergileyebilecekleri bir alan
yaratmiglardir. Farkli sanat dallar1 hakkinda 6grencileri bilgilendirmek amacryla
bu is fikrini ortaya atmuslardir. Ogrencilerden olusan gruplar daha ¢ok iiriin
veya hizmetlerini “bilisim ve teknoloji” alaninda iiretmeyi planlamistir. Cafe ve
Restaurant igletmeciligi ikinci tercih edilen sektorlerden biridir. Aligveris
merkezleri ve saglik alaninda da 6grencilerin is planlari mevcuttur. En az birer
grup otomotiv, gida sektorii, beyaz esya ve ev geregleri, organizasyon, insaat-
tasarim, turizm alaninda iy kurmayr planlamistir. Bu bulgular
degerlendirildiginde, bilgi ve iletisim teknolojileri ile hayati kolaylastiracak
{iriin veya hizmetler projelerde en fazla ele alinan is fikri olmustur. Ogrencilerin
bu is fikirlerini olusturmasinda ozellikle interneti yaygin olarak kullanmasi,
mobil iletisim cihazlar1 ile sosyal medyadan ve sosyal agda paylasilan
haberlerden siirekli haberdar olmasi s6z konusu olabilir. Ciinkii gruplarda sinif
i¢ci ¢aligmada, gruplarda etkin olan &grencilerin teknoloji alaninda arastirma
yaptig1, teknik konularda genel bilgi sahibi oldugu gdézlemlenmistir. Ogrenciler
girisimci ig fikri projelerini sunarlarken teknik detaylari da anlatmayi ihmal
etmemiglerdir. Daha 6nce benzer orneklerinin oldugunu, yurt diginda bu tarz
uygulamalarin oldugundan bahsetmislerdir. Bu konuda rastlanan en ilging 6rnek
“Insansiz Hava Ambulans1” olmustur. Yurt dis1 drnegini arastiran dgrenci grubu
bu cihazin nasil ¢alistigini detaylari ile anlatmustir.
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Tablo 6. Girisimcilik Hedef Kitlesi ve Sermayeleri

Hedef Kitle Frekans | Ortalama Sermaye | Freka
ns

Insanlar/Herkes 13 500 000 ve iizeri 12
TL

Kadinlar 4 50 000- 100 000 5
TL

Engelliler 4 50 000 den az TL

Yaglilar 3 301 000-350 000
TL

Gengler 2 Diger 4

Kurumlar/Ozel 2

Sektor

Diger(Cocuklar, 2

Ogrenciler)

Toplam 30 Toplam 25

Ogrenciler grup calismasinda belirledikleri is fikirlerini hayata
gecirirken hedef kitlelerini en ¢ok “Her kesimden miisteri-herkes” seklinde
tanimlamiglardir. Bunun disinda girisimcilik is fikrinde hedef kitle olarak
kadinlar1 ve engellileri belirleyen gruplar da ikinci sirada yer almistir. Yaslilara
yonelik is fikri gelistiren 6grenci gruplari da olmustur. Hedef kitlesini dogrudan
olarak gencler olarak tanimlayan da iki grup s6z konusudur. Bunlar diginda bir
grup hedef kitle olarak kendisine ¢ocuklari, bir grup da 6grencileri segmistir.
Erkeklere yonelik girisimcilik is fikri gelistiren herhangi bir 6grenci grubu
bulgusuna rastlanmamigtir. Duyarliligt 6n plana ¢ikaran engelli ve yash is
fikirleri ile kadinlara yonelik is fikirleri 6zellikle tercih edilmistir. Kadinlarin
Tiirk toplumunda karsilastiklar1 zorluklardan yola ¢ikilarak hazirlanan “Kadinin
Diinyast Aligveris Merkezi” sadece bayan oOgrencilerden olusan bir grup
tarafindan anlatilmstir. Ozellikle cocuklar1 hedef kitlesi secen Pongik Kuafor is
fikri ise uygulanabilir mantikli bir is fikri olarak ortaya atilmis, Tirkiye’ de
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benzeri bir ©Ornegi verilerek anlatilmistir. Ogrenci gruplar, kurmay:
planladiklart isler igin ayr1 kalemlerden olusan bir ortalama sermaye
belirlemislerdir. Gruplar daha ¢ok 500000 TL ve iizerinde bir sermaye
belirlemisler, isin maliyetini ve kapasitesini yiiksek tutmuslardir. Daha &nceki
boliimlerde yer alan haliyle iiretim yapan gruplarm agirlikta olmasi ve sektor
olarak bilisim sektoriiniin en yiiksek oranda c¢ikmasi sebebiyle oOgrenciler
kuracaklar1 islerde sermayeyi yiiksek tutmuslardir. Bunun diginda sermayesi
50000-100000 TL arasinda olan girisimcilik faaliyetleri de vardir. Sermayesi
50000’den az olan isleri de &grenciler planlamiglardir. Bu alanda 6grencilerin
herhangi bir fizibilite etiidii olmadan gercekci bir bakis acisiyla yaklastiklari
sdylenemez. Ozellikle finansman alaninda bilgilerinin giiclii olmasi, piyasa
sartlarm1 ve pek cok maliyet unsurunu yakindan takip ediyor olmalar1 s6z
konusu olabilir. Ancak boyle bir durumda gercekei bakis agisi olusturulabilir.

Tablo 7. Girisimcilik Amaglar1 ve Tamimladiklar1 Farklart

Is kurma amaclar Frekans | Farklar Frek
ans

Farklilik - Yenilik 20 Farkli-Essiz Olmasi 24

Hedef Kitlenin Fayda 16 Uriiniin/Hizmetin 21

Elde Etmesi Niteligi

Kar Elde Etme 13 Uriiniin/Hizmetin 21
Faydasi

Memnuniyet 9 Talep Edilme Potansiyeli

Eglence 9 Hizlilik

Taninma/ Marka 7 Fiyat

Olma

Toplumsal Fayda 6 Sonug Odaklilik

Giivenilirlik 5 Saglikli Olma 2

Ekonomik Katki 4 Saglikla Ilgili Olmas:
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Ogrenciler grup ¢alismalar ile ortaya koyduklari girisimcilik is fikrinin
amaglarim siralarken en ¢ok “Farklilik-Yenilik” unsurunu dile getirmislerdir.
Amagclarinin farkli bir {irtin, farkli bir hizmet ortaya koymak oldugunu
belirtmislerdir. Bir diger amag¢ hedef kitlede yer alan her bir bireyin kisisel
fayda saglamasi yoniinde olmustur. En ¢ok tekrar edilen diger amag ise “Kar
Elde Etmek” seklinde ¢ikmistir. Bunlar disinda “Miisteri memnuniyeti ,hedef
kitlenin eglenmesini saglamak, taninmak/marka olmak, toplumsal fayda
saglamak” amagclar1 da tekrar edilen amaglar arasindadir.Giivenilir bir igletme
olmak, tilke ekonomisine katki saglamak belirli Ol¢iilerde tekrar edilmistir.
“Farklilik, yenilik” bulgusu verilen girisimcilik egitimi ile paralel ¢ikmistir. En
cok tekrar edilen unsur, iiriin veya hizmetlerin mevcut iirliin veya hizmetlerden
farkli oldugu yoniindedir. Kullanimi, kullanima olan talep de sikga dile
getirilmistir. Faydal1 bir iiriin veya hizmet vurgusu da ifade edilmistir. Ornegin
daha ¢ok pazar boslugunu dikkate alan bir grup, cam sise alaninda igecek olarak
rakinin aliiminyum siselere konabilecegi diisiincesinden yola ¢ikarak, isi
gelistirirken “aliiminyum sise” tiretimine yonelmistir. Bir grup ise “sese duyarli
televizyon ve uydu alicilarina uyumlu kumanda” ile frinin yashlara
faydasindan bahsetmistir. Engellilere yonelik ise bir grup “Yiiriirken engeli
algilayarak gérme engelliye kulaklik yardimiyla komut veren ayakkabi” y1
gelistirmistir. Arag i¢i alkolmetre de gelistirilen farkl iiriinler arasindadir. Ev
hanimlarin hizdan kazanmalar1 ve ucuz fiyata elde edebilecegi pratik mutfak
aletlerinin satis1 da &grenciler tarafindan gelistirilen is fikri projelerindendir.
Talep edilebilir alanlardan olan gidada ise ogrenciler kurmayi planladiklar
cafe-restaurantta farkli lezzetleri insanlarla bulusturmayr hedeflemislerdir.
Pratik ama bir o kadar da fast food gibi tercih edilebilecek “Taco, Pakora,
Draniki, Cevapgici, Paella, Fish& Cips” gibi Meksika’dan Ispanya’ya pek gok
lezzeti arastirmig bunlarla ilgili is fikrini ortaya atmiglardir. “Cafe Time” isimli
cafe-restaurantin faaliyetini belirli saatlerde belirli tirtinlerin sunulmasi seklinde
planlamiglardir. Bu sekilde normal kafelerden farklilagtiklarim1  dile
getirmislerdir.
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3.Sonuglar

Meslek yiiksekokulunda o6grenciler {izerinde yapilan arastirmada
Ogrencilerin girisimcilik i fikirleri icerik analizi ile degerlendirilmistir.
Calismada amag, girisimcilik egitimini alan isletme yoOnetimi bolimi
Ogrencilerinin girisimcilik faaliyetleri algisinda “yenilik¢ilik ve farklilik”
anlayisini ortaya koymaktir. Buna gore bir donem boyunda verilen girisimcilik
egitimi  Ogrencilere Kklasik isletmecilik bilgilerinin 6tesinde “yenilikgilik,
farklilik, yaraticilik” ekseninde anlatilmistir. Donem sonunda 120 6grenciden en
az 4’erli en fazla 6 sarli gruplar olusturulmus, bu gruplara “girisimcilik is fikri
projesi” gelistirme gorevi verilmistir. 69’u bayan 55°i erkek 0grenciden olusan
gruplarda yer alan 6grencilerin ortalama yaslar1 18-20 arasindadir. Ogrencilerin
cogunlugu Antalya’ da yasarken, isletmeyi kurmayi tercih ettikleri sehir
Istanbul olmustur. Sadece iiretim yapmayi tercih eden gruplar agirlikta iken bu
gruplar 6zel sektor girisimciligini 6n planda tutmustur. Cok az sayida da olsa
sosyal girisimciligi de isin icine dahil eden gruplar olmustur. Isin kurulma
amagclar1 ise girisimcilik egitimi ile dogru orantili olarak “yenilik-farklilik”
seklinde cikmus, fayda ve karlilik ikinci planda dikkate alinmistir. Uriinlerinin
veya hizmetlerinin farkliligin1 da gerekgeleriyle anlatan gruplar girisimcilik is
fikri farkim  “farklilik, essiz iirlin veya hizmet olmas1” seklinde
tanimlamiglardir. Buna gore donem igerisinde girisimcilik derslerinde sikca
tekrar edilen “yenilik yapma ve farklilik, yeni/farkli bir {iriin veya hizmet”
vurgusunun &grencilerde bir farkindalik olusturdugu sdylenebilir. Bulgularin
tamami degerlendirildiginde, Tiirkiye’ deki iiniversitelerde verilen girisimcilik
derslerinin igeriginin dort boyutundan “yenilik/farklilik” boyutu ve “girisimcilik
nitelikleri kazandiric1 bilgi ve beceri 0gretme” boyutu liniversitedeki dersi
veren akademisyenler tarafindan artirilabilir. Bu hususta akademisyenlerin,
ozellikle teknolojik alanda veya isletmecilik alaninda yeni ornek ve
uygulamalar1 &grencilere aktarmasi ©Onerilebilir. Ogrencilerin  girisimcilik
niteliklerini kazanabilmesi acisindan da derslerde uygulamali ¢aligmalar
desteklenebilir. Klasik isletmecilik bilgilerinin verilmesi yerine uygulamali
calismalarin desteklenmesi saglanabilir. Ozellikle grup etkinlikleri égrencinin
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kendine olan Ozgilivenini artiracagi i¢in bu tarz etkinlikleri artirilmasi
onerilebilir. Ogrenciyi de arastirmaya tesvik eden yaratici diisiincelerin
paylasildigi beyin firtinasi teknikleri kullanilabilir. Ayrica her 6grencinin kendi
isini kurabilecegi kapasitesi gbz oniinde bulundurularak, devletin girisimcilere
tanidig1 desteklerden giincel haliyle Ogrencilere bahsetmek faydali olabilir.
Diizenli olarak organize edilen girisimcilik etkinlikleri seminerler ve egitimler
seklinde Ogrencilere ulastirilabilir. Ayrica girisimcilik egitimleri yoluyla
gengleri girisimcilik faaliyetlerine tesvik konusunda farkli arasgtirmalarin da
yapilmasi 6nerilebilir.
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