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Oz

Girigimcilik, tilkemiz akademik ¢evrelerinde uzun yillardir pek ¢ok arastirmaya konu
olmus 6nemli bir basliktir. Ozellikle de iiniversite dgrencileri arasinda girisimeilik
algisi/egilimi 6lgmek, konunun Onemi, arastirma uygulanabilirligi, hedef kitleye
ulasabilirlik, gorece diisiik arastirma maliyetleri gibi sebeplerle son yillarda oldukga
ragbet gormektedir. Bu ¢aligmanin amaci, tilkemiz iiniversitelerinde gerceklestirilmis ve
ogrencilerin girisimcilik algisini/egilimini/dzelliklerini 6lgmiis ¢aligsmalardan yola
cikarak yiiksekogretimde girisimcilige yonelik egitim tasarimi ve derslerin, hedef
kitlenin girisimcilik egilimlerine etki edip etmedigini anlamaktir. Calisma ile elde edilen
bulgular, girisimcilik egitiminin 6grencilerin bu yondeki 6zelliklerine olumlu etki
yaptigi seklindedir. Incelenen calismalarda, girisimcilik egitimi ile 6grencilerin
girisimcilik 6zellikleri arasinda pozitif bir iliski oldugu tespit edilmistir. Her tiirlii
degiskenin etkiler goriindiigii 6grencilerin girisimcilik 6zellikleri konusunda diger bir
onemli baslik, iliskinin nasil 6l¢iildiigii meselesidir. incelenen arastirmalarda ¢ok farkli
degiskenlerle oOlciilmeye c¢alisilan Ogrencilerin  girisimcilik  6zelliklerine iligkin
tespitlerin, egitim kurumuna, veri toplama yontemine, analizlere, 6rneklem sayisina,
kullanilan degiskene vb. her tiirli farkliliga bagl olarak degisebildigi seklindedir.
Incelenen c¢aligmalarin genel goriiniimii gdstermektedir ki, grencilerin girisimcilik
ozelliklerini tespit i¢in kullanilan 6lgekler, dlgeklerin uygulanacagi anket formlarinin
hazirlanmasindaki 6zen, Orneklemin se¢imi, verilerin analizi gibi nedenlerle her
degiskene bagli olarak degisebilen sonuglar ortaya ¢ikabilmektedir. Egitim
faaliyetlerinin, 6grencilerin girisimcilik 6zelliklerine olan etkisi bir yana bu iligkinin
saglikli bicimde tespit edilebilmesi ve bu yonde daha basarili 6lgeklerin olusturularak,
daha dogru o&lgme siireclerinin  olusturulmast anlamli olacaktir. Ozellikle de
aragtirmalarda kullanilan nicel yontemler kadar nitel yontemlerin de siireglere katilmasi
ile egitim faaliyeti ve girisimcilik iligkisine dair daha dogru sonuglara ulasilmasi
miimkiin olabilecektir.

Anahtar Kelimeler: Girisimcilik egitimi, girisimcilik algisi, girisimcilik egilimi
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Could Our Universities Bring Up Entrepreneurs?: A Resultative Analysis of
Researchers Measuring Universiiy Students’ Entepreneurship
Perceptions/Tendencies/Features

Abstract

Entrepreneurship is an important issue/topic been researched from various perspectives.
Particularly, researching entrepreneur tendencies among university students became
more popular due to relative ease of research application, accessing the target group,
and low research costs. This research aims to explore the effects of entrepreneurship-
oriented curricula on university students’ entrepreneurship
perceptions/tendencies/features. The findings of this research prove that such curricula
have a positive effect on these perceptions and tendencies. Thus there is a positive
correlation between these curricula and students’ entrepreneur tendencies. The problem
here is about measuring the correlation. The effects/correlation changes regarding
education institution, data collection method, analysis, and number of samples,
variables. The previous research on this topic show that the scales used, the details in
the questionnaire forms, choosing the samples, analysis of data affect the correlation
and intensity of the effect. In order to determine the correlation precisely, it is necessary
to create successful scales and correct measuring processes. One way to increase the
success of this measuring is that qualitative methods should be added to the quantitative
methods used.

Key words: Entrepreneurship education, entrepreneurship perception, entrepreneurship
tendency

1. Giris

Girisimcilik hem diinyada hem de iilkemizde pek ¢ok calismayla
incelenen, 6nemli bir konudur. Girisimcilik kariyeri, yenilikgilik, yaraticiligin
tilkelerin yiikselisindeki artan onemi ve artan igsizlik gibi nedenlerle giinliik
hayatin hemen her agsamasinda 6zellikle tesvik edilen bir noktaya gelmistir. Her
ne kadar siradan insan, kariyer segenekleri s6z konusu olunca ticretli bir ig
edinme segenegini daha kolay tercih edebilse de, daha nitelikli ve varlikli bir
yasam arzusu, girigimci olmay1 gerektirmekte hatta zorunlu kilmaktadir. Durum
boyle olunca da, girisimcilerin nasil yetistirilecegi, girisimei bir kiiltiiriin nasil
olusturulacagi sorusu ortaya c¢ikmaktadir. Bu amagla son yillarda temel
egitimden baslamak {izere girisimci yetistirmeye ya da girisimci kiiltiir
yaratmaya doniik adimlar atilmistir. Aile ve topluma ek olarak temel egitimden
baslamak tizere yiiriiyen girisimci yetistirme siirecinde tiniversiteler belki de en
belirleyici basamak durumundadir. Bu sebeple, idari bilimler alan1 basta olmak
tizere tiim sosyal bilimler ve fen bilimleri alanlarinda egitim veren her egitim
kurumu, girisimei yetistirmeye yonelik egitim tasarimlarini hayata gegirmeye
baslamustir.

Bunun yaninda girisimcilik egitimi olgusunun ge¢misi, girisimcilik
konusu ile karsilastirilinca oldukca yenidir. Hayatin isleyisi icerisinde cesitli
degiskenlerin etkisiyle girisimci olmak durumunda kalan insan yerine, ¢esitli
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yonlendirme ve egitimlerle insanlar1 girisimci olmaya tesvik eden bir evreye
gegmis durumdayiz. Buna bagl olarak girisimciligin, kamu ve 6zel sektoriin
ardindan gelen bir kariyer yolu olma durumunu degistirmeye yonelik cabalarin
son birka¢ on yilda ¢ok daha fazla giindeme geldigini gérmekteyiz. Pek ¢ok
nedene dayanan bu egilimi Google ngram® ile daha net gérmek miimkiindiir.
Girisimcilik sézcliglinlin ne zamandan beridir literatiire girdigini gosteren
Cizelge 1’¢ gore kavram ilk defa 1910 sonrasi basilan kitaplarda goriilmeye
baglanmistir. Cizelgeye gore ortaya ¢ikan bu durumu, “yaratici yikim” ve
“venilik¢ilik” gibi kavramlar1 literatiire katan, girisimcilik konusunun
onciilerinden olan Joseph Alois Schumpeter de, 1911 tarihli, “The Theory of
Economic Development: An Inquiry into Profits, Capital, Credit, Interest, and
the Business Cycle” adli eseriyle dogrulamaktadir. Yine cizelgeye gore
girisimcilik kavrami 1930 sonrasi daha fazla calismada ele alinmis ve 1950
sonrast giderek artan bir ivmeyle akademik diinyada yer etmistir. Cizelge 1’e
gbre 1990’larda muhtemelen konuya iligkin gérece bir doyum gergeklesmis ve
konu oncesine oranla daha az kitapta gorilmiis ya da goriilmesindeki artig
egilimi yavaslamigtir. Ancak 2000°1i yillardan sonra konu, pek ¢ok iliskili
kavramla birlikte literatiirde tekrar yiikselise gegmistir.

Cizelge 1. 1900-2008 Yillar1 Arasinda Ingilizce Dilinde “Girisimcilik”
Sozctiglintin Kullanimi
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Kaynak:https://books.google.com/ngrams/graph?content=Entrepreneurship&year_start=1900&yea
r_end=2008&corpus=15&smoothing=3&share=&direct_url=t1%3B%2CEntrepreneurship%3B%2Cc0
(23.08.2015)

2000 y1l1 sonrasi girisimci olgusunun artan belirgin énemi, iliskili diger
kavramlarin da yiikselise gecmesi sonucunu yaratmistir. Cizelge 2, girisimcilik
konusunun artan énemine bagli olarak degerlendirebilecegimiz “Girisimcilik

! Google ngram, aranilan s6zciigii belirli dillerde yaklasik bes milyon kitap iginde taramaktadir. Béylece kitap
taramasi lizerinden o sozciigiin ilk defa ka¢ yilinda itibaren kullanilmaya baslandiginmi gorebilmek
miimkiindiir.

2 SCHUMPETER, J. A. (1911), The Theory of Economic Development: An Inquiry into Profits, Capital,
Credit, Interest, and the Business Cycle.
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Egitimi” ifadesinin ilk defa ne zamandan itibaren kitaplarda goriilmeye
basladigimi gostermektedir. Ngram ile olusturulan ¢izelgeye gére kavram ilk
olarak 1980 sonrasi Ingilizce literatiire girmeye baslamistir. Greenwood’a
(1984) ait “Occupational and Adult Education®” adli kitap, kavramn ilk kez
goriilmeye baslandigi eserlerdendir. 2000’ler sonrasinda da konuyla ilgili kitap
ve diger calismalar artmistir. Dolayisiyla iilkemizde de konuya iligkin
calismalarin 2000’li yillarin ortasinda goriilmeye basladigini belirtmek yanlis
olmayacaktir. Caligmamizda da incelemeye alinan ¢alismalar iginde,
girisimcilik egitimi ya da &grencilerin girisimcilik egilimlerini, niyetlerini
Ozelliklerini ele alan calismalarin en eski basimli olaninin 2006 tarihli olmasi,
kavramin diinyaya nazaran iilkemizdeki seyri hakkinda fikir vermektedir.

Cizelge 2. 1900-2008 Yillar1 Arasinda Ingilizce Dilinde “Girisimcilik
Egitimi” Sozciigiiniin Kullanimi
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Kaynak:https://books.google.com/ngrams/graph?content=Entrepreneurship+Education&year_start
=1900&year_end=2008&corpus=15&smoothing=3&share=&direct_url=t1%3B%2CEntrepreneurship%20Ed
ucation%3B%2Cc0 (23.08.2015)

2. Literatiir ve Kuramsal Arka Plan

Calismada analizlere gegilmeden once girisimci, girisimcilik ve girisimcilik
egitimine iligkin literatiire de kisaca yer vermek yerinde olacaktir. Girigsimci kavramu,
pek c¢cok yazar tarafindan, farkli yonleri vurgulanacak sekilde tanimlanmaya
caligilmugtir. Yonetim teorisyenlerinin ¢ogu girisimciyi yaratict kisi, isletme sahibi
veya bir girisimin bagindaki yonetici olarak goriicken bazi bilim insanlan ise,
girisimeinin en temel 6zelliginin finansal risk almak olduguna vurgu yapan “risk alan
kist” oldugu tizerinde durmuslardir (Giiney, 2008: 55-56). Bunun yamnda girisimci
denilince, “lider”, “sermayedar”, “isveren” de akla gelmektedir. Ve hatta son yillarda
toplumsal ya da insani sorunlara ¢ziim bulan sosyal projeleri baglatanlara da baginda
“sosyal” ifadesi de olsa girisimci denilmektedir. Biitiin bu farkli bakis agilarinin ortak
paydast1 ise “bir sorunu ¢ozmek, ihtivact gidermek” olarak Ozetlenebilir. Gegmiste

3 Greenwood, 1984: 466.
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“tesebbiis”, “miitesebbis” ve “miitesebbislik” olarak kullanilagelen kavram dizini
gliniimiizde, “girisim”, “Qirisimci” ve “girisimcilik” olarak kullanilmaktadir. Girigim;
bir isi yapmak i¢in harekete gecme, baslama, kalkisma durumu iken, girisimei;
ekonomik mal ve/veya hizmet liretmek i¢in tiretim faktdrlerini ele gecirip, diizenli bir
bigimde bir araya getiren, kar amaci giiden ve girisimlerinin sonucu dogabilecek tiim
risklere katlanan kisidir (Marangoz, 2012: 2-5). Girisimcilik ise emek, sermaye ve
dogal kaynaklarin bir araya getirilerek iiretim siirecinin bir tiretim faktorii olarak
tasarlanmasi, drgiitlenmesi ve onun tiim riskinin iistlenilmesi eylemidir (tdk.gov.tr).

Girisimcilik egitimi ise, “girisimci bir kiiltiir nasu olusturulabilir?” sorusu
ardindan literatiire girmis bir olgudur. Zira kiiresellesme ve rekabetin artmasi,
hiikiimetlerin yiiksek egitim i¢in yeterli fonlar1 saglayamamasi ya da bunun islevsel
olmamasi, nitelikli insan giiciine olan ihtiyacin artmasi gibi pek ¢ok faktor, egitim
kurumlarmin, girisimciligi tesvik eden bir yapiya doniismesini zorunlu kilmistir. Bu
gelismeler girisimciligin gelismesi ve yaygimlagsmasinda da énemli bir rol oynamustir.
Bunun yaninda girisimciligin - dogustan gelen bir yetenek olmadigi ve
Ogrenilebilecegine iliskin goriiglerin 6n plana ¢ikmasi ile girisimcilik egitimi
konusundaki ¢aligmalar da giindeme gelmeye baslamustir.

Girisimcilik egitiminin birey, isletme ve tilke baglaminda énemli etkileri s6z
konusudur. istihdam ve yenilikgilik basta olmak {izere ekonomik kalkmmada da
onemli bir rol oynamaktadir (Yelkikalan vd., 2010: 53-54). Birgok tilkede girisimcilik
egitimi konusuna biiyiik 6nem verilmektedir. ABD’de gergeklestirilen bir calismada
girisimeilik lizerine egitim alanlarin su 6zellikleri tespit edilmistir (Soylu ve Kepenek,
2008: 461);

. Yeni is kurmada {i¢ kat daha fazla egilime sahip olduklart,
. Kendi islerini kurmak i¢in ii¢ kat fazla istekli olduklari,

. Gelirlerinin y1llik %27 oraninda arttigi,

. Mal varliklarinin artan gelirle birlikte %62 arttig,

. Calisilan iste daha fazla is tatmini yasadiklari.

Elbette bu tespitler konunun teorik kismini olusturmaktadir. Calismanin
temel sorusu, “egitim kurumlarinda ve ozelinde iiniversitelerde verilen egitim,
ogrencilerin girisimci ozelliklerine ne kadar etki etmektedir?”. Soruya, ¢calisma
amacina uygun olarak iilkemiz baglaminda bir yanit vermeden 6nce diinyada bu
konuya temas eden calismalara bakmak anlamli olacaktir. Ispanya’da
gerceklestirilen bir aragtirmada, girisimcilige {iniversitelerin sagladig
desteklerle iilkedeki girisimcilik faaliyetleri arasinda bir iligki tespit
edilememistir. Ancak kisilerin girisimcilik niyetlerinin bu desteklerden olumlu
etkilendigi tespit edilmistir. Bu durum yiiksek egitimin girisimcilik tizerinde bir
sekilde etkiye sahip oldugu yoniinde yorumlanmustir (Karabulut, 2009: 337-
338). Ingiltere Kingston Universitesi’nde, girisimcilik egitimine katilan
ogrenciler tizerinde gerceklestirilen bir diger arastirmada ise yerel diizeyde,
okullarda girisimcilerin yetistirilebilecegi tespit edilmistir (Patir ve Karahan,
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2010: 30). Almanya ve ABD’de yiiksek lisans diizeyinde isletme egitimi alan
489 Ogrenci lizerinde yapilan bir arastirmada ise iki lilkeden Ogrencilerin
girisimcilik potansiyelleri arasinda istatistiki olarak anlamli bir farklilik tespit
edilememistir. Ogrenciler girisimcilik potansiyelini lgen boyutlar baglaminda
benzer diizeylere sahip ¢ikmuslardir (Karabulut, 2009: 337-338). Amerika’da
Arizona Universitesinde Zacharakis tarafindan gerceklestirilen arastirmada
egitimin girisimcilik yeteneklerini gelistirici etkiye sahip olup olmadig:
arastirilmigtir. Calismanin bulgularina goére girisimcilik programindan mezun
olanlarin, normal isletme programlarindan mezun olanlardan yillik yaklasik {i¢
kat daha fazla gelir elde ettikleri tespit edilmistir (Patir ve Karahan, 2010: 30).
Bunun yaninda Saadi tarafindan Ali Sina Universitesi 6grencilerine
gerceklestirilen girisimcilik kapasitesini 6lgen arastirmanin bulgularina goére
iiniversite egitiminin Ogrencilerin yeni fikirler yaratmasinda etkili olmadigi
tespit edilmistir (Heshmatollah, 2011: 729). Goérildigi tizere, girisimcilik
egitimi sonrasi elde edildigi varsayilan kazanimlarin Ol¢iilmesi sorunlu bir
stirectir. Egitimin uygulanmasi, uygulamanin tasarimi, siirecin takibi,
degiskenlerin kontrolii, ¢iktilarin 6lgiilmesi vb. pek ¢ok unsur nedeniyle Kimi
zaman cabalar sonu¢ vermezken, Kimi zaman da &grencilere verilen egitimin
saglamasi arzulanan kazanimlarini 6lgebilmek dahi miimkiin olamamaktadir. Bu
calisma ile tniversitelerde 6grencilerin girisimcilik egilimlerini, 6zelliklerini
Olcen arastirmalara genel bir bakis yapilmaya calisilmistir. Boylece son yillarda
toplum olarak yiikseltmeye ¢alistigimiz girisimcilik yoniimiiz, tiniversite egitimi
Ozelinde gerceklestirilmis arastirmalarla incelenmis ve durumumuz analiz
edilmeye calisilmistir. Calismanin cevap aradigi sorular ise ozetle su sekilde
Ozetlenebilir: Girisimei miyiz? Girisimei yetistirebiliyor muyuz? Bunu
Olcebiliyor muyuz? Mevcut arastirmalar bize bu konuda ne soyliiyorlar?

3. Yontem

Calismada iilkemizde son yillarda Universite Ogrencileri {izerinde
girisimcilik  algis;, egilimini, &zelliklerini  G6lgmek amacgh tasarlanmig
aragtirmalara ulasilmig, bulgular irdelenmistir. Son on yilda iilkemiz
iiniversitelerinde, akademik cevrelerce gerceklestirilen, {iniversite 6grencilerine
yonelik girisimcilik egilimi, 6zellikleri, algist vb. Olgen bu ¢alismalar, veri
tabanlar1, konferans, sempozyum kitaplar1 taranarak bir araya getirilmistir.
Calismalarin bir araya getirilmesinde oncelikle google scholar ve kabul goren
veri tabanlar ile aramalar gergeklestirilmistir. Arama sonucunda elde edilen
caligmalarla yetinilmemis, arastirmalarin kaynakca kisimlarindan konuyla ilgili
olarak ulasilmasi gereken arastirmalarin listesi genigletilmistir. Olusturulan
listedeki ilgili ¢aligmalara basildiklar1 dergi, bildiri kitapgiginin edinilmesi, veri
tabanlarindan indirilmesi vb. yollarla ulasilmistir. Elde edilen arastirmalarin
icerisinden konu ile ilgisi olmayanlar kapsam diginda birakilmigtir. Yiriitiilen
calisma sonucunda 61 makale, bildiri ve teze ulasilmistir. Calisma amacina
uygun olmayan benzer nitelikteki ¢alismalar kapsam disinda tutulmustur. Yine
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de ¢alismaya dahil edilememis, gézden kagmis ¢aligmalarin olmasinin miimkiin
oldugunu belirtmek gerekir. Calisma kapsamindaki arastirmalar su bagliklara
gore incelenmistir: Calismalarin amaglari, sorunsallari, 6rneklem biiyiikliik ve
oOzellikleri, veri toplama yontemleri, egitim veren kurumlarin o&zellikleri
(fakiilte, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu), verilen egitimlerin tiirleri (sosyal
bilim, fen-teknik bilimler), c¢alismalarin kisitlari, testlerin sonuglari,
arastirmacilarin Onerileri vb.

Incelenen calismalardan elde edilen bulgularda olabildigince
genellemeye gidilmemeye, yalnizca bir “gériiniim” elde edilmeye ¢alisilmistir.
Boylece iilkemizde akademik camiada bir siiredir yaygin bir bigimde ele alinan
ve incelenen “girisimcilik” konusuna, Ogrenciler {tzerindeki ¢aligmalar
tizerinden genel bir bakis agisi ile bakilmig, ¢ok sayida arastirma sonucunun bir
araya getirilmesi ile tiniversitelerimizin, girisimcilik kiiltiirii olusturma, etkileme
konusundaki pozisyonunun ortaya konulmasma ¢aligilmigtir. Caligsma,
girisimcilige iliskin iniversite Ogrencileri iizerinde yiiriitiilmiis olan
“girisimcilik derslerinin 6grencilerin girisimcilik egilimleri tizerine etkisi...”
ve/veya “d6grencilerin sahip olduklar: girigimcilik o6zelliklerinin arastirilmasi...”
vb. arastirmalarin sonuglarinin incelenmesini ve elde edilen bulgularin
Ozetlenmesini amaglamistir. Boylece ‘“iniversitelerimiz, girisimci  kiiltiirii
yvaratmada etkili bir aktor miidiir?” sorusuna yanit aranmistir. Asagida
arastirma amacina uygun olarak incelemeye tabi tutulan ¢aligmalarin baslik,
yazar ve yayin yillarini1 gosteren Tablo 1 bulunmaktadir. Tabloda analize tabi
tutulan her bir galigmaya kod numarasi verilmistir. Kodlama, bulgular kisminda
olusturulmus diger tablolarin daha anlasilir olmasi ve gorsel sorunlar1 ortadan
kaldirabilmek i¢in uygulanmustir.

Tablo 1. Tirk Ugiversitelerinde Gergeklestirilen Ogrencilerin
Girisimcilik Ozelliklerine iliskin Arastirmalar®

=3 Calismanin Adi Yazar(lar) g‘i
O X > >
1 Entrepreneurial Characteristics Amongst University Students Yonca Giirol, Nuray Atsan 2006
2 .,I‘{"’W'jme, Qgre.ncfler‘mm Girigimcilik Ozelliklerinin Belirlenmesi: SDU Emine Cansiz 2007
Ogrencileri Uzerine Bir Calisma
Yiiksekogretimde Ogrencilerin Girisimcilik Egilimlerinin Arastinlmasi: )
3 Cukurova Universitesinde Bir Uygulama Mustafa Avsar 2007
Universitelerdeki Girisimcilik Egitiminin "Girisimsel Oz Yetkinlik" Algist . 5 = .
4 Uzerindeki Etkisi: Bir Arastirma Hasan Tagraf, Muhsin Halis 2008
5 Girigimcilik Egitiminin Girigimcilik Egilimi Uzerindeki Etkisi: Sakarya _Gz/em Balaban, Yasemin 2008
Universitesi IIBF Ornegi Ozdemir
6 Girisimcilik Egilimi: Kurgizistan Tiirkiye Manas Universitesi ve Atatiirk Kenan Ozden, M. Sinan 2008
Universitesi Ogrencileri Uzerine Bir Arastirma Temurlenk, Selim Basar
Yiiksekogretimde Girisimcilik Egitiminin Inovatif Is Fikirlerine Ulasmadaki . .,
7 Etkisi Uzerine Bir Aragtirma Salim Sengel 2008

* Bu tabloda, iilkemiz iiniversitelerinde &grencilere yonelik gerceklestirilmis caligmalara yer verilmistir.
Ogrenciler iizerinde, onlarin girisimcilik egilimlerini, &zellikleri, niyetlerini ve onlara verilen egitimin
girisimcilikleri iizerindeki etkisine odaklanmis bu c¢aligsmalar ayni zamanda bu ¢alismanin da analiz kismini
olusturmaktadir. Tablo 1’in sol siitunundaki “¢alisma kodlar:”, bulgular kismindaki tablolarda caligmalarin
kiinyesi olarak kullanilmigtir. Tablo 1°deki ¢alisma kodlari, Tablo 2 ve Tablo 3’deki ilgili makaleyi tespit
edebilmeyi kolaylastirmak i¢in kullanilmistir.
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Meslek Yiiksekokulu Ogrencilerinin Girisimcilik Diizeyleri ve Aldiklar: Egitimin

8 Girisimcilige Olan Katkilarinin Belirlenmesi: PAU Honaz Meslek Yiiksekokulu Ali Soylu, Yiiksel Kepenek 2008
Ornegi
Girisimcilik Egilimivle Tliskili Faktorlerin Belirlenmesi ve Eskisehir Osmangazi L
9 Universitesi IIBF Ogrencilerinde Bir Uygulama Hiiseyin Giirbiiz 2008
. . Y " . . Kadri Cemil Akyiiz, Tarik
10 Yg;rrr::ﬁ e];?kultelen Son Sinif Ogrencilerinin Meslek Tercihleri ve Girisimcilik Gedik, Aytag Aydu, Ibrahim 2009
Yildirim, Ilker Akyiiz
11 l__/mv.emfe Ogrencilerinin Girisimcilik Ozelliklerini ve Egilimlerini Belirlemeye A. Tugba Karabulut 2009
Yonelik Bir Aragtirma
12 Ogrencilerin Motivasyonel Degerlerinin Girisimcilik Niyetleri Uzerine Etkisi ve |Atilhan Naktiyok, M. Kiirsat 2009
Bir Uygulama Timuroglu
Isletme Béliimlerinde Verilen Egitimin Girisimci Aday1 Ogrenciler Uzerindeki  |Isa Ipgioglu,
13 P 2009
Etkileri \tl Taser
14 .(./m.velnwlte Ogrenclllenmn Girisimcilik ve Atilganhk Diizeyleri Arasindaki \4li Murat Siinbiil, Ercan Yilmaz 2009
liskinin Incelenmesi
15 Il ilik Egitiminin Bireyin Girigimci Niteliklerinin Gelistirilmesine Etkileri Adnan Akan, Israfil Zor 2009
Universite Egitiminin Girisimcilik Diisiincesinin Degisimine Etkisi: Universite Hasan Ibicioglu, Sebahattin
16 o P . i 2 2010
ogrencileri Uzerine Bir Uygulama Tas, Ibrahim Ozmen
Adnan Menderes Universitesi Nazilli [IBF Isletme Béliimii Ogrencilerinin Mustafa Doganer, Ali Ender
17 P . . 2010
Girigimcilik Egilimleri Altunoglu
18 Gl.rtslmcllﬂ.c Egl{lml ve anverstte Qgrenctlerzlztn Girisimcilik Profillerinin Sait Patir, Mehmet Karahan 2010
Belirlenmesine Yonelik Bir Alan Arastirmasi
Farkli Egitim Diizeyindeki Universite Ogrencilerinin Girisimcilik Konusunda Cengzz Yzlmaz “Tunce.r Ozdil,
19 . . Didem Tezsiiriicii, Yasin 2010
Goriig Farklihgimin Arastirilmast 5
Karadeniz
Meslek Yiiksekokulu Ogrencilerinin Girisimcilik Egilimleri: Yalova ve Kadir Has . .

20 Universitelerinde Yapilan Karsilasturmali Bir Arastirma Orhan Kogak, Ersin Kavi 2010
21 Kisilik Ozelliklerinin Girisimcilik Potansiyeli Uzerindeki Etkileri Kenan Oren, Mehmet Bickes 2011
Universite Ogrencilerinin Girisimcilik Egilimlerini Belirlemeye Yonelik Bir Omer Faruk Iscan, Erdogan
22 : e P 2011

Aragtirma: Biilent Ecevit Universitesi Ornegi Kaygin
Universite Egitimi ve Girisimcilik: Bireyleri Girisimcilige Yonlendiren Etkenler Burcu Selin Yilmaz, Ozgiir
23 o . P, 2011
Uzerine Bir Arastirma Devrim Giinel
Yiiksekogretimde Verilen Girigimeilik Egitiminin Ogrencilerin Girisimeilik S .
24 Egilimine Etkisi: Teknik Program ve Sosyal Program Karsilastirmali Bir Ozur biozkurt, Zeynep Aslan, 2011
Murat Goral
Arastirma
Kisiligin Girisimcilik Niveti Uzerine Etkisi Universiteli Gengler Uzerine Bir Oguz Basol, Salih Dursun,
25 . 2011
Uygulama Serpil Aytag
2% Girigimcilik Egilimi: Celal Bayar Universitesi Ogrencileri Uzerine Bir Hiirrivet Bilge, Vedat Bal 2012
Arastirma
Universite Ogrencilerinin Girisimcilik Egilimlerini Belirlemeye Yonelik Bir
2 Arastirma: Biilent Ecevit Universitesi Ornegi Oya Korkmaz 2012
28 Meslek Idealleri ve Girisimcilik Niyetleri Recep Cigek, Ufuk Durna 2012
Ogrencilerin Kendilerini Girisimci Bir Kisilige Sahip Gérmelerini ve Is Kurma S, .
2 Niyetlerini Etkileyen Faktorler: Bir Alan Arastirmast Avse Irmis, Esin Barutcu 2012
30 Universite_ _Qg?re_fmrilerinin Girisimcilik Egilimleri Uzerine Bir Arastirma: Recep Kilig, Belma Keklik, 2012
Bandirma IIBF Isletme Béliimii Ornegi Nevzat Calis
Universite Ogrencilerinin Bireysel Degerleri Ile Girisimcilik Egilimleri . -
31 Arasindaki Iliski: Kafkas Universitesi'nde Bir Arastirma Sebahattin Yildiz, Hiisnii Kapu | 2012
51 5 SN P e Vinolik Biy Hatice Necla Keles, Tugba
0 A?n lL;ians Ogrencilerinin Girisimcilik Diizeylerini Belirlemeye Yonelik Bir Kiral Okan, Mustafa Doganer, | 2012
agirma Ali Ender Altunoglu
3 Qgrenctlerm"Glrtzy‘lmmllk Egilimlerinin Belirlenmesi: Golbasi Meslek Osman Uluyol 2013
Yiiksekokulu Ornegi
34 Girisimcilik hislerine Egitimin Katkisi: Kiitahya MYO Makine Programi Ornegi Cengiz Duran, Harun Biiber, 2013
S & ) o N 8 8 Giilten Eren Giimiistekin
35 nl/’r?n,’erstte Ogrertcllf‘frzmn Girisimci Kariyer Degeri ve Girisimcilik Egilimlerinin Avsenur Oktem O=giir 2013
Belir Yonelik Arastirma
Girigimcilik Egitiminin Ogrencilerin Girisimcilik Egilimine Etkisi: Universite Mustafa Boz, Sule Aydin
36 5o o . . 2013
Ogrencileri Uzerine Bir Arastirma Tiikeltiirk
simeiligin i B o TTRE Ooroilo TarnT: " -
37 “GIrA imili fi ve 1IBF Ogrencileri Tarafindan Algilanmasi Sinan Aytekin, Sakir Sakarya 2013
Uzerine Bir Arastirma
Meslek Yiiksekokulu Ogrencilerinin Girigimcilik Egilimlerinin .
38 Belirlenebilmesine Yonelik Bir Arastirma: Golyaka Meslek Yiiksekokulu Ornegi Emel Faiz 2013
Universite Ogrencilerinin Girisimcilik egilimlerinin Belirlenmesi Uzerine Bir .
39 Arastirma: Kilis 7 Aralik Universitesi IIBF Ornegi Sadettin Paksoy 2013
40 pfgfi‘ﬁcaﬂ Meslek Yiiksekokulu Ogrencilerinin Girisimcilik Algisi ve Girisimcilik Murat Cetin 2013
n .Qg)‘.encd?rm Bireysel Kariyer Planlarinin Varligi ve Girisimcilik Egilimleri Mehtap Aract 2013
Uzerine Bir Arastirma
Meslek Yiiksekokullart Ogrencilerinin Girisimcilige Bakis Agilart ve Tekirdag Betiil Akan, Senem Ergan,
42 i . i 2013
Ilinde Bir Uygulama Derman Kiigiikaltan
3 Girisimci Kigilik Ozelliklerinin Girigimcilik Egilimindeki Etkisi: Potansiyel Oznur Bozkurt, Kutbettin 2013
Girigimciler Uzerinde Bir Aragtirma Erdurur
24 Isletme ve Muhasebe Egitimi Alan Universite Ogrencilerinin Girigimcilik Mustafa Canbaz, Bilal Cankar, 2013
Ozelliklerinin Belirlenmesinde Bélgesel Farklilik Etkisi Emre Cevik
45 Girisimcilerde Bulunmasi Gereken Ozellikler ile Girigimcilik Egitimi Oczlem Cetinkaya Bozkurt, Ali 2013

Murat Alparslan
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26 Kar.ly.eil‘ Oltlr(.lk Gli‘l,?lfllclllk ve Girigimcilik Niyetini Etkileyen Faktorlerin Igerik Cemal Sezer 2013
Analizi Ile Belirlenmesi
47 7:grfzm Bolumu-Qgrencllertmn Girigimcilik Egitimlerinin Girisimcilik Giilsevim Yumuk 2013
Egilimlerine Etkisi
Girigimcilik Kariyerine Yonelim Nedenleri ve Girisimcilik Dersinin Etkisi
48 Uzerine Bir Igerik Analizi: KTMU Ornegi Cemal Sezer 2013
29 Universite (jgrencilerinin Girisimci Kigilik Ozelliklerinin Degerlendirilmesi: Duygu Talih Akkaya, Emel 2014
Yalova MYO Ogrencilerine Yonelik Bir Uygulama Yildiz, Yasemin Koldere Akin
Ziraat Fakiiltesi Son Sumf Ogrencilerinde Girisimcilik Ozellikleri, Algisi ve X )
50 Egilimi: Cukurova ve Adnan Menderes Universitesi Ornegi Naciye Tok, Arzu Secer vd. 2014
51 Egitim  Alam  Girisimcilik  Niyetini  Nasil ~ Etkilemektedir? — Universite Mehmet Marangoz, Funda 2014
Ogrencilerine Yonelik Bir Arastirma Kaya, Hakan Bakan
Universite 0§ren(‘ilerinin Girisimci Kigilik Ozelliklerinin Belirlenmesi: Turizm Seyit Ahmet So[maz," zlem
52 - 5 . T . Aksoy, Serkan Sengiil, Mehmet | 2014
Lisans ve On Lisans Ogrencileri Uzerine Bir Alan Arastirmast Sarsik
53 Qn lfsan:v Ogrencilerinin Girigimcilik Ozelliklerini ve Egilimlerini Belirlemeye Kemal Taysi, Serdar Canbaz 2014
Yonelik Bir Arastirma
Universite  Ogrencilerinin ~ Girisimcilik ~ Egilimlerinin ~ Sosyo-Demografik U
54 Ozellikler Agisindan Incelenmesi Mustafa Tiirkmen, Ugur Igbilir | 2014
Universite Ogrencilerinin Girigimeilik Niyetlerini Etkileyen Ailesel Faktrleri | Adnan Celik, Mehmet Ince,
55 . B o 2014
Belirlemeye Yonelik Bir Calisma Sezen Bozyigit
Veteriner Fakiiltesi Ogrencilerinin Girisimcilik Potansivel ve Egilimlerinin .
56 Analizi: Mustafa Kemal Universitesi Ornegi Mehmet Ferit Can 2014
Sozel, Sayisal ve Esit Agirlik Béliimlerinde Okuyan Universite Ogrerztfilerinin Tahsin Ak¢anat, Muhammet
57 Girigimcilik Egilimlerinin Bazi Demografik Degiskenler Agisindan Incelenmesi: | Hamdi Miicevher, Ilker Hiiseyin | 2014
SDU Ornegi Carik¢t
58 Turizm (?grencilerinir?_ Girisimcilik Diizeyleri Uzerine Bir Inceleme: Siileyman QmerAkgiin Tekin, Gokhan 2014
Demirel Universitesi Ornegi Ozkul, Yusuf Demir
59 Egitim Fakiiltesi ngenctlermm Girigimcilik Diizeylerinin Cesitli Degiskenler Volkan Liitfi Pan, Cenk Akay 2015
Agisindan Incelenmesi
60 Yuks?k Glr{,wmc.llf_k E:gtllm-lt Universiteli Genglerin Demografik Ozellikleri ve Yiiksel Koksal, Selin Penez 2015
Sektor Tercihleri Uzerine Bir Inceleme
Girigimcilik Temelli Ders Tasarmmmn Ogrencilerin ~ Girisimci  Egilim  ve .
61 Davranmiglarina Etkisi: Universite Ogrencilerine Yonelik Deneysel Bir Calisma Yener Pazarcik, Erdal Aydin 2015

4. Bulgular

Calismada iilkemizde son on yilda gerceklestirilen girisimcilik egitimi

odakli ¢aligmalar ele alinmistir. Caligmalarin incelenen ozellikleri asagidaki
tabloda gosterilmistir. Tablo 2’de, incelenen yaymin tiirli, arastirmaya konu
edilen ogrencilerin aldiklar1 egitimin okul agisindan tiirii, sosyal ya da fen
bilimlerinden hangisine dahil oldugu, 6rneklemin kaginer siif 6grencilerinden
olustugu, veri toplama teknikleri, ornekleme iliskin bilgiler ve kullanilan
Olcegin ozelliklerine yer verilmistir.

Tablo 2. Incelenen Calismalara Iliskin Bilgiler

L 5
< < =
o = e g E
o B ~ g £
2 3 X - Z £
N 2 = = 5 5
£ AP 3 2 ° =
3 g i E E = Olgek (Kendi gelistirdi: 1, Kendi
- § % of g En = _ E gelistirmedi: 2)
= = == =S i) = - & >
3 = = S E < £ o & = q
2 5 = E =S A 5 == @ £ X
> = S5 =V =l E = £ g%
: | S e 5z | 2§ 58 g £9
g s Eo S e 2= [ = oo
E = £> 2= g E S 2 £ s
3 b =S 3@ ¥ E = ) g2
1 1 1 1 5 Anket 400 2 2 (Belirtilmemis)
2 4 4 3 5 Anket 400 2 2 (Belirtilmemis)
3 4 1 3 4 Anket 265 2 1
4 2 3 3 5 Anket 196 1 1
5 1 1 1 5 Anket 70 2 1
6 2 1 1 4 Anket 195 2 2 - Koh — Girisimeilik
Karakteristikleri (1996)
7 2 4 3 5 Anket 239 2 2 (Belirtilmemis)
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8 3 3 5 Anket 322 2 1

9 1 1 5 Anket 480 2 2 - Koh,Girisimeilik
Karakteristikleri (1996)

10 1 2 4 Anket 536 2 2 - Emsen (2001); Eyiiboglu (2004);
Korkmaz (2000); Girginer ve Ugkun
(2004)

11 1 1 5 Anket 164 2 2 (Belirtilmemis)

12 1 1 5 Anket 234 2 2 - Kickul, ve D'Intino (2005)

13 1 1 14 Anket 486 2 2 - Koh, Girisimcilik
Karakteristikleri (1996)

14 1 1 5 Anket 474 2 1, 2 — Rathus, Atilganlik Envanteri
(1973)

15 4 3 5 Anket 394 2 2 (Belirtilmemis)

16 1 3 5 Anket 508 2 1

17 1 1 1,4 Anket 229 2 2 (Belirtilmemis)

18 4 3 5 Anket 235 2 2 —Tekin (1999)

19 4 3 5 Anket 195 2 1

20 3 3 5 Anket 147 2 1

21 3 3 2 Anket 97 2 1

22 1 1 4 Anket 366 2 2 - Koh, Girisimeilik
Karakteristikleri (1996)

23 2 1 5 Anket 97 2 2 (Belirtilmemis)

24 1 3 5 Anket 175 2 2 - Girginer ve Uggun (2004)

25 1 1 5 Anket 225 2 2 - Eysenck ve Eysenck, Kisilik
Anketi, (1975)

26 4 3 5 Anket 234 2 2 (Belirtilmemis)

27 1 1 5 Anket 297 2 2 - Koh, Girisimeilik
Karakteristikleri (1996)

28 1 1 5 Anket 139 2 2 - Aslan (2002)

29 1 1 5 Anket 273 2 1

30 1 1 5 Anket 151 2 2 - Yilmaz ve Siinbiil, Universite
Ogrencilerine Yénelik Girigimeilik
Olgegi (2009)

31 1 1 5 Anket 620 2 2 - Schwartz, Degerler Envanteri
(1992); Y1lmaz ve Siinbiil (2009)

32 3 5 Anket 468 2 2 - Yilmaz ve Siinbiil, Universite
Ogrencilerine Yénelik Girigimeilik
Olgegi (2009)

33 2 1 5 Anket 539 2 2 - Yilmaz ve Siinbiil, Universite
Ogrencilerine Yénelik Girigimeilik
Olgegi (2009)

34 3 2 5 Anket 84 2 2 (Belirtilmemis)

35 1 1 4 Anket 443 2 2 - Edgar Schein (1990); Bireysel
Girisimci Degerlendirme Anketi
(1981)

36 1 1 5 Anket 434 2 2 (Belirtilmemis)

37 1 1 3.4 Anket 255 2 1

38 3 3 5 Anket 250 2 2 - Yilmaz ve Siinbiil, Universite
Ogrencilerine Yonelik Girigimcilik
Olgegi (2009)

39 1 1 5 Anket 226 2 1

40 3 3 5 Anket 576 2 1

41 3 3 5 Anket 582 2 2 - Yilmaz ve Siinbiil, Universite
Ogrencilerine Yonelik Girisimcilik
Olgegi (2009)

42 3 3 5 Anket 490 2 2 - Yilmaz ve Siinbiil, Universite
Ogrencilerine Yonelik Girisimcilik
Olgegi (2009)

43 2 1 5 Anket 200 1 2 - Koh (1996); Girginer ve Uggun,
Girigimeilik egilimi (2004)

44 1 1 5 Anket 172 2 1
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45 1 2 1 4 Anket 125 2 1

46 1 1 1 5 Anket 69 2 2 (Belirtilmemis)

47 1 1 2 5 Anket 340 2 2 (Belirtilmemis)

48 1 1 1 5 Igerik 136 2 1

Analizi

49 1 3 3 2 Anket 250 2 2 (Belirtmemis)

50 1 1 2 4 Anket 366 2 2 - Cansiz (2007); Gir. Hisleri
Alpkan vd.(2002); Dangag (2007)

51 2 1 3 5 Anket 386 2 2 - Liithje ve Franke - Giris. Niyeti
(2004); Autio (1997), Tiirker ve
Selguk (2009)

52 1 4 3 5 Anket 308 2 2 — Summer, Girisimei Kisilik
Olgegi (1998); Brice (2007), Avsar
(2007)

53 1 3 3 2 Anket 315 2 2 - Yilmaz ve Siinbiil (2009);
Yilmaz ve Ercan (2009)

54 1 1 2 5 Anket 258 2 2 - Girginer ve Ugkun (2004)

55 1 1 1 5 Anket 249 1 2 (Belirtilmemis)

56 1 1 2 5 Anket 205 2 2 - Miiftiioglu ve Ark (2009);
Carik¢1 ve Koyuncu (2010)

57 1 1 3 4 Anket 380 2 2 - Yilmaz ve Siinbiil, Universite
Ogrencilerine Yénelik Girigimeilik
Olgegi (2009)

58 2 4 1 5 Anket 231 2 2 - Yilmaz ve Siinbiil, Universite
Ogrencilerine Yonelik Girigsimcilik
Olgegi (2009)

59 1 1 3 14 Anket 404 2 2 - Yilmaz ve Siinbiil, Universite
Ogrencilerine Yonelik Girigsimcilik
Olgegi (2009)

60 1 1 1 5 Anket 535 2 2 - Yilmaz ve Siinbiil, Universite
Ogrencilerine Yonelik Girisimcilik
Olgegi (2009)

61 1 1 1 1 Odak Grup | 133 2 1

Tablo 2’den de goriilebilecegi lizere incelenen g¢aligmalar agirlikla
makale ve bildirilerden olusmustur. Daha ¢ok iilkemiz akademik dergilerinde ve
sempozyum kitaplarinda yayinlanan calismalar i¢inde arastirma tasarimimiza
uygun olan uluslararasi bir dergide yaymlanmis bir ¢alismaya yer almustir.
Bildiriler arasinda uluslararasi organizasyonlarda yayinlananlar olsa da bu
toplantilarin yine tilkemiz kokenli oldugunu belirtmek gerekir. Calismalarin
igeriklerinin yerel baglamda olmasindan &tiirii uluslararasi literatiire dahil
olmamalart normal karsilanmigtir. Calismalarda bir kontrol degiskeni olarak
daha ¢ok birinci ve son simf &grencilerine yer verilmistir. Boylece verilen
egitimin etkisinin kontrol edilebilecegi varsayilmustir. Ancak herhangi bir
kontrol kaygisi giidiilmeksizin karma arastirma tasarimlarina da rastlanilmigtir.
Caligmalarda ozellikle fakiilte, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu iizerine
odaklanmis ve tiim bu okul tiirlerini kapsayan 6rneklere rastlanmistir. Ozellikle
de isletme boliimleri agirlikli olmak tizere idari bilimler fakiilteleri, igeriginde
girisimcilik  dersinin  zorunlu oldugu iki wyilik egitim veren meslek
yiiksekokullar1, turizm fakiilteleri, egitim fakiilteleri, ziraat, veterinerlik
fakiilteleri, beden egitimi yiliksek okullar1 arastirmalara konu olmusglardir.
Arastirmalarda iki ¢alisma istisna olmak tlizere veri toplama ydntemi olarak
anket kullanilmistir. Tablo 2’deki soldan yedinci siitun arastirmalarin drneklem
biiytikliiklerini  gostermektedir. Calismalarin - 6rneklem biiytikligiinde bir
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standardin olmadigim sdylemek gerekir. Istatistiki olarak asgari sartlar1 yerine
getirmek ve aragtirma tasarimina uygun bir ¢alisma yiiriitmek yerine daha ¢ok
“ulasilabildigi kadar c¢ok” anket toplanmaya calisildigir tespit edilmistir.
Calismalarda uygulanan anketlerin aragtirmacilar tarafindan, daha ¢ok ylizyiize
anket seklinde gerceklestirildigi belirtilmistir. Bunun yaninda ozellikle de
arastirmacilar tarafindan gelistirilen anket formlarini, 6rnek kitle iizerinde
kullanmadan o6nce bir pilot ¢alismaya yer verilmesi uygulamasina yalnizca iki
calismada rastlanilmigtir. Gelistirilen anket formlar1 ve diger calismalardan
edinilen Olcekler, herhangi bir pilot calismaya gerek duymaksizin dogrudan
ornekleme uygulanmistir. Kullanilan lgekler konusunda ise daha ¢ok Yilmaz
ve Siinbiil (2009) tarafindan gelistirilen, “ziniversite dgrencilerine yonelik
girisimcilik  6lgegi”nden faydalanilmistir. Yilmaz ve Siinbiil’iin  Olgegi
gelistirdigi tarihten Once gergeklestirilen ¢alismalarda ise agirlikli olarak Koh’a
(1996) ait “girisimcilik karakteristikleri” Olgeginden faydalanildigi tespit
edilmistir. Bunun yaninda baska bilim insanlarinin gelistirdigi Glgeklerin
kullanildigr halde calisma tasariminda bundan s6z etmeyen, cok sayida
calismaya da rastlanilmistir. Bu duruma iliskin olarak sunu sdylemek gerekir Ki,
bu durum tilkemizde, 6zellikle de sosyal bilim arastirmalarinda olduk¢a sik
goriilen bir durumdur. Olgeklerin edinilmesi, bu konuda gelistirenlerden gerekli
izinlerin alinmasi, gelistirilmesi, gelistirilen Olcegin neyi, nasil olgmeyi
amagladigi noktasinda 6zensiz olma ve yeterli diizeyde bilgi vermeme hatasina
¢ok sik diigiilmektedir. Bunun yaninda ¢aligmalarda pek ¢ok bilim insanina ait
oOlgeklerin kullanilmasinin yaninda, arastirmacilarin kendi gelistirdikleri anket
formlarinin kullanimi1 da oldukg¢a yogundur. Ve bu gelistirilen o6lgeklerde de
yine yukarida bahsi gegen benzer durumlar s6z konusudur.

Tablo 3, c¢alisma kapsaminda incelenen arastirmalarin girisimcilik
egitimine iliskin bulgular1 ve girisimcilik egitimi ile 6grencilerin girisimeilik
ozellikleri arasindaki iligkilerin &zetlenmesi igin tasarlanmistir. Tablo 3’iin
soldan 3 ve 4. siitunlar1 bu tespitleri &zetlemektedir. Ozellikle 4. siitunda
parantez igerisindeki + / — simgeleri, egitim ve Ogrencilerin girisimcilik
ozellikleri arasinda pozitif ya da negatif yonlii iligkilere dair tespitleri
Ozetlemektedir. Calisma kapsaminda ele alinan c¢alismalarda {iniversite
egitiminin ya da daha 6zelde girisimcilige vurgu yapan egitim tasarimlarinin
ogrencilerde tespit edilip edilemedigine ve girisimcilik 6zelliklerine olumlu ya
da olumsuz etki edip etmedigine bakilmistir. Incelenen arastirmalara hep bu
soru temelinde bakilmis ve degerlendirilmistir.
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Tablo 3. Incelenen Calismalara Iliskin Bulgular

Cal. Kodlar:

Cahsmalardan Elde Edilen Bulgular

Gir. Egitimi
Bulg. (Evet-

Hayir)

Girisimcilik-
Egitim arasindaki
Pozitif/Negatif

Yanlii iligki (Evet-

Hayr)

Aragtirma kapsaminda gerceklestirilen t testi sonuglarina gore girisimcilik
egilimi daha yiiksek ogrencilerin belirsizlige tolerans ve kendine giiven haricinde degerleri
daha yiiksek ¢ikmistir. Bu 6grencilerin daha yiiksek risk alma egilimleri, i¢ kontrol, basar: ve
yenilik¢ilik degerlerine sahip olduklari tespit edilmigtir.

Aragtirma bulgularina gére kiz 6grencileri sezgisel, diizenli ve kurallara uyma
egiliminde. Erkekler ise kar amagh girisimcilik ozellikleri sergilemektedir. Cinsiyet
agisindan girigimcilik egilimleri arasinda farklilik tespit edilmistir. Kadinlar risk tistlenme
konusunda daha baskin, kontrol odaklilik boyutunda erkeklerin i¢ kontrol odakhiligi ise daha
baskindir. Kiz égrenciler baskalarinin etkisinde daha fazla kalmaktadir. Erkek égrencilerin
yaraticilik ozellikleri ise daha baskin olarak tespit edilmistir. Ayrica Yiiksekokul ogrencileri
daha fazla girisimcilik egilimi icindedirler. Fakiilte dgrencileri ise sabit maash bir iste
calisma konusunda daha isteklidirler. Yiiksekokul ogrencileri kendi islerini kurmak
noktasinda daha i¢ kontrol odakli olurlar.

Arastirmada Cukurova Universitesi ogrencilerinin girisimcilik seviyesi orta
diizeyde bir seyir gostermektedir. Bu seviye, IIBF fakiiltesi i¢in iiniversite ortalamasindan
yiiksek, tip ve miihendislik fakiiltesinde ise iiniversite ortalamasina yakin, egitim fakiiltesinde
ise iiniversite ortalamasindan daha diisiik bir diizeydedir. Bu tablo beklenmeyen bir tablo
degildir. Ciinkii IIBF grencilerinin girigimcilik egitimi almis kisiler olmasi, girigimcilik
seviyelerini arttrnustir. Demografik degiskenlerin, girisimcilik —egilimini etkiledigi
goriilmektedir.

™)

Arastirmada girisimcilik egitimi alanlar ile almayanlar arasinda girisimcilik
0z yetkinligi acisindan bir farklilik tespit edilmemistir. Girisimcilik ozelliklerini yansitan
tutumlarin derslere ragmen ogrencilerde olusmadig gozleml isti

Arastirmada  genel itibariyle thlarin - yarisindan  fazlast
girisimcilik potansiyelinin ortaya cikaridmasinda ve gelistirilmesinde olumlu katkisin
kabul etmektedir. Ancak diger katnlimcilarin %75 gibi biiyiik bir ¢ogunlugu egitimin
girisimcinin bagsarili olmasinda etken bir unsur oldugunu diisiinmedigini belirtmigtir.
Calismada girisimcilik egitimi ile egilimi arasindaki iliski, orneklem sayisindaki azliktan
otiirii ispat edilemez bulunmugstur. Bulgulara gére girisimcilik egitimi ile girisimcilik
egilimi arasinda anlamly ve giivenilir iliskilere rastlanmamistir. Ancak girisimcilik dersi
alanlarin  firsat yaratma ve firsatlart yaratma ve firsatlari degerlendirme, basart
kazamilmasinda kararlibk gibi girisimcilerde bulunmast gereken ozelliklere ilgili goriise
katilma oranminin daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Calismada genel olarak girisimcilik
egitiminin girisimciligi olumlu etkiledigi ve farkindalik yarattig1 ifade edilmektedir. Ancak
calismanin yalmizca nitel kismi bulgularina gore girisimcilik egitimi, girisimcilik egilimini
pozitif yonde etkilemektedir.

Arastirma bulgularina gore her iki iiniversitenin de dgrencilerinin girigsimcilik
diizeyi beklentilerin altinda ¢ikmugstir.

Arastirma bulgularina gore girisimcilik dersinde elde edilen ogrenmenin
ogrencilerin dersi diger oOgrencilere tavsiye etmesi iizerindeki agiklayiciigr %41'dir.
Cinsiyet agisindan bir farklilagsma olmanugstir. Yas agisindan ise diisiinsel yéonelim faktorii
agisindan farklilasma olmustur. Ortalama gelir ve aile meslegi agisindan da farklilasma
olmamigtir. Ancak 6grencilerin okuduklar: sinif degerlendirmelerinde kavramsal ogrenme
faktoriinde farklhilk ortaya ¢ikmistir. Sonug olarak verilen girisimcilik derslerinin
ogrencilerin inovatif bir is fikrine ulasmaya katki verdigi soylenebilir.

Arastirma bulgularina gore ogrenciler girisimci olmak icin egitim gerekip
gerekmedigi haklindaki soruya %57 evet %10 haywr ve %33 kismen cevabimi vermistir.
Ogrencilerin %92'si girisimcilik derslerinin ilgilerini cektigini ifade etmistir. Ogrencilerin
%54'ii egitim aldiklart programin kisiye girisimcilik katkist sagladigini, %33'ii bunun
kismen oldugunu ve %13'ii ise haywr yanitini vermislerdir. Ogrencilerin %85'i girisimcilige
yonelik derslerin artmasi gerektigini ifade etmislerdir.

()

Aragtirma bulgularina gore ogrencilerin genel girisimcilik diizeyi 3,2371
ctkmistir. Arastirmaciya gore bu diizey ogrencilerin girigsimcilik ozelligine sahip olduklarin
ifade etmektedir. Arastirmaya gore ileride girisimci olmak isteyen dgrencilerin basart
ihtiyaci, risk alma egilimi, kendine giiven ve yenilik¢ilik ozelliklerine sahip olduklar: ortaya
ctkmis. Girigsimcilik egiliminde béliimler, siniflar arasinda farkhilk var mi diye bakilmis ve
yalnizca siniflar arasinda anlaml bir farklilik bulunmustur.

Q]
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Arastirmaya  katilan égrencilerin - %66,2'si kendi isini kurmak istedigini
belirtmistir. Calismada Okunulan béliimler acisindan ise anlaml bir farkliik tespit
10 edilmemistir. Diger arastirmalarin sonuglarina ters olarak bu arastirma ézelinde orman
Sakiiltelerinde erkek dgrencilerin girigsimci egilimi baglaminda islerini kurma oncelikleri
daha yiiksek olarak tespit edilmistir.

Arastirmada égrencilerin girisimcilik egitimi almalarina ragmen kendi isini
11 kurmak gibi bir ¢cabaya girismedigi ve agirlikli olarak mezun olunca kendi isini kurup
girisimci olmayt istemedigi gozlenmistir.

Arastirma, Schwartz'n degerler ¢alismasi iizerinden gelistirilmistir. Deger
sistemi ve girigsimcilik iligkisi iizerine tasarlanmig bir ¢alismadir. Cinsiyet degiskeni
baglaminda erkekler kadinlara gore daha girisimci niyetinde ¢ikmiglardir. Ancak baba
meslegi, dgrenci basari degiskenleri agisindan girisimcilik niyeti baglaminda bir farkliik
tespit edilmemistir. Ayrica bu arastirmaya gire gelir seviyesi yiikseldikce dgrencilerin
girisimcilik niyeti de yiikselmekte oldugu seklinde bulgu elde edilmistir. Sosyo demografik
degiskeler agisindan incelendiginde, sadece cinsiyet ve gelir degiskeni ag¢isindan
girisimcilik niyetleri arasindaki fark anlamli bulunmugtur.

12

Arastirma bulgularinda 4. simif ogrencilerinin 1. Siniflara gore girisimcilik
hislerinin daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Bu sonu¢ alinan egitimin pozitif etkisi
olarak yoruml, + Call da; “isletme béliimlerinde egitim alan égrencilerin risk
alma egilimleri artmaktadir”, “igletme boliimlerinde egitim alan ogrencilerin belirsizlige
13 toleranslary artmaktadir” ve “isletme egitimi alan ogrencilerin kendilerine giivenleri
gelismektedir” hip leri dogrul . Ozellikle de 4. simif ogrencilerinin bu ii¢ boyut
agisindan ¢ok daha yiiksek degerlere sahip oldugu tespit edilmistir. Bu sonug isletme
boliimiinde verilen egitimin égrencilerin baz girisimcilik hisleri iizerinde olumlu katkida
bulundugu seklinde yorumlanmistir.

Arastirmada kiz ve erkek ogrencilerin atilganlik ve girisimcilik diizeyleri
14 arasinda anlaml farkhiik bulunamanmistir. Ogrencilerin yaslar arttik¢a atilganlk ve
girisimcilik diizeyleri artmaktadur.

Arastirma bulgularina gore isletme egitimi kiz ogrenciler iizerinde daha fazla
etki yaratmaktadwr. Zira egitim her iki grubun da girisimcilik niyetini etkilerken kiz
ogrencilerde yasanan degisim daha kuvvetlidiv. Kizlarda normal kosullarda %19,1
oraminda bagimsiz ¢alisma istegi hikimken egitim sonrasit bu oran %060,6'ya
yiikselmektedir. Ancak arastirma gostermektedir ki erkekler kiz égrencilere gore kendi
baglarina is tesebbiisiinde bul, ak agisindan daha isteklidirler. Arastirmaya gore devlet
ve vakif iiniversitelerinde okuyan égrenciler arasinda hem isletme egitimi oncesi hem de
sonrasinda istatistiksel olarak fark bul stir. Isletme egitimi éoncesi girisimci
niteliklerinin varligu ile igletme egitimi sonrasi girisimci niteliklerinin varlig1 arasinda % 1
anlamhhk diizeyinde istatistiksel olarak fark oldugu saptanmistir. Egitim éncesinde
girisimci niteliklerinin kendisindeki varhigina iliskin yargisini belirten dgrencilerin
%80,1°i ortal Itinda iken, isletme egitimi sonr da %49’a diismektedir. Yine
egitim oncesinde girisimci niteliklerinin kendisindeki varligina iliskin yargisint belirten
ogrencilerin %19,9’u ortalamanmn iizerinde iken, isletme egitimi sonrast bu oran %51’e
yiikselmektedir. Ogrencilerin yargilart dikkate alindiginda elde edilen bu sonug, isletme
egitiminin girigsimci niteliklerini olumlu yonde etkiledigini ortaya koymaktadur.

15

Arastirmada  girigimciligi olumlu yonde 6l¢meye ¢alisan sorulara verilen
cevaplart karsilastirdigimizda, isletme béliimii ve FEF dgrencileri arasinda 11 sorunun
4iinde farkhihga rastlamustir. Iki grenci grubu arasinda girisimcilik egilimi agisindan bir
Sfarklihk tespit edilmemistir. 7 soruda da t degeri negatiftir; Yani FEF égrencileri, isletme
béliimii égrencilerinden daha ¢ok girisimci hislere sahiptir. Her iki grubun degerleri
arasinda ¢ok kiigiik farkhiliklar bulunmaktadir. Sorularin yiiksek bir kisminda, isletme
boliimii ogrencilerinin daha yiiksek oranda dnerilen fikre katildiklar: goriilmektedir. Yani
isletme boliimii birinci simif égrencileri, FEF dgrencilerinden daha fazla oranda olumsuz
girigimci diigiincelere sahiptir. Isletme Ggrencileri Fen Edebiyat igrencilerine gore daha
fazla  girisimcilik  egitimi alsalar da bu durum onlart girisimcilik ozelliklerine
yanstmanugstir. Alinan egitim sonucunda igletme boliimii son sinif 6grencileri, diger etkenler
her iki grubu esit oranda etkiledigi varsayimiyla, aldiklar: isletme egitimi sonrasinda daha
fazla girisimci diisiinceye sahip olmuslardir. Fen Edebiyat égrencilerinde birinci ve sonuncu
simiflar arasinda girisimcilik egitimi almig olsalar bile girigimcilikle ilgili bir farklilik
olusmamistir. Fen Edebiyat ogrencileri kendi isini kurmak ve ¢ok para kazanmak
diigiincesine pek sicak bakmamaktadirlar. Bu durum alana ilgili egitim alinsa da
degismemektedir. Girisimcilik konusunda bir hayal kurma egiliminde bile degillerdir.
Sabit gelirli islere egilim daha fazladr. Son sinif égrenciler arasinda girisimcilik egitimi
almig olmakla almamis olmak arasinda girigimcilik egilimleri acisindan ciddi bir farklihk
vardur. Isletme égrencileri girigimcilik icin gereken istege fazlastyla sahiptirler.

16

17 Arastirmada elde edilen bulgulara gore erkek égrenciler kiz égrencilere gore
daha fazla girisimcilik egilimine sahiptir. Ogrencilerin girisimcilik egitimi_almalart ile

S
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sahip olduklary girisimcilik egilimleri arasinda anlamly bir iliski tespit edilmemigtir.
Girisimcilik egilimi ile kisilik faktorlerinden yaratici olma ve basarma ihtiyaci faktorleri
arasinda anlamly iliski tespit edilmigtir.

Arastirmaya katilan iiniversite ogrencilerinin biiyiik ¢ogunlugunun girisimcilik
egitimine baglamak igin yeterli diizeyde “girisimcilik yetenegine” sahip oldugu tespit
18 edilmistir. Girisimcilik egitimi alanlarin girvisimcilik puanlart digerlerine gore daha yiiksek E
ctkmustir.  Girisimcilik yetenek puanlari ile égrencilerin;  girisimcilik egitimi alma
durumlar ar d lamli iliskiler bul,

()

Arastirmamin  yiriitildiigii - lisans ve én lisans egitim kurumlarinda
girisimcilige iliskin duyarlhiligin yiiksek oldugu tespit edilmistir. Cinsiyet bakimindan da
“gelecekte girisimci olma” egiliminin de erkeklerde bayanlara gére daha fazla oldugu tespit
edilmigtir.

19

Arastirmada girigsimcilik dersi alanlarin %69,5 i mezuniyet sonrasinda kendi
isini kurmak isterken bu dersi almayanlarda bu oran %60 olarak tespit edilmistir. Hem bu
dersi alanlarda hem de almayanlarda risk alma egilimi yiiksek ¢ikmustir. Erkek 6grenciler
arasinda risk alma egilimi kizlara gore daha fazla ¢ikmistir. Mezuniyet sonrasi kariyere
iliskin bulgular da ilgingtir. Kamu iiniversitesi dgrencileri Kariyer tercihinde daha ¢ok
devlete yakinken vakif iiniversitesi ogrencileri ise izel sektore yakin olarak tespit
edilmigstir. Ancak girisimcilik dersi alanlarda devlette kariyer azalmaktadir. Ayrica baba
meslegi de ortaya ¢ikan bulgular: etkileyen bir degisken olarak ortaya ¢ikmaktadir. Baba
meslegi ozel sektor olan dgrencilerin risk almayi daha yiiksek oranda benimsedikleri
goriilmiistiir.

20

Arastirmada kisilik ozellikleri ile girisimcilik egilimleri arasinda iliski tespit
21 edilmistir. Girigimcilik unsurlarimn kisilik ozellikleri iizerinden agiklanabilmesi egitimin H
etkisinin az oldugu yéniinde bir ¢agrisim yapmaktadir.

Arastrmaya  katilanlardan  Kars'ta egitim  gorenler icinde  girigim
faaliyetlerinde bul larin oram %31,7 iken, Kirikkale'de %21,7’dir. Kars’ta égrenim
goren ogrenciler, kendine giiven, yenilik, basari ihtiyaci, kontrol odagi, risk alma
konularinda Kirikkale'li ogrencilere gore daha basarili ¢ikarken belirsizlige tolerans
boyutunda ise Kiritkkale'li égrenciler arasinda daha iistiindiir. Cinsiyet agisindan erkekler
ve kadinlar arasinda sadece belirsizlige karsi tolerans boyutunda anlamli farklilik tespit
22 edilmistir. Kars'ta ise cinsiyet degiskeni agisindan hi¢ farkhilik bulunmamaktadir. Kirikkale H
'de ise erkekler, kizlara gére bu boyutta daha basarili olarak tespit edilmislerdir. Yas
degiskeni agisindan ise; yenilik, basarma ihtiyaci ve risk alma boyutlarinda farkl yaslardaki
ogrencileri arasinda anlamli farkhiliklar tespit edilmistir. 22 yasindan kiigiikler ile diger yas
gruplart arasinda anlamli farkhilik tespit edilmistir. Kars'ta daha once girisimcilik
faaliyetinde bulunanlar ile buli iyanlar ar da belirsizlige karsi tolerans boyutunda
Sarkhlik tespit edilmistir.

Arastirma bulgularina gére ogrencilerin cinsiyetleri ile egitim sonrast girisimci
olmak arzulari arasinda herhangi bir iliski bulunamanustir. Cinsiyet, unsurunun girisimci
olmayr etkilemedigi tespit edilmistir. Bulgulara gore égrencilerin gelecekte islerini kurmak
istemeleri ile ebeveynlerinin ¢alisma alanlart ar da iliski tespit edilmistir. Ebeveynleri
ozel sektorde ya da serbest meslekte olan ogrencilerin gelecekte girisimci olmak istekleri,
aileleri memur olanlara gore daha fazladir. Son olarak égrencileri ileride girisimciligi bir
kariyer alani olarak se¢meleri ile aldiklar: iiniversite egitimi arasinda bir iliski aranmis ve
bu baglant tespit edilememistir. Arastirmaciya gore kisinin aldig1 egitim onun girisimci
olmast sonucuna etki etmemektedir. Esas etkenler egitim disi noktalardan olmaktadir.
Kigisel ozellikler, toplumsal ve ekonomik kosullar vb.

23

Arastirmada elde edilen bulgulara gore girisimcilik egitiminin égrencilerin
girisimcilik egilimlerine olumlu bir etki yaptig tespit edilmistir. Ancak sosyal ve teknik
programlarda okuyanlar arasinda girisimcilik egitiminin egilime etkisi anlaminda anlaml
bir farklilik tespit edilmemistir. Calismada, girisimcilik egitimi alanlarla almayanlar
arasinda anlaml bir farkhilik oldugu tespit edilmistir. Calismada 5 iizerinden ortalama
olarak ifade edilen girisimcilik egilimlerine gore egitim alanlarin ortalamasi %3,68 iken
almayanlarin ortalamasi %3,03 olarak tespit edilmistir. Ayrica kariyer hedefi ile girisimcilik
24 egilimi arasinda da anlamh farkhilik tespit edilmistir. Calismada ebeveynlerin ¢alisma E
durumu ile dgrencilerin girisimcilik egilimi arasinda ise iliski tespit edilememistir. Ayrica
cinsiyet, okunan béliim, ailedeki ¢ocuk sirasi, babamn ¢alisma durumu gibi degiskenler
baglaminda girisimcilik egilimi agisindan bir farklilik tespit edilmemistir. Arastirma
kapsaminda elde edilen verilerin analizi sonucunda Diizce Universitesinde verilmekte olan
girisimcilik derslerinin  ogrenciler tarafindan olumlu yonde degerlendirildigi ve

(67)

girisimcilik derslerinin girisimcilik | linin ortaya ik da etkili bir unsur
olarak algilandig goriilmektedir.
25 Arastirma bulgularina gore erkek ogrencilerin beklenmedik zorluklarla bas H

etme yetenekleri_kiz_égrencilerden _daha yiiksektir. Diger, yeni iiriin_ve pazar firsatlari
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gelistirmek, yatirimcilarla iliski  baslatmak, temel amaci tammlamak, beklenmedik
zorluklarla bas etmek, temel insan kaynaklarini gelistirmek gibi boyutlarda ise bir farkhiiga
rastlanmanustir. Sonug olarak cinsiyet baglaminda tek boyut baglaminda farkllik tespit
edilmis ve bu da erkek ve kiz dgrenciler arasinda girigsimcilik egilimi acisindan farklilk
vardir demeye yetmemistir.

Arastirmada on lisans ve lisans dgrencilerinin  girisimcilik  egilimleri,
girisimciligin alt boyutlar: olarak risk alma, firsatlar: degerlendirme, liderlik yonlii, gelecek
odakli, kararlilik ve dis etkenlere karsi bireysel gii¢ olarak alti boyuttan olusmugstur. Farkli
okullarz i¢ine alacak sekilde tasarlanan arastirmada én lisans égrencilerinin girisimcilik
ilgileri ortalamaswn, lisans égrencilerinden daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Bunun
nedeni olarak lisans ogrencilerinin én lisans ogrencilerine gore daha devlet odakl
olmalart ve/veya ozel sektirde is bulma olanaklarimin daha yiiksek olma olasiliginin )
oldugu diisiiniilmiistiic. On lisans grencilerinin girisimcilik ilgileri goniilliiliige degil,
zorunluluga bagl . Salihli MYO ogrencilerinin girisimcilik ilgileri ortalamalarinin
en yiiksek, isletmecilik alaminda egitim veren Uygulamali Bilimler Yiiksek Okulu’nun
ikinci, Fen Edebiyat Fakiiltesinden Matematik béliimii égrencilerinin ortalamalarinin ise
en diigiik ¢tkmasi yine beklenilen bir durum olmustur.

26

Arastirma bulgularina gore égrencilerin siniflarimin farkl olmasinin girigimci
egilimler iizerinde bir etkisinin olmadig tespit edilmigtir. Anova testine ek olarak Tukey
testi sonucglarina gore ise kendine giiven, yenilikcilik, kontrol odagi, risk alma )
faktorlerinde 1 ve 4. siniflar arasinda anlamly bir farklilik tespit edilmistir.

27

Elde edilen bulgulara gore cinsiyet ile kendi isini kurma tercihi arasinda
anlaml bir iligki tespit edilmistir. Kendi isini kurma oram erkeklerde %55 ile kiz
ogrencilere gore %21 daha yiiksektir. Ogrenciler arasinda girisimei olmak yerine kamuda
calismayr arzulayanlar, kamudaki gelir garantisini one siirmektedirler.

28

Ogrencilerin girisimcilik egilimleri iizerinde ailenin etkisi tespit edilmistir.
Ailesinde baba ya da bagka birinin girisimci olmast ile girisimcilik egilimleri arasinda
anlamli iligki tespit edilmistir. Ailenin geliri ile 6grencinin girisimcilik egilimi arasinda ise
iligki tespit edilmemigstir. Ancak iliski olmasa da ailenin geliri arttik¢a gelecekte islerini
kurmak isteyenlerin oram da artmaktadir. Ayrica égrencinin kendisinde girisimci bir kigilik
gormesi ile aldiklar: kararlarda ailenin etkisi arasinda da anlaml bir iliski tespit edilmistir.
Calismaya gore ogrencilerin kendilerini girisimci bir kisilige sahip gormeleri ile egitimin
kagincr sinfinda oldugu arasinda anlaml bir iliski tespit edilmistiv. Ancak ilging olan
29 ogrenci birinci sinifta iken kendini daha yiiksek oranlarda girisimci kisilige sahip goriir ve = +1)
gelecekte islerini kurmay: diisiiniirlerken siniflar ilerledik¢e bu oranlar azalmaktadr.
Dérdiincii sinifta bu oranlar tekrar bir nebze de olsa artmaktadr. Enteresan bicimde
ogrencilerin kendilerini girisimci bir kisilige sahip gormeleri ile girisimcilik dersi almalar
arasinda iliski tespit edilememistir. Benzer durum gelecekte iglerini kurma niyetleri ile
alina girisimcilik dersleri iliskisinde de ¢ikmakta ve arada anlamh bir iligki
ctkmamaktadir. Bu bulgular orneklem baglaminda iiniversite egitiminin égrencilerin
girisimcilik egilimleri iizerinde dikkate deger bir rol oynamadigi sonucunu ortaya
ctkarmaktadr.

Aragstirma  soncunda iiniversite ogrencilerinin  yenilik  ozellikleri ile
cinsiyetleri arasinda anlaml farkhlik tespit edilmistir. Erkek ogrenciler kiz 6grencilere gore
daha yenilik¢i bir yapiya sahiptirler. Bunun disinda égrencilerin aylik gelirleri ile yenilik,
kendine giiven, risk alma, disa agiklik, basariya inanma ozellikleri arasinda da anlaml bir
iligki tespit edilmistir. Ancak ogrencilerin aylik gelirleri ile firsatgilik ozelligi arasinda
anlamly bir iliski tespit edilememistir.

30

Elde edilen bulgularda, ¢alisan égrencilerin daha yiiksek girisimcilik egilimi
gosterdigi, Qirisimcilik egilimi ile bireysel degerlerden gii¢ ve basart arasinda iliski oldugu,
31 calisan ogrencilerin ¢alismayanlara gore daha fazla girisimcilik egilimi gosterdigi, bir dogu H
iline gelerek IIBF okuyor olmalartmin onlart girisimcilik acisindan uyardigt tespit
edilmistir.

Arastirma bulgularina gire “Finansal Yonetim ve Girigimcilik” dersini alan
ogrencileri ile bu dersi almayan ogrenciler arasinda girisimcilik egilimleri acisindan
istatistiki olarak anlamli bir farkhhk tespit edilmemistir. Buna ragmen dgrencilerin
kullanilan él¢ek baglaminda “yiiksek girisimcilik” diizeyinde olduklar: belirlenmigtir.

32

Arastirma bulgularina gore ailesinde girisimci olan dgrencilerin girisimcilik
diizeylerinin "¢ok yiiksek", bulunmayan 6grencilerin ise "orta diizeyde" oldugu gozlenmistir.
Vakif Universitesinde egitim gioren Ggrencilerin  girisimcilik  diizeylerinin  kamu
iiniversitesinde egitim giren ogrencilere gore daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Bir
diger hipoteze uygun olarak is deneyimine sahip olmayan dgrencilerin girisimcilik (+)
diizeylerinin is deneyimine sahip olanlara gore daha yiiksek oldugu gézlenmistir. Ortaya
¢tkan medyan degerleri birbirinden ¢ok farkl olmasa da is deneyimi olmayanlarin degeri
"cok yiiksek" iken is deneyimi olanlarn ise "yiiksek" olarak tespit edilmistir.

33
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34

Arastirmada birinCi sinif ogrencilerinin risk alma egilimleri ikinci siniflardan
daha yiiksek bulunmustur. Yine birinci simiflarin kontrol odagi ortalamalari ikinci sinif
ogrencilerinden daha yiiksektir. Bu durum arastirmaci tarafindan verilen egitimin
girigimci  hisleri ve p iyeli gelistirme yoniinde etki yaratmadig1 seklinde
yorumlanmigtir. Ayrica verilen egitimin iki yulik olmasimin da ogrencinin gelisimi icin
yeterli bir zamansal evre ortaya koymadigt belirtilmistir.

Q)

35

Aragtirma bulgularina gore ogrencilerin girisimci kisilige sahip olmalarinda
ailenin énemli rolii bulunmaktadir. Anne-babanin meslegi bu konuda ¢ok belirleyici
denilmektedir. Ancak ailede anne baglaminda memur ve serbest ¢alisanlar arasinda
girisimci kigilik ozellikleri bakimindan anlamli bir farklilik bulunmamustir. Bu noktada Baba
meslegi de boyutlar agisindan bir etki yaratmamistir. Girigimcilik egitimi alanlar ve
almayanlar acisindan ise; Iktisat, kamu, maliye ve ekonometri acisindan anlaml bir
Sfarklitk bulunmanugsar. Isletme ve CEKO (Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri)
ogrencileri ar da istatistiki olarak anlamli farklilik tespit edilmigtir. Isletme boliimiinde
girisimcilik egitimi alanlar ile almayanlar arasinda, yenilikcilik ve kendine giiven
konusunda daha yiiksek or lar tespit goriilmiistiir. CEKO'da ise girisimcilik dersi
alanlar, almayanlara gire yenilik¢ilik ve belirsizlige tolerans noktasinda daha yiiksek
ortalamalara sahip ¢iknuglardir. Béliim ayrimi yapmaksizin girisimcilik egitimi alanlar ve
almayanlar arasinda bir farka bakildiginda ise gruplar arasinda anlamh farklhilik tespit
edilmistir.

()

36

Arastirmada igletme egitimi almig ve almamis ogrencilerin girisimcilik
ozellikleri  karsilagtirinustir.  Calisma ile “liderlik ozellikleri”, “risk iistlenmek”,
“sorumluluk almaktan kagi ” gibi ifadeler bagl da ders alanlar ve almayanlar
arasinda anlaml farkliliklar oldugu gériilmiistiir. Yine bu boyutlar baglanunda kiz ve erkek
ogrenciler arasinda da farklilik tespit edilmis. Ogrenciler kendi islerini kurmayr arzularken
girisimcilik ozellikleri olan risk iistlenme, sorumluluktan kaginmayan, takim ¢alismasina
yatkin olmak, lider ozelliklere sahip olmak, kolay iletisim kurabilmek, insanlar: yonetmeyi
seven bireyler olarak kendilerini tammlamamaktadirlar. Ogrencileri kendilerini, daha
garanti islerde ¢alismayi, buna bagl olarak daha diisiik gelirlere sahip olmay: isteyen,
belirli ¢alisma saatlerinin olmasini isteyen bireyler olarak tamimlamiglardir.

™)

37

Arastirmanmin analizinde parametrik olmayan testler uygulanmistir. Elde
edilen bulgularda isletme ve iktisat boliimlerinin 3. ve 4. sinifindaki dgrencilerinin egitim
hayatlarinda aldiklari muhasebe ve finansman derslerinin girisimcilik faaliyetleri icin
yeterli olmadig1 tespit edilmistir. Isletme boliimii ogrencileri bu konuda daha olumlu
goriigler bildirerek, girisimcilige yonelik bir egitim aldiklarini daha yogun ifade ederken
iktisat béliimii ogrencileri ise aldiklart egitimin bu konuda daha yetersiz oldugunu ifade
etmiglerdir. Genel olarak bakildiginda girisimcilik temelli bir muhasebe ve finansman
derslerinin yetersiz oldugu tespit edilmistir. Siniflar arasi bulgular degerlendirildiginde ise
3. sumiflarin verilen dersleri daha yiiksek diizeyde yeterli gordiikleri tespit edilmistir. Erkek
ogrenciler kiz ogrencilere gore girisimci olmak igin gerekli olan ézelliklere daha yiiksek
oranda sahip olduklarin ifade etmislerdir. Ayrica ailesinde girisimci olanlarin girisimcilik
konusunda daha egilimli olarak tespit edilmislerdir. Sonug olarak isletme ogrencileri biraz
da dogal bir sonu¢ olarak aldiklart muhasebe ve (fi derslerini girisimcilik
agisindan daha yeterli gormiislerdir.

*)

38

Arastirma bulgularina gire ogrencilerin %35’lik kismi mezuniyet sonrast
kendi islerini yapmak istemektedirler. Arastirmada cinsiyet agisindan girigimcilik egilimleri
arasinda bir farkhilik bulunmamistir. Arastirmaci genelde diger arastirmalarda kadinlarin
girisimcilik  egilimlerinin daha yiiksek olarak tespit edildigini iddia etmistir. Ancak
arastirmada kiz égrencilerin daha disa doniik olduklar: tespit edilmistir. Ayrica bu érnek
iizerinden, girigsimcilik dersi alanlar ile almayanlar arasinda girisimcilik egilimi acisindan
anlamli bir farkhlik tespit edilememistir. Ayrica arastirmaci, pazarlama programi
ogrencilerinin disa doniikliik acisindan daha oncii olduklarin tespit etmigtir (Halkla
iligkiler 6grencilerinden).

39

Arastirmada 6grencilerin astrolojik bur¢lart iizerinden analizler yapilmigstir.
Tiim bur¢larda yenilik¢ilik en onemli girisimcilik ozelligi olarak degerlendirilmistir. Boga,
oglak ve yenge¢ burglart igin "cesaret” boyutu da éne ¢ikmistir. Hem kiz hem de erkek
ogrencileri igin girisimcilik konusunda en énemli konu "sermaye"” olarak ortaya ¢ikmigtir.
Cinsiyete gore girisimcilik i¢in “hangisi kilit konumdaki beceri degildir?” sorusuna hem iz
hem de erkek dgrencilerin %59'u, "tek basina isletmenin islerini yiiriitmek" cevabini
vermiglerdir. Pazarlama ve satiy ise en kilit beceriler olarak tespit edilmistir. Ogrencilerin
%352'si on yil sonrasinin planlarini yaptigini iddia ederken, kisa vadeli plan yaptiklarini ifade
edenlerin oran: %24 olarak belirlenmistir. Ogrenciler arasinda “uzun vadeli planlarim var
ama nasil yapacagimi bilmiyorum” diyenler %17 dir. Ogrencilerin %7 ’si ise bu soruya
“giinliik yagarim” cevabi vermistir.

40

Arastirmaya gore herhangi bir girisimcilik dersi almamis kiz ve erkek
ogrencilere yoneltilen égrencilere yineltilen ilk bes agik u¢lu soruya verilen yanitlar

()
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ilgingtir. Zira arastirmaya dahil edilen ogrencilerin hichbiri acik uglu, "girisimcilik ne
demektir?" ve “girisimcilik tanimint yaziniz" sorularina yanit verememistir. Orneklem
icinde 576 6grenciden sadece iigii girisimcilik hakkinda bir kitap aldiklarim ancak “daha
ellerine ulasmadigim”  belirtmislerdir... Ogrencilerin igindeki "Tiirkive'nin gen¢ ve
giindemdeki girisimcisi kimdir?" sorusuna %56 oraminda Acun Ihcali, %24 oraminda ise Ali
Agaoglu yamti alinmugtir. Girisimcilik anketi sonuglarina gore ise ankete katilanlarin %50'si
girisimcilik simry alti olarak ifade edilen puamin altinda puan almislardir. Katilanlarin
%10'u girisimcilik diizeyinde 6grenci ve %40'lik kismi ise potansiyel girisimci 6grenci olarak
tespit edilmistir. Eger girisimcilik egitimi yoksa girigsimcilik k sunda farkindaligin da
olusmadig tespit edilmigtir.

41

Arastirma bulgularima gére ogrencilerin %87'si bir kariyer planina sahip
seklinde tespit edilmistir. Ogrencilerin girisimcilik diizeyleri orta agwlkli olarak tespit
edilmistir (0,3240). 0grencilerin %53,8’i Kamu sektoriinii, %35,9'u ozel sektorii ve
%10,2'si ise kendi isini kurmay tercih edeceklerini agiklamiglardir. Calismaya gore bir
kariyer plam oldugunu ifade edenler ile etmeyenler arasinda girisimcilik egilimi agisindan
herhangi bir farklilik tespit edilmemistir. Ayrica kariyer plani olarak kamu, ézel ya da kendi
isini kurmak gibi kariyer tercihleri oldugunu ifade edenler arasinda da girisimcilik
egilimlerinin diizeyi agisindan bir farkhilik tespit edilememistir. Kiz ve erkek égrenciler
arasinda girigimcilik egilimleri agisindan farklihk tespit edilmistir. Kiz ogrencilerin
ortalamast erkek égrencilere gore daha yiiksektir. Ayrica birinci ve ikinci egitim ogrencisi
olmamin girisimcilik egilimleri agisindan anlamh fark yaratan bir etken olmadig tespit
edilmigstir. Yaslar1 21 ve iizeri égrencilerin girisimcilik egilimi ortalamalar: daha yiiksektir.
Son olarak ogrencilerin 1. ya da 2. simif olmast da girigsimcilik egilimi ortalamalarini
etkilememistir.

42

Arastirmada elde edilen bulgular; girisimcilik diizeyleri ile yas degiskeni
arasinda yaslar arasi bir farklilik tespit edilmemistir; Cinsiyet ve girisimcilik diizeyi
arasinda farklilik tespit edilmemistir; Ogrenim goriilen MYO ile girisimcilik diizeyi
arasinda bir iliski yoktur. Okullar arasinda farkhlik olusmamstir; Girigimcilik diizeyi ile
okunulan simf arasinda iliski ve dolayisiyla farkhihk yoktur. Universite Ggrencilerinin
girisimcilik diizeyleri ve aldiklari girisimcilik dersleri degiskeni arasinda anlaml iliski
tespit edilmistir. Girigsimcilik ders alan égrencilerin girisimcilik diizeyleri daha yiiksek
ctknmugtir Ve son olarak é6grenim goriilen boliimler ile girisimcilik diizeyleri arasinda
herhangi bir iliski tespit edilememistir. Egitim alinan béliimiin girisimcilik diizeyi agisindan
bir farklilik yaratmadig tespit edilmistir.

™)

43

Arastirmada elde edilen bulgulara gore ¢alismaya katilan égrencilerim
girisimcilik egilimi sergiledikleri tespit edilmistir. Korelasyon analizi sonuglarina gore
girisimcilik egilimi ile girigimci kisilik ozelliklerinden risk alma, basarma ihtiyact duyma,
kontrol odagi, belirsizlige tolerans faktorleri arasinda porzitif, orta diizeyde anlamli,
yenilik¢ilik ve kendine giiven girisimci kisilik ozellikleri ile ise pozitif diisiik diizeyde anlaml
bir iligki tespit edilmistir. Regresyon analizi sonuglarina gore ise kisilik ozelliklerinden
giiven faktorii hari¢ diger faktorlerin girisimcilik egilimi iizerinde anlamli bir etkisinin
oldugu ortaya ¢ikmustir. Kontrol odagimin girigimcilik egilimi iizerindeki etkisinin sebebi
olarak, turizm otelcilik okuyan ogrencilerin aldiklart meslek derslerini uygulamal
gormeleri ve “kendilerine giiven” gelistirmeleri goriilmiistiir. Ogrencilerin, yaptiklarinin
sonuglarint  uygulamalt  dersler iyla  gorebilmelerinin  bu  farki  yarathgt
diisiiniilmiistiir.

(67)

44

Aragtirma ile ¢alismaya katilan ogrencilerin %51,5'nin kamuda bir kariyer
istedigi, %648,5'lik kisminin ise saglik ve hizmet sektoriinde girisimci olmayr arzuladiklar:
tespit edilmistir. Calismada az farkhliklarla her iki iiniversite égrencilerinin verdikleri
yamitlarin benzer ¢iktig govilmiistiir. Ornegin kariyer faktorii ortalamast Kirklareli'nde
1,81 iken Bati Karadeniz Universitelerinde 1,78 ¢ikmistir. Calisma baglaminda ele alinan
kariyer, ozgiiven ve hirs faktorleri baglaminda bélgelere gore farklilik tespit edilmemistir.
Ogrenciler baglaminda farkl iiniversitelerde 6grenim goriiyor olmanin girigimcilige bakis
agisindan  farklihk yaratmadigi tespit edilmistir. Ayni sekilde cinsiyet unsurunun
girisimcilige bakis agisinda farkhlik yaratmadigi gorviilmiistiir. Calismada ogrencilerin
ozgiiven olarak yiiksek ¢ikmalarina ragmen kamuda kariyer istemeleri ilgingtir.

45

Ogrenciler girigsimcilerden égrenilen bilgilerle gelistirilen girisimcilerin
ozellikleri onermelerine katlmakla birlikte, girisimcilik dersi veren akademisyenlerin daha
yeterli diizeyde olmasini, derslerin girisimci ozellik kazandirmaya yénelik olmasin,
derslere bagarili girisimcilerin davet edilmesini beklemektedirler.

46

Arastirmaya gore girigimcilige niyetlenme erkek ve kiz dgrencileri arasinda
%37,5-%36 diizeyindedir. Aralarinda bir fark yoktur. Calisma bulgularina gore girisimcilik
dersleri ogrencilerin girisimcilige iliskin algilarim etkilemekte ve bu yonde kariyer
yapmalart icin destekleyici olmaktadir.

()

47

Arastirmada mezuniyet sonrast kendi igimi kurmak istiyorum diyenlerin orani
%35,3 olarak tespit edilmistir. Calismada_girisimcilik egitimi _alanlar ile almayanlar
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arasinda girisimcilik egitimi ag lan fark bul, stir. Alinan girisimcilik egitiminin,
girisimcilik egilimine bir katki vermedigi tespit edilmistir. Yapilan ¢alisma ile girisimcilik
egitimi alanlarla almayanlar arasinda girisimcilik egilimi acisindan bir fark olmadig
bulunmustur. Ancak yapilan regresyon analizinde her bir egitim elementinin, diger egilim
elementlerini kismen de olsa etkiledigi bulunmugstur. Diger bir deyisle, dgrencilerin
arastirmada vurguladiklar: egitim faktérlerinin, egitim siirecinde dikkate alinmasinin
girisimcilik egilimini kismen de olsa etkileyecegi tespit edilmistir.

Arastirmada ilk olarak girisimcilik dersi alanlar ve almayanlara girisimcilik
kariyerine yonelim ag 1 bakilnmistir. Bu ¢alisi sonucunda girisimcilik dersi
alanlarda girisimcilik kariyerine yonelim %57,7, ozel sektor %21,15 ve kamu %21,15
48 ctkmistir. Almayanlarda ise Girisimcilik %31,7 Kamu %53,66 ve ézel %14,64 ¢ikmistir. E
Kizlar, erkek ogrencilere gore girisimcilik kariyerine daha yiiksek oranda yonelmektedirler.
Girisimcilik dersi alanlarda kiz ogrencilerde girigsimcilik kariyerine yonelme %60 iken
erkeklerde %40 olarak tespit edilmigtir.

*)

Arastirmada cinsiyetin, basarma ihtiyact iizerinde anlamly bir etkisinin
oldugu, kontrol odag, risk alma egilimi, belirsizlik toleransi, kendine giiven ve yenilikgilik
49 boyutlarinda ise anlamli bir etkisinin olmadig1 tespit edilmistir. Ogrenci ailelerinin H
ekonomik durumlart ile sadece kendine giiven boyutu arasinda anlamli farkhihik tespit
edilmistir.

Iki farkly iiniversitede yiiriitiilen arastirmada ogrencilerin CU'de %8'i, ADU'de
%15,2'si “ileride kendi islerini kurmak” istediklerini belirtmislerdir. Universitelerde daha
once girigimcilik dersi alanlarin oranm %10,9 olarak tespit edilmistir. Ogrencilerin onemli
bir kismui eger gerekli egitim ve maddi destek goviirlerse kendi iglerini kurmak istediklerini
belirtmislerdir (%85). Destekle birlikte kendi isimi kurarim diyenlerin orant ADU'de CU'den
daha yiiksektir.

50

Arastirmada alinan egitim alamina gore girisimcilik niyetleri arasindaki
Sfarkhliklar, girisimcilige yonelik tutum, girisimcilige yénelik imkanlar, algilanan
destekleyici faktorler, alt boyutlarinda, fen bilimleri alaminda egitim gorenlerin egitim
51 bilimleri ve saghk bilimleri alanlarinda egitim gorenlere gore daha kattlimci goriis E
bildirmis olmalarindan kaynaklanmistir. Algilanan iiniversite ¢evresi risk alma ve degisim
egilimi ve algilanan egitsel faktérler alt boyutlarinda boliimler arasinda anlaml bir farklilik
olmadig saptanmistir.

*)

Arastirma bulgularina gére Turizm 6grencilerinin ¢ok biiyiik bir kisminin
gelecekte kendi islerini kurmak istedikleri tespit edilmistir. Cinsiyet baglaminda "kararhilik"
ve " yenilik¢ilik" boyutlarinda anlamly bir farklilik tespit edilmistir. Ancak tiim girisimci
kisilik ozellikleri boyutlarinda kadinlarin erkeklere oranla bir adim onde olduklart tespit
edilmigtir. Istatistiki olarak anlamli farkliliklar ol da aritmetik olarak kadinl
erkeklere gore daha yiiksek ortal. lara sahip ¢ikmislardir. Bu sebeple arastirmact,
“kadinlarin girisimci ozellikler bakimindan erkeklerden daha énde olduklar:” tespitini
yapmstir; On lisans ve lisans ogrencileri arasinda "basarma arzusu" ve "kararlilik"”
boyutlarinda anlamh bir farklilik oldugu tespit edilmistir. On lisans Ggrencilerinin lisans
ogrencilerine oranla basarma arzusu boyutunda daha fazla giidiiye sahip olduklari ve
daha kararh bir kisilik ézelligine sahip olduklari tespit edilmistir. Bu durum yabanct
literatiirde de tespit edilen bir durum olarak ilgingtir. Daha diisiik seviyede egitim, MYO
ogrencileri a¢isindan daha motive edici bir durum yaratmaktadwr. Calismada “6grenim
goriilen sunif acisindan farklilik var mi?” diye bakildiginda ise, ""basarma arzusu' ve
"kararlilik" boyutlarinda yine gruplar arasinda anlamh farkhiliklar tespit edilmistir.
Basarma ihtivacina en fazla sahip olan grup 2. siniflar, en diisiik gruplar ise 4. siniflar
olarak tespit edilmistir. Ogrenim hayatinin sonuna dogru girisimcilik egiliminin azalmas
enteresan bir sonug olarak literatiirle de ters diismektedir.

52

Calismaya gire erkek dgrencilerde “yiiksek girigsimcilik” diizeyi tespit edilmig
olmakla birlikte istatistiki olarak anlaml bir farklihk tespit edilememistiv. Yas gruplari
agisindan da girisimcilik diizeyi agisindan bir farklilik tespit edilmemistir. Calismaya katilan
dgrencinin ailesinde kag ¢ocuk oldugu degiskeni girisimcilik diizeyi agisindan bir farkhilik
yaratmamistir. Ogrencinin ailesinin ikamet ettigi yer girisimcilik diizeyi iizerinde anlamli bir
Sfarkhilik yaratmamistir. Ancak okunulan béliime gore girisimcilik diizeyleri arasinda
53 anlamh farkhlik tespit edilmistir. Buna gore MYO biinyesindeki bankacilik ve sigortaciltk E
boliimii en girisimcilik diizeyi sahip olarak ¢ikmistir. Bu béliimii swrastyla biiro yonetimi,
dis ticaret ve son olarak da isletme yonetimi boliimii takip etmistir. Ancak isin ilging tarafi
isletme yonetimi ve dis ticaret béliimiinde girisimcilik dersi ogrenciler tarafindan
alinirken, bankaciik ve sigortacilik ile biiro yonetimi béliimleri bu  dersleri
almamaktadirlar. Ancak bu noktada belirtilmesi gereken, Bankacilik ve sigortacilik
boliimiiniin sinavsiz olarak égrenci almadigi, merkezi yerlestirme ile 6grenci kabul ettigidir.

(69)

Arastirmada iigiincii sinif ogrencilerinin girisimcilik egilimleri ortalamasi,
54 birinci ve ikinci sinif ogrencilerine gore daha yiiksek olarak tespit edilmistir. Arastirma E
bulgularinda ogrencilerin; yas, kardes sayisi, babamin ¢alistigi sektér, 1 milyon TL'yi

*)
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kullanma alani ve daha once girisimcilik faaliyetinde bulunma degiskenleri ile girigimcilik
egilimleri arasinda istatistiki agidan anlaml bir farkhilik bul stir. Kariyer planlari,
iy tecriibesi, girisimcilik egitimi alma degiskenlerine gire ogrencilerin girisimcilik

egilimleri arasinda farkhlik tespit edilmigtir.

Mersin Universitesi IIBF'de okuyan ogrencilerin girisimcilik niyetleri ile ailesel
faktorler arasinda iliski olup olmadigini inceleyen bu ¢aliymada, girisimci kisilige sahip
55 oldugunu diisiinen ogrenciler ile girisimcilik niveti arasinda anlaml iliski bulunmugtur. H
Ailede ve yakin cevrede girigsimci olmast ile ogrencilerin girisimcilik niyetleri arasinda
anlamli iligki tespit edilmistir.

Aragtirmada mesleki girisimcilik skorlari ile gelir diizeyi arasinda anlamli bir
iligki tespit edilirken diger demografik unsurlarla iligki tespit edilememistir (cinsiyet, yas,
aile niifusu, anne ve babamin egitim diizeyi ve mesleki durumu). Veterinerlik fakiiltesi
ogrencileri  “mesleki  girisimcilik” konusunda verilen egitimi yetersiz gordiiklerini
56 belirtmislerdir. Bu ¢alismada ortalama girisimcilik skoru 25,93 bulunmustur (Min 9, max E
36). Ogrencilerin %64'niin “kendi isini kurma” diisiincesinde oldugu belirlenmistir. Kendi
igini kurmak isteyenlerin girisimcilik skoru kendi igini kurmak istemeyenlere gére daha
yiiksek bulunmustur. Ogrencilerin ailelerinin gelirleri ile de girisimcilik skorlar: arasinda da
iliski tespit edilmistir.

Arastirma bulgularina gore iiniversiteye girig puan tiirii agisindan girisimcilik
egilimleri acisindan farklilik tespit edilmemistir. Okunulan béliim ve cinsiyet agisindan da
anlaml bir farkliik yoktur. Ailenin yasadigi yer ise girisimcilik egilimi agisindan farkhilik
yaratmistir. Ogrencilerin kariver hedefleri de girisimcilik egilimi agisindan  farklilik
57 yaratmaktadir. Bu baslikta anlamli farklilik tespit edilmistir. Ogrencilerin birinci derece E
yakinlarinda girisimci olmasi girigimcilik egilimini arttirmaktadir. Son olarak girisimcilik
dersi almak ve girisimcilik egilimi arasinda anlaml bir iligki tespit edilmemistir. Egitim
siiresinde bir iste ¢alismak girisimcilik egilimlerini etkilemektedir. Bir iste ¢alisanlarin
girisimcilik egilimleri ortalamalar: daha yiiksek olarak tespit edilmigtir.

Arastirmanmin - ogrencilerin  girisimcilik diizeylerine iliskin bulgularinda,
ogrencilerin %31,6'st “cok yiiksek girisimcilik”, %53,2 “yiiksek Girigimcilik”, %14,3’i
“orta diizey girisimcilik” ve %0,9°u ise “diigiik diizey” girigimcilik olarak élgiilmiistiir.
Yine arastirma bulgularina gore; ogrencilerin daha énce ¢calismis olmalari ile girisimcilik
diizeyleri arasinda iliski oldugu tespit edilmistir. Ogrenciler arasinda sektér deneyiminin
artmasin girvisimcilik diizeyini arttirdigu tespit edilmistir. Bunun yaminda dgrencilerin
girisimcilik diizeyleri ile yas, ogrenim gordiikleri sinif ortalamasi, aylik gelir diizeyleri
arasinda anlaml bir iliski tespit edilmemigtir

58

Arastirmada o6gretmen adaylarimin girisimcilik egilimi puam 137,59 ile “yiiksek
girisimcilik” olarak tespit edilmistir. Cinsiyet agisindan anlamli farklilik tespit edilmemistir.
Ogretmen adaylarimn 1. ve 4. suf olmalarinin onlarin givisimcilik egilimlerinde bir fark
yaratmadig tespit edilmistir. Ek olarak mezun olunan liseye gore de girisimcilik egilimleri
agisindan bir farkhilik tespit edilmemistiv. Calismada ogrencinin geliri arttik¢a girisimcilik
egilimi ortalamasinin da arthg tespit edilmistir.

59

Arastirmaya  katilanlarin - %31,1°i, “diisiitk ve orta”, %54,8'" “yiiksek”
girisimcilik egilimli ve %14,1'i ise “cok yiiksek” girisimcilik egilimli olarak tespit
edilmigstir. Arastirmada isletme ogrencileri arasinda "¢ok diisiik" girisimcilik egilimine
rastlanilmamistir. Isletme Ggrencilerinin givisimcilik diizeyi genel olarak yiiksek iken,
60 Mehmet Akif Ersoy Universitesi dgrencilerinin daha yiiksek ortalamalara sahip oldugu,
onlart SDU ve AU égrencilerinin izledigi goriilmektedir. Elde edilen bulgulara gére (+)
erkekler kiz ogrencilere gore daha yiiksek girisimcilik egilimine sahiptirler. Kiz égrencilerin
%66,9'u “yiiksek ve ¢ok yiiksek” girisimcilik egilimi gosterirken bu oran erkeklerde %72,2
olarak ger¢eklesmistir. Arastirmaya gore ogrencilerin yaslari ilerledikge, yasam tecriibeleri
arttik¢a girisimcilik egilimlerinin azaldig tespit edilmistir.

Calisma bulgularina gére bir egitim dionemi boyunca verilen girisimcilik
temelli ders sonucunda ogrencilerin girisimci bir kariyeri tercih etme egilimlerinde
yaklasik %100 oraninda bir artis tespit edilmistir. Odak grup ¢alismalart ile de desteklenen
bu veriye gire kariyer tercihi olarak girisimciligi istedigini belirten égrencilerin ders
donemi boyunca gerceklestirilen odak grup calismalarinda da yiiksek skorlar elde edecek )
bicimde girisimci ozellikler sergiledikleri tespit edilmistir. Arastirma bulgularina gore
girisimcilik temelli derslerin égrencilerin girisimcilik egilimleri iizerine onemli etkileri
vardur.

61

Caligmada ele alinan aragtirmalarda, {iniversite egitiminin ya da daha
Ozelde girisimcilige vurgu yapan egitim tasarimlarinin - sonuglarimin,
ogrencilerde tespit edilip edilemedigine ve girisimcilik 6zelliklerine olumlu ya
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da olumsuz etki edip etmedigine bakilmigtir. Arastirmalar, hep bu soru
temelinde incelenmis ve degerlendirilmistir.

5. Sonug¢

Caligmada kapsaminda 61 arastirma, bulgulari  bakimindan
degerlendirmeye alinmistir. Elde edilen bulgularin degerlendirilmesi,
girisimcilik egitimi ile ilgili 6nemli ipuglarn saglamigtir. Caligmalarin
sonuglarina gore “girisimcilige 6zel”, hatta onun da 6ncesinde iliskili ya da az
iligkili bir egitim almanin dahi, girisimcilik agisinda 6nemli farklari ortaya
cikarabildigi goriilmiistiir. Ister lisans, ister on lisans diizeyinde olsun,
girisimcilik lizerine egitim almanin ya da verilen egitim icerisinde ortiilii de olsa
girisimcilik konusunun islenmesinin her halukarda farklilik yarattigi, incelenen
aragtirmalarda tespit edilmistir. Ancak bu duruma yapilan arastirma
bulgularindan ulasabilmek, dogrudan verilen bulgularin yaninda ¢ok dolayl
baglantilarin okuyucu tarafindan ¢ikarimlanmasi da gerektirebilmektedir.
Incelenen arastirmalarin &grenciler ve girisimcilik 6zellikleri konusunda pek
¢ok ortiik bilgiyi igerdigini belirtmek énemlidir.

Fakiiltelerin, okullarin ve hatta boliimlerin ders tasarimlar: birbirinden
oldukca farkli olabilmektedir. Buna ragmen iilkemizdeki arastirmalarin biiyiik
cogunlugunda, 6grencilerimizin neredeyse tamaminin girisimcilik diizeylerinin,
“yiiksek girigimcilik” olarak ¢ikmasi anlamlidir. Lisans, 6n lisans, sosyal bilim
ya da fen alaninda okuyan ayrimi olmaksizin Ogrencilerimizin gelistirilmis
Olcekler baglaminda yiiksek girisimcilik 6zelliklerine, egilimleri sahip olmasi
verilen egitimlerden ziyade sosyal Ozelliklerimiz ile agiklanabilir bir durum
olarak diisiiniilmelidir. Peki verilen bu egitim sonrasi ya da davranisa doniik
olarak gorinim nasildir? Bu soruya cevap olarak belirtilmelidir ki, kariyer
alanina iliskin istekler ne olursa olsun durum, uygulamaya, davranisa gelince
biraz farklilasmaktadir. Ogrencilerin ¢ogunlugunda lisans, &n lisans, sosyal
bilimei, fen bilimci, devlet ya da vakif tiniversitesi olmaksizin, girisimci 6zellik
ve algiya da sahip olsalar maash bir iste ¢aligma arzusunun yiiksek oldugu
dikkat ¢ekmektedir. Bu durum da bize girisimcilik agisinda kullanamadigimiz,
gelistiremedigimiz bir yoniimiiziin oldugunu gdstermektedir. Bu durum da
onemli bir meseledir. Zira arastirma bulgulari ile elde edilen yiiksek girisimcilik
diizeyi skorlarin bir girisimcilik ¢abasina yonlendirilmedigi takdirde ¢ok bir
onemi kalmamaktadir. Ogrencilerin girisimcilik ~diizeylerinin arttirilmast,
kariyer tercihlerinde oncelikli olarak kendi islerini kurma, girisimci olma
arzularinin 6n plana ¢ikmasi gerekmektedir. Arastirmalar incelendiginde tiim
aragtirmacilarin bu konuya vurgu yaptigi goriillmektedir.

Bu arada calismalara, belirli diizeylerde elestiriler getirmek de yerinde
olacaktir. Bazi ¢aligmalarda arastirma ile tasarlanan amaglara ulagsmak igin tim
stireclerin “az ézenli” olarak yuritildigi dikkat ¢ekmektedir. Calismanin
ornekleminin se¢iminden, biiyiikliigiine, kullanmilan 06lgegin se¢iminden,
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anketlerin uygulanmasina kadar pek ¢ok tercih, ortaya ¢ikan sonuglar etkiler
goriinmektedir.  Arastrmalarin  daha incelikli  gerceklestirilmesi, baz
calismalarda elde edilen “mantik hatasi” niteligindeki sonuglar1 ortadan
kaldirabilecek ve degerlendirmeleri daha saglikli  veriler {izerinden
yapabilmemizi saglayacaktir. Ornegin, girisimcilik temelli egitim veren bir
fakiiltenin 1ilgili boliimiinde, birinci simif O6grencilerinin, dordiincii smnif
ogrencilerine gore daha yiiksek girisimcilik egilimine sahip ¢ikmasi, nereden
bakilirsa bakilsin “arastirmanin en basina doniilmesini” zorunlu kilacak bir
durum olarak degerlendirilmistir. Zira egitim denilen olgunun varsayimsal
stireci ortadayken, egitim hayatinin basindaki 6grencinin, herhangi bir egitim
konusunda, egitim siiresinin sonuna gelmis Ogrenci grubuna kiyasla “daha
ileride” ¢ikmasi nereden bakilirsa bakilsin imkansizdir. Hele hele hig
girisimcilik egitimi almamis 6grencilerin, almig olanlardan yiiksek skorlara
sahip olmasi, tizerinde ¢ok ¢ok diistiniilmesi gereken bulgulardir. Ancak yine de
bu sonuglarin, egitimin kalitesi ve tasarimindan ziyade Olgme hatalarindan
kaynaklandigim1 diisinmek daha yerinde olacaktir. Zira dogrudan bu elden
edilen bulgulara yogunlagirsak tiim egitim sistemimizi yeni bastan tasarlamamiz
gerekebilecektir. Belki de yapilmasi gereken de budur...

Ayrica bulgularda yine oldukga ilging tespitler yer almaktadir. Ornegin
On lisans egitimi alan Ogrencilerin yiiksek girisimcilik ozelliklerine sahip
cikmalar1 ve hatta baz1 durumlarda lisans okuyan 6grencilere gore de yiiksek
degerlere sahip ¢ikmalar1 anlamli ve Onemlidir. Benzer durumlarin,
mezunlarinin is bulmakta zorlandig1 okullarin mezunlarinda da oldugu tespit
edilmistir. Ornegin Orman Fakiilteleri dgrencileri iizerinde gergeklestirilen bir
arastirma, Ogrencilerdeki yiiksek girisimci Ozellikleri ortaya koymustir. Bu
durumun, verilen egitimden ziyade mezuniyet sonrasi sartlarin getirdigi bir
sonug¢ oldugunu belirtmek yanlis olmayacaktir. Mezuniyet sonrasit kamuda ve
0zel sektorde aradigini bulamayacagini diisiinen 6grencilerin mezuniyet sonrasi,
seceneklerin darligindan dolay1, “bir ¢ikis yolu” bulma g¢abasina girdikleri
aciktir. Ancak idari bilimler okumanin, ozellikle de isletme gibi bir alanda
egitim almanin Ogrencilerin girisimcilik farkindaliklarinda 6nemli bir degisken
oldugunu da belirtmek gerekir. Karsilastirmali aragtirmalar bu gergegi ortaya
koymustur. Arastirmalar verilen egitimin bir sekilde ogrencilerin girisimcilik
ozelliklerine katki sagladigi gercegini ortaya koymaktadir. Dolayisiyla, igsizlik
denilen gagimizin biiyiik sosyal problemine ¢6ziim getirebilmek igin, is bulmak
konusunda ¢esitli nedenlerle dezavantajlar tasiyan okullara, girisimcilik egitimi
adina daha fazla yatirim yapilmasi biiyiik fayda yaratabilecektir. Bu yatirimlar
orta vadede olumlu sonuglarin1 hizla gosterecektir. Egitim kurumlarinin
ogrencilerinin, girisimcilik noktasinda motive durumda olmalari, cabalarin
sonuglarinin daha hizli gériilmesini saglayacaktir.

Demografik ozellikler {izerinden &grencilerin girisimcilik egilimlerini
ele alan arastirmalarda ise, bu degiskenlerin arastirmadan arastirmaya farkli
sonuclar verdigi goriilmiistiir. Baz1 ¢aligmalarda cinsiyet degiskeni baglaminda
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kiz 6grencilerin erkeklere gore girisimcilik egilimleri yiiksek c¢ikarken bir
kisminda da erkek Ogrenciler daha yiiksek degerlere sahip ¢ikmustir.
Anlagilmaktadir ki egitim alinan konuya goére bu degiskenin etkisi farkl
olabilmektedir. Ornegin orman fakiiltelerinde erkek 6grenciler, alinan egitimin
ve okul sonrasi calisma kosullarinin o6zelliklerinden dolayr daha girisimei
ozelliklere ya da egilimlere sahip ¢ikarken, on lisans egitimi alan 6grencilerde
ise kiz Ogrencilerin daha girisimci olduklarina iligkin  bulgulara
rastlanabilmektedir. Her egitim kurumu kendi niteliklerine gore girisimcilik
noktasinda mezunlarina farkli farkli etkiler yaratabilmektedir. Bu da egitim
alman okulun mezuniyet sonrasi kariyer olanaklarinin bir sekilde 6grencilerinin
girisimcilik egilimlerine yansidigimi ortaya koymaktadir. Ayni sekilde yas
degiskeninde de, bazi okullarda yas ilerledik¢e, okunulan simf yiikseldikce
(egitim alinan y1l arttik¢a) girisimcilik egilimi artarken bazilarinda ise gerileme
olarak yorumlanabilecek bulgular oldugu tespit edilmistir. Bu durum, verilen
egitimin kalitesi, Ogrenci Tlzerinde yarattigi motivasyon vb. unsurlara
baglanabilecek durumlar olarak degerlendirilmistir. Arastirmalar1 bu sebeple
yiiriitiildiigii egitim alan1 baglaminda ele almanin daha anlamli goriilmistiir.
Bunun yaninda &grencinin ebeveynlerinin girisimci ya da memur olmasinin
girisimcilik egilimleri baglaminda genelde etkili oldugu goriilmiistiir. Alinan
egitimden bagimsiz bir degisken olarak bu baslik, tizerinde ozellikle ¢alisma
yiiriitiilebilecek bir unsur olarak degerlendirilmistir. Girisimcilige yonelik ders
tasarimlarinda Ogrencilerin cinsiyet, aile Ozellikleri, gelirleri, yaslart vb.
demografik 6zelliklerine odaklanmis ¢cabalarin onlarin girisimeilik 6zelliklerinin
gelistirilmesinde daha olumlu ¢iktilar saglayabilecegi degerlendirilmistir.

Arastirma sonuglarina iligskin, {niversitelerde girisimcilik diizeyini
yiikseltmek igin oOzellikle de girisimcilikle alakali derslerin isleniginde
uygulamaya doniik cabalarin arttirilmasi, Ogrencilerin basarili girisim ve
girisimcilerle bulusturulmasi, 6grencilerin kisilik ve demografik 6zelliklerine
Ozel tasarlanmis derslerin olusturulmasinin, onlarin gelecek hedeflerinin
belirlenmesi ve farkindalik yaratilmasinda biiyilk 6nem arzedebilecegi
goriilmiigtiir. Pek ¢ok arastirma ders tasarimlarina doniik olarak, 6grencilerin
staj, uygulama dersleri vb. etkisiyle uygulamali egitim almayan 6grencilere gore
daha yiiksek girisimcilik egilimlerine sahip olduklarin1 ortaya koymaktadir.
Ozellikle de 6n lisans/lisans fark etmeksizin, staj dersleri olan, meslek yiiksek
okullari, uygulamali bilimler yiiksek okullari, turizm otelcilik yiiksek
okullarinda okuyan Ogrencilerin, uygulamaya doniik derslerinin 6grencilerin
girisimcilik egilimlerinde olumlu etkiler yarattigi gorilmektedir. Bu nedenle
Ogrencilerin egitim hayatlar1 esnasinda zorunlulukla da olsa is yasami ile temas
etmelerinin, onlarin girisimei farkindaliklar1 {izerinde 6nemli rol oynayacagini
iddia etmek, aragtirmalarca da ortaya konulmus bir tespittir.

Elbette calismada incelenen arastirmalarin bulgulart iizerinden bazi
Oneriler yapmak da ¢ok Onemlidir. Ozellikle arastirmalari gergeklestiren
aragtirmacilarin da vurguladigi {izere {iniversitelerde, girisimcilik konusuna
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daha fazla dersle, yaklagimla egilinmesi gerekliligi dnemlidir. Zira 6grencilerin,
geng insanlarin, kolayca tetiklenebilir seviyede girisimcilik temel 6zelliklerine
sahip olduklar1 ortadadir. Burada iizerinde calisilmasi gereken konu, Kariyer
konusunda sadece devlet ve ozel sektdr seceneklerinin olmadigr konusunda
dogru, rasyonel yonlendirmelerle ikna edilmeleridir. Bunu yaparken girisimcilik
konusuna 6zel tasarlanmis derslerin, egitsel dokiimanlarin ve uygulamaya
doniik c¢abalar1 destekleyen ¢alismalarin artirilmasi gerekmektedir. Ders
tasartmi ile ilgili cabalarin disinda basarili girisimcilerin - 6grencilerle
bulusturulmasinin da ¢ok dnemli oldugu ortadadir. Basarili olmus insanlarin rol
model olmak konusunda geng¢ insanlar nezdinde oldukca yiiksek etki giicii
vardir. Dolayisiyla 6grencileri ders tasarimlar iginde basarili girisimciler ve
girisimleriyle tamistirmak oldukca anlamli olacaktir. Ayrica ogrencilerin,
girisimci olmak konusunda sahip olmasi gereken yonlerini gelistirici derslerin
de ders programlarina konulmasi gerekmektedir. Zira girisimcilik sadece bir
ders tasarimi iizerinden yiiriitiillmekten ziyade topyekiin egitim siirecini
kapsayacak bigimde siireclere dahil edilmesi gereken bir baslik durumundadir.
Yaraticilik, arastirma yontemleri, yenilik¢ilik, pazarlama, yonetim, yabanci dil
egitimi vb. konularin girisimcilik konusuna hizmet edecek bigimde yeniden
tasarlanarak tniversitelerde ders olarak bu amaca doniik olarak yeniden
olusturulmalar1 gerekmektedir.

Sonug olarak gelisen ekonomik ve sosyal degisimler insanlarin kariyer
yollarini her gegen giin daraltirken girisimeiligin pek ¢ok sosyal soruna énemli
oranda fayda verecegini iddia etmek yanlis olmayacaktir. Bu nedenlerle
insammmizin  girisimcilik  egilimlerini, 6zelliklerini, niyetlerini arttiracak
cabalarin, devlet, sivil toplum kuruluslari, 6zel sektor ve bireysel diizeyde
sarfedilmesi ¢ok Onemlidir. Bu alanlarda gergeklestirilen girisimeci yaratmaya
yonelik ¢abalarin kolay kolay karsiliksiz kalmayacagi ortadadir.
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