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ARTICLEINFO

Bu ¢alismanin amaci, muhasebe ve finansman 6gretmeni olmak i¢in pedagojik formasyon egitimi
alan dgrencilerin 6gretmenlik meslegine ve pedagojik formasyon egitimine iliskin alg1 diizeylerini
belirlemektir. Calisma evrenini, 2016-2017 egitim - 6gretim yilinda Kilis 7 Aralik Universitesi
Egitim Fakiiltesi’nde pedagojik formasyon egitimi alan 101 6grenci olusturmaktadir. Arastirma
sonuglarinin degerlendirilmesinde SPSS istatistik programindan yararlanilmistir. Toplanan veriler;
yiizde, frekans, aritmetik ortalama ve ki-kare testlerine tabi tutularak analiz edilmistir. Aragtirma
sonuglarma gore, muhasebe ve finansman O6gretmenligi icin pedagojik formasyon egitimi alan
ogrencilerin 6gretmenlik meslegine ve formasyon egitimine iliskin pozitif algiya sahip olduklar
tespit edilmistir. Bunun yaninda 6grencilerin formasyon egitimi ve dgretmenlik meslegine iligkin
alg1 diizeylerinde cinsiyet, yas ve boliim degiskenlerine gore anlaml bir farklilik gosterdigi tespit
edilmistir.
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The purpose of this study is to determine the level of perceptions related to the teaching profession
and pedagogical formation education of the students who took pedagogical formation to become
accounting and finance teachers. The study universe covers 101 students who receive pedagogical
training at the Faculty of Education of Kilis 7 Aralik University during the 2016-2017 academic
year. Survey data were obtained through questionnaires. The SPSS statistical program was used in
the evaluation of the research results. The collected data were analyzed by applying percentage,
frequency, arithmetic mean, and chi-square tests. According to the results of the research, it was
found that the students who had pedagogical formation training to become accounting and finance
instructors had a positive perception about teaching profession and formation education. In addition,
it was determined that there was a meaningful difference in perception level of students about
formation education and teaching profession according to gender, age and department variables.

1. Giris

Muhasebe ve finansman Ogretmenligine sadece Gazi
Universitesi Ticaret ve Turizm Egitim Fakiiltesi Muhasebe
ve Finansman Ogretmenligi Boélimii ile Isletme
Ogretmenligi  Bolimii mezunlari  KPSS  puam ile
atanmaktaydi. Ancak 13 Kasim 2009 tarihinde Teknik
Egitim Fakiilteleri ve Mesleki Egitim Fakiilteleri
kapatilmistir. Boylece muhasebe ve finansman 6gretmeni
yetistiren tek fakiilte olan Gazi Universitesi Ticaret ve
Turizm Egitim Fakiiltesi de kapatilmis oldu. Muhasebe ve
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finansman o6gretmenligine atamasi yapilan egitim fakiiltesi
mezunlarinin sayilarinin azalmasi ile birlikte iktisat, isletme
ve maliye boliimii mezunlarina 6gretmen olma yolu agilmis
oldu. Ancak muhasebe ve finansman 6gretmenligine kaynak
teskil eden fakiiltelerin isletme, iktisat ve maliye bolimii
mezunlarinin 6gretmen olarak atanabilmeleri i¢in Pedagojik
Formasyon Egitimi Sertifikasi Programini basar1 ile
tamamlamalart ve KPSS’den yeterli puan almalan
gerekmektedir.
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Pedagojik formasyon, alan egitimi almis kisilere alanlarim
nasil Ogreteceklerine iliskin egitimin verilmesidir. Bu
baglamda pedagojik formasyon siirecinde 6grencilere alan
egitimi verilmemektedir. Bu nedenle dgrencilerin alanlarim
cok iyi Ogrenmis olmalar1 gerekmektedir. Fakiilte
mezunlarina pedagojik formasyon egitimi vererek dgretmen
yetistirme yaklasimi, 6ncelikle alaninda uzmanlasmay1 daha
sonra ise alan bilgisinin nasil dgretilecegini gostererek
meslekte uzmanlasmay1 amaglamaktadir. Ingiltere, Kuzey
Amerika, Avustralya, Israil, Hindistan gibi iilkelerde de bu
yaklasimin  ¢esitli  Orneklerini  gérmek — miimkiindiir
(Wikipedia; Aktaran: Yildirim ve Vural, 2013: 80). Teoride
gayet mantikli goriinen bu yaklasimin, uygulamada da ayni
bagarty1 gostermesi ¢cok onemlidir. Bu nedenle pedagojik
formasyon egitimiyle ilgili her sey en ince ayrintisina kadar
planlanmalidir. Planlama siireci sadece teoride kalmamali,
uygulamaya donilk mantikli kararlar da alinabilmelidir.
Buna bagli olarak da daha once uygulanmis ve basarisi
goriilmiis sistemlerin incelenmesinde fayda vardir (Yildirim
ve Vural, 2013: 81).

Tiirkiye’de pedagojik formasyon egitimi, 2010-2011
Ogretim yilindan itibaren gesitli fakiiltelerden mezun olan ya
da f{gilincli smifta 6grenim goren Ogrencilere, 2.5 not
ortalamasi sartt ile verilmeye baglanmistir (Altinkurt,
Yilmaz ve Erol, 2014:51). Pedagojik formasyon egitimi,
Egitim Bilimine Giris, Program Gelistirme ve Ogretim,
Gelisim Psikolojisi, Ogretim Teknolojileri ve Materyal
Tasarimi, Olgme ve Degerlendirme, Ogrenme Ogretme
Kuram ve Yaklagimlari, Smif Yonetimi, Ogretmenlik
Uygulamasi, Ozel Ogretim Yéntemleri, Rehberlik gibi
dersleri kapsamaktadir (Ozer, 2016: 129)

Milli Egitim Bakanligi’nin 6gretmenlik alanlari, atama ve
ders okutma esaslarina gore, Muhasebe ve Finansman
Ogretmenligi ile Isletme Ogretmenligi béliimii mezunlarinca
ihtiyacin karsilanamamasi durumunda, formasyon egitimi
alan igletme, iktisat ve maliye bolimii mezunlarinin
atanabilecekleri belirtilmistir (MEB, 2014: 23).

Bu ¢alismada, muhasebe ve finansman dgretmeni olmak igin
pedagojik formasyon egitimi alan 6grencilerin 6gretmenlik
meslegine ve pedagojik formasyon egitimine iligkin algt
diizeylerinin belirlenmesi amaglanmistir. Bu genel amag
cergevesinde asagidaki sorulara cevaplar aranmistir:

(i) Ogrencilerin pedagojik formasyon egitimine ve
ogretmenlik meslegine iligskin goriisleri nedir?

(ii) Ogrencilerin fakiiltede almis olduklari muhasebe ve
finansman  derslerinin  6gretmenlik  meslegini
ylriitmede yeterlilik diizeyine iligkin goriisleri nedir?

(iii) Ogrencilerin formasyon ve &gretmenlik algilari
cinsiyet, yas grubu ve bolime gore anlamli bir
farklilik gostermekte midir?

2. Literatiir

Literatiirde pedagojik formasyonla ilgili bircok calisma
bulunmaktadir. Ozellikle son yillarda bu calismalarin
sayisinin arttig1 goriilmektedir. Bu ¢aligmalarin bazilarina
asagida yer verilmistir:

Taneri (2016), 6gretmen adaylarinin pedagojik formasyon
egitiminin niteligi hakkindaki gortiglerini arastirmig ve
arastirma sonucunda 6gretmen adaylarinin yaklasik yarisinin

derslerin igerigini yararli ve ilging buldugunu ortaya
koymustur.

Yildiz (2016), pedagojik formasyon egitimi alan
Ogrencilerin uzaktan egitime yonelik tutum diizeylerini
belirlemek amaciyla bir aragtirma yapmistir. Aragtirma
sonucunda formasyon egitimi alan Ogrencilerin uzaktan
egitime iligkin tutumlar1 orta diizeyde ¢ikmustir.

Ozer (2016), pedagojik formasyon progranu dgrencilerinde
temel benlik degerlendirmesi, basa ¢ikma stratejileri ve
yasam doyumunu arastirmistir.  Yapilan  arastirma
sonucunda, temel benlik degerlendirmesi ve basa ¢ikma
stratejileri ile yasam doyumu arasinda orta diizeyde ve
anlamli iligkilenin oldugu ortaya ¢ikmustir.

Cetinkaya ve Hatay (2016), pedagojik formasyon sertifika
programi O6grencilerinin  dgretmenlik meslegine yonelik
tutum ve aidiyet duygularinin gelismesinde formasyon
egitiminin ve Ogretmenlik uygulamasi dersinin etkisini
aragtirmiglar.  Arastirmada, formasyon egitiminin ve
ogretmenlik uygulamast dersinin 6grencilerin biiyiik bir
¢ogunlugunun 6gretmenlik meslegine bakis agilarint olumlu
yonde etkiledigi sonucuna ulagilmustir.

Dadandi vd. (2016), egitim fakiiltesinde Ogrenim goren
O0gretmen adaylart ile pedagojik formasyon egitimi alan
O0gretmen adaylarinin  dgretmenlik  meslegine  karsi
tutumlarimi kargilagtirmiglar. Arastirma sonucunda, Egitim
Fakiiltesi Ogrencilerinin mesleki kaygilar1 pedagojik
formasyon alan dgrencilerden daha yiiksek ¢ikmuistir.

Yalgin ve Akay (2015), egitim fakiiltesinde okuyan
Ogretmen adaylart ile pedagojik formasyon egitimi alan
O0gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegi yeterliklerini
incelemigler. Arastirma sonucuna gore, egitim fakiiltesinde
O6grenim goren Ogretmen adaylarimin kendilerini en ¢ok
yeterli bulduklan alt yeterlikler; 6grencilere deger verme-
anlama ve saygi gostermedir. Pedagojik formasyon
programinda Ogrenim  géren Ogretmen  adaylarinin
kendilerini en ¢ok yeterli bulduklari alt yeterlikler ise,
ogrencilere deger verme, ulusal ve evrensel degerlere 6nem
vermedir.

Altinkurt vd. (2014), pedagojik formasyon programi
ogrencilerinin ogretmenlik meslegine yonelik
motivasyonlarini belirlemek amaciyla bir ¢alisma yapmustir.
Arastirma sonucunda, pedagojik formasyon programi
6grencilerinin ogretmenlik meslegine yonelik
motivasyonlarini yiiksek bulmuslar.

Ilgan ve Seving (2013), pedagojik formasyon uygulamasina
devam eden o6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine
iligkin tutumlarin1 belirlemek amaciyla bir arastirma
yapmistir. Aragtirma sonucunda, O6gretmen adaylarinin
ogretmenlik meslegine iligkin tutumlarinin biiyiik Sl¢iide
olumlu oldugu goriilmiistir.

Polat (2013), pedagojik formasyon &grencileri ile egitim
fakiiltesi Ogrencilerinin dgretmenlik meslegine yonelik
tutumlarimi  kargilagtirmistir.  Polat  yaptigi  ¢aligmada,
pedagojik formasyon Ogrencilerinin 6gretmenlik meslegine
yonelik tutumlarmin egitim fakdiltesi 6grencilerinden
anlamli olarak daha yiiksek oldugu sonucuna varmaistir.

Yildirim ve Vural (2013), Tiirkiye’de 6gretmen yetistirme ve
pedagojik formasyon sorununu incelemisler. Yildirim ve
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Vural adaylarin ortadgretimi bitirip {iniversite giris stnavinda
basarili olduktan sonra, yazili giris sinavi, yetenek testi,
bireysel miilakat ve grup tartismasinin gozlenmesi
asamalarini iceren bir se¢me sistemine tabi tutularak Egitim
Fakiiltelerine alinmalarini 6nermektedirler.

Kartal ve Afacan (2012), pedagojik formasyon egitimi alan
O0gretmen adaylarmin  6gretmenlik meslegine iliskin
tutumlarini incelemisler. Arastirmada, pedagojik formasyon
egitimi alan Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine
yonelik genel tutumlarinin orta diizeyin {izerinde oldugu ve
ogretmenlik meslegine yonelik olarak kendilerini %60
oraninda yeterli gordiikleri sonucuna ulagilmistir.

Ozkan (2012), formasyon programindaki &gretmen
adaylarmin  6gretmenlik meslegine iliskin tutumlarini
incelemigtir.  Arastirma  sonucunda; formasyon alan
ogrencilerin 6gretmenlik meslegine ilgi duyduklari, bu
meslegi sevdikleri, mesleki bagliliklariin st diizeyde
oldugu tespit edilmistir.

Literatiirde pedagojik formasyon egitimi alan &gretmen
adaylarmin  goriislerine  basvurulan  bircok  ¢aligma
mevcuttur. Ancak bu c¢alismalarin higbirisinde sadece
muhasebe ve finansman 6gretmeni adaylarinin goriislerini
iceren belirli bir ¢alisma bulunmamaktadir. Bu yoniiyle
¢alismanin alan yazina katki saglayacagi diisiinilmektedir.

3. Yontem

Bu aragtirma, tarama modeli ile yapilmis betimsel bir
caligmadir. Bu bolimde arastirmanin amaci, evren ve
orneklem, verilerin toplanmasi, analizi ve sinirliliklara yer
verilmistir.

3.1. Evren ve Orneklem

Bu arastirmanin evrenini, 2016-2017 egitim - Ogretim
yilinda Kilis 7 Aralik Universitesi Muallim Rifat Egitim
Fakiiltesinde muhasebe ve finansman o6gretmenligi igin
pedagojik formasyon egitimi alan ogrenciler
olusturmaktadir. Egitim Fakiiltesinde muhasebe ve
finansman 6gretmenligi igin toplam 101 6grenci pedagojik
formasyon egitimi almaktadir. Ornekleme alinacak
Ogrencilerin seg¢iminde basit seckisiz ornekleme teknigi
kullanilmistir.  Bu  kapsamda toplam 72 §grenciye
ulasilmugtir. Orneklem ¢alisma evreninin % 71,28 ine isabet
etmektedir.

3.2. Verilerin Toplanmasi

Yapilan arastirmada veri toplama araci olarak anket
kullanilmistir. Anket 6grenciler ile yiiz yiize gorisiilerek
gerceklestirilmigtir. Anket sorularinin hazirlanmasinda ise
literatiirde yapilan daha 6nceki ¢aligmalardan (Taneri, 2016;
[lgan ve Seving, 2013; Altinkurt, vd., 2014) faydalanilmistir.
Anket iki bolimden olugmaktadir. Birinci bdliimde;
katilimcilarin demografik 6zellikleri ile ilgili sorulara, ikinci
boliimde ise; dgretmenlik meslegine ve formasyon egitimine
iliskin sorulara yer verilmistir. Ikinci boliimdeki maddeler
5’li Likert tipinde diizenlenmistir (1: Kesinlikle
katilmiyorum,....... 5: Kesinlikle katiltyorum).

3.3. Verilerin Analizi

Arastirmada elde edilen verilerin analizinde SPSS 18
istatistik paket programindan yararlanilmistir. Toplanan
veriler; yiizde, frekans, aritmetik ortalama ve ki-kare
bagimsizlik testlerine tabi tutularak analiz edilmistir.
Bagimsizlik testi i¢in anlamlilik seviyesi 0,05 olarak
belirlenmistir.

3.4. Smurhiliklar

Arastirma 2016-2017 egitim 6gretim yilinda Kilis 7 Aralik
Universitesi’nde muhasebe ve finansman 6gretmenligi i¢in
formasyon egitimi alan toplam 101 Ogrenci iizerinde
yuriitiilmiistiir.

4. Bulgular ve Yorum

4.1. Ogrencilerin Demografik Ozellikleri

Bu boliimde arastirmaya katilan 6grencilerin demografik
Ozellikleri ile bunlara iliskin yorumlar yer almaktadir.
Arastirmaya katilan Ogretmen adaylarinin demografik
ozelliklerine iliskin frekans ve yiizde dagilimi Tablo 1°de
verilmigtir.

Tablo 1. Ogrencilerin Demografik Ozellikleri

Degisken Diizey Frekans Yiizde
Cinsiyet Kadin 52 72,2
Erkek 20 27,8
21-23 40 55,6
Yas
24-25 10 13,9
25 ve Uzeri 22 30,6
Isletme 37 51,4
Bolim iktisat 30 41,7
Maliye 5 6,9
oL Son Simif 36 50,0
Ogrenim Durumu .
Lisans Mezunu 35 48,6
Yiiksek lisans 1 1,4
Formasyon Alma O.gr.etmenh.k .I<;1n 62 86,1
Sebebi Kisisel Gelisim 7 9,7
Diger 3 4,2

Tablo 1°de goriildiigii {izere, ankete katilan &gretmen
adaylariin %72,2’si kadin, %27,8’i erkektir. Katilimcilarin
%56,6°s1 21-23 yas, %13,9’u 24-25 yas ve %30,6’s1 25 ve
lizeri yas araligindadir. Ogretmen adaylarimin %51,4{
isletme, %41,7’si iktisat, %6,9’u maliye boliimiindendir.
Ayrica adaylari %50’si son sinif, %48,6’s1 lisans, % 1,41
ise yiiksek lisans mezunudur. Ogretmen adaylarinin biiyiik
bir cogunlugu (%86,1) pedagojik formasyon egitimini
Ogretmenlik i¢in alirken, %9,7’si kisisel gelisim, %4,2’si ise
diger sebeplerden dolay1 almaktadir.

4.2. Ogrencilerin Pedagojik Formasyona liskin
Goriisleri

Bu bolimde, arastirmaya katilan Ogrencilerin pedagojik
formasyon egitimine iliskin alg1 diizeylerini dlgen 11 ifade
yer almaktadir. Ogretmen adaylarmin bu ifadelere katilma
dereceleri frekans ve yiizde olarak Tablo 2°de gosterilmistir.
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Tablo 2. Pedagojik Formasyon Egitimi Algis1 Anketine Ait Yiizde
ve Frekans Degerleri

Ifadeler 5 4 3 2 1 Top.

Pedagojik formasyon Frekans 44 23 1 3 1 72

egitimi dgretmenlik .
icin gereklidir. Yizde 61,1 319 14 42 14 100

Pedagojik formasyon Frekans 4 13 24 20 11 72

egitimi Sgretmenlik . 40 56 18 333 27.8 153 100
icin yetersizdir.

Muhasebe ve
finansman bilgisi
pedagojik formasyon
bilgisinden daha
Onemlidir.

Frekans 17 31 6 16 2 72

Yiizde 23,6 43,1 83 222 2,8 100

Pedagojik formasyon  preians 3 13 21 26 9 72
derslerinin igerigi

giincel degildir. Yizde 4,2 18 29,2 36,1 125 100

Pedagojik formasyon ¢oians 39 26 5 1 1 72
egitimi kisisel
gelisimime katki

y Yiizde 54,2 36,1 69 14 14 100
sagladi.

Pedagojik formasyon
muhasebe ve
finansman bilgilerini
Ogretmenlikte nasil
kullanacagimi
gosteriyor.

Frekans 20 33 9 7 3 72

Yiizde 27,8 458 125 9,7 42 100

Pedagojik formasyon
egitimi 6gretmenlik
meslegine bakis agimi
olumlu yonde etkiledi.

Frekans 34 31 2 3 2 72

Yiizde 47,2 43 28 42 28 100

Pedagojik formasyon pyeians 7 32 17 14 2 72
egitiminde teoriye

agirlik verilmektedir. Yiizde 9,7 44,5 236 19,4 2,8 100

Pedagojik formasyon
egitiminde sinif iginde
daha fazla uygulama

Frekans 22 37 7 4 2 72

Yiizde 30,6 51,4 96 56 28 100

yapilmalidir.

Staj uygulamalart

haftada birkag giine Frekans 14 21 9 17 11 72
yayilmalidir. Yiizde 19,4 29,2 125 23,6 153 100

Staj uygulamalari
muhasebe ve

finansman derslerinde Yiizde 708 194 56 28 14 100
yapilmalidir.

Frekans 51 14 4 2 1 72

(1) Kesinlikle Katilmiyorum, (2) Katilmiyorum, (3) Kararsizim, (4)
Katiliyorum ve (5) Kesinlikle Katiliyorum

Tablo 2°de goriildiigii gibi, “pedagojik formasyon egitimi
ogretmenlik i¢in gereklidir” ifadesine dgretmen adaylarinin
biyliik bir g¢ogunlugu (%93) katilirken, “pedagojik
formasyon egitimi 6gretmenlik i¢in yetersizdir” ifadesine ise
sadece %23,6’s1 katilmaktadir. Bu bulgulara gore, pedagojik
formasyon egitiminin 6gretmenlik i¢in hem gerekli hem de
yeterli oldugunu belirtilebilir.

Tablo 2’de goriildiigii gibi, “muhasebe ve finansman bilgisi
pedagojik formasyon bilgisinden daha 6nemlidir” ifadesine
O0gretmen  adaylarinin = %66,7’si  katilirken,  %25’i
katilmamakta ve %8,3"1 kararsiz kalmaktadir. Bu durumda,
muhasebe ve finansman dgretmenligi igin alan bilgisinin
formasyondan daha 6nemli oldugu ifade edilebilir.

Diger taraftan “pedagojik formasyon derslerinin igerigi
giincel degildir” ifadesine 0gretmen adaylarinin %22,2’si

katilirken, %48,6’s1 katilmamakta ve %29,2’si ise kararsiz
kalmaktadir. Ayrica Ogretmen adaylarinin biiyiik bir
cogunlugu (%90,3) pedagojik formasyon egitiminin kisisel
gelisime katki sagladig1 goriisiindedirler.

Ogretmen adaylarinin  ¢ogunlugu (%73,6) pedagojik
formasyon egitiminin muhasebe ve finansman bilgilerini
ogretmenlikte nasil kullanilacagini gésterdigi goriistindeler.
Ayrica pedagojik formasyon egitimi katilimeilarin biiyilik
¢ogunlugunun (%90) 6gretmenlik meslegine bakig agilarin
olumlu yonde etkilemistir.

Diger taraftan “pedagojik formasyon egitiminde teoriye
agirhik  verilmektedir” ifadesine Ogretmen adaylarinin
%54,2’si katilirken, %22,2’si katilmamakta ve %23,6’s1
kararsiz  kalmaktadir. Ayrica Ogretmen adaylariin
cogunlugu (%82) smif icinde daha fazla uygulama
yapilmasini istemektedir.

Ogretmen adaylarina haftanin bir giiniinde yapilan staj
uygulamalarinin  birkag giine dagitilmas1 hakkindaki
gortisleri sorulmustur. Adaylarin sadece %48,6’s1 bu fikre
katilmaktadir. Adaylarin biiyiik bir ¢gogunlugu (%90,2) staj
uygulamalarinin muhasebe ve finansman derslerinde
yapilmasi gerektigi goriisiindedirler.

Tablo 3. Pedagojik Formasyon Egitimi Algis1 Anketine Ait
Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Degerleri

Ifadeler X SS
Pedagojik formasyon egitimi 6gretmenlik 4,47 ,839
icin gereklidir.

Pedagojik formasyon egitimi 6gretmenlik 2,71 1,106

i¢in yetersizdir.

Muhasebe ve finansman bilgisi pedagojik 3,63 1,156
formasyon bilgisinden daha dnemlidir.

Pedagojik formasyon derslerinin igerigi 2,65 1,050
giincel degildir.

Pedagojik formasyon egitimi kisisel 4,40 ,799
geligimime katki sagladu.

Pedagojik formasyon egitimi muhasebe ve 3,83 1,075
finansman bilgilerini ogretmenlikte nasil

kullanacagimi gosteriyor.

Pedagojik formasyon egitimi 6gretmenlik 4,28 ,923
meslegine bakis agimi  olumlu yo6nde

etkiledi.

Pedagojik formasyon egitiminde teoriye 3,39 1,001
agirlik verilmektedir.

Pedagojik formasyon egitiminde smif 4,01 ,942
icinde daha fazla uygulama yapilmalidir.

Staj uygulamalar1 haftada birkag giine 3,14 1,387

yayilmalidir.

Staj uygulamalari muhasebe ve finansman 4,56 ,837
derslerinde yapilmalidir.

Toplam 3,73 ,401

Tablo 3’te goriildiigi gibi, 6gretmen adaylart pedagojik
formasyon egitimi ile ilgili genel olarak pozitif bir algiya
sahiptir (¥=3,73). Tabloda da goriildiigii gibi 6gretmen
adaylar1 10 ifade igin pozitif algiya, 2 ifade igin negatif
algiya sahiptirler. En yiiksek ortalama “staj uygulamalar1
muhasebe ve finansman derslerinde yapilmalidir” ifadesine
aittir (¥=4,56). Bu ifadeye katilmin en yiiksek seviyede
c¢itkmasinda staj uygulamalarinin matematik dersinde
yapilmasinin etkisinin oldugu diisliniilmektedir. Diger
taraftan, en diigiik ortalama ise, “pedagojik formasyon
derslerinin igerigi giincel degildir” ifadesine aittir (¥=2,65).
Ogretmen adaylarmin bu ifadeyle ilgili negatif bir algiya
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sahip olduklar1 goriilmektedir. Buna goére Ogretmen
adaylarinin pedagojik formasyon derslerinin igerigini giincel
gordiikleri ifade edilebilir.

4.3. Ogrencilerin Ogretmenlik Meslegine Iliskin
Gortisleri

Bu bdliimde, arastirmaya katilan 6grencilerin 6gretmenlik
meslegine iligkin goriiglerini  igeren 8 adet ifade
bulunmaktadir. Ogretmen adaylarmin bu ifadelere katilma
dereceleri frekans ve yiizde olarak Tablo 4’te gosterilmistir.

Tablo 4. Ogretmenlik Meslegi Algis1 Anketine Ait Maddelerin
Yiizde ve Frekans Degerleri

ifadeler 5 4 3 2 1 Top

[IBF mezunlari Frekans 23 32 13 2 2 72

Ogretmen adaylarinin  dgretmenlik meslegi ile ilgili
algilarinin ortalamalar1 ve standart sapmalar1 Tablo 5’te
verilmistir.

Tablo 5. Ogretmenlik Meslegi Algisi Anketine Ait Aritmetik
Ortalama ve Standart Sapma Degerleri

Ifadeler X SS

%I}BF mezunlari formasyon egitiminden sonra iyi birer 400 934
6gretmen olur.
Ogretmenlik toplumda saygmligi olan bir meslektir. 4,58 ,645

Ogretmenlik meslegini cok seviyorum. 4,46 555
Gelecekte 6gretmenlik meslegi daha popiiler 381 1,043
olacaktir.

Ogretmenlik ¢ok sikici ve siradan bir meslektir. 1,60 ,799

Fakiiltede aldigim muhasebe ve finansman dersleri 335 1111
dgretmenlik icin yeterlidir. ' '

formasyon egitiminden Higbir is bulamazsam dgretmenlik yapmay1 2,93 1,387

sonra iyi birer Yizde 319 444 181 28 28 100 distiniiyorum.

6gretmen olur. Ogretmenlik ¢ok fedakarlik gerektiren bir meslektir. 4,68 ,668

Ogretmenlik toplumda Frekans 47 21 3 1 - 72 Toplam 3,67 379
1181 olan bi .

?T?gﬁg:(tligrlloan . Yizde 653 29,2 42 14 - 100 Tablo 5’te gorildiigli gibi, arastirmaya katilan &gretmen

- adaylar1 6gretmenlik meslegi ile ilgili genel olarak pozitif bir

Opgretmenlik meslegini Frekans 35 35 2 - - 72 Y grett _ £ g & arax pozitit i
) algiya sahiptir (¥=3,67). Tabloda da gorildigi gibi

¢ok seviyorum. Yiizde 486 48,6 28 - -- 100

Gelecekte ogretmenlik proians 20 23 20 5 2 72
meslegi daha popiiler
olacaktir. Yiizde 30,6 31,9 27,8 69 2,8 100

Ogretmenlik ¢ok sikici Frekans -- 3 5 24 40 72
ve siradan bir
meslektir. Yizde -- 4,2 6,9 333556 100

Fakiiltede aldigim
muhasebe ve
finansman dersleri

6gretmenlik igin Yiizde 15,3 30,5 30,5 18,1 5,6 100
yeterlidir.

Frekans 11 22 22 13 4 72

Hicbir i bplamazsam Frekans 14 13 10 24 11 72
o6gretmenlik yapmay1

diistiniiyorum. Yiizde 19,4 18,1 13,9 33,3 153 100
Ogretmenlikgok ~ prepans 54 15 2 - 1 72
fedakarlik gerektiren

bir meslektir. Yiizde 75,0 20,8 2,8 - 14 100

Tablo 4’te goriildiigli gibi, 6gretmen adaylarinin ¢ogunlugu
(%76,3) 1IBF mezunlarmin formasyon egitiminden sonra iyi
birer 6gretmen olacagina inanmaktadir. Ayrica katilimceilarin
biiytik bir cogunlugu (%94,5) ogretmenligin toplumda
sayginligi olan bir meslek oldugunu ve yine biiyiik bir
cogunlugu (%97,2) 6gretmenlik meslegini ¢ok sevdigini
belirtmektedir.

Diger taraftan, “gelecekte 6gretmenlik meslegi daha popiiler
olacaktir” ifadesine 6gretmen adaylarinin %62,5’1 katilirken,
%9,7’si katilmamakta ve %27,8’1 kararsiz kalmaktadir.
Ayrica “dgretmenlik ¢ok sikict ve siradan bir meslektir”
ifadesine adaylarin ¢ok az bir kismi (%4,2) katilmaktadir.

Yukaridaki bulgulara goére, “fakiiltede aldigim muhasebe ve
finansman dersleri 6gretmenlik igin yeterlidir” ifadesine
O0gretmen  adaylarmin  %45,8’1  katilirken,%23,7’si
katilmamakta, %30,5°1 ise kararsiz kalmaktadir.

“Higbir is bulamazsam 6gretmenlik yapmay1 diisiinliyorum”
ifadesine 6gretmen adaylarinin %37,5°1 katilirken, % 48,6’s1
katilmamakta, %13,9’u ise kararsiz kalmaktadir. Ayrica
adaylarinin biiyiik bir cogunlugu (%95,8) 6gretmenligin cok
fedakarlik gerektiren bir meslek oldugu goriisiindedirler.

ogretmen adaylari 2 ifade i¢in negatif algiya sahipken, diger
ifadeler igin pozitif algiya sahiptirler. En yiiksek
ortalama(x=4,68) “6gretmenlik ¢ok fedakéarlik gerektiren
bir meslektir” ifadesine ait iken, en diisiik ortalama (x=1,60)
“ogretmenlik cok sikict ve siradan bir meslektir” ifadesine
aittir.

4.4. Ki-Kare Analiz Sonuglar1

Bu bolimde 6grencilerin ankette yer alan her bir maddeye
katilma durumu cinsiyet, yas grubu ve boliime gore farklilik
gosterip gostermedigi  ki-kare testi yardimiyla analiz
edilmistir. Analiz sonuglar1 degiskenlere gore asagida
siralanmistir. Capraz tablolarin ki-kare degerlerine iliskin
anlamlilik diizeyleri, daha 6nce de ifade edildigi gibi yiizde
bes (0,05) olarak belirlenmistir.

4.4.1. Cinsiyet Degiskenine Gore
Cinsiyet degiskeni ile ankette yer alan maddeler arasindaki
iligskinin ki-kare analiz sonuglari Tablo 6’da verilmistir.

Tablo 6. Cinsiyet Degiskeni ile Maddeler Arasindaki Ki-Kare
Analizi Sonuglari

Ki-kare Sd p
Degeri

Pedagojik Formasyon egitiminin

ogretmenlik icin gereklidir. 3069 4 546
Pedagojik Formasyon egitimi 6gretmenlik
icin yetersizdir.

Muhasebe ve finansman bilgisi pedagojik
formasyon bilgisinden daha énemlidir.
Pedagojik Formasyon derslerinin igerigi
giincel degildir.

Pedagojik Formasyon egitimi kisisel
gelisgimime katki sagladi.

Pedagojik formasyon egitimi muhasebe ve
finansman bilgilerini 6gretmenlikte nasil 4888 4 299
kullanacagimu gésteriyor.

1,431 4 839

2582 4 630

1,728 4 786

3,902 4 419
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Pedagojik Formasyon 6gretmenlik
meslegine bakis agimi olumlu yénde 11513 4 ,021*
etkiledi.

Pedagojik formasyon egitiminde teoriye

agirlik verilmektedir. 1561 4 816

Pedagojik Formasyon egitiminde sinif
icinde daha fazla uygulama yapilmalidir. 3165 4 531

Staj uygulamalar1 haftada birkag giine

yayilmalidir 984 4 912

Mubhasebe ve finansman bilgisi pedagojik
formasyon bilgisinden daha 6nemlidir.
Pedagojik Formasyon derslerinin igerigi
giincel degildir. 13550 8 ,094
Pedagojik Formasyon egitimi kisisel
gelisimime katki sagladi.

Pedagojik formasyon egitimi muhasebe ve
finansman bilgilerini 6gretmenlikte nasil 17,332 8 ,027*
kullanacagimi gdsteriyor.

4898 8 ,768

12,987 8 112

[IBF mezunlarinin formasyon egitiminden

sonra iyi birer §gretmen olur. 1524 4 822

Ogretmenlik toplumda sayginligi olan bir
meslektir. 2811 3 422

Pedagojik Formasyon 6gretmenlik

meslegine bakis agimi olumlu yonde 13553 8 ,094
etkiledi.

Pedagojik formasyon egitiminde teoriye

Ogretmenlik meslegini ¢ok seviyorum. 2,287 2 319 agirlik verilmektedir. 3298 8 914
Gelecekte 6gretmenlik mesleginin daha Pedagojik Formasyon egitiminde sinif i¢inde

popiiler olacaktir. 6,070 4 194 daha fazla uygulama yapilmalhdir. 10,063 8 261
Ogretmenlik ¢ok sikic1 ve siradan bir Staj uygulamalari haftada birkag giine

meslektir. 1218 3 749 yayilmalidir 20,207 8 ,010*

Fakiiltede aldigim muhasebe ve finansman

[IBF mezunlarinin formasyon egitiminden

dersleri 6gretmenlik i¢in yeterlidir. 2,154 4 707 sonra iyi birer gretmen olur. 5290 8 726
Higbir is bulamazsam 6gretmenlik yapmay1 Ogretmenlik toplumda sayginlig1 olan bir

diginyorum. PP eara 4 os meslektir, 12842 6 046*
Ogretmenlik ¢ok fedakarlik gerektiren bir Ogretmenlik meslegini cok seviyorum. 5449 4 244
meslektir. 2,806 3 422 Gelecekte 6gretmenlik mesleginin daha

Staj uygulamalar1 muhasebe ve finansman popiiler olacaktir. 20,29 8 ,009*
derslerinde yapilmalidir. 2488 4 647 Ogretmenlik ¢ok sikici ve siradan bir

x>=11,513 Sd=4 p=,021 meslektir. 2945 6 816
Tablo 6 incelendiginde cinsiyet deg.i.skeni ile ankette yer‘a‘lar'l g:fs?ii?%egriltﬁgeﬁ;niz?f syee‘tzzr\lziedifrl.nansman 7961 8 ,437
maddelerden sadece “pedagojik formasyon egitimi Hicbir is bulamazsam dgretmenlik yapmay

6gretmenlik meslegine bakis agimi olumlu yonde etkiledi” diisiiniiyorum. 11,324 8 ,184
ifadesi arasinda 0.05 anlam diizeyinde istatistiksel agidan Ogretmenlik gok fedakarlik gerektiren bir

anlamli bir fark bulunmustur (x>=11,513 ve p<0,05). meslekir. 3103 6 ,79%

Cinsiyet ile soz konusu ifade arasindaki capraz tablo
degerleri agsagida verilmistir.

Tablo 7: Pedagojik Formasyon Egitiminin Ogretmenlik Meslegine
Bakis Agisin1 Olumlu Yonde Etkilemesi Durumu

Yanitlar Kadin Erkek Toplam

Frekans Yiizde Frekans Yiizde

Kesinlikle Katiliyorum 23 442 11 55 43

Katiliyorum 26 50 5 25 37
Kararsizim 1 2 1 2,5 6
Katilmiyorum - - 3 15 1
Kesinlikle Katilmiyorum 2 3,8 - - 2
Toplam 52 100 20 100 72

x>=11,513 Sd=4 p=,021

Tablo 7°deki bulgulara gore, her iki cinsiyet diizeyinde de
pedagojik formasyon egitiminin &gretmenlik meslegine
bakis agilarim1 olumlu ydnde etkiledigi goriilmektedir.
Ancak kadilarin (%94,2) erkeklere ( % 80) gore daha fazla
etkilendigi goriilmektedir.

4.4.2. Yas Degiskenine Gore

Yas degiskeni ile ankette yer alan maddeler arasindaki
iligkinin ki-kare analiz sonuclar1 Tablo 8’de verilmistir.

Tablo 8: Yas Degiskeni ile Maddeler Arasindaki Ki-Kare Analizi
Sonuglart

Staj uygulamalar1 muhasebe ve finansman
derslerinde yapilmalidir.
p<0,05 ise H_O ret

16,725 8 ,033*

Tablo 8 incelendiginde, yas degiskeni ile ankette yer alan bes
ifade arasinda 0.05 anlam diizeyinde istatistiksel agidan
anlamli bir fark oldugu goriilmektedir. Bunlar: Pedagojik
formasyon egitimi fakiiltede aldigim muhasebe ve
finansman bilgilerini &gretmenlikte nasil kullanacagimi
gosteriyor (x*=17,332 ve p=,027), staj uygulamalar1 haftada
birkag giine yayilmalidir (x2=20,207 ve p=,010), 6gretmenlik
toplumda saygmligi olan bir meslektir (x>=12,842 ve
p=,046), gelecekte Ogretmenlik meslegi daha popiiler
olacaktir (x>=20,296 ve p=,009) ve staj uygulamalar
muhasebe ve finansman derslerinde yapilmalidir (x>=16,725
ve p= ,033). S6z konusu ifadelere iliskin g¢apraz tablo
degerleri agagida verilmistir.

Tablo 9: Pedagojik Formasyon Egitiminin Fakiiltede Alinan
Muhasebe ve Finansman Bilgilerinin Nasil Kullanilacagin
Gosterme Durumu

Yanitlar 21-23 Yas 24-25Yas 25 Yas ve Uzeri
Frekans Yiizde Frekans Yiizde Frekans Yiizde

Kesinlikle 8 20 3 30 9 a1

Katiliyorum

Katiliyorum 18 45 2 20 13 59

Kararsizim 7 17,5 2 30 - -

Katilmiyorum 4 10 3 30 - -

Kesinlikle 3 75 ) ) ) )

Katilmiyorum

Toplam 40 100 10 100 22 100

Ki-kare Sd p

Degeri
Pedagojik Formasyon egitiminin
ogretmenlik icin gereklidir. 3,732 8 ,880
Pedagojik Formasyon egitimi 6gretmenlik

11,653 8 167

icin yetersizdir.

x=17,332 Sd=8 p=,027



111 Ercan, C. / Anemon Mus Alparslan Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 2018 6(1) 105-113

Yukaridaki tabloda da gorildigi gibi, “pedagojik
formasyon egitimi muhasebe ve finansman bilgilerini
ogretmenlikte nasil kullanacagimi gosteriyor” ifadesine 25
ve 1lizeri yas grubunun tamamu katilirken, 21-23 yas
grubunun %65’i, 24-25 yas grubunun ise % 50’si
katilmaktadir. Kararsizlik durumunun ise en fazla 24-25 yas
grubunda (% 20) oldugu tespit edilmistir.

Tablo 10: Staj Uygulamalarmim Haftada Birkag Giine Dagilimi
Durumu

Yanitlar 21-23 Yas 24-25Yas 25 Yas ve Uzeri
Frekans Yiizde Frekans Yiizde Frekans Yiizde

Kesinlikle 13 325 1 10 ) )

Katiliyorum

Katiliyorum 12 30 1 10 8 36,5

Kararsizim 3 7,5 4 40 2 9

Katilmiyorum 6 15 3 30 8 36,5

Kesinlikle 6 15 1 10 4 18

Katilmiyorum

Toplam 40 100 10 100 22 100

x*=20,207 Sd=8 p=,010

Tablo 10’da goriildiigii gibi, “staj uygulamalarinin haftada
birka¢ giline dagilmalidir” ifadesine 21-23 yas grubunun %
62,51, 25 ve iizeri yas grubunun % 36,51, 24-25 yas
grubunun ise % 20’si katilmaktadir. Kararsizlik durumunun
ise en fazla 24-25 yas grubunda (% 40) oldugu tespit
edilmistir.

Tablo 11: Ogretmenligin Toplumda Sayginligi Olan Bir Meslek
Olma Durumu

durumunun ise en fazla 24-25 yas grubunda (%30) oldugu
tespit edilmistir.

Tablo 13’teki bulgulara gore, “staj uygulamalar1 muhasebe
ve finansman derslerinde yapilmalidir” ifadesine 24-25 yas
grubunun tamami, 21-23 yas grubunun %92,5’1, 25 ve iizeri
yas grubunun ise %81,8’1 katilmaktadir. Bu ifadeye ilisin
kararsizlik durumu ise en fazla 25 ve iizeri yas grubuna aittir
(%13,5).

Tablo 13: Staj Uygulamalarinin Muhasebe ve Finansman
Derslerinde Yapilma Durumu

Yanitlar 21-23 Yas 24-25Yas 25 Yas ve Uzeri
Frekans Yiizde Frekans Yiizde Frekans Yiizde

Kesinlikle 33 85 9 90 9 409

Katiliyorum

Katiliyorum 4 10 1 10 9 40,9

Kararsizim 1 2,5 - - 3 13,6

Katilmiyorum 1 2,5 - - 1 4,6

Kesinlikle 1 25 ) ) ) }

Katilmiyorum

Toplam 40 100 10 100 22 100

x>=16,725,3d=8, p=,033

4.4.3. Boliim Degiskenine Gore

Boliim degiskeni ile ankette yer alan maddeler arasindaki
iligkinin ki-kare analiz sonuglar1 Tablo 14’te verilmigtir.

Tablo 14: Boliim Degiskeni Ile Maddeler Arasindaki Ki-Kare
Analizi Sonuglari

) Ki-kare Sd p
Yanitlar 21-23 Yas 24-25 Yas 25 Yas ve Uzeri Degeri

Frekans Yiizde Frekans Yiizde Frekans Yiizde Pedagojik Formasyon egitiminin 0014 8 341
Kesinlikle 29 725 3 30 15 68.2 ogretmc?phk icin gerekhdlr” _ _
Katiliyorum Pedagojik Formasyon egitimi &gretmenlik 5166 8 740
Katiliyorum 9 22,5 6 60 6 27,3 igin yetersizdir.
Kararsizim 2 5 - - 1 4,5 Muhasebe ve finansman bilgisi pedagojik gos6 g 408
Katilmiyorum - - 1 10 - - formasyon bilgisinden daha 6nemlidir. ' '
Kesinlikle } ) B } } Pedagojik Formasyon derslerinin igerigi 10171 8 253
Katilmiyorum giincel degildir.
Toplam 40 100 10 100 22 100 Pedagojik  Formasyon egitimi  kisisel 3966 8 860

x?>=12,842,SD=6, p=,046

Tablo 11°de gorildigi gibi, “6gretmenlik toplumda
sayginligi olan bir meslektir” ifadesine 25 ve iizeri yas
grubunun %95,5’1, 21-23 yas grubunun %95°i, 24-25 yas
grubunun ise %901 katilmaktadir.

Tablo 12: Ogretmenlik Mesleginin Popiiler Olma Durumu

gelisimime katki sagladi.

Pedagojik formasyon egitimi muhasebe ve

finansman bilgilerini 6gretmenlikte nasil 9922 8 211
kullanacagimi gosteriyor.

Pedagojik Formasyon ogretmenlik

meslegine bakis ag¢imi  olumlu yodnde 5146 8 742
etkiledi.

Pedagojik formasyon egitiminde teoriye ggyq g 293
agirhik verilmektedir. ' '

Pedagojik Formasyon egitiminde siifiginde g 967 g 390
daha fazla uygulama yapilmalidir. ' '

Staj uygulamalari haftada birka¢ giine 11949 8 154
yayimalidir ' '

IIBF mezunlarinin formasyon egitiminden 15.188 8 056
sonra iyi birer 6gretmen olur. ' '

Ogretmenlik toplumda sayginligi olan bir 5057 6 537
meslektir. ' '

Yanitlar 21-23 Yas 24-25Yas 25 Yas ve Uzeri
Frekans Yiizde Frekans Yiizde Frekans Yiizde

Kesinlikle 16 40 } } 6 273

Katiliyorum

Katilryorum 10 25 5 50 8 36,4

Kararsizim 12 30 2 20 6 27,3

Katilmiyorum 2 5 3 30 - -

Kesinlikle ) ) ) ) 2 9

Katilmiyorum

Toplam 40 100 10 100 22 100

Ogretmenlik meslegini ¢cok seviyorum. 4,081 4 ,395

x2=20,296, Sd=8, p=,009

Yukardaki tabloda goriildiigii gibi, “gelecekte 6gretmenlik
meslegi daha popiiler olacaktir” ifadesine 21-23 yas
grubunun %651, 25 ve lizeri yag grubunun %63,7’si, 24-25
yas grubunun ise %50’si katilmaktadir. Kararsizlik

Gelecekte Ogretmenlik mesleginin daha 8211 8 413
popiiler olacaktir. ' '

Ogretmenlik ¢ok sikict ve siradan bir 8491 6 204
meslektir. ' '

Fakilltede aldigim muhasebe ve finansman 5 5g9 g  g57
dersleri gretmenlik icin yeterlidir. ' '
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Higbir is bulamazsam 0gretmenlik yapmayt 4 o6 g g3
diisiiniiyorum. ' '
Ogretmenlik ¢ok fedakarlik gerektiren bir 10369 6 110
meslektir. ' '
Staj uygulamalart muhasebe ve finansman 16,915 8 031*
derslerinde yapilmalidir.

p<0,05 ise H_O ret

Yukaridaki ki-kare analiz sonuglart incelendiginde, bolim
degiskeni ile ankette yer alan maddelerden sadece “staj
uygulamalar1 muhasebe ve finansman derslerinde
yapilmalidir” ifadesi arasinda 0.05 anlam diizeyinde
istatistiksel agidan anlamli bir iligski bulunmustur (x>=16,915
ve p<0,05). Boliim ile s6z konusu ifade arasindaki capraz
tablo degerleri asagida verilmistir.

Tablo 15: Staj Uygulamalarinin Muhasebe ve Finansman
Derslerinde Yapilma Durumu

Yanitlar Isletme Iktisat Maliye
Frekans Yiizde Frekans Yiizde Frekans Yiizde

Kesinlikle 28 757 22 734 1 20

Katiliyorum

Katiliyorum 5 13,5 5 16,7 4 80

Kararsizim 3 8,1 1 3,3 - -

Katilmiyorum - - 2 6,6 - -

Kesinlikle 1 27 } _ } _

Katilmiyorum

Toplam 37 100 30 100 5 100

x=16,915, Sd=8 p=,031

Yukaridaki tabloda goriildiigli gibi, “staj uygulamalari
muhasebe ve finansman derslerinde yapilmalidir” ifadesine
maliye bolimii Ogrencilerinin tamami, iktisat bolimii
ogrencilerini %90,1°1, isletme bolimili 6grencilerinin ise
%86,2’si katilmaktadir. En fazla kararsizlik durumunun ise
isletme bolimi 6grencilerinde (% 8,1) oldugu tespit
edilmistir.

5. Sonuc¢

Bu cgalismada, muhasebe ve finansman 6gretmenligi igin
pedagojik  formasyon egitimi alan  &grencilerinin
ogretmenlik meslegine ve pedagojik formasyon egitimine
iligkin alg1 diizeylerinin belirlenmesi amaglanmustir.

Aragtirmaya katilan Ogretmen adaylarinin  6gretmenlik
meslegi ile ilgili genel olarak pozitif bir algiya sahip
olduklari tespit edilmistir ( =3,67). Elde edilen bu sonug,
[1gan ve Seving (2013) tarafindan yapilan arastirma sonuglari
ile benzerlik gostermektedir.

Aragtirma sonuglarina gore, katilimcilarin biiylik ¢ogunlugu
(%90) pedagojik formasyon egitiminin dgretmenlik
meslegine bakis agilarimt  olumlu ydnde etkiledigi
goriisiindedirler. Bu sonucun Cetinkaya ve Hatay’in (2016)
arastirma bulgulan ile paralellik gosterdigi goriilmektedir.
Diger taraftan “pedagojik formasyon derslerinin igerigi
giincel degildir” ifadesine Ogretmen adaylarmin sadece
%22,2’si katilmaktadir. Bu bulgular Taneri’nin (2016)
arastirma sonuglari ile benzerlik arz etmektedir.

Arastirma sonuglarina gore, 6gretmen adaylarmin biiytik
cogunlugu (%94,5) 6gretmenligin toplumda sayginligi olan
bir meslek oldugunu ve yine biiyiik bir cogunlugu (%97,2)
ogretmenlik meslegini ¢ok sevdigini ortaya koymaktadir.
Ayrica Ogretmen adaylari, O6gretmenligin c¢ok sikict ve

siradan bir meslek olmadigi, gelecekte daha popiiler olacagi
ve ¢ok fedakarlik gerektiren bir meslek oldugu goriisiinde
birlesmektedirler. Tespit edilen bu bulgular Ozkan (2012)
tarafindan yapilan arastirma sonuglari ile paralellik
gostermektedir.

Aragtirmada, egitim fakiiltesinde verilen pedagojik
formasyon egitiminin d6gretmenlik i¢in hem gerekli hem de
yeterli oldugu sonucuna varilmistir. Ayrica Ogretmen
adaylart muhasebe ve finansman bilgisinin formasyon
bilgisinden daha 6nemli oldugunu goriisiindedirler. Kilis
ilinde 2016-2017 egitim - Ogretim yilinda Ogretmen
adaylarimin 33’0l staj uygulamalarini ticaret lisesinde
yaparken, digerleri Milli Egitim Bakanligi’na baglh cesitli
okullardaki matematik dersinde yapmaktadirlar. Ogretmen
adaylarmmin tamamma yakint bu uygulamanin ticaret
liselerinde yapilmasi gerektigi goriigiindedirler.

Sonug olarak, O0gretmen adaylarinin Kilis 7 Aralik
Universitesi Muallim Rifat Egitim Fakiiltesi’nde verilen
pedagojik formasyon egitimine ve dgretmenlik meslegine
iliskin pozitif bir algiya sahip olduklari goriilmektedir.
Ancak bu pozitif algmin arttirilmast ig¢in 6gretmen
adaylarmin staj uygulamalarini matematik dersi yerine,
ticaret liselerindeki muhasebe ve finansman derslerinde
yapmalari daha yararli olacaktir. Ayrica formasyon
egitimine ogrenci kabuliinde, genel not ortalamasi ile
birlikte, &grencilerin muhasebe ve finansman bilgilerini
6lgen bir sinava tabi tutulmalar: faydali olabilir. Clinkii baz1
bolimlerde muhasebe ve finansman derslerinin sayist
yetersizdir. Buna bagli olarak muhasebe ve finansman
ogretmeni olduklarinda adaylarin bilgilerinin yetersiz kalma
durumu ortaya ¢ikabilir. Nitekim bu durumun arastirma
sonucuna da yansidigi goriillmektedir.

Bu arastirma, sadece Kilis 7 Aralik Universitesi Egitim
Fakiiltesi’nde pedagojik formasyon programina devam eden
ogrenciler ile gergeklestirildigi i¢in smurlilik tagimaktadir.
Arasgtirma, farkli iniversitelerde muhasebe ve finansman
Ogretmeni olmak icin pedagojik formasyon egitimi alan
ogrencileri kapsayacak sekilde genigletilerek yeniden
yapilabilir. Bu smurliliga ragmen ¢aligmanin literatiire katki
saglayacagi beklenmektedir.
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