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Ozet

Bu aragtirmanin amaci, sinif yonetiminin boyutlarina iliskin ilk6gretim
Ogretmenlerinin yeterlik diizeylerini dgretmenlerin ve &gretmen adaylarmnin
goriislerine dayali olarak degerlendirme yapmaktir. Arastirma evrenini, 2007-
2008 6gretim yilinda Siirt il merkezindeki ilk6gretim okulunda goérev yapan 970
Ogretmen ve Siirt Egitim Fakiiltesinin son simnifina devam eden 330 6gretmen
adayr olusturmaktadir. Arastirmada orneklem alma yoluna gidilmemistir.
Calismada aragtirmacilar tarafindan gelistirilen ve siuf yonetiminin boyutlari-
na iligkin 6gretmenlerin yeterlik diizeylerini belirleyen “Sinif Yonetimi Yeterlik
Olgegi (SYYO)” kullamlmustir. Ayrica bu lgege dayali olarak, 6gretmen adayla-
11 igin gozlem formu olusturulmustur. Olgek, bes alt boyuttan ve toplam 75
maddeden olugmaktadir. Her alt boyuta iligkin Cronbach alpha giivenirlik kat-
say1st hesaplanmugtir. Begli likert tipinde hazirlanan 6lgegin tiim boyutlarina
iliskin Cronbach alpha giivenirlik katsayisi ise .93 olarak tespit edilmistir. Elde
edilen veriler, SPSS 15 paket programinda betimsel istatistikler, tek yonlii var-
yans analizi, iliskisiz gruplar t testi ve LSD testi yoluyla analiz edilmistir.
Anlamlilik dtizeyi .05 olarak almmustir. Arastirma sonucunda 6gretmenlerin,
sinif yonetimi boyutlarina iliskin yeterlik diizeylerini genel olarak “¢ogu zaman
yaparim” diizeyinde belirtmelerine kargmn, 6gretmen adaylarinin goézlemleri
¢ogunlukla “ara sira gozlendi” diizeyinde kalmistir. Buna ilaveten, ilk6gretim
Ogretmenlerinin simf yonetimi yeterliklerine iligkin goriisleri arasinda, cinsiyet,
mezun olunan bolim, kidem ve smnif mevecudu degiskenlerine goére anlaml
farkliliklarin olmadigi; okulun bulundugu sosyo-ekonomik gevre ve okutulan
siif diizeyi bakimindan 6gretmen goriisleri arasinda anlamli farkhiliklarin
oldugu saptanmustir. Elde edilen bulgulara dayali olarak tartisma yapilmis ve
onerilerde bulunulmustur.
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Giris

Okullarin amaci, sagladiklar: olanaklarla, 6grencileri ilgi ve yetenekleri dog-
rultusunda ¢agdas bir birey olarak yetistirerek, toplumsal yapiya uyum saglamalari-
na yardim etmektir. Amaca ulagilabilirlik ise, okullarin sahip olduklar fiziksel ve
egitsel donanim ozelliklerinin, bu amact gergeklestirebilecek nitelikte diizenlenmesi-
ne baglhdir (Sadik, 2006, 1). Ogrenme—égretme siirecinin 6nceden belirlenen hedefler
dogrultusunda anlamli etkinliklerle siirdiirtilmesinde 6gretmenlere énemli gérev ve
sorumluluklar diismektedir. Ogretmenlerin bu gorev ve sorumluluklart etkili bir
bicimde yerine getirmeleri ve kalict 6grenmeleri saglamalari onlarin smuf yonetimi
becerileri ile ilgilidir (Bagar, 2005, 4; Memisoglu, 2005, 32-33). Stnuf yonetiminin boyut-
lartyla ilgili yeterli bilgi, beceri ve donamima sahip olmayan gretmenlerin, 6grenci
davramiglarini yénetmeleri ve disipline etmeleri oldukga giigtiir. Oztiirk (2001, 4)'e
gore istendik davraniglarin bireylere kazandirilmas icin smiftaki 6grenme ortaminin
amaca uygun bi¢cimde diizenlenmesi ve diizenlemelerin etkili bigimde gerceklestiril-
mesi, 6gretmenlerin sinif yonetimi becerileri ile donanimli olmasini zorunlu kilmak-
tadur.

Sinif yonetimi 6gretmenleri en ¢ok ugrastiran ve onlarin zamanlarinin énemli
bir béliimiinii alan konularin baginda gelmektedir. Ogretmenin meslegini sevmesi,
yaptig1 isten doyum elde etmesi, sinifin1 yonetmedeki basarisina baghdir (Bayrak,
1998, 202). Norris (2003, 313), siif atmosferinin 6grenme siireci tizerinde 6énemli bir
etkisi olmakla birlikte, sinifta olumlu 6grenme atmosferi olusturma da 6gretmenin
profesyonel bir sinif yonetme becerisine sahip olmasi gerektigini belirtmektedir. Sinifi
iyi yonetmek, bagarili bir 6gretmen olmak icin ilk adim olarak kabul edilmekle bir-
likte sinif yonetiminde basarili olanlar genellikle iyi 6gretmen &zellikleri tasidiklar:
(Demirel, 2000, 202), siruf yonetimi becerileri yetersiz olan 6gretmenlerin ise biiytik
olasilikla 6gretim faaliyetlerinde fazla basarili olamadiklar (Celep, 2002, 1;Turan,
2004, 3) ifade edilmektedir. Akin'in (2006) yaptig1 aragtirmada, 6gretmenlerin simf
yonetimi becerileri ile is doyum dtizeyleri arasinda anlaml bir iliski oldugu ortaya
konmustur. Brophy ve Evertson (1976, 52), etkili siif yonetiminin gorildiigi sinif-
larda 6gretmenlerin basa ¢tkmak zorunda kaldig1 istenmeyen 6grenci davraniglarinin
en aza indigini belirtmiglerdir.

tedir (Yagci, 1997, 174). Ogrencinin dgrenmesi biiyiik 6lciide, §grenme olayinin sistem-
li olarak yapildig: siuif ortami icinde iyilestirilebilir (Jenkins, 1998, 19; Okgu, 2006, 15).

Temel hedefi olumlu 6grenme ortamu olusturmak olan siuf yénetiminin beg
temel boyutu bulunmaktadir. Bunlar; simif ortaminn fiziksel diizeni, plan-program,
stire kullanimi, sinifta iligkilerin diizenlenmesi ve davranis diizenlemelerine iligskin
etkinliklerdir (Basar, 2005, 7-8). Ogretmenlerin etkin bi¢cimde smifi yonetebilmesi
yukarida belirtilen boyutlarin 6gretme-6grenme siirecinde iyi yonetilebilmesine bag-
lidir. Bu boyutlarin olmasi gerektigi bicimde dizayn edilmesi sinif yonetiminin
olmazsa olmazidir. Bu boyutlar1 olmasi gerektigi bicimde dizayn edecek olan 6gret-
mendir. Dolayisiyla etkili yonetilen siniflardaki 6grencilerin akademik basarisinin da
ytiksek olmasi, olast beklenen sonuglar olacaktir. Dolayisiyla bu arastirmada ilkogre-
tim 6gretmenlerinin sinif yonetiminin bu boyutlarimna iliskin yeterlik diizeyleri ince-
leme konusu yapilmaktadir. Ayrica calisma grubunda yer alan 6gretmenlerin belirti-
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len boyutlara iliskin davranislari okullarda ne diizeyde sergilendigine iliskin 6gret-
men adaylarinin gozlemlerine dayali olarak belirlenmesi hedeflenmektedir.
Tiirkiye’de siif yonetimi dersinin ytiksekdgretimin 6gretmen yetistiren programla-
rinda yer almasi bu alandaki aragtirmalarin artmasini saglamakla birlikte 6gretmen-
lerin smif yonetimin boyutlarina iliskin yeterlik diizeyleri ile ilgili arastirmalarin az
olmas: dikkat ¢cekmektedir. Bu baglamda bu arastirma kapsaminda ilkégretim okul-
larinda gorev yapan o6gretmenlerin sinif yonetimine iligkin yeterlik diizeylerinin
belirlenmesi amaglanmaktadir.

Kavramsal Cerceve
Sinif Yonetiminin Boyutlar1

Smif yonetiminin bes boyutu bulunmaktadir. Bunlar; sinif ortaminin fiziksel
diizeni, plan-program, stire kullanimi, sinifta iligkilerin diizenlenmesi ve davranig
diizenlemelerine iliskin etkinliklerdir (Basar, 2005, 7-8). Sinuf yonetimi etkinliklerinin
birinci boyutunu, sinif ortaminin fiziksel dtizenine iligkin olanlar olusturur. Simif orta-
minin genisligi, stnif alaninin gesitli etkinliklerin yapimi igin boliimlenmesi, 1s1, 151k,
renkler, temizlik, estetik, akustik, egitsel araglar, 6grenci sayisi, 6grenci gruplanmasi,
oturma diizeni gibi 6zellikler bu boyutta yer almaktadir (Bagar, 2005, 7). Ogretim
ortamlarimin uygun bir fiziksel diizene sahip olmasin temel iglevi, 6grencilerin
kolay 6grenmesini, fiziksel olarak kendini rahat hissetmesini ve derslere kars: motive
olmasini saglamaktir. Fiziksel ve psikolojik yonlerden 6grencilerin kendilerini rahat
hissettikleri ortamlarda daha etkili egitim-6gretim etkinlikleri gerceklestirilir (Isik,
2004, 12). Etkili bir simif yonetimin olusturulmas: igin eldeki olanaklar 6lgiisiinde
fiziksel degiskenlerin gtidiileyici, 6gretici ve ilgi ¢ekici bir bicimde dtizenlenmesi
gerekir (Aydin, 1998, 33).

Sinif yo6netiminin ikinci boyutunu plan-program etkinlikleri olusturur.
Amaglar esas alinarak, planlamalarin yapilmasi, kaynaklarin belirlenip dagiliminin
saglanmasi, is ve islem stireclerinin belirlenmesi, ara¢-gere¢ saglama, yontem se¢me,
ogrenci Ozelliklerini belirleme, gelisimlerini izleme ve degerlendirme, 6grenci katili-
mini saglama ile ilgili diizenlemelerdir (Basar, 2005, 17). Ogretim etkinligini en iyi
sekilde gerceklestirmek icin ilk olarak yapilmasi gereken ayrintili bir plan yapmaktir
(Celep, 2002, 111). Plansiz yapilan faaliyetlerin istenilen sonuglar1 vermesi imkansiz-
dir. Ogretmen egitim-6gretim faaliyetlerini planli bir sekilde yiiriitmek, yénlendir-
mek ve degerlendirmek durumundadir (Yildirim, 2002, 90).

Smif yonetiminin {iciincii boyutu, zaman yonetimine iligkin etkinliklerdir.
Etkili 6gretim, 6grenmeye ayrilan zamanin ¢okluguna ve etkili kullanimina baglhdir.
Smuf iginde gegirilen zamanin gesitli etkinliklere harcanmasi, sikicth@in 6nlenmesi,
ogrencinin zamanin ¢ogunu okulda-sinifta gecirmesinin saglanmasi, devamsizligin
ve okuldan ayrilmalarin 6nlenmesi bu boyut iginde goriilebilir (Bagar, 2005, 17). Bu
baglamda, 6gretmen, smuf ici etkinliklerde stireyi kullanirken, dersten 6nce, derse
baglarken ve ders sonunda hangi etkinlikleri, nasil, ne ile, ne kadar ve kime yapaca-
g1n1 planlamasi biiyiik 6nem arz etmektedir.

Smif yonetiminin doérdiincii boyutunu iligski diizenlemeleri olusturur. Sinif
kurallarinin belirlenip 6grencilere benimsetilmesi, sinif yasaminin kolaylagtirilmasina
yonelik 6grenci-6grenci, 6grenci-ogretmen iliski diizenlemeleri, 6zellikle, bir sonraki
boyut olan davramigi da sekillendirici etkinliklerdir (Basar, 2005, 7). Simf ortamu,
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ogretme-6grenme stireglerinde ¢ok 6nemli bir degiskendir. Simif icinde &grencilerin
ogretmenleriyle ve arkadaslariyla iligkileri ve 6gretmenlerin 6grencileriyle iliskileri,
stnuf ortaminin havasini belirlemektedir. Siif diizeninde ve égrenme durumlarmimn
etkililiginde simf igi iliskiler dokusu énemli bir yer tutamaktadir. Ogretmen bu yapi-
y1 ne derece saglikli olusturursa, 6gretme-6grenme giicii ve 6gretimin amaca ulasma
derecesi o oranda artmaktadir (Celep, 2008, 65). Sinif yonetimi, iletisim ve etkilesim
stireclerinin etkili olarak diizenlenmesi ve uygulanmasini gerektirir. Ogretmenlerin
smif yonetimindeki iletisim 6zellikleri, egitim-6gretim etkinliklerinin diizeyini dog-
rudan etkilemektedir (Simsek ve Altinkurt, 2006, 228).

Besinci boyut, davranis diizenlemelerinden olusur. Snif ortamimnin istenen
davranig saglayabilir hale getirilmesi, siuf ikliminin olugturulmasi, sorunlarin, orta-
ya ¢ikmadan 6nce tahmin edilmesi yoluyla istenmeyen davraniglarin 6nlenmesi, sinif
kurallarina uyulmasinin saglanmasi, yapilmis olan istenmeyen davranislarin degisti-
rilmesi bu boyuta iligkindir (Bagar, 2005, 7). Istenmeyen davramslar, §gretmenin bakig
agisina ve yorumuna gore degisebilmektedir. Ancak, 6gretmenin 6gretimini, 6grenci-
nin kendisini ve diger bireylerin 6grenmesini ciddi bigimde engelleyen, rahatsiz edici
olan, karigiklik olusturan her tiirlii davrarug istenmeyen davrarnug (Doyle, 1986, 4, 5;
Geiger, 2000, 383; Tirniiklii ve Galton, 2001, 291) olarak tamimlanmaktadir. Okul,
ogrencinin akademik O6grenmelerinde oldugu kadar sosyal 6grenmelerinden de
sorumludur. Bu yo6niiyle 6grencilerin mevcut uygun davranislarini korumalari, yeni
uygun davramiglar edinmeleri ve bunlari gelistirmeleri, varsa uygun olmayan davra-
niglarini azaltmalar1 ya da ortadan kaldirmalari, toplum yasamlarina uyum saglama-
larinda 6nemli olmaktadir (Eripek, 1998, 133). Sorunlu davraniglar etkin olarak yone-
tilmedigi zaman, olumlu ve tiretken bir egitim yasantisinin ortaya ¢tkmasi olanaksiz-
dir (Cemaloglu ve Kayabasgi, 2007, 129; Lewis vd, 2008: 1). Simif yonetimi ve disiplini
konusunda yapilan ¢alismalarda, istenmeyen 6grenci davraniglarinin bir¢ogu pozitif,
giivenli ve etkili 6grenme ortamlar olusturularak, heniiz ortaya ¢tkmadan 6nlenebi-
lecegi belirtilmektedir (Gordon, 2003; Jones ve Jones, 2007). Atict (2002, 11)'ya gore
ogretmenlerin gorev yaptiklar: okullarda, okul davrans politikasinin yoklugu ya da
yetersizligi, rehberlik aragtirma merkezi gibi egitim kurumlarindan yeterince yarar-
lanamama ve davranig yonetimi konusunda hizmet i¢i egitim olanaklarinin olmama-
sindan dolay1 bu alanda sorun yagsanmaktadir.

Arastirmanin Amaci

Bu aragtirmanin amaci, ilkégretim okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin
smif yonetiminin boyutlarina iligkin yeterlik diizeylerini 6gretmen ve 6gretmen aday-
larinin gortislerine dayali olarak tespit etmektir. Bu amacla asagidaki sorulara cevap
aranmigtir:

1. Tlkogretim 6gretmenlerin algilarma gore 6gretmenlerin sif yénetiminin
boyutlarina iligkin yeterlikleri ne dtizeydedir?

2. Egitim fakiiltesinde 6grenim goren 6gretmen adaylarinin gozlemlerine gore
ilk6gretim 6gretmenleri sinif yonetiminin boyutlarimna iliskin davranislari ser-
gilemekte midir?

3. Ilkoégretim ogretmenlerinin siif yénetiminin boyutlarma iligkin yeterlik
dtizeyleri;cinsiyete, bransa, kideme, okutulan sinif diizeyine, okulun sosyo-
ekonomik cevre 6zelligine ve simiftaki 6grenci mevcuduna gore farklilasmak-
ta mudir?
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YONTEM

Bu arastirma konuya ve amaglara uygunlugu nedeniyle genel tarama mode-
linde desenlenmis olup, ¢alismada var olan durum yansitilmaya ¢alisilmigtir. Tarama
modellerinde arastirmaya konu olan olay, birey ya da nesne, kendi kogullar1 iginde ve
oldugu gibi tanimlanir. Onlari, herhangi bir sekilde degistirme, etkileme sz konusu
degildir (Karasar, 1999, 77).

Evren ve Orneklem

Calismanin evrenini, 2007-2008 6gretim yili bahar déneminde Siirt il merke-
zindeki 34 ilkogretim okulunda goérev yapan 970 6gretmen olusturmaktadir.
Aragtirma verilerinin daha giivenilir bir bi¢cimde elde edilmesi amaciyla 6rneklem
alma yoluna gidilmemistir. Arastirmaya katilan 6gretmenlerin %36.8"i kadin, %63.2’si
erkek; %56.9'u sinif 6gretmeni ve %43.1'1 brans 6gretmenidir. Calisma evrenindeki
ogretmenlerin %57.3't 1-8 yil, %15.7’si 9-15 yil, %9.5'1 16-20 y1l, %8'i 21-25 yil ve
%9.51 ise 26 yil ve tizeri kideme sahiptir. Aragtirmaya katilan égretmenlerin %13.1'i
1. siuf, %10.3'1 2. siaf, %14.9’u 3. sinf, % 18.3"1 4. sinfi, %15, 3’1 5. sinifi ve %281
ise 6.7.8. smiflar1 okutmaktadir. Ayrica siniflardaki 6grenci mevcutlar: incelendiginde,
smiflarin %20.5'i 25-30 arasi, %31.6"s1 31-35 arasi, %24.9'u 36-40 arasi ve %23.1'i ise 41
ve {izeri 6grenci potansiyeline sahiptir.

Veri Toplama arac1

Arastirma da Ogretmenlerin smif yonetiminin boyutlarina iliskin yeterlik
diizeylerini belirlemek igin aragtirmacilar tarafindan gelistirilen “Simif Yo6netimi
Yeterlik Olgegi (SYYO)” kullanilmistir. Olgek hazirlanmadan énce siif yénetiminin
boyutlarma iliskin yapilmis arastirmalar ve kuramsal kaynaklardan yararlanilarak
6lgek maddeleri hazirlanmistir. Olgegin ilk béliimiinde gretmenlerin baz1 kisisel bil-
giler (cinsiyete, kidem, okutulan simf, 6gretmenlerin gorev yaptiklar: okulun bulun-
dugu sosyo-ekonomik gevre ve smiftaki 6grenci mevcudu) ile ilgili sorular, ikinci
boliimtiinde ise arastirmacilar tarafindan sinif yonetiminin bes boyutuyla ilgili toplam
75 madde yer almaktadir. Olgek, plan-program etkinlikleri (13 madde), sinuf-igi iligki-
lerin diizenlenmesine iligkin etkinlikler (19 madde), siif ortaminin fiziksel diizenine
iligkin etkinlikler (19 madde), zaman yonetimine iliskin etkinlikler (11 madde) ve
davranig diizenlemelerine iligkin etkinlikler (23 madde), olmak tizere bes alt boyut-
tan olugmaktadir. SYYO, “Hi¢ yapmam (1)” ve “Her zaman yaparim (5)” seklinde
cevaplandirilan ve puanlanan begli likert tipinde bir 6lgektir. Ayrica her bir madde
i¢in elde edilen aritmetik ortalama, 6gretmenlerin her maddeye katilma diizeyi 1.00-
1.80: “Hi¢ yapmam”, 1.81-2.60: Cok az yaparim”, 2.61- 3.40: “Ara sira yaparim”, 3.41-
4.20: “Cogu zaman yaparim”, 4.21- 5.00: “Her zaman yaparim” olarak degerlendiril-
mistir. Olgme aracinin anlagilirligini belirlemek igin 120 kisilik bir 6gretmen grubuna
pilot uygulama yapilms ve gelen elestiriler dogrultusunda 6lgegin son sekli olustu-
rulmustur. SYYO'nin giivenirligini kestirebilmek i¢in Cronbach alpha katsayisi kulla-
nilmigtir. Cronbach alpha i¢ tutarlilik katsayist hem 6lgegin tiimii hem de alt boyutlar
igin ayr1 ayr hesaplanmis ve giivenirligin bir 6lgiitii olarak belirlenmistir. Olgegin alt
boyutlarina iligkin hesaplanan Cronbach alpha giivenirlik katsayilari plan-program
etkinlikleri boyutunda .88, siif-ici iliskilerin diizenlenmesine iliskin etkinlikler boyu-
tunda .93, sinuf ortaminin fiziksel dtizenine iligkin etkinlikler boyutunda .84, zaman
yonetimine iligkin etkinlikler boyutunda .86 ve davranis diizenlemelerine iligkin
etkinlikler boyutunda .75 olarak bulunmustur. Olgegin tiim boyutlarinin Cronbach
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alpha giivenirlik katsayisi .93 olarak tespit edilmistir. Ayrica 6gretmenlerin siuf yone-
timinin boyutlarina iliskin gortislerinin tutarliligin1 dogrulamak amaciyla lgekte yer
alan beg alt boyuttaki 75 maddeye paralel olarak gozlem formu hazirlanmigtir. Bu
gozlem formu “Okul Deneyimi” dersini alan ilkégretim matematik, fen bilgisi, sosyal
bilgiler ve sinif 6gretmenligi anabilim dalinda 6grenim goéren son sinif dgrencilerine
dagitilarak, gortislerine basvurulan 6gretmenlerin bulundugu okullarda sinif yoneti-
mine iligkin gbzlem yapmalari istenmistir. Bunun igin 6l¢egin maddeleriyle paralellik
gosteren “Her zaman gozlendi”, “Ara sira gozlendi” ve “gézlenmedi” diizeylerinden
olusan bir g6zlem formu hazirlanmigtir. Gozlem maddeleri, “1.00-1.66: G6zlenmedi”,
1.67-2.34: Ara sira gozlendi”, “2.35-3.00: Her zaman gozlendi” seklinde derecelendi-
rilmistir. Gozlem formunun anlasilirhigini belirlemek igin 40 kisilik 6gretmen aday1
grubuna pilot uygulama yapilmis ve doniitler alinarak gézlem formunun son sekli
olusturulmustur.

Verilerin toplanmasi ve Analizi

Calisma evrenindeki 970 &gretmene dagitilan anket formunun 503 tanesi
degerlendirilmeye alinmigtir. Siirt Universitesi Egitim Fakiiltesinin son sinifinda oku-
yan 330 6gretmen adayindan, “Okul Deneyimi” dersinde ilkdgretim okullarinda yap-
tiklar1 gozlemlerine dayali olarak goézlem formunu doldurmalar1 istenmistir.
Aragtirmaya katilan 6gretmen adaylarinin 312’sinden gegerli gozlem formu elde edil-
mis ve degerlendirmeye alinmistir. Bilgisayar ortaminda SPSS 15 programu ile ¢6ztim-
lenen verilerin analizinde, ortalama, standart sapma, iliskisiz gruplar t-testi, tek
yonlii varyans analizi, ¢oklu karsilastirma yontemlerinden LSD testi kullanulmis ve
anlamlilik diizeyi ise .05 olarak alinmistir.

Bulgular

1. Sinif Yénetimi Boyutlarina fligkin Ilkégretim Ogretmenlerinin Yeterlik
Diizeylerinin Ogretmen ve Ogretmen Adaylarinin Gériislerine Ait Bulgular

[Ikogretim dgretmenlerinin ve &gretmen adaylarinin goriislerine goére sinuf
yonetiminin boyutlarina iliskin yeterlik diizeyleri asagidaki Tablo 1.’de belirtilmistir.

Tablo 1. Ogretmen ve dgretmen adaylarmin goriiglerine gore 6gretmenlerin
smif yonetimi boyutlarina iliskin yeterlik diizeyleri

Ogretmen Goriisleri Ogretmen Aday1
PP Gozlemleri
Sinif Yonetiminin Boyutlar1 — —
X S Deger X Deger

Plan—program etkinlikleri 4.05 52 Cogu zaman 2.01 Ara sira

yaparim gozlendi
Sinif-igi iligkilerin 4.19 52 Cogu zaman 2.09 Ara sira
diizenlenmesine iliskin etkinlikler yaparim gozlendi
Sinuf ortaminun fiziksel 4.14 .50 Cogu zaman 2.30 Ara sira
diizenine iligkin etkinlikler yaparim gozlendi
Zaman yOnetimine 411 .52 Cogu zaman 2.08 Ara sira
iligkin etkinlikler yaparim gozlendi
Davranis diizenlemelerine 3.53 .50  Cogu zaman 2.18 Ara sira
iligkin etkinlikler yaparimm gozlendi
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Tablo 1.de verilen dagilim incelendiginde, ilk6gretim 6gretmenlerinin algila-
rina gore sinif yonetiminin tiim alt boyutlarina iligkin yeterlikleri “¢ogu zaman yapa-
rim” diizeyinde yani iyi diizeyde oldugu anlagilmaktadir. Sinuf yonetiminin higbir
boyutunda ise “her zaman yaparim” diizeyinde olmadiklarini belirtmislerdir. Ogret-
menlerin en fazla “Sinif-igi iligkilerin diizenlenmesine iligkin etkinlikleri” (x=4.19), en
az da “Davranis diizenlemelerine iligkin etkinlikleri” (¥=3.53) gerceklestirdikleri
gortilmektedir. Bagka bir ifade ile ilk6gretim 6gretmenleri en fazla davranis diizenle-
melerine iligkin boyutta zorlandiklarim belirtmislerdir. Ogretmen adaylarimin algila-
rina gore ise, ilk6gretim 6gretmenlerinin sinif yonetimi yeterliklerine iliskin ttim alt
boyutlar: “ara sira gozlendi” seklinde ifade etmislerdir. Hi¢bir boyutu “Her zaman
gozlendi” diizeyinde tespit edilmemisgtir.

2. Aragtirmanin Bagimsiz Degiskenlerine liskin Bulgular
2.1. Cinsiyet

Tablo 2. Ogretmenlerin cinsiyetine gore bagimsiz gruplar t testi sonucu

Serbestlik p

Gruplar n %o X 5 F t Derecesi

Kadin 185 36.8 396 .34

Erkek 318 632 394 41 2 62 501 533

Tablo 2.”de gozlendigi gibi analiz sonuglarina gore, 6gretmenlerinin sinif yone-
timindeki yeterliliklerine iliskin goriisleri arasinda cinsiyete gore anlamli bir farklilik
(p=0.533> 0.05) olmadi@1 tespit edilmistir. Ofretmenlerin cinsiyet degiskeni simf
yonetimi yeterlikleri agisindan farkli diistinmedikleri ortaya konmustur.

2.2. Brang

Tablo 3. Ogretmenlerin brangina gore bagimsiz gruplar t testi sonucu

Gruplar n % ¥ S F t Serbesth.k P
Derecesi

Simif Ogrt. 286 569 3.96 .40

Brang 27 31 39 36 L MO 501 27

Tablo 3."de goriildiigi gibi, ilkogretim 6gretmenlerinin sinif yonetimi yeterli-
liklerine iligkin gortisleri sinif ya da brang 6gretmeni olmalari agisindan aralarinda
anlaml bir farklilik (p=.27> 0.05) olmadi$1 saptanmustur.
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2.3. Kidem

Kidem degiskenine gore &gretmen goriislerinin tek yonlii varyans analizi
sonucu agsagidaki Tablo 4."de sunulmustur.

Varyansin Serbestlik
Kaynag; Kareler Toplam1 Derecesi Kareler Ortalamas:  F p
Gruplar arasi 1.28 4 32
Grup ici 74.01 498 216 .07
Toplam 75.30 502 14

Tablo 4. Kidem degiskenine gore 6gretmen goriislerinin tek yonli varyans

analizi sonucu

Tablo 4.'te gorildiugi gibi yapilan analiz sonucunda, 6gretmenlerin kidem
degiskenine gore sinif yonetimi yeterliliklerine iliskin gortisleri arasinda anlamli bir
farklilik (p=.07> 0.05) olmadig goriilmektedir.

2.4. Okutulan Sinif

Asagidaki Tablo 5."de okutulan sinif diizeyine gore 6gretmen goriislerinin tek
yonli varyans analizi sonuglarina yer verilmistir.

Tablo 5. Okutulan smif diizeyine gore 6gretmen goriiglerinin tek yonlii var-
yans analizi sonucu

Varyansin ~ Kareler Serbestlik Kareler p* LSD p
Kaynagi  Toplami Derecesi Ortalamasi

Gruplar aras1  1.77 5 .35 1. Smuf — 3 Siuf .01

3. Smif - 6.7.8. Sinif .06

Grup ici 73.52 497 1. smf — 2. Stf .03

14 1. sinif — 5. Simaf .01

Toplam 75.30 502 ’ 240 04 5 guf-6.78. simf .04

Tablo 5.’de gortildtigi gibi, yapilan analiz sonucunda ilkogretim 6gretmenle-
rinin siuf yonetimindeki yeterliliklerine iligskin goériigleri arasinda hizmet yilina gére
anlaml bir farkliik (p=.04<.05) oldugu saptanmigtir. Yapilan analiz sonucunda, 1.
sinif ile 3. siifi okutan 6gretmenler; 3. sinif ile 6.7.8. sinifi okutan 6gretmenler; 1. siuf
ile 2. smifi okutan 6gretmenler; 1. sinif ile 5. Smufi okutan 6gretmenler; 5. smuf ile
6.7.8. sinufi okutan 6gretmenler arasinda smif yonetimindeki yeterlilige iligkin gortis-
ler bakimindan 1. ve 6. 7. ve 8. sinif 6gretmenleri aleyhine anlaml farkliliklar oldugu
saptanmugtir.
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2.5. Okulun Bulundugu Sosyo-Ekonomik Cevre

Okulun bulundugu sosyo-ekonomik ¢evrenin 6zelligine gore 6gretmen goriis-
lerinin tek yonlii varyans analizi sonucu asagidaki Tablo 6.’de belirtilmistir.

Tablo 6. Okulun bulundugu sosyo-ekonomik cevrenin 6zelligine gore 6gret-
men goriislerinin tek yonlii varyans analizi sonucu

Varyansin ~ Kareler Serbestlik Kareler F % LSD

Kaynagi Toplam1 Derecesi Ortalamasi P P
Gruplar arast 91 2 45

Grupici 7438 500

.14 3.06 .048 Altsed-ortased .015
Toplam 75.30 502

Yapilan analiz sonucuna gore ilkogretim 6gretmenlerinin sinif yonetimi yeter-
liliklerine iliskin gortisleri arasinda sosyo-ekonomik gevrenin 6zelligine gore anlamli
bir farklilik (p=.048<.05) oldugu saptanmustir. Yapilan LSD testi sonucunda alt sed
grubu 6gretmenleri ile orta sed grubu 6gretmenleri arasinda sinif yonetimi yeterligi-
ne iligkin orta sed grubu 6gretmenleri lehine anlaml farklilik oldugu belirlenmistir.

2.6. Sinif Mevcudu

Tablo 7. Smif mevcuduna gore 6gretmen goriislerinin tek yonlii varyans ana-
lizi sonucu

Varyansin Kareler Serbestlik Kareler *
Kaynag1 Toplami Derecesi  Ortalamasi P
Gruplar arasi 128.64 126 1.02
Grup ici 435.10 376
1.16 .88 .80
Toplam 563.74 502

Yukaridaki Tablo 7.de gosterildigi gibi, stif mevcudu degiskenine gore
ogretmenlerinsinif yonetimi yeterliliklerine iliskin gortisleri arasinda anlaml bir fark-
lilik (p=.80>.05) olmadig1 sonucuna ulagilmigtir.

Tartisma

Plan—program etkinlikleri boyutunda 6gretmenler, 6grenci merkezli etkinlik-
ler planlayip uygulayabilmeyi, égrencileri dersin amaglarindan haberdar etmeyi,
kazanimlarla etkinliklerin uygunlugunu saglamayi, 6grenciler arasindaki bireysel
farkliliklar1 ve degisik 6grenme tarzlarimi dikkate almayi, konuya uygun arag-gereg-
leri 6nceden temin edebilmeyi, 6grencinin gelisimine katki saglayacak etkinlikler seg-
meyi, 6grencilerin yiiksek basari beklentisi iginde olmalarini saglamayi, kazanimlara
uygun degerlendirmeler yapmay1 “cogu zaman yaparim” diizeyinde belirtmislerdir.
Ogretmen adaylarimin yapmis oldugu goézlemlerde ise, yukarida sozii edilen etkin-
liklerin “ara sira goézlendi” diizeyinde gergeklestigi saptanmistir. Epcacan ve
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Ok¢u'nun (2009) ortadgretim Ggretmenleri tizerinde yaptigi aragtirma da benzer
sonuglar ortaya ¢ikmigtir. Usun’un (2005) yaptig1 aragtirmada bu sonucu destekleyici
niteliktedir. Baloglu'nun (1998) yaptig1 arastirmada ise ilkogretim miifettisleri, ilkog-
retim kurumlarinda gorev yapan sinuf 6gretmenlerini genel olarak sinif yonetimi ve
sinif yonetiminin planlanmas: boyutunda orta diizeyde yeterli bulduklarini belirle-
mistir.

Sinif igi iliskilerin diizenlenmesine iliskin etkinlikler boyutunda 6gretmenler,
ogrencilerin goriislerini dikkate alarak karar vermeyi, dersin kesilmesi veya engel-
lenmesini onleyici tedbirler almayi, 6grencilerin kendilerinden neler beklendiginin
bilincinde olmayi, siufta dostca bir havamin hakim olmasini saglamay1 “gcogu zaman
yaparim” diizeyinde belirtmislerdir. Ayrica, 6gretmenler, sinif i¢i etkili iletisim igin
uygun ortamlar hazirlamay, okul yoneticileri, meslektaslar, veliler ve diger okul per-
soneli ile kolayca iletisim kurmayi, 6grencileri bireysel ¢alismalarin yaninda takim
calismalaria da 6zendirmeyi, 6grencilerin egitimi icin mesleki kuruluglar ve sosyal
cevreyle igbirligi yapmay1 “cogu zaman yaparim” diizeyinde belirtmislerdir. Ogret-
menler, 6grenciler arasinda cinsiyet farkin1 gézetmemeyi, 6grencilerin kendilerini
ifade edecekleri demokratik ortamlar saglamayi, istendik davraniglar1 pekistirici
olumlu bir hava olusturmaya ¢alismayi, 6grencilerin diizeyine uygun olacak bigimde
sozel ve beden dilini kullanmay1, 6grencilerini etkin bigimde dinleyip &grencilerin
soru ve cevaplarina duyarli davranmayi, sinif icinde 6gretmen- 6grenci, 6grenci-
dgrenci etkilesimini etkili bir bi¢imde saglamay1 “her zaman yaparim” diizeyinde
belirtmislerdir. Aday 6gretmenlerin gozlemlerinde ise, siuf igi iligkilerin diizenlen-
mesine iligkin etkinlikleri 6gretmen adaylarmnin “ara sira gozlendi” diizeyinde yanit-
ladiklar1 belirlenmigtir. Usun’un (2005) yaptig1 aragtirmada, sinif iginde etkili iletigimi
saglamak icin s6zel dili ve beden dilini (durug, mimikler, el-kol hareketleri vb.) etkili
bicimde kullanma etkinliklerinin en fazla bagvurulan davraniglardan oldugu sonucu-
na ulagilmigtir. Epcacan ve Okgu’nun (2009) ortadgretim dgretmenleri tizerinde yap-
t1g1 arastirmanin sonucu bu arastirmanin sonucunu destekler niteliktedir. Ayrica
Giindiiz'tin (2001) yaptig1 aragtirmada, 6gretmenlerin sif igi iligkilerin diizenlenme-
sinde orta diizeyde yeterli oldugu tespit edilmistir.

Smif ortamiun fiziksel diizenine iliskin etkinlikler boyutunda 6gretmenler,
uygulamali derslerde fiziksel kazalara kars1 gerekli 6nlemleri almay1, sinifta biitiin
dgrencilerin birbirini ve tahtay: gorebilmelerine ve degisik etkinliklere imkan verecek
bigimde oturma diizenini saglamay1 “¢ogu zaman yaparim” diizeyinde belirtmisler-
dir. Ogrencilerin gereksinim duyacag1 arag-gere¢ ve materyallerin teminini ve baki-
muni saglamayi, siufin fiziksel kogullarim olumlu hale getirmek igin okul yéneticile-
ri ile igbirligi igerisinde olmay1 ve smifta giiriiltii kirliligine karg1 6nlem alabilmeyi
“gogu zaman yaparim” diizeyinde ifade etmislerdir. Ayrica, 6gretmenler oturma
diizenini 6grenme ortamina uygun olarak diizenlemeyi “her zaman yaparim” diize-
yinde belirtmiglerdir. Ogretmen adaylari ise simif ortaminin fiziksel diizenine iligkin
etkinlikler boyutuna “ara sira gozlendi” diizeyinde goriis beyan etmislerdir.
Guindtiz'tin (2001) yaptig1 arastirmada, 6gretmenlerin sinifin fiziki ortaminin yoneti-
minde %53 oraninda (orta diizeyde) basarili oldugunu ortaya koymustur. Epgagan ve
Okgu (2009) ve Karakog'un (1998) yaptig1 arastirmada, 6gretmenlerin sinif ortamimin
fiziksel olarak diizenlenmesi agisindan yeterli diizeyde olduklar1 ortaya koymustur.
Akdeniz (2008) yaptig1 arastirmada, okul yoneticilerinin simif 6gretmenlerini fiziksel
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ortamin diizenlenmesi yontinden smif yonetme becerilerini orta diizeyde oldugunu
tespit etmistir.

Zaman yonetimine iligkin etkinlikler boyutunda 6gretmenler, sinifta 6gretim
i¢in ayrilan zamanin ders disi etkinliklerle engellenmemesi i¢in 6nceden énlem alma-
y1, derste ulagilmak istenen hedefler icin etkinlikleri 6ncelik sirasina gore islemeyi,
ders stiresince 6diil, 6vgii ve yaptirimlari etkili bicimde kullanmay1, zamanin kulla-
nimu ile ilgili planlamalar1 6grencilerle birlikte yapmayi, ders zamanini planlanan
sekilde uygulamaya 6nem vermeyi, 6grencilerin derste sikilmamalari ve zamani
verimli kullanmalarint saglamay1 “¢ogu zaman yaparim” diizeyinde belirtmislerdir.
Ayrica derse zamaninda girip zamaninda gikmay1 ve ders zamaninin nasil kullanila-
cagim 6nceden planlamay1 “her zaman yaparim” diizeyinde belirtmislerdir. Ogret-
men adaylari ise, 6gretmenlerin sinifta zaman y6netimine iliskin etkinlileri “ara sira
gozlendi” diizeyinde yanitlamiglardir. S6nmez (1992) tarafindan yapilan arastirmada,
Ogretmenlerin ancak %4’ti derse zamaninda girerken diger ytizdelikteki 6gretmenler
derse bes dakika ge¢ girmektedir. Epcacan ve Okgu (2009) ve Karakog¢un (1998) yap-
tig1 calismada, 6gretmenlerin zaman y6netiminde, 6grencileri tanimada ve saglikli bir
iletisim ortamu olusturmada yeterli olduklar1 belirlenmistir. Giindiiz (2001) yaptig
arastirmada, 0gretmenlerin zamani yonetmede orta diizeyde yeterli oldugu tespit
edilmigtir. Akdeniz’in (2008) yaptig1 arastirmada, yoneticiler 6gretmenleri zaman
yOnetimi boyutunda orta diizeyde oldugunu ortaya koymustur. Topal'in (2009) yap-
tig1 aragtirmada, 6gretmenlerin biiyiik boliimiintin Hayat Bilgisi dersinde zaman
yonetimi ile ilgili sorulara kuramsal agidan literatiire uygun cevaplar verdigi fakat
siif gozlemlerinde bu bilgilerin uygulamaya tasinmadig gortilmistir.

Davranis diizenlemelerine iligkin etkinlikler boyutunda 6gretmenler, 6grenci-
leri aile yapisi, egitim diizeyi ve sosyo-ekonomik yapiy1 tanimayi, 6grenciler arasin-
da kesinlikle ayirim yapmamayi, disiplin sorunlarini ortaya ¢ikmadan 6nce énleye-
bilmeyi, istenmeyen davranislara karst davranig sinif yonetimi stratejilerini uygula-
may1 “cogu zaman yaparim” diizeyinde belirtmiglerdir. Istenmeyen davrarnslarin
oncelikle, kaynagini aragtirmayi, swufta fazla rahatsiz edici olmayan birgok davrani-
s1 gormezden gelmeyi, istenmeyen davranislara karsi bazen gerektiginde dersin yapi-
sini degistirmeyi, stireklilik gosteren istenmeyen davranislara kars: okul yonetimi,
rehberlik servisi ve ailelerle iletisime ge¢meyi “cogu zaman yaparim” diizeyinde
belirtmislerdir. Ogretmenler, yapilmis olan davranigin istenmezliginden habersiz
olan dgrencilerle sinif disinda goriismeyi, istenmeyen davramiglara kars: tutarh ve
kararli yaptirimlar uygulamay:1 ve dncelikle II. Tip ceza vermeyi tercih etmeyi, isten-
meyen davraniglarda bulunan 6grencilere sorumluluk yiiklemeyi, 6grencileri isteni-
len davraniglara yonlendirici etkinlikler yapmay1 “cogu zaman yaparim” diizeyinde
belirtmiglerdir. Bu bulgular1 destekleyici bir ¢alisma Taitz (1996) tarafindan yapil-
mustir. Arastirma sonucunda; 6gretmenler arzulanan davranislart 6grencilerinde
olusturmak igin genel olarak pozitif teknikler kullanmaktadirlar. Ogretmenler smuf
yonetiminde yeterli olduklarim diistinmektedirler. Ogretmenler istenmeyen &grenci
davraniglarini 6nlemek igin en fazla, 6grenciler ile bireysel ilgilenme, rol oynama,
akran gruplarindan yararlanma, 6grencilerin problem ve ¢6ziimleri hakkinda yaz-
mas1 yontemlerini kullanmaktadirlar. Ceza yontemi bazen uygun olarak degerlendi-
rilmistir (Akt:Kutlu, 2006:48). Baloglu (2003), Karakas (2005, Cetin (2002), Epgagan ve
Okgu (2009), Keskin (2009), Keles (2010), Aksu (1999), Ergen (2009) ve Paksoy (2006)
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tarafindan yapilan arastirmada, davranis diizenlemelerine iliskin olarak bu ¢alisma-
nin sonuglarim destekleyici sonuglara ulagilmigtir. Giindiiz'tin (2001) yaptig: aragtir-
mada, 6gretmenlerin davranis yonetimi boyutunda orta diizeyde yeterli oldugu tes-
pit edilmistir. Ayrica 6gretmenler, 6grencilerin istenmeyen davramiglarina kargt cok
sert davranmaysi, istenmeyen bir davranistan dolay: tiim sinif cezalandirmayi, 6gren-
cileri istenmeyen davranislar konusunda bilgilendirmeyi, sinif diizenini bozan 6gren-
cileri 6ncelikle okul idaresine bildirmeyi, onlara fiziksel ceza vermekten ¢ekinmeme-
yi ve fiziksel cezaya karsi olmamay1 “ara sira yaparim diizeyinde belirtmislerdir.
Ogretmen adaylarimin davrams diizenlemelerine iliskin boyuttaki gézlemlerinde ise,
bu etkinliklerin biiytik bir ¢ogunlukla “ara sira gozlendi” diizeyinde gerceklestigi
belirlenmistir. Bununla birlikte 6gretmen adaylari, 6gretmenlerin istenmeyen davra-
niglara karg: 6ncelikle okul yonetimine bildirme ve 6grencileri diisiik notla cezalan-
dirma yontemini “her zaman gozlendi” diizeyinde belirtmiglerdir. Kapusuzoglu
(2004) brans 6gretmenlerinin katilmiyla yaptig1 aragtirma da, bazi olumlu durumlar
tespit etmekle birlikte, 6gretmenlerin otoriter sinif yonetimi yaklasimini1 benimsedik-
lerini saptamugtir. Karakog'un (1998), Alkan’in (2007), Giiven ve Akdag'in (2002) yap-
mis olduklari arastirmada ise bu arastirmanin bulgulariyla gelisen sonuglar elde edil-
mistir.

Smif yonetiminin tiim boyutlar1 dikkate aliip degerlendirildiginde, 6gret-
menlerin biiytik bir cogunlukla sinif yonetimini saglamada olumlu tutum ve davra-
niglar sergiledikleri ifade edilebilir. Ancak, arastirmada dikkat gekici husus, 6gret-
menlerin sinif yonetimi yeterliklerine iliskin kendi algilar1 ile 6gretmen adaylarinin
okullarda yaptiklar1 gozlemlerden elde edilen bulgularin birbiriyle tutarli olmamasi-
dir. Ogretmenlerin sinif yonetimine iligkin kendileri hakkindaki alg: diizeyleri yiiksek
olmasma ragmen, Ogretmen adaylarinin okullarda 6gretmenlerin sinif yonetimi
uygulamalarindan edindikleri izlenimler genel olarak orta diizeyde oldugu saptan-
mistir. Bu bulgu ile 6gretmenlerin sinif yonetimi becerileri noktasinda kendilerini
yeterli diizeyde gordiikleri ve kendileri hakkinda olumsuz bir yargiya sahip olma-
diklar1 distintilebilir. Bu bulguyu, Giindiiz (2001), Giiven ve Cevher (2005), Ergiines
(2005), Demirtas (2004), Aygigek (2007), Epgagan ve Okgu (2009), Topal (2009), Sadik
(2006), Eldas Cokkan (2006), Korkmaz (2007) ve Topal’'in (2007) yaptig1 aragtirmalarin
sonuglar1 desteklemektedir. Akkaya Celik’in (2006) yaptig1 arastirmada ise, ilkogre-
tim 6gretmenlerinin sinif yonetimi becerilerine iligskin algilarinin orta seviyede oldu-
gu bulunmustur. Bayrak’a (1998, 202) gére, siflarin kalabalik olmasi, fiziksel dona-
nimin uygun olmayisi, 6gretmenlere verilen 6gretim dis1 gorevlerin fazlalig ytiziin-
den zaman ve enerjilerinin azaltilmasi, ekonomik kaygilar, meslege ve gelecege ilis-
kin kaygilarin olmasi, sinif yonetimine iligkin bilgi ve beceri yoksunlugu v.b. neden-
lerden dolay1 6gretmenler sinif yonetiminden istenen basariy1 gosterememektedirler.

Arastirmanin sonuglarma dayali olarak, sinif yonetiminin alt boyutlarina ilis-
kin 6gretmenlerin yeterlik diizeyleri cinsiyet, brans, kidem ve smif mevcudu degis-
kenlerine gore anlamli farkliliklar olusturmamaktadir. Giiven ve Cevher’in (2005)
yaptig1 arastirmada, kidem ve sinif mevcudu degiskenleri agisindan bu aragtirmanin
sonucu ile tutarhidir. Korkmaz'in (2007) yaptig: arastirmada 6gretmenlerin genel ola-
rak simif yonetme becerileri cinsiyet, brang ve toplam hizmet stirelerine gore farklilik
gostermemektedir. Ilgar (2007), Akin (2006), Zengin (2003) ve Akkaya Celik’in (2006)
yaptig1 aragtirmada ise 6gretmenlerin sinif yonetimi yeterlik algilarinin 6gretmenin
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bransina gore 6nemli farkliliklar gosterdigi, genel olarak, yeterlik algilar1 yiiksek olan
ilkogretim 6gretmenlerinin simifta daha olumlu davramsta bulunduklar: saptanmig-
tir. Akkaya Celik’in (2006) yaptig1 arastirmada, cinsiyet degiskenine gore kadin 6gret-
menlerin lehine anlamh farklilik oldugu tespit edilmistir. Bur¢ (2006), Akkaya-Celik
(2006), Sirkeci (2010), Ilgar (2007) ve Alkan (2007) tarafindan yapilan ¢alismalarda
bayan 6gretmenlerin sinif yonetiminde erkek 6gretmenlere gore daha olumlu, tutar-
lik ve 6gretim etigine uygun davranislar sergiledikleri saptanirken, Eldas Cokkan
(2006) galismasinda bayan 6gretmenlerin 6gretim etigine uygun olmayan davramisla-
r1 daha cok sergiledikleri saptanmigtir. Simif mevcudu degiskenine gore, Tiirniikli
(1999), Akkaya Celik (2006), Ilgar (2007), Alkan (2007), Yilmaz (2007), Erol (2006),
Giinay (2003), Keles (2010) ve Sirkeci (2010) tarafindan yapilan ¢aligmalarda 6grenci
mevcudu az ve hizmet yili fazla olan 6gretmelerin simf yonetiminde daha yeterli
olduklart belirlenmistir. Stnuf yonetimi alt boyutlarina ait 6gretmenlerin yeterlik
diizeyleri okulun bulundugu sosyo-ekonomik diizey degiskeni bakimindan anlamli
farkliliklar olusturmaktadir. Bu fark orta ve tist sosyo-ekonomik diizey grubundaki
dgretmenlerin lehine oldugu goriilmiistiir. Bu bulguya gore, orta ve iist sosyo-ekono-
mik diizey grubundaki 6gretmenlerin sinif yonetimi konusunda kendilerini yeterli
gordiikleri ve bunda okulun bulundugu sosyo-ekonomik ¢evrenin 6énemli bir etken
oldugu soylenebilir. Okullarin bulundugu sosyo-ekonomik kosullarin ve kiiltiirel
ozelliklerin, 6grencileri, 6grenci davranislarini ve 6grencilerin okul ve sif icindeki
davraniglarini etkiledigi ve bu etkilemenin 6gretmenlerin smif yénetiminde orta ve
iist sosyo-ekonomik diizey gruplarinda daha olumlu bir bigimde sonuglandig: sdyle-
nebilir. Eldas Cokkan (2006) tarafindan yapilan ¢alismada ise, alt bagar1 diizeyindeki
okullarda gorev yapan 6gretmenlerin sorunlu davraniglarin ¢6ziimtinde 6gretim eti-
gine uygun olmayan stratejileri de kullandiklar: belirlenmistir. Giiven ve Cevher’in
(2005) yaptigr arastirmada, Ogretmenlerin yeterlik diizeyleri okulun bulundugu
sosyo-ekonomik cevrenin 6zelligi a¢isindan aralarinda anlamli bir farklilik bulunma-
mistir. Hké’)gretim ogretmenlerinin sinif yonetimindeki yeterliliklerine iliskin gortisle-
ri arasinda okutulan sinif diizeyine gore 6gretmen gortisleri arasinda 1. siruf ve 6.7.8.
sinif dgretmenleri aleyhine anlamli farkliliklar oldugu saptanmistir. Bu bulgulara
gore 1. ve 6.7.8. sinif 6gretmenleri, diger siniflarin 6gretmenlerine gore sinif yonetimi
konusunda kendilerini daha az yeterli gérmeleri farkh agilardan degerlendirilebilir. 1.
sinif 6gretmenleri, okul ortamina yeni giren ve bu ortami 6grenmeye, ona uymaya ve
alismaya calisan Ogrencilerin egitim ve Ogretimiyle ugrastigindan simif yonetimi
konusunda daha fazla sorunlarla kargilasmakta ve bu sorunlarin ¢éziimii i¢in daha
fazla caba sarf etmektedir. Bunun sonucu olarak da 1. sinif 6gretmenlerinin zaman
zaman sinif yonetiminde zorlandiklari ve simif yonetiminde kendilerini yetersiz
gorme duygusuna kapilmis olabildikleri sdylenebilir. 6.7.8. sinif brans 6gretmenleri-
nin de siuf yonetimi konusunda diger 6gretmenlerden daha az puan almalary; ken-
dilerinin birden ¢ok smifin dersine girmeleri ve onlar1 daha az taniyabilmeleri, simf
Ogretmenlerinin ise ayni 6grencilerle daha fazla iletisimi saglama ve onlar: taniyabil-
me durumlarinin olmasiyla agiklanabilir. Cimen (2007) yaptig1 aragtirma da, simf
Ogretmenlerinin brang 6gretmenlerine oranla &grencilerle daha yogun bir iletisim
icinde olmasindan ve 6grencilerin gelisimini gozlemleme olanagina sahip olmasin-
dan dolay1 6gretmen yeterlik algisinin sinif 6gretmenlerinin brans 6gretmenlerine
oranla kendilerini daha yeterli algiladiklar1 saptanmigtir.

@ Milli Egitim  Say1200 & Giiz/2013



@ Veysel Okcu / Cevdet Epcacan

Sonuglar

1. Hkégretim o6gretmenlerinin sinif yonetimi boyutlarmna iligkin etkinlikleri “cogu
zaman yaparim” diizeyinde gerceklestirdikleri baska bir ifade ile 6gretmenlerin
biiyiik bir ¢ogunlukla sinif yénetiminin boyutlarini saglamada iyi diizeyde olumlu
tutum ve davranislar sergiledikleri ortaya konmustur.

2. Ogretmen adaylarinin gézlemlerine gore, 6gretmenlerinin simf yénetiminin boyut-
larina iliskin tiim etkinlikleri orta diizeyde gerceklestirdikleri tespit edilmistir.

3. Ogretmenlerin goriislerine dayali olarak, smif yénetiminin boyutlarina iliskin
ogretmenlerin yeterlik diizeyleri, cinsiyet, brans, kidem ve sinif mevcudu degisken-
lerine gore anlamli bir farklilik tespit edilmemistir.

4. Ogretmenlerin goriislerine dayali olarak, sinif yénetiminin boyutlarma iliskin
ogretmenlerin yeterlik diizeyleri, okulun bulundugu sosyo-ekonomik ¢evrenin 6zeli-
gi, okutulan smnif diizeyi degiskenlerine gore istatistiksel olarak anlamli farkliliklarin
oldugu ortaya konmustur.

Oneriler

1. Tlkégretim okulu dgretmenlerinin, sinif yonetimi yeterliklerini en verimli sekilde
gelistirmek amaciyla, hizmet-ici egitim yoluyla uzaktan egitim verilmelidir.

2. Milli Egitim Bakanli$: tarafindan hizmet i¢i egitim etkinlikleri diizenlenirken, simf
yonetimi ile ilgili 6gretmenlerin goriis ve beklentileri dikkate alinmali ve 6gretmen
katiliminin yiiksek olabilecegi bicimde planlanmalidir.

3. Ilkogretim 6gretmenleri gorev yaptiklart okullarin sosyo-ekonomik kosullarmi
daha yakindan tanimaya yonlendirilmelidir.

4. Ogrenme zamanim etkili bigimde kullanabilmek igin ders etkinlikleri, 6grencilerin
ogrenme Ozellikleri ve derse ilgi diizeyleri dikkate alinarak planlanmalidir.

5. Etkili sinuf yonetimi igin deneyimli 6gretmenler, goreve yeni baslayan geng 6gret-
menlere rehberlik yapmalidir.

6. Ogretmenlerinin smif yénetimi yeterlik diizeylerini belirlemeye yénelik degisik
illerde ve 6gretim kademelerinde benzer arastirmalar yapilabilir.

7. Hizmet Oncesi egitimde sinf yonetimi dersinin uygulamali olarak gerceklestiril-
mesi Onerilebilir.
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EVALUATION OF EFFICIACY LEVEL OF PRIMARY
SCHOOL TEACHERS RELATED TO DIMENSIONS OF
CLASS MANAGEMENT ACCORDING TO TEACHERS

AND CANDIDATE TEACHERS VIEW*

Veysel OKCU™
Cevdet EPCACAN""

Abstract

This study was intended to evaluate level of efficiacy related to class
management in term of teachers and candidate teachers of primary school. The
sample of this study was consisted of 970 teachers working in schools in Siirt
city centre and of 330 students who enrolled in Siirt education faculty as candi-
date teachers. The study sample was not taken. In this study “Scale of Class
Management Efficacy (SCME) level developed by researchers was used to
determine efficacy level of teachers in terms of class management. For this pur-
pose, observation technique was developed for teacher’s candidate. The scale
was consisted of five sub-dimension and 75 questions. Cronbach alpha reliabi-
lity coeffinciency was calculated for each sub-dimension. Likert Cronbach alpha
reliability coeffinciency was found to be .93 for all dimensions of scale develo-
ped in form of 5 item Likert type scale. Obtained data was analyzed by descrip-
tive statistics, one- way variance analysis, unrelated t-test groups and LSD test.
Level of meaningful was found to be .05. In the conclusion, although generally
the teachers’ level of proficiency of classroom management turned out to be at
the level “I often do”, the teacher trainees’ observations remained at the level
“sometimes observed”. Also, there found no difference among primary school
teachers’ opinions of their proficiency of classroom management according to
such independents variations as “their sex, years of service, the level of class-
room they teach, socio-economic conditions of the school vicinity and their
degree programmes’ attendance” but there found meaningful differences
among their opinions of school’s socio-economic status and the class they teach.
Moreover, in terms of sub-dimensions of classroom management, an analysis
has been made to determine whether there are meaningful differences of the
teachers’ proficiency of classroom management. With these data, some discussi-
on and suggestions have been made over classroom management.

Key Words: Education, proficiency, classroom management, teacher,
candidate teacher
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