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Din Gorevlilerine Gore Camiler ve Din Gorevlileri Haftasi

Ismail ARICI ()

Oz: Diyanet Isleri Baskanhgi tarafindan, camilerin ve din gorvevlilerinin degerini ve
onemini anlatmak igin, 1986 yilindan itibaren 1-7 Ekim tarihleri arasini iceren Ekim ayinin
ilk haftast “Camiler Haftas1” olarak kutlanmakta iken 2003 yilinda “Camiler Haftasi’'na
“Din Gorevlileri” de ilave edilerek bu hafta, “Camiler ve Din Gérevlileri Haftast” olarak
kutlanmaya baglanmustir. 2011 yilindan itibaren her yil farkli bir tema belirlenerek ¢esitli
etkinliklerle bu haftanin kutlanmasina devam edilmektedir. Literatiir taramasinda, din
gorevlilerinin Camiler ve Din Goreviileri Haftasina yénelik goriislerini inceleyen bir
arastirmaya rastlanilmamistir. Iste bu arastirma 1986 yilumdan beri devam edegelen bu
uygulama ile ilgili olarak din gérevlilerinin gériislerini tespit etmeyi amaglamaktadir.
Arastirma temelde hem nicel hem nitel desen iizere kurgulanmigtir. Arastirmada nicel
yontemlerden betimsel tarama, nitel yontemlerden igerik analizi kullanimistir. Arastirmanin
calisma grubunu Erzurum Ili merkez ilcelerde gérev yapan 117 din gérevlisi olusturmaktadur.
Arastirmaya veri toplamak iizere Arastirmaci tarafindan gelistirilen igerisinde din
gorevlilerinin kisisel ozelliklerini ve Camiler ve Din Gérevlileri Haftasina yonelik goriiglerini
tespit etmeye yonelik ¢esitli sorularim bulundugu anket formu kullanilmistir. Arastirmada, din
gorevlilerinin, bu haftanin beklenen amaglara ulasmada yeterince farkindalik olugturmadigi
kanaatine sahip olduklar: sonucuna ulasiimustir.

Anahtar Kelimeler: Diyanet Isleri Baskanlhgi, Din Hizmetleri, Cami, Din Gorevlisi,
Camiler ve Din Gorevlileri Haftast

Mosques and Religious Officials Week According to Religious Officials

Abstract: In order to explain the importance of the mosque and religious officials by the
Presidency of Religious Affairs, the first week of October, which was between 1-7 October,
1986, was celebrated as "Mosques Week". In 2003, including "Religious Officials" to this
week, it was started to be celebrated as "Mosgues and Religious Officials Week". Since 2011,
a different theme has been determined every year and various activities have been celebrated
this week. In the search of the literature, no research was found to examine the views of
religious officials on the Week of Mosgues and Religious Officials. This research aims to
determine the views of religious officials regarding this practice which has been going on
since 1986. The research is basically designed for both quantitative and qualitative design.
In the research, descriptive screening from quantitative methods and content analysis from
qualitative methods were used. The study group consists of 120 religious officials serving in
the central districts of Erzurum province. A questionnaire was developed by the researcher
to gather data for the research, in which a variety of questions were asked to identify the
personal characteristics of religious officials and their views on the Week of Mosgues and
Religious Officials. The research has reached the conclusion that religious officials are not
convinced enough this week to reach the expected aims.

Keywords: Presidency of Religious Affairs, Religious Services, Mosque, Religious
Officials, Mosgues and Religious Officials Week.
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Ulkemizde Cumhuriyet déneminde din hizmetlerinden sorumlu bir kurum olarak 3
Mart 1924 tarihinde kurulan Diyanet Isleri Bagkanligimin (DIB) temel gérevi dini anlama
ve onun gereklerini hayatin degisik boliimlerine aksettirme, sahip oldugumuz kokli
mirasi biitiin zenginligiyle tanitma, din ile ¢agdas hayat arasinda bag kurma ve bu bagi
giiclendirmeyi isteyen giiniimiiz insanlarna rehberlik etmektir ( Ozdemir, Kavak ve
Giines, 2012: 14). DIB, bu temel gorevini ve ibadet yerleri olan camilerin ydnetilmesi
islerini din gorevlileri vasitasiyla siirdiirmektedir. Tarih boyunca halkin dinini
o0grenmesinde etkin rol oynayan din gorevlileri, giiniimiizde de Miisliimanlarin dini
ritliellerini yerine getirmelerinde ve temel dini bilgileri 6grenmelerinde rehberlik
gorevini listlenmektedir (Kaya ve Kiiciik, 2015: 2).

Bu gorevleri iistlenen din gorevlilerinin ve Allah’a ibadetin ve kullugun diinya
iizerindeki sembolik mekanlarindan biri, hatta en 6nemlisi olan camilerin (Ddner, 2014)
toplumdaki yeri ve 6nemine dikkat ¢ekmek, onlarin gergek islevini ortaya koymak,
stkintilarin dile getirmek ve ¢oziim Onerileri sunmak, camilerin daha islevsel hale
gelmesini saglamak gibi amaglar dogrultusunda, DIB tarafindan 1986 yilindan itibaren
Ekim ayinin ilk haftas1 “Camiler Haftas1” olarak kutlanmaya baslamistir. 2003 yilinda
“Camiler Haftasi”na “Din Gorevlileri” de ilave edilerek bu hafta, “Camiler ve Din
Gorevlileri Haftas1” olarak isimlendirilmistir. 2011 yilindan itibaren de her yil farkli bir
temayla kutlanmaya devam edilmektedir. 2011 yilinda “Camiler ve Din Goérevlileri
Haftas”nin temas1 “Cami ve Cocuk”, 2012 yilinda “Engelsiz Cami Engelsiz Ibadet”,
2013 yilinda “Cami, Kadm ve Aile”, 2014 yilinda “Cami ve Genglik”, 2015 yilinda
“Cami ve Namazla Arinma”, 2016 yilinda "Cami ve Kitap", 2017 yilinda da "Cami, Sehir
ve Medeniyet” olarak belirlenmistir.

DIB her sene Camiler ve Din Gorevlileri haftasi kutlamalar1 gergevesinde cesitli
etkinlikler yapmaktadir. Bu etkinlikler:

e Hafizlik, Kur’an-1 Kerim’i Giizel Okuma, Ezani Giizel Okuma gibi dini
duygularimizi 6n plana ¢ikartan yarigmalar.

¢ Bu haftaya 6zel bazi bolgelerde camilerde ikramlar.

¢ Bu haftaya 6zel televizyon programlari.

e Hatim ve Mevlit programlari.

¢ Hastane, huzur evi, sevgi evleri gibi 6zel ziyaretler.

e Camiler ve Din Gorevlileri haftasina 6zel konferanslar.

Gergeklestirilen literatiir taramast sonucunda Camilere ve din gorevlilerine yonelik
¢ok sayida aragtirma tespit edilmesine ragmen, her yil Ekim aymnin ilk haftasinda
kutlanan Camiler ve Din Gorevlileri Haftasina yonelik bir aragtirma tespit edilememistir.
Iste bu arastirma din gorevlilerinin Camiler ve Din Gérevlileri Haftasma yonelik
gorislerini tespit ve degerlendirmeyi amaglamaktadir.
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Aragtirmada asagidaki sorulara cevap aranacaktir:

Din gorevlileri Camiler ve Din Gorevlileri Haftasi ile ilgili etkinliklere isteyerek mi
katilmaktadirlar?

Din gorevlileri Camiler ve Din Gorevlileri Haftasini gerekli bulmakta midirlar?

Din gorevlileri Camiler ve Din Gorevlileri Haftasini faydali bulmakta midirlar?

Din gorevlilerine gére Camiler ve Din Gorevlileri Haftas1 amacina ulasmakta midir?

Din gorevlilerine gore din gorevlileri Camiler ve Din Gorevlileri Haftasina 6nem
vermekte midirler?

Din gorevlilerine gore idareciler Din Gorevlileri Haftasina 6nem vermekte midirler?

Din gorevlilerine gore cemaat Camiler ve Din Gorevlileri Haftasina 6nem vermekte
midir?

Din gorevlilerinin Camiler ve Din Gorevlileri Haftasi ile ilgili tema 6nerileri nelerdir?

Din Gorevlilerinin Camiler ve din Gorevlileri Haftasina yonelik genel olarak
Olumlu-olumsuz goriisleri ve temennileri nelerdir?

II. Kavramsal Cerceve

A. Cami

Miisliimanlarin topluca ibadet ettikleri yere” Mescid” veya “Cami” denilmektedir.
Islam’in ilk devirlerinde ibadethaneler “mescid” adryla anilirken daha sonra kiiciik
ibadethaneler “mescid”, cuma ve bayram namazlarinin kilindig: biiyiik ibadethaneler
”Cami” adiyla anilmaya baslanmistir. Bununla beraber; bazi Islam iilkelerinde kiiciik-
biiyiik biitiin ibadethaneler "Mescit” adiyla anilmaktadir. Tirk toplumunda ise kiigiik
ibadethanelere ”mescid” biiyiik olan yerlere de “cami” denmektedir (Cerrahoglu, 1993:
6). Is1am’1n baslangicindan giiniimiize kadar Miisliimanlarin hayatinda énemli bir yere
sahip olan camiler, toplumun her kesiminden, her yas ve seviyeden insanlar1 bir araya
getiren, onlar1 Allah’a kulluk bilinci ile kaynastiran, ibadetlerin usuliine uygun olarak
ogretilmesini kolaylastiran, bireylere batil inang ve hurafelerden arindirilmis dogru dini
bilgilerin kazandirilmasim saglayan énemli bir kurumdur. Islam toplumunda egitim-
Ogretim Once camide baslamistir. Tarih boyunca 6nemini yitirmeyen cami egitiminin
etkinligi giinlimiizde de devam etmektedir (Y1lmaz, 2007: 107-108).

Camilerde gerceklesen her din hizmeti faaliyeti ayni zamanda bir din egitimi
faaliyetidir. Hatta camilerin degismeyen tek islevi din egitimi islevidir. (Tosun, 2003:
38-39). Yaygin din egitiminin geleneksel mekan1 diyebilecegimiz camiler, yetiskin din
egitimi hizmetlerinin bir pargasini belki de biiyiik bir boliimiinii olusturmaktadir (Selguk,
1991: 165). Tarihi siirecte ihtiyaca binaen medrese gibi egitim ve 6gretim faaliyeti
yiriiten kurumlarin olugmasiyla orgiin din egitimi bu kurumlara birakilmig olmasina
ragmen camilerdeki yaygin egitim hizmeti hep devam ede gelmistir. Camiler, etkin bir
ilim ve Kkiiltiir sahasi, bireylerin bilgilendirildigi, irsat edildigi 6nemli bir iletisim
merkezleridir (Akin, 2008: 245-246).

Islam’in ilk yillarinda cami veya mescit durumun geregi olarak Miisliimanlarin
toplandiklari, ibadetlerini yaptiklar: hem ilim okuduklar1 hem de sosyal, siyasi ve askeri
isleri goriisiip karara baglandiklar1 yerler olmustur (Celik, 2013: 50-57; Goziitok, 2017:
118-120). ilk din ve hayat bilgisi egitimine buralarda baslanmis, Islim egitim ve
Ogretiminin ilk tohumlar1 yine buralarda atilmistir. Bu durum camilerin o dénemde
Miislimanlarin dini ve diinyevi islerinin yiirtitilmesinde ne derece bir dncelige sahip
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oldugunu acik bir sekilde ortaya koymaktadir. Cami egitimi, yetigkinler ile yeni
toplumsal degerlerle yetisen gencler arasindaki iletisimden kaynaklanan problemlerin en
aza indirilmesinde, olast olumsuzluklarin 6nlenmesinde ¢cocuk ve genclerin dini deger,
tutum, duygu ve davraniglar kazanmasinda da ayr1 bir 6neme sahiptir. (Aksoy 2014: 1,
12).

Dini, sosyal ve kiiltiirel bakimdan cami, Islam tarihi boyunca bir egitim-6gretim ve
kiiltiir merkezi olmanin yaninda bir devlet miiessesesi olarak da karsimiza ¢ikmaktadir.
Ulkemizde &zellikle Miisliiman-Tiirk kiiltiir ve kimliginin devaminda, milli birlik ve
beraberligin korunup pekistirilmesinde, yaygin ve giiglii bir egitim kurumu olarak
fonksiyon icra etmektedir (Onay, 2006: 150).

Din konusunda toplumu aydinlatma ve egitim 6gretim faaliyetlerinin gergeklestigi
mekanlarin basinda gelen camilerde bu faaliyetler hutbe, vaaz, cami dersleri, yaz Kur’an
kurslar1 vasitasiyla gergeklesmektedir (Dogan, 1998). Bununla birlikte din hizmetleri
cami ile sinirli olmayan ancak camiden kopamayan toplumda tiim Miislimanlarin
cenaze, evlilik, siinnet, acilis, mevlit vb. giindelik ihtiya¢ alanlarina kadar uzanan genis
bir ¢er¢cevede kendini gostermektedir. Bu baglamda camiler; din hizmetlerinin bir ayag1
olan ibadetlerin toplu halde gerceklestigi kutsal mekanlar, din hizmetlerinin 6nemli bir
ayagi olan dinin insanlara anlatilmasi noktasinda bir bilgi aktarim ve sosyal iletisim
mekani, gilindelik birgok ihtiya¢ alanlarinin dolayli olarak kendisiyle karsilandigi
mistesna hizmet merkezleridir (Altindas, 2008: 234; Simsek, 2013: 46-69; Simsek,
2017: 107-134). Avrupa'da yaptirilan camiler Miislimanlarin sosyal, kiiltiirel, bilimsel
ve sportif faaliyetlerine uygun olarak insa edilmektedir. Bu camiler ibadet, mevlit vb.
torenlerin yapildigt, din egitiminin verildigi, cesitli kurslarin diizenlendigi, sosyo-
kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin yiiriitildiigii bir kiiltiir merkezi konumundadir (Tosun,
1996: 38-41). Bu dogrultuda, camilerin rutin din hizmetleri yaninda sosyal hayatin
merkezi konumuna getirilmesi ve geleneksel mimari yapisinin 6tesinde, dinin toplum
icinde icra etmesi gereken fonksiyonlarini da karsilayacak ozelliklerde olmasi
beklenmektedir (Altas, 2012: 24).

B. Din Gorevlileri

Ulkemizde din hizmetleri ve dini irsat gérevini kamusal diizeyde Diyanet Isleri
Bagkanlig1 yiiriitmektedir. Bu kurum, merkez teskilati, tagra teskilati, yurtdisi teskilati ve
medya kanallar1 vasitastyla toplumumuzun ihtiya¢ ve gereksinimlerini karsilamaya
caligmaktadir. Baskanligin faaliyet alan1 ve faaliyet yelpazesi oldukca genistir. Bir
yandan, basta Kur'an Kurslar1 vasitasiyla yaygin din egitimi faaliyetleri yiiriitiilmeye
calistlirken, diger yandan, cami i¢i ve dist din hizmetleri gerceklestirilmeye
calistlmaktadir. Bunun yani sira, ailede din egitimi faaliyetlerini desteklemek amaciyla,
yetiskin bayanlara yonelik olarak devam ettirilen Kur'an Kurslart ile il ve ilge
miiftiiliikleri biinyesinde ailelerin dini konulardaki ihtiyaglarina cevap vermek iizere Aile
ve Irsat ve Rehberlik Biirolar1 faaliyet gdstermektedir. S6z konusu faaliyetlerin
gergeklestirilmesi dolayisiyla toplumun dini konularda aydinlatilmasi gorevi, agirlikli
olarak; miiftli, vaiz, uzman, Kur’an Kursu 6greticisi, imam-hatip ve miiezzin-kayyim
gibi ¢esitli unvanlarla istihdam edilen din gorevlilerinin sorumlulugunda bulunmaktadir
(Kaya ve Naziroglu, 2008: 1; Costu, 2013: 2). Din hizmetleri kadrosundaki DIiB
personelinin her biri, din gorevlisi olarak bilinmektedir ( Topuz, 2015: 28).
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Din gorevlilerinin hizmet ve faaliyetleri cami iginde oldugu gibi cami disinda da
toplumun biitiin kesimlerine yoneliktir. Giliniimiiz Tiirkiye’sinde cami cemaati olsun
veya olmasin pek cok kisi ¢esitli sebeplerden dolay1 din gérevlilerine basvurmaktadirlar.
(Onay, 2006: 161-162).

Cami din gorevlileri daha ¢ok cami i¢i din hizmetleri olarak tanimlanabilen; camiyle
ve vakit namazlaria devam eden cami cemaatiyle ilgili olan caminin ag¢ilmasi, ezanin
okunmasi, namazin kildirilmasi, hutbenin iradi, caminin temizligi vb. hizmetleri yerine
getirmekle beraber, cami dist din hizmetleri seklinde ifade edilebilen (Altas, 2012;
Giingor, 2012) hem iyi giinde (dogum, siinnet, nigan, nikah, diigiin, yeni dogan ¢ocuklara
isim koyma, asker ugurlama vb.) hem de kotii giinde (hastalik, 6liim ve cenaze iglemleri
vb.) insanlarin yaninda olmaktadirlar (Topuz, 2015: 28). Din gorevlilerinin hizmet alani
hastaneler, cezaevleri, cocuk yuvalari, yetistirme yurtlart, huzurevleri ve igyerlerini de
kapsamaktadir (Ozdemir, 2000: 10).

Caminin sembolik degerinin, toplum {izerinde merkezi bir 6nemi bulunmaktadir.
Ayni sekilde, imam-hatip ve miiezzin-kayyimlarin da cemaat iizerinde, yurittiikleri
gorevden kaynaklanan sayginlik ve giivenilirliginin bulundugu bir gercektir. (Onay,
2006: 152).

III. Yontem

A. Arastirmanin Modeli

Aragtirma temelde nicel ve nitel desen iizerine kurgulanmistir. Nitel yontemler nicel
yontemlerin yerine gegemez. Her iki arastirma bigiminin sundugu 6nemli avantajlar
vardir ve bu yontemler birbiri yerine kullanilamaz. Ancak her iki arastirma bi¢imi
birbirini destekleyici nitelikte birlikte kullanilabilir ( Yildirim, 1999: 16). Bu dogrultuda
aragtirma, nicel ve nitel yontemlerin bir arada kullanilmasi anlamina gelen karma
desenlerden “Yakinsayan Paralel Desen” ile yiritilmiistir. Bu desen, arastirma
stiresinin ayni agamasinda arastirmacinin hem nitel hem nicel veri topladigi ve analiz
ettigi ve ardindan da iki sonug kiimesini tek bir yorum halinde birlestirdigi arastirmalari
nitelendirmek i¢in kullanilmaktadir ( Creswell and Plano Clark, 2015: 84).

Aragtirma, nicel kisimda anket yoluyla elde edilen nicel veriler iizerinde istatistiksel
analizler yapildigi i¢in genel tarama ydntemine, nitel kisimda da katilimcilarin agik uglu
sorulara verdikleri yanitlarla ilgili olarak nitel veriler iizerinde inceleme, analiz ve
¢ikarim yapildig1 igin nitel arastirma yontemlerinden betimsel analiz ydntemine
uygundur.

Genel tarama modelleri, ¢ok sayida elemandan olusan bir evrende, evren hakkinda
genel bir yargiya varmak amaci ile evrenin tiimii ya da ondan alinacak bir grup, 6rnek ya
da 6rneklem {izerinde yapilan tarama diizenlemeleridir. (Karasar, 2004, 79; Biiyiikoztiirk
ve digerleri, 2013: 14). Betimsel analiz de ham verilerin okuyucunun anlayabilecegi ve
isterlerse kullanabilecegi bir bigime sokulmasidir. Betimsel ¢oziimlemede elde edilen
veriler daha 6nceden belirlenen temalara gore 6zetlenir ve yorumlanir. Bu ¢dziimlemede,
goriisiilen ya da gozlenen bireylerin goriislerini ¢arpici bir bicimde yansitmak amaciyla
dogrudan alintilara yer verilir. (Yildirim ve Simsek, 2011, 224; Giiler, Halicioglu ve
Tasgin, 2015: 331).
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B. Arastirmanin Calisma Grubu

Arastirmaya veri toplamak iizere Erzurum i1 Miiftiiliigiiniin diizenledigi Camiler ve
Din Gorevlileri etkinligine katilan Erzurum ili merkez ilge ve kdylerinde gorev yapan,
goniillii olarak arastirmaya destek vermek isteyen 117 din gorevlisine anket
uygulanmigtir. Anket formlarindan eksik ve bos olanlar degerlendirmeye alinmamis,
toplam 103 din gorevlisinden anket formu yoluyla elde edilen veriler {izerinde islem
yapilmigtir.

C. Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Aragtirmada, Din gorevlilerinin kigisel 6zelliklerini ve Camiler ve Din Gorevlileri
Haftasina yonelik goriislerini belirlemek amaciyla gelistirilen anket formunda hem nicel
hem de nitel veri elde edebilmek amaciyla birtakim sorular sorulmustur.

Anket yoluyla elde edilen nicel verilerinin ¢éziimlenmesinde, SPSS 20.0 istatistik
programi kullanilarak eldeki verilerin frekanslari, ortalamalari, standart sapmalari tespit
edilerek tablolar halinde sunulmustur. Nitel verilerin ¢dziimlenmesi islemlerinde ise,
anket formunda yer alan sorular yoluyla elde edilen verilerden yararlanilmistir. Buradan
elde edilen veriler bilgisayar ortaminda yazili hale getirilerek sistematize edilmistir.

1V. Bulgular

A. Katihmeilarin Kisisel Ozelliklerine iliskin Bulgular

Tablo 1’de katilimcilarin cinsiyetleri, yaslari, gorevleri, gorev yerleri, mesleki
kidemleri ve mezun olduklari okul tiirleri ile ilgili frekans ve yiizdelikler sunulmustur.
Tablo 1. Katilimeilari Kisisel Ozellikleri

Kisisel Ozellikler F % Kisisel Ozellikler F %
1. Cinsiyet 5. Kidem

Kadin 30 29,1 1 yildan az 1 1,0
Erkek 73 70,9 1-5 arasi 17 16,5
2. Yas 6-10 arasi 31 30,1
18-25 yas 3 29 11-15 arasi 18 17,5
26-35 yas 39 37,9 | 16-20 aras1 18 17,5
36-45 yas 36 35,0 | 21-25 ve lizeri 18 17,5
46-55 yas 19 18,4 | 6. Mezuniyet

56 ve lizeri yas 6 58 IHL 18 17,5
3. Gorev Genel Lise 2 1,9
Imam-Hatip 44 42,7 | Ilahiyat 11 10,7
Miiezzin 20 19,4 | Ilahiyat On Lisans 55 53,4
Kuran Kursu Ogreticisi 39 37,9 | Ilitam 13 12,6
4. Gorev Yerleri Lisansiistii 2 1,9
1l 59 57,3 | Diger 2 1,9
flce 25 24,3

Koy 19 18,4

Tablo 1’deki bulgular birlikte degerlendirildiginde, aragtirmanin ¢aliyma grubunun;
cinsiyet, yas, gorev tiirii, gorev yeri, mesleki kidem ve mezun olduklart okul tiirleri
acisindan farkli 6zelliklere sahip olduklar1 goriilmektedir. Bu durumda katilimcilarin
Camiler ve Din Gorevleri Haftasina yonelik goriislerinin, farkli kisisel ve mesleki
ozelliklere sahip din gorevlilerinin bakisini yansittig1 ileri siiriilebilir.
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B. Katthmcilarin Din Gorevlileri ve Camiler Haftasina Yonelik Goriislerine
Iliskin Bulgular

Bu bashik altinda katilimcilarin anket formunda yer alan evet-hayir seklinde
kategorilestirilen sorulara verdikleri cevaplarin frekans ve yiizdelikleri sunulmustur.
Bulgularla ilgili degerlendirmeler aragtirmanin sonug¢ kisminda yapilmistir.

1. Camiler ve Din Gérevlileri Haftas1 ile Tlgili Etkinliklere Isteyerek Katilma
Durumuna Yoénelik Bulgular
Tablo 2. Katilimcilarin Camiler ve Din Gorevlileri Haftasi ile Ilgili Etkinliklere
Isteyerek Katilma Durumlari

ISTEK F %
Evet 85 82,5
Hayir 18 17,5

Tablo incelendigi zaman din gorevlilerinin % 82’sinin (85 kisi) Camiler ve Din
Gorevlileri Haftasi ile etkinliklere isteyerek katildiklari goriilmektedir. Katilimcilarin %
17,5°1 Camiler ve Din Gorevlileri Haftasi ile ilgili etkinliklere isteyerek katilmadiklarini
belirtmiglerdir.

Din gorevlilerinin biiyiik ¢ogunlugunun Camiler ve Din Gorevlileri Haftasi ile ilgili
etkinliklere isteyerek katilmalari, Haftanin din gorevlilerini tarafindan benimsendigi
seklinde yorumlanabilir. Ancak bu istekli katilimin etkinliklerin &zelliklerinden mi
mesleki suur ve sorumluluk bilincinden mi oldugu net degildir. Bu konuda yapilacak
aragtirmalar arastirmanin bu bulgusuna 11k tutacaktir.

2. Camiler ve Din Gorevlileri Haftasim Gerekli Bulma Durumuna Yénelik

Bulgular

Tablo 3. Katilimcilarin Camiler ve Din Gorevlileri Haftasini Gerekli Bulma Durumlari
GEREKLILIK F %
Evet 94 91,3
Hayir 9 8,7

Tabloya gore, katilimcilarin % 91,3 Camiler ve Din Gdorevlileri Haftasini gerekli
goriirken, % 8,7’si gerekli gérmediklerini ifade etmistir.

Arastirmanin bu bulgusu, arastirmaya katilan din Gorevlilerinin ¢ok biiyiik oranda
Camiler ve Din Gorevlileri Haftasinin oneminin farkinda olduklari ve bu Haftanin
gerekli oldugu konusunda benzer diisiincede olduklar1 yoniinde yorumlanabilir. Ancak
bu durumun, Haftada gergeklestirilen etkinliklerden mi yoksa Haftanin kendisine
verdikleri 6nemden mi kaynaklandigi net degildir. Arastirmanin asagida siralanan
bulgulari birlikte diigtiniildiigiinde etkinliklerden duyulan memnuniyetten ¢ok bu tiirden
bir kutlamanin geregine inandiklari ileri siiriilebilir.

3. Camiler ve Din Gorevlileri Haftasim Faydali Bulma Durumuna Yénelik

Bulgular

Tablo 4. Katilimcilarin Camiler ve Din Gorevlileri Haftasin1 Faydali Bulma Durumlart
FAYDA F %
Evet 82 79,6
Hayir 19 18,4

Tablo 4 gozlemlendiginde, “Camiler ve Din Gorevlileri Haftasin1 Faydali buluyor
musunuz?” seklindeki soruya, ¢alisma grubunu olusturan din gorevlilerinden %
79,6’s1n1n evet cevabini verdigi, % 18,4 liniin de hayir cevabini verdigi izlenmektedir.
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Arastirmanin bu bulgusu, 3 numarali Tablodaki bulgular ile birlikte diisiiniildiigiinde,
aragtirmaya katilan din gorevlilerinin biiyiik oranda Camiler ve Din Gérevlileri Haftasini
faydali ve yararli gordiikleri seklinde yorumlanabilir. Ancak bu durumun, Haftada
gerceklestirilen etkinliklerin faydali oldugunu diisiinmelerinden mi yoksa Haftanin
kendisini faydali gordiiklerinden mi kaynaklandigi net degildir.

4. Camiler ve Din Gorevlileri Haftasinin Amacina Ulasma Durumuna Yonelik

Bulgular

Tablo 5. Katilimcilara Gore Camiler ve Din Gorevlileri Haftasinin Amacina Ulasma Durumu
AMAC F %
Evet 45 43,7
Hayir 55 53,4

Tabloya gore, katilimcilarin % 43,7’si Camiler ve Din Gorevlileri Haftasinin
amacina ulastigini, % 53,4’ de amacina ulagsmadigini diistinmektedir.

Aragtirmanin bu bulgusu, arastirmaya katilan din gorevlilerinin yaridan fazlasinin
Camiler ve Din Gorevlileri Haftasinin kendisinden beklenen amaglara ulagsmada yetersiz
kaldigim diisiindiikleri seklinde yorumlanabilir. Arastirmanin bu bulgusu yukaridaki
bulgularla birlikte disiiniildigiinde din gorevlilerinin  bu hafta kapsaminda
gergeklestirilen etkinliklerden ziyade haftanin kendisinin 6nemli oldugunu diigiindiikleri
ileri siiriilebilir.

5. Din Gérevlilerinin Camiler ve Din Gorevlileri Haftasina Onem Verme
Durumuna Yoénelik Bulgular )

Tablo 6. Katilimcilara Gore Din Gorevlilerinin Camiler ve Din Gorevlileri Haftasina Onem
Verme Durumlari

DIiN GOREVLISi ONEM | F %
Evet 51 49,5
Hayir 43 41,7

Tabloya gore, katilimcilarin % 49, 5’1 din gorevlilerinin Camiler ve Din Gorevlileri
Haftasina 6nem verdigini, % 41,7’si de 6nem vermedigini belirtmistir.

Arastirmanin bu bulgusu, aragtirmaya katilan din gorevlilerinin yartya yakinin din
gorevlilerinin Camiler ve Din Gorevlileri Haftasina yeterince dnem vermediklerini
diisiindiikleri seklinde yorumlanabilir. Topluca gergeklestirilen etkinliklerde yapilan
gozlemler bu bulgunun ortaya ¢ikmasina neden olmus olabilir.

6. Idarecilerin Camiler ve Din Gorevlileri Haftasina Onem Verme Durumuna
Yonelik Bulgular .

Tablo 7. Katilimcilara Gore Idarecilerin Camiler ve Din Goérevlileri Haftasina Onem Verme
Durumlari

IDARECi ONEM F %
Evet 69 67,0
Hayir 25 24,3

Tabloya gore, katihmcilarin % 67’si idarecilerin Camiler ve Din Gorevlileri
Haftasina 6nem verdigini, % 24,31 de 6nem vermedigini belirtmistir.

Aragtirmanin bu bulgusu, arastirmaya katillan din gorevlilerinin ¢ogunlugunun
idarecilerin Camiler ve Din Gorevlileri Haftasina yeterince 6nem verdiklerini
diisiindiikleri seklinde yorumlanabilir. Katilimcilarin idareciler hakkindaki bu kanaatleri,
idarecilerin haftanin 6neminin bilincinde olduklarimi ve bunu yansittiklarini gosterebilir.
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7. Cemaatin Camiler ve Din Gérevlileri Haftasma Onem Verme Durumuna
Yonelik Bulgular
Tablo 8. Katilimcilara Gore Cemaatin Camiler ve Din Gérevlileri Haftasina Onem Verme
Durumlari

CEMAAT ONEM F %
Evet 14 13,6
Hayir 80 77,7

Tabloya gore, katilimcilarin % 13,6’s1 cemaatin Camiler ve Din Gorevlileri
Haftasina 6nem verdigini, % 77,7’si de dnem vermedigini belirtmistir.

Arastirmanin bu bulgusu, arastirmaya katilan din gorevlilerinin biiyiik cogunlugunun
cemaatin Camiler ve Din Gorevlileri Haftasina yeterince 6nem vermediklerini
diisiindiikleri seklinde yorumlanabilir. Katilimeilarin cemaat hakkindaki bu kanaatleri,
cemaatin yeterince bilgilendirilmedigi, duyarsiz olduklari veya din gorevlilerinden
kaynaklanan bir takim problemler yasandigi gibi nedenlere dayanabilir.

8. Camiler ve Din Gorevlileri Haftas1 ile Ilgili Tema Onerileri ile iliskili
Bulgular

Calisma grubunu olusturan din gérevlilerinden Camiler ve Din Gorevlileri Haftasi ile
ilgili tema Onermelerinin istendigi a¢ik uclu soruya katki verenlerin Onerileri benzerler
birlestirilip, sistematize edilerek asagida sunulmustur:

a. Din gorevlileri ile ilgili tema 6nerileri:

“Din Gorevlisinin Liderligi, Din Gérevlisinin Sosyal Misyonu, Cemaat ve Din
Gorevlisi Bulusmast, Goniillii Hizmetkarlar.”

b. Camiler ve islevleri ile ilgili tema onerileri:

“Cami ve Huzur, Cami ve Cemaat Elele, Cami ve Dua, Cemaatsiz Cami, Gariban
Camiler, Israf ve Gosteris Yeri Camilerimiz, Camiler ve Ibadet Suuru, Cami ve Cemaat
Bulugmasi, Cami ve Gorevieri, Cami ve Medeniyet, Cami ve Rehber, Camiler Suffamiz
Olsun, Cami ve Aile, Cami ve Sen, Cami ve Toplum, Cami ve Medeniyet, Cami ve
Teknoloji, Cami ve Sevgi Dili, Cami ve Dirilis, Merhamet Kapisi Cami, Cami ve Iman,
Cami ve Taassup, Cami ve Sokak Cocuklari, Cami ve Yardimseverlik, Cami ve Iman,
Cami ve Namaz, Derman evleri, Cami ve Birlik, Cami ve Kadin Haklar:”.

C. Dini, ahlaki ve toplumsal duyarhkla ilgili tema onerileri

“Samimiyet-fhlas, Uhuvvet-Kardeslik, Fedakdarlik, Ummetin Yolu, Rizk, Cocugun
Din Egitimi, Kadina Siddet, Mutluluk, Cocuk, Kutsal Mekanlar, Oku, Anla ve Yasa!”.

Onerilen temalar incelendiginde daha ¢ok camilerle iliskili temalarin &n plana giktig:
ve din gorevlilerinde cami ile ilgili farkindaligin yiiksek oldugu sdylenebilir. Yine bu
durum din gorevlilerinin, toplumun camiye yeterince dnem vermedigini diisiindikleri
seklinde yorumlanabilir.

9. Katihmcilarin Camiler ve Din Gorevlileri Haftasina Yonelik Genel Goriisleri

Bu kisimda anket formunda katilimcilara yoneltilen “Cami ve Din Gorevlisi
haftasiyla ilgili goriiglerinizi ( olumlu-olumsuz ) ve dileklerinizi litfen yazar misiniz?
seklindeki soruya cevap verenlerin ifadeleri Olumlu- Olumsuz ve Dilek ve Temenniler
basliklar1 altinda benzer ifadeler segilerek sistematize edilip, sunulmustur.

a. Olumlu gériisler: Katilimer din gorevlilerinin Camiler ve Din gorevlileri Haftasi
ile ilgili olarak olumlu gériisleri sunlardir:
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“Konferanslara katilan akademisyenlerin ve hocalarin birikiminden faydalaniyorum.
Kendimi degerli hissediyorum. Tanisma ve kaynasmaya vesile oluyor. Mesleki bilgim
artiyor. Bir aile oldugumuzu hatirlatiyor. Mesleki suuru canli tutuyor. Kendimizi ozel
hissediyoruz”.

b. Olumsuz goriisler:

Katilimer din gorevlilerinin Camiler ve Din gorevlileri Haftas: ile ilgili olarak
olumsuz goriisleri sunlardir:

“I¢ci bos ve gosteris olarak diisiiniiyorum. Cok basit buluyorum. Monotonluk ve
yvapaylik hissediyorum. Etkinlikler yetersiz. Reklam amag¢h goriiyorum. Zoraki katilim
oluyor. Konusulanlar toplantida kaliyor. Riyakarlik olarak goriiyorum. Yoneticiler
yeterince ilgili degiller”.

c. Dilek ve Temenniler:

Katilimein din gorevlilerinin Camiler ve Din gorevlileri Haftasi ile ilgili olarak dilek
ve temennileri sunlardir:

“ Kadnlara yonelik farkli uygulamalar yapuabilir. Bu haftada dilek ve sikayetlerin
dinlenmesi ve ele alinmasi gereklidir. Mesleki giincellemeye vesile olmalidir. En
azindan o6gretmenler giiniinde 6gretmenlere yapildigi gibi bir ¢icek alimp gelinse!
Mutlaka kisisel ve mesleki sorunlarimiz giindeme gelsin. Toplum tarafindan itibar
gormeye vesile olmali. Daha yogun ge¢meli. Kapsami genisletilmeli. Camilerin daha
etkin kullammu icin cemaat bilin¢lendirilmelidir. Imamlarin da bir insan olduklarinin
farkina varimali. Camiler sadece bir ibadethane degil sosyal merkez olarak
isletilmelidir. Din gorevlilerinin ruhunu oksayan etkinliklere de yer verilmelidir. Sinema,
tivatro gibi faaliyetlere de yer verilmelidir. Hediyelesmelere vesile olmasini temenni
ediyorum.”

Katilimeilarin  Din  Gorevlileri  Haftasina yonelik olumlu-olumsuz  goriisleri
incelendiginde olumlu gordiikleri hususlarin 6zellikle mesleki gelisim ve birlik-
beraberlik, tanisma-kaynasma noktasinda yogunlastigi sdylenebilir. Olumsuz gordiikleri
hususlar daha ¢ok etkinliklerin “sirf etkinlik olsun” amaci tasidigi, igtenlik ve samimiyet
eksikligi hissedildigi hususuna yogunlagmaktadir. Katilimcilar 6zellikle kendilerini
insani anlamda mutlu hissedecekleri, deger verildiklerini ve hatirlandiklarimi fark
edecekleri etkinlikler, hediyeler temenni etmektedirler. Yine gorsel ve isitsel medya
aracilig ile hem camilerin hem kendilerinin daha ¢ok tanitilmasini beklemektedirler.

V. Sonug ve Oneriler

Camilerimizi din gorevlilerimizden ayri diisiinmek miimkiin degildir. Ciinkii giiniin
bes vaktinde camide bulunan, hatta zamanlarinin g¢ogunu camide gegiren din
gorevlilerimiz, cami ile i¢ ice olmuslar, adeta cami ile 6zdeslesmislerdir. Sadece camiye
gelen cemaatle yetinmemis gorev yaptiklart yerlerdeki hastalar, ¢ocuklar, yetimler,
okstizler, fakirlere de yakin ilgi gostermis onlarin dertleriyle yakindan ilgilenmislerdir.
Bu nedenledir ki; toplumda din ve sosyal hizmet goniilliileri olarak g¢alisan Din
Gorevlilerimize gereken 6nemin verilmesi, birlik ve beraberligimizin sembolii olan
camilerimizin fonksiyonlarini, ferdi ve toplumsal hayatimizdaki yeri ve dnemini daha iyi
ortaya koyabilmek, yeni yetisen nesillerimiz tizerinde cami ve mescitler hakkinda kalici
izler birakabilmek amaciyla, 1-7 Ekim tarihleri “Camiler ve Din Gorevlileri Haftas1”
olarak kutlanmaktadir.
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Aragtirma bu dogrultuda, din gérevlilerinin bu hafta ile ilgili goriislerini tespit etmeyi
amaglamistir. Arastirma sonuglarina gore arastirmaya katilan din gorevlilerden ilgili
soruya cevap verenlerin % 82’si Camiler ve Din Gorevlileri Haftasi ile etkinliklere
isteyerek katildiklarini, % 17,5°1 de istemeyerek katildiklarini belirtmislerdir. % 91,31
bu haftay1 gerekli gordiiklerini, % 8,7’si gerekli gormediklerini ifade etmistir. “Camiler
ve Din Gorevlileri Haftasini Faydali buluyor musunuz?” seklindeki soruya cevap
verenlerin % 79,6’s1 evet secenegini, % 18,4’(i de hayir segenegini isaretlemistir.
Katilimeilardan ilgili soruya cevap verenlerden % 53,4t Camiler ve Din Gorevlileri
Haftasimin amacina ulasmadigim, % 43,7°si de amacina ulastigimi diisinmektedir.
Katilimeilardan ilgili soruya cevap verenlerin % 49, 5’1 din gorevlilerinin Camiler ve
Din Gorevlileri Haftasina énem verdigini, % 41,7’si de 6nem vermedigini belirtmistir.
“Sizce idareciler Camiler ve Din Gdorevlileri Haftasina gerekli dnemi gosteriyor mu?”
sorusunu cevaplayan katilimcilarin % 67’si idarecilerin Camiler ve Din Gorevlileri
Haftasina 6nem verdigini, % 24,3l de 6nem vermedigini ifade etmistir. “Sizce cemaat
Camiler ve Din Gorevlileri Haftasina gerekli dnemi gdsteriyor mu?” sorusunu
cevaplayan katilimeilarin da % 13,6’s1 cemaatin Camiler ve Din Gorevlileri Haftasina
onem verdigini, % 77,7’si de 6nem vermedigini belirtmistir.

Arastirma bulgularindan en dikkat g¢ekenlerinden biri, arastirmaya katilan din
gorevlilerinden biiyilk bir kisminin cemaatin  bu haftaya gereken Onemi
gostermediklerini belirtmesidir. Bu durumun nedenlerinden bazilarmin, DIB’nin
Camiler ve Din Gorevlileri Haftasi miinasebetiyle gergeklestirilen etkinliklerden
toplumu yeterince haberdar etmemesi, din gorevlilerinin cemaat ile iligkilerinde
yetersizlik gostermesi oldugu ileri siiriilebilir. Cemaatle en ¢ok muhatap olan vaizler,
imam-hatipler ve miiezzin kayyimlardir. Istisnalari olmakla birlikte din hizmeti sunan
personelin bazi problemlerinin oldugu alan arastirmalari ile belirlenmistir. Gorevlilerin
en fazla 6gretmenlik bilgisi, etkili iletisim ve alan bilgisi konularinda eksiklik hissettigi
yapilan arastirmalarla (Kog, 2011:28; Altas, 2004; Asikoglu, 2004:17-24; Bayraktar,
1997:128,173 aktaran Onder, 2016: 235) tespit edilmistir. Bir aragtirma sonucuna gore
de din gorevlileri ile ilgili yetersizlikler; “bilgi, kiiltiir ve hitabet eksikligi, formasyon
eksikligi, soz-davranis uyumsuzlugu, olumsuz meslek algisi, sosyal iligki yetersizligi,
kisitlanma, giinlin sartlarina gore ¢6ziim getirememe” seklinde siralanmistir ( Dam,
2004: 26). Ozellikle bu tiirden yetersizliklerin cemaatle iletisimi olumsuz ydnde
etkiledigi ileri siiriilebilir.

Gilinimiizde din gorevlilerinin iletisim becerileri agisindan yeterlilik kazanmasi
giderek zaruret haline gelmektedir. Din hizmetleri alanlarinda ¢esitlilik artmis, din
gorevlileri sadece camilerde degil hayatin farkli alanlarinda manevi destege ihtiyag
duyan kisilerle muhatap olmaya baslamistir (Y1ldiz, 2016: 109). Genel olarak hizli bir
degisim i¢inde bulunan topluma din gorevlisi sadece cami ig¢i din hizmetlerinde degil;
fakat bununla birlikte kendisinden beklenen cami digi hizmet alanlarinda da yeterli bir
rehberlik yapamamaktadir (Erdig, 2015: 271). Bu yetersizlikler cemaatin bu haftaya
yeterince ilgi gostermemesinin nedeni olabilir.

Psikolojik, sosyolojik, ekonomik vb. bir¢ok nedenle kendini ruhen baski altinda
hisseden bireyler, yeniden kutsal degerlere ve dine yonelmekte, hayatin anlamimi dinin
yorumlarinda aramaktadirlar. Bu yonelisin din hizmeti sunanlar tarafindan iyi
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degerlendirilmesi, insanlarin ihtiyag ve beklentileri dogrultusunda din hizmetlerinin
sunumunda farkli yontemlerin kullanilmasi gerekmektedir (Asikoglu, 2008: 543; Yildiz,
2008). Din gorevlilerinin hutbe ve vaaz yoniiyle kitlelere mesaj ulastirmaya yonelik
sahip olduklar1 miistesna imkan, tilkemizdeki sosyal baris agisindan ¢ok 6nemli bir
firsattir. Ancak, bu firsatin yerinde ve faydali bir bigimde degerlendirilmesi, cami
gorevlilerinin ¢ok yonlii bir bilgi diizeyine ve mesleki formasyonlarinin yeterli olup
olmamasina baglidir. (Tosun, 1996: 41-48). Cami gorevlisinin sahip oldugu giiven ve
saygt; onun meslegini temsil giicline, bilgisine ve cemaate halka karsi davranis sekline
bagli olarak artip eksilebilmektedir (Yilmaz, 2005: 195). Din gorevlilerinin cemaatle
iletisim noktasinda kendilerini kontrol etmeleri ve DIB tarafindan bu yénde calismalar
yapilmasi faydali olabilir. Aslinda cemaat, duygu ve dini ibadet yapma istekliligi
bakimindan homojen bir yap1 arz etmektedir. Cilinkii cuma ve bayram giinleri camiye
gelen her kisi o giin ayni ibadeti yerine getirmek amaciyla orada bulunmaktadir. ibadetin
niteligi ve yerine getirme bakimdan homojenlik gdsteren cemaat, inan¢ ve duygu
bakimindan da birliktedir (Keyifli, 2013: 86). Bu firsati kullanabilmek i¢in din
gorevlilerinin yetersizlikleri konusunda c¢aba gostermeleri gerekmektedir. Biitiin bu
gorevlerin bagariyla ve istenilen nitelikte yerine getirilmesinde temel belirleyici faktor
onlarin sahip olduklar1 yeterliklerdir. Din gorevlilerinin meslekleriyle ilgili yeterliklere
ne 6l¢iide sahip olduklari, dolayisiyla vermis olduklar1 hizmetin niteligi diizenli olarak
degerlendirilmek durumundadir ( Korkmaz, 2012: 10).

Klasik Osmanli doneminde, miiftii, vaiz, imam gibi din gorevlilerinin sosyal hayatin
hemen her kademesinde, yer aldiklar1 goriilmektedir. II. Mahmut donemine kadar devam
eden bu durum, 6zellikle Tanzimat“tan itibaren Yavas Yavas sona Ermis, din adamlari,
sadece dini gorevler ile ilgilenmesi gereken memurlar olarak degerlendirilmeye
baslanmistir (Karakas, 2014: 162). Toplumun tiirden degerlendirmeleri de cemaatin bu
haftaya yeterince 6nem vermemesine sebep olarak gosterilebilir.

Yine arastirma bulgularindan ¢ikarilabilecek dikkat c¢ekici bir sonu¢ ta din
gorevlilerinin yaklasik yarisina gére din gorevlilerinin Camiler ve Din Gorevlileri
haftasina yeterince ilgi géstermemesidir. Bazi arastirmalarda, din goérevlilerinde, uzun
stiren yorgunluk ve fiziksel bitkinlik hissi, olumsuz benlik kavramu, garesizlik ve
umutsuzluk duygulari, yapmis oldugu ise, yasama ve isi geregi muhatap oldugu insanlara
kars1 beslemis oldugu olumsuz tutumlar1 igeren ve duygusal tiikkenme, duyarsizlagsma ve
kisisel basari seklinde ii¢ boyutta degerlendirilebilecek fiziksel, duygusal ve zihinsel bir
sendrom olarak tanimlanabilecek orta ve diisiik diizeyde tiikenmislik tespit edilmesi din
gorevliligin zor ve yipratici bir meslek oldugunu gostermektedir ( Cengil, 2010). Din
gorevlilerinin sosyal ve ekonomik agilardan sorun yasadiklarini ifade ettikleri arastirma
bulgularina da rastlanmaktadir (Koylii, 1991; Kayadibi, 2000; Buyruk¢u, 2008). Bu
gerekgeler din gorevlilerinin  etkinliklere 6nem vermemesini az da olsa
anlamlandirmakla birlikte, ibadet ve ahlak esaslar1 ile ilgili isleri yiirlitmek, din
konusunda toplumu aydinlatmak ve ibadet yerlerini yonetmek, farkli ve Ustiin nitelikler
gerektirmektedir. Ozellikle dini konularda toplumu aydinlatmak igin bir din gdrevlisinin
azami diizeyde bilgi ve gorgii sahibi olmasi, meslegine karsi pozitif tutumlar tagimasi,
olumsuz mesleki tutumlarin1 degistirmeye doniik istek ve ilgi duymasi ve isine motive
olmasi gerekir (Kaya ve Naziroglu, 2008: 1).
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Sonugta, arastirmanin ortaya g¢ikardigt mevcut olumsuzluklarin temelinde biyiik
6lgiide egitim ve 6gretime dayali olarak mesleki yetersizlik ve eksiklikler yatmaktadir.
Din gorevliligi meslegini icra edenler toplumun o meslege verdigi degere gore bir
toplumsal statii elde ederler. Din adamlarina verilen deger Oncelikle dinden
kaynaklanirken, gorevlilerin meslekteki tutumu da itibarin olusmasi ve siirdiiriilmesinde
etkilidir (Ince, 2014: 432).

Arastirma sonuclaria dayali olarak agagidaki oneriler gelistirilmistir:

*Din hizmetinin daha etkin sunulabilmesi i¢in din gdrevlisini gerek sosyal ve kiiltiirel
pozisyonu gerek ekonomik durumu itibariyle daha uygun bir konuma getirmek igin
planlamalar yapilmalidir.

* Gerek DIB gerekse din gérevlileri tarafindan Camiler ve Din Gérevlileri Haftasina
yonelik olarak toplum/cemaat yeterince ve etkili bir sekilde haberdar edilmeli ve bu
etkinliklere katilimin artirtlmasi igin tedbirler alinmalidir.

* Din gorevlilerinin bu haftanin amaglarina yeterince ulagilmadigi ve din
gorevlilerince yeterince ilgi gosterilmedigi seklindeki goriislerinden hareketle bu
durumun sebeplerini inceleyen arastirmalar yapilabilir.
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