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OZET

Bu calisma, giincel egitim paradigmasi dahilinde, egitim ogretim siirecinde
merkeze tasinmasi gerekenin ogretmen-6grenci etkilesimi oldugunu vurgulayan bir
goriise dayanmaktadir. Yine bu minvalde, egitim-ogretim siirecinin ogretmenin degigimi
yaratma ve yonetme giicii ¢ercevesinde anlasilabilecegi iizerinde durmaktadir. Boyle bir
odak noktasi, eylem arastirmasi yontemini égretmenin degisimi yaratma ve ydnetme
giiciinii saglayan ve izleyen bir ¢erceve olarak éne ¢ikarmaktadir. Bu ¢alismada, eylem
arastirmasi, ogretmenin degisen rolii dahilinde incelenmektedir.
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ACTION RESEARCH: THE EFFECT OF TEACHER ON THE CHANGE OF
EDUCATION

ABSTRACT

In the frame of postmodern educational paradigm it is suggested that the focus
of the education should be placed on the interaction between teacher and student. In
this respect, the power of teacher in creating and managing change is an important
aspect while understanding the dynamics of education process. As a research method,
action research, is suggesting a frame for teachers to create and manage change in
educational and instructional practice. In this study, the action research is examined
through a perspective of evolving role of teachers in the postmodern educational
paradigm..
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1.Giris

Glinlimiizde Ogretmenin egitimin kavramsallagtirilmast ve
gerceklestirilmesindeki rolii hizla degismektedir. Gegmiste, farkli felsefi
temellerden kaynagmi alan geleneksel yaklasimlar (Gutek, 2001; Ozmon ve
Craver, 2008) 6gretmeni evrensel bilgileri 6grencilere kazandirmakla ytikiimlii
kisi konumuna yerlestirmekteydi. Ancak giiniimiizde, genelde sosyal bilimlerde
ve 0zelde disiplinlerarasi bir alan olan egitimde, bilimsel paradigmanin degisimi
ile yakindan iligkili olarak bilginin genel gegerligi sorgulanmakta (Yildirim ve
Simsek, 2011), bu da egitim alaninda 6gretenin, 6grenenin, dgrenmeye konu
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olan bilginin ve O&grenmenin iginde vukuu buldugu baglamin yeniden
incelenmesini beraberinde getirmektedir.

Egitim miitevazi bir alan olarak tanimlanmakla birlikte (Erdogan, 2010),
egitimde yenilesme ve degisim siklikla tizerinde durulan konular olagelmistir.
Bu c¢alismada, egitim bilimleri alaninda positivist felsefenin sundugu geleneksel
paradigmanin disina ¢ikilarak, gercekligin durumsal olarak insa edilebilirligi
varsayimi lzerinde durulmaktadir (Gergen, 2001; 2004). Boyle bir referans
noktasi, egitim Ogretim siirecinde 6gretmenin degisen roliiniin tanimlanmasini
icermektedir. Buna gore, 6gretmen bilginin salt aktaricisi degil, bilginin ve
gercekligin durumsal insasmi &grenciler ile kurdugu etkilesim gergevesinde
bigimlendiren etkin taraflardan biridir (Gergen ve Wortham, 2001). Bu
etkilesim tlizerinden degerlendirilen akademik faaliyetler c¢ergevesinde,
Ogretmenin degisimi yaratma ve yonetmede kazanacagi gii¢, egitim bilimleri
arastirmalarinda  nitel  yontemlerin  agirlilk  kazanmasini  beraberinde
getirmektedir. Bu baglamda 6ne ¢ikan arastirma yontemlerinden biri, 6gretmeni
kendi etkinliklerini ydneten, degistiren ve denetleyen pozisyonuna tasiyan
eylem arastirmasidir. Bu calismanin amaci, egitimde Ogretmenin roliiniin
yeniden ingasina olanak saglayan bir yontem olarak degrlendirilebilecek eylem
aragtirmasinin  dogasin1 incelemektir. Yukarida da belirtildigi iizere, bu
calismada eylem arastirmasi yontemi, egitim 6gretim etkinlikleri ¢ercevesinde
Ogretmenin degisen rolii baglaminda ele alinmaktadir. Bu minvalde, ¢alisma bir
yontemin tanitilmasi ile arti ve eksi yonlerinin tartisilmasimmin degil, bunun
yerine boylesi bir yontemi gerekli kilan unsurlar tizerinde durmaktadir.

1I. Eylem Arastirmasi

Eylem arastirmasi, kisilerin kendi mesleki eylemleri hakkinda arastirma
yapmalar1 ve degisim icin eyleme gecmeleri temelinde gerceklesen sistematik
bir miidahale siirecidir (Costello, 2007). Buna goére, eylem arastirmasi siirecin
icindeki kisilerce yine kendi c¢alisma kosullarimin iyilestirilmesi amaciyla
gerceklestirilen sistemli caligmalar biitiinii olarak da tanimlanabilir (Sagor,
2000). Eylem arastirmasinin birincil amaci, bireylerin giinliik yasantilarinda ise
yarayacak uygulamaya dayali bilgiler elde etmektir. Bu yOntemin en genis
amaci incelendiginde ise, sosyal yagsamin bir ¢ok alaninda (ekonomik, politik,
psikolojik) bireyler ve toplumlar diizeyinde daha esitlik¢i ve siirdiiriilebilir
iligkilerin kurulmasina katki saglamak oldugu soylenebilir (Reason ve
Bradbury, 2001; Altrichter, Kemmis, McTaggart ve Zuber-Skerritt, 2002).
Literatiirde eylem arasgtirmasinin kaynagi hakkindaki bilgiler kesinlik arz
etmemektedir. Bir¢ok arastirmact eylem arastirmasinin  Kurt Lewin’in
calismalari ile basladigin1 kabul ederken (Cohen, Manion ve Morrison, 2000);
bazi aragtirmacilar ise, alanyazinin son yiizyillik ge¢misi incelendiginde, bu
arastirma yonteminin 19. ylizyildaki “Egitimde Bilim Hareketi”’ne kadar
uzandigimi 6ne siirmektedirler (Masters, 1995).
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Eylem arastirmasi adindan da anlasilacagi ilizere, arastirmaya dayali olarak
eyleme gecilen bir ¢ercevede gergeklestirilir. Bu ¢aligmalarda amag, ¢ézlime ya
da degisime ihtiya¢ duyulan durumlarda, yerel dinamiklerden hareketle siirecin
aktif unsurlariin bir arada ortaya koyduklar1 bir gelisme ve degisim hareketinin
saglanmas1 ve bu hareketin islevselliginin degerlendirilmesidir. Bu genel amag
dikkate alindiginda, egitim alaninda kullanim1 yayginlik kazanan eylem
arastirmasi yonteminin, bu alana dair temel amacinin egitim-6gretimin ve
O0grenmenin niteliginin artirilmasi yanisira, okula ve egitime dair kosullarin
iyilestirilmesine odaklanma oldugu goriilmektedir (Altrichter, Posch ve
Somekh, 2000). Bu noktada iizerinde durulmasi gereken, egitim siirecindeki
degisim ve iyilesme etkinliklerinin, 6gretmenin siiregteki rollinii aragtirmanin
merkezine taginmasi ile 6gretmenin kendi 6gretmenlik pratiklerinin ve iginde
bulundugu egitimsel baglamin degisiminde belirleyici rol oynamasi ile ilgilidir.
Dolayisiyla, eylem arastirmasi, durumsal ve yerel 6zellikleri dikkate alan, ayni
zamanda slirecin katilimcilarina degisimi yaratma giicli saglayan bir yontem
olarak kargimiza ¢ikmaktadir.

Eylem arastirmasi, okulun ve o okul igerisinde saglanan egitimin
kalitesinin yiikseltilmesinde sagladigi yararin yani sira bu ¢alismalara katilan
Ogretmenlerin 6gretmenlige dair mesleki bilgi ve deneyimlerinin gesitlenmesi
ve zenginlesmesine de katki saglar (Altrichter, Posch ve Somekh, 2000).
Boylesi bir katkinin, 6gretmenin gelisimi ve okulun iyilesmesi arasinda
dongiisel bir nedensellik g¢ercevesinde gerceklestigi One siirlilebilir. Zira,
Ogretmenin eylem arastirmasi sayesinde gelisen ve artan mesleki yeterlilikleri,
onun digsal bir unsurun kendisini yonlendirmesinden bagimsiz olarak, okulunda
karsilastig1 zorluklarin giderilmesinde kendisi ve o okuldaki meslektaslarindan
giic alan bir bigimde eylem arastirmasina yonelmesi lizerinde etkilidir. Bu
minvalde eyleme gegen Ogretmen, kendisine disaridan dayatilan Ogretimsel
pratikleri sorgulayarak, i¢inde yer aldigi egitimsel baglamda, farkli gomiilii
kuramlarm islerligini deneyimden yola g¢ikarak smayan bir konuma
yerlesmektedir.

Eylem arastirmasi, hem bireylerin hem de gruplarin, kurumlarin ya da
topluluklarin kiiltiirliniin degisimini beraberinde getirir (Cohen, Manion ve
Morrison, 2000). Boylesi bir kiiltiir degisimi, temelde islevselligin ve etkililigin
saglanmasina odaklanir. Bu ¢ergevede degerlendirildiginde, eylem arastirmasi
yOnteminin, aragtirma ve uygulama arasindaki geleneksel boslugun etkili bir
bigimde doldurulmasini hedefledigi ve bu hedefine ulasmaya calisirken de
sirecin taraflarinin giiclinden hiz aldig1 6ne siiriilebilir (Somekh, 1995). Bu
sayede, hem uygulamada hem de kuramda bir gelisimin saglanacag: agiktir. Bir
baska deyisle, eylem aragtirmalari aracilifiyla hem uygulamada bir degisim ve
gelisim saglanmakta hem de bu siiregte kuramsal gergeve yeniden pratikten
kaynagini alarak yapilandirilabilmektedir.
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Eylem arastirmalarinin 6gretmenler tarafindan kullanilmasinin nedenleri
incelendiginde ¢esitli unsurlar dikkat ¢ekmektedir. Buna gore eylem arastirmasi,
ogretmenlerin kendi pratikleri ¢ergevesinde karsilastiklar1 problemlerle ilgilidir;
giincel olarak ortaya ¢ikan problemlerin giderilmesi i¢in hemen uygulamaya
konabilir. Eylem arastirmasi1 aracilifiyla Ogretmenler kendi 0Ogretmenlik
deneyimlerini izleme ve gelistirme olanagi elde ederler (Mertler ve Charles,
2008).

Bu katkilar1 dikkate alindiginda eylem arastirmasimin bazi 6zellikleri
goze carpmaktadir. Buna goére eylem arastirmasi Ogretmenin giinliik
etkinliklerine kaynastirilabilir. Zira eylem arastirmasi yansitict diisiinmeyi
igeren, arastirma siirecinin dinamiklerine bagli olarak esneklik gosterebilen,
kiiciik adimlar araciligiyla degisimi yaratabilen, daha derin kavramayi ve
anlamli sonuglar elde etmeyi hedefleyen farkli dongiiler iizerine kuruludur.
Bunun yanisira eylem arastirmasi, okulun iyilestirilmesine odaklanir. Yine bu
stirecte, belirli bir sorunun yanitlanmasimi hedeflerken, 6gretmenin arastirmayi
stirdiiriirken bir yandan da kendi deneyimi hakkinda yeni bilgiler elde etmesini
olanakli kilar (Norton, 2009).

Eylem arastirmalarinda arastirmaci ve katilimcilarin siire¢ iizerindeki
kontrollerinin farkliligina bagli olarak ¢esitli tilirlerin  varligindan s6z
edilebilmektedir (Masters, 1995; Norton, 2009; Yildirim ve Simsek, 2011).
Yine bu kontrol giicii farklilig1 yanisira, arastirmanin dayandig felsefi temeller
de hangi eylem arastirmasi tiiriiniin 6ne ¢ikarilacagi konusunda bilgilendiricidir
(Carr ve Kemmis, 1986; Masters, 1995). Hangi tiirde olursa olsun, eylem
arastirmalarinda, yontemin gerekli kildig1 genel ¢erceve benzesiktir. Buna gore,
temel eylem aragtirmast modeli su adimlardan olusur (Costello, 2007):
Planlama, eylemde bulunma, izleme/gézlemleme ve yansitma/geribildirime
gore uyarlama. Eylem arastirmasi bu adimlarin birbirini tetiklemesine dayanan
dongiisel bir diizende istenen sonuglarin elde edilmesine kadar devam eder.
Ogretmen, eylem arastirmacisi olarak tiim bu adimlar icerisinde etkin roldedir.

Bu temel modelin daha ayrintili bir perspektiften ele alinmasi ise su
adimlar1 icermektedir:

1. Arastirma sorusunu tanimlama
Egitimsel durumu tanimlama
Degerlendirmeye dayal1 veri toplama ve analiz etme
Verileri yeniden gozden gegirerek uyumsuzluklari arama
Degisimin bir boyutunu ise kosarak bir uyumsuzlukla ilgilenme
Degisimi izleme
Degisimi degerlendirmek i¢in elde edilen verileri analiz etme
Degisimi yeniden gozden gecirme ve bir sonraki adimda ne
yapilacagina karar verme (Bassey, 1998; akt. Costello, 2007).
Yukaridaki adimlardan ve buraya kadar eylem arastirmasi hakkinda
sOylenenlerden yola c¢ikilarak denilebilir ki, eylem arastirmasi degisimin
yaratilmasinda hem bu girisimin gegerliligini sinayan, hem de bu degisim
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girisimi basariya ulagsmissa yeni adimlart planlayan bir dogaya sahiptir. Bu
dongiisel niteligi sayesinde eylem aragtirmasinin, &gretmenlere kendi
pratiklerinin kontroliinii elde etme ve bu pratikler araciligiyla iginde yer
aldiklar1 sistemi iyilestirme noktasinda bir eylem alani sagladigi agiktir.

II1. Sonu¢

Bu caligmada, egitim bilimleri alaninda kullanimi yayginlik kazanan
eylem arastirmasi yonteminin ne oldugu ve bu yontemin islerlik kazandigi
durumlarda 6gretmenin roliiniin anlagilmasi iizerinde durulmaya caligilmistir.
Yukarida da belirtildigi iizere, eylem arastirmalar1 teori ve pratigin birbirine
yaklastig1 ve birbirini bigimlendirdigi bir alan1 teskil etmektedir. Bu sayede de,
egitim bilimleri alaninda olduk¢a umut vaad eden bir yontemsel yaklagimi
temsil etmektedir. Bu yontem, bir yandan egitim-6gretim siirecinin gelisimi ve
iyilestirilmesinde One ¢ikacak unsurlarin durumsal ve yerel dinamikler
gercevesinde anlasilmasii olanakli kilarken, diger yandan pratigin igindeki
Ogretmenin kendi deneyiminin degisimi yaratmadaki giiciinii farketmesini
olanakli kilmaktadir. Tiirk Milli Egitim Sistemi’nde, degisimin yukaridan
asagiya bigimlenen bir gelenegi siirdiirmesine ragmen, degisimin asagidan
yukariya dogru tetiklenmesinin gerekliligi agiktir (Erdogan, 2002). Ancak,
Ogretmenin bu degisimin yaraticisi olma yoniinde tesvik edilmesi yine 6gretmen
yetistiren kurumlarin, 6gretmeni arastirma ve gelistirme yoniinde istekli ve
donanimli olma konusunda desteklemesi ile miimkiin gériinmektedir. Bu amaca
ulasilmas1 konusunda ise, eylem aragtirmasinin gretmen egitiminin bir pargast
olarak one ¢ikarilmasi gereken bir nitelik tasidig1 anlagilmaktadir.
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