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Bu caligma ile yiiksekogretim 6grencilerinin geleneksel 6gretim modeli ile proje tabanli
O0grenme modeli, Bilgisayarli Muhasebe Uygulamalar1 ve Ofis Programlar1 dersleri
kapsaminda Kkarsilagtirilarak, O6grencilerin &grenme performanslart arastirilmistir. Bu
kapsamda c¢alismada, proje tabanli 6grenme metodunun dgrenme ¢iktilarindaki etkisi ve
etkinliginin ispat edilmesi amaglanmigtir. Nitel arastirma yontemleri kullanilarak yapilan bu
calismada, dgrencilere, Ofis Programlart dersi geleneksel dgretim yontemiyle, Bilgisayarlt
Muhasebe dersi ise proje tabanli 6grenme yaklasimi ile iglenmistir. Akabinde derslere ve
smavlara katilan dgrencilere yontemler arasinda karsilastirma yapmalari i¢in anket formlart
dagitilmigtir. Formlarda geleneksel 6gretim ve proje tabanli 6grenme siireci alanlarindan
elde edilen bulgular ¢6ziimlenerek frekans ve yilizde degerleri ile ifade edilmistir. Calisma
sonucunda, proje tabanli 6grenmenin, gelencksel 6gretime kiyasla daha etkin ve etkili
oldugu tespit edilmistir.

Anahtar Sézciikler: Proje Tabanli Ogrenme, Bilgisayarli Muhasebe Egitimi, Geleneksel
Ogretim

JEL Kodlari: M41, 121

INVESTIGATION OF THE EFFECT OF PROJECT - BASED
LEARNING METHOD ON ACADEMIC SUCCESS FOR
COMPUTERIZED ACCOUNTING APPLICATIONS COURSE IN
HIGHER EDUCATION

ABSTRACT

Learning performances of students were investigated with comparing the traditional
teaching model and project based learning model for higher education students by using
Computerized Accounting Practices and Office Programs lessons in this study. In this
context it is aimed to prove the effectiveness and efficiency of the project based learning
method on learning outputs in the study. The course of Office Programs has been taught by
traditional teaching method and the couse of Computer Accounting by project based
learning approach to students with using qualitative research methods in this study.

! Bu makale, 13-17 Aralik 2017 tarihinde Erzurum’da diizenlenen 4.Uluslararast Muhasebe ve Finans
Arastirmalar1 Kongresinde sunulmus olan 6zet bildirinin genisletilmis tam metnidir.
2 Sakarya Universitesi, Karasu MYO, erdal@sakarya.edu.tr
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Subsequently, questionnaires have been distributed to compare the methods to the students
who are participating in the courses and exams. Outputs of traditional teaching and project-
based learning process areas were analyzed with frequency and percentage values. As a
result of the study, it has been determined that project based learning is more effective and
efficient than traditional teaching.

Keywords: Project-Based Learning, Computerized Accounting Education, Traditional
Learning

JEL Codes: M 41, 121

1. GIRIS

YiiksekOgretimin temel amaglarindan biri, mezunlarini, alanlar ile ilgili
yeterli bilgi birikimine ve donanima sahip olarak sektdre ve ekonomiye
kazandirmak ve endiistriyel kuruluslarla kuracaklari isbirlikleri, giiniimiiz
yiiksekdgretim sisteminde her zaman dile getirilen hedeflerden biri
olmustur. Ulkelerin ilerlemesi ve rekabetgi vizyona sahip olabilmeleri
nitelikli insan giiciinii yetistirebilmeleri ile olmaktadir.  Gilinlimiizde
kalkinma performansinin siirdiiriilebilir olmasi kalifiye insan giiciiniin
yetistirilmesi i¢in bireylerin diisiinme, arastirma ve uygulama becerilerine
sahip olup bunlar1 kullanabilmelerine yiliksekdgretimde ayrica Onem
verilmektedir.

Bu kapsamda iilkemizde 6zellikle ilkogretim ve ortadgretimde daha fazla
uygulanmasina karsin mesleki teknik egitimde ve yiiksekogretimde de
cagimizin modern 6grenme yaklasimlarindan biri olan Proje Tabanh
Ogrenme (PTO) yaklasimi giiniimiiz teknolojisine uygun olarak
kullanilmaya baslanmistir. Ogretim metotlarindaki degisimler ve gelistirme
calismalar1 sonucunda PTO, &grencilere diisiinme ve arastirma becerisi,
tasarim gelistirme, hayal etme, planlama ve kurgulamaya dayali bir 6grenme
yaklagimini sunmaktadir(Dominguez ve Arturu 2008: s.1313). Goriildigi
gibi bircok yaklagimi iginde barindiran PTO 6grenciyi merkeze alarak
bilgiye ulagsmada ger¢cek diinyadaki uygulama problemlerini ¢ozerek
baglant: kurmasm ve kalict 8grenmenin ydntemini sunmaktadir. PTO’ ye
Ogretim elemani acisindan bakildiginda ise 6grencileri siif ortaminda odak
noktasina alan ve gercek uygulama ortamlarni sinifa tagiyarak 6grencileri
uygulama projeleri kapsaminda calistirirken, onlarin daha once aldiklar
dersler ile disiplinlerarast iligki kurmalarmi saglayarak gelisimlerini de
izleme imkani1 veren bir 6gretim metodudur.

Bilisim ve iletisim teknolojilerindeki gelismelerden isletmeler de
etkilenmektedir(Oztirk ve Findik 2016: s.242). Bilgi c¢agindaki bu
ilerlemeler, iktisadi bir birim olan isletmelerin degisim ve gelisim
gostermesine katkida bulunmus, firmalara rekabet giicii saglayarak finansal
bilgi kullanicilariin sayisini ve niteligini de artirmistir. Bu gelismeler
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Ogretimin yapisint ve yoOntemlerini etkilemekte, 6grenme yoOntemlerinde
yeni modellerin gelistirilmesini zorunlu kilmaktadir.

Ulkemizde her sektdrde oldugu gibi muhasebe isletmelerinde de her gegen
glin artan ara eleman ihtiyacim1 {lkemizin ¢esitli sehirlerindeki
tiniversitelerin biinyesinde kurulan meslek yiiksekokullar1 saglamaktadir. Bu
okullarda kurulan boliim baskanliklarina bagl farkli programlarda iki yil
stireli Onlisans diizeyinde verilen mesleki egitimler ile isletmelerin ara
eleman ihtiyacinin karsilamasi hedeflemektedir. Bu alanlardan biri de
“Muhasebe”dir. Muhasebe programlarinin amaci, ekonomik yasamin
vazgecilmez bir unsuru olan muhasebe ve finans alaninda 6n lisans
diizeyinde verilecek egitimlerle, isletmelerin ihtiyaci olan nitelikli, egitilmis
o6n muhasebe elemanlarini yetistirmek suretiyle meslegin kalite degerlerini
yiikselterek kalifiye eleman ihtiyacini karsilamaktir. Programa dahil olan
ogrenciler iki yil iginde aldiklart mesleki egitim ile (Ozdemir 2010: s.105)
Muhasebe Meslek Elemani unvani alarak kamu veya o6zel sektore ait
kuruluslarda rahatlikla ©6n muhasebe elemani olarak istthdam
edilebilmektedirler. Ayrica bu programdan mezun olacak &grenciler
egitimlerine, Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilan
Dikey Gegis smavi neticesinde lisans programlarma veya Acik Ogretim
Fakiiltesi’ ne gecis yaparak devam edip kariyer gelisimlerini ilerletme
sansina da sahiptirler. Diger taraftan, dort yillik egitimi bir fakiiltede
tamamlayarak diger yasal zorunluluklari yerine getirenler, Tiirkiye Serbest
Muhasebeci, Mali Miisavirler ve Yeminli Miisavirler Odalar1 Birligi
tarafindan agilan sinavlarda basarili olduklar1 takdirde “Serbest Muhasebeci
Mali Miisavir” unvanin1 alma imkani da sahip olabilmektedirler.

Is giicii kalitesi yiiksek istihdam hedefine ulasabilmek igin, teknolojik
gelismeler, sektorlerin ihtiyaglar ve tiiketici talepleri dikkate alindiginda
tretim siireglerinde faydali olacak egitim-6gretim modellerine gegisin
zorunlu oldugu yeni bir doneme girilmistir. Bu nedenle 6grencilerin daha
cok aragtirma, uygulama ve kendi tasarimlarini ifade edebilecekleri 6gretim
modellerden biri olan PTO yontemi, 6grenci merkezli aktif 6grenme
stireclerini destekleyen cagdas bir 6grenme yaklasiminin yliksekdgretimde
de aktif olarak kullanilmas1 gerektigi diisiiniilmektedir.

Proje tabanli ve uygulama siirecine dayali, aktif O6grenme eylemini
hedefleyen PTO yontemi icerigi gelistirilirken dikkat edilmesi gereken
ilkeler sOyle siralanabilir: Hedefler belirlenmeli, proje derste yapilan bir yan
etkinlik olarak kalmamali, dersin odak noktasinda yer almali, calisma
gruplar1 ve takvimi olusturulmali, degerlendirme yontemi ve oranlari
belirtilmeli ve proje sonu¢ raporu ile sunum adimlart hedef Kitleye
anlatilmalidir. Proje yiiriitiiliirken konunun anlasilabilmesi, yapilan ¢aligma
ile O0grenilmesi istenen kavramlarin iligkilendirilebilmesi i¢in &grencilere
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(Kalayct 2008: s.87) sorulacak kritik sorularin titizlikle hazirlanmasi
gerekmektedir. Proje tabanli 6grenme, 6grencilerin soru sorarak, arastirarak,
problem ¢ozerek, karar vererek, biligsel veya psikomotor becerilere dayali
tasarim yaparak yeni bilgiler &grenmelerini saglamalidir. Ogretim
elemanmin ve dgrencilerin PTO yonteminden fayda saglayabilmeleri ve
yapilan uygulamalardan sonu¢ almalar1 yukarida ifade edilen amaglar
dogrultusunda c¢alisma yapmalar1 ile miimkiindiir. Bu temel ilkeler
dogrultusunda hareket edildiginde her 6grenciden 6grenme siireci boyunca;
belirledikleri hedeflere ulagmak igin (Atict ve Polat 2010: s.123) gerekli
bilgi, belge ve bilgisayar yazilimlarini1 belirleme, bunlar igerisinden ilgili
olanlar1 segerek iliskilendirme, siirece dayalt bir kontrol mekanizmast
cercevesinde elde ettigi kazanimlari sunma becerilerinin = gelisimi
saglanacaktir. Ogrencilerin daha 6nceki bilgilerini kullanarak (Blumenfeld
1991: 5.370) ortaya koyduklar iirlinler proje degil sadece alistirma olabilir.
Bu yontem, 6grencilerin sorumluluk alarak grup c¢alismasinin yaninda
bagimsiz ¢alismalarma da firsat vermesi agisindan 6nemli bir 6grenme
islevini de yerine getirir. PTO de 6grenciler ders icin hazirlanmis kalip
ornekler yerine, gercek ve somut, giinliik yasamda da karsilasabilecekleri
tiirden problemlerle yiiz yiize getirildiklerinde, uygulanmis ve uygulanabilir
problem ¢6zme becerilerini de kazanmis olacaklardir.

Proje tabanli Ogrenme yontemi Tllkemizde daha ¢ok ilkogretim ve
ortadgretim kurumlarinda (Kalayct 2008: s.88) uygulanmaktadir ve bu
konudaki arastirmalarin ¢ogunlugu 1ilk ve ortadgretim diizeyindeki
uygulamalara iligkindir. Yabanci literatiirde ise Bilgisayar ve Muhasebe
derslerinde PTO uygulamalarina (Schoonennboom 2014: s.248) iliskin
olarak yeni ¢aligmalar bulunmaktadir.

Ulkemizde proje tabanli &grenme yonteminin yiiksekdgretim diizeyinde
uygulamalari ve bu uygulamalara iligkin arastirmalar sinirlidir. Proje tabanli
ve probleme dayali 6grenme; yiiksekdgretimin her kademesinde, uygun olan
konularda (Kalayc1 2008: s.88) kullanilabilecek yontemlerdir. Yukarida
belirtildigi gibi bu yontem, kural ve ilkelerine uygun olarak bazi fakiilte ve
boliimlerde kullanilsa bile istenilen yayginlikta degildir. Bu g¢aligmanin
iilkemizde yiiksekogretimde yapilan proje tabanli 6grenme yaklagimina
yonelik arastirmalara bir katki saglayacag: diisiiniilmektedir.

Bu aragtirma bu ihtiyactan dogmustur. Nitel arastirma yoOnteminin
kullanildig1 bu ¢aligmada Sakarya Universitesi Karasu Meslek Yiiksekokulu
Muhasebe ve Vergi Bolimii Ofis Programlari dersi geleneksel 6gretim
yontemiyle; Bilgisayarli Muhasebe dersi ise proje tabanli Ogrenme
yaklasimi ile islenmis, derslere ve sinavlara katilan 6grencilere karsilastirma
yapmalar1 igin anket formlar1 verilmistir. Formlarda elde edilen geleneksel-
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klasik dgretim ve PTO siireci ile ilgili bulgular ¢dziimlenerek frekans ve
yiizde degerleri ile ifade edilmistir.

2. LITERATUR INCELEMESI VE TEORIK CERCEVE

Literatiirde proje tabanli O6grenme yaklasimi ile ilgili bir¢ok ¢aligma
yapildig1 goriilmektedir. Ulkemizde proje tabanli 6grenme yaklasimina
iliskin yogun olarak ilkogretim ve ortadgretim kurumlarma yonelik
arastirma ve caligmalar yapilmistir. Proje tabanli 6grenme yontemine iliskin
tilkemiz yiiksekogretim kurumlarinda farkli 6gretim seviyelerinde yapilan
arastirmalarin  smirli sayida oldugu goriilmektedir. Literatiir calismast
sonucunda asagida ifade edilen c¢aligmalar iilkemiz ve diinyada
yiiksekdgretim kurumlarinda PTO uygulama ydntemine iliskin yapilmis
baz1 6nemli ¢alismalardir. Ayn1 zamanda arastirilan konu ile ilgili olarak
yiiksekdgretimde muhasebe meslek alaninda PTO ile ilgili yapilmis galisma
literatlir acisindan dar bir kapsama sahiptir. Tiim diinyada caligmalarina
devam edilen bu alan, hali hazirda giincelligini korumakta olup, uluslararasi
baglamda literatlirde yer alan bazi calismalara asagida deginilmektedir.

Atict vd. (2010) yilinda yaptig1 ¢alismada, PTO yaklagiminin akademik
basartya etkisini belirlemek amaciyla Web Tasarimi dersinde lisans ve
onlisans 6grencilerinden olusan gruba geleneksel 6grenme yéntemi ve PTO
yontemine gore dersler islenerek yapilan analiz sonuglart paylasiimistir.
Verilerin analizi sonucunda gruplardaki Ogrencilerin sontest puanlari
sonucunda proje tabanli 6grenme yaklasiminin ile 6gretilen ders hakkindaki
akademik bilgi ve becerileri gelisiminin olumlu oldugu sonucunun ortaya
ciktig1 ifade edilmektedir.

Ay (2013)’ de gergeklestirdigi ¢aligmada, yiiksekogretimde Ogretmen
adaylarmm PTO ile islenen derse iliskin olarak klasik Ogretimle
karsilagtirmali  olmak iizere nitel arastirma yontemi kullanilarak
degerlendirilmistir. Degerlendirme sonuglarina gore bulunan sonuclarin
analizleri galismada paylasilmis ve PTO yonteminin 6gretmen adaylari
tarafindan klasik 6grenme yontemine gore dgrenenlerin kendi 6zelliklerini
tanima, arastirma yapma, planl ¢alisma, sunum teknigi gelistirme, ¢aligma
sliresini artirma, zamani etkin kullanma, grup ¢alismasini etkinlestirme gibi
nitelikler kazandirdig1 olumlu sonuglar1 paylagmistir.

Kalayct (2008) yilindaki yapmis oldugu c¢alismada, yiiksekogretim
seviyesinde bulunan dgrencilerin PTO yéntemi uygulamasinda izledikleri
yontemleri, siireci ydnetme basarilarin1 ve PTO ye bakis acilarini topladig
verileri degerlendirerek incelemistir. Aym1 zamanda PTO ydntemine
Ogretim Elamani agisindan da bakildiginda, PTO yéntemi uygulanirken
uygulanan béliimiin, dersin ve ders igeriginin, dgretim elemanin nitelik PTO
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bilgi ve becerisinin de basariya etkisinin oldugunu vurgulamistir. PTO
konularinin 6grencilerle tartisilarak belirlenmesi, is boliimiiniin 6grenciler
tarafindan gercgeklestirilmesi gerektigi gibi bagliklardan ¢ikarimlar elde
etmistir.

Oztiirk vd. (2016) yilinda, Tiirkiye'deki muhasebe egitiminin uluslararasi
muhasebe standartlar1 ile uyumlastirilmasi siirecinde karsilagilan adaptasyon
problemlerinin muhasebe alt kiiltiir degerleri ¢ercevesinde arastirilmasi
konusunda bir calisma yapmislardir. S6z konusu c¢aligmada iilkemizdeki
muhasebe egitimi ortadgretimden yiiksekogretim kurumlarina kadar
incelenerek verilen egitimin uluslararas1 muhasebe standartlari ile yeterince
uyumlastirilamadigi sonucunu ortaya koymuslardir.

Schoonennboom (2014) yilindaki ¢aligmasinda, yiiksekdgretim kurumunda
gorev yapan Ogretim elemanlarimin 6grenme yonetim sistemi igindeki
araglarin etkin kullaniminin belirlenmesinde, teknolojiyi kabullenme modeli
lizerine gerceklestirdigi c¢alismasinda; Ogretim elemanlarinin 6grencilerin
etkin O0grenme faaliyetlerinde Ogrenim aktivitelerini etkinlestirmek i¢in
kullanmalar1 gereken teknolojik araglarin etkinligini ifade etmistir. Bu
araglar ile 6grenme faaliyeti gerceklesirken Ogrenciye Onerilecek proje
tabanli yonetim sisteminin faydasini artirma noktasinda yapilacaklar ifade
etmistir.

Syed vd (2018)° de gergeklestirdigi caligmada, yiiksekdgretimde
mithendislik egitiminde sahip olunmasi gereken Ozellikleri tanimlamis ve
buradan cikan sonucta kiiresel rekabette kaliteli mezunlar yetistirebilmek
icin miihendislik problemlerine kritik diisiinme, yaraticilik, koordinasyon,
yonetimsel, biligsel becerileri ile karar verme c¢oziimleri liretebilme gibi
becerilere sahip olunmasi gerektigini vurgulamistir. Ogrencilere bu
becerileri elde edebilmeleri i¢in belirlenecek derslerde proje tabanli olarak
Ogretilere bu derslerin Onkosul dersi olarak verilmesi gerektigini
vurgulamastir.

Veronica vd (2017) yilinda yapmis oldugu calismada, farkli okullardaki
ogretmenlerin  PTO  yontemine iliskin olarak degerlendirmelerini
incelemislerdir. Yapilan degerlendirmelerde dijital teknolojileri igeren
projelerin kullanildig1 6gretme metodolojisinde, projelerin 6grencileri aktif
katilimin1 (%95) destekledigi, 6grenmelerini (%96) tesvik ettigi ve gesitli
beceriler kazanmalarina (%90) yardimci oldugunu ortaya koymuslardir.
Ayrica PTO siirecinde 6gretmenlerin smifta gergek bir PTO entegrasyonunu
gerceklestirmek  icin  ihtiyag¢  duyduklar1  bazi  becerileri  de
aciklamiglardir. Bunlar; projeyi gerceklestirmek i¢in gerekli olan gbrev ve
becerileri analiz etmek, projenin 6grencilere katkisini belirlemek, bir eylem
plant olusturmak, projenin uygulanmasi ve degerlendirilmesi sirasinda
ogrencilerin yaninda olmak, karar vermeyi, diistinmeyi ve problem ¢6zmeyi
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kolaylastirmak, sorumluluk varsayimini kolaylastirmak, 6grenciler arasinda
sosyallesme ve takim calismasi gibi kisileraras1 becerilerin gelistirilmesini
tesvik etmek gibi gorevleri oldugunu vurgulamigslardir.

Yal¢in vd (2009)’ da gergeklestirmis oldugu c¢alismada ise, yine bir
yiikksekdgretim kurumunda uygulamaya yonelik olarak Fen Bilgisi
Ogretmenligi boliimiinde 6grenim goren &grencilere yonelik fizik dersi
icerigi kapsaminda elektrik konusunda basarilarmin  PTO  ydntemi
kullanilarak incelenmis. Ilgili dersin elektrik konusu deney grubunda PTO
yontemi tabanli, kontrol grubunda ise geleneksel oOgretim yontemi
kullanilarak islenmis. Deney grubundaki 6grencilere donemin basinda ve
sonunda testler uygulanmis ve donem boyunca arastirmaci tarafindan
tutulan notlardan da yararlanilmis. Sonuglar varyans analiz yontemi
kullanilarak incelenmis ve deney grubu ile kontrol grubu arasinda 6grenme
farkliliklarmin ¢iktigi, PTO ydnteminin 6grencilerin 6grenmelerine ve derse
kars1 tutumlarinin olumlu gelisimine katki sagladig ifade edilmistir.

3. PROJE TABANLI OGRENME (PTO)

Gilinlimiiz teknoloji, egitim — dgretim ve bilgi ¢ag1 rekabet kosullar: altinda
proje, Ar-Ge ve inovasyon kavramlari olduk¢a ivme kazanmis durumdadir.
Bu kavramlarin gerek iilkemizde gerekse tiim diinyada iiniversiteler,
kalkinma ajanslari, bilimsel ve teknolojik faaliyet ylriiten kurum ve
kuruluglar tarafindan detayli bir sekilde ele alinip incelendigi goriilmektedir.

Ulkemiz Yiiksekdgretim egitim — Ogretim sistemi, ¢agimizin degisim ve
ihtiyaglarmi yakalayarak ihtiyaglar dogrultusunda donanimli bireyler
yetistirmek durumundadir. Bu anlayisla 6grenenlerin farkli bir yaklagim
icinde, ekip c¢alismasi, problem ¢dzme yetenegi, birlikte arastirmaci ve
gelistirici rol listlendikleri bir yapiya sahip olmalar1 gerekmektedir. Bu yap1
ve anlayisa uygun oldugu ifade edilen Proje Tabanli Ogrenme yaklasimi
ogrenme ve gelistirme siirecinde yenilik¢i bir yaklasimdir. PTO, dgretici
tarafindan sunulan teorik bilginin derinlemesine arastirilarak ortaya konulan
konunun kendi bilgi ve deneyimlerini de kullanarak biitiinlestirici bir
ortamda gergeklestirilmesini saglamaktadir.

Proje tabanli Ogrenme, Ogrencilerin kendilerini daha 0Ozgiin ifade
edebildikleri, gerek bireysel gerekse grup calismalarina olanak veren (Ay,
2013: s.58), uygulayarak oOgrenme imkadni sunan ve aktif Ogrenme
siireglerinin gergeklesmesini saglayan ¢agdas bir 6grenme modelidir. PTO
ile ogrenciler, gerceklestirdikleri proje calismalarinda yasamlarinda
karsilasabilecekleri sorunlari, sinif ve diger ortamlarda farkli disiplinlerle
baglanti kurarak ve bir senaryo cercevesinde ele alarak ¢6zmeye
calismaktadirlar. Bu baglamda PTO, farkli sonuglar1 izleme ve diizenleme,
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bilimsel ve teknik aragtirma yapma ve ortaya bir calisma koyarak
yapilandirmaciligin uygulamaya konma sekli olarak diisiintilebilir. Okuldaki
ogrenme (Ay, 2013: s.53), PTO siireci ile hayata baglanmakta, gercek
yasam sorunlarinin ¢Oziimii i¢in Ogrenenler edindikleri bilgileri
anlamlandirmaya ve kullanmaya zorlanmaktadirlar. Bu yaklagimla 6grenci
kendi Ogrenme profilini tanimak ve Ogrenmeyi Ogrenmek durumunda
kalmaktadir.

PTO modelinde, ilgili dersin igerik ve 6grenme ciktilarina uygun olarak
hazirlanan arastirma projeleri onerileri 6grencilere ayn1 zamanda sektorleri
ile de isbirligi kurma imkani saglamaktadir. Bu durum 6grencilerin ilgi ve
yetenek alanlarmin ortaya ¢ikarilmasinda PTO yénteminin bir katkis1 olarak
ifade edilebilir. PTO bir 6grenme siireci olarak kabul edildiginde,
ogrencilerin kisisel yetenekleri ve ilgilerini gelistirdikleri projelerde
alternatif yaklasimlar sunmalarina olanak saglamaktadir. Bu yaklasimlara
farkli bilgisayarli muhasebe programlarini 6grenme ve gelistirme, muhasebe
programlarinda raporlama yapmanin O6nemini kavrama oOrnek olarak
verilebilir. PTO ile yapilan bu calismada birgok 6grencinin Bilgisayarli
Muhasebe Uygulamalar1 dersinin igeriginde olmamasina karsin yaptiklar
proje calismalari aragtirmalarinda gerek sektor gerekse literatiir taramalari
sonucunda XBRL finansal raporlama diline ilgi duyduklar1 ve bu program
izerine de arastirma gelistirdikleri gézlemlenmistir.

4. YONTEM

Bu boliimde, aragtirmanin modeli, uygulanan proje tabanli ¢alisma, ¢alisma
grubu, veri toplama araglari, veri toplama ve analiz islemleri hakkinda bilgi
verilmektedir.

Bu calismada, 2016-2017 akademik yilinda Bilgisayarli Muhasebe
Uygulamalar1  dersinin  6gretiminde PTO  yaklasimmin, &grencilerin
akademik basarisina katkisini ortaya koymak amaciyla Ofis Programlari
dersi geleneksel 6gretim yontemiyle; Bilgisayarli Muhasebe dersi ise proje
tabanli 6grenme yaklagimi ile islenmis ve aragtirma grubu her iki dersi de
alarak smavlarma katilan (f=177) toplam 177 0Ogrenci {izerinde
yiirlitiilm{istiir. Arastirma gruplart orgilin 6gretimde iki grup A ve B olmak
tizere, ikinci 6gretimde de tek grup iizerinden olusturulmustur. Bilgisayarli
Muhasebe Uygulamalar1 dersi yedi hafta boyunca (Atict ve Polat 2010:
5.123) proje tabanli 6grenme yOnteminin yapisina ve adimlarma uygun bir
sekilde ders islenerek anlatilmistir. Arastirma grubundaki 6grenciler i¢in en
az l¢ en fazla bes kisinin olusturdugu takimlar kurularak bir proje 6devi
belirlenmis ve kendilerinden istenen siire igerisinde hazirlamalar
istenmistir. Hazirlanan projelerin gruplar tarafindan her biri i¢in olusturulan
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Google Drive hesabt alanlarina dosyalar1 kontrol i¢in gondermeleri
istenmistir. Proje calismalar1 6grenciler i¢in olusturulan Google Drive
alanlar1 {izerinden kontrol edilmistir. Donem sonunda Ogrencilerden
hazirladiklar1 proje ile ilgili bir sunum yapmalar1 da istenmistir.

Bu calismalarin sonucunda olast kazanimlari igeren bir anket formu
gelistirilmis ve muhasebe finans sektoriine ara eleman yetistiren Sakarya
Universitesi Karasu Meslek Yiiksekokulu Muhasebe ve Vergi Boliimii
ogrencilerine uygulanmigtir. Anket formunda yer alan PTO siireciyle ilgili
temalarin olusturulabilmesi igin Ogrenciler ile yapilan yapilandirilmig
goriismelerden ve uzman goriislerinden faydalanilmistir.

4.1. Arastirma Modeli ve Kapsam

Calisma betimsel tiirde bir arastirma olup, tarama modeli kapsaminda anket
teknigi ile gerceklestirilmistir. Arastirmada Ofis Programlar1 ve Bilgisayarli
Muhasebe derslerine ait olusan kazammlarin geleneksel ve PTO
yaklasimina yonelik 6grenci goriislerine dayali olarak degerlendirilmesine
yonelik nicel veriler toplanmustir. Sakarya Universitesi Karasu Meslek
Yiiksekokulu Muhasebe ve Vergi Boliimiinde 6grenim goren &grenciler
calisma kapsamina dahil edilmistir.

Calismanin amacina ve yontemine uygun olarak hazirlanan anket
formundaki sorularm belirlenmesinde PTO ile ilgili literatiir ve bu konuda
daha oOnce gercgeklestirilen g¢alismalar da dikkate alimmustir. Hazirlanan
anketler Muhasebe ve Vergi Uygulamalart Programi 06grencilerine
uygulanmistir. Ankette 3 boliimde 23 adet soru bulunmaktadir. Elde edilen
veriler IBM SPSS Statistics 24.0 for Windows bilgisayar programi
kullanilarak analiz edilmistir.

4.2. Proje Tabanh Calisma Islemi

Calisma Sakarya Universitesi Karasu Meslek Yiiksekokulu Muhasebe ve
Vergi Bolimii Bilgisayarli Muhasebe Uygulamalar1 dersinde birinci sinif
ogrencilerine yonelik 14 hafta siiren bir PTO uygulamasina dayandirilmustir.

Ogrencilere 10 saat siireyle PTO tanitilmig, sektdrden uygulama &rnekleri
verilmis, mnasil bir c¢alisma yapilacagi gerekli detaylandirmalarla
aciklanmustir. Ogrenciler kendi istedikleri proje calisma grubu ekiplerini
olusturmakta serbest birakilmistir. Ogrenciler her hafta yaptiklari
calismalarin dosyalarini agilan Google Drive hesabi alanindaki proje grubu
klasoriine kaydetmislerdir. Dersin 6gretim elemani tarafindan ilgili dosyalar
incelenerek, gelismeler dgrencilerin PTO grup calismalari izleme formlarma
kaydedilmis, 6grencilerin PTO ve konulara iliskin degerlendirmeleri (Ay,
2013: s$.56) icin notlar alinmistir. Her galisma grubu konulart ile ilgili
arastirma yontemini, kaynaklarini, caligmalarinin gelistirme yontemlerini ve
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caligmalarini hangi tiir yazilimlarla ya da diger materyallerle sunacaklarini
belirlemislerdir. Calismalarin sonunda her grup ¢alismasinin sonucu olarak
konularini, yazili rapor ve bunlara ek olarak sunum ve poster vb. gorsel
materyaller ile sunmustur.

4.3. Veri Toplama Araclar1 ve Analiz

Ogretim yilinin sonunda ilgili derslere katilan 177 &grenciye, geleneksel
ogretim ile PTO yaklasimini karsilastirarak degerlendirmelerinin istendigi,
degerlendirme Olgiitleri belirlenmis birer matbu anket formu verilmistir. Bu
formlar ogrenciler tarafindan doldurulmustur. Anket formunda PTO
stirecinin asamalar1 siralanmis, (Ay, 2013: s.57), bu asamalarin karsisinda
da 6grencilerin bu asamalara katilimi, yasadig1 zorluklar, gosterdigi tepkiler
konusunda arastirmacinin gozlemlerini kaydedecegi alanlar olusturulmustur.

Hazirlanan anket formunun birinci béliimiinde o6grencilerin PTO ile
geleneksel dgretime iliskin goriislerine yer verilmistir. Ikinci boliimde PTO
ve geleneksel Ogretim ile kazanilan beceriler ve aligkanliklar
degerlendirilmis, iigiincii boliimde PTO ve geleneksel dgretimin ¢alisma
aliskanliklar1, karsilasilan olumlu — olumsuz durumlar ve tutumlar besli
likert formunda, (1) Kesinlikle Katilmiyorum, (2) Katilmiyorum, (3)
Kararsizim, (4) Katiliyorum, (5) Kesinlikle Katiliyorum seklinde 6grenme
triinleri 6grenci degerlendirmelerine sunulmustur.  Diizenlenen anket
formunda, veri toplama ve analizinde nitel arastirma teknikleri
kullanilmistir. Ogrencilerin doldurdugu formlar incelenirken igerik analizi
yapilmis, 6grenci goriislerini ifade eden cevaplarin frekans ve yiizdeleri
belirlenmistir.

5. VERILERIN DEGERLENDIRILMESI VE BULGULAR

Calismanin  bu bdliimiinde arastirmaya katilan dgrencilerin; A. Tlgili
derslerin Ogretiminde PTO ile geleneksel dgretime iliskin goriisleri, B. PTO
ve geleneksel 6gretim ile kazanilan becerileri ve aliskanliklar, C. PTO ve
geleneksel 0gretimin ¢alisma aligkanliklari, karsilagilan olumlu — olumsuz
durumlar ve tutumlarina yonelik vermis olduklar1 cevaplarin istatistiksel
olarak degerlendirilmesi ve gézlemlere yer verilmistir.

5.1. Ilgili Derslerin Ogretiminde PTO ve Geleneksel Ogretime Karsi
Goriisler

Tablo 1°de goriildiigii gibi arastirmaya katilan 6grencilerin, PTO ortaminin
motivasyonlarini arttirdigini (% 95), birbirlerinin farkliliklarini geleneksel
Ogretim siirecine gore daha iyi 6§renmek ve gelismek i¢in kullandiklarini ve
gelistiklerini (% 73), PTO ortammin diisiinme becerilerini, 6grenme
strateji, tasarim yapma ve paylagimlarini destekleyen ve gelistiren bir ortam
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sundugunu (% 71), PTO siirecinde kendi yetenek alanlarmi, &grenme
yontem ve gelisimlerini fark ettiklerini ya da daha iyi tanidiklarini (% 71)
ifade etmektedirler.

Geleneksel 6gretimde motivasyonun PTO’ ye gore diisiik oldugu (% 23)
goriilmektedir. Ayrica 0gretim elemaninin 6zelliklerini yansitan, 6grenci
ozelliklerini gelistirmeyen bir 6gretimin uygulandigini (% 53) ve geleneksel
Ogretim siirecinde motivasyonun derse gore degistigini (% 87) ifade
etmektedirler.

Tablo-1: ilgili Derslerin Ogretiminde PTO ve Geleneksel Ogretime Iliskin
Ogrenci Gériisleri Degerlendirilme Sonuglari

Proje Tabanh
=177 Ogrenme Geleneksel Ogretim
Siireciyle Ilgili Siireciyle Ilgili Sonuclar
Sonuclar

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

A Grubu Temalar o o
% |[% | ]% [% % |[% | |% |%

Motivasyonumu

arttirda - 5 |- |72 |23 21 |53 |3 |16 |7

PTO Grubu icindeki
farkhhklar  6grenme | 4 19 |3 |5 |17 J14 |48 |5 |21 |12
ozelliklerimizi gelistirdi

Diisiinme, o0grenme

stratejisi, tasarim

yapma ve paylasumlart | g | 1, | 5 149 |03 g |38 |7 |27 |19
destekleyen ve

gelistiren bir ortam

hazirlada

Ogrenme  siirecinde

kendi yetenek

alanlarimizi, yontemve | 11 |10 |8 |54 |17 J17 |28 |12 |32 |11
gelisimimizin farkina
vardik

Her iki derse gore
davrams farkhihg: | 9 28 |6 |39 (18 |2 11 | - 78 |9
yasadik
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Ogretim  elemanminin

kendi ozelliklerini

yamsitan, - ogrenci | 1o |35 |7 33 |g lo |34 [4 |40 |13
ozelliklerini

gelistirmeyen bir

o6gretim uygulaniyor

* (1) Kesinlikle Katilmiyorum, (2) Katilmiyorum, (3) Kararsizim, (4)
Katiliyorum, (5) Kesinlikle Katilyyorum

5.2. Qlgili Derslerin Ogretiminde PTO ve Geleneksel Ogretim ile
Kazanilan Beceri ve Ahskanhklar

Tablo-2: ilgili Derslerin Ogretiminde PTO ve Geleneksel Ogretime ile
Kazanilan Beceri ve Aliskanliklara iliskin Degerlendirilme Sonuglari

Proje Tabanh
=177 Ogrenme Geleneksel Ogretim
Siireciyle Ilgili Siireciyle Ilgili Sonuclar
Sonuclar

1 2 3 4 5 1 2 3 14 |5

B Grubu Temalar or | o
% % |% | % |% Q% |% |%| % | o

Arastirma yapma,
bilgileri  karsilastirip | - 5 1 78 (16 Q17 (48 |7 |19|9
sentezleme

Materyal hazirlama ve
sunum yapma

Bilgiyi sorgulama,
kullanma, iliski kurma

Plan yapma, programh
calisma, disiplinline | 3 11 | 4 68 |14 Q17 |30 |5 (417
olma

Fikirlerini ifade
edebilme, elestirel ve
farkh diisiinme, karar
verme, verimlilik

Kendi kendine yaparak
yasayarak  dgrenme- | 3 21 |4 49 123 J20 (53 |2 |20 |5
aktif 6grenme
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Grup calismas1 ve

N .. 5 10 | 4 56 |25 J20 |58 |- 18 | 4
genel iletisim becerisi

* (1) Kesinlikle Katilmiyorum, (2) Katilmiyorum, (3) Kararsizim, (4)
Katiliyorum, (5) Kesinlikle Katilyyorum

Tablo-2’de goriildiigii gibi arastirmaya katilan dgrencilerin, PTO siirecinde
arastirma yapma becerilerinin 6nemli oOl¢iide arttigt (% 94), materyal
hazirlama ve sunum teknigi gelistirme (%82), bilgiyi sorgulama ve
kullanma (%80), planli ve programli calisma aliskanliklarimin (%82)
gelistigi ifade edilmektedir. Ayn1 zamanda derslerde PTO ile fikirlerini dile
getirip elestirel ve farkli diisiinme (%86), aktif 6grenme (%72) ve grup
caligmasi iletisim becerilerinin (%81) geleneksel 6grenme siirecine gore
arttig1 sonuglari ortaya ¢ikmaktadir.

5.3. Qlgili Derslerin Ogretiminde PTO ve Geleneksel Ogretim ile
Kazanilan Calisma Becerileri ve Tutumlarinin Degerlendirilmesi

Tablo-3: Ilgili Derslerin Ogretiminde PTO ve Geleneksel Ogretime ile
Kazanilan Calisma Becerilerine ve Tutumlarina Iliskin Degerlendirilme

Sonuglari
Proje Tabanh
=177 Ogrenme Geleneksel Ogretim
- Siireciyle Ilgili Siireciyle Ilgili Sonug¢lar
Sonuclar

1 12 |3 (4 |5 1 |2 |3 |4 |5
% (% |% |% |[% % |% [% | % | %

C Grubu Temalar

Diizenli-planh
calisma
aliskanh@inin
gelistirilmesi

2 10 |- 68 |20 J18 |51 |- 24 |7

Calisma siiresinde
artis

Ogrenme
mekimmnmm  olumlu | 15 | 30 |3 42 10 13 | 28 - 47 12
o6grenmeye katkisi

Dikkat cekmesi ve
motive etmesi

Yeterli kaynaga
ulasabilme
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Smav  cahsmasma | 5|, 75 |12 10 |34 |8 |35 |13
katki saglamasi

Derse  katihm ve | o | 4, 70 |15 12 |42 30 |16
ilginin artmasi

Cagin  gereklerini | 5| ;|\, g5 |00 |15 |57 25 |3
karsilamasi

PTO diger

derslerde de | 5 12 | - 65 | 18

uygulanmah

_PTO_ nin devamim 3 10 1 72 14

Isterim

* (1) Kesinlikle Katilmiyorum, (2) Katilmiyorum, (3) Kararsizim, (4)
Katlyyorum, (5) Kesinlikle Katiltyyorum

Tablo-3"de goriildiigii gibi arastirmaya katilan 6grencilerin, PTO siirecinde
diizenli ve planli c¢alisma aligkanliklarimin gelistigi  (%88), calisma
stirelerinin 6nemli dlciide arttig1 (%87), bdylece dgrencilerin yalnizca sinav
zamaninda yogun olarak caligma aligkanliginin yerini diizenli ¢aligmanin
aldig1 sonucu ortaya ¢ikmaktadir. Ayn1 zamanda 6grenciler PTO’ niin derse
olan dikkat ve ilgiyi de (%87) artirdigmi, hem PTO hem de geleneksel
O0grenmede kaynaga wulasma zorlugu ¢ekmediklerini (%92) ifade
etmektedirler. PTO nin sinavlara ¢alismada (%87), derse katilim ve ilgiyi
artirmada ise (%88) olumlu katki sagladig1 sonuglardan ortaya ¢ikmaktadir.
Ogrencilerin PTO’ niin diger derslerde de uygulanmali (%83) ve devami
olmali (%86) ifadeleri ile kazanilan calisma becerileri ve tutumlarin
geleneksel oOgretime gore tercih edildigi ve amacinin kavrandig
goriilmektedir.

5. SONUC

Bu calismada, Muhasebe ve Vergi Boliimii’'nde Ogrenim goren
yiiksekogretim 6grencilerinin Ofis Yazilimlar1 dersi geleneksel yontemle,
Bilgisayarli Muhasebe Uygulamalar1 dersi ise proje tabanli 6§renme modeli
yaklasimu ile islenerek ilgili derslerin 6gretim yontemleri ile ilgili goriisleri
karsilastirilarak akademik basariya etkisi incelenmistir. Calismaya ait elde
edilen sonuclar su sekilde degerlendirilebilir.

PTO siireci 6grencilerin geleneksel 6grenme siirecine gore kendi bilgi,
beceri ve aligkanliklarini taniyrp kullanmasi, motivasyonlarin artmasi ve
grup icinde takim arkadaslariyla birlikte Ogrenme becerilerini ve
ozelliklerini gelistirmeleri konusunda uygun ortam saglamaktadir. PTO
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stireci ile islenen derslerde Ogrencilerin arastirma yapma, bilgileri
karsilagtirarak anlama, materyal hazirlama, sunum tekniklerini gelistirme,
O0grenme stratejilerini  kullanma, fikirlerini dile getirip kendini ifade
edebilme, Ozgiliven kazanma, farkli fikirlere saygi duyma, elestirel ve
yaratict diistinme, karar verme, iiretkenlik, grupla calisma, genel iletisim
becerileri kazanma, uygulama gelistirme gibi pek cok kazanimi olmaktadir.
PTO, giiniimiiz 6grenenlerinde aranan isbirligi, arastirma, bilgiyi sorgulama
ve 6grenme olanaklarin1 zorlama gibi pek ¢ok niteligi kazandirmaktadir.

Aym zamanda diizenli ve planli ¢alisma aliskanliklart PTO siirecinde
olumlu yonde artmakta, calisma ve 6grenme mekani sinif disinda da devam
etmektedir. Boylece geleneksel 6gretimdeki yalnizca sinavdan once ¢alisma
aliskanliginin yerini diizenli, planl ¢aligma becerileri almaktadir.

Gergeklestirilen PTO uygulamalarma 6grencilerin  yabanci  olduklari,
uygulamay1 basta geleneksel yonteme gore zor bulduklari ancak tasarim,
programlama ve 6grenme becerilerindeki olumlu etkilerini yasadik¢a, proje
hazirlama yetenekleri arttikga olumlu tutum gelistirdikleri ve karsilagtiklari
giicliklere ragmen PTO calismalarinin  devamhiligmi istedikleri
goriilmektedir.

Gilintimiizde muhasebe egitimi gerek ortadgretim gerekse yliksekogretimde
onlisans, lisans ve lisansiistii kademelerde verilmektedir. PTO yontemi
muhasebe egitimi vermekte olan ozellikle yiliksekogretim kurumlarinda,
PTO uygulanabilecek dersler belirlenerek 6gretim yontemleri boliimiine
Oneri olarak sunulmali ve uygulanabilirliginin saglanmasi1 6nerilmektedir.

KAYNAKCA

Ahmed, S. M., Madhuri, G., Reddy, M. S., & Condoor, S. S. (2018). Skill
Development in Freshmen by Adopting Project Based Learning-"
Introduction to Engineering” Course. Journal of Engineering Education
Transformations.

Altun Yalgin, S., Turgut, U., & Biiyiikkasap, E. (2009). Proje Tabanli
Ogretim Yonteminin Ogrencilerin Elektrik Konusu Akademik Basarilarina,
Fizige Karsi Tutumlarina ve Bilimsel Islem Becerilerine Etkisinin
Incelenmesi. International Online Journal of Educational Sciences, 1(1),
81-105.

Atici, B, Polat, B., (2010). Web Tasarimi Ogretiminde Proje Tabanli
Ogrenme Yaklasiminin Ogrencilerin Akademik Basaris1 ve Goriislerine
Etkisi, Turkish Journal of Computer and Mathematics Education, 1(2), 122-
132.

Muhasebe ve Vergi Uygulamalart Dergisi

Ankara SMMMO

IMIVLUE/ 2018



Ay, S., (2013). Trainee Teachers Views on Project-Based Learning and
Traditional Education, Hacettepe University Journal of Education, 28(1),
53-67.

Blumenfeld, P.C., (1991). Motivating Project-Based Learning: Sustaining
the Doing, Supporting the Learning. Educational Psychologist, 26(3&4),
369-398.

Dominguez, C., Arturu, J. (2008). Database Design Learning: A Project-
Based Approach Organized Through a Corse Management System,
Computers & Education Journal, 51(1), 368-384.

Goémez-Pablos, V. B., del Pozo, M. M., & Muiioz-Repiso, A. G. V. (2017).
Project-based learning (PBL) through the incorporation of digital
technologies: An evaluation based on the experience of serving
teachers. Computers in Human Behavior, 68, 501-512.

Kalayc1, N., (2008). An Application Related to Project Based Learning in
Higher Education Analysis in Terms of Students Directing the Project,
Education and Science, 33(147), 85-105.

Ozdemir, S., (2010). On Lisans Muhasebe Ogrencilerinin Kariyer
Planlamasini Etkileyen Unsurlar: Ege Bolgesinde Bir Arastirma”, Muhasebe
Bilim Diinyasi Dergisi, (2010/2), 103-121.

Oztiirk, E., Findik, H., (2016). Tiirkiye’deki Muhasebe Egitiminin
Uluslararast1 Muhasebe Standartlari Ile Uyumlastiriimas:  Siirecinde
Karsilagilan Adaptasyon Problemlerinin Muhasebe Alt Kiiltiir Degerleri
Cergevesinde Tartisilmasi, Muhasebe ve Vergi Uygulamalart Dergisi, 9 (3),
241-256

Schoonennboom, J., (2014). Using an Adapted, Task-Level Technology
Acceptance Model to Explain Why Instructors in Higher Education Intend
to Use Some Learning Management System Tools More Than Others,
Computers & Education Journal, 71, 247-256.

393 Muhasebe ve Vergi Uygulamalart Dergisi

Ankara SMMMO

IMIVLUE/ 2018



