marifetname 12/2 (Aralik 2025), 875-904 | Arastirma Makalesi

Ogretmenlerde Stres ve Maneviyat Iligkisi (Ankara Ornegi)

Dr. Tugrul Niyazibeyoglu | ORCID: 0000-0002-1112-4485 | niyazibeyoglu78@gmail.com

Milli Egitim Bakanhgi, Alaeddin Ozdendren imam Hatip Ortaokulu, Ankara, Tiirkiye
ROR ID: https://ror.org/00jga9g46

Oz

Bu arastirma, 6gretmenlerin stres ve maneviyat diizeyleri arasindaki iligkiyi ve bu iliskiyi etkileyen demografik
ve mesleki faktorleri incelemistir. Ankara’da ilkokul, ortaokul ve lise diizeylerinde gérev yapan 210 6gretmen
iizerinde yiiriitiilen caligmada, veriler “Algilanan Stres Olgegi” ve “Maneviyat Olgegi” kullanilarak toplanmis-
tir. Cinsiyet, yas, medeni durum, hizmet siiresi, meslek se¢imi ve psikolojik destek alma gibi degiskenler analiz
edilmistir. Sonuglara gore, kadin 6gretmenlerin stres diizeyleri erkek 6gretmenlere kiyasla anlamli derecede
daha yiiksek bulunmustur (p = 0,03). Bunun duygusal basa ¢ikma stratejileri ve aile i¢i sorumluluklardan kay-
naklanabilecegi 6ne siiriilmiistiir. Ayrica, meslege yeni baglayan dégretmenlerin (0-5 y1l) daha yiiksek stres ya-
sadig1 tespit edilmistir (p = 0,02). Buna karsilik, yas, medeni durum, meslek se¢imi ve psikolojik destek alma-
nin stres lizerindeki etkisi anlamli bulunmamistir. Maneviyat diizeyleri agisindan cinsiyet, yas, medeni durum
ve hizmet siiresi gibi degiskenlerin etkili olmadig1 belirlenmistir. Stres ve maneviyat arasindaki iliski zayif ve
negatif yonli olup (r = -0,12), istatistiksel olarak anlamli bulunmamistir (p = 0,09). Bu bulgu, maneviyatin
stres seviyelerini belirgin sekilde azaltmadigini gostermekle birlikte sonuglar arastirma yapilan zamana ve ka-
tilimeilara gore degismektedir. Aragtirma, 6gretmenlerin stres diizeylerinin bazi demografik faktorlerden etki-
lendigini ancak maneviyatin stresle basa ¢tkma iizerindeki etkisinin smirli oldugunu ortaya koymaktadir. Ozel-
likle kadin 6gretmenler ve meslekte yeni olanlar i¢in Milli Egitim Bakanlig: tarafindan stres yonetimi prog-
ramlarmnin gelistirilmesi onerilmektedir. Caligmanin Ankara ile sinirli olmasi ve yalnizca nicel yontemlerin
kullanilmasi, bulgularim genellenebilirligini sinirlamaktadir. Gelecekte daha genis ve gesitli orneklemlerle nitel
arastirmalarin da yapilmasi onerilmektedir.
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Abstract

This study examines the relationship between teachers' stress and spirituality levels, as well as the demographic and pro-
fessional factors influencing this relationship. The data in this study conducted from 210 teachers working at primary,
middle, and high school levels in Ankara, using the "Perceived Stress Scale" and the "Spirituality Scale”. Variables such
as gender, age, marital status, years of service, career choice, and psychological support were analyzed. The results indicate
that female teachers experience significantly higher stress levels compared to male teachers (p = 0.03). This difference is
suggested to stem from emotional coping strategies and family responsibilities. Additionally, newly recruited teachers (0-
5 years of service) were found to have higher stress levels (p = 0.02). In contrast, age, marital status, career choice, and
psychological support did not have a significant effect on stress levels. Regarding spirituality levels, no significant impact
was found for gender, age, marital status, or years of service. The relationship between stress and spirituality was weak
and negatively correlated (r=-0.12), but it was not statistically significant (p =0.09). This finding suggests that an increase
in spirituality does not lead to a notable reduction in stress levels. The study concludes that teachers' stress levels are
influenced by certain demographic factors, but spirituality has a limited effect on coping with stress. It highlights the need
for stress management programs, particularly for female and novice teachers. However, the study's scope is limited to
Ankara, and its reliance on quantitative methods restricts the generalizability of the findings. Future research with broader
and more diverse samples, incorporating qualitative methods, is recommended.
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Giris

Ogretmenler, bir iilkenin énemli unsurlarindan biridir. Ogrencilere bil-
gilerini aktarir ve onlarm yeteneklerini kesfetmelerine yardimci olurlar. Egitim-
O0gretim hayatini tamamlayan Ogrenciler, iilkenin farkli sektorlerinde ¢aligarak
ekonominin gelisimine katkida bulunurlar. Ancak kiiresel degisimler, her sek-
torii oldugu gibi egitim sektoriinii de etkilemistir. Egitim sektdriinde ¢alisan 6g-
retmenler, kiiresel degisimlerin getirdigi talepleri karsilama baskis1 altindadir.
Ogrencilerin, velilerin ve yetkililerin taleplerini karsilama siirecinde 6gretmen-
ler, istenmeyen faktorlere maruz kalmaktadir. Bu durum, 6gretmenlerin stres ya-
samasina ve titkenmislik duygusu hissetmelerine neden olmaktadir. Stres ve tii-
kenmisglik yasayan 6gretmenlerin performanslari ve memnuniyet diizeyleri azal-
makta, bu da egitim sektoriiniin tiretkenligini olumsuz etkilemektedir.

Stres, genellikle hem kadinlar hem de erkekler tarafindan mutlu olma-
diklarinda yasanir. Diinya Saglik Orgiitii stresin diinyada tehdit edici bir hastalik
oldugunu tespit etmistir. Stres, diinyada insanin zihinsel sagligina biiyiik tehdit
olarak goriilmektedir.' Ogretmenlik meslegi, giderek daha stresli bir meslek ha-
line gelmektedir. Ogretmenlerin yasadigi stresin birgok nedeni bulunmaktadir.
Bu nedenler arasinda, okul yonetiminin, ailelerin ve toplumun farkli beklentile-
rini karsilama zorunlulugu yer almaktadir. Ayrica 6gretmenler, toplumdaki hizl
degisimlerle etkili bir sekilde basa ¢ikabilmek i¢in yeni beceriler edinmek zo-
rundadir. Bunun yani sira elestirel diigiinme, yeniliklere uyum saglama ve yara-
ticilik konularinda kendilerini gelistirmeleri beklenmektedir. Ancak, toplumun
bu yiiksek beklentilerini karsilayamadiklarinda 6gretmenler elestirilere maruz
kalmaktadir. Ogretmenler arasinda stres, ciddi bir problem olarak dikkat cek-
mektedir. Ogretmenlerin yiiksek diizeyde yasadigi stresin motivasyon eksikligi
ve diisiik performans gibi olumsuz sonuglara yol acabilecegi ifade edilebilir.?

Yapilan literatiir taramasinda dgretmenlerin yasadiklari stres ile mane-
viyatlar1 arasinda iligki lizerine gergeklestirilen ¢alismalarin iilkemizde sinirli sa-
yida oldugu bulgulanmigtir. Stres ve maneviyat iligkisi konusu ile dolayli olarak
iligkili olan ¢aligmalar literatiirde yer almaktadir. Bu baglamda; d6gretmenlerin

! Kumari Kavita - Norliza Che Hassan, "Work Stress Among Teachers: A Comparison Between

Primary And Secondary School Teachers”, International Journal of Academic Research in Prog-
ressive Education and Development 7/4 (2018), 60-66.

2 Waqar M. Parray vd., "Stress Among Teachers: A Theoretical Examination", The international
Jjournal of Indian psychology 3/4 (2016), 88-97.
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manevi kaynaklar1 ve mental iyi oluslari,® 6gretmen adaylarinda psikolojik da-
yaniklilik iizerinde manevi iyi olusun rolii,* 6rgiitsel maneviyatin orgiitsel bagli-
lik iizerindeki rolii,” 6gretmenlerin spiritiiel iyi olus ile hayatta anlam degisken-
lerinin psikolojik dayanikliig1 yordamas1,® érgiitsel maneviyat ile is doyumu
arasindaki iliski, ’deger odakli manevi giiglenme programinin égretmenlerin tii-
kenmislik ile basa ¢ikmalari ile iliskisi® iizerine ¢alismalar literatiirde mevcuttur.
Bu aragtirmanin temel amaci; 6gretmenlerin yasadiklari stres ile maneviyatlari
arasindaki iliskiyi tespit etmektir. Arastirmanin 6gretmenlerin yasadiklari stresle
basa ¢ikmalarini yardimci olabilecegi gibi daha saglikli bir egitim ortamina katk1
sunabilecegi ifade edilebilir.

Din psikolojisi agisindan degerlendirildiginde 6gretmenlerde stres ve
maneviyat arasindaki iligkiye dair aragtirmalarin oldukga sinirli oldugu anlasil-
maktadir. Maneviyatin; kisinin duygu, diislince ve davranislan lizerindeki yan-
simalarini arastiran bir disiplinde bdylesine bir konunun ¢aligsilmasi, alana katki
saglamasi bakimindan mithimdir. Din psikolojisi agisindan 6gretmenlerde stres
ve maneviyat arasindaki iliskiyi ortaya koymak hem bireysel hem de mesleki
acidan 6nemli bilgiler sunabilir. Béylesine bir arastirma dgretmenlerin psikolo-
jik dayanikliliklarimi artirmada manevi degerlerin etkisini anlamaya yardimci
olabilir.

1. Stres

Stres kavrami fizik alanindan gelmektedir. Herhangi bir baskiy1, zorla-
may1 ve uygulanan giicii ifade etmektedir. Stres kelimesi ilk defa 1926 yilinda
Hans Selye tarafindan saglik alaninda kullanilmstir. Selye, Tip Fakdiltesi ikinci
sinif 6grencisi oldugu zaman fiziksel rahatsizlik geciren hastalarin biiyiik oranda
ortak belirtilere sahip oldugunu gdzlemlemistir. Istah kaybi, azalmis kas giicii,

w

Erhan Tung, "Covid-19 Pandemi Déneminde Ogretmenlerin Manevi Kaynaklar1 ve Mental Tyi
Oluglan", Tiirk Manevi Danismanlik ve Rehberlik Dergisi 4 (2021), 75-96.

Betiil Yavuz, Ogretmen Adaylarinda Psikolojik Dayaniklilik ve Bilingli Farkindalik Arasindaki
[liski: Manevi Iyi Olusun Rolii (Istanbul: Sabahattin Zaim Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii,
Yiiksek Lisans Tezi, 2019), 4.

Halil ibrahim Aksakal - Gokhan Kahveci, "Ogretmen Algilarina Gore Orgiitsel Sinisizm ve Orgiit-
sel Maneviyatin Orgiitsel Baghlik Uzerindeki Rolii", Trakya Egitim Dergisi 11/2 (2021), 802-819.
Halil Eksi vd., "Ogretmen Adaylarmin Spiritiiel Iyi Olus ile Yasamda Anlam Degiskenlerinin Psi-
kolojik Dayaniklilig1 Yordamasi: Bir Yapisal Esitlik Modeli (YEM) Denemesi", Kastamonu Edu-
cation Journal 27/4 (2019), 1695-1704.

Ali Yarim - Sabri Celik, "Orgiitsel Maneviyat ile Is Doyumu Arasindaki iliski Uzerine Bir Yapisal
Esitlik Modellemesi", TURAN: Stratejik Arastirmalar Merkezi 13/50 (2021), 69-77.

Mehmet Vehbi Polat, "Deger Odakli Manevi Giiglenme Programimin Ogretmenlerin Tiikenmislikle
Basa Cikmalar {le iliskisi", The Journal of Social Sciences 44 (2024), 562-576.

I

[

6

N

o

https://dergipark.org.tr/tr/pub/marifetname



https://dergipark.org.tr/tr/pub/marifetname

The Relationship Between Stress and Spirituality Among Teachers (Ankara Case Study) ¢ 879

yiiksek kan basinci ve herhangi bir seyi basarma isteksizligi gibi belirtiler gor-
miistiir. Selye’nin bu belirtilerin yaygin olarak goriilme sebeplerini merak et-
mesi, bu durumu hasta olma olarak etiketlemesine neden olmustur. Selye, ilk
yazilarinda stres kavramini organizmada belirli olmayan degisikliklerin topla-
min1 agiklamak i¢in kullanmistir. Daha sonraki ¢aligmalarinda ise stres kavra-
min1; “herhangi bir talebe bedenin belirsiz cevabi ” olarak agiklamistir.’

Stres deneyiminin temel ii¢ unsuru vardir. Birincisi organizmanin tehdit
olarak degerlendirdigi fiziksel ve duygusal durumdur. Bu durum stres kaynagi
olarak da isimlendirilir. Tkincisi ise stres kaynagini kendine gore degerlendiren
igletim sistemidir. Beyin ve sinir sistemi bu igletim sistemini olusturur. Sonun-
cusu ise tehdide kars1 verilen stres yanitidir. Stres kaynagi ile stres yaniti arasin-
daki iliski evrensel ve siradan degildir. Her bir stres olay1 birbirinden farklidir.
Stresin yogunlugu ve siiresi kisilerin bireysel 6zelliklerine gore degisiklik goste-
rir.'® Stres, insanin fiziksel ve psikolojik olarak tehdit edilmesinde yasanan du-
rumdur. Insanlarmn bu tehditler karsinda kendilerini savunmak icin hareket kabi-
liyetleri vardir. Hareket yetenekleri genellikle “savag veya ka¢” olarak isimlen-
dirilir. Insanlar, tehditler, zorlamalar karsisinda kendilerini bunlarin iistesinden
gelebilecek yeterlilikte goriirlerse miicadele ederler. Bu tehditler karginda yeter-
siz goriirlerse kaginma davraniglari sergilerler. Stres durumunda bedensel sevi-
yede yasanan degisimler genellikle ayni siireci takip eder. Psikolojik seviyede
ise yasanan degisimler, insanlarinin yasadiklar1 ¢cevre veya sartlara gore degisik-
lik gosterir. Insan, stres durumunda “savas veya kag” tepkisinde denge saglaya-
rak kendini korumaya calisir.''

Stres, organizmanin disindan veya igerisinden gelen baskiya, tehdide,
herhangi degisiklige bedenin verdigi cevaptir. Stres kaginilmazdir ve stressiz bir
yasam 6liim anlamina gelmektedir.'* Stres ve duygular arasinda yakin bir iliski
bulunmaktadir. Bu iki olgu, birbirinden tamamen bagimsiz alanlar olarak deger-
lendirilemez. Kizginlik, kiskanglik, endise, korku, sucluluk, utang ve iiziintii gibi
duygular stres duygular1 olarak adlandirilabilir. Ciinkii bu duygular genellikle
stresli, zararl veya tehdit edici durumlarda ortaya ¢ikar. Hem duygulari hem de
stresi etkileyen ¢evresel ve bireysel degiskenler bulunmaktadir. Cevresel degis-
kenler arasinda baskilar, talepler, firsatlar ve kiiltiir yer alirken; bireysel degis-

9 Robert Rosenfeld vd., The Nature And Treatment Of The Stress Response: A Practical Guide For
Clinicians (Washington: Springer Science & Business Media, 2012), 3.

10 Gabor Mate, Viicudunuz Haywr Diyorsa, ¢ev. Defne Orhun (Istanbul: Tletisim Yayinlari, 2024), 54.

I Acar Baltas — Zuhal Baltas, Stres ve Basa Cikma Yollar: (Istanbul: Remzi Kitabevi, 1987), 23.

12 Hans Selye, "What is Stress", Metabolism 5/5 (1956), 525-530.
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kenler ise kisinin kendisi ve diinya hakkindaki inanglari ile hedeflerinden olus-
maktadir. Toplumsal geleneklere uymak adina meslek, aile, sevmek, sevilmek,
diistinceli ve nazik olmak, ¢cocuklarla ilgilenmek gibi konularla ilgili birgok talep
bireylerden beklenmektedir. Bu ¢evresel talepler, psikolojik stresin en belirgin
kaynaklar arasinda yer alir. Bununla birlikte, toplum iginde nelerin yapilmasi
veya yapilmamasi gerektigine dair kurallar da stresin 6nemli nedenleri arasinda
sayilabilir. Bireysel degiskenler ise insanlarin ne yapabileceklerini ve ne yapa-
mayacaklarini etkileyen unsurlardir. Bu baglamda kisisel kaynaklar, zeka, maddi
durum, sosyal yetenekler, egitim, destekleyici aile ve arkadag ¢evresi, saglik ve
enerji gibi faktorleri kapsamaktadir. Bu bireysel kaynaklar, bireylerin stresle
basa ¢ikma becerileri iizerinde dogrudan etkili olmaktadir."* Stres ile basa ¢ik-
mak i¢in insanlarin becerilerini etkileyen farkli unsurlarin oldugu ifade edilebilir.

2. Maneviyat

“Maddi olmayan, manevi seyler” olarak ifade edilen maneviyat kavra-
mina dair ¢esitli tanimlar mevcuttur. Maneviyat, bireyin yasaminda sonradan
elde ettigi bir kavram degildir. Her bireyin i¢ diinyasinda maneviyat kapasitesi
bulunmaktadir. Maneviyat, bireyin huzuru yakalamasi ve yasaminda anlami kes-
fetmesi ile ilgili olup, yalnizca dini degil diger yollarla da tanimlanabilen kap-
samli bir kavramdir. Mesela merhamet, hosgorii ve affedicilik gibi degerleri ta-
mimlamak i¢in dine bagvurulmayabilir, bu degerler bireyin yalnizca dini ile degil
manevi tarafi ile de baglantilidir. Din, maneviyati dile getirmenin yalnizca bir
aracidir. Dolayisiyla maneviyat, dini de kapsayan ve kutsallik atfedilen biitiin
inanglar1 da igine alir.'

Maneviyat konusunda uzlagilan bir tanim yapmak ve ¢ergevesini ¢izmek
zordur. Maneviyata dair yapilan tamimlarda genellikle anlam arayisi, kendini
agma, kutsali arama ve kutsalla biitiinlesme gibi unsurlar 6ne ¢ikmaktadir. Ma-
neviyat ve dindarlik arasinda bazi farkliliklar bulunur. Dindarlik, daha ¢ok ku-
rumsal prensiplere baglilig1 ve bu prensiplerin izlenmesini gerektirirken; mane-
viyat, anlam bulma, kendini agsma ve kutsalla iliski kurma ¢abasin1 igerir. Din-
darlik, maneviyata gore daha inang odakli ve sabittir. Buna karsin maneviyat,
bireysel duygulara ve deneyimlere 6nem verir ve daha dinamik bir yapiya sahip-
tir. Dindarlikta dini prensiplere itaat etmek 6n planda iken, maneviyatta manevi
unsurlarin islevleri daha 6nemlidir. Hem maneviyatta hem de dindarlikta kutsal

13 Richard S. Lazarus, Stress and Emotion: A new synthesis (America: Springer publishing company,
2006), 37-72.

14 Behliil Tokur, Klasik ve Giincel Konularyla Din Psikolojisi (Ankara: Songag Akdemi Yayinlari,
2020), 34.
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arayis1 mevcuttur; ancak dindarlikta bu arayis kurumsal inang ve gelenek ekse-
ninde gergeklesirken, maneviyatta daha kisisel bir boyutta yasanir.'* Bu farkli-
liklara ragmen, maneviyat ve dindarlik arasinda yakin iligki yalnizca i¢inde bu-
lundugumuz Islam kiiltiiriinde degil hemen hemen diinyadaki biitiin dini kiiltiir-
lerde bulundugu ifade edilebilir.'®

Maneviyat kavrami, psikoloji literatiiriinde anlam agisindan degisime
ugramistir. Bati'da bu degisim, dini kurumlardan ziyade kisisel deneyimlere
odaklanarak kendini gostermistir. Bu dogrultuda, maneviyat Bat1 literatiiriinde
bireyin i¢ huzur, anlam ve askin bir varlikla kurdugu 6zel bag olarak tanimlan-
maktadir. Bu tanimlamalar tlilkemizde tercimeler yoluyla alanyazina girmistir.
Ancak, Tiirkiye'de yapilan saha arastirmalari, katilimcilarin maneviyat ve din
kavramlarim birbirleriyle yakin iliskili degerlendirdiklerini ortaya koymustur.
Bati ile Tiirkiye arasindaki bu algi farkliliklarinin temel nedenlerinden biri,
Batr’da dinin daha gok Hristiyanlik, Tiirkiye’de ise Islam baglaminda ele alin-
masidir. Bati’da din, genellikle kurumsal bir yap1 olarak goriilmekte, maneviyat
ise biiyiik oranda bireysel deneyim ve anlam arayisi olarak degerlendirilmekte-
dir. Buna karsin, Tiirkiye'de din ve maneviyat arasindaki ayrim Bati’daki kadar
belirgin degildir. Ciinkii Tiirkiye’de dini otoriteyi temsil eden kilise gibi kurum-
lar bulunmamaktadir. Bu nedenle dini ve manevi 6geler, kisisel yasantilar i¢inde
bir arada var olmaktadir. Algidaki farkliliklarin diger bir nedeni ise "Tanr1" ve
"agkin varlik" kavramlarina atfedilen anlamlarin farklilik géstermesidir. Bati’da
Tanr1 kavrami daha ¢ok dini kurumlart ¢agristirirken, askin varlik kavrami ise
diinya 6tesinde, yiice bir gerceklige isaret etmektedir. Tiirk-Islam kiiltiiriinde ise
"Allah" kavrami, her iki anlami1 da biiyiik 6l¢iide kapsamaktadir. Bu baglamda,
Bat1 ve Tiirkiye arasindaki kiiltiirel farklar, maneviyat ve din algilarinda belirgin
sekilde ortaya ¢cikmaktadir.!”

Arastirmanin temel hipotezi, “Maneviyat ile stres arasinda negatif bir
iliski vardir. Maneviyat arttikca stres azalmaktadir” seklindedir. Bunun yaninda
asagidaki bazi alt hipotezler de test edilmistir.

1. Kadin dgretmenlerin stres diizeyi, erkek dgretmenlerden yiiksektir.

2. Yas degiskeni agisindan bireylerin stres seviyeleri arasinda anlamli bir
fark yoktur.

15 Ali Kose — Ali Ayten, Din Psikolojisi (Istanbul: Timas Yaynlari, 2012), 125.

16 Erol Géka, Psikoloji Varolus Maneviyat (istanbul: Kapt Yayinlari, 2021), 18.

17 Sevde Diizgiiner, “Psikoloji Literatiirinde Maneviyat Kavrami”, Maneviyat Psikolojisi, ed. Mus-
tafa Atak (Istanbul: Elit Kiiltiir, 2016), 23-24.

marifetname | ISSN: 2757-752X



882 + Ogretmenlerde Stres ve Maneviyat Iliskisi (Ankara Ornegi)

3. Evli 6gretmenlerin stres seviyeleri, bekar 6gretmenlere gore diistiktiir.

4. Ogretmenligi isteyerek secenlerin stres seviyeleri, istemeyerek secen-
lerden daha diistiktiir.

5. Mesleginde tecriibeli olan 6gretmenlerin stres diizeyleri, tecriibesi az
olan 6gretmenlerden daha diistiktiir.

6. Zorluklar karsisinda psikolojik destegi almay1 diisiinenlerin stres dii-
zeyleri, psikolojik destege olumsuz bakanlara gore daha diisiiktiir.

7. Kadin 6gretmenlerin maneviyat seviyeleri, erkek dgretmenlere gore
yiiksektir.

8. Yas1 biiyiik olan 6gretmenlerin maneviyat seviyeleri, gen¢ 6gretmen-
lere gore yliksektir.

9. Evli 6gretmenlerin maneviyat seviyesi, bekar ve ayrilmis 6gretmen-
lerden daha yiiksektir.

3. Yontem

Calismanin baslangicinda dokiimantasyon yontemi ile aragtirma konusu
hakkinda literatiir taranarak calismanin teorik c¢ercevesi olusturulmustur. Daha
sonra ise nicel yontem kapsaminda farkli degiskenler arasindaki iliskileri kapsa-
yan “iligkisel tarama modeli” kullanilmistir. Aragtirma verileri toplanmadan
dnce ise 28/11/2024 tarihinde Kilis 7 Aralik Universitesi Insan ve Toplum Bi-
limleri Etik Kurulu’ndan 14 No’lu toplant1 ve 66766 sayili etik kurul izni alin-
mistir. Arastirma oncesinde verilerin analiz i¢in uygun hale getirilmesi amaciyla
cesitli islemler gerceklestirilecektir. Oncelikle, stres dlgeginde 4,5,6,7,9,10 ve
13, maneviyat 6l¢eginde ise 8,13 ve 26 numarali maddeler ters puanlanarak top-
lam puanlar hesaplanacaktir. Olgeklerin giivenirligini degerlendirmek i¢in Cron-
bach’s Alpha katsayilar1 hesaplanacak, stres 6l¢egi i¢in 0.70, maneviyat 6lgegi
icin 0.90 civarinda bir deger beklenmektedir. Stres ve maneviyat 6l¢eklerinin
betimsel istatistikleri incelendikten sonra Kolmogorov-Smirnov testi ve ¢arpik-
lik-basiklik katsayilari ile normallik testleri yapilacaktir. Eger verilerin normal
dagilim gostermedigi belirlenirse, parametrik testler yerine non-parametrik test-
ler kullanilacaktir. Bu dogrultuda, Mann-Whitney U testi, Kruskal-Wallis testi
ve Spearman korelasyon analizi uygulanacaktir.
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3.1. Katthmeilarin Ozellikleri

Calismanin evrenini 6gretmenler ve 6rneklemini ise Ankara ili Yenima-
halle ve Kegioren Ilgelerinde Milli Egitim Bakanligi'na bagl ilkdgretim ve or-
tadgretim kurumlarinda gorev yapan d6gretmenler olusturmaktadir. Basit tesadiifi
ornekleme yontemi kullanilarak 158°si kadin ve 52°si erkek 6gretmen olmak
iizere toplam 210 katilimer 6rneklem grubunu olusturmustur. Katilimcilarin ¢o-
gunlugunu kadin 6gretmenlerin olusturmasinin nedeni ise okullarda gorevli ka-
din 6gretmen sayisinin erkek 6gretmenlerden fazla olmasidir. 2021-2022 egitim-
Ogretim yilinda orgiin egitim kapsaminda okullarda gérev yapan 6gretmen sayisi
1 milyon 139 bin 679 olarak agiklanmistir. Bu 6gretmenlerin 455 bin 294’1 er-
kek, 684 bin 379’ii ise kadindir.'® Katilimcilarin demografik degiskenleri olan
cinsiyet, yas, medeni durum, egitim durumu, meslegi isteyerek secme, meslekte
hizmet siiresi ve psikolojik destek alma durumlar1 asagida tabloda verilmistir.

Tablo 1: Orneklemin Sosyo-demografik Ozellikleri

Degisken N %
Cinsiyet Kadin 158 752
Erkek 52 248
Yas 18-23 1 0.5
24-29 12 57
30-34 16 7.6
34 ve iistil 181 86.2
Medeni Durum Bekar 26 124
Evli 173 82.4
Ayrilmig 11 52
Egitim Durumu Lisans 160 76.2
Yiiksek Lisans 49 233
Doktora 1 0.5

18 Milli Egitim Bakanlig1, “Milli Egitim Bakanhg statistikleri Orgiin Egitim”, Milli Egitim Bakan-
higr (2022)
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Meslegi Isteyerek Segme Durumu  Evet 185 88.1
Hayir 25 119

Meslekte Hizmet Siiresi 0-5 13 6.2
5-10 30 143
10-20 83 395
20 y1l ve iizeri 84 40.0

Psikolojik Destek Alma Durumu  Evet 152 724
Hayir 44 21.0

Belirtmek istemiyorum 14 6.7

Tablo 1’e gore Orneklemin %75,2’sini (n=158) kadin Ogretmenler,
%24,8’ini (n=52) ise erkek 6gretmenler olusturmaktadir. Yas dagilimina bakil-
diginda, katilimeilarin %0,5°1 (n=1) 18-23 yas araliginda, %5,7’si (n=12) 24-29
yas araliginda, %7,6’s1 (n=16) 30-34 yas araliginda, %86,2’si (n=181) ise 34 ve
lizeri yag grubunda yer almaktadir. Medeni durum agisindan degerlendirildi-
ginde, katilimcilarin %82,4°1 (n=173) evli, %12,4’1 (n=26) bekar ve %5,2’si
(n=11) bosanmis bireylerden olugsmaktadir. Egitim durumu incelendiginde ise
katilimeilari %76,2°si (n=160) lisans mezunu, %23,3’li (n=49) yiiksek lisans
mezunu ve %0,5’i (n=1) doktora mezunu olarak belirlenmistir. Ogretmenlerin
%88,1’1 (n=186) mesleklerini isteyerek sectiklerini, %11,9’u (n=25) ise meslek-
lerini istemeyerek sectiklerini ifade etmistir. Meslekteki hizmet siiresine gore da-
gilimda; %6,2’si (n=13) 0-5 y1l, %14,3’1 (n=30) 5-10 y1l, %39,5’1 (n=83) 10-20
yil ve %40°1 (n=84) 20 y1l ve iizeri siireyle ¢aligan 6gretmenlerden olusmaktadir.
Sikmtili bir durumda katilimeilarin %72,4’i (n=152) psikolojik yardim almak
istediklerini, %21°1 (n=44) destek almak istemediklerini ve %6,7’si (n=14) ise
psikolojik destek alma konusunda tercihlerini belirtmek istemediklerini ifade et-
mistir.

3.2. Olcme Araclar

Aragtirmada kigisel bilgi formu, maneviyat 6l¢egi ve algilanan stres 61-
¢egi kullanilmigtir.
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3.3. Kigsisel Bilgiler

Calismada demografik degiskenleri tespit etmek icin kisisel bilgi formu
kullanilmigtir. Bu formda yas, cinsiyet, medeni ve egitim durum, hizmet siiresi,
meslegi isteyerek se¢me ve zor durumlarda psikolojik destek alma durumu gibi
degiskenlere yer verilmistir.

3.4. Maneviyat Olcegi

Sirin' tarafindan gelistirilen Maneviyat Olgegi 27 maddeden meydana gel-
mektedir. Olgek, 5°1i Likert tipinde tasarlanmis olup puanlama 1°den 5’e dogru, yani
olumlu ifadelerden olumsuzlara dogru yapilmaktadir. Bu 6l¢ekten alinabilecek en
diisiik puan 27, en yiiksek puan ise 135 olarak belirlenmistir. Olcekte yer alan 8., 13.
ve 26. maddeler ters yonde hazirlanmis olup SPSS’e veri girisinden sonra ters kod-
lanarak (recode) diizeltilmistir. Olgegin giivenilirlik ¢calismasinda Cronbach Alpha
degeri 0.90, Guttman degeri 0.91, Spearman Brown degeri 0.89 ve test-tekrar test
giivenirlik katsayisi r =95 bulunmusgtur. Bu veriler, 6lgegin yetiskin bireyler i¢in gii-
venilir ve gegerli bir 6l¢iim arac1 oldugunu ortaya koymaktadir. Bu ¢aligmada ise
Cronbach Alpha katsayis1 .90 olarak hesaplanmistir ve bu sonug, maneviyat 6lgegi-
nin yiiksek derecede giivenilir oldugunu gostermektedir.

3.5. Algilanan Stres Olcegi

Eskin ve arkadaslar1®® tarafindan Tiirkceye uyarlanan “Algilanan Stres
Olgegi” 14 maddelik bir yapiya sahiptir. Bu 6l¢ek, 5°1i Likert formatinda diizen-
lenmis olup, yanitlar en olumlu segenekten (1) en olumsuza (5) dogru siralanarak
puanlanmaktadir. Olgekte alinabilecek puan aralig1 14 ile 70 arasinda degismek-
tedir. Olgegin maddelerinden 7 tanesi (maddeler: 4, 5, 6, 7, 9, 10, ve 13) olumlu
ifadeler icerdiginden, bu maddeler ters kodlanarak degerlendirilmektedir. ASO-
14°{in i¢ tutarlilik katsayis1 r=0.84 olarak belirlenmis; test-tekrar test giivenirligi
ise r=0.87 olarak hesaplanmistir. Bu ¢aligmada elde edilen Cronbach Alpha de-
geri .70 olarak bulunmustur. Algilanan stres dl¢geginin puanlari, glincel yasanti-
lardaki stres verici olaylar ve depresyon ile pozitif yonde anlamli bir iliski gos-
terirken; hayat doyumu, 6zsaygi ve sosyal destek ile negatif yonde anlamli bir
iligki gostermektedir. Bu sonuglar, stres 6l¢eginin yiiksek diizeyde gecerli ve gii-
venilir oldugunu ortaya koymaktadir.

19 Turgay Sirin, "Maneviyat Olcegi'nin Gelistirilmesi: Gegerlik ve Giivenirlik Calismas1", Electronic
Turkish Studies 13/18 (2018), 1284-13009.

20 Mehmet Eskin vd., "Algilanan Stres Olgeginin Tiirkgeye Uyarlanmasi: Giivenirlik ve Gegerlik
Analizi", New/Yeni Symposium Journal 51/3 (2013), 132-140.
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3.6. Uygulama ve Analiz

Bu ¢alismada, katilimcilarin stres ve maneviyat diizeylerini degerlendir-
mek amaciyla bir dizi analiz gergeklestirilmistir. Analiz dncesinde, 6lgek mad-
delerinin ters puanlanmasi, kategori diizenlemeleri ve giivenirlik analizleri ya-
pilmistir. Stres ve maneviyat diizeylerini Olgen iki 6lgek kullanilmigtir. Her iki
6lgegin giivenirligi Cronbach's Alpha ile degerlendirilmis; stres 6lcegi i¢in gii-
venirlik katsayisi 0,70, maneviyat 6l¢egi icin 0,90 olarak bulunmustur. Bu giive-
nilirlik degerleri, 6l¢eklerin i¢ tutarliligiin yeterli diizeyde oldugunu gostermek-
tedir. 210 katilimcidan toplanan veriler {izerinden yapilan betimsel analiz sonug-
larina gore stres Ol¢egi puan ortalamasi 40,23 (standart sapma 4,85) ve manevi-
yat Olgegi puan ortalamasi 109,13 (standart sapma 14,60) olarak bulunmustur.
Katilimcilarin stres diizeylerinin orta diizeyde, maneviyat diizeylerinin ise yiik-
sek oldugu gozlemlenmistir. Normallik analizinde ¢arpiklik, basiklik katsayilari
ve Kolmogorov-Smirnov testi sonuglari dikkate alinmis, her iki 6lgegin dagili-
minin normal dagilim gdstermedigi belirlenmistir. Bu sebeple, analizlerde para-
metrik testler yerine nonparametrik testler tercih edilmistir. Cinsiyet, meslek se-
¢imi ve egitim durumu gibi iki kategorili degiskenlerin stres ve maneviyat dii-
zeyleri tlizerindeki etkisini incelemek icin Mann-Whitney U testi; yas, medeni
durum, hizmet siiresi ve psikolojik destek alma gibi {i¢ ve daha fazla kategorili
degiskenler icin ise Kruskal-Wallis H testi uygulanmustir.

4. Bulgular ve Tartisma

Bu boliim, katilimcilarim maneviyat ve algilanan stres 6lgeginden elde
edilen puanlar1 ve bagimsiz degiskenlere iliskin gergeklestirilen analizlerden
elde edilen sonuglar1 gostermektedir.

4.1. Stresle Ilgili Bulgular
4.1.1. Stres - Cinsiyet iligkisi ile Tlgili Bulgular

Tablo 2: Cinsiyete Gore Stres Diizeyleri

Orta-  Std. Ort Sira
Say1 lama  Sapma U P
Stres ve Cin-Kadin 156 40.78 443 109.88 3216.50 0.03

siyet
Erkek 52 38.58  5.66 83.36
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Mann-Whitney U testine gore, stres diizeyindeki cinsiyete gore anlamli
bir farklilik gosterdigi goriilmektedir (Z = 3216.50, p = 0.03). Kadinlarin stres
puanina ait ortalama sira degeri (109.88), erkeklerin ortalama sira degerlerinden
(83.36) anlaml1 derecede yiiksektir. Bu bulgu, kadinlarin hayatindaki stres diize-
yinin erkeklere kiyasla daha yiiksek diizeyde oldugunu gostermektedir. Dolay1-
styla cinsiyetin stres diizeyinde etkili oldugu soylenebilir. Bulgulara gore, “Ka-
din 6gretmenlerin stres diizeyi erkek 6gretmenlerden yiiksektir.” hipotezi des-
teklenmistir. Bu ¢alismada kadin katilimeilarin stres diizeylerinin erkeklerden
anlamli derecede yiiksek oldugu bulunmustur (p = 0.03). Ancak, 6rneklem bii-
yiikliikleri arasindaki dengesizlik, sonuglarin genellenebilirligini etkileyebilir.

Literatiirde kadin 6gretmenlerin stres seviyelerinin erkek 6gretmenler-
den daha yiiksek oldugunu ortaya koyan calismalar mevcuttur. Ozel okullarda
gorevli 211 ogretmen ile gerceklestirilen ¢alismada kadin dgretmenlerin stres
diizeyleri erkek dgretmenlerden yiiksek bulunmustur.?! flkokul ve ortaokulda ca-
lisan 1875 6gretmenle yiiriitiilen bir bagka ¢calismada ise kadin 6gretmenlerin er-
kek 6gretmenlerden daha fazla psikolojik ve fiziksel stres tepkiler sergiledikleri
tespit edilmistir.?2 Tlkokul dgretmenleri ile yiiriitiilen bir calismada ise kadin 63-
retmenlerin 6nemli 6l¢iide is stresi deneyimlediklerine ve idari is, belirsizlik,
sosyal kabul ve miilkemmeliyetgilik gibi stres nedenlerinin kadin 6gretmenlerde
daha yaygin olduguna ulasilmstir.?3 257 6gretmen iizerinde gerceklestirilen bir
aragtirmada da kadin 6gretmenlerin erkek meslektaglarina gore daha fazla stres
yasadiklari tespit edilmistir.?* Bu arastirmanin cinsiyete gore stres diizeyleri bul-
gulari ile literatlirde bulunan arastirmalarinin sonuglar ile ortiistiigii ifade edile-
bilir.

Stres konusunda cinsiyet farkliligini konu edinen bir aragtirmada kadin-
larin daha stresli olduklari, yasadiklar1 olaylar1 daha olumsuz degerlendirdikleri
ve basa ¢ikma tarzlarinin duygu odakli oldugu tespit edilmistir.?® Kadin dgret-

21 Sabri Sungur, Ozel Okul Ogretmenlerinin Zaman Yénetimi lle Stres Diizeyleri Arasindaki Iliski
(Istanbul: Bahgesehir Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii, Yiiksek Lisans Tezi, 2018), 32.

22 Kenjiro Tsubono vd., "Multidimensional Analysis Of Schoolteachers’ Occupational Stress By The
New Brief Job Stress Questionnaire: Focusing On Gender Differences", Industrial health 62/1
(2024), 39-55.

23 Alexander Loziak, "Work Stress Of Female Primary School Teachers During Covid-19 Pandemic
And Demographic Differences”, JWEE 3/4 (2021), 164-183.

24 Yusuf Bilge vd., "Ogretmenlerin Algilanan Stres Diizeylerinin Incelenmesi", Socrates Journal of
Interdisciplinary Social Studies 9/28 (2023), 9-19.

25 M. Pilar Matud, "Gender Differences in Stress and Coping Styles", Personality and individual
differences 37/7 (2004), 1401-1415.

marifetname | ISSN: 2757-752X



888 + Ogretmenlerde Stres ve Maneviyat Iliskisi (Ankara Ornegi)

menlerin 6zellikle bir anne olarak evdeki sorumluluklari ile okuldaki sorumlu-
luklar1 arasinda denge kurma g¢abalar1 onlarin erkek meslektaslarina goére daha
fazla stres yagamalarina neden olabilir.

4.1.2. Yas-Stres Iliskisi Ile Ilgili Bulgular

Tablo 3: Yasa Gore Stres Seviyeleri

Yas N Ortalama Std. Sapma Ort.sira H P
Yas- stres 18-29 13 42.00 243 132.38 3.98 0.137

30-34 16 38.88 5.11 88.38

35veitsti 179 40.17 4.85 103.92

Kruskal-Wallis H testi sonuglarina gore, yas gruplarina gore stres diize-
yindeki agidan anlamli bir fark bulunmamistir (H = 3,98, p = 0,137). Yas grup-
larmin ortalama degerlerinin degistigi, 18-29 yas grubunun ortalama degerinin
132.38, 30-34 yas grubunun 88.38 ve 35 yas ve istii grubunun 103.92 oldugu
gorlilmektedir. Ancak, elde edilen p degeri (0,137), 0,05 anlamlilik degerinden
biiyiiktlir ve bu deger, yasin stres diizeyinde anlamli bir etkiye sahip olmadigini
gostermektedir. Arastirma bulgularina gore, “Yas degiskeni agisindan bireylerin
stres seviyeleri arasinda anlamli bir fark yoktur.” hipotezini destekler nitelikte-
dir.

Literatiirde yas degiskeni ile stres seviyesi arasinda anlamli bir iliskinin
olmadigim iligkin ¢aligmalar vardir. 25 ve 50 yas araliginda 688 katilimei tize-
rinde gerceklestirilen bir aragtirmada yas ilerledikce insanlarin yasadiklar stres
diizeylerinin azaldig1 ancak yastan ziyade insanlarin bireysel farkliliklarinin stres
iizerinde 6nemli rol oynadig: tespit edilmistir.® Yas degiskeninin stres ve basa
¢ikma etkinligi lizerinde etkisini konu edinen c¢alismada ise yas degiskeninin
stres diizeyini ve basa ¢ikma etkinligini etkilemedigi bulunmustur.?” Bu arastir-
manin bulgularini literatiirdeki arastirma bulgularinin destekledigi belirtilebilir.

Yas ile stres arasinda anlamli bir iligkinin olmamasi, stresin dogasindan
kaynakl1 olabilir. Ciinkii stresin nedenleri yalnizca belirli yas seviyesine ait de-
gildir. Her yag diizeyinin stres nedenleri birbirinden farklidir. Stres nedenleri

26 Matthew D. Johnson vd., "Perceived Stress Trajectories From Age 25 To 50 Years", International
Journal of Behavioral Development 47/3 (2023), 233-242.

27 Carolyn M. Aldwin vd., "Age Differences in Stress, Coping, and Appraisal: Findings From The
Normative Aging Study", The Journals of Gerontology Series B: Psychological Sciences and So-
cial Sciences 51/4 (1996), 179-188.
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Erik H. Erikson’un Psikososyal Gelisim Kurami ile agiklanabilir. Basarili ol-
maya kars1 yetersizlik duygusu (7-11 Yas) evresinde okul basarisi ve akran ki-
yaslamasi bireylerin stres yasamasina neden olabilir. Kimlik kazanmaya kars1
kimlik kargasasi (11-17 Yas) doneminde meslek se¢imi ve toplumsal roller gibi
konular stres kaynagi olabilir. Yakinliga kars1 yaliitlmislik (17-30 Yas) evre-
sinde ise stresin kaynagi ¢evre ile uyum problemi olabilir. Uretkenlige karst dur-
gunluk (30-60 Yas) doneminde birey topluma katki saglayamadigi zaman moti-
vasyon kaybi yasayabilir. Benlik biitiinliigiine karsi umutsuzluk (60+ Yas) evre-
sinde ise ge¢cmise ait pismanliklari olan bireyler, umutsuzluk yasayarak stres ya-
sayabilirler.”® Dolayisiyla her yas diizeyinde stres faktdrleri farkli olabilir.

4.1.3. Medeni Durum-Stres Iliskisi ile lgili Bulgular

Tablo 4: Medeni Duruma Gore Stres Seviyeleri

Medeni Ortalama Std. H P
durum N Sapma  Ort. sira
Medeni  Bekar 26 40.42 4.87 10592  0.73 0.69
durum- i
Evli 171 40.27 4.86 105.25
stres
Ayrilmig 11 39.00 4.81 89.45

Kruskal-Wallis H testine gore, medeni duruma gore stres puani arasinda an-
laml bir fark bulunmamistir (H = 0,73, p = 0,69). Medeni duruma gore bekarlarin
ortalama sira degeri 105.92, evlilerinki 105.25 ve ayrilmis olanlarmki ise 89.45 ol-
dugu goriilmektedir. Sonuglar, medeni durumun stresin belirgin bir etkisinin olma-
digin1 gostermektedir. Arastirma bulgulari, “Evli 6gretmenlerin stres seviyeleri be-
kar 6gretmenlere gore diisiiktiir.” hipotezini desteklememektedir.

Arastirmada medeni durum ile stres arasindan anlamli bir iligskinin ol-
mamasi aragtirmadaki evli, bekar ve ayrilmis katilimcilarin sayilari ile agiklana-
bilir. Ciinkii aragtirma 6rnekleminin gogunlugunu % 82,4 (n=173) evli katilimci
olusturmaktadir. Bu arastirmanin bulgulari ile literatiirde bulunan bazi arastir-
malarinin bulgulan benzerlik gostermektedir. Polisler lizerine gerceklestirilen

28 [brahim Giirses — M. Akif Kilavuz, “Erikson’un Psiko-Sosyal Gelisim Donemleri Teorisi Agisin-
dan Kusaklararas1 Din Egitimi Ve Iletisiminin Onemi”, Uludag Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi
Dergisi 20/2 (2011), 153-166.
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bir arastirmada katilimcilarin medeni durumlart ile 6rgiitsel stres kaynaklari ara-
sinda anlamli bir iliskiye ulasilamamistir.”’ Akademisyenlerle yiiriitiilen bir
baska aragtirmada da medeni durum degiskenine yonelik yapilan analizde aka-
demisyenlerin stres puanlar1 ayn1 bulunmustur.*°

Medeni durum ile stres arasinda anlamli bir iligkinin olmayist, stresi etkile-
yen mesleki hayatin sartlar1, ekonomik durum ve sosyal destek gibi ¢ok sayida fak-
torle aciklanabilir. Ayrica, bireylerin medeni durumlan ile stres diizeyleri arasinda
bireysel farkliliklar belirleyici bir rol oynayabilir. Omegin, evlilik bazi kisiler igin
sosyal destek saglayarak stresi azaltan bir durum olabilirken, bazi kisiler i¢in ise sid-
det gibi unsurlar nedeniyle stresi artiran bir durum haline gelebilir.

4.1.4. Meslegi isteyerek/Istemeyerek Secme Durumu-Stres iliskisi ile
Tlgili Bulgular

Tablo 5: Ogretmenlik Meslegini Isteyerek/Istemeyerek Secme Duru-
muna Gore Stres Seviyeleri

Std. Ort Sira
Say1Ortalama Sapma U P

Stres-meslek se¢imi Evet 83 40.21 4.86 103.74  -0.49  0.62

Hayir 25 40.86 4.81 110.04

Mann-Whitney U testine gore, meslegi isteyerek se¢ip/segmeme durumu
ve stres puanlar1 arasinda anlamli bir fark bulunmamistir (Z = -0.49, p = 0.62).
Meslek se¢imini isteyerek yapmis olanlarin ortalamast 103.74, mesleki se¢imini
isteyerek yapmamis olanlarin ise 110.04 olarak hesaplanmistir. Meslegi isteye-
rek secip segmeme stres diizeyini etkilememektedir. Bulgular, “Ogretmenligi is-
teyerek secgenlerin stres seviyeleri, istemeyerek secenlerden daha diisiiktiir.” hi-
potezini destekler nitelikte degildir.

Aragtirmanin bulgularm literatiirde yer alan bazi ¢alismalarm bulgular da
desteklemektedir. Bankacilar {izerine gerceklestirilen bir arastirmada, bankacilarin
mesleklerini isteyerek / istemeyerek segme durumu ile algiladiklar stres seviyeleri

2 fbrahim Aydn, Orgiitsel Stres Kaynalklar ve Yonetimi (Yozgat: Bozok Universitesi, Sosyal Bi-
limler Enstitlisti, Yiiksek Lisan Tezi, 2012), 93

30 Mustafa Manti, Akademisyenlerde Orgiitsel Stres ve Orgiitsel Sessizlik Davranislart Arasindaki
[liski (Denizli: Pamukkale Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii, Yiiksek Lisans Tezi, 2020), 51
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arasinda anlamh bir farklilik tespit edilmemistir.*' 189 onkoloji hemsiresi ile ger-
ceklestirilen “Is Stresi ve Etkileyen Faktorler” isimli arastirmada hemsirelerin mes-
leklerini goniillii olarak segme / segmeme durumu ile is stresi arasinda anlamli bir
farklilik bulunmamustir.*®> 191 hemsirenin tiikkenmislik diizeyini arastiran bir ¢alis-
mada ise hemsirelerin mesleklerini isteyerek/istemeyerek segme durumlan ile du-
yarsizlasma ve kisisel basarilar1 arasinda anlamli bir farklilik saptanmamustir.**

Ogretmenlerin mesleklerini isteyerek ya da istemeyerek segme durum-
lar1 ile stres diizeyleri arasinda anlamli bir farklili§in olmamasi farkli sekillerde
degerlendirilebilir. Ogretmenler, mesleklerini baslangicta isteyerek ya da iste-
meyerek farkli nedenlerle tercih etmis olabilirler. Ancak bu tercih, mesleki ha-
yatlarinda zamanla degisim gosterebilir. Meslegini istemeyerek secen bir 6gret-
men, zaman igerisinde farkli bir bakis agistyla meslegini degerlendirerek daha
basarili bir 6gretmen haline gelebilir. Meslekte zamanla degisen bu bakis agilari,
meslegi isteyerek ya da istemeyerek segcme durumunun 6gretmenlerin stres dii-
zeyleri iizerinde dogrudan bir etkisinin olmamasina neden olmus olabilir. Ayrica
o0gretmenlerin stres diizeylerini yalnizca mesleklerini tercih etme sekilleri degil
yonetici, 6grenci, veli ve meslektaglari ile olan iletisimleri de etkileyebilir.

4.1.5. Ogretmenlik Hizmet Siiresi-Stres Iliskisi ile Tlgili Bulgular

Tablo 6: Ogretmenlerin Hizmet Siirelerine Gére Stres Diizeyleri

Ortalama Std. H P
Hizmet siiresi N Sapma  Ort. sira
Hiz- 0-5yil 13 4253 4.16 131.54 1494 0.02
met
.. 6-10y1l 30  38.90 4.28 85.60
stiresi-

stres 1120 y1l 81 41.42 4.84 120.27

20yl st 84 39.19 4.81 91.86

Kruskal-Wallis H testine gore, katilimcilarin hizmet siiresine gore stres
diizeyleri arasindaki fark olarak anlamli bir fark vardir (H = 14.94, p = 0.02).
Hizmet siiresine gore 0-5 y1l hizmet siiresine sahip olanlarin ortalama sira degeri

31 Murat Kesebir, "Mobbing’in Calisanlarin Performansi Uzerine Etkisi: Istanbul’da Bankacilik Sek-
torii Uzerine Bir Uygulama", Usak Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi 11/2 (2018), 154-169.

32 Rujnan Tuna, "Onkoloji Hemsirelerinde Is Stresi ve Etkileyen Faktorler". Florence Nightingale
Journal of Nursing 21/2 (2013), 92-100.

3 Birsen Altay vd., "Bir Universite Hastanesinde Calisan Hemsirelerin Tiikenmislik Diizeyleri ve
Aile Desteginin Etkisi", Firat Tip Dergisi 15/1 (2010), 10-16.
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131.54, 6-10 y1l hizmet siiresine sahip olanlarin 85.60, 11-20 yil hizmet siiresine
sahip olanlarin 120.27, ve 20 yil ve iizeri hizmet siiresine sahip olanlarin ise
91,86 olarak hesaplanmistir. Hizmet siiresinin stres diizeyini etkiledigi sdylene-
bilir. Ozellikle 0-5 y1l hizmet siiresine sahip olanlar ile 11- 20 y1l hizmet siiresine
sahip olanlarin diger katilimcilara gore stres diizeylerinin daha yiiksek oldugu
dikkat ¢ekmektedir. Arastirmanin bulgulari, “Mesleginde tecriibeli olan 6gret-
menlerin stres diizeyleri, tecriibesi az olan 6gretmenlerden daha diisiiktiir.” hi-
potezini kismen destekler niteliktedir.

Bu arastirmanin bulgulari ile literatiirde bulunan arastirmalarin bulgulari
kismen benzerlik gostermektedir. 67 kadin 6gretmen ile gerceklestirilen calig-
mada meslekte 18 yil ve {izerinde deneyimleri olan 6gretmenlerin stres direngle-
rinin yiiksek oldugu ve zaman yonetimi konusunda yetkin olduklar1 saptanmis-
tir.** Beden egitimi 6gretmenlerinin stresle basa ¢ikma sekillerinin konu edildigi
aragtirmada ise deneyimli 6gretmenlerin stresle basa ¢gikmada olumlu basa ¢ikma
tarzlarin1 benimsedikleri tespit edilmistir.** 332 saglik calisani ile yiiriitiilen aras-
tirmada da hizmet siiresi 6-10 y1l olan hemsirelerin is stres diizeyleri yiiksek bu-
lunmustur.*® Universitede idari ve akademik personelle gerceklestirilen bir aras-
tirmada hizmet siiresi 1-5 yil olan personelin stres seviyesi yiiksek tespit edil-
mistir.’

Meslekte hizmet siiresi daha az olan 6gretmenlerin stres diizeylerinin
daha yiiksek ¢ikmasi, mesleki deneyimlerinin az olmasi nedeniyle strese neden
olan durumlarla etkili bir sekilde basa ¢cikamamalarindan kaynaklanabilir. Geng
ogretmenler, deneyim eksikligi nedeniyle ¢esitli belirsizlikler yasayabilir ve bu
belirsizlikler stres seviyelerini artirabilir. Ancak deneyimli dgretmenler, yillar
icinde karsilastiklar1 birgok farkli olay sayesinde zorluklarin iistesinden gelme
konusunda daha donanimli hale gelirler. Bu donanim, deneyimli 6gretmenlerin
stres seviyelerini azaltmalarina katk: saglayabilir.

3 Tatyana I. Kulikova, "The Relationship Between Time Management Competence And Stress Re-
sistance Of Teachers With Different Amount Of Work Experience", Perspectives of Science and
Education 4 (2021), 381-391.

35 Nurtekin Erkmen - M. Cagr1 Cetin, "Beden Egitimi Ogretmenlerinin Stresle Basa Cikma Tarzla-
rmin Bazi Degiskenlerle iliskisi", Selcuk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi 19 (2008),
231-242.

36 Ahmet Atasoy - Songiil Yorgun, "Saglik Calisanlarinda Is Gerilimi Ve Is Stres Diizeyinin Deger-
lendirilmesi", Saglikta Performans ve Kalite Dergisi 6/2 (2013), 71-88.

37 Meltem Onay Ozkaya vd., "Stres Diizeylerinin Calisanlarin is Doyumu Uzerine Etkisi Celal Bayar
Universitesi Calisanlari Uzerine Ampirik Bir Arastirma", Yénetim ve Ekonomi Dergisi 15/1
(2008), 63-179.
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Kisilik 6zellikleri, bireylerin stresle ve yeni durumlarla bas etme beceri-
lerini etkileyen faktorlerdir. Yapilan bir ¢aligmada disadoniikliik, sorumluluk,
yumusak baslilik ve deneyime agiklik kisilik 6zellikleri ile depresyon arasinda
anlamli bir iliski tespit edilmemistir.*® Deneyimli dgretmenler de zaman igeri-
sinde kisisel 6zelliklerini gelistirerek stresle daha etkili basa ¢ikma yontemleri
edinmis olabilirler. Stres, i¢sel ya da digsal bir tehlikenin algilanmasi ile olusan
bilissel bir degerlendirmedir.*® Tecriibeli 6gretmenler gegmis deneyimlerinden
cikarimlarla olaylara farkli bakis agilar1 edinmis olabilirler. Sosyal destek ku-
ramlarindan Tampon Kurami’na gore; sosyal destek, kisileri yasamdaki stres
kaynaklarindan korumaktadir.*® Deneyimli 6gretmenler de gevrelerinden sosyal
destek alarak strese karsi korunmus olabilirler.

4.1.6. Psikolojik Destek Alip Almama Durumu-Stres iliskisi ile Tlgili
Bulgular

Tablo 7: Psikolojik Destek Alip Almama Durumuna Gore Stres Diizeyleri

Ortalama Std. H P
Psiko. destek N Sapma  Ort. sira
Psikolo- Evet 150 40.45 4.77 106.57 1.87 0.39
ik des-, 44 3931 472 94.19
tek- stres YT ’ 7 ’

Belirtmek is-14 40.64  5.94 114.68
temiyor

Kruskal-Wallis H testine gore, psikolojik destek alip almama durumu ile
stres diizeyi arasinda anlamli bir fark bulunmamistir (H = 1.87, p = 0.39). Psiko-
lojik destek alan ortalama sira degeri 106.57, destek almayanlarin ortalama sira
degeri 94.19, ve bu konuda bilgi vermek istemeyenlerin ortalama sira degeri
114.68 olarak hesaplanmistir. Psikolojik destek alma durumunun stres diizeyle-
rini etkilemedigi sGylenebilir. Bulgular, “Zorluklar kargisinda psikolojik destegi

38 Fatih Bal, “Engelli Cocuga Sahip Bireylerin Kisilik Ozelliklerinin Depresyon ve Stres Uzerindeki
Etkisinin Incelenmesi”, The Journal of Academic Social Science 6/79 (2018), 71-90.

3 Zeynep Deniz Yondem, Kisilik Dinamikleri Ve Stresle Bas Etme (Ankara: Efil Yaymevi, 2015),
8.

40 Zeynep Karatas, “Ergenlerin Algilanan Sosyal Destek Ve Siirekli Kaygi Diizeylerinin incelen-
mesi”, Mustafa Kemal Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi 9/19 (2012), 257-271.
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almay1 diisiinenlerin stres diizeyleri, psikolojik destege olumsuz bakanlara gore
daha diistiktiir.” hipotezini desteklememektedir.

Literatiirde, psikolojik destek almay1 isteme veya istememe ile stres dii-
zeyleri arasindaki iliskiyi konu edinen arastirmalar bulunmamaktadir. Ogret-
menlerin psikolojik destek alma veya almama tercihleri ile stres diizeyleri ara-
sinda anlamli bir farkliligin olmayisi, onlarin zorluklarla bireysel basa ¢ikma
tarzlari ile agiklanabilir. Ornegin, baz1 6gretmenler psikolojik saglamlik ve sos-
yal destek acisindan daha giiclii olabilir. Bu tiir farkliliklar, stres seviyelerini dii-
stirmelerine katki saglayabilir. Psikolojik destek almay1 ekonomik nedenlerden
dolay1 tercih etmeyenler veya bu durumu belirtmekten kaginanlar ise toplumda
ya da mesleki yasamlarinda 6nyargilardan dolayi etiketlenme kaygisi tagiyor ola-
bilirler.

4.2. Maneviyatla ilgili Bulgular
4.2.1. Cinsiyet-Maneviyat iliskisi ile Tlgili Bulgular

Tablo 8: Cinsiyete Gore Maneviyat Diizeyleri

Orta- Std.  Ort
Sayr lama Sapma Swra U P

Maneviyat-Cinsiyet Kadin 156 109.62 14.53 106.44 -0.81 0.42

Erkek 52  107.67 14.83 98.67

Mann-Whitney U testine gore, katilimcilarin maneviyat diizeylerinin
cinsiyete gore anlamli bir farklilik gostermedigi goriilmektedir (U = -0.81, p =
0.42). Kadin katilimcilarin maneviyat ortalama puani 109.62, erkek parcalari ise
107.67'dir. Kadinlar 106.44, erkekler ise 98.67 ortalama siraya sahiptir. Ancak,
p >0.05 oldugundan bu fark anlamli degildir. Bu sonug, katilimcilarin cinsiyeti-
nin maneviyat diizeylerine belirgin bir etkisinin olmadigini gostermektedir. Bul-
gular, “Kadin gretmenlerin maneviyat seviyeleri erkek dgretmenlere gore yiik-
sektir.” hipotezini destekler nitelikte degildir.

Cinsiyete gore maneviyat diizeylerine dair bu arastirmanin bulgular ile
literatiirde gergeklestirilen arastirmalarin sonuglari benzerlik gostermektedir.
Yapic1*! tarafindan gerceklestirilen meta-analiz arastirmada cinsiyet, dindarlik

41 Asim Yapici, "Tiirk Toplumunda Cinsiyete Gére Dindarlik Farklilagmasi: Bir Meta-Analiz Dene-
mesi", Firat Universitesi llahiyat Fakiiltesi Dergisi 17/2 (2012), 1-34.
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ve maneviyat iligkisi baglaminda 78 alan arastirmasi incelenmistir. Alan arastir-
malarinin % 51.47’sinde cinsiyetler arasinda anlamli bir farklilik saptanmamis-
tir. Ulagilan bulgulara gore Tirkiye’de kismi olarak kadinlar, erkeklere gore
daha dindardir. Fakat bu sonucun cinsiyet farkliliklarindan mi1 yoksa diger etken-
lerden mi kaynaklandig1 bilinmemektedir. Ozel gereksinimli gocuga sahip aile-
lerin maneviyat diizeyleri ile cinsiyet iliskisi analizinde anlaml1 bir farkliliga ula-
stlamamustir.*? 420 iiniversite 6grencisi ile gerceklestirilen bir arastirmada ise
maneviyat seviyesinin cinsiyete gore degisiklik gdstermedigi tespit edilmistir.*?

4.2.2. Yas-Maneviyat Iliskisi ile Tlgili Bulgular

Tablo 9: Katilimcilarin Yaslarina Gére Maneviyat Diizeyleri

Ortalama Std. H P
Yas N Sapma  Ort. sira
Yag-  18-29 13 106.67 14.37 90.13 3.67 0.16
manevi-
yat 30-34 16 115.88 9.73 129.63

35veisti 179 108.81 14.84 102.64

Kruskal-Wallis H testi sonuglarina gore, katilimcilarin maneviyat diizey-
lerinin yas gruplarina gore istatistiksel olarak anlamli bir farklilik gostermedigi
belirlenmistir (H = 3.67, p = 0.16). Yas gruplarina gore ortalama sira degerleri
incelendiginde, 18-29 yas grubunun ortalama sira degeri 90.13, 30-34 yas gru-
bunun 129.63 ve 35 yas ve istii grubunun 102.64 olarak hesaplanmistir. Yasin
maneviyat diizeyleri lizerinde belirgin bir etkisi olmadig1 goriilmektedir. Bulgu-
lar, “Yas1 biiyiik olan 6gretmenlerin manevi seviyeleri, geng 6gretmenlere gore
yiiksektir.” hipotezini desteklememektedir.

Literatlirde yas ile maneviyat arasinda anlamli bir farkliligin olmadigin
ortaya koyan caligmalar bulunmaktadir. 14 ve 17 yas araliginda lise 6grencileri
ile yiiriitiilen aragtirmada Ogrencilerin yaslari ve maneviyat diizeyleri arasinda

42 Omer Faruk Soylev - Canan Kapucu Oztiirk, "Ozel Gereksinimli Cocugu Olan Ailelerin Psikolojik
Saglamlig1 ile Maneviyat iliskisi", Turkish Academic Research Review 7/2 (2022), 373-394.

4 Latif Oztiirk vd., "Lisans Ogrencilerinin Mutluluk ve Dindarlik iligkisi: Kirikkale Universitesi
Ornegi", Akademik Yaklasimlar Dergisi 8/1 (2017), 23-39.

marifetname | ISSN: 2757-752X



896 + Ogretmenlerde Stres ve Maneviyat Iliskisi (Ankara Ornegi)

pozitif yonde bir iliski tespit edilmemistir.* Universitenin degisik boliimlerinde
okuyan 525 6grenci ile yiiriitillen ¢alismada 6grencilerin yaslari ile maneviyat
seviyeleri arasinda istatiksel olarak anlamli farkliliga ulagilmamistir.*> Ancak li-
teratiirde yas ile maneviyat arasinda anlamli farkliligin tespit edildigi aragtirma-
lar da vardir. 18-65 yas araliginda bulunan insanlarda depresyon ve manevi yo-
nelim arasindaki iliskiyi arastiran bir calismada; 18-25 yas aralifinda olanlarin
manevi yonelim puanlarinin diisiik oldugu ve 41-65 yas araliginda olanlarin ise
manevi ydnelim puanlarmin yiiksek oldugu bulgulanmistir. *°

Aragtirmada katilimeilarin yasi ile maneviyat diizeyleri arasinda anlaml
bir iliskiye ulasilmamistir. Bu durumun sebebi arastirma 6rnekleminin yapisi
olabilir. Orneklemin ¢ogunlugunu 34 yas ve iizeri katilimcilarin olusturmasi an-
laml1 bir farkliligin tespit edilememesinin nedeni olabilir. Fakat farkli yas arali-
gindan olusan orneklemlerle gerceklestirilen arastirmalarda yas ile maneviyat
arasinda anlamli iliskiye rastlanilmistir. Ornegin 17-74 yas araligindan olusan
orneklem iizerinde yiiriitiilen dolayl bir ¢alismada dindarligin ergenlikten itiba-
ren yiikseldigi saptanmustir.*’

4.2.3. Medeni Durum-Maneviyat iliskisi Ilgili Bulgular

Tablo 10: Medeni Duruma Gore Maneviyat Diizeyleri

Medeni Ortalama Std. H p
durum N Sapma  Ort. sira
Medeni Bekar 26 106.85 12.66 92.15 3.71 0.16
durum- )
. Evli 171 109.05 14.89 104.49
maneviyat

Ayrilns 11 11573  13.30 133.82

Kruskal-Wallis H testi sonuglarina gore, katilimeilarin maneviyat diizey-
lerinin medeni durumlarina gore istatistiksel olarak anlaml bir farklilik goster-
medigi saptanmistir (H = 3.71, p = 0.16). Medeni durum gruplarinin ortalama

4 Fatma Acar - Biinyamin Han, "Covid-19 Salgin1 Déneminde Liseli Ogrencilerin Psikolojik Sag-
lamlik ve Maneviyat Diizeyleri Arasindaki iliski", Siirt Egitim Dergisi 2/2 (2022), 92-114.

45 Mustafa Burak Tosyalioglu - Ahmet Albayrak, "Maneviyat ve Ruh Saghgi: Maneviyat ve Psiko-
lojik Iyi Olus Arasindaki Iliski Uzerine Bir Arastirma", Tiirk Manevi Danismanlik ve Rehberlik
Dergisi 8 (2023), 9-50.

46 fsmail Akyiiz - Samet Kulaoglu, "Manevi Y&nelim ve Depresyon Arasindaki liskinin Sosyode-
mografik Degiskenler Baglaminda incelenmesi", Sosyal Saglik Dergisi 1/1 (2021), 63-80.

47 Ali Ayten, Empati ve Din (Istanbul: iz Yayincilik, 2010), 143.
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sira degerleri incelendiginde, bekar katilimcilarin ortalama sira degeri 92.15, evli
katilimeilar 104.49, ve ayrilmig katilimcilarin 133.82 olarak hesaplanmustir.
Medeni durum ile maneviyat diizeyleri arasinda anlaml bir fark yaratmadigini
gostermektedir. Bulgular, “Evli 6gretmenlerin maneviyat seviyesi, bekar ve ay-
rilmig 6gretmenlerden daha yiiksektir.” hipotezini destekler nitelikte degildir.

60 yas ve iizeri toplam 100 katilimci ile insanlarin manevi iyi olus sevi-
yelerini tespit etmek icin yiiriitiilen ¢alismada katilimcilarin medeni durumu ile
manevi iyi olus seviyeleri arasinda anlamli bir iligkiye rastlanilmanmgtir.*® Hem-
sirelerin maneviyat ve manevi bakim hakkinda goriiglerinin incelendigi aragtir-
mada ise hemsirelerin medeni durumlar ile maneviyat diizeyleri arasinda an-
laml1 bir iliski tespit edilmemistir.* Ogretmenlerde anlam, dindarlik ve mesleki
doyum arasindaki iliskiyi incelemek i¢in gerceklestirilen arastirmada da medeni
durum degiskenine gore 6gretmenlerin dindarlik puanlarinin anlaml bir farklilik
gostermedigi bulgulanmustir.”® Bahsedilen arastirma bulgulari ile bu arastirma-
nin medeni durum ve maneviyat diizeyi arasindaki iligskiye dair bulgular ortiis-
mektedir. Arastirmada maneviyat diizeyi ile medeni durum arasinda anlamli bir
farkliligin olmayis1, maneviyatin bireysel ve igsel bir tecriibe olmas ile agikla-
nabilir. Bireylerin maneviyat diizeyleri, medeni durumdan bagimsiz olarak degi-
siklik gosterebilir.

4.3. Stres-Maneviyat iliskisi ile Ilgili Bulgular

Tablo 11: Stres ve Maneviyat Arasinda Iliskiye Dair Bulgular

Sayr  Korelasyon katsayis1 P

Stres - Maneviyat 208 -0.12 0.09

Yapilan korelasyon analizi sonuglarina gore, stres ile maneviyat diizey-
leri arasinda negatif yonlii, zayif bir iliski oldugu goriilmektedir. Ancak, bu iliski
istatistiksel olarak anlamli degildir (r = -0.12, p> .05). Stres ile maneviyat ara-
sinda zayif bir negatif iliski olsa da bu iligkinin tesadiifi olabilecegi ve anlamli
iliskiye isaret etmedigi soylenebilir. Bulgular, “Maneviyat arttik¢a stres azal-
maktadir” hipotezini dogrulamamaktadir.

48 Orhan Giirsu - Yasar AY, "Din, Manevi lIyi Olus ve Yashlik", Journal of International Social
Research 11/61 (2018), 198-207.

4 Meryem Yilmaz - Nesrin Okyay. "Hemsirelerin Maneviyat ve Manevi Bakima iliskin Goriisleri",
Hemsirelikte Arastirma Gelistirme Dergisi 11/3 (2009), 41-52.

50 Tuba Akbulut, Ogretmenlerde Anlam Arayisi, Mesleki Doyum ve Dindarlik Iliskisi (Konya Or-
negi) (Konya: Necmettin Erbakan Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Yiiksek Lisans Tezi,
2023).
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Literatiirde maneviyat ile stres arasinda anlamli farkliligin olmadigini
tespit eden aragtirmalar mevcuttur. Farkli {ilkelerde is yeri maneviyati ile stres
arasinda iligkiyi tespit etmek icin yiirlitiilen arastirmada is yeri maneviyat1 ile
stres arasinda zayif da olsa negatif yonde bir iliski oldugu saptanmis ancak bu
iliskinin genellenemeyecegi vurgulanmigtir. Anlaml bir iligkinin ¢itkmamasi ise
is yerlerinin c¢alisanlarin manevi yanlarii ifade edecek ortam saglamamalarina
ve calisanlarin is yeri kurallarini kati olarak degerlendirmelerine baglanmistir.”!
Akademisyenlerle gerceklestirilen bir arastirmada ise is yerindeki maneviyatin,
i stresinin hem iyi olug hem de kotii olus lizerindeki etkisini degistirmedigi tes-
pit edilmistir.>? Saglik hizmetleri yiiksek lisans programia devam eden 195 63-
renci ile gergeklestirilen calismada maneviyat ve stres arasinda negatif yonlii bir
iliskinin oldugu ancak bu iliskinin zayif ve anlamsiz oldugu bulgulanmustir.™
Ogretmenlerin manevi kaynaklar ile mental iyi oluslari arasindaki iliskiyi ince-
leyen aragtirmada manevi kaynaklar 6l¢eginin alt boyutlarindan alinan puanin
stres seviyesini anlamli sekilde farklilastirmadig tespit edilmistir.* Bahsedilen
caligmalarin bulgulari ile bu arastirmanin maneviyat ve stres arasindaki iliskiye
yonelik bulgular1 benzerlik gostermektedir.

Bazi1 6gretmenler icin manevi degerler zor zamanlarda giiglii bir dayanak
olabilirken, bazi 6gretmenler i¢in diger yontemler 6rnegin sosyal ¢evre, alinan
destek ve diger aktiviteler daha etkin rol oynayabilir. Yapilan bir arastirmada
o0gretmenlerin stres kaynaklar1 olarak; okul imkanlari, denetlenme, 6grenci ve
meslektaslari ile olan iletisimleri tespit edilmistir. Ogretmenlerin bu stres kay-
naklar ile bas ¢ikmada olumlu diyalog, sevdikleri ile beraber olma ve hobilerle
ilgilenme gibi yoéntemlere bagvurduklarma ulasilmistir.>® Stresle basa ¢ikabilme
tarzlarinin incelendigi bagka bir aragtirmada da &gretmenlerin sosyal destege
basvurma, iyimser yaklasim ve kendine giivenli yaklasim gibi etkili yaklagim
tarzlarim benimsedikleri tespit edilmistir.’® Arastirmada 6gretmenlerde stres ve

31 Jose Luis Daniel, "Workplace Spirituality and Stress: Evidence From Mexico And US", Manage-
ment Research Review 38/1 (2015), 29-43.

52 Amanda Bell vd., "Spirituality At Work: An Employee Stress Intervention For Academics?", In-
ternational Journal of Business and Social Science 3/11 (2012), 68-82.

33 Ayushi Bhatnagar, "An Assessment of Spirituality and its Relationship to Stress with Special Re-
ference to Post Graduation Diploma in Hospital and Health Management Student", Journal of Re-
search in Medical and Dental Science 8/1 (2020), 86-95.

54 Tung, "Covid-19 Pandemi Déneminde Ogretmenlerin Manevi Kaynaklar1 ve Mental Iyi Oluslari",
76.

55 Alper Engin — Melek Ipek, “Ogretmenlerin Stres Kaynaklari, Stresle Bas Etme Yollar1 Ve Okul-
Aile-Yasam Catisma Diizeylerinin Belirlenmesi”, Aile Saglik Dergisi 6/2 (2020), 183-218.

36 Erol Tekin vd., “Farkli Mesleklerde Calisanlarin Algilanan Stres Diizeyleri Ve Stresle Basa Cikma
Tarzlar1 Uzerine Bir Arastirma”, Ordu Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Sosyal Bilimler Aras-
tirmalart Dergisi 9/1 (2019), 79-89.
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maneviyat arasinda anlamli bir iliskinin ¢ikmamasi, 6gretmenlerin stresle basa
¢ikmada bagka yontemleri kullanmalari ile agiklanabilir.

Sonug¢

Arastirmada 6gretmenlerde maneviyat ve stres arasindaki iligki incelen-
mistir. Arastirmanin Orneklemini Ankara’nin Yenimahalle ilgesinde bulunan
farkli okullarda gdrev yapan 210 6gretmen olusturmustur. Arastirma verilerine
ulasmak i¢in Algilanan Stres Olgegi, Maneviyat Olgegi ve Kisisel Bilgi Formu
kullanmilmistir. Arastirmada yas, cinsiyet ve hizmet siiresi gibi degiskenlerle ma-
neviyat ve stres arasindaki iliski ele alinmistir.

Cinsiyet degiskeni baglaminda kadin 6gretmenlerin erkeklere gore stres
diizeyleri daha yiiksek oldugu saptanmistir. Bu durumun nedeni kadinlarin basa
¢ikma tarzlarinin daha duygusal odakli olmasi ve kadinlarin aile hayatinda daha
fazla sorumluluk almalari olabilir. Ayrica cinsiyetinin maneviyat diizeylerine be-
lirgin bir etkisinin olmadig1 tespit edilmistir. Maneviyat diizeyinde cinsiyetten
ziyade bireyin kisisel tecriibeleri, aldig1 egitim, yetistigi aile ve kisisel inang¢ de-
gerleri etkili olabilir.

Yas degiskenine gore ise katilimcilarin yaslar ile stres diizeyleri ara-
sinda anlaml bir farkliliga rastlanmamaistir. Bu durum stresin dogasina baglana-
bilir. Clinkii her yas diizeyinin kendisine ait stres nedeni vardir. Daha geng yas-
larda insanlarin bagarma istekleri stres kaynagi olabilir. Orta yaslarda kimlik edi-
nimi strese neden olabilir. Daha ilerleyen yaslarda ise benlik biitiinliigii insanla-
rin stres yasamlarinin sebebi olabilir. Insanlar, her yasta farkli nedenlerle stres
yasayabilir. Ayrica yasin maneviyat diizeyleri tizerinde belirgin bir etkisinin ol-
madigima ulasilmistir. Bu durum aragtirmanin 6rneklem grubunun yapisindan
kaynaklanabilir. Ciinkii 6rneklem grubunun ¢ogunlugunu 34 yas ve tizeri kati-
limeilar olusturmustur. Orneklem yapisi arastirma bulgusu iizerinde etkili olmus
olabilir.

Medeni durumun (bekar, evli, ayrilmis) stres diizeyleri lizerinde anlamli
bir etkisinin olmadigina ulasilmistir. lgili literatiirde medeni durumun stresle
iligkisine dair farkli bulgular bulunmakla birlikte, bu ¢alismada elde edilen so-
nuglar, stres diizeylerinin medeni durumdan bagimsiz olabilecegine isaret et-
mektedir. Bu durum, stresin daha c¢ok kisisel ya da ¢evresel faktorlerden etkile-
nebilecegini diigiindiirmektedir. Medeni durum degiskeni baglaminda medeni
durumun bireylerin maneviyat diizeyleri {izerinde belirgin bir etkisi olmadigi so-
nucuna ulagilmistir. Bu durumunun nedeni medeni durumdan bagimsiz olarak
maneviyatin bireysel bir deneyim olmasi olabilir.
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Ogretmenlerin mesleklerini isteyerek / istemeyerek segcme durumu de-
giskeninin stres diizeyini farklilastirmadig: tespit edilmistir. Ogretmenlerin mes-
leklerini tercih etme sekilleri zamanla degismis olabilir. Goniillii olarak basla-
yanlar zaman igerisinde karsilastiklar1 olumsuzluklarla motivasyonlarini yitirmis
olabilir. Istemeyerek secenler de zaman igerisinde meslegi daha cok severek ba-
kis acilarin1 degistirmis olabilirler. Dolayisiyla aragtirmanin bulgusu zaman ige-
risinde degisen bakis agilar ile agiklanabilir.

Ogretmenlerin mesleki hizmet siirelerinin stres diizeyini etkiledigi sap-
tanmustir. Ozellikle 0-5 y1l hizmet siiresine sahip olanlar ile 11- 20 yil hizmet
stiresine sahip olanlarin diger katilimcilara gore stres diizeylerinin daha yiiksek
oldugu bulgulanmistir. Meslekte daha geng olanlarin (6-10 yil harig) stres dii-
zeylerinin yiiksek ¢ikmasi, 6gretmenlerin mesleki deneyimlerine baglanabilir.
Mesleki deneyimlerle birlikte dgretmenler, siif yonetimi, 6grenci ve veli ile
olan iletisim konusunda daha tecriibeli olurlar. Bu tecriibe ile sorunlarin {istesin-
den gelmek i¢in daha donanimli hale gelirler. Basa ¢ikma konusunda donanimli
olmak da onlarin daha az stres yasamalarina neden olabilir. Ogretmenlerin zor-
luklar karsisinda psikolojik destek alma konusunda tercihleri durumu (evet, hayir
ve belirtmek istemiyorum) ile stres diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik tespit
edilmemistir. Bu durum 6gretmenlerin toplum igerisindeki ¢esitli 6nyargilardan
ve mesleki yasamlarinda etiketlenmekten korkmalari ile agiklanabilir.

Bu ¢aligmada elde edilen bulgular, 6gretmenler arasinda stres ile mane-
viyat arasinda negatif yonlil bir iliski oldugunu, ancak bu iligkinin istatistiksel
olarak anlamli olmadigin ortaya koymustur. Ogretmenlerin stresle basa ¢ikma
stratejileri izerinde farkl faktorlerin daha giiglii bir rol oynayabilecegi degerlen-
dirilebilir. Arastirmada 6nemli sonuclar elde edilse de arastirmanin siirliliklar
vardir. Nicel yontem ile gerceklestirilen bu calismada farkli degiskenlerle iligki-
lere dair bulgulara ulasilsa da 6gretmenlerin stres diizeylerini etkileyen diger fak-
torlere yonelik nitel ¢aligmalara ihtiya¢c duyulmaktadir. Arastirma Ankara’nin
Yenimahalle ilgesinde gorev yapan 0gretmenlerle yiiriitiilmiistlir. Diger illerde
daha biiyiik o6rneklem grubu ile yapilacak arastirmalar, 6gretmenlerde stres ve
maneviyat arasindaki iligkiyi anlamak agisindan daha aydinlatici olabilir.
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