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-ARASTIRMA MAKALESI-

TURKIYE’DE BOLGESEL iSGUCUNE KATILIM VE iSTIHDAM
FARKLILIKLARI: DUZEY 2 BOLGELERI UZERINE BiR YAKINSAMA
ANALIZI (2010-2023)

Mustafa KARAKUS'
0z

Tiirkiye 'de bolgesel isgiicii piyasalarinin dinamiklerini ve mekdnsal farkliliklarini
analiz etmek, kalkinma politikalarinin etkinligi acisindan kritik bir 6neme sahiptir. Bu
calisma, Tiirkiye'nin 26 Diizey 2 bolgesinde isgiiciine katilim orani (IGO) ve istihdam
oram (IHO) degiskenlerinin 2010-2023 yilart arasindaki yakinsama siireclerini
incelemektedir. Calismada, Phillips ve Sul (2007) tarafindan gelistirilen kuliip
yakinsama yontemi kullanilarak Tiirkiye’de genel bir yakinsama siirecinin mevcut
olup olmadigi ve benzer ézelliklere sahip alt kuliiplerin olusup olusmadigi analiz
edilmigtir. Isgiicii pivasalarinin bélgesel esitsizlikler nedeniyle homojen bir yap
sergilemedigini vurgulayan bu arastirma, isgiiciine katulim ve istihdam oranlarinin
mekansal dagilimini inceleyerek bélgesel gelismislik diizeylerinin isgiicii piyasalarina
etkisini degerlendirmektedir. Elde edilen bulgular, Tiirkiye'de genel bir yakinsama
siirecinin  gerceklesmedigini, ancak belirli bolgelerin kendi icinde alt kuliipler
olusturdugunu ortaya koymaktadir. Sanayi ve hizmet sektorlerinin gelismis oldugu
Istanbul, Izmir, Tekirdag ve Antalya gibi biiyiiksehirler, istihdam oranlarinin yiiksek
oldugu bolgeler olarak éne ¢ikarken, tarima dayali ekonomiye sahip Giineydogu
Anadolu ve Dogu Anadolu bolgelerinde istihdam oranlarimin diigiik oldugu tespit
edilmistir. Benzer sekilde, iggiiciine katilim oranlar: agisindan da sanayi ve ticaretin
yogun oldugu bélgelerde oranlarin yiiksek, kirsal ve tarima dayali ekonomilerde ise
diistik  oldugu gézlemlenmistiv. Caliymamin  bulgular:, Tiirkiye'deki isgiicii
pivasalarimin mekansal entegrasyon diizeyine dair yeni kanitlar sunmakta ve bolgesel
kalkinma politikalarimin isgiicii piyasalarindaki dengesizlikleri azaltacak sekilde
yeniden yapilandirilmast gerektigini vurgulamaktadir.

Bu ¢alisma, Tiirkiye de isgiicii piyasalarinin homojen bir yapiya sahip olmadigint ve
bolgesel gelismislik diizeylerinin isgiicii piyasalarim dogrudan etkiledigini ortaya
koymaktadwr. Bulgular, bélgesel kalkinma politikalarmin isgiicii piyasalarindaki
dengesizlikleri  giderecek  sekilde  yeniden  yapilandirilmas:  gerektigini
vurgulamaktadir.
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REGIONAL LABOR FORCE PARTICIPATION AND EMPLOYMENT
DISPARITIES IN TURKIYE: A CONVERGENCE ANALYSIS OF NUTS-2
REGIONS (2010-2023)2

Abstract

Analyzing the dynamics and spatial disparities of regional labor markets in Turkiye
is crucial for the effectiveness of development policies. This study examines the
convergence processes of labor force participation rate (LFPR) and employment rate
(ER) across Turkiye’s 26 NUTS-2 regions between 2010 and 2023. Utilizing the club
convergence method developed by Phillips and Sul (2007), the study investigates
whether a general convergence process exists and whether subgroups with similar
characteristics have emerged. Highlighting the heterogeneity of labor markets due to
regional inequalities, this research assesses the spatial distribution of labor force
participation and employment rates, evaluating the impact of regional development
levels on labor markets. The findings reveal that a general convergence process has
not taken place in Turkiye; however, certain regions have formed distinct
convergence clubs. Major metropolitan areas such as Istanbul, Izmir, Tekirdag, and
Antalya, where the industrial and service sectors are well-developed, exhibit high
employment rates. In contrast, regions with an agriculture-based economy,
particularly in Southeastern and Eastern Anatolia, have lower employment rates.
Similarly, labor force participation rates are higher in industrial and trade-intensive
regions, while rural and agriculture-dependent economies demonstrate lower rates.
The study provides new evidence on the degree of spatial integration in Turkiye's
labor markets and emphasizes the need to restructure regional development policies
to mitigate labor market imbalances.

This study underscores that Turkiye's labor markets do not exhibit a homogeneous
structure and that regional development levels directly influence labor market
outcomes. The findings highlight the necessity of reformulating regional development
policies to address labor market disparities effectively.

Keywords: Regional Labor Force Participation Rate, Regional Employment Rate,
Club Convergence Analysis.

JEL Codes: R23, J21, O18

“Bu ¢alisma Arastirma ve Yayin Etigine uygun olarak hazirlanmistir.”

2 The Extended English Summary is located the end of the Article
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TURKIYE 'DE BOLGESEL ISGUCUNE KATILIM VE ISTIHDAM FARKLILIKLARI:
DUZEY 2 BOLGELERI UZERINE BIR YAKINSAMA ANALIZI (2010-2023)

1. GiRiS

Isgiiciine katihm ve istihdam oranlari, bir ekonominin siirdiiriilebilir biiylimesini ve
kalkinmasini sekillendiren temel unsurlar arasinda yer almaktadir. Bolgesel isgiicii
piyasalar1 arasindaki farkliliklar, ekonomik yapinin ¢esitliligi, sektorel dagilim, egitim
seviyesi, demografik yapi1 ve goc¢ dinamikleri gibi ¢ok boyutlu faktorlerden
etkilenmektedir (Todaro ve Smith, 2020). Tiirkiye’de isglicli piyasasinda bdlgesel
farkliliklar uzun siiredir devam etmekte olup, iggiiciine katilim ve istihdam oranlarinin
mekansal yakinsamasi konusu, bdlgesel esitsizliklerin giderilmesi agisindan 6nem arz
etmektedir.

Tiirkiye ekonomisi, 2000’1i y1llardan itibaren hizli bir biiyiime siirecine girmis, sanayi
ve hizmet sektdrlerindeki genisleme ile istihdam artis1 saglanmistir. Ancak, bolgeler
arasindaki ekonomik ve sosyal farkliliklar nedeniyle isgiiciine katilim ve istihdam
oranlarida homojen bir dagilim gdzlemlenmemektedir. Ornegin, 2023 yili itibarryla
Tiirkiye genelinde isgiiciine katilim oram1 %53,3 olarak kaydedilirken, bu oran
Giineydogu Anadolu Boélgelerinde %45’in altina diismekte, Marmara ve Ege
Bélgelerinde ise %55’in iizerine ¢ikmaktadir (TUIK, ty.a; TUIK, t.y.b). Istihdam
oranlarinda da benzer bir farklilasma gdzlenmekte olup, Istanbul, Izmir ve Ankara
gibi biiyiiksehirlerin bulundugu boélgelerde istihdam oranlari Tiirkiye ortalamasinin
iizerindeyken, dogu ve giineydogudaki bir¢ok ilde igsizlik kronik bir sorun olarak
varligini stirdiirmektedir.

Tiirkiye’de bolgeler arasinda farkli biiyiime dinamikleri ve sektor bazli degiskenlikler
nedeniyle ekonomik geligsmislik siirecinin homojen olmadigi goézlemlenmektedir.
Giiven’in (2024) caligmasina gore, bolgeler arasindaki ekonomik gelismislik
farklarmin temelinde beseri sermaye dagilimi, girisimeilik diizeyi, ihracat
performanst ve niifus yapisi gibi faktorler yatmaktadir. Tiirkiye’de bazi bdlgeler
sanayi ve hizmet sektdrlerinde yogunlasarak hizli bir ekonomik biiylime gosterirken,
diger bolgeler daha ¢ok tarim ve diisiik katma degerli sektorlere bagimli kalarak
gelisim agisindan geride kalmaktadir (Giiven, 2024). Tiirkiye’de bdlgeler arasinda
farkli biiylime dinamikleri ve sektor bazli degiskenlikler nedeniyle biiyiime ve
istihdam/igsizlik iligkisinin homojen olmadig1 gériilmektedir. Ornegin, 2023 yilinda
sanayi ve hizmet sektorlerinin yogun oldugu Marmara ve Ege Bolgelerinde istihdam
oranlart %50’nin iizerinde seyrederken, tarimsal istihdamin baskin oldugu
Giineydogu Anadolu Bolgelerinde bu oran %40 civarinda diismektedir (TUIK, t.y.a).
Kadmlarin isgiiciine katilmindaki bolgesel farklar, egitim seviyeleri, geleneksel
toplumsal normlar, ¢ocuk bakim hizmetlerine erisim ve kentsel gelismislik diizeyi gibi
birgok faktdrde istihdami etkilemektedir (OECD, 2019). Nitekim 2023 yilinda sanayi
ve hizmet sektorlerinin yogun oldugu Marmara, Ege ve i¢ Anadolu Bélgelerinde
kadin istihdam oranlar1 %35’in {izerinde seyrederken, Giineydogu Anadolu
Bolgelerinde bu oran %25’in altina diismektedir (TUIK, t.y.a).

Bolgesel isgiicii piyasalarinin yakinsama siireglerini inceleyen ¢aligmalar, genellikle

bat1 Avrupa iilkeleri ve ABD gibi gelismis ekonomilere odaklanmaktadir. Tiirkiye
gibi hizl1 biiyiiyen ancak yapisal farkliliklar barindiran ekonomilerde bolgesel isgiicii
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piyasalarindaki entegrasyon siirecine dair sinirl sayida ¢aligma bulunmaktadir. Bu
caligma, Tiirkiye’deki isgiicine katilim ve istihdam oranlarinin bolgesel diizeyde
zaman i¢indeki yakinsama egilimlerini analiz ederek literatiirdeki boslugu doldurmay1
amaglamaktadir. Caligma kapsaminda, Phillips ve Sul’un (2007) gelistirdigi kuliip
yakinsama yontemi ile Tiirkiye’nin 26 Diizey-1I bolgesindeki isgiicii piyasalarimin tek
bir denge noktasina mi yodneldigi, yoksa farkli alt kuliipler mi olusturdugu test
edilmektedir. Geleneksel yakinsama analizlerinden farkli olarak, bu yéntem bolgeler
arasindaki yapisal farkliliklar1 ve mekansal bagimlilik etkilerini detayl bir sekilde ele
almaktadir. Tiirkiye isgiicli piyasasinin bolgesel entegrasyon diizeyi konusunda yeni
bulgular sunan bu ¢aligmanin isgiicii politikalarinin sekillendirilmesine yonelik veriye
dayal1 politika onerileri gelistirilmesine katkida bulunacagi diistiniilmektedir.

1.1. Literatiir Ozeti

Literatiir taramas1 kapsaminda ¢esitli iilkeler ve bolgelere ait igsizlik oranlarmin
yakinsama siiregleri, isgiicli piyasalarinin entegrasyonu ve mekénsal bagimlilik gibi
faktorler dogrultusunda incelenmistir. Literatiir taramas: kapsaminda, cesitli iilkeler
ve bolgelere ait issizlik oranlarinin yakinsama siirecleri, isgiicii piyasalarinin
entegrasyonu ve mekansal bagimlilik gibi faktorler dogrultusunda incelemeler
yaptlmistir. Bu baglamda, asagida ilgili literatiirde yer alan Ornek c¢alismalar
sunulmustur.

Avrupa iilkelerini karsilastiran ¢aligmalarda, Bayer ve Jiilen (2007), Batt Almanya
icin bolgesel isgsizlik oranlarini analiz ederek, issizlik oranlarinin uzun vadede ulusal
ortalamaya yakinsadigini, ancak bu siirecin olduk¢a yavas ilerledigini ifade etmistir.
Blaschke (2000), Avrupa iilkelerinin bdlgesel igsizlik oranlarini inceleyerek, issizlik
oranlarmin mekansal bagimlilik gosterdigini ve belirli bolgelerde kiimelenme
egiliminde oldugunu tespit etmistir. Cracolici, Cuffaro ve Nijkamp (2007), 103
Italyan ili icin mekéansal ekonometrik modeller kullanarak issizlik oranlarmin cografi
dagilimini analiz etmis ve issizligin belirli bolgelerde kalict hale geldigini ortaya
koymustur. Tyrowicz ve Wojcik (2010), Polonya’daki 379 yerel isgiicli piyasasini
inceleyerek, issizlik oranlarinda genel bir yakinsama egiliminin oldukca zayif
oldugunu belirlemislerdir. Pehkonen ve Tervo (1998), Finlandiya’daki 10 isgiicii
bolgesi ve 423 belediyedeki issizlik oranlarini analiz ederek, uzun vadede bolgesel
issizlik farklarmin azalmadigini ve bazi bolgelerin siirekli olarak yiiksek igsizlik
seviyelerinde kaldigimi ortaya koymuslardir. Larsson (1998), 1975-1995 yillar
arasinda Avrupa’nin NUTS 2 diizeyindeki 15 iilkesinin bolgesel issizlik verilerini
analiz ederek, igsizlik oranlarinin uzun vadede kalici oldugunu ve bdlgesel issizlik
farklarinin zamanla azalmadigini ortaya koymustur. Bu ¢alismalar, bdlgesel issizlik
oranlarinin mekansal bagimlilik gosterdigini ve uzun vadede tam anlamiyla bir
yakinsamanin saglanamadigini ortaya koymaktadir. Rendall vd. (2005), Avrupa’da
gocmen kadinlarmn isgiicii piyasasina entegrasyonunu inceleyerek, Bati Avrupa’da
goemen kadinlarin isgiicli katilim oranlarinin zamanla artti§int ancak yerlilere tam
olarak yakimsamadigini, Giliney Avrupa’da ise entegrasyonun daha hizl
gerceklestigini tespit etmislerdir. Fagerberg, vd. (1997), 1980'ler boyunca Avrupa'nin
64 bolgesinde teknoloji, biiylime ve issizlik arasindaki iliskiyi analiz etmisler ve
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yoksul bolgelerdeki kisi basina diisen GSYIH artisinin, zengin bdlgelere kiyasla daha
yavas ilerledigini, issizlik oranlarinda genel bir yakinsama egilimi gozlenmedigini
ortaya koymuslardir. Hunt (2004), yakinsamay1 igsiz kalma siireleri agisindan analiz
etmis ve Dogu Almanya’daki kadinlar ve diisiik vasifli bireylerin isgiicii piyasasina
doniiste daha fazla zorluk yasadigini, Bati Almanya’da igsizligin zamanla arttigini
ortaya koymustur. Orta ve Dogu Avrupa lilkelerindeki iggiicii piyasalarinda bolgesel
farkliliklar1 ve yakinsama siireglerini analiz eden ¢alismalar arasindan yer alan
Botric’e (2012) ait calismada Hirvatistan'daki bolgesel diizeyde serbest meslek
farkliliklar1 incelenmis olup serbest meslek oranlarinin bolgesel diizeyde belirgin
farkliliklar gosterdigini ortaya koyulmustur. Bulko, vd. (2019), Cekya ve
Slovakya’daki NUTS 3 bolgelerinde yiiksekdgretim mezunlarinin istihdam ve igsizlik
oranlarmin yakmsamasmi analiz ederek, issizlik oranlarmin belirli bolgelerde
zamanla azaldigini ve isgiicii piyasasinda bolgesel yakinsamanin gerceklestigini
gostermiglerdir. Hanclova ve Simek (2013), Cekya ekonomi fakiiltesi mezunlarinin
igsizlik oranlarinin yakinsamasini analiz etmisler ve bolgesel farkliliklarin belirgin
oldugu bulgusuna ulagsmislardir.

Cok iilkeli kargilagtirmali ¢aligmalarda, Caroleo ve Pastore (2010), Galbraith ve
Garcilazo (2010), Kénya (2019), Obadi¢, Arcabi¢ ve Rogi¢ Dumanci¢ (2021),
Paetzold ve Van Vliet (2014) ve Prohorovs ve Bistrova (2022), Avrupa iilkelerindeki
isgiicli piyasalarmin entegrasyonu, gelir ve issizlik oranlarinin yakinsamasi ve
bolgesel esitsizlikler {izerine odaklanmiglardir. Meliciani (2006), Avrupa'daki 99
bolgeyi analiz ederek, iilkeler arasinda gelir yakinsamasi goriilse de yavas ilerledigini,
gelir esitsizliklerinin devam ettigini ve bolgesel istihdam esitsizliklerinin arttigini
tespit etmistir. Caroleo ve Pastore (2010), AB genislemesi sonrasi isgiicii piyasalarini
analiz ederek, yeni ve eski AB iiyeleri arasindaki issizlik oranlari ve istihdam firsatlari
acisindan farklarin siirdiigiinii gostermislerdir. Galbraith ve Garcilazo (2010), 187
Avrupa bolgesini analiz ederek, gelir ve istihdamda belirli bir yakinsama yasandigini
ancak bolgesel iicret esitsizlikleri ve issizlik oranlarinin mekéansal bagimlilik
gosterdigini ortaya koymuslardir. Koénya (2019), AB'de issizlik oranlariin
yakinsamasini degerlendirmis ve yeni AB iilkelerinin eski AB iilkelerine kismen
yakinsama egiliminde oldugunu, ancak ekonomik krizlerin bu siireci kesintiye
ugrattigini belirlemistir. Obadi¢, vd. (2021), isgiicli piyasas1 kurumlarinin AB iginde
tam olarak yakmsamadigini, issizlik yardimlari, aktif isgiicii politikalar1 ve asgari
iicret gibi faktorlerde belirgin bir yakinsamanin olmadigini ancak belirli alt gruplarda
kismi bir entegrasyon yasandigini tespit etmislerdir. Paetzold ve Van Vliet (2014), 22
OECD iilkesinde Avrupa Istihdam Stratejisi'nin (EES) issizlik koruma politikalarina
etkisini degerlendirerek, AB iilkeleri i¢inde issizlik yardimlarinda belirli bir uyum
saglandigin1 ancak sosyal politika farkliliklarinin tam olarak ortadan kalkmadigini
ortaya koymuslardir. Ozellikle issizlik yardimlarmin kapsami ve siiresi konusunda
iilkeler arasinda farkli uygulamalar oldugu belirtilmistir. Prohorovs ve Bistrova
(2022) ise AB iiyesi 26 iilkede emek pay1 yakinsamasini inceleyerek, emek payimnin
ekonomik biiyiimeye kiyasla daha hizli yakinsadigini ve imalat sektoriinde %89,7,
hizmet sektdriinde ise %45 oraninda bir yakinsama yagandigini tespit etmislerdir.
Ancak, ticaret sektdriinde ayrigmalar devam etmekte olup, emek payi ile ekonomik
biliyiime arasindaki entegrasyonun tam saglanamadigi belirlenmistir. Sacchi, vd.
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(2011), 2008 kiiresel ekonomik krizi sonras1 Almanya, Italya ve Avusturya'daki kisa
¢aligma programlarini analiz ederek, ekonomik krizlerin isgiicii politikalarinda belirli
bir yakinsamaya yol agtigini ancak iilkelerin sosyal ve ekonomik yapilarindan
kaynaklanan farkliliklarin devam ettigini tespit etmislerdir. Pino ve Soto (2014), Euro
Bolgesi’ndeki 12 iilkenin iicret esnekligi ve issizlik oranlari arasindaki iliskisini
inceleyerek, isgiicii piyasalarmnin genel olarak ortak bir yakinsama egilimi
gostermedigini, ticret esnekliginin bazi iilkelerde issizligi azaltict etkisi olmasina
ragmen iilkeler arasinda belirgin farkliliklar bulundugunu ortaya koymuslardir.

Italya, Ispanya, Birlesik Krallik gibi iilkeleri karsilastirmali olarak inceleyen
calismalardan; Bradley, vd.’ye (2020) ait calismada; geng¢ issizlik ve NEET
oranlarmin Italya, Ispanya ve Birlesik Krallik'taki bolgesel farkliliklar:
degerlendirilerek, geng issizligin belirli bolgelerde kiimelendigi tespit edilmistir.
Perugini (2008), italya’daki NUTS 3 diizeyindeki bélgesel isgiicii piyasalarni analiz
ederek, toplam ve kadin istthdam oranlarinda belirgin bir yakinsama olmadigini,
igsizlik oranlarinda 6zellikle giiney bolgelerinde artan farkliliklarin mevcut oldugunu
ve istithdam oranlarinda yakinsama egilimi gdzlemlendigini tespit etmistir. Agovino
(2014), Italya’da engelli istihdaminin bélgesel dagilimmi analiz ederek, Kuzey ve
Orta Italya’nin Giiney Italya’ya kiyasla daha yiiksek etkinlige sahip oldugunu,
bolgeler arasinda belirgin bir kutuplagsma yasandigini ortaya koymustur.

Tiirkiye tizerine yapilan caligmalar, bolgesel igsizlik ve sektorel yogunlagma
stireclerine odaklanmaktadir. Filiztekin (2009), Tiirkiye'nin 81 ili i¢in igsizlik bolgesel
igsizlik oranlarmi mekansal ve zamansal olarak analiz etmis ve igsizlik oranlarinin
uzun vadede kalict oldugunu, mekansal bagimlilik gosterdigini ve zaman iginde
bolgeler arasindaki igsizlik farklarinin arttigini tespit etmistir. Tiirkiye nin 26 Diizey-
2 bolgesine yonelik yapilan ¢alismalar, bolgesel gelir esitsizlikleri, issizlik oranlari ve
sektdrel yogunlagma dinamiklerini ortaya koymaktadir. Benzer sekilde, Ozen Atabey
(2024), Tirkiye'de farkli gruplar itibartyla issizlikte histeri etkisini analiz etmis ve
genel, geng, kadin ve erkek igsizlik oranlarinda histeri etkisinin bulundugunu
belirlemistir. Bu bulgular, Tiirkiye'de issizlik oranlarmin kaliciligimi ve bdlgesel
farkliliklarin siirdiigiini gostermektedir. Kartal (2022), bolgesel gelir esitsizliklerini
analiz ederek genel bir yakinsama egilimi bulunmadigini, ancak belirli bolgelerde
kiimelenmelerin olustugunu tespit etmistir. Cift¢i (2016), mekansal panel ekonometri
yontemiyle Tiirkiye’deki igsizlik oranlarmi incelemis ve bazi bolgelerde issizlik
oranlarinin yakinsama egilimi gosterdigini ortaya koymustur. Oren (2022) ise
Tirkiye’deki sektorel yogunlasmayr analiz ederek, hizmet sektoriiniin en fazla
yogunlagan sektor oldugunu belirlemis; ayrica, insaat, gida, tarim, saglik ve medya
sektorlerinde istihdamin yogunlastigini, ancak madencilik ve teknoloji sektorlerinde
yerellesmenin azaldigini tespit etmistir.

Issizlik ve istihdam oranlarmin yakinsamasi konusunda yapilan galismalar, tam
anlamiyla bir biitiinlesmenin saglanamadigini ve ekonomik farkliliklarin siirdiigiinii
gostermektedir. Mekansal bagimlilik, bolgesel esitsizlikler ve isgiicii piyasalarindaki
yapisal faktorler, bolgesel issizlik oranlarmin uzun vadede kalici olmasina neden
olmaktadir.
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2. VERI SETi VE AMPIRIK YONTEM

Tiirkiye’nin  Diizey-2 kapsaminda  yer alan 26 bolgesinde  2010-2023  yillan
arasindaki isgiicline katilim ve isttihdam oranlarinin yakinsama siireglerini analiz eden
bu calisma, bolgesel isgilicli piyasalarindaki farkliliklari ve zaman icindeki
donisiimleri incelemektedir. Calismada kullanilan veri seti, Tirkiye’nin farkli
bolgelerindeki istihdam dinamiklerini karsilastirmali olarak degerlendirmeye olanak
tanimakta olup Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) veri tabanindan derlenmis 15 yas
iizeri isgiiciine katilim oranlar1 ve istihdam oranlarmi kapsamaktadir (TUIK, t.y.a).
Bolgesel diizeyde bu gostergelere dair erisilebilen en erken tarih 2010 yili
oldugundan, analiz 2010-2023 doénemiyle sinirlandirilmistir. 2010 Oncesine ait
istatistiklerin sinirli, dagmik ve metodolojik olarak karsilastirilabilir olmamasi, veri
giivenilirligi ve analiz tutarliligi agisindan bu dénemin tercih edilmesinde etkili
olmustur. Isgiiciine katilim oranindaki dalgalanmalar, isgiicii arz1, istihdam, issizlik
ve ekonomik politika uygulamalari {izerinde dogrudan etkili olabilir. Bu baglamda,
isgiicine katilim ve istihdam oranlarmin uzun vadeli yakinsama siireglerini analiz
etmek amactyla Phillips ve Sul (2007) tarafindan gelistirilen kuliip yakinsama analizi
yapilmadan once duraganlik testi uygulanmalidir. Ekonomik durgunluk
donemlerinde, is bulma olasiliginin azalmasi nedeniyle bireyler i aramaktan
vazgecerek isgiicline dahil olmaktan ¢ikabilirler, bu da iggiicii arzinin daralmasina ve
igsizlik oranlarinin gergegi tam yansitmamasina neden olabilmektedir (imidi kirilmig
isci etkisi). Ekonomik biiylime dénemlerinde ise isgiiciine katilim artabilir ve istihdam
orani iizerindeki baskiy1 artirabilmektedir. Ote yandan, ekonomik kriz veya gelir
kaybi gibi durumlarda bireylerin hane gelirine katki saglamak amaciyla isgiiciine
dahil olmasi, iggiiciine katilim oranin1 artirabilmektedir. Bu durumda issiz birey sayisi
artabilir ve issizlik orani yiikselirken, istihdam orani sabit kalabilmekte veya
artabilmektedir (ilave is¢i etkisi) (Blanchard ve Katz, 1992).

Tiirkiye’nin Diizey-2 kapsaminda yer alan 26 bdlgesinde 2010-2023 yillar1 arasindaki
isgiiciine katilim ve istthdam oranlarinin yakinsama siireglerini analiz eden bu
calisma, bolgesel isgiicii piyasalarindaki farkliliklar: ve zaman igindeki doniigiimleri
incelemektedir. Caligmada kullanilan veri seti, Tiirkiye’nin farkli bodlgelerindeki
istihdam dinamiklerini kargilagtirmali olarak degerlendirmeye olanak tanimakta olup
Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) veri tabanindan derlenmis 15 yas iizeri isgiiciine
katilim oranlar1 ve istihdam oranlarini kapsamaktadir (TUIK, t.y.a). Bolgesel diizeyde
bu gdstergelere dair erigilebilen en erken tarih 2010 yili oldugundan, analiz 2010—
2022 donemiyle sinirlandirilmistir. 2010 6ncesine ait istatistiklerin sinirli, daginik ve
metodolojik olarak karsilastirilabilir olmamasi, veri giivenilirligi ve analiz tutarlilig1
acisindan bu dénemin tercih edilmesinde etkili olmustur.

Isgiiciine katilim oraninin duragan olmamasi, istihdam ve issizlik oranlar1 arasindaki
iligkinin dogru analiz edilmesini zorlastirabilmektedir. Bu durum, politika yapicilar
agisindan da onemli bir belirsizlik yaratmaktadir. Isgiiciine katilim oranindaki
beklenmedik artislar, igsizlik oraninin diigmesini engelleyerek istihdam politikalarinin
etkinligini azaltabilmektedir. Ozellikle kadinlar ve gengler gibi farkli demografik
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gruplar, ekonomik dalgalanmalara daha duyarli olduklarindan, isgiiciine katilim
oranlarindaki degisimlerden farkli diizeylerde etkilenmektedirler (OECD, 2019). Bu
nedenle, isgiiciine katilim oranindaki dalgalanmalar yalnizca bireysel ve hanehalki
diizeyinde degil, ayn1 zamanda makroekonomik gostergeler ve politika uygulamalart
acisindan da kritik bir degisken olarak degerlendirilmektedir (Yenilmez ve Kilig,
2018). Bu baglamda, isgiiciine katilim ve istihdam oranlarinin uzun vadeli yakinsama
stireglerini analiz etmek amaciyla Phillips ve Sul (2007) tarafindan gelistirilen kuliip
yakinsama analizi yapilmadan 6nce iggiliciine katilim oranlarina yonelik duraganlik
testi uygulanmasinin faydali olacagi degerlendirilmektedir.

Panel veri setlerinde birim kok testleri uygulanmadan 6nce yatay kesit bagimliliginin
test edilmesi gerekmektedir. Eger veri setinde yatay kesit bagimlilii mevcutsa,
geleneksel birim kok testleri yaniltict sonuglar verebilmekte ve yanlis duraganlik
sonuglaria ulagilabilmektedir. Bu nedenle, panel veri setinde 6ncelikle yatay kesit
bagimliligimin varlig: test edilmeli ve elde edilen sonuca gore uygun birim kok testi
secilmelidir (Pesaran, 2007). Bu baglamda, Pesaran (2004) tarafindan 6nerilen CD
Testi, panel veride biiyiik N, kiigiik T durumunda yatay kesit bagimliliginin varligini
olemek igin sik¢a kullanilan yontemlerden biri olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Eger
veri setinde yatay kesit bagimliligi tespit edilirse, biitiinlesik yapiy1 dikkate alan ikinci
nesil birim kok testleri kullanilmasi gerekmektedir. Pesaran CD testi, panel regresyon
modelindeki hata terimlerinin korelasyon katsayilarini temel alarak yatay kesit
bagimliligini test etmektedir. S6z konusu teste ait denklem su sekilde agiklanabilir:

2T _ .
CD = Y YN i Dy )

N(N-1)

Denklemde:

e N : Paneldeki yatay kesit birim sayisidir.
e T : Paneldeki zaman boyutudur.
LI T Iki farkl1 birim arasindaki hata terimi korelasyon katsay1sini temsil eder.

Burada:

e Ho Hipotezi: Yatay kesit bagimhiligi yoktur (p;; = 0).
e H: Hipotezi: Yatay kesit bagimliligi vardir (§;; # 0).

CD istatistigi standart normal dagilima sahiptir ve istatistiksel olarak anlamli (p <
0.05) bulundugunda, yatay kesit bagimlilig1 oldugu sonucuna varilmaktadir.

Geleneksel panel birim kok testleri genellikle yatay kesit bagimliligini géz ardi
ederken, Pesaran (2007) tarafindan gelistirilen Cross-Sectionally Augmented Dickey-
Fuller (CADF) ve Cross-Sectionally Augmented Im, Pesaran and Shin (CIPS) testleri,
panel veri setlerinde yatay kesit bagimliligini dikkate alarak daha giivenilir tahminler
sunmaktadir.
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Pesaran (2007: 265) tarafindan onerilen CADF testi, geleneksel Dickey-Fuller (DF)
testinin yatay kesit bagimliligint hesaba katan bir versiyonudur. CADF modeli
Denklem 2’de ifade edilmektedir:

Ay = a;+ BiYit—1+ Vi1 + diAY; + ey )
Bu denklemde:

® ;. 1. birim ve t. zamandaki bagimli degiskeni; a; bireysel sabit terimi temsil
etmektedir.

e ., tim yatay kesit birimlerinin ortalamasidir ve yatay kesit bagimliligim
yakalamak i¢in modele dahil edilmistir.

® ¢, hata terimini ifade etmektedir.

Hy: B; = 0 hipotezi reddedilemezse, degiskenin birim koke sahip oldugu kabul edilir,
yani duragan degildir. CADF testinde her bir bireysel birim igin bir test istatistigi
hesaplanir. CADF testi bireysel serilere uygulanirken, CIPS testi, CADF test
istatistiklerinin ortalamasi alinarak panel diizeyinde birim kok hipotezini sinayan bir
yaklagimdir. CIPS testi, Denklem 3’te tanimlanmaktadir (Pesaran, 2007):

CIPS = — %X, CADF; 3)

Isgiiciine katilim oranmin duraganhk ozelliklerinin belirlenmesinin ardindan,
iggiiciine katilim ve istithdam oranlarinin uzun vadeli yakinsama siireglerini analiz
etmek amactyla Phillips ve Sul (2007) tarafindan gelistirilen kuliip yakinsama analizi
uygulanmistir.

Phillips ve Sul (2007) tarafindan gelistirilen kuliip yakinsama yontemi, panel veri
setlerinde birimler arasinda uzun vadeli ortak bir dengeye ulasilip ulagilmadigini
tespit etmeye yonelik yenilik¢i bir analiz teknigidir. Geleneksel yakinsama
modellerinden farkli olarak, bu yaklasim homojen bir siirecin varligin1 varsaymak
yerine, zaman iginde belirli ekonomik ya da yapisal faktorler nedeniyle farkli yonlerde
evrilen gruplarin olusumunu ele almaktadir (Phillips ve Sul, 2009). Bu yoniiyle,
yontemin en onemli katkilarindan biri, birimler arasindaki dinamik farkliliklar1 ve
heterojen yapilar1 dikkate alarak gelisim yollarinin ayrigmasini veya birlesmesini
belirleyebilmesidir (Durlauf ve Johnson, 1995).

Kuliip yakinsama analizi, sadece genel anlamda bir yakinsama siirecini incelemekle
kalmaz, ayn1 zamanda iilkeler veya bdlgeler arasindaki ekonomik gelisim yollarmnin
nasil farklilagtigini detayli bicimde ele almaktadir. Panel veri setlerinde ortak faktorler
ile bireysel etkilerin ayristirilmasina dayali olan bu model, bir ekonominin ya da
sistemin belirli alt gruplar i¢inde nasil hareket ettigini tespit etmeye imkan
tanimaktadir. Modelin temel yapis1 asagidaki gibi ifade edilmektedir (Phillips ve Sul,
2007, 2009):
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Xit = Gir + a;; )

Bu denklemde g;;, paneldeki ortak faktdrlerden kaynaklanan sistematik bilesenleri
temsil ederken, a; ise e bireysel (idiyosinkratik) degiskenligi yansitan gegici
bilesenleri ifade etmektedir (Phillips ve Sul, 2007). Geleneksel eckonometrik
modellerde belirli yapisal varsayimlara dayali analizler gerceklestirilirken, Phillips ve
Sul’un gelistirdigi bu yaklasim sistematik ve gecici bilesenlere iliskin herhangi bir
kat1 varsayim gerektirmemektedir. Boylece model hem dogrusal hem de dogrusal
olmayan stirecleri kapsayarak, farkli tiirdeki zaman serilerini analiz etmeye olanak
saglamaktadir (Phillips ve Sul, 2009).

Yontemin en dikkat ¢ekici 6zelliklerinden biri, duragan ve duragan olmayan serileri
ayni cergevede ele alarak ortak faktorlerin ve bireysel etkilerin eszamanli
degerlendirilmesine imkan tanimasidir (Phillips ve Sul, 2009). Phillips ve Sul (2009),
Denklem (4)’4i daha agiklayici hale getirmek icin ortak faktorler ile bireysel
bilesenlerin belirginlesmesini saglayan alternatif bir yap1 ile Denklem 5’te yeniden
diizenlenmistir. Bu c¢ergevede, model farkli ekonomik yapilar veya kalkinma yollar1
arasinda nasil bir ayrisma veya birlesme siireci yasandigini degerlendirmek i¢in esnek
bir ¢ergeve sunmaktadir:

ittai
Xie = (gtﬂ—tat) Ue = iy Q)

Denklem 5°te, y,, paneldeki ortak egilimleri temsil eden genel bir faktor olarak iglev
gérmektedir. Ote yandan &;,, bireysel birimlerin zaman igindeki katk1 diizeyini dlgen
ve birimler arasindaki farkliliklar1 ortaya koyan bir bilesendir. Model, y;’nin zaman
icinde gegici bilesenler (6rnegin, a;;,) lizerinde belirleyici bir rol oynadigi varsayimina
dayanmaktadir (Phillips ve Sul, 2007). Panel veri setlerindeki ortak faktorlerin etkisini
en aza indirmek ve uzun vadeli denge siire¢lerini daha saglikli analiz edebilmek igin
Olcekleme yontemi devreye girmektedir (Phillips ve Sul, 2007).

Ancak modelin gercekten fark yarattigi nokta, bireysel birimlerin genel trende kiyasla
nasil bir konumda yer aldigini degerlendiren goreceli geg¢is parametresi (h;;)
araciligiyla, yakinsama ve ayrigma siireglerinin statik degil, dinamik bir bakis agisiyla
ele alinabilmesidir. Bu sayede, ekonomik yapilar sadece duragan bir dengeye mi
yoneliyor, yoksa zaman iginde farkli kalkinma yollara mi evriliyor sorularina yanit
aranabilmektedir (Phillips ve Sul, 2007).

Sonug olarak, kuliip yakinsama modeli ekonomik doniisiimiin duragan bir siireg
olmadigini, aksine zaman icinde sekillenen, bireyler ve {ilkeler 6zelinde farkll
yoriingeler izleyen dinamik bir yap1 oldugunu ortaya koymaktadir.

Xit Sit

=7 (6)

TwN N
N2iz1 Xit  y2i=1 it

hy =
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h;; bir birimin zaman igindeki gecis siirecindeki konumunu ve dinamiklerini
belirleyen kritik bir gosterge olarak one ¢ikmaktadir. Eger birimlerin §;; degerleri
zamanla belirli bir sabit (J) etrafinda yakinsama egilimi gosteriyorsa, h;; degeri bire
yaklagir. Bu durum, analiz edilen birimlerin ortak bir denge seviyesine ulastigini ve
sistemde giderek daha homojen bir yap1 olustugunu isaret etmektedir (Panopoulou ve
Pantelidis, 2012).

Ozellikle, h;, istatistizinde gozlemlenen kesitsel varyans diisiisii, sistemdeki
heterojenligin azaldigini ve panelde yer alan iilkelerin birbirine yakinsadigini ortaya
koymaktadir. Bu, iilkeler arasindaki ekonomik farkliliklarin zaman iginde giderek
azaldigin1 ve ortak bir biiylime patikasina yoneldiklerini géstermektedir (Phillips ve
Sul, 2007, 2009).

Phillips ve Sul (2007, 2009) ile Panopoulou ve Pantelidis (2012) tarafindan ortaya
konulan modelde, h;;’in sifira yaklasmasi, iilkelerin benzer ekonomik dinamikleri
paylasmaya basladigini ve ortak bir gelisim siirecinin olustugunu gostermektedir. Bu
baglamda, ekonomik ve yapisal doniisiim siireclerinin giderek daha uyumlu hale
gelmesi, uzun vadede siirdiiriilebilir biiylime ve kalkinma perspektiflerini
sekillendiren temel unsurlardan biri olarak degerlendirilmektedir.

Hie = 3 Xa(he = 1)* = 0 if Jim &, = 6, for all i ()

Phillips ve Sul’un (2007) log t regresyonu, panel veri setlerinde uzun vadeli
yakinsama siireclerini analiz etmek i¢in gelistirilen gii¢lii bir yontemdir. Modelin
temelinde, tim birimlerin ayni hizda yakinsadigi kabul edilen temel hipotez yer
almaktadir (H, : 6; =6, @ = 0). Ancak ger¢ek diinyada her ekonomi, kendi
dinamiklerine sahiptir ve farkli hizlarda gelisebilir. Iste bu noktada, alternatif hipotez,
birimlerin birbirinden farkli hizlarda yakimsadigint ya da higbir yakinsama
gostermedigini 6ne siirmektedir (H; : §; # §, a < 0) (Phillips ve Sul, 2009).

Log t regresyonu, sadece yakinsamanin varligini ve hizin1 6lgmekle kalmaz, ayni
zamanda ekonomiler arasinda gizli kalmis gelisim yollarini ve farklilasan biiyiime
paternlerini agiga ¢ikarmaktadir. Geleneksel analizlerin aksine, herkesin ayni yolda
ilerledigi fikrini reddeder ve kuliip yakinsama analizi sayesinde hangi {ilkelerin
birlikte hareket ettigini, hangilerinin kendi yolunu ¢izdigini belirlemeye olanak
tanimaktadir (Durlauf ve Johnson., 1995).

Bu baglamda, ekonomilerin nasil bir yol izledigini anlamak icin kullanilan log t-test
regresyonu, Denklem 8’deki gibi formiile edilmektedir:

log (Z—i) — 2logL(t) = @ + blog(t) + 4, (8)

fort=[T][rT]+1,..,T with r >0
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Denklem (8)’de t = [rT],[rT] + 1, ...,T incelenen dénemin baslangicindan itibaren
gegen zamani gosterirken, # sifirdan biiyiik bir kesme parametresidir. Bu parametre,
modele dahil edilen ilk gézlemi belirleyerek analiz siirecinin temel taslarindan birini
olusturmaktadir. Zaman degiskeni L(t)=log(t+1), formiiliiyle tanimlanirken, b = 2&
katsayisi, log(t) degiskeninin tahmini degerini ifade eder. Ancak burada asil kritik
nokta, @’nmn yakinsama hizini belirleyen temel parametre olmasidir. Elde edilen
katsaytya bagli olarak, t testi kullanilarak yakinsama durumu degerlendirilmektedir.
Eger t; < —1.65 (%5 anlamlilik diizeyinde) olarak hesaplanirsa, bu ekonominin ya
da birimin ortak bir biiylime dengesine ulasmadig: anlasilmaktadir (Phillips ve Sul,
2007). Diger bir deyisle, bu birim hala kendi bagimsiz yolunda ilerlemekte ve farkli
bir kalkinma dinamigi sergilemektedir.

Ancak modelin dogrulugu i¢in kesme parametresinin (7) dogru segilmesi 6nem tagir.
Uzun veri setleri i¢in r genellikle 0.20, olarak belirlenirken, daha kisa veri setlerinde
bu deger 0.30 olarak alinmaktadir (Phillips ve Sul, 2007; Sun vd., 2020). Bu se¢im,
analizin giivenilirligini dogrudan etkileyerek modelin, farkli ekonomik yapi ve
biliylime senaryolarina uyarlanabilmesini saglamaktadir.

Phillips ve Sul’un (2007) gelistirdigi bu yontem, ekonometrik analizlerde esnek ve
giiclii bir arag olarak dne ¢ikmakta ve genis bir uygulama alanina sahip olmasiyla
dikkat ¢ekmektedir. Modelin en biiyiik avantajlarindan biri, degiskenler (X;;) veya
ortak faktorler (u,) icin duraganlik veya stokastik siire¢ varsayimlarina dayanma
zorunlulugunun olmamasidir. Bu sayede, geleneksel yontemlerin sinirlarini agarak
dogrusal olmayan dinamikleri ve ¢apraz kesitsel heterojenligi dikkate alabilmekte ve
farkli veri yapilartyla uyum saglayabilmektedir.

Ozellikle, yontemin zaman iginde degiskenlik gosteren idiyosinkratik bilesenlere
(6;+) odaklanmasi, iilkeler veya birimler arasindaki gecis yollarindaki farkliliklart
analiz etmeyi mimkiin kilmaktadir. Boylece, tim birimlerin ayni hizda ve aym
dogrultuda ilerledigi gelencksel biiyiime yaklagimlarinin aksine, her bir birimin
kendine 6zgii gelisim siirecini ortaya koymaktadir. Bunun yani sira, yontemin mutlak
degerler yerine goreceli ¢apraz kesit ortalamalarini temel almasi, klasik birim kok ve
esbiitiinlesme testlerinin karsilastig1 kisitlar1 agsmasina olanak tanimaktadir (Apergis
ve Payne, 2017). Bu 6zellik, modelin ekonomik biiylime, gelir esitsizligi ve finansal
entegrasyon gibi genis bir yelpazede uygulanabilir olmasmi saglayarak, sadece
yakinsama siireglerini degil, ayn1 zamanda ayrisma mekanizmalarini da detayli bir
sekilde inceleme firsat1 sunmaktadir.

Phillips ve Sul’un (2007, 2009) gelistirdigi kuliip yakinsama algoritmasi, birimlerin
uzun vadede ortak bir dengeye dogru ilerleyip ilerlemedigini analiz eden dinamik bir
yontemdir. Geleneksel yakinsama modellerinden farkli olarak, bu algoritma panel veri
setlerindeki heterojenligi gdz Oniinde bulundurmakta ve birimleri farkli hizlarla
yakinsayan alt kuliiplere ayirarak daha ayrintili bir degerlendirme yapma imkani
sunmaktadir.
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Yontemin ilk agamasinda, analiz edilen birimler son gozlem degerlerine gore
siralanmakta ve en yiiksek degerlere sahip olanlar arasindan bir baslangi¢ kuliibii
olusturulmaktadir. Bu grubun zaman iginde ortak bir dengeye ulasip ulagmadigini
anlamak i¢in log t-test regresyonu uygulanir ve t-istatistikleri hesaplanmaktadir. Eger
baslangi¢ kuliibiindeki birimler istatistiksel olarak anlamli bir yakinsama gosterirse,
bu grup gecerli kabul edilmekte ve bir sonraki agamaya gegilmektedir (Panopoulou
ve Pantelidis, 2012; Phillips ve Sul, 2007, 2009).

ik grubun belirlenmesinin ardindan, diger birimler bu baslangi¢ kuliibiine kademeli
olarak eklenmektedir. Ancak her ekleme sonrasinda kuliip i¢indeki tiim iiyelerin ortak
bir dengeye ulagma egiliminde olup olmadig1 yeniden test edilmektedir. Eger eklenen
birimler kuliiple uyumlu hareket ediyorsa siire¢ devam etmekte, ancak bazi birimler
kuliibe uyum saglayamazsa yeni bir baslangic kuliibii olusturulmaktadir (Apergis ve
Payne, 2017). Boylece, sistem i¢inde farkli yakinsama hizlarina sahip birden fazla
baslangi¢ kuliibii olusabilmektedir.

Tiim olas1 kuliipler belirlendikten sonra, baslangi¢ kuliiplerine dahil edilemeyen
birimler incelenmektedir. Eger belirli bir grup birim birlikte hareket ediyorsa, bu grup
yeni bir baslangig kuliibii olarak degerlendirilebilir. Ancak bazi birimler hi¢bir kuliibe
dahil olamiyorsa, sistemin genel yakinsama egilimlerinden sapmalar gosterdigi i¢in
ayrisan birimler olarak simiflandirilir (Du, 2017). Bu birimler, diger gruplardan farkli
bir biiyiime ve denge dinamigi sergileyerek bagimsiz bir yap1 olustururlar.

Son agamada, algoritma farkli baslangic kuliipleri arasindaki potansiyel yakinsama
stireglerini analiz eder. Eger zaman iginde farkli kuliiplerin ortak bir dengeye
yoneldigi tespit edilirse, bu gruplar birlestirilerek daha biiyiik bir kuliip haline gelir.
Ancak kuliipler arasindaki heterojenlik devam ediyorsa, bu gruplar bagimsiz alt
kuliipler olarak varliklarini siirdiiriir (Tomal, 2024).

Bu siireg, ekonomik, finansal veya sosyal degiskenlere dayali farkli sistemlerde
uygulanarak, birimler arasindaki uzun vadeli biliylime ve gelisim dinamiklerini
gercekei bir perspektifle analiz etmeyi miimkiin kilmaktadir.

3. AMPIRIK ANALiZ BULGULARI

Tirkiye'nin Diizey-2 kapsaminda yer alan 26 bolge 2010-2023 yillar1 arasinda
isgiiciine katilim ve istihdam oranlarma yonelik ilk olarak isgiliciine katilim
oranlarinin duraganlig: analiz edilmistir. Isgiiciine katilim oranlarmin duraganlig
birim kok testleriyle incelenmis ancak dncesinde uygun birim kok testinin se¢imi i¢in
yatay kesit bagimlihigmin varlig: test edilmistir. Tablo 1, Isgiiciine Katilim Orani
(IGO) degiskeni igin yapilan Pesaran (2004) tarafindan gelistirilen Yatay Kesit
Bagimliligi (CD) testine ait bulgular1 6zetlemektedir. Elde edilen CD testi istatistigi
15.22 olup, buna karsilik gelen p-degeri 0.000'dir. Bu sonug, %1 anlamlilik diizeyinde
bile HO hipotezinin reddedilmesine yol agmakta ve IGO degiskeni igin yatay kesit
bagimliligimin varligimi gostermektedir.
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Tablo 1. Pesaran (2004) CD Test Bulgulari

Degisken CD-test p-value Karar

Yatay kesit bagimliligi

15.22 0.000
mevceuttur.

IGO degiskeni igin yatay kesit bagimlilig: tespit edildiginden, serinin duraganlik
analizinde yatay kesit bagimliligin1 dikkate alan ikinci nesil birim kok testleri olan
CADF ve CIPS testleri uygulanmis ve sonuglar Tablo 2'de sunulmustur. CADF test
istatistikleri, Pesaran (2007) tarafindan belirlenen kritik degerlerle karsilastiriimistir.

Elde edilen sonuglara gore:

Sabitli Model: TR33, TR42, TR52, TR62, TR63, TR72, TR83, TRA1 ve
TRA2 bolgeleri igin CADF test istatistikleri, ilgili anlamlilik diizeylerindeki
kritik degerlerin mutlak degerlerinden biiyiikk olup, bu bélgelerde IGO
degiskeninin duragan oldugu sonucuna ulasilmistir.

Sabitli ve Trendli Model: TR31, TR52, TR62, TR72, TR83, TR90, TRAI
ve TRA2 bolgeleri i¢in CADF test istatistikleri, ilgili anlamlilik
diizeylerindeki kritik degerlerin mutlak degerlerinden biiyiik olup, bu
bolgelerde IGO degiskeninin duragan oldugu sonucuna ulasilmustir.

Panel geneli i¢in uygulanan CIPS testi sonuclart hem sabitli hem de sabitli
ve trendli modellerde birim kok hipotezinin reddedildigini ve IGO serisinin
panel genelinde duragan oldugunu ortaya koymaktadir. Bu bulgu, genel
olarak Tiirkiye'de IGO'mun uzun vadede istikrarli bir seyir izledigini
gostermektedir.

Tablo 2. Diizey 2 Bolgeleri icin CADF ve CIPS Birim Kok Testi Sonuclar

CADF istatistikleri
Diizey 2 bolgeler Sabitli L Sabitli v.e L
Trendli

TR10 -2.48550 1 -1.44035 1
TR21 -2.33042 2 -1.14820 2
TR22 -0.50603 0 -1.99867 2
TR31 -2.50371 0 -42.61810 2%
TR32 0.37610 2 -1.25500 2
TR33 -3.34041*** 2 -2.20062 2
TR41 0.03005 0 -2.43614 2
TR42 -3.59922%** 2 -2.02146 2
TR51 -1.12118 0 -1.22441 0
TR52 -3.81943** 0 -4.57265 ki
TR61 -1.38319 0 0.22770 2
TR62 -6.10536%* 1 -6.08559 1**
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TR63 ~4.10506%* 2 -3.67630 2
TR71 -0.95116 0 126224 1
TR72 -5.34518% 2 407128 D
TRS1 2232224 2 0.76957 2
TRS2 2293297 1 -3.04806 2
TRS3 “434143%% 2 422403 D
TR90 2.98667 2 -5.28890 P
TRAI -8.95604* 2 2247632 2%
TRA2 ~4.84182%* 2 -3.82703 Dwwr
TRBI -1.58319 0 2277033 1
TRB2 23.09758 0 2223402 2
TRCI 20.83078 2 -0.93462 2
TRC2 -1.46267 2 -1.11805 2
TRC3 22.67094 1 2234281 2
N 1% -5.09 631
CAD]feg“"k 5% 371 445
10% 3.14 378
eye Sabitli ve
CIPS (Panel Geneli) Sabitli L Trendli L
2.81600% 2 ~4.74146 2
N 1% .46 311
CIPIS):g‘“k 5% 223 283
10% 211 2.69

Not: *** ** * simgeleri sirastyla %1, %5 ve %10 diizeyinde istatistiki anlamlilig1
gostermektedir.

IGO degiskeninin duraganlik analizinin tamamlanmasimin ardindan yakinsama
iliskilerini incelemek amaciyla, IHO ve IGO degiskenlerine kuliip yakinsama testleri
uygulanmistir. Bu baglamda, Phillips ve Sul (2007) tarafindan gelistirilen log-t testi
kullanilarak, IGO ve IHO degiskenlerinin zaman igindeki yakinsama dinamikleri
analiz edilmis ve bulgular Tablo 3 araciligiyla raporlanmistir. Log-t testi sonuglarina
gore, hem THO hem de IGO degiskenleri igin t-istatistikleri -1.65 kritik degerinden
oldukea kiigiiktiir. Bu durum, her iki degisken igin de genel bir yakinsama siirecinin
olmadigin1 gdstermektedir. Yani, Tiirkiye'nin Diizey 2 bolgeleri arasinda ne Istihdam
Orani ne de Isgiiciine Katilim Orani1 agisindan tek bir denge noktasina dogru bir
yakinsama s6z konusu degildir.

Tablo 3. Log (t) Test Sonuclari (2010-2023 Doénemi)

Degiskenler Katsay1 Standart Hata T-istatistigi
istihdam Orani (IHO) -0.5288 0.0270 -19.5829
Isgiiciine Katilim Oran1 (IGO) -0.2639 0.0119 -22.1158

Not: Kesme parametresi (r=0.3) olarak belirlenmis olup, %5 anlamlilik diizeyinde t-
istatistik degeri -1.65 olarak hesaplanmistir.
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Genel bir yakinsama siireci tespit edilememis olsa da Phillips ve Sul (2007) tarafindan
onerilen kuliip yakinsama analizi yontemi kullanilarak, bolgeler arasinda benzer
ozelliklere sahip alt kuliiplerin olup olmadig1 arastirilmistir. Kuliip yakinsama
prosediiriinii uygulayarak yaptigimiz analizde, panel iginde yakimsayan IHO igin ii¢
kuliip ve IHO igin iki kuliip grup tespit edilmistir. Kuliip yakinsama analizleri, bazen
gercek kuliip sayisint oldugundan fazla belirleyebilmektedir. Bu durumu diizeltmek
icin, mevcut kuliiplerin daha biiyiik  kuliipler halinde  birlestirilip
birlestirilemeyecegini degerlendirmek amaciyla Phillips ve Sul (2009) tarafindan
onerilen kuliip birlestirme testi uygulanmis olup bulgular Tablo 4’te raporlanmistir.
IGO ve THO degiskenleri icin kuliip birlestirme testleri sonuglarin1 degerlendirmeye
olanak saglayan Tablo 4’e gore; IGO icin Kuliip 1 ve Kuliip 2'nin birlestirilmesi
neticesinde elde edilen t-istatistigi degeri, kritik esik olan -1.65'ten biiyiik bulunmus,
bu da birlesimin istatistiksel olarak anlaml1 oldugunu ve iki kuliibiin tek bir yakinsama
kuliibii olarak degerlendirilebilecegini gdstermistir. Buna karsilik, IGO i¢in Kuliip 2
ve Kuliip 3'iin birlestirilmesi neticesinde elde edilen t-istatistigi degeri -1.65'ten kiigiik
olup, bu birlesimin istatistiksel olarak anlamli olmadigi ve iki kuliibiin birlesimi
sonucunda olusan grubun kendi i¢inde yakinsamadigi anlagilmistir.

[HO degiskeni igin ise Kuliip 1 ve Kuliip 2'nin birlestirilmesi neticesinde elde edilen
t-istatistigi degeri -1.65'ten oldukca kiigiik bulunmustur. Bu sonug, birlesimin
istatistiksel olarak anlamli olmadigint ve iki kuliibiin kendi i¢inde yakinsamadigini
gostermektedir (Tablo 4).

Tablo 4. Kuliip Birlestirme Testi Sonuclar:

Degiskenler Kuliipler Katsay1 T-istatistigi
GO Kuliip 1+ 2 -0.0160 -0.2975
Kuliip 2 +3 -0.3785 -9.2976
[HO Kuliip 1 +2 -0.2639 -22.1158

Not: %5 anlamlilik diizeyinde t-istatistigi igin kritik esik degeri -1,65 olarak
belirlenmistir.

Kuliip birlestirme testlerinin uygulanmasinin ardindan, nihai kullip yapilari
belirlenmis ve sonuglar Tablo 5'te sunulmustur. Tabloya gére THO degiskeni icin
Tiirkiye'nin Diizey 2 bolgeleri iki kuliibe ayrilmigtir. Kuliip 1, 16 bolgeden olugmakta
olup, t-istatistigi degeri -0.2975 olarak bulunmustur. Bu deger, kritik esik olan
-1.65'ten biiylik oldugu icin, bu bolgelerin istihdam oranlar1 agisindan birlikte
yakinsadigi sonucuna varilabilmektedir. Kuliip 2 ise 10 bdlgeden olugmakta ve t-
istatistigi degeri -1.3717'dir. Bu deger de -1.65'in lizerinde oldugundan, bu bélgelerin
de istihdam oranlari agisindan birlikte yakinsadig1 sdylenebilmektedir.

IGO degiskeni igin Tiirkiye'nin Diizey 2 bdlgeleri iki kuliibe ayrilmigtir. Kuliip 1,
TR10 (istanbul), TR21 (Tekirdag, Edirne, Kirklareli) ve TR61 (Antalya, Isparta,
Burdur) bélgelerinden olusmaktadir. Bu kuliip i¢in t-istatistigi degeri 1.2580 olup,
kritik deger olan -1.65'ten biiylik oldugu icin, bu bolgelerin isgiiciine katilim oranlari

1796



TURKIYE 'DE BOLGESEL ISGUCUNE KATILIM VE ISTIHDAM FARKLILIKLARI:
DUZEY 2 BOLGELERI UZERINE BIR YAKINSAMA ANALIZI (2010-2023)

acisindan birlikte yakinsadig1 sonucuna varilabilecegi ifade edilebilmektedir. Kuliip
2 ise geri kalan 23 bolgeyi icermekte ve t-istatistigi degeri 0.1330 olarak
hesaplanmistir. Bu deger, kritik esik olan -1.65'ten biiyiik oldugundan, bu bdlgelerin
de iggiiciine katilim oranlar1 agisindan birlikte yakinsadigi sdylenebilmektedir (Tablo
5).

Yapilan kuliip birlestirme testleri neticesinde Tiirkiye'nin Diizey 2 bélgeleri, IGO ve
IHO degiskenleri acisindan iki ayr1 kuliibe ayrilmistir. Her iki degiskende de belirli
bolgeler kendi aralarinda yakinsama egilimi gostermis olsa da bu yakmsama
dinamikleri farklilik arz etmektedir. Nitekim IHO icin Kuliip 1, 16 bdlgeden
olusurken, IGO i¢in Kuliip 1 sadece 3 bolgeyi kapsamaktadir. Benzer sekilde, IHO
icin Kuliip 2, 10 bélgeyi icerirken, IGO i¢in Kuliip 2 daha genis bir kapsama sahip
olup 23 bolgeyi igermektedir.

Sekil 1, Tirkiye'nin Diizey 2 bdlgelerinde istihdam oranlarinin zaman igindeki
egilimlerini, iki ayr1 kuliipte (Club 1 ve Club 2) incelemeye olanak saglamaktadir.
Kulip 1 (Club 1) bolgeleri, panel ortalamasinin iizerinde bir istihdam orani
sergileyerek siirekli bir artig egilimi géstermektedir. Kuliip 1'in bu performansi; TR10
(istanbul), TR21 (Tekirdag, Edirne, Kirklareli), TR31 (izmir), TR61 (Antalya,
Isparta, Burdur) gibi sanayi, hizmet, ticaret ve turizm faaliyetlerinin yogun oldugu
ekonomik merkezlerin etkisiyle aciklanabilmektedir. Bu bolgelerdeki giiglii
ekonomik altyapi, istihdam yaratma kapasitesini artirmakta ve isgiicli piyasasina
olumlu yansimaktadir (Dinger, 2024: 2391).

Tablo S. Nihai Kuliip Siniflandirmalari
Degisken  Kuliipler Ulkeler Katsayr  T-ist.

TR10, TR21, TR22, TR31, TR32,
Kuliip1 TR33, TR41, TR42, TR51, TRS52,

[16] TR61, TR82, TR83, TR90, TRC1, 00160 (1975
iHO TRC2
Kulipz  TRO2 TR63, TR7L, TR72 TRSL, _
o)~ TRAL TRA2, TRBI, TRB2, -0.1170 | 0.
TRC3 :
K“[g‘]p 1 IR10, TR21, TR61 02351 12580

TR22, TR31, TR32, TR33, TR41,
iGo TR42, TR51, TR52, TR62,
Kuliip2 TR63, TR71, TR72, TR81, TRS2,
[23] TR83, TR90, TRAI, TRA2,
TRB1, TRB2, TRCI, TRC2,
TRC3
Not: Kesme parametresi r =0.3olarak belirlenmis olup, %5 anlamlilik diizeyinde t-
istatistigi igin kritik deger -1.65 olarak alimmustir. Her kuliipteki iiye sayis1 koseli
parantez iginde gosterilmektedir.

0.0029  0.1330
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Ote yandan, Kuliip 2 bolgeleri, baslangictan itibaren panel ortalamasinin altinda bir
istihdam oranina sahiptir ve zamanla bu durum daha da kétiilesmektedir. Bu gruba
dahil olan TR62 (Adana, Mersin), TRA2 (Agr, Kars, Igdir, Ardahan) gibi
bolgelerdeki diisiis egilimi, daha kirsal yapiya sahip olup ekonomik faaliyetlerin
¢esitliliginin sinirli olmasi, tarim agirlikli bir ekonomik yapinin hékimiyeti ve
sanayilesme oranlarmin diisiik olmasi ile iliskilendirilebilmektedir (Oren, 2022).
Ayrica, bu bolgelerde kadin isgiiciine katilim oraninin diisiik olmasi ve geng niifusun
isglici piyasasina yeterince entegre olamamast da bu olumsuz egilimi
desteklemektedir (Mevlana Kalkinma Ajansi, 2021).

Sonug olarak, Kuliip 1'in egimi pozitif ve yiikselis egiliminde, Kuliip 2'nin egimi ise
negatif ve diislis egilimindedir. Kuliip 1 boélgeleri istihdam agisindan olumlu bir
gelisim egilimi gosterirken, Kuliip 2 bolgelerindeki istihdam oranlar1 gerilemektedir.
Bu zit yonlii egilimler, iki kuliip arasindaki ekonomik farkliliklarin giderek
belirginlestigini gostermektedir.

Sekil 1. IHO icin Géreceli Gegis Patikalar1 ve Yakinsama Kuliipleri

S

Club=1 — Club=2

Sekil 2’de, Tiirkiye'nin Diizey 2 bdlgelerinde isgiiciine katilim oranimmin zaman
icindeki egilimleri iki kuliip (Club 1 ve Club 2) olarak ayristirilmaktadir. Kuliip bazli
bu analiz, bolgelerin ekonomik ve demografik dinamiklerini anlamada 6nemli bilgiler
ortaya koymaktadir. Kuliip 1 (Club 1), baglangictan itibaren panel ortalamasinin
iizerinde bir konumda yer almakta ve bu konumunu zamanla daha da giiclendiren bir
artis egilimi sergilemektedir. Bu gruba dahil olan bdlgeler arasinda Istanbul (TR10),
Tekirdag, Edirne, Kirklareli (TR21) ve Antalya, Isparta, Burdur (TR61) yer
almaktadir. Bu bolgelerde ekonomik faaliyetlerin ¢esitliligi (sanayi, hizmetler,
turizm) ve kentsel niifus yogunlugu, IGO' nun yiiksek seyretmesinde etkili olmustur.
Ozellikle Istanbul, Tiirkiye’nin ekonomik baskenti olarak genis is olanaklari
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sunmaktadir. Benzer sekilde, TR61 bolgesindeki Antalya, turizm sektoriiyle dikkat
¢ekmektedir (Bat1 Akdeniz Kalkinma Ajansi, 2023). Egim, bu bolgelerde istikrarl bir
biiyiime trendi oldugunu gostermekte ve istihdam piyasasinin giiglenmeye devam
ettigini ifade etmektedir. Bu durum, bu gruptaki bolgelerin isgiiciine katilim oram
acisindan yiiksek performansa sahip oldugunu ve bu oranlarin zamanla arttigin1 ortaya
koymaktadir.

Ote yandan, Kuliip 2 (Club 2), panel ortalamasinin altinda bir baslangic seviyesine
sahiptir ve zaman i¢inde hafif bir diisiis egilimi gostermektedir. Bu durum, Kuliip
2'deki bolgelerin iggiicline katilim orani agisindan diisiik bir performans sergiledigini
ve bu oranlarda zamanla kiiciik bir azalma yasandigini, dolayisiyla ortalamadan
giderek uzaklastigini ifade etmektedir. Bu durum, Kuliip 2'deki bolgelerin isgiiciine
katilim konusunda genel ortalamanin gerisinde kaldigini ve bu durumun zamanla daha
da kotilestigini gostermektedir. Bu kuliipte yer alan bdolgeler arasinda TR22
(Balikesir, Canakkale), TR31 (Izmir), TR62 (Adana, Mersin) gibi ekonomik gesitlilik
gosteren ancak yeterince gelismemis bolgeler yer almaktadir. Bu bélgelerde tarim
agirlikli bir ekonomik yapi, isgiicline katilimin diisiik olmasinin temel nedeni olarak
degerlendirilmektedir. Ayrica, kadin isgiicline katilim oraninin diisiik olmas1 ve geng
niifusun isgiicii piyasasina entegrasyonunda yasanan sorunlar, bu durumu daha da
pekistirmektedir (Giiney Marmara Kalkinma Ajansi, 2014; Giiney Marmara
Kalkinma Ajansi, 2020; Cukurova Kalkinma Ajansi, 2021).

Sekil 2. iIGO icin Goreceli Gecis Patikalar1 ve Yakinsama Kuliipleri

Club=1 — Club=2

4. TARTISMA

Bu calisma, Tiirkiye'nin Diizey 2 bélgelerinde isgiiciine katilm orami (IGO) ve
istihdam oranm1 (IHO) degiskenlerinin 2010-2023 yillar1 arasindaki yakinsama
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siireclerini analiz ederek bolgesel farkliliklari ortaya koymaktadir. Bulgular,
Tiirkiye’de isgiicii piyasalarinin homojen bir yapiya sahip olmadigimi ve bdlgesel
kalkinma farkliliklarinin isgilici dinamikleri lizerinde belirleyici bir rol oynadigini
gostermektedir. Ozellikle sanayi ve hizmet sektorlerinin yogunlastigi Istanbul
(TR10), izmir (TR31), Tekirdag-Edirne-Kirklareli (TR21) ve Antalya-Isparta-Burdur
(TR61) gibi bolgeler, istthdam ve isgiiciine katilim oranlar1 agisindan daha avantajl
bir konumda bulunurken, tarim ve geleneksel sektorlere bagimli Giineydogu ve Dogu
Anadolu bolgeleri diisiik istihdam oranlart ile dikkat gekmektedir.

Calismada elde edilen bulgular, literatiirdeki 6nceki arastirmalarla da ortiismektedir.
Ornegin, Filiztekin (2009) ve Kartal (2022) Tiirkiye’de isgiicii piyasalarmin bdlgesel
esitsizlikler nedeniyle tek bir homojen yapi sergilemedigini ve belirli bdlgesel
kiimelenmelerin mevcut oldugunu ortaya koymustur. Benzer sekilde, Oren (2022)
sanayi ve hizmet sektorlerinin gelistigi bolgelerde isgiiciine katilimin yiiksek
oldugunu, tarim agirlikli bolgelerde ise istihdam oranlarmin diisik kaldigini
gostermektedir. Mevcut calisma, bu tespitleri destekleyerek Tirkiye’de isgiicii
piyasalarinin bdolgesel diizeyde farkli yakisama kuliipleri olusturdugunu ortaya
koymaktadir.

Istihdam oranlarina iliskin bulgular, Tiirkiye'nin Diizey 2 bélgelerinin iki farkl
kuliipte toplandigini gostermektedir. Sanayi ve hizmet sektdrlerinin gelismis oldugu
bolgeler istihdam agisindan daha avantajli bir konumda bulunurken, kirsal ve
ekonomik gesitliligin sinirli oldugu bolgeler daha diigiik istihdam oranlarina sahiptir.
Ozellikle sanayilesme diizeyi yiiksek olan Istanbul, Tekirdag, izmir ve Antalya gibi
sehirlerde istihdam yaratma kapasitesi daha yiiksektir. Buna karsilik, Agri, Kars,
Igdir, Ardahan (TRA2) ve Mardin, Batman, Sirnak, Siirt (TRC3) gibi bolgelerde
sanayilesme oranlarmin diisiik olmasi, is giiciiniin biiyiikk 6l¢lide tarim sektoriine
bagimli olmasi ve kadin isgiiciine katilim oranlarinin gérece diisiik kalmasi, istihdam
oranlarinin diger bolgelere kiyasla diisiik seyretmesine yol agmaktadir.

Isgiiciine katilim oranlar1 agisindan yapilan analizler de benzer bir yapiyr ortaya
koymaktadir. Sanayi ve hizmet sektdrlerinin yogun oldugu Istanbul, Tekirdag,
Antalya gibi bolgelerde isgiiciine katilim oranlar1 daha yiiksek iken, kirsal alanlarda
ve ekonomik firsatlarin sinirli oldugu bolgelerde isgiiciine katilim oranlar1 daha diisiik
seviyelerde seyretmektedir. Egitim seviyesi, kadinlarm isgiiciine katilimi ve bdlgesel
ekonomik yapilar gibi faktorler, isgiiciine katilim oranindaki bolgesel farkliliklar
sekillendirmektedir (Alcan, 2018; Tatoglu, 2022).

Bu baglamda, bolgesel isgiicii piyasalarindaki yapisal esitsizliklerin, ekonomik
kalkinma stratejilerinde dikkate alinmasi gerektigi agiktir. Ozellikle sanayi ve hizmet
sektorlerine dayali bolgelerde isgiicli arz-talep dengesizlikleri yasanirken, kirsal ve
tarim agirlikli bolgelerde istihdam firsatlarinin siirli olmasi, igsizlik oranlarini
artirmaktadir. Bu durum, bolgesel politikalarin  farkli ihtiyaglara gore
sekillendirilmesi gerektigini gdstermektedir.

1800



TURKIYE 'DE BOLGESEL ISGUCUNE KATILIM VE ISTIHDAM FARKLILIKLARI:
DUZEY 2 BOLGELERI UZERINE BIR YAKINSAMA ANALIZI (2010-2023)

SONUC

Bu calismada, Tiirkiye'nin Diizey 2 bolgeleri i¢in 2010-2023 doneminde isgiiciine
katilim oran1 (IGO) ve istihdam oran1 (IHO) degiskenlerinin duraganhk 6zellikleri ve
yakinsama dinamikleri panel veri ydntemleriyle analiz edilmistir. Ik olarak, IGO
degiskeni i¢in yapilan Pesaran (2004) CD testi sonucunda yatay kesit bagimliligt
tespit edilmistir. Bu dogrultuda ikinci nesil birim kok testlerinden CADF ve CIPS
testleri uygulanmis ve panel genelinde IGO degiskeninin duragan oldugu sonucuna
ulagilmigtir.

Bununla birlikte, Phillips ve Sul (2007) tarafindan 6nerilen log-t testi sonuglari, hem
IGO hem de IHO degiskenleri igin genel bir yakinsama siirecinin bulunmadigini
ortaya koymustur. Yani, Tiirkiye’nin Diizey 2 bolgeleri arasinda isgiiciine katilim ve
istihdam oranlar1 agisindan uzun donemli homojen bir denge noktasina dogru
yonelimin olmadigi belirlenmistir. Bu durum, bdlgeler arasinda isgiicii piyasasi
performanslarinda yapisal ayrismalarin siirdiigline isaret etmektedir. Ancak kuliip
yakinsama analizleri, bu ayrigmanin tiim bdlgeleri kapsamadigini; aksine, benzer
ozelliklere sahip bolgelerin kendi iglerinde yakinsama egilimi sergiledigini ortaya
koymustur. IGO ve IHO degiskenleri igin belirlenen kuliipler, bolgeler arasi
farklilagmanin yoniinii ve derinligini gostermekte; 6zellikle ekonomik cesitliligin
yiiksek oldugu, sanayi ve hizmet sektorlerinin baskin oldugu bolgelerin daha yiiksek
iggiicii performansi sergiledigi anlasiimaktadir.

Elde edilen bulgular, mevcut literatiirle biiyiik 6l¢lide 6rtiismektedir. Avrupa iilkeleri
icin yapilan caligmalarda, bolgesel issizlik oranlarinin mekansal bagimlilik gosterdigi
(Blaschke, 2000; Cracolici et al., 2007), isgiicii piyasalarinin tam anlamiyla
biitiinlesmedigi (Galbraith ve Garcilazo, 2010; Kdnya, 2019) ve issizlik oranlarinda
genel bir yakinsama egiliminin siirli kaldigi (Larsson, 1998; Pehkonen ve Tervo,
1998) yoniinde gii¢lii bulgular mevcuttur. Benzer bi¢imde, Tiirkiye 6zelinde yapilan
aragtirmalar da isgiicli piyasalarinda mekénsal farkliliklarin kalici nitelik tagidigini ve
igsizlik oranlarinin uzun dénemde birbirine yakinsama egilimi gostermedigini ortaya
koymaktadir (Filiztekin, 2009; Ciftci, 2016; Ozen Atabey, 2024).

Ozellikle kuliip yakinsama analizinden elde edilen bulgular, Bulko et al. (2019) ve
Hanclova ve Simek (2013) gibi caligmalarda da ifade edildigi iizere, homojen
yakinsama hipotezinin bir¢ok iilkede gecerli olmadigini, ancak heterojen yapilar
icinde alt gruplarin yakinsamaya konu olabilecegini gostermektedir. Bu baglamda,
Tiirkiye'de belirli bolgelerin (6rnegin TR10, TR21, TR61) yiiksek isgiicii performansi
sergileyerek ortalamanin iizerinde bir egilim izlemeleri, sanayi, hizmet ve turizm
sektorlerindeki ¢esitlilik ve yapisal doniisiim kapasiteleriyle iligkilidir (Bat1 Akdeniz
Kalkinma Ajansi, 2023; Dinger, 2024). Buna karsilik, diisiik performans sergileyen
bolgelerde tarim agirhkli yapinin, kadin ve gen¢ isgiiciiniin yeterince
degerlendirilememesinin ve ekonomik ¢esitliligin sinirl olmasinin isgiicii piyasasinda
diisiik katilim ve istihdam oranlarina neden oldugu gériilmektedir (Oren, 2022;
Mevlana Kalkinma Ajanst, 2021).
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Bolgesel isgiicii piyasalarinda gozlemlenen yapisal asimetriler, kalkinma
politikalarmin daha hedef odakli, kapsayici ve kanita dayali bigimde kurgulanmasini
zorunlu kilmaktadir. Bu baglamda, ulusal diizeyde homojen yaklasimlarla gelistirilen
istihdam stratejilerinin, bolgesel diizeyde etkili sonuglar liretmede yetersiz kaldigi
goriilmektedir. Dolayisiyla, isgilicli piyasasindaki mekénsal dengesizliklerin
giderilmesi, yerel dinamikleri esas alan farklilastirilmis politika setlerinin
olusturulmasint gerekli kilmaktadir. Caligmanin bulgularindan hareketle gelistirilen
politika oOnerileri, bolgelerin  sosyoekonomik gelismislik diizeylerine gore
ayristirilmastir.

Sanayilesmis bolgelerde, isgiicii piyasast ile egitim sistemi arasindaki uyumu artirmak
amaciyla mesleki ve teknik egitim altyapisinin giiglendirilmesi elzemdir. Bu siirecte,
ozel sektorle biitiinlesik bicimde kurgulanacak is garantili egitim modelleri, hem
istihdam olanaklarini artirmakta hem de beceri uyumsuzluklarini azaltmaktadir.
Bunun yani sira, teknoloji odakli istihdam alanlarmin desteklenmesi, nitelikli
iggiliciiniin bolgede tutulmasini ve beyin gogiiniin 6nlenmesini saglayacaktir.

Orta gelismig bolgelerde, bdlgesel ekonomik canlanmayi tesvik edecek sekilde
KOBI'lerin sektdrel kiimelenme biciminde desteklenmesi ve girisimcilik
kapasitesinin artirilmasi 6n plana ¢ikmaktadir. Kadinlarm iggiicii piyasasina katilimini
kolaylagtiracak sosyal altyap: hizmetlerinin (kres, yasli bakimi, esnek c¢alisma
modelleri vb.) gelistirilmesi, hem toplumsal cinsiyet esitligini hem de toplam
istihdamu artirict etki yaratacaktir.

Goreli olarak daha az gelismis bolgelerde, tarim disi sektorlerde istihdam yaratma
potansiyeli tagiyan alanlara — Gzellikle dijital hizmetler, e-ticaret ve yenilenebilir
enerji sektorlerine — yonelik yatirimlarin tegvik edilmesi gerekmektedir. Ayrica, kadin
kooperatiflerinin ve mikro 6lgekli girisimcilik faaliyetlerinin  desteklenmesi,
ekonomik g¢esitlenmeyi ve bolgesel kalkinma dinamiklerini gii¢lendirecek 6nemli bir
politika araci olarak degerlendirilmelidir.

Gog alan bolgelerde ise, i¢ ve dis gocle gelen bireylerin isgiici piyasasina
entegrasyonunu hizlandiracak nitelikte dil egitimi ve mesleki gelisim programlarinin
yayginlastirilmasi 6nem arz etmektedir. Bu ¢ergevede, kayit disi istihdamla miicadele
kapsaminda denetim mekanizmalarinin gii¢lendirilmesi ve igverenleri kayith
isttihdama yonlendirecek tesviklerin artirilmas: gerekmektedir.

Tim bolgeleri kapsayacak sekilde, yerel diizeyde isgiicli piyasasina iligkin veri
toplama ve izleme kapasitelerinin giiclendirilmesi, yerel aktorlerin karar alma
stireclerine aktif katilimini saglayacak ydnetisim modellerinin gelistirilmesi ve
kalkinma ajanslarinin stratejik planlama kapasitelerinin artirilmasi temel oncelikler
arasinda yer almalidir. Istihdam politikalarmin tasarim ve uygulama siireglerinde
yerel paydaslarla kurulacak giiglii is birligi mekanizmalari, bolgesel kalkinma
stratejilerinin etkinligini artiracaktir.

Sonug olarak, bu calismada elde edilen bulgular, Tiirkiye'deki bdlgesel isgiicii
piyasalarinin daha kapsayici, hedef odakli ve yerel 6zellikleri dikkate alan bir politika
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perspektifiyle ele alinmasi gerektigini ortaya koymaktadir. Ulusal diizeyde gelistirilen
tek tip politikalar, bolgesel farkliliklar1 yeterince dikkate alamadiginda etkinligini
yitirmekte ve bdlgesel esitsizliklerin derinlesmesine neden olabilmektedir.
Dolayisiyla, bu ¢aligmada ulasilan bulgular, kalkinma politikalarinin bdlge bazinda
farklilastirilmasi, istihdamin yapisal bilesenlerinin derinlemesine analiz edilmesi ve
isgiicli piyasasina yonelik mikro-makro diizeyde biitiinciil stratejilerin gelistirilmesi
gerektigini ortaya koymaktadir.
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GENISLETILMIS OZET

REGIONAL LABOR FORCE PARTICIPATION AND EMPLOYMENT
DISPARITIES IN TURKIYE:
A CONVERGENCE ANALYSIS OF NUTS-2 REGIONS (2010-2023)

1. INTRODUCTION

Understanding the dynamics of regional labor markets is crucial for assessing the
effectiveness of economic development and social policies. In Tiirkiye, there are
significant regional disparities in labor force participation and employment rates.
While western and metropolitan regions with developed industrial and service sectors
exhibit higher employment and labor force participation rates, agricultural-based
regions in Eastern and Southeastern Anatolia lag behind in these indicators. This study
analyzes the convergence processes of labor force participation rate (LFPR) and
employment rate (ER) across 26 NUTS-2 regions in Tiirkiye between 2010 and 2023.

The study applies the club convergence method developed by Phillips and Sul (2007)
to examine whether a general convergence process exists and whether different sub-
clubs have formed. The spatial heterogeneity of regional labor markets is evaluated
alongside the causes of disparities in labor force participation and employment rates.
These analyses are critical for measuring structural differences in labor markets and
assessing the effectiveness of regional development policies.

2. METHODS

This study employs the club convergence method to analyze the convergence
dynamics of labor force participation and employment rates in Tiirkiye’s NUTS-2
regions. First, data on regional labor force participation and employment rates for
2010-2023, obtained from the Turkish Statistical Institute (TUIK), were examined.
Cross-sectional dependence and unit root tests were conducted to determine the
stationarity of variables. Since cross-sectional dependence was detected in the panel
data, second-generation unit root tests, namely the CADF and CIPS tests, were
utilized.

Subsequently, the log-t regression test developed by Phillips and Sul (2007) was
applied to assess whether a general convergence process was present. Since no overall
convergence was observed, the study further analyzed whether regional labor markets
formed sub-clubs that converged at different rates. The club convergence approach
helps identify regions with similar labor market dynamics and provides insights into
formulating regional policy recommendations.

3. RESULTS
The analysis results indicate that there is no general convergence process in Tiirkiye;

however, certain regions have formed distinct sub-clubs. In terms of employment
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rates, major metropolitan areas such as Istanbul, Izmir, Tekirdag, and Antalya—where
industrial and service sectors are well developed—exhibit high employment rates. In
contrast, employment rates remain low in agricultural-based regions of Southeastern
and Eastern Anatolia. Similarly, labor force participation rates are higher in regions
with strong industrial and commercial activities, while they remain lower in rural and
agricultural economies.

The club convergence analysis reveals that Tiirkiye’s NUTS-2 regions are divided
into two distinct sub-clubs based on labor force participation rates. The first club
consists of industrialized and commercial hubs such as Istanbul, Tekirdag, and
Antalya, whereas the second club comprises regions with limited economic diversity.
Regarding employment rates, a clear divergence is observed between regions with
strong industrial and service sectors and those dominated by agriculture.

A particularly striking finding is the regional disparity in female employment.
Women’s labor force participation rates are higher in the Marmara, Aegean, and
Central Anatolia regions, where industrial and service sectors are more developed,
while they remain significantly lower in traditional labor market structures, such as
those in Southeastern Anatolia.

4. DISCUSSION

The findings highlight that Tiirkiye's labor markets do not exhibit a homogeneous
structure, and regional development levels play a significant role in shaping labor
market dynamics. Regions with a strong industrial and commercial base demonstrate
higher labor force participation and employment rates, while those dependent on
agriculture and traditional production sectors show lower levels. This suggests that
regional development policies should be restructured to address labor market
imbalances.

Similar studies in the literature also indicate that regional disparities in unemployment
and employment dynamics remain a persistent issue. Research conducted in European
countries has shown that spatial dependence and regional economic disparities are key
determinants of labor market integration. This study contributes to the existing
literature by demonstrating that regional labor markets in Tirkiye are not
homogeneous and that specific economic dynamics shape interregional differences.
Given these findings, policymakers should develop more targeted strategies to
mitigate regional labor market inequalities. Expanding vocational training programs
in industrialized regions and promoting non-agricultural employment opportunities in
rural areas are essential steps toward addressing these disparities.

CONCLUSION

This study analyzes the convergence trends of labor force participation and
employment rates at the regional level in Tiirkiye, revealing the structural differences
in regional labor markets. The application of the club convergence method developed
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by Phillips and Sul (2007) indicates that a single convergence process is not occurring
across Tiirkiye; instead, specific regions form homogeneous sub-clubs.

While industrial and service sector-oriented regions such as Istanbul, Izmir, Tekirdag,
and Antalya exhibit high labor force participation and employment rates, rural areas
in Eastern and Southeastern Tiirkiye demonstrate significantly lower figures. The
findings indicate that regional labor market disparities are influenced not only by
economic factors but also by demographic structure, educational attainment, female
employment participation, and migration trends.

From a policy perspective, expanding vocational training programs to align labor
supply with demand in industrialized regions and promoting investments to increase
economic diversity in rural areas are crucial. Encouraging female employment by
improving access to childcare services and facilitating entry into the labor market are
also important policy considerations.

In conclusion, this study provides a valuable contribution to understanding the
structure of regional labor markets and developing policy recommendations. More
targeted regional development policies are necessary to mitigate labor market
imbalances and foster economic growth and social cohesion.
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TURKIYE 'DE BOLGESEL ISGUCUNE KATILIM VE ISTIHDAM FARKLILIKLARI:
DUZEY 2 BOLGELERI UZERINE BIR YAKINSAMA ANALIZI (2010-2023)

Tablo Ek-1. Baslangic Yakinsama Kuliipleri

Degiskenler  Kuliipler Bolgeler Katsay1 T-ist.

Kuliip 1 [4] TR10, TR21, TR41, TR61  0.1026 2.4250

TR22, TR31, TR32, TR33,
Kuliip 2 [12] TR42, TRS51, TR52, TR82, 0.1777 2.2419
TR&3, TR90, TRCI1, TRC2

1GO TR62, TR63, TR71, TR72,
Kuliip 3 [10] TRE&1, TRAI, TRA2, TRB1, -0.1170 -1.3717
TRB2, TRC3
Kuliip 1 [3] TR10, TR21, TR61 0.2351 1.2580

TR22, TR31, TR32, TR33,
TR42, TR51, TR52, TR62,
. TR63, TR71, TR72, TR&I,
iHO Kuliip 2 [23] TR82, TR83. TR90, TRA1, 0.0029 0.1330
TRA2, TRB1, TRB2, TRCl,
TRC2, TRC3

Not: Kesme parametresi 1=0.3 olarak belirlenmis olup, %5 anlamlilik diizeyindeki t-
istatistiginin kritik degeri ~ -1,65'tir. Her kuliipteki tiye sayis1 koseli parantez i¢inde
belirtilmistir.
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