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Oz: Bu arastirma, lisansiistii egitim alan simf égretmenlerinin, lisansiistii egitimde yapay zeka kullanimi
hakkindaki goriislerini belirlemek amaciyla gerceklestirilmistir. Arastirma, fenomenoloji yaklasimina dayal
olarak yapilandirilmis nitel bir calismadir. Calismada, amagli drnekleme yontemlerinden biri olan 6lgiit
ornekleme yontemi kullanilmistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu, 2024-2025 akademik yilinda
Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesinde Sinif Egitimi alaninda lisansiistii egitimini siirdiiren ve géniilliiliik
esasina gore belirlenen 13 6grenci olusturmaktadir. Bu arastirma amaciyla gelistirilen yar1 yapilandirilmis
goriisme formu, alan uzmanlariin gorisleri dogrultusunda hazirlanmis ve pilot uygulama sonrasinda gerekli
diizenlemeler yapilarak Google Forms araciligiyla ¢alisma grubuna uygulanmistir. Goriisme formlarinin analizi,
icerik analizi yontemi ile arastirmacilar tarafindan gergeklestirilmistir. Veriler tema, kategori ve kodlara
ayrilarak incelenmistir. Arastirma bulgularina gore, katilimcilar egitimde yapay zeka kullanimina genellikle
olumlu bir bakis agisiyla yaklasirken, ¢alismanin tamaminin yapay zeka araclari ile hazirlanmasinin dogru
bulunmadig1 sonucuna ulasilmistir. Ayrica, bazi katilimcilarin yapay zeka araclariyla ilgili yeterli bilgiye sahip
olmadig1 ve bu konuda egitim almak istedikleri belirlenmistir. Arastirma sonucunda, sinif 6gretmenlerine yapay
zeka araclariyla ilgili hizmet i¢i egitim verilmesi 6nerilmistir.

Anahtar Kelimeler: Yapay zek3, lisansiistii egitim, sinif 6gretmeni, etik.

Abstract: This research was conducted to determine the opinions of classroom teachers receiving postgraduate
education on the use of artificial intelligence in postgraduate education. The research is a qualitative study
structured based on the phenomenology approach. The criterion sampling method, one of the purposeful
sampling methods, was used in the study. The study group of the research consists of 13 students who continue
their postgraduate education in the field of Classroom Education at Kahramanmaras Siit¢ii Imam University in
the 2024-2025 academic year and were determined on a voluntary basis. The semi-structured interview form
developed for this research was prepared in line with the opinions of field experts and was applied to the study
group via Google Forms after the necessary adjustments were made after the pilot application. The analysis of
the interview forms was carried out by the researchers using the content analysis method. The data were
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examined by dividing them into themes, categories and codes. According to the research findings, while the
participants generally approached the use of artificial intelligence in education with a positive perspective, it
was concluded that it was not right to prepare the entire study with artificial intelligence tools. In addition, it
was determined that some participants did not have sufficient knowledge about artificial intelligence tools and
wanted to receive training on this subject. As a result of the research, it was recommended that classroom
teachers be given in-service training on artificial intelligence tools.

Keywords: Artificial intelligence, graduate education, classroom teacher, ethics.

GIRIS
21. yiizyilin en 6nemli teknolojik gelismelerinden biri olan yapay zeka, hayatin pek ¢ok alaninda
kokli degisimleri beraberinde getirmistir. Bu degisimler egitim sektdrii icin de 6nem arz etmektedir
(Cetin ve Aktas, 2021; Arik ve Seferoglu, 2020). Geleneksel egitim yontemlerinin 6tesine gecen yapay
zek3, 6grencilerin bireysel ihtiyaclarina gore sekillenen 6grenme ortamlari sunmakta ve 6gretmenlere
yeni araglar ile imkanlar saglamaktadir.

Glniimiz teknolojisindeki ilerlemeler, insan hayatini hemen her alanda etkilemeye baslamistir.
Bu teknolojiler arasinda Yapay zeka ile ilgili ilk goriislerin, Alan Turing'in 1950'lerde "Makineler
diisiinebilir mi?" sorusunu sormasiyla basladigi bilinmektedir (Turing, 1950). Yapay zeka ile ilgili ilk
tanim, 1956 yilinda gerceklesen Dartmouth Konferansi’'nda John McCarthy tarafindan “akilli makineler
yapma bilimi ve mithendisligi * olarak yapilmistir. (Alpaydin, 2013). Bir¢ok teknolojik gelismede oldugu
gibi yapay zeka da zaman i¢inde gelisim ve degisim gostermistir. Yapay zekdnin zaman iginde gelisimini
gosteren kronolojik tarihi asagidaki sekilde verilmistir.

@ 1940 1956 @ 1980 Q 1997 2010

Beynin Dortmund Makine | Deep Blue IBM Watson,
Boolean . /fOﬂfEI’GnSI Ogrenmesi : Deep Blue, SIR| benzeri
devre modeli Yapay Uzman | Kasaparov Kisisel
Zeka Sistemler I Karsilasmasi Asistanlar,
: CARTONA,
: AlphaGO
[ ° e ° s o
|
L i KISMET,
Bilgiye Dayali ' Robot
o . . |
Turing Testi sistemler _ ' Oyuncaklar,
Shanon ELIZA - dogal Yapay Sinir 1 iRobot,
Algoritmasi dil isleme Aglari . Google Car

@ 1950 @ 1970 1990 O 2000

Sekil 1. Yapay zekdanin kronojik tarihi
Kaynak: Arslan, 2020: 8.

Sekil 1. incelendiginde yapay zekanin teknoloji ve insan ihtiyaglarina bagh olarak gelisim
gosterdigi goriillmektedir.
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"Makineler diisiinebilir mi?" sorusuyla bir makinenin zeki olabilmesi fikrini ilk olarak ortaya atan
kisi, 1950'de Alan Turing'dir. "Turing Testi" olarak bilinen test, bu soruyla birlikte giiniimiizde hala
gecerliligini korumaktadir ve Alan Turing tarafindan gelistirilmistir.

Sekil 2’de bu siirecin temel olarak nasil isledigi gdsterilmektedir.

A Cevaplayicilar ig¢in soru
B Soru sorana cevap

L 1] |

i

Bilgisayar Insan Insan
-Cevaplayan- -Soru Soran- -Cevaplayan-

Sekil 2. Turing Testi
Kaynak: Arslan, 2020: 9.

Bu testte bilgisayarin insan gibi diisiinilip cevap vermesi beklendigi g6z dntine alindiginda, insan
zekasinin yapay zekanin temellerini olusturdugu séylenebilir.

Yapay zekanin temelleri uzun zaman 6nce atilmis olsa da egitimde kullanimi 6zellikle pandemi
slirecinde uzaktan egitimin yayginlasmasiyla birlikte daha fazla giindeme gelmistir. Bu donemde
ogrenciler kendi kendine ve bireysel hizlarina uygun olarak egitime devam etmistir. Yeni teknolojilerin
benimsenmesiyle, yapay zekanin egitim sektoriinde yogun bir sekilde kullanilacagi 6ngoriilmektedir.
(Chen vd., 2020).

Egitimde yapay zekanin ilk uygulama ornekleri arasinda, L. Pressey tarafindan 6grencilerin test
sonuglarina aninda doniit ve diizeltme veren makineler gosterilebilir (Pressey, 1950). Pressey (1950),
bu makinelerin 6gretmenlere kolaylik saglayacagini ve o6grencilerine daha fazla zaman
ayirabileceginden de bahsetmistir.

Egitimde yapay zek3, egitim ve 6gretim, uyum, birlestirme, 6z diizenleme ve kullanim gibi insan
tarafindan gerceklestirilen siireclerle biitiinlestirilebilen bilgi islem sistemleri olarak
tanimlanmaktadir (Giizey vd., 2023). Egitimde yapay zeka kullanimi konusundaki ¢galismalar her gecen
giin artmaktadir. 2010 ile 2020 arasindaki donemde, Web of Science ve Google Scholar'da "Al" ve
"Education” konularinda yayinlanan makalelerin sayisinin 6nemli 0Ol¢lide artmasi, bu durumu
dogrulamaktadir (Chen vd., 2020).

Son yillarda yapay zekdnin egitimde kullanilmasi giderek daha fazla 6nem kazanmaktadir.
Bununla birlikte, yapay zeka alaninda egitimle ilgili uygulamalar, genel yapay zeka alani icinde hala
kiiclik bir yer kaplamaktadir (Arik ve Seferoglu, 2020; Tahiru, 2021; Akdeniz ve Ozding, 2021).

Bu konu ile ilgili yapilan literatiir taramasi sonucu su sonuglara ulasilmistir:
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Yapay zeka araclari, egitimde zaten mevcut olan unsurlarin pratiklestirilmesi agisindan
onemlidir. Bu uygulamalar, 6gretmen ve 6grenci geri bildirimini, otomatik notlandirma sistemlerini,
uyarlanabilir 6grenme yontemlerini, uzaktan egitimi ve basar1 tahminini daha etkin bir sekilde saglar
(Limna ve Jakwatanatham, 2022; Kengam, 2020; Huang vd., 2021; Zhang vd., 2023).

Asik vd. (2023)’e gore, yapay zeka uygulamalari, egitim ve dgretim siireclerindeki hedeflere
dahakolay ulasilmasini ve bu hedeflerin daha etkin bir sekilde yonetilmesini saglar. Yapay zekanin etkili
kullanimi ile 6grencilerin su anki durumlari detayli bir sekilde incelenebilir. Bunun yaninda 6grenme
stireglerini kisisellestirebilirken okullarin verimliligini de arttirabilir. Ancak olumlu yanlarinin yaninda
etik ve gizlilik gibi sorunlari da ortaya ¢ikarabilir.

Bireysellestirilmis 6gretim ve 6gretim asistanlari ile yapay zekanin sundugu firsatlar, standart
miifredatin esnetilmesi ve tiim 6grencilere tek tip 6gretim yerine daha ¢esitlendirilmis yontemlerin
uygulanmasi agisindan, yapay zeka ve egitim arasindaki iliskinin temel unsurlarindan biridir. (Cetin ve
Aktas, 2021).

Yapay zeka sistemleri, egitim siirecindeki sorunlarin tespit edilmesine yardimci olarak egitimin
etkililigini arttirabilir. Yapay zeka ekosistemi, verimliligi ve kisisellestirmeyi arttirabilirken yonetici
gorevlerini dliizene sokarak 6gretmenlerin 6grencilerine karsi anlayis ve uyum saglama konusunda
zaman ve 0zglrliik sunabilir (Kengam, 2020). Bu sayede egitim-6gretim siire¢lerinde zaman, mekan,
is giicli gibi 6nemli kavramlarla ilgili imkan elde edilebilir.

Egitim kaynaklar1 ve yazilimlar, yapay zeka ile giiclendirilerek akilli varliklar gibi diisiinme,
soyutlama yapabilme, 68renme kabiliyetine sahip olma, yeni durumlara adapte olabilme ve etkilesim
saglayabilme gibi 6zelliklere donatilmaktadir. (Ugur ve Kinaci, 2006).

Giinimiizde egitimde yapay zeka alaninda yapilan ¢alismalar incelendiginde salt bilgi yerine veri
ve mantik temelli yapay zekd sistemlerinin ve uygulamalarinin kullanildigi cesitli 6rnekler
gosterilebilir. Bunlar arasinda, bireysellestirilmis egitim ve diyalog tabanli 6grenme sistemleri, kesif
temelli egitim, egitimde veri madenciligi, 6grencilerin makale analiz siiregleri, akilli ajanlar, sohbet
botlari, 6zel gereksinimli ¢ocuklar icin egitim, cocuk-robot etkilesimi, yapay zeka destekli
degerlendirme sistemleri ve otomatik test olusturma sistemleri yer almaktadir. Dikkat edilirse, bu
alanlar agirlikli olarak 6grenmeyi desteklemekle ilgilidir. Ama egitimde yapay zeka yalnizca 6grenmeyi
degil ayn1 zamanda okullarin ve iiniversitelerin yénetim siireclerini de iyilestirmektedir. Ornegin, ders
programlari, personel programlari, sinav yonetimi, siber giivenlik, tesis yonetimi ve giivenligi, yapay
zekanin dogrudan okul yonetimine, dolayl olarak ise 6gretim siireclerine katki sagladigi alanlardir
(Holmes ve digerleri, 2019).

Egitim-68retim stireclerinde yapay zekanin kullanimi, pek ¢ok avantaji beraberinde getirse de
bilim insanlarinin etik prensipler ve yapay zekanin gelecekteki yasam diizenine etkisi konusundaki
onemli endiseleri de géz ardi edilemez (Yesilyurt vd., 2024). Bu endiseler arasinda yapay zekanin
Ogrencilere adil davranmamasi, etik kurallari ihlal edebilecegi, 6grencilerin asosyallesmesine neden
olabilecegi, 6z diizenleme yetenekleri ve sorumluluk alma giidiilerini olumsuz olarak etkileyebilecegi
diistiniilebilir. Egitim-6gretim siireclerinde kullanilacak yapay zeka sistemlerinin tasarimy, isleyisi ve
gelisimi lizerinde denetim saglamak i¢in koruyucu 6nlemler almak ve insan gézetimini siire¢ boyunca
strdiirmek son derece dnemlidir (Nguyen ve Ngo, 2023).

Yesilyurt vd., (2024)’e gore, hem etik kaygilar hem de potansiyel sorunlar icin 6gretmenlerin,
ogrencilerin ve diger egitim paydaslarinin bir araya gelerek ¢6ziim bulmasi gerekmektedir. Ulusal ve
uluslararasi kuruluslar da uzun siiredir, yapay zekanin nasil kullanilacagi ve gelistirilen sistemlerin etik
prensiplere nasil uygun olacagi gibi konularda ¢6ztiim arayisindadir.

Egitim sisteminin temelini olusturan ilkokul 6grencileri, teknolojiyle i¢ ice bir cagda biiylimekte
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ve dijital araglarla yogun bicimde etkilesim halinde yetismektedir. Bu durum, egitim siireclerinde
teknolojinin ve ozellikle yapay zeka uygulamalarinin énemini artirmaktadir. Yapay zekanin egitim
alanindaki artan etkisi, 6grencilerin bu teknolojilere bilin¢li bicimde yonlendirilmesini gerekli
kilmaktadir. Bu siirecin temel aktorleri olan sinif 6gretmenleri, 6grencilerin akademik, bilissel ve
teknolojik becerilerinin gelisiminde belirleyici bir role sahiptir. Ogretmenlerin teknolojiye ve yapay
zekaya yonelik bilgi ve farkindalik diizeyleri, sinif i¢ci uygulamalarin niteligini ve 6grenme siire¢lerinin
etkililigini dogrudan etkilemektedir (Cetin ve Aktas, 2021; Holmes vd., 2019). Bu nedenle sinif
O0gretmenlerinin yapay zeka teknolojilerine iliskin goriislerinin belirlenmesi 6nem tasimaktadir.

Lisanstlistii egitim siireci, 6gretmenlerin akademik kimlik kazandiklar1 ve bilimsel arastirma
becerilerini gelistirdikleri bir donemdir. Bu siirecte 6gretmenler, literatiir taramasi, akademik yazim
ve veri analizi gibi alanlarda yapay zeka destekli araglarla daha yogun bigcimde karsilasmaktadir.
Uretken yapay zeka uygulamalari, lisansiistii diizeyde hiz ve verimlilik saglama potansiyeline sahip
olmakla birlikte, etik ve akademik diirtistliik gibi tartismalari da beraberinde getirmektedir (Altintop,
2023; Nguyen vd., 2023). Bu yoniiyle lisansiistli egitim alan sinif 6gretmenleri, yapay zekayr hem
uygulayict hem de arastirmaci kimligiyle deneyimleyen énemli bir ¢alisma grubunu olusturmaktadir.

Alan yazinda, egitimde yapay zekd kullanimina iliskin g¢alismalarin ¢ogunlukla 6gretmen
adaylari, tniversite Ogrencileri veya genel 0Ogretmen Orneklemleri f{izerinden yiiriitiildigii
gorilmektedir (Akdeniz ve Ozding, 2021; Arik ve Seferoglu, 2020; Tahiru, 2021). Buna karsin,
lisansiistl egitim alan sinif 6gretmenlerinin yapay zeka kullanimina yonelik goriislerini ele alan nitel
calismalarin siirlh oldugu dikkat c¢ekmektedir. Bu durum, séz konusu grubun goriislerinin
incelenmesini alan yazin agisindan gerekli kilmaktadir.

Bu calisma, lisansiisti egitim alan sinif O0gretmenlerinin egitimde {iretken yapay zeka
kullanimina ydnelik goriislerini fenomenolojik bir yaklasimla incelemeyi amaglamaktadir. Arastirma,
Ogretmenlerin yapay zekaya iliskin algilarini, kullanim amaglarini ve etik degerlendirmelerini ortaya
koyarak; egitimde yapay zeka uygulamalarinin gelistirilmesine ve 6gretmenlere yonelik hizmet ici
egitimlerin planlanmasina katki sunmay1 hedeflemektedir.

Bu baglamda arastirmanin amaci, yiiksek lisans egitimi alan sinif 6gretmenlerinin yapay zeka
teknolojilerinin lisansiistii egitimde kullanimina yonelik goriislerini incelemektir. Buna yonelik olarak
asagidaki arastirma sorulari belirlenmistir;

1- Lisansiistii egitimde yapay zeka kullanimina iliskin diistinceleriniz nelerdir?
2- Lisansiistii egitimde yapay zekdnin kullanim amaclari hakkinda ne diisliniiyorsunuz?

3- Yapay zeka araclarinin makale yazimi veya 6dev yapiminda kullanilmasini etik agidan
nasil degerlendiriyorsunuz?

4- ilerleyen siirecte yapay zeka araclarinin lisansiistii egitimi nasil etkileyecegine
iliskin diisiinceleriniz nelerdir?

YONTEM
Arastirmanin Modeli

Bu calisma, fenomenoloji yaklasimina dayali olarak yapilandirilmis nitel bir arastirmadir. Nitel
arastirma, gozlem, goriisme ve dokiiman analizi gibi nitel veri toplama araglarinin kullanildig1 ve
algilarinile olaylarin dogal ortamda gercekei ve biitiinciil bir sekilde ortaya ¢ikarilmasina odaklanan bir
stireci ifade eder (Yildirim ve Simsek, 2008; Baltaci, 2019). Fenomenoloji, bireylerin belirli bir olgu veya
kavrama iligkin algilarini, duygularini, bakis acilarini ve anlayisini ifade etmelerine olanak taniyan ve
bu olguyu nasil deneyimlediklerini agiklamayl amaglayan nitel bir arastirma yodntemidir. Ayrica
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fenomenoloji, tam anlamiyla kavrayamadigimiz olgular1 arastirmay1 amaglayan bir yontem olarak da
nitelendirilebilir (Yildirnm ve Simsek, 2008). Bu yontem, yiiksek lisans egitimi alan sinif
O0gretmenlerinin, lisansiistii egitim silirecinde yapay zekd araglarini kullanma deneyimlerini, bu
araclara iliskin algilarini ve kullanim amaglarini derinlemesine anlamaya olanak sagladigi icin tercih
edilmistir.

Calisma Grubu

Arastirma 2023-2024 akademik y1l1, Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi’nde Sinif Egitimi
alaninda lisansiistli egitimini siirdiiren 13 gonilli simif 6gretmeni ile gerceklestirilmistir. Calisma
grubunu olusturan 13 katihlmcidan 11'i kadin 2’si erkektir. Creswell (2012)’e gore, Fenemenolojik
yontem kullanilan calismalarda, ¢alisma grubu 2-25 kisi arasinda olabilmektedir. Bu arastirmada,
amagsal ornekleme yontemlerinden biri olan o6l¢iit 6rnekleme yoéntemi kullanilmistir. Bu
ornekleme yontemindeki amag, 6nceden belirlenen bir dizi 6lgiite uygun tiim durumlarin incelenmesi
ve belirli dlciitlere uygun olan birimlerin 6rnekleme alinmasidir. Bu yaklasim, incelenen durumlarin
tiim yelpazesini kapsamayi ve belirlenen kriterlere en iyi sekilde uyan 6rneklerin se¢ilmesini saglar.
(Yildirim ve Simsek, 2008). Bu calismada, 6rneklem seciminde belirleyici 6l¢it, katihimcilarin sinif
egitimi alaninda lisansiistii egitimlerini halihazirda siirdiiriiyor olmalaridir. Akademik siiregleri
yakindan takip etmeleri ve glinlimiiz teknolojilerine asina olmalar1 sebebiyle, halihazirda lisansiistii
egitimlerini slirdiiren 6grenciler tercih edilmistir. Katiimc1 6gretmenler, etik kurallara uymak
amaciyla 01...013 seklinde kodlanmistir. Calisma grubunun ézellikleri Tablo 1'de verilmistir.

Tablo 1. Calisma grubunun demografik ézellikleri

Kod Cinsiyet Mesleki Kidem Yas Egitim Durumu
) (1)
01 Kadin 0-5 22-30 Yiiksek Lisans
02 Kadin 0-5 22-30 Yiiksek Lisans
03 Kadin 15-20 40-45 Yiiksek Lisans
04 Kadin 0-5 22-30 Yiiksek Lisans
05 Kadin 0-5 22-30 Yiiksek Lisans
06 Kadin 0-5 22-30 Yiiksek Lisans
07 Erkek 0-5 22-30 Yiiksek Lisans
08 Erkek 5-10 22-30 Yiiksek Lisans
09 Kadin 0-5 22-30 Yiiksek Lisans
010 Kadin 5-10 30-35 Yiiksek Lisans
011 Kadin 0-5 22-30 Yiiksek Lisans
012 Kadin 0-5 22-30 Yiiksek Lisans
013 Kadin 0-5 22-30 Yiiksek Lisans

Tablo 1 incelendiginde ¢alisma grubundaki kadin (%84,6) 6gretmenlerin sayisi erkek (%15,4)
O0gretmenlerin sayisindan fazladir. Katilimcilarin mesleki kidemlerine bakildiginda %76,9’unun 0-5 y1l,
%15,4linlin 5-10 y1l ve %7,7’sinin 15-20 yil araliginda gorev yaptig1 gorilmektedir. Yaslarn ise
%84,6’s1nin 22-30 yas, %7,7’sinin 30-35 yas ve %7,7’sinin 40-45 yas araligindadir. Calisma grubundaki
O0gretmenlerin tamamu Yiiksek Lisans egitimi siirecindedir.

Veri Toplama Araci ve Verilerin Toplanmasi

Yapay zeka ve egitim siireclerine odaklanan bu arastirmanin verileri, yar1 yapilandirilmis
goriisme formu teknigiyle toplanmistir. Goériisme, sosyal bilimlerde sistematik veri toplamak i¢in yaygin
sekilde kullanilan nitel bir arastirma yontemidir. Bireylerin cesitli konulardaki bilgi, diisiince, tutum
ve davranislarini ve bu davranislarin olasi nedenlerini anlamanin en dogrudan yolu olarak
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goriilmektedir (Creswell, 2016). Goriisme formu, Google Forms kullanilarak ¢evrim i¢i ortamda
olusturulmustur. Cevrim i¢i anketler, dogru sekilde uygulandiginda, belirli sorular hakkinda hizl bir
sekilde genis bir veri seti elde etmek icin etkili araglardir. Creswell’ (2013) gore, internet aracilifiyla
elde edilen verilerin, seyahat giderlerinin azalmasi ve veri transkripsiyonu konusunda maliyet/zaman
acisindan verimli olma avantajina sahip oldugunu ifade etmistir. Ayrica, katilimcilara yanitlamalar ve
disiinmeleri icin daha fazla siire saglayan, zaman ve yer esnekligi de sunmaktadir (Kiral, 2021).

Bu kapsamda veri toplama siireci 21.08.2024 tarihinde baslamis ve 07.09.2024 tarihinde
tamamlanmistir.

Arastirmada kullanilan yar1 yapilandirilmis goriisme formu, kapsamli bir alan yazin taramasinin
ardindan hazirlanmistir. Goriisme sorulari, egitim teknolojileri alaninda uzman iki akademisyenin
goriisiine sunulmus; ayrica sorularin dil, icerik ve 6l¢me uygunlugu acgisindan Tiirkce egitimi alaninda
uzman iki akademisyen ile bir 6l¢me ve degerlendirme uzmanindan doniit alinmistir. Uzmanlardan
gelen oOneriler dogrultusunda, bazi sorularin ifade bicimleri sadelestirilmis, benzer icerik tasiyan
sorular birlestirilmis ve kapsami genis olan sorular alt boyutlara ayrilarak yeniden diizenlenmistir.

Uzman gorisleri dogrultusunda yapilan bu diizenlemelerin ardindan gériisme formu, ¢alisma
grubuna dahil olmayan ve benzer 6zelliklere sahip katilimcilarla 6n uygulamaya tabi tutulmustur. On
uygulama sonucunda, bazi sorularin anlasilabilirligini artirmaya yonelik kii¢tik dilsel diizenlemeler
yapilmistir. Gerekli diizeltmeler tamamlandiktan sonra goériisme formu, ilgili alan uzmanlarina
yeniden sunulmus ve uygulamaya hazir hile getirilmistir. Son hali verilen yar1 yapilandirilmis gériisme
formu, belirlenen ¢alisma grubuna arastirmaci tarafindan uygulanmstir.

Verilerin Analizi

Arastirmanin verileri, arastirmacilar tarafindan hazirlanan yar1 yapilandirilmis goriisme
sorular1 kullanilarak toplanmistir. Bireysel goriismelerde katilimcilara, agik uglu dort soru
yoOneltilmistir. Bu sorular:

1- Lisansiistii egitimde yapay zeka kullanimina iliskin diisiinceleriniz nelerdir?
2- Lisansiistii egitimde yapay zekanin kullanim amaglar1 hakkinda ne diistiniiyorsunuz?

3- Yapay zeka araglarinin makale yazimi veya 6dev yapiminda kullanilmasini etik agidan
naslil degerlendiriyorsunuz?

4- llerleyen siirecte yapay zeka araglarinin lisansiistii egitimi nasil etkileyecegine
iliskin diisiinceleriniz nelerdir?

Goriisme verilerinin analizinde tlimevarimsal icerik analizi yontemi kullanilmistir. Timevarimsal
icerik analizi, 6nceden belirlenmis tema veya kategoriler olmaksizin, verilerden hareketle anlamh
kodlar, kategoriler ve temalar olusturulmasini esas alan bir nitel veri analiz yaklasimidir (Yildirim ve
Simsek, 2011). Bu yontem, katilimcilarin deneyimlerini ve algilarini derinlemesine ortaya koymayi
amaglayan fenomenolojik arastirmalar i¢in uygun bir analiz siireci sunmaktadir (Moustakas, 1994).

Analiz siirecinde ilk olarak goriisme formlarindan elde edilen veriler dikkatle okunmus ve anlamli
ifadeler belirlenmistir. Ardindan bu ifadeler a¢ik kodlama yoluyla kodlanmis, benzer kodlar bir araya
getirilerek kategoriler olusturulmustur. Son asamada ise kategoriler arasindaki iliskiler incelenerek
temalar ortaya cikarilmistir. Elde edilen bulgular, arastirmanin amaci dogrultusunda sistematik bir
bicimde diizenlenmis ve yorumlanmuistir.

Goriismeler sonucunda 68retmen adaylarinin goriislerinin yer aldig1 formlar, arastirma sorulari
dogrultusunda analiz edilmistir. Bu analiz sirasinda veriler, anlaml birimler olarak siniflandirilmis ve
bu birimlerden yola ¢ikarak kategori ve kodlar gelistirilmistir. Her bir 6gretmen adayindan elde edilen
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veriler, kategori listesine eklenmis ve bu dogrultuda tablolar olusturulmustur. Son asamada,
arastirmacilar tarafindan bu kategorileri kapsayan temalar belirlenmistir. Olusturulan tema, kategori
ve kodlar, arastirma sorularina uygun tablolar seklinde diizenlenerek bulgular boliimiinde sunulmustur.

Gecerlik ve Giivenirlik Calismalar:

Merriam’a (2013) gore, nitel arastirmalarin gecerli ve glivenilir olmasi i¢in etik sinirlar ihlal
etmemesi gerekir. Christensen vd., (2015) gore, katilimcilarin arastirmaya goniillii olarak katilmasina
6zen gosterip kimlikleri gizli tutulmalidir. Nitel calismalarin gecgerlik ve giivenirligi icin inandiricilik,
aktarilabilirlik, tutarlilik ve teyit edilebilirlik olmak tlizere 4 yonden incelenmesi gerekmektedir
(Lincoln ve Guba, 1985). Bu calismada inandiricilik, aktarilabilirlik, tutarlilik ve teyit edilebilirlik icin
yapilan calismalar:

I¢ Gecgerlilik (Inandiricilik): Nitel arastirmalarda inandiricilhign artirmak amaciyla yapilan
calismalardan biri, arastirmanin yiritme silirecinin ve calisma grubunun detayli bir sekilde
tanimlanmasidir. Detayli betimleme, okuyuculara arastirmanin adimlarim1 ve katilimcilarin
ozelliklerini daha iyi kavramasina firsati sunar. Boylece arastirmanin giivenirligi artirihir ve
okuyucularin arastirma siirecine duydugu giiven artar (Creswell, 2016). Bunun icin sorular alan
uzmanlarina danisilarak hazirlanmis ve pilot uygulamalar gerceklestirilmistir.

Dis Gecerlilik (Aktarilabilirlik): Aktarilabilirlik, bir arastirmanin bulgularinin farkli durumlara
veya hangi kapsamda uygulanabilecegini o durumdaki bireylere birakma siirecidir. Bu siireg,
arastirma sonuglarinin belirli bir baglamdan bagka bir duruma nasil genellestirilebilecegine dair karari
okuyucuya veya ilgili paydaslara birakma anlamina gelir (Merriam 2013, s. 218; Seggie ve Bayburt,
2015; Yildirim ve Simsek, 2011). Calismanin her asamasi detayl bir sekilde agiklanarak, arastirmanin
sonuglarinin diger durumlara nasil aktarilacagina dair bir plan sunulmustur.

I¢ Giivenilirlik (Tutarhlik): Sosyal bilimlerde insan davranislar siirekli degisim gésterdiginden
arastirma sonuglarinin tekrarlanabilirligi genellikle miimkiin degildir. Bu nedenle, nitel arastirmalarda
giivenirlik yerine tutarlilik kavrami kullanilmakta ve toplanan verilerle arastirma sonuglarinin uyumlu
olmasi beklenmektedir (Merriam, 2013; Yildirim ve Simsek, 2011). Arastirma verileri, birden fazla
arastirmaci tarafindan incelenmistir.

Dis Giivenilirlik (Teyit Edilebilirlik): Arastirmanin teyit edilebilirligini saglamak amaciyla, nitel
arastirma yontemleri ve veri analizi konusunda uzman bir akademisyenden destek alinmigtir. Uzman,
veri analizi silirecinde elde edilen ham veriler, olusturulan kodlar, kategoriler ve temalar ile bu
yapilarin arastirma sorulari ile uyumunu biitiincil bir bakis acisiyla incelemistir. Bu kapsamda, uzman
degerlendirmeleri ile arastirmaci tarafindan elde edilen analiz sonuglar1 karsilastirilmis; gerekli
goriilen durumlarda kod ve tema adlandirmalarinda diizenlemeler yapilmistir. Bu siireg, veri
analizinin tutarliligini ve arastirma siirecinin seffafligini artirmaya katki saglamistur.

BULGULAR

Calismanin bu boéliimiinde 6gretmenlerin goriisme formunda ki sorulara verdigi cevaplardan
elde edilen veriler analiz edilerek sunulmustur.

Lisansiistii Egitimi Alan Sinif Ogretmenlerinin Egitimde Yapay Zeka Hakkindaki Goriisleri

Arastirmacilar tarafindan gelistirilen goriismenin ilk sorusunda, Lisansiistii egitimde yapay
zekanin kullanimina iliskin gorisleri sorulmus ve verdikleri cevaplar icerik analizi ile ¢6ziimlenerek
Tablo 2’de sunulmustur.
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Tablo 2. Lisanstistii egitimde yapay zekdnin kullanilmasina iliskin tema, kategori ve kodlar

Tema Kategori Kod Katiimailar (n)
Olumlu Olumlu etki 01, 03, 04, 05, 06, 07, 08,
010,012, 013 (n=10)
o Zaman tasarrufu 04,05,06,07,09 (n=11)
Ekonomiklik
Faydalari Her agidan ekonomik 04,006,011 (n=3)
Verimlilik ve is yiikii Is ylikiinii hafifletme 01,02, 05,06, 09, 010,
011,012 (n=8)
Etkili 03, 05,06 (n=3)
Kullanishlik ve fayda Yararh 01, 04, 05, 06, 07,010,
011,013 (n=8)
Yenilikgi 03,05, 06,09,010,011,
(n=6)
Dogru  ve  bilingli 05, 06.09, 012 (n=4)
kullanim
Bagimlihk Teknoloji bagimhlig: 03,08 (n=2)
Potansiyel Elestirel 06,011,013 (n=3)
Zararlar1 Beceri kayb1
Problem ¢ozme 010,09 (n=2)
Toplam 55

* Bazi kodlara birden fazla égrenci yanit verdiginden toplam sonu¢ égrenci sayisindan fazla olabilir.

Tablo 2, yapay zekanin lisansiistii egitimde kullanilmasina iligkin siif 6gretmeni goriislerinin
biiyiik bir kisminin, yapay zekadnin lisansiistii egitim siirecinde faydali oldugu yoniinde birlestigini
gostermektedir. Bu dogrultuda 10 katilimci, yapay zekanin genel olarak olumlu etkileri oldugunu ifade
etmistir. Ekonomiklik kategorisinde 5 katilimci zaman tasarrufuna, 3 katilimci ise ekonomik katkilara
vurgu yapmistir. Verimlilik ve is ytiki kategorisinde 8 katilimci is yiikiiniin hafifledigini, 4 katilimci ise
yapay zekdnin etkili bir ara¢ oldugunu belirtmistir. Kullanishlik ve fayda kategorisinde 8 katilimci
yararlilik, 6 katiimc yenilikcilik ve 4 katilimci dogru ve bilingli kullanim {izerinde durmustur.
Potansiyel zararlar temasinda daha sinirh sayida goriis bildirilmistir. Bu kapsamda 2 katilimci teknoloji
bagimliligina, 3 katiimci analitik ve elestirel diisiinme becerilerinin zayiflamasina ve 2 katilimci
problem ¢6zme becerilerindeki olasi kayiplara dikkat cekmistir.

Bu tablonun daha iyi anlagilmasi amaciyla ChatCPT {izerinden olusturulan daire grafigi asagida
verilmistir. Daire grafiginde yesil alanlar faydalari temsil ederken kirmizi alanlar potansiyel zararlar:
temsil etmektedir.
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&) Lisansustl Egitimde Yapay Zekanin Kullanilmasinin Potansiyel Faydalari ve Zararlari

Teknoloji bagimlilig Dogru ve bilingli kullanim
Analitik ve elestirel disinme kaybi

Problem ¢6zme kaybi Yenilikgi

Olumlu etki
Yararli

Etkili
Zaman tasarrufu

H; d ki i : & o .
eragidanEkonamik Is ylukina hafifletme

Sekil 3. Lisanstistii Egitimde Yapay Zeka Kullaniminin Potansiyel Faydalari ve Zararlari

Daire grafigindeki yesil alanlarin kirmiziya gore daha fazla olmasi, lisanstistii egitimine devam
eden sinif 6gretmenlerinin yapay zekanin lisansiistii egitimde kullanimini daha ¢ok "faydali" olarak

degerlendirdigi seklinde yorumlanabilir. Bu baglamda, sinif 6gretmenleri yapay zekanin faydalarini ve
zararlarini su sekilde ifade etmislerdir:

Faydalart;

01: “Olumlu etkisi oldugunu diisiintiyorum. Ciinkii kisa zamanda bircok bilgiye ulasmada oldukca
faydahdir. Istenen konu alanina ydénelik isabetli veriler sunmast da arastirmact olarak isimi
kolaylastirmaktadir.”

09: “Yapay zekd uygulamalart ile yiiksek lisans siirecinde tanistim. Oncesinde bu konu ile ilgili pek
fikrim yoktu. Baslarda biraz zorlansam da sonradan isimi oldukga kolaylastirmaya basladi. Bence yiiksek
lisans stirecinde yeni teknoloji iirtinlerinin kullanimina yonelik egitimler verilebilir. Bu sayede neyi nerde
kullanacagimizi 6grenip daha etkili bir stire¢ gecirmis oluruz.”

Potansiyel zararlar:

010: “..Ancak bu uygulamalarin asirt kullanimi teknoloji bagimhligina neden olabilir. Elestirel
diisiinme ve problem ¢ézme yetenegini kéreltebilir.”

011: “lyi olmadigini ve olmayacagini diisiiniiyorum. Bu uygulamalarin kullanimi yayginlastikca
ogrenciler arastirmact kimliklerinden uzaklagsip elestirel ve analitik diisiinme becerileri kérelecektir.”

Gortsmenin ikinci sorusunda, Lisansiistii egitimde yapay zekanin kullanim amaglarina iliskin
goritsleri sorulmus ve verdikleri cevaplar icerik analizi ile ¢oziimlenerek Tablo 3’te sunulmustur.
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Tablo 3. Lisansiistii egitimde yapay zekdnin kullanim amaclari

Tema Kategori Kod Katihmalar (n)
Literatiir Taramasi Literatiir taramasi ve 01, 03,04, 06,07, 08,
bilgiye erisim 010,012,013 (n=9)
Veri Analizi Veri isleme ve diizenleme 02, 05, 08, 09, 013
(n=5)
Analiz ve degerlendirme 03, 04, 08, 012 (n=4)
araglari
Avantajlari Bireysellestirilmis Rehberlik ve danismanlik 01, 04,011, 012 (n=4)
Ogrenme ve Rehberlik destegi
Kisisellestirilmis 013 (n=1)
O0grenme planlari
Metin diizenleme ve Dil bilgisi ve ciimle yapisi 03, 08, 09, 012 (n=4)
dontistiirme kontroli
Ceviri ve metin 07 (n=1)
donitistiirme
Dezavatajlari Etik diizeyde kullanim Etik diizeyde kullanim 04 (n=1)
Uygulama bilgisi ve arag 05 (n=1)
kullanimi
Toplam 30

* Baz1 kodlara birden fazla 6grenci yanit verdiginden toplam sonug 6grenci sayisindan fazla olabilir.

Tablo 3’te lisansiistii egitim silirecinde yapay zeka kullanim amaclarina iliskin 6gretmen
goriislerinden elde edilen tema, kategori ve kodlar sunulmustur. Bulgular incelendiginde, 6gretmen
gorislerinin biiytik dlciide yapay zekanin avantajlari izerinde yogunlastig1 goriilmektedir. Avantajlar
temasi kapsaminda 9 6gretmen, yapay zekanin literatiir taramasi ve bilgiye erisimi kolaylastirdigini
belirtmistir. Veri analizi kategorisinde 5 6gretmen veri isleme ve diizenleme, 4 6gretmen ise analiz ve
degerlendirme araglar1 agisindan yapay zekddan yararlandigini ifade etmistir. Bireysellestirilmis
ogrenme ve rehberlik kategorisinde 4 6gretmen rehberlik ve danismanlik destegine, 1 6gretmen ise
kisisellestirilmis 6grenme planlarina dikkat ¢cekmistir. Dezavantajlar temasi altinda daha sinirli sayida
goriis bildirilmistir. Bu kapsamda 4 6gretmen, yapay zekdnin metin diizenleme ve doniistiirme
stireclerinde dil bilgisi ve climle yapisi kontrolii amaciyla kullanildigini ifade ederken; 1 6gretmen
ceviri ve metin doniistiirme kullanimina deginmistir. Etik kullanim ve sinirlar kategorisinde ise 1
ogretmen etik diizeyde kullanimin, 1 6gretmen de uygulama bilgisi ve ara¢ kullaniminin énemini
vurgulamistir.

Bu tablonun daha iyi anlasilmasi amaciyla ChatCPT {izerinden olusturulan daire grafigi asagida
verilmistir. Daire grafiginde yesil alanlar “Avantaj” olarak gériilen yonleri temsil ederken kirmizi alanlar
“Dezavantaj” olarak gorilen yonleri temsil etmektedir.
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® Lisansustu Egitimde Yapay Zekanin Kullanim Amaclari

UyoUIRRY BIGN& Rl i lamim!

Ceviri ve metin donustirme

Literatlr taramasi ve bilgiye erisim ; ;s
Dil bilgisi ve cumle yapisi kontrolt

Kisisellestirilmis 6grenme planlari

Rehberlik ve danismanlik destegi

Veri isleme ve diizenleme

Analiz ve degerlendirme araclan

Sekil 4. Lisanstistii egitimde yapay zeka kullanim amaglar

Daire grafigindeki yesil alanlarin kirmiziya gore daha fazla olmasi, lisanststii egitimine devam
eden sinif 6gretmenlerinin yapay zekanin lisansiistii egitimde kullanim amaglarini daha ¢ok "Avantaj”
olarak degerlendirdigi seklinde yorumlanabilir. Bu baglamda, sinif 6gretmenleri yapay zekénin
kullanim amaglarini “Avantaj” ve “Dezavantaj” olarak su sekilde ifade etmislerdir:

Avantaj:

08: “Ben en ¢ok yazacagim ctimleleri farkhlastirmast konusunda yardim altyorum. Ama onun disinda
da bana ¢ok katkist var. Her zaman ulasabildigim danisman hocam gibi.” Bana bu konu hakkinda giris
yaz, literatiir nasil taranir, tarama desenli arastirma nedir, bu metni ingilizceye cevir, bu ctimlemde
anlatim bozuklugu var mi?” gibi her seyi soruyorum. Google’da sitelerde kaybolmaktansa yapay zekdyi
tercih ediyorum. Ustelik sorulartmi analiz yapmasi, anlayip cevap verebilmesi gercekten isimi ¢ok
kolaylastirtyor.”

013: “literatiir taramasi yapilabilir, tartisma kismini yazabilir, alanda yapilmis benzer calismalari
ortaya c¢ikarabilir, asistanlik yapabilir, zamandan tasarruf saglayacak olan destegi saglar. Amacglar
olarak yazdigim biitiin bu ézellikler yapay zekdnin amacini olusturur.”

Dezavantaj:
04: “Siirecin daha kapsaml yiiriitiilmesinde makul ve etik diizeyde kullanilmasindan yanayim.”

05: “Ancak, bu teknolojinin etik, gizlilik ve erisim konularindaki potansiyel zorluklarinin dikkatlice
ele alinmasi gerekmektedir.”

Goriismenin Ugiincii sorusunda Lisansiistl egitimi alan sinif 6gretmenlerine, makale yazimi ve
o0dev yapiminda yapay zeka kullanimini etik acidan nasil degerlendirdikleri sorulmus, verdikleri
cevaplar ise igerik analiziyle incelenerek Tablo 4'te sunulmustur.
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Tablo 4. Makale yazim siirecinde yapay zekd araci kullaniminin etik agidan degerlendirilmesi

Tema Kategori Kod Katithmalar (n)
Yapay zeka kullanimmin  Pratik kullanimin etik agidan sakincasi 01, 03,04, 06,07,
etik boyutu olmama durumu 08,010, 011, 012,
013 (n=10)
Olumlu
Yapay zeka kullaniminin Tamaminda kullaniminin etik olmama 04, 06,07, 08, 09,
etik boyutu durumu 010,011,013
(n=8)
Ozgiinlitk Yorumlama gereksinimi 04, 06,08, 09,
010,011,013
(n=7)
Olumsuz Sinirh Kullanim Yapay zekanin yardimci bir arag olarak 01,03,08,011,
gorillmesi gereken durum 012 (n=5)
Veri gizlilig i Verilerin gizlilig ine yonelik endiseler 02,05,011 (n=3)
Toplam 33

* Bazi kodlara birden fazla égrenci yanit verdiginden toplam sonug égrenci sayisindan fazla olabilir.

Tablo 4'te makale yazim siirecinde yapay zekd araci kullaniminin

etik acidan

degerlendirilmesine iliskin 6gretmen goriislerinden elde edilen tema, kategori ve kodlar sunulmustur.
Bulgular, 6gretmen goriislerinin hem olumlu hem de olumsuz etik degerlendirmeler igerdigini
gostermektedir. Olumlu tema kapsaminda 10 68retmen, yapay zekanin pratik kullaniminin etik agidan
sakincali olmadigini ifade etmistir. Ayrica 8 6gretmen, yapay zekanin makale yazim silirecinde
tamamen kullanilmasinin etik agidan uygun olmadigin1 belirtmis; 7 6gretmen ise 6zgiinligiin
korunmasi ve yorumlama gereksinimine dikkat ¢ekmistir. Olumsuz tema altinda ise daha sinirli sayida
gorlis bildirilmistir. Bu kapsamda 5 6gretmen, yapay zekdnin yardimci bir ara¢ olarak ve sinirli
diizeyde kullanilmasi gerektigini vurgulamistir. Bunun yaninda 3 6gretmen, yapay zeka kullaniminda

veri gizliligine iliskin endiselerini dile getirmistir.

Bu tablonun daha iyi anlasilmasi amaciyla ChatCPT tizerinden olusturulan daire grafigi asagida
verilmistir. Daire grafiginde yesil alanlar olumlu yonleri temsil ederken kirmizi alanlar olumsuz yonleri

temsil etmektedir.

G Makale Yazim Sirecinde Yapay Zeka Kullaniminin Etik Agidan Degerlendirilmesi

Olumsuz

Olumlu

Sekil 5. Makale yazim stirecinde yapay zeka kullaniminin etik acidan degerlendirilmesi
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Daire grafigindeki yesil alanlarin kirmiziya gére daha fazla olmasi, lisansiistii egitimine devam
eden siif 6gretmenlerinin yapay zekanin lisansiistii egitimde kullaniminmi etik agidan daha ¢ok
"Olumlu" olarak degerlendirdigi seklinde yorumlanabilir. Bu baglamda, sinif 6gretmenleri yapay
zekanin etik agidan kullanimi “Olumlu” ve “Olumsuz” olarak su sekilde ifade etmislerdir:

Lisansiistii egitimine devam eden oOgretmenler lisanslstii egitim siirecinde yapay zeka
kullanimina y6nelik olumlu ve olumsuz goriisleri soyle ifade etmislerdir:

Olumlu:

08: “Ben bir etik ihlali gérmiiyorum. Yapay zekd hala insan niteliginde yazi yazmak konusunda
geride. Bazen fikir almak icin yapay zekdyi kullansam da yazilarima eklemek icin birgcok seyi tekrar
diizeltmem, ekleyip cikarmam gerekiyor. Ben bu noktada problem edilecek bir durum gérmiiyorum.”

013: “ben etik acidan sakinca dogurdugunu diisiinmiiyorum. Ayni soruyu iki ya da daha fazla
sordugumzda ya da igerik yazmasini istedigimizde bile ayni icerigi sunmuyoru. Etik anlamda sorun tegkil
ettigini diisiinmiiyorum. Sonugta yeniden gézden gecirme ve inceleme mevcut.”

Olumsuz:

01: “Arastirmacinin fikir ve gériislerini barindirmayan, salt yapay zeka ciktist olan calismalari etik
bulmuyorum. Arastirmacit elbette yararlanabilir ve yararlanmalidir ancak makale yazimi ve édev
yapiminda yapay zekddan elde ettigi bilgileri yorumlamali ve ézgiin fikirler gelistirilmelidir. Ciimleleri
kendisine ait olmalidir.”

011: “Pratik agidan olumlu olsa da etik agidan olumsuz oldugunu diigiintiyorum. Ciinkii literatiirde
binlerce calisma var. Bu ¢calismalar biiyiik emek ve ¢caba ile olusturuldu. Salt uygulama iizerinden yapilan
calismalarda gizlilik acisindan sorun yasayabiliriz. Cilinkii verilerin agda ne kadar genis bir kitle ile
paylasildigini bilmiyoruz.”

Goriismenin dordiincii sorusunda Lisansiistii egitimi alan sinif 6gretmenlerine, ilerleyen siirecte
yapay zeka araglarinin lisansiisti egitimi nasil etkileyecegine iliskin diistinceleri sorulmus, verdikleri
cevaplar ise icerik analiziyle incelenerek Tablo 5'te sunulmustur.

Tablo 5. [lerleyen siirecte ejitimde yapay zeka

Tema Kategori Kod Katilimcilar (n)
Bilgiye erisim Hiz ve kolaylik 02, QS, 0(3, 08,09, 010,
011,013(n=8)
Literatiir taramasi 01, 05,07,09,012 (n=5)
Simiilasyon ve deneyim 06,010 (n=2)
Akademik Zaman tasarrufu ve daha kaliteli isler 01, 02,. .04, 06,09,011,
Calismalarda Ergonomi {iretme 012 (n=7)
ve Verimlilik Ergonomik ¢oziimler sunma 04,011,013 (n=3)
Arastirma motivasyonunu artirma ve 08,010,012 (n=3)
genisletme
Bireysellestirilmis egitim  Bireysellestirilmis  egitim sisteminin 05,07 (n=2)
Olabilir ve programlar gelismesi
Kisiye 6zel ders programlari olusturma 07 (n=1)
Aninda geri bildirim ve diizeltme 06 (n=1)
Yiiz  Yize  Egitimin  Internet tabanh egitimin yayginlasmasi 03,05 (n=3)
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Degisimi Geleneksel ders sisteminin  yerini 02,05 (n=2)
teknoloji tabanl sistemlerin almasi

Olamaz Olumsuz etki Arastirmaci yoniiniin kérelmesi 01,08 (n=2)
Intihal ve veri tabani sorunlari 01,011 (n=2)
Toplam 41

* Bazi1 kodlara birden fazla 6grenci yanit verdiginden toplam sonu¢ 6grenci sayisindan fazla olabilir.

Tablo 5’te ilerleyen siirecte egitimde yapay zeka kullanimina iliskin 68retmen goriislerinden
elde edilen tema, kategori ve kodlar sunulmustur. Bulgular incelendiginde, 6gretmen goriislerinin
biiyiik 6lciide yapay zekanin egitim siirecinde kullanilabilir olacagr yoéniinde yogunlastig
goriilmektedir. Olabilir temasi kapsaminda, 8 6gretmen yapay zekanin bilgiye erisimde hiz ve kolaylik
sagladigini, 5 68retmen literatiir taramasini kolaylastirdigini ve 2 6gretmen simiilasyon ve deneyim
imkan1 sundugunu ifade etmistir. Akademik calismalarda ergonomi ve verimlilik kategorisinde 7
O0gretmen zaman tasarrufu ve daha kaliteli isler liretmeye katki sagladigini belirtirken, 3 6gretmen
ergonomik ¢oziimler sundugunu ve 3 6gretmen arastirma motivasyonunu artirdigini dile getirmistir.
Bireysellestirilmis egitim ve programlar kategorisinde 2 06gretmen, bireysellestirilmis egitim
sistemlerinin gelisecegini; 1 6gretmen kisiye 6zel ders programlarinin olusturulabilecegini ve 1
O0gretmen aninda geri bildirim ve diizeltme saglanabilecegini ifade etmistir. Yiiz ytlize egitimin degisimi
kategorisinde ise 3 6gretmen internet tabanli egitimin yayginlasacagini, 2 6gretmen ise geleneksel
ders sistemlerinin yerini teknoloji tabanli sistemlerin alabilecegini belirtmistir. Olamaz temasi altinda
daha sinirli sayida goriis bildirilmistir. Bu kapsamda 2 6gretmen, yapay zeka kullaniminin aragtirmaci
yonii koreltebilecegini; 2 6gretmen ise intihal ve veri tabani kaynakli sorunlara yol acabilecegini ifade
etmistir.

Bu tablonun daha iyi anlasilmasi amaciyla ChatCPT {izerinden olusturulan daire grafigi asagida
verilmistir. Daire grafiginde yesil alanlar gelecekte olabilecek yonleri temsil ederken kirmizi alanlar
gelecekte olma ihtimalinin diistik oldugu diistinceleri temsil etmektedir.

(&) ilerleyen Siirecte Egitimde Yapay Zekanin Kullanimi (Olabilir/Olamaz Kategorileri)

Olumsuz Etki

Bilgiye Erisim

Yuz Yuze Egitimin Degdisimi

Bireysellestirilmis Egitim ve Programiar

Akademik Calismalarda Ergonomi ve Verimlilik

SeKil 6. lerleyen siirecte egitimde yapay zeka kullanimina yénelik diisiinceler
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Daire grafigindeki yesil alanlarin kirmiziya gore daha fazla olmasi, lisansiistii egitimine devam
eden siif 6gretmenlerinin yapay zekanin lisansiistii egitimde kullaniminmi etik agidan daha ¢ok
"Olabilir" olarak degerlendirdigi seklinde yorumlanabilir. Bu baglamda, sinif 6gretmenleri yapay
zekanin etik agidan kullanimi “Olabilir” ve “Olamaz” olarak su sekilde ifade etmislerdir:

Olabilir:

01: “Cahsmalarin biiyiik cogunlugunun salt yapay zekdmin iiriinii olacagim diisiiniiyorum.
Arastirmacilarin  simiilasyonlardan yararlanarak ulasilmast ve gerceklesmesi giic olaylari
deneyimleyebileceklerini diisiiniiyorum. Arastirma stirecinde bilgiye ulasmanin kolayliginin motivasyonu
artirip arastirmanin daha genis cercevelere ulasacagini diistiniiyorum.”

05: “Yiiz yiize yapilan derslerin yerini internet tabanl egitimin alacagini diigiiniiyorum. Bu egitim
lisanstistii diizeydeki dgrencinin ilgi ve istegine gére bireysellestirilmis olacaktir. Bu da daha verimli
calisma imkani sunup ortaya kaliteli islerin ¢cikmasini saglayacaktir.”

011: “Giiniimiizde bile oldukca yayilma gésterdigine gore ilerleyen stirecte kullanimi ve yayinhgini
daha da artacaktir. Sinif ortamindaki geleneksel ders sistemi yerine zaman ve mekandan bagimsiz,
teknolojik aracglarin daha agirlikta oldugu yeni bir sistem gelistirilebilir.”

Olamaz:

07: “...Fakat asir1 kullanim sonucu arastirmacilarin arastirmaci yéniinii kéreltebilir. Bu noktada
dikkatli olmak gerekir.”

010: “..Insani duygular yéniinde gelisebilecegine inanmiyorum.”

Arastirma sonuclar1 asagida incelenmis ve elde edilen bulgulara dayanarak literatiire katki
saglayabilecegi diisiiniilen dneriler olusturulmustur.

SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Bu arastirmada, Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi'nde sinif egitimi alaninda tezli yiiksek
lisans 6grenimi géren sinif 6gretmenlerinin, lisansiistii egitimde yapay zeka araclarinin kullanimina
yonelik goriisleri incelenmistir. Elde edilen bulgular, 6gretmenlerin biiyiik cogunlugunun yapay zeka
teknolojilerine genel olarak olumlu yaklastigini; ancak bu teknolojilerin kullanimina iliskin bilgi
dizeyleri, etik kaygilar1 ve gelecege yonelik beklentileri bakimindan farklilasan gortslere sahip
olduklarini ortaya koymustur.

Arastirmada 6gretmenlerin yapay zekay: 6zellikle zaman tasarrufu saglama, is yiikiini azaltma ve
akademik siirecleri kolaylastirma acisindan faydali bir arag olarak gordiikleri belirlenmistir. Bu durum,
liretken yapay zeka araclarinin akademik yazim, literatiir taramasi ve metin diizenleme gibi bilissel
yuki yiiksek siireclerde sundugu otomasyon imkanlariyla aciklanabilir. Teknoloji Kabul Modeli'ne gore
bireylerin bir teknolojiyi benimsemelerinde algilanan fayda ve kullanim kolayligi belirleyici rol
oynamaktadir (Davis, 1989). Bu baglamda elde edilen bulgular, 6gretmenlerin yapay zekaya yonelik
olumlu tutumlarinin altinda yatan temel unsurun, teknolojinin sundugu pratik faydalar oldugunu
gostermektedir. Benzer bicimde, Holmes vd. (2023) ile Crompton ve Burke (2023), yapay zeka
uygulamalarinin bireysel 6grenme stireglerini destekleyebilecegini ve 6gretim siireclerinin verimliligini
artirabilecegini belirtmektedir.

Katilimcilarin yapay zeka araglarini kullanma amaglari incelendiginde, dzellikle makale yazimi ve
0dev hazirlama siireclerinde ChatGPT’nin 6ne ¢iktig1 goriilmektedir. Bu bulgu, lisansiistii egitimin
dogasi geregi akademik iiretim odakli bir siire¢ olmasindan kaynaklanmaktadir. Lisanstistii 6grenciler,
akademik yazimda zaman baskisi ve performans beklentileriyle karsi karsiya kalmakta; bu durum onlari
yapay zeka destekli araglara yonlendirmektedir. Alan yazinda yapilan calismalar da ChatGPT’nin
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akademik metin liretimi acisindan belirli bir potansiyele sahip oldugunu, ancak bu potansiyelin
siirhiliklarla birlikte degerlendirilmesi gerektigini ortaya koymaktadir (Altintop, 2023; Kasneci vd.,
2023).

Altintop (2023) tarafindan da vurgulandig: tizere, ChatGPT akademik metin liretiminde bazi
olumlu ydnlere sahip olmakla birlikte, 6zellikle lisansiistii diizeyde beklenen derinlik, akademik dil ve
kaynak kullanim1 agisindan ¢esitli yetersizlikler gostermektedir. Bu durum, arastirmada elde edilen
O0gretmen goriisleriyle ortiismekte ve yapay zekanin lisansiistli egitimde destekleyici bir ara¢ olarak
kullanilmasi gerektigine isaret etmektedir. Diger yandan, yapay zeka teknolojilerinin hizla gelistigi goz
ontline alindiginda, bu siirhiliklarin gelecekte biiyiik 6lciide giderilebilecegi yoniindeki dngoriiler de
alan yazinda yer almaktadir (Zawacki-Richter vd., 2019).

Arastirmada dikkat ¢eken bir diger 6nemli bulgu, 6gretmenlerin yapay zeka kullanimina iliskin
etik kaygilaridir. Katilimcilar, yapay zekd ile iiretilen metinlerin dogrudan ve sorgulanmadan
kullanilmasinin etik sorunlara yol acabilecegini, ancak bu araclarin destekleyici bicimde kullanilmasi
durumunda etik agidan kabul edilebilir olabilecegini ifade etmislerdir. Bu goriisler, akademik diirtistliik,
ozgunlik, telif haklar1 ve veri gizliligi gibi etik boyutlarin yapay zeka kullaniminda merkezi bir rol
oynadigim1 gostermektedir. Floridi vd. (2018), yapay zekad teknolojilerinin etik c¢ercevelerle
desteklenmedigi durumlarda egitim siireclerinde ylizeysel 6grenmeye ve akademik yozlasmaya yol
acabilecegini belirtmektedir. Bu baglamda, 6gretmenlerin etik farkindaliklarinin artirilmasina yénelik
rehberlik ve egitim ihtiyaci 6n plana ¢ikmaktadir.

Son olarak yapay zeka araclarinin lisansiistii egitimin gelecegine etkilerine iliskin goriisler
degerlendirildiginde, Ogretmenlerin biiyliik ¢ogunlugunun bu teknolojilerin egitim siireglerini
dontistiiriicii bir potansiyele sahip oldugunu diistindiikleri goriilmektedir. Yapay zekdnin 6grenme
slireclerini daha esnek, bireysellestirilmis ve erisilebilir hale getirebilecegi yoniindeki goriisler, alan
yazindaki ongoriilerle paralellik gostermektedir (Holmes vd., 2019; Arbib vd., 2015).

Bu arastirmada elde edilen bulgular dogrultusunda asagidaki sonuclara ulasilmistir:

e Lisanstistii egitim alan siif 6gretmenlerinin, yapay zeka araglarini genel olarak olumlu
degerlendirdikleri ve bu teknolojileri 6zellikle akademik yazim siire¢lerinde destekleyici bir ara¢ olarak
gordiikleri sonucuna ulasilmistir.

e Yapay zeka kullaniminin 6gretmenlerin akademik is ytlikiinii azalttigl, zaman tasarrufu sagladigi
ve akademik lretim stireclerini kolaylastirdig: belirlenmistir.

o Ogretmenlerin yapay zeka araglarina yonelik olumlu tutumlarina ragmen, bu teknolojilerin etik
kullanim1 konusunda bilgi ve farkindalik eksiklikleri yasadiklar1 ve bu alanda egitim alma ihtiyac
duyduklar1 gérulmistir.

e Yapay zeka ile iiretilen akademik metinlerin etik acidan degerlendirilmesinde, akademik
diristliik, 6zglinliik, telif ve veri gizliligi gibi unsurlarin belirleyici oldugu sonucuna varilmistir.

e Katilmc1 goriisleri, yapay zeka teknolojilerinin lisansiistii egitimde o6grenme siireclerini
doniistiirme potansiyeline sahip oldugunu ve gelecekte 6gretmen yetistirme stireclerinde daha etkin bir
bicimde yer alabilecegini gdstermektedir.

Bu sonuglar dogrultusunda, lisanststii egitimde yapay zeka kullanimina yonelik etik, pedagojik ve
akademik rehberlik mekanizmalarinin gelistirilmesi; 6gretmen yetistirme programlarinda yapay zeka
okuryazarligina yonelik iceriklere daha fazla yer verilmesi dnerilmektedir.

Oneriler

e Lisanstistii 6gretmen yetistirme programlarinda yapay zeka okuryazarligina yonelik ders ve
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uygulamalara yer verilebilir.

e Yapay zeka araclarinin akademik yazim siireclerinde kullanimina iliskin etik ilke ve rehberler
olusturulabilir.

¢ Sinif 6gretmenlerine yonelik hizmet ici egitimlerde yapay zeka destekli 6gretim uygulamalari
ele alinabilir.
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