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Pedagojik Formasyon Ogrencilerinde Umut ve Mental Tyi
Olus: Yapilandirmaci Diisiinmenin Araci Roli™

Hope and Mental Well-Being in Pedagogy Formation
Students: The Mediating Role of Constructive Thinking

Ayse Sibel DEMIRTAS**, Kemal BAYTEMIR***, Ali GULLU****

Oz: Bu caligmada, pedagojik formasyon ogrencilerinde umut ve mental iyi olus arasindaki iliskide
yapilandirmaci diisiinmenin araci roli test edilmistir. Arastirmanin ¢alisma grubu, Alanya Alaaddin
Keykubat Universitesi’nde pedagojik formasyon egitimine devam eden, 212’si kadin (% 74.4), 73’ (%
25.6) erkek toplam 285 kisiden olusmaktadir. Arastirmaya katilanlarin yas ortalamalart 20.49, Ss=
2.09°dur. Verilerin toplanmasinda Siirekli Umut Olgegi, Warwick Edinburgh Mental Iyi Olus Olgegi ve
Yapilandirmaci Diigsiinme Envanteri kullanilmigtir. Arastirmada, betimsel istatistikler, Pearson korelasyon
katsayisi ve aracilik analizleri kullanilmistir. Elde edilen bulgular, umut, yapilandirmaci disiinme ve
mental iyi olug arasinda pozitif yonde anlamli iliskiler oldugunu ortaya koymustur. Aracilik etkisi i¢in
yapilan analizde ise umut ile mental iyi olus arasindaki iliskide yapilandirmaci diisiinmenin kismi araci
rolii istatistiksel agidan anlamli bulunmustur. Arastirmanin sonuglari1 alanyazin 1s1ginda tartigilarak, ruh
saglig1 alaninda ¢alisan uzmanlara ve arastirmacilaradnerilerde bulunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Umut, mental iyi olus, yapilandirmaci diisiinme, aracilik

Abstract: The main aim of the current study was to examine the mediating role of constructive thinking
in the relationship between hope and mental well-being on studentsof pedagogy formation program at
Alanya Alaaddin Keykubat University. The study group comprised of 212 female (% 74.4) and 73 male
(%25.6). The study was carried out with 285 students, the mean age was 20.49 (Sd=2.09). Dispositional
Hope Scale, Warwick Edinburgh Mental Well-Being Scale and Constructive Thinking Inventory were
applied in data collection. Descriptive statistics, Pearson correlation coefficient and mediation analysis
were used in analysis of data. According to the findings, there were significant positive correlations
between hope, constructive thinking and mental well-being. The mediation analysis showed that
constructive thinking had apartial mediation effect in the relationship between hope and mental well-
being. Research findings were discussed in the light of the literature and some suggestions were proposed
for mental health experts and researchers.
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Giris

Pozitif psikoloji, pozitif duygularin ve pozitif karakter Ozelliklerinin gelisimiyle ilgili
arastirmalar ve uygulamalar yapan bir disiplindir (Seligman, Steen, Park ve Peterson, 2005).
Pozitif psikoloji yaklagimi, Seligman ve meslektaslar tarafindan davranis bozukluklarina dayali
yaklagimlar1 tamamlamak tizere hiimanistik psikoloji kuramcilariin ve arastirmacilarinin
eklektisizminden uyarlanarak gelistirilmistir (Seligman, 2002; Seligman ve Csikszentmihalyi,
2000). Bireylerin gii¢lii yonlerini ve erdemlerini vurgulayan pozitif psikoloji yaklagimu,
bireylerin ve toplumlarin gelismesine etki eden faktorlerin kesfedilmesi ve bunlarin tesvik
edilmesi amaciyla insan islevselligini en iist diizeye g¢ikarmaktadir (Sheldon, Frederickson,
Rathunde, Csikszentmihalyi ve Haidt, 2000). Seligman ve Csikszentmihalyi (2000), psikolojik
bilimin nihai hedefinin, bireylerin 6znel iyi oluglarinin psikopatoloji iizerine degil, zihinsel
saglik lizerine odaklanarak degerlendirilmesini saglamak oldugunu belirtmektedirler. Baska bir
deyisle, bilim ve psikoloji uygulamasinin odak noktasinin, ihmal edilen misyonlarina, yani
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normal insanlari daha gii¢lii, lretken hale getirmek ve daha yiiksek seviyede kendini
gerceklestirme ve potansiyelini ortaya koymaya yonelik farkindalik olmasi gerektigi
vurgulanmaktadir.

“lyilik hali” (wellness) kavrami, pozitif psikolojinin temel kavramlarindan birisidir.
Aragtirmacilarin iyilik hali kavramina ve insan yasaminin tiim yonlerine olan katkisina olan
ilgisi her gecen giin artmaktadir. Diinya Saglik Orgiitii'ne (WHO, 2004) gore, hem bireylerin
hem de toplumlarin iyilik hali ve etkin islevselligi i¢in dayanak noktas1 "pozitif zihinsel saglik”
tir. Diinyay1r anlamlandirmak ve karar vermek ig¢in kullandigimiz bilissel ve duyussal
araglarimizi kapsayan zihinsel saglik, iyi olusumuzu artirmamizda en anlamli kaynaklardan
birisidir (Kottke, Stiefel ve Pronk 2016). Diinya Saglik Orgiitii (WHO) tarafindan da agiklandig1
gibi, zihinsel saglik yalnizca negatif belirtilerin ya da zihinsel bozukluklarin olmamasi ile
karakterize degildir (WHO, 2004). Hem hedonik (6znel iyi olma) hem de eudaimonik
(psikolojik iyi olus) yonleri kapsayan psikolojik kaynaklarin varligini da birlestiren zihinsel
saglik tanimi giderek artmaktadir (Diener, 1984; Ryan ve Deci, 2001). Oznel iyi olus olarak da
bilinen hedonik iyi olus, keyif verici duygularin ve ruh durumlarinin sik yasandigi, negatif
duygularin ve ruh durumlarinin nadiren yasandigi deneyim ve yiiksek diizeyde yasam doyumu
olarak tanimlanmaktadir (Diener, 1984). lyi olusa eudaimonik acidan yaklasan ve Ryff’in
(1989) psikolojik iyi olus modeli ile drneklendirilen yaklasim, bireylerin tam olarak islevsellik
gostermek ve essiz yeteneklerinin farkina varmak i¢in nasil miicadele verdikleri iizerine
odaklanmaktadir. Mental iyi olus, insanlarin yasam igerisinde karsilastiklari stres faktorleri ile
bas edebilecekleri ve yasadiklari topluma katki saglayabilecekleri duygusal, psikolojik ve sosyal
iyi olus durumlarim ifade etmektedir (Ryan ve Deci, 2001). Warwick-Edinburgh Mental Iyi
Olus Olgegi (WEMIOO), Tennant ve digerleri (2007) tarafindan Ingiltere’de yasayan bireylerin
mental iyi olus diizeylerini 5lgme amaciyla gelistirilmistir. Iyi olusun hem hedonik (&rnek, 6znel
iyi olus, pozitif duygularin sikligi, yiiksek yasam doyumu ve olumsuz duygularin azligi) hem de
eudaimonik (yani psikolojik islevsellik, kendini gerceklestirme) boyutlarimi kapsayan O6lgek
pozitif maddelerden olugmaktadir.

Iyi olusla ilgili yapilan arastirmalar, iyi olusun pek ¢ok degiskenle iliskili oldugunu
ortaya koymaktadir. Son yillarda aragtirmacilar, 6znel iyi olus ile yasam doyumu (Diener ve
Chan, 2011), giiglii karakter ozellikleri (Yasmin ve Khan, 2017), kisilik 6zellikleri (Dogan,
2013; Eryilmaz ve Ercan, 2011), seyahat doyumu (Yanan, Soora, Harry ve Yuanging, 2017),
oz-yeterlik (Zheng, Wang ve Xu, 2016), ¢evrimi¢i sosyal aglarin kullanimi (Fabio ve Francesco,
2017), kisileraras1 yeterlik (Baytemir, 2016), yasam amagclar1 ve ihtiyag doyumu (ilhan ve
Ozbay, 2010), kendini agma (Sahin, 2011) arasindaki iliskiyi ortaya ¢ikarmislardir. Psikolojik
iyi olusu inceleyen arastirmalara bakildiginda psikolojik iyi olusun, akademik basar1 ve iistbilis
(Isgor, 2017), fiziksel egzersiz yapma davranisi (Gozde, 2017), yasamda anlam (Liang, Lan-
xiang, Si-jie ve Wu, 2017), kisilik 6zellikleri (Bharti ve Bhatnagar, 2017), bireysel yenilikgilik
(ikiz ve Asici, 2017) ve sosyal destek (Fuller-Iglesias, 2015) ile iliskili oldugu goriilmektedir.
Mental iyi olusun ise 6z-anlayis (Imtiaz ve Kamal, 2016), algilanan sosyal destek (Yacoub ve
Fares, 2016), bilingli yemek yeme (Khan ve Zadeh, 2014), mizah anlayis1 (Srivastava ve
Maurya, 2014) gibi degiskenlerle iliskili oldugu arastirmalarla ortaya konmustur.

Iyi olusla yakindan iliskili diger bir degisken umuttur. Birgok kuramci ve arastirmaci,
Oznel iyi olus ve umut arasindaki baglantinin, 6znel iyi olusun umudun bir sonucu olduguna dair
teorik mantigint ileri siirmiis ve desteklemistir (Bailey, Eng, Frisch ve Snyder, 2007; Davis,
2005; Snyder, Lehman, Kluck ve Monsson, 2006). Umuttaki bireysel farkliliklar, iyi olusun
gelisiminde 6nemli bir faktor olarak goriinmektedir (Ciarrochi, Heaven ve Davies, 2007). Umut,
insan yasaminin kaynagi olarak (Kylma, 2005) goriilmesinin yani sira iyi olusa katkida bulunan
bir iyilestirme kuvveti (Holdcraft ve Williamson, 1991) olarak diisiiniilmektedir. Geleneksel
teoriler, umudu; hedefe ulasmayi, yasam olaylarini, yasam kosullarin1 ve karakter giicilinii
destekleyen iyimser bir duygu olarak kavramsallastirmaktadir (Menninger, 1959; Peterson ve
Seligman, 2004; Stotland, 1969). Daha sonra bilissel davranis¢t ve klinik uygulamalar
baglaminda gelistirilen umuda iligkin bilissel kuram, umudu; alternatif yollar diislincesi ve
eyleyici diisinme olmak iizere birbirleriyle iligkili ancak ayri bilissel bilesenler olarak
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tammlamaktadir (Snyder, Lapointe, Crownson ve Early, 1998). Alternatif yollar diisiincesi
(pathways), hedeflerin etkin bir sekilde gelistirilmesini temsil eder ve "Bunu yapmanin bir
yolunu bulacagim" gibi ifadelerle temsil edilmektedir (Snyder, Rand ve Sigman, 2005). Eyleyici
diisiince (agency) ise bunu yapmak i¢in yonlendirilen hedef ve motive edici diirtiidiir (Cotton
Bronk, Holmes ve Talib, 2010). Snyder ve meslektaslarina gore; umuda iliskin temel unsur,
birey icin ulasilabilir olarak kabul edilen hedeflere ulasmanin olumlu beklentisidir (Snyder,
Lehman, Kluck ve Monsson, 2006).

Umudun yapisi, bir bireyin hedeflerini kavramlastirmasi, bu hedeflere ulasmak icin
stratejiler gelistirmesi ve stratejileri kullanma motivasyonunu siirdiirme becerisine yonelik
algilarini yansitir (Snyder, Lopez, Shorey, Rand ve Feldman, 2003). Arastirmalar, genel olarak
yiiksek umut diizeyine sahip insanlarin hedeflerine ulasmada c¢oklu yollar1 daha iyi
tanimlayabildiklerini, bu tiir hedeflere ulasilmasini tehdit edebilecek engellere karsi daha
direngli olduklarini, aksilikleri basarisizliktan ziyade meydan okuma olarak gordiiklerini,
depresyon ve anksiyete ile etkili bir sekilde basa ¢ikabildiklerini ortaya koymaktadir (Arnau,
Rosen, Finch, Rhudy ve Fortunato, 2007; Aspinwall ve Leaf, 2002; Snyder ve digerleri, 1991).
Synder’a (2000; 2002) gére umut, basar1 niinde engel olusturabilecek faktdrlerin yonetimini de
kapsayan uzun vadeli hedeflere yonelik eylem baglatmaya ve siirdiirmeye yardimei olarak, 6znel
iyi olusun artmasi i¢in 6nemli bir yol saglamaktadir. Psikolojik rahatsizligi bulunan umut diizeyi
yliksek bireylerin gelecege iliskin olumlu diistincelere ve beklentilere sahip olmasi ve arzulanan
sonuca ulasabileceklerini diisiinmeleri daha muhtemeldir (Snyder ve digerleri, 1991). Diger bir
deyisle, umut, psikolojik rahatsizlig1 olan bireylerin pozitif duygular1 artirmalarina ve yapici
davraniglart stirdiirmelerine yardimci olmaktadir (Snyder ve digerleri, 2006). Bunun yaninda,
genel popiilasyon iizerinde yapilan bir arastirmada, umudun depresyon ile negatif bir iligki ve
yasam doyumu ile pozitif bir iligki iginde oldugu bulunmustur (Chang, 2003). Ayrica umudun,
Ozyeterlik (Tarhan, 2012), psikolojik iyi olus (Sar1 ve Tung, 2016; Shorey, Little, Snyder, Kluck
ve Robitschek, 2007) ve yiiksek yasam doyumu ile (Bailey, Eng, Frish ve Synder, 2007; Wong
ve Lim, 2009) pozitif yonde giiclii iliskilere sahip oldugu bulunmustur.

Bu arastirma, Snyder'in umudun, karsilikli olarak saglanan hedef yonelimli kararlilik ve
hedefe ulagma yollarinin planlanmasi lizerine kurulu biligsel goriise dayanmaktadir (Snyder ve
digerleri, 1991). Bir kisinin hedefe ulasmaya iliskin diisiinme bi¢imi, sonuglar ilizerinde etkili
olabilmektedir. Soyle ki; umut diizeyi yiliksek bireyler, olumlu duygular yasamakta ve basari
oniindeki engelleri stres yaratan faktorler olarak degil, agilmasi gereken giicliikler olarak gérme
egilimi gostermektedirler (Oettingen ve Gollwitzer, 2002). Bu baglamda, arastirmada aracilik
rolii incelenen yapilandirmaci diislinmenin umutla iligkili bir degisken oldugunu sdyleyebiliriz.
Yapilandirmaci diisiinme, bir kisinin gergek yasam sorunlarini ¢ézme bigimini etkileyen bir dizi
yapici ve yikici otomatik diisiince ile iliskilidir (Epstein, 1992; Epstein ve Meier, 1989; Katz ve
Epstein, 1991). Biligsel-Yasantisal Teori’ye gore “yapilandirmaci diisiinme” giinlilk yasamdaki
uyumlu ve uyumsuz davranist anlamak i¢in merkezi 6neme sahip bir kavramdir. Yapilandirmaci
diistinme kavramu, pratik zekd modeli (Sternberg ve Wagner, 1986) ile akilc1 olmayan diisiinme
modelini (Ellis, 1962) biitiinlestirir. Pratik zeka kavraminda oldugu gibi yapilandirmaci
diistinme “neden zeki insanlarin ger¢ek yasamda basarili olamadiklar” sorusunu ele almak igin
ortaya ¢ikmistir (Epstein ve Meier, 1989). Ellis’in akilci olmayan inan¢ kavramina génderme
yapan Epstein, insanlarin duygulari ile basagikma yollarinin onlarin entelektiiel yeteneklerini
nasil etkili bir sekilde kullandiklarina karar vermede 6nemli bir etken oldugunu belirtir (Epstein,
1992; Epstein ve Meier, 1989; Katz ve Epstein, 1991). Yapilandirmaci diisiinme diizeyi yiiksek
bireyler, duygularin1 kontrol etmede onlara yardimei olan ya da basa ¢ikmada eylem yonelimli
yaklasim sergilemelerini saglayan uyumlu disiincelere sahiptir. Buna karsin, diisiik
yapilandirmaci diisiinme diizeyine sahip bireyler, duygu izleme siirecine karisan uyumsuz
otomatik diislinceleri devam ettirirler. Bunun sonucu olarak, kendilerine ve bagkalarima yonelik
agir1 genellemeler aracilifiyla etkili olmayan basa ¢ikma siiregleri kullanirlar (Epstein ve Meier,
1989). Epstein’a (2001) gore yapilandirmaci diisiinen bireyler, olumsuz olaylarin ardindan
genelleme yapmazlar ve etkili eyleme yonelik yollarla diisiiniirler. Yapilandirmaci diisiinme
egitiminin, insanlarin glinlik yasamlarindaki duygu, diisiince ve davramiglarini gelistirmede
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yararli bir prosediir oldugu arastirmalarca ortaya konmustur (Epstein, 1998, 2001).
Yapilandirmact diigiinme egitimi, insanlara farkindalik kazandirarak, uygun bir bigimde
uyumsuz Ortiik inanglarini ve bilgi isletim bigimini degistirerek yasam kalitelerini gelistirmeyi
amaglar (Epstein, 1998). Ulkemizde, Demirtas (2016) tarafindan {iniversite Ogrencilerinin
yapilandirmaci diistinme diizeylerini artirmayi hedefleyen deneysel bir c¢alisma kapsaminda
gelistirilen psiko-egitim programinin etkili oldugu sonucuna varilmistir. Yapilandirmaci
diisiinme, mesleki performans, mesleki basari, basarili romantik, kisisel ve sosyal iliskiler,
akademik basari, iyi olus gibi pek ¢ok olumlu 6zellikle iligkilidir (Epstein, 1998). Ayrica yurt
disinda ve yurt iginde yapilandirmaci diisiinmeyle ilgili yapilan arastirma bulgular1 baglaminda,
yapilandirmaci diigiinmenin; stresle basa ¢ikma (Katz ve Epstein, 1989; Scheuer ve Epstein,
1997; Karadag, Baloglu ve Yiiksel, 2009), depresyon (Pacini, Muir ve Epstein, 1998), evlilik
doyumu (Freeman, 1998), 6znel iyi olus (Harris ve Lightsey, 2005), baglanma stilleri (Lopez,
1996), kisilerarasi uyum ( Park, Moore, Turner ve Adler, 1997), mesleki tiikenmislik (Evers,
Tomic ve Brouwers, 2005), 6gretmenlik yetkinligi (Korkmaz, 2010) gibi yasamin gesitli
alanlarinda oldukga etkili bir degisken oldugu soylenebilir.

Bu arastirma, yukaridaki kuramsal agiklamalar ve arastirma bulgular 1s18inda,
pedagojik formasyon egitimi alan Ogrencilerde, umut ve mental iyi olus arasindaki iligkide
yapilandirmact diislinmenin araciligin1 incelemeyi amaglamaktadir. Pedagojik formasyon
egitimi alan Ogrencilerin, egitim fakiiltelerinde 6grenim goren diger 6gretmen adaylart gibi
aldiklart egitimin, kisilik ozelliklerinin, giicli yonlerinin ve gelistirilmesi gereken diger
yonlerinin gelecek nesiller iizerinde etkili olabilecegi diigiiniilmektedir. Umudun iyi olus
iizerindeki rolii literatiirde cesitli arastirmalarda gosterilmis olmasina ragmen, umut ve iyi olus
arasindaki iliskide yapilandirmaci diisiinmenin rolii bugiine kadar hi¢bir calismada ele
almmamugtir. Bu bakimdan bu aragtirmanin hem yurti¢ci hem de yurtdigi literatiirde yer alan
boslugu dolduracag diisiiniilmektedir.

Yontem

Arastirma modeli

Bu calismada iliskisel desen kullanilmigtir. Arastirmada, umut (yordayici degisken),
yapilandirmaci diistinme (araci degisken) ve mental iyi olus (sonu¢ degiskeni) degiskenleri
arasindaki nedensel iliskiler aracilik analizleri yapilarak degerlendirilmistir.

Calisma grubu

Aragtirmanin ¢alisma grubu, 2017 yilinda yaz doneminde Alanya Alaaddin Keykubat
Universitesi’nde pedagojik formasyon egitimine devam eden, 212’si kadin (%74.4), 73’ii erkek
(%25.6) toplam 285 kisiden olusmaktadir. Arastirmaya katilanlarin yas ortalamasi 20.49,
Ss=2.09°dur. Arastirma grubunun belirlenmesinde uygun &rnekleme yontemi kullanilmustir.
Uygun Ornekleme yontemi, arastirmacinin en ulasilabilir 6rneklem iizerinde ¢aligmasidir
(Cohen, Manion ve Morrison, 2007).

Veri toplama araglari

Siirekli Umut Olgegi (SUO): Snyder ve digerleri (1991) tarafindan gelistirilen SUO, on bes yas
ve iistiindeki bireylerin siirekli umut diizeylerini belirlemeyi amaglamaktadir. Olgek, “alternatif
yollar distincesi” ve “eyleyici diigiince” olmak tizere iki boyut olup toplam 12 maddeden
olugsmaktadir. Alt boyutlarda dorder madde yer almakta ve bu maddelerden bir tanesi gegmise,
iki tanesi i¢inde bulunulan zaman ve bir tanesi de gelecege iliskin ifadeleri icermektedir. Geriye
kalan dort madde umutla iliskili olmayan dolgu maddelerdir. Olcek, sekizli derecelendirmeli
likert tipi bir 6lgme aracidir. Alt boyutlardan elde edilen puanlarin toplami sonucunda Siirekli
Umut Olgegi toplam puani hesaplanmaktadir. Olgegin Tiirk Kiiltiirii'ne uyarlanmas1 Tarhan ve
Bacanli (2015) tarafindan gergeklestirilmistir. Yap1 gecerligi ¢alismalarinda agimlayici faktor
analizi (AFA) sonucunda dl¢egin iki faktorde toplandigi ve toplam varyansin % 61'ini agikladigi
bulunmustur. Dogrulayici faktor analizi (DFA) sonucu uyum indeksi degerlerinin GFI = .96,
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AGFI = .92, RMR = .08, NNFI = .94, RFI = .90, CFI = .96 ve RMSEA = .077 oldugu
goriilmiistiir. Olgegin i¢ tutarlilik katsayis1 0.84 olarak bulunurken test tekrar test giivenirlik
katsayisinin ise Eyleyici Diisiince alt boyutu icin 0.81, Alternatif Yollar Diigiincesi boyutu i¢in
0.78 ve dlgegin tamamu icin 0.86 olarak hesaplanmustir. Analiz sonuclarma gore SUO niin
Tiirkge formunun iiniversite 6grencilerinin umut diizeylerinin 6l¢limiinde kullanilabilir bir arag
oldugu sonucuna varilmistir. Ayrica bu aragtirmada 6lgegin tamamu icin i¢ tutarlilik katsayisi
.89 olarak bulunmustur.

Warwick Edinburgh Mental Iyi Olus Ol¢esi (WEMIOO): Tennant ve digerleri (2007) tarafindan
Ingiltere’deki bireylerin iyi olus diizeylerini 6lgmek amaciyla gelistirilmistir. “Psikolojik iyi
olus” ile “0znel iyi olusu” kapsayan Olcek toplam 14 maddeden olusmakta ve mental iyi olusu
olgmeyi amaclamaktadir. Olgekten alman yiiksek puanlar yiiksek mental iyi olusun
gostergesidir.  Olgegin  Tiirk  Kiiltiiri'ne  uyarlanmas1  Keldal ~(2015) tarafindan
gerceklestirilmistir. Yap1 gecerligi i¢in yapilan AFA sonucunda, 6l¢ek maddelerinin orijinal
halinde oldugu gibi tek boyutta toplandigi ve toplam varyansin %51'ini agikladigi ortaya
cikmugtir. DFA sonucu uyum indeksi degerleri X? /sd = 3.71, RMR = .05, NNFI = .95, RFI =
.93, CFI = .96 olarak bulunmustur. Olgegin Cronbach Alfa i¢ tutarlik giivenirlik katsayis1 0.92
olarak hesaplanmistir. Madde analizi sonucunda ise, 6l¢ek maddelerinin faktor yiik degerlerinin
.55 ile .82 arasinda degistigi ortaya ¢ikmustir. Analiz sonuglarina gére, 6lgegin mental iyi olusu
degerlendirmede gegerli ve giivenilir bir 6lgme araci oldugunu sonucuna varilmistir (Keldal,
2015). Olgegin bu arastirma icin hesaplanan i¢ tutarlilik katsayis1 .89’dur.

Yapilandirmaci Diisiinme Envanteri: Yasantisal sistemin zekdsina dayali olarak Kkisilerin
yapilandirmaci ve yapilandirmaci olmayan (yikici) basacikma becerilerini 6lgmeyi hedefleyen
Yapilandirmact Diisiinme Envanteri (Constructive Thinking Inventory), Epstein ve Meier
(1989) tarafindan gelistirilmistir. Yapilandirmaci Diigiinme Envanteri’nin, Tiirk Kiiltiirii'ne
uyarlama caligmasi, Tosun ve Karadag (2008) tarafindan yapilmigtir. 362 6gretmen {izerinde
yiirtittiikleri yapt gegerliligi ¢alismalarinda agimlayici faktor analizi kullanilmus, faktor yiikleri
.30’un altindaki maddeler ¢ikartildiginda 85 maddelik bir 6lgek ortaya ¢ikmistir. Faktor analizi
sonucunda Yapilandirmaci Diisiinme Envanteri’nin Tiirk¢e formu 7 alt 6l¢ek ve 14 alt faktorden
olustugu ve agikladigi toplam varyans miktarinin %47 oldugu goriilmiistiir. Envanterin
faktorleri icin hesaplanan i¢ tutarlilik katsayisi .52 ile .75 arasinda degismekle beraber 6lgegin
geneli i¢in Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayisi .78 olarak saptanmistir (Tosun ve Karadag,
2008). Demirtas (2016), olgegin dogrulayici faktor analizi ve giivenirlik analizlerini 459
iiniversite 0grencisi lizerinde yinelemistir. Bulgular, 6l¢egin bireylerin yapilandirmaci diisiinme
diizeylerini degerlendirmede gegerli ve giivenilir bir 6lgme araci oldugunu ortaya koymaktadir.
Ayrica bu aragtirmada 6lgegin tamami i¢in hesaplanan i¢ tutarlilik katsayisi .87 dir.

Kisisel Bilgi Formu: Katilimcilarin, cinsiyet, yas ve smif diizeylerini belirlemek amaciyla
arastirmacilar tarafindan olusturulmustur.

Islem

Kisisel bilgi formu ve veri toplama araglari, arastirmaya goniilli olarak katilan 6grencilere
uygulanmustir. Uygulama yaklasik olarak 30-35 dakika stirmiistiir. Verilerin analizinde betimsel
istatistikler, Pearson korelasyon katsayisi kullanilmistir. Verilerin “dogrusallik” ve “normallik”
sayiltilarina zarar verecek ug¢ degerler olup olmadigini anlamak amaciyla Mahalanobis uzaklik
degerleri hesaplanmigtir. Mahalonobis uzaklik degeri ¥2(s.01) = 11.35’den biiyiik 1 gbzlem
(multivariate outlier) degerlendirme disinda birakilmistir. Analizlere 284 g6zlem tizerinden
devam edilmistir. Verilerin normal dagilima sahip olup olmadigini belirlemek i¢in basiklik ve
carpiklik degerleri incelenmistir. Basiklik ve carpiklik degerleri, verilerin normal dagilima sahip
oldugunu gostermistir (stirekli umut: ¢arpiklik, -.35 ve basiklik -.43; yapilandirmaci diisiinme:
carpiklik, .18 ve basiklik .67; mental iyi olus: ¢arpiklik, -.51 ve basiklik .17). Degiskenler arasi
iligskiler incelendiginde korelasyon degerlerinin .42 ile .61 arasinda degistigi bdylece c¢oklu
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baglanti problemi olmadig1 goriilmiistiir. Arastirmada, test edilen modelin aracilik etkilerinin
istatistiksel olarak anlamliligi, Siradan En Kiigiik Kareler Regresyona dayali yaklasim ve
Bootstrap Yontemi ile incelenmistir (Hayes, 2012; 2013). Bootstrapping tekrar tekrar veri
setlerinden drneklemler ¢ikarma ve yeniden 6rneklenen her veri setindeki dolayli etkiyi tahmin
etmeyi iceren yogun bir hesaplama yontemidir (Preacher ve Hayes, 2008). Arastirmanin
Bootstrap analizleri, PROCESS Macro araciligiyla “Multiple Mediation Model 4” yiiriitiilerek
gerceklestirilmistir. Arastirmada anlamlilik diizeyi .01 olarak alinmugtir. Verilerinin analizinde,
IBM SPSS 22.0 programi kullanilmustir.

Bulgular

Aragtirmanin degiskenleri arasindaki iliskileri belirlemek amaciyla Pearson korelasyon analizi
yapilmigtir. Siirekli umut, yapilandirmaci diisinme ve mental iyi olusa iliskin betimsel
istatistikler ve korelasyon bulgular1 Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1.
Arastirmanin Degiskenlerine Iliskin Betimsel Istatistikler ve Pearson Korelasyon Katsayis
Degerleri

Degiskenler X Ss Skew. Kurt. 1 2 3
1. Siirekli Umut 5129 7.69 -345 -429 ---

2. Yapilandirmaci Diislince 27857 29.47 176  .672  42** ---
3.Mental lyi Olus 5595 8.10 -512 166 .61** 43** ---

N=284, **p<.01, **p<.05

Tablo 1°deki korelasyon degerleri incelendiginde umut ile yapilandirmaci diisiinmenin
(.42 p<.01), mental iyi olusun (.61 p<.01), olumlu yonde anlamli olarak iliskili oldugu,
yapilandirmaci diisiinme ile mental iyi olusun (.43 p<.01), olumlu yonde anlamli olarak iligkili
oldugu goriilmiistiir. Kuramsal olarak beklendigi iizere tiim degiskenler arasinda olumlu yonde
anlaml1 iligkiler bulunmaktadir.

Umut ve mental iyi olus arasinda yapilandirmaci diisiinmenin araci oldugu diisiiniilen
modele iliskin bulgular Sekil 1'de verilmistir.

Bgr=1.59%

R-=

Sekil 1. Siirekli umut ile mental iyi olus arasinda yapilandirmaci diislincenin araciligi ve
standardize edilmemis beta degerleri. *p<.01

Sekil 1’de goriildigii gibi umudun, mental iyi olus {izerindeki toplam etkisi (c= .64,
SH= .05, t= 12.73, p<.01) anlaml diizeydedir (Adim 1). Umut diizeyinin, arac1 degisken olan
yapilandirmaci diigiinme {izerindeki dogrudan etkisi (B=.1.59, SH= .21, t=7.60, p<.01), anlaml1
diizeydedir (Adim 2). Araci degisken olan yapilandirmaci diisiinmenin, mental iyi olus
tizerindeki dogrudan etkisi (B= .06, SH= .01, t= 4.26, p<.01), anlamli diizeydedir (Adim 3).
Stirekli umut ve araci degisken olan yapilandirmaci diisiinme es zamanli olarak denkleme
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alindiginda (Adim 4) dogrudan etki agisindan umut ile mental iyi olus arasindaki iliski azalmig
ancak anlamlilik degeri ayni diizeyde kalmaya devam etmistir (¢'= -.54.5, SH= .05, t=10.16,
p<.01). Bu bulguya gore, yapilandirmaci diisiinmenin, umut ile mental iyi olus arasinda kismi
aracilik yaptig1 sOylenebilir. Ayrica, tim modelin anlamli diizeyde oldugu (F(2-276)= 95.09,
p<.01) ve mental iyi olusun toplam varyansinin % 41’ini agikladig1 goriilmektedir. Arastirmada
test edilen modelin degiskenleri arasindaki etkilere iliskin degerler, Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2.
Umut, yapilandirmaci diisiinme ve mental iyi olusa iliskin modeldeki degiskenler arasindaki
iligkiler

Katsayilar Carpimi Bootstrapping

(Product of coefficients) %95 BCaGiiven Araligi
Etkiler Nokta tahmini  gg 7 p Diisiik Yiiksek
Dolayli Etki .0950 0248 3.6917  .01* .0519 1501
Toplam Etki .6400 .0503 5410 .7390
Dogrudan Etki  .5450 .0536 4394 .6507

N= 284, k= 5000, *p<.01, BCa: Yanlilik hatasindan arindirilmis ve diizeltilmis (bias corrected
and accelerated) 5000 bootstrap 6rneklemi

Arastirmada test edilen modeldeki dolayli etkinin istatistiksel agidan anlamliligi, 5000
bootstrap orneklemi iizerinde incelenmistir. Tahminler % 95 giiven araliginda degerlendirilmis,
yanlilik hatasindan arindirilmig ve diizeltilmis sonuglar Tablo 2’de sunulmustur. Analiz
bulgularmma gore, siirekli umudun, yapilandirmaci diigiinme araciligiyla mental iyi olus
iizerindeki dolayli etkisi (yani toplam ve dogrudan etki arasindaki fark/c-c') istatistiksel agidan
onemlidir (nokta tahmin=.0950 ve % 95 BCa GA [.0519,- .1501]).

Tartisma, Sonuc ve Oneriler

Bu ¢alismada, umut ve mental iyi olus arasinda yapilandirmaci diisiinmenin araciligi test
edilmistir. Arastirma bulgularima gore umut ile mental iyi olug ve yapilandirmaci diigiinme
arasinda pozitif iligkiler bulunmustur. Aracilik analizinde ise umut ve mental iyi olus arasinda
yapilandirmaci diisiinmenin araciligi istatistiksel agidan 6nemli bulunmustur.

Literatiir incelendiginde umut ile iyi olus arasinda anlamli bir iliskinin oldugu
goriilmektedir. Oznel iyi olus ve umut arasindaki baglantinin, 6znel iyi olusun umudun bir
sonucu olduguna yonelik teorik model pek ¢ok arastirmaci tarafindan desteklenmistir (Bailey ve
digerleri, 2007; Davis 2005; Garcia ve Sison, 2012; Snyder ve digerleri, 2006; Werner, 2012).
Synder’a (2000; 2002) gore umut, basarilara miidahale edebilecek engellerin yonetimini de
kapsayan uzun vadeli hedeflere yonelik eylem baglatmaya ve siirdiirmeye yardimci olarak, 6znel
iyi olusun artmasi i¢in 6nemli bir yol saglamaktadir. Yapilan pek c¢ok calismada goriildiigii
tizere (Amau, Rosen, Finch, Rhudy ve Fortunato, 2007; Lecci, Karoly, Briggs ve Kuhn, 1994)
umut diizeyinin yiliksek olmasi kaygi ve depresyonu azaltmakta, yasam doyumunu, psikolojik
iyi olusu (Chang, 2003; Shorey ve digerleri, 2007) arttirmaktadir. Dolayisiyla, bireyin mental
iyl olusu i¢in umudun 6nemli bir bilesen oldugu sdylenebilir. Umut seviyeleri yiiksek olan
bireyler, digerleri kadar aksilik yasasa da zorluklara uyum saglayacak, sikintiyla basa
cikabilecek inanglara sahiptirler. Umutlu bireyler hedeflerinin 6niine ¢ikan engeller karsisinda
negatif duygu deneyimlemek yerine alternatif yollar iireterek hedeflere ulagsma inanci tasirlar.
Bu nedenle umut, iyi olusa katki saglayan dnemli bir kisilik 6zelligidir.

flgili alanyazina bakildiginda dogrudan, umut ile yapilandirmaci diisiinme arasindaki
iligkiye yonelik bir arastirmaya rastlanmamistir. Ancak, bu arastirma, Snyder'in umudun,
karsilikl1 olarak saglanan hedef yonelimli kararlilik ve hedefe ulagsma yollarinin planlanmasi
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tizerine kurulu biligsel goriise dayanmaktadir (Snyder ve digerleri, 1991). Bu goriisle tutarh
olarak arastirmalar, umutlu bireylerin olumlu basa ¢ikma stratejileri kullandiklarini ortaya
koymaktadir. Basa ¢ikma, i¢ ya da dig talepleri tolere etmek, stresli duygular1 diizenlemek ve
tizticii kosullar1 degistirmek i¢in bilissel ve davramigsal cabalardan olusmaktadir (Ishida ve
Okada, 2006; Lazarus ve Folkman, 1984). Diger taraftan bu arastirma bulgularinin,
yapilandirmaci diisiinme diizeyi yiiksek bireylerin 6zellikleri ile tutarli oldugu goriilmektedir.
Iyi yapilandirmaci diisiinenler (good constructive thinkers) duygularim kontrol etmede onlara
yardimce1 olan ya da basa ¢ikmada eylem yonelimli yaklasim sergilemelerini saglayan uyumlu
diistincelere sahiptir (Epstein ve Meier, 1989). Basa ¢ikma tarzinin se¢imi esasen bir hedefe
veya sonuca ulagmak icin kendi 6z yeterliliginden ve kendinden emin algilanan giiven
diizeyinden etkilenir (Bandura, 1989). Boylelikle, bir kisi hedef basariya destek bulmak
istediginde basa ¢ikmanin uyumlu oldugu diisiiniiliir ve bu basariya yonelik adimlar atilir.
Yukaridaki agiklamalar ve bu aragtirmanin bulgularindan yola ¢ikarak umut ile yapilandirmaci
diisiinme arasinda pozitif yonde bir iligski oldugu soylenebilir.

Aragtirmada ortaya ¢ikan diger bulgu, yapilandirmaci diisiinme ile mental iyi olus
arasinda pozitif yonde anlamli diizeyde bir iliskinin bulunmasidir. Bu arastirma bulgusu, Harris
ve Lightsey (2005) tarafindan, yapilandirmact diisiinmenin 6znel iyi olusu arttirdigini ortaya
koyan arastirma bulgusu ile tutarli gériinmektedir. Yapilan arastirmalar, diisiik yapilandirmaci
diisiinme diizeyine sahip bireylerin, yliksek yapilandirmaci diisiinme diizeyine sahip olanlara
gore daha fazla olumsuz duygu ve diisiince belirttiklerini (Scheuer ve Epstein ,1997), duygusal
ve davranigsal basacikmada zorluk yasadiklarimi (Pacini, Muir ve Epstein, 1998) ortaya
koymaktadir. Diisiik davranigsal basacikma diizeyine sahip bireyler, eylemsizligi ya da etkili
olmayan davranisi tesvik eden yollarla diisiiniirler. Onlar, eyleme ge¢mek yerine sorun iizerinde
takilma veya erteleme egilimi gosterirler, digerlerinden daha az g¢aligirlar ya da kolaylikla
calismay1 birakabilirler. Diger yandan diisiik duygusal basacikma diizeyini tesvik eden yollarla
otomatik olarak diistinen insanlar pek ¢ok yonden uyum sorunu olan bireylerdir (Epstein, 2014).
Dolayisiyla bir kimsenin yapilandirmaci diisiinme diizeyinin yiiksek ya da diisiik olmasi, mental
iyi olusunu yordayan énemli bir faktordiir.

Aragtirmanin son bulgusu, yapilandirmaci diisiinmenin umut ile mental iyi olus arasinda
aracilik yaptig1, tiim modelin anlamli diizeyde oldugu ve mental iyi olustaki varyansin %41’ini
acikladigint ortaya g¢ikarmistir. Buna gore umut ile mental iyi olus arasindaki iliskide
yapilandirmaci diisiinmenin etkili oldugu ve mental iyi olusu agiklamada yapilandirmaci
diisiinmenin 6nemli rolii oldugu soylenebilir. Alanyazinda umut ile iyi olus arasindaki iliskiyi
ortaya koyan pek ¢ok calisma olsa da umut ile iyi olusu yapilandirmaci diisiinme agisindan
degerlendiren bir ¢alismaya rastlanmamigtir. Zihinsel saglik, insanlarin yasamdaki giinliik stres
faktorlerine karsi koyabilecegi, yasadiklart topluma katkida bulunabilecekleri duygusal,
psikolojik ve sosyal iyi olus durumunu ifade etmektedir (Ryan ve Deci, 2001; Sandy ve Rioga
2013). Diinya Saglik Orgiitii, pozitif zihinsel sagligin, hem birey hem de toplum i¢in iyi olma ve
etkili bir isleyis i¢in temel olusturdugunu bildirmistir (WHO, 2004). Arastirmalar iyi olusun, 6z-
anlayis (Imtiaz ve Kama, 2016), 6z-yeterlik (Zheng ve Wang, 2016) ve yasamda anlam (Liang,
Lan-xiang, Zhao ve Wu, 2017) ile pozitif yonde iliskili oldugunu géstermektedir. Epstein ve
Meier’e (2001) gore yapilandirmaci diisiinme diizeyi yiiksek bireyler kendilerini kabul ederler,
etkili eyleme yonelik yollarla diisiiniirler ve gelecek i¢in plan yaparlar. Synder umudun, bireyin
basariya giden yolda oniine ¢ikan engellerle basa ¢ikmasini da kapsayan uzun vadeli hedeflere
yonelik eylem baglatmaya ve siirdiirmeye yardimci olarak, 6znel iyi olusun artmasi i¢in 6nemli
bir yol sagladigimi belirtmektedir (2000; 2002). Umut diizeyi, bireyler arasinda oldukca
degiskenlik gosterse de, nispeten kalici bir 6zellik olarak kabul edilmektedir (Landeen ve
Seeman, 2000). Umudun tanimlarinin ¢ogunda pozitif gelecek yonelimi fikri bulunmaktadir
(Landeen ve Seeman, 2000). Cesitli yetersizlik alanlarinda yapilan ¢aligmalar, umut yapisini,
yasam doyumu i¢in bir yordayici degisken olarak kullanmistir (Chen ve Crewe, 2009). Tiim bu
arastirma bulgularindan yola c¢ikarak, umudun bir kisilik 0zelligi olarak bireylerin
yapilandirmaci disiinme diizeylerini etkiledigi sonucuna varilabilir. Arastirmalar, umut diizeyi
yiiksek bireylerin, hedeflerine ulasmada ¢oklu yollar1 daha iyi tanimlayabildiklerini, bu tiir
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hedeflere ulasilmasini tehdit edebilecek engellere karsi daha direncli oldugunu, aksilikleri
basarisizliktan ziyade meydan okuma olarak gordiiklerini, depresyon ve anksiyete ile etkili bir
sekilde basa gikabildiklerini ortaya koymaktadir (Arnau, Rosen, Finch, Rhudy ve Fortunato,
2007; Aspinwall ve Leaf, 2002; Bruininks ve Malle, 2005; Kwon, 2000; Snyder ve digerleri,
1991). Bu bulgular yiiksek yapilandirmaci diisiinme diizeyine sahip bireylerin 6zellikleri ile
uyumlu goriinmektedir (Epstein, 2001; Pacini, Muir ve Epstein, 1998; Scheuer ve Epstein,
1997). Sonug olarak, umutlu bireylerin yapilandirmaci diisiinme diizeylerinin yiiksek oldugu ve
buna bagli olarak da mental iyi olus diizeylerinin pozitif yonde etkilenebilecegi soylenebilir.

Aragtirmanin bulgulart 1s18inda, ruh sagligi alaninda calisan uzmanlara, Ozellikle
pedagojik formasyon egitimi alan 6grenciler gibi beliren yetigkinlik doneminde mesleki kaygilar
yasayan bireylere yoOnelik, umut ve yapilandirmaci diisiinme diizeyini artirma c¢alismalarinin
yapilmas1 Onerilebilir. Synder’in umut terapisi danisanlara agik hedefler belirlemeleri, bunlara
giden yollar iiretmeleri, hedeflerinin pesinden gitmek iizere kendilerini motive etmeleri ve
engelleri agilmasi gereken meydan okumalar olarak yeniden ¢ercevelendirmeyi hedeflemektedir
(Synder, 2000). Benzer sekilde yapilandirmac diisiinme egitimi de, bireylerin islevsel olmayan
diisiincelerini yeniden yapilandirarak, etkili duygusal ve davranissal basagikma stratejilerini
kullanmalarimi gelistirmeyi hedeflemektedir. Pedagojik formasyon egitimi alan 6grencilerden
diisilk umut ve yapilandirmaci diisiinme diizeyine sahip olanlarin mesleki kaygilar yasadiklari
diistiniilmektedir. Bu 6grencilere yonelik psiko-egitim ve grupla psikolojik danisma oturumlari
diizenlenerek, umut ve yapilandirmaci diisiinme diizeylerinin artirilmasi, mental iyi oluglarina
onemli katki saglayacaktir. Ayrica bireysel psikolojik danisma uygulamalarinda, umut ve
yapilandirmaci diisiinme diizeyi diisiik bireylere yonelik uygun psikolojik danisma planlanmasi
onerilebilir. Bu c¢alismada pedagojik formasyon ogrencileri iizerinde umut, yapilandirmaci
diisiinme ve mental iyi olus degiskenleri ele alinmistir. Sonraki ¢aligsmalarda, ayni degiskenler
farkli 6rneklemler lizerinde arastirilabilecegi gibi; mental iyi olus ile iyimserlik, biligsel esneklik
gibi degiskenler arasindaki iliskiler aragtirilabilir.

Son olarak, mevcut arastirma bazi kisitliliklara sahiptir. Arastirma hedeflerine ulasmis
olsa da, katilimcilarin uygun ornekleme yontemi ile segilmesi ve dolayisiyla kadin ve erkek
katilimcilar arasinda sayisal farklilik olmasi aragtirmanin bir smirliligidir. Aragtirmanin diger
kisithiligi, verilerin kesitsel niteligidir. Modeller, degiskenler arasindaki iligkilerin potansiyel
yonlerini gostererken, nedensellik saptanamamaktadir. Gelecekteki aragtirmalarda, karmagik
nedensel iligkileri aragtirmak i¢in deneysel ve boylamsal ¢alismalar yapilmasi 6nerilebilir.
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Positive psychology is a discipline that researches and implements the development of positive
emotions and positive character traits (Seligman, Steen, Park & Peterson, 2005). The positive
psychology approach has been developed by Seligman and his colleagues, adapted from the
eclecticism of humanistic psychological theorists and researchers to complement approaches
based on behavioral disorders (Seligman, 2002; Seligman & Csikszentmihalyi, 2000). The
positive psychology approach, which emphasizes the strengths and virtues of individuals,
maximizes human functionality for the discovery and promotion of factors affecting the
development of individuals and communities (Sheldon, Frederickson, Rathunde,
Csikszentmihalyi & Haidt, 2000). The concept of "wellness" is one of the basic concepts of
positive psychology. Researchers' interest in the concept of well-being and their contribution to
all aspects of human life is increasing day by day. According to the World Health Organization
(WHO, 2004), the basis for both well-being and effective functioning of individuals and
communities is "positive mental health”. Mental well-being refers to the emotional,
psychological, and social well-being situations in which people can cope with the stress factors
they experience in their lives and contribute to the collecting they experience (Ryan & Deci,
2001). The Warwick-Edinburgh Mental Well-Being Scale (WEMIPC), developed by Tennant et
al. (2007), was found to be associated with both hedonic (eg, subjective well-being, frequency
of positive emotions, high life satisfaction and low sense of emotions) and eudaimonic
performance are composed of positive items including goodness-of-fit dimensions. Many
theoreticians and researchers have suggested and supported the theoretical conjecture that the
link between subjective well-being and hope is a result of hope for subjective well-being
(Bailey, Eng, Frisch & Snyder, 2007; Davis, 2005; Snyder, Lehman, Kluck & Monsson, 2006).
Individual differences in hope seem to be an important factor in the development of well-being
(Ciarrochi, Heaven & Davies, 2007). Hope is considered to be a healing force (Holdcraft &
Williamson, 1991) that contributes to wellness, as well as being seen as a basic personality trait
(Snyder et al., 1991) and as a source of human life (Kylma, 2005). High-hopeful individuals
experience positive emotions and tend to see obstacles to success as difficulties to overcome,
not as stressing factors (Oettingen & Gollwitzer, 2002). In this context, we can say that
constructive thinking which is investigated as mediating role in research is a hope-related
variable. Constructive thinking is associated with a number of constructive and destructive
automatic thoughts that affect the way one solves real life problems (Epstein, 1992; Epstein &
Meier, 1989; Katz & Epstein, 1991).

In light of the above theoretical explanations and research findings, the aim of this
research is to examine the mediating role of constructive thinking between hope and mental
well-being in pedagogical formation students. It is thought that the education of pedagogical
formation students like other teacher candidates in education faculties, personality traits,
strengths and other aspects that need to be developed may be influential on future generations.
Despite the fact that the role of hope on well being has been shown in various studies in the
literature, the role of related constructive thinking between hope and well-being has not been
addressed in any work up to now. From this point of view, it is thought that this research will
fill the gap in both foreign and domestic literature.

Method

The main purpose of the present study was to investigate the mediating role of constructive
thinking in the relationship between hope and mental well-being in students of pedagogy
formation program in Alanya Alaaddin Keykubat University. The study group consisted of 212
female (% 74.4) and 73 male (%25.6). The study was conducted with 285 individuals, the mean
age was 20.49 (Sd=2.09). Dispositional Hope Scale, Warwick Edinburgh Mental Well-Being
Sclae and Constructive Thinking Inventory were used in data collection. Descriptive analyses
and Pearson correlation coefficient were used in data analysis. The mediation effect of model
tested in the research was examined for statistical significance based on Ordinary Least Squares
Regression Model, and Boostrap Method.
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Results and Discussion

The total effect on mental well-being (¢ = .64, SH = .05, t = 12.73, p <.01) was significant at the
level of the hope (Step 1). In addition, the direct effect of the level of hope on the constructive
thinking of the mediating variable (B = .1.59, SH = .21, t = 7.60, p <.01) is significant (Step 2).
The direct effect on mental well-being (B = .06, SH = .01, t = 4.26, p <.01) was significant at
the significance level (Step 3). According to this conclusion, constructive thinking can mediate
between hope and mental well-being. It is also seen that the whole model is significant (F (2-
276) = 95.09, p <.01) and explains 41% of the total variance of mental well-being.

Whether the indirect effect of the model tested in the study was statistically significant
was examined on the 5000 bootstrap sample. Estimates were evaluated at 95% confidence
interval. The indirect effect of mental well-being (i.e, the difference between total and direct
effect / c-c ) through constructive thinking has statistical significance (point estimate = .0950
and 95% BCA GA [.0519, - .1501]).

Research suggests that hopeful individuals are better on identification multiple ways of
achieving their goals, are more resistant to the obstacles that may threaten to achieve such goals,
that they view challenge as a challenge from failure, and that they can effectively cope with
depression and anxiety (Arnau, Rosen , Finch, Rhudy & Fortunato, 2007; Aspinwall & Leaf,
2002; Bruininks & Malle, 2005; Kwon, 2000; Snyder et al., 1991). These findings appear
consistent with the characteristics of individuals with high constructive thinking levels (Epstein,
2001; Pacini, Muir & Epstein, 1998; Scheuer & Epstein, 1997). As a result, it can be said that
constructive thinking levels of hopeful individuals are high and mental well-being levels can be
affected positively.

Based on these results, some suggestions for further research and for experts within the
field of mental health. Increasing the level of hope and constructive thinking by organizing
psycho-educational and group counseling sessions for pedagogical formation students will make
a significant contribution to their mental well-being. In this study, the variables of hope,
constructive thinking, and mental well-being on pedagogical formation students are examined
The same variables can be investigated on different samples; or the relationship between the
variables such as mental well-being, optimism, and cognitive flexibility can be examined

331



