Neoliberal Kent Dubai:
Uluslararasi1 Gog Politikalari, Kentsel Kapanmalar ve
Geng Filipinli Go¢menlerin Durumu
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Oz

Dubai’de ¢alisan alt-gelir grubu insaat ve servis sektorii calisanlar: icin ekonomik zorluklar ve top-
Iumsal dislanma, kent mekammndan giiclii ve kesin bir izolasyonu beraberinde getirir. Ote yandan,
profesyonel simiflar Dubai’de yasadiklar: “gecicilik hissini”, kentteki tiiketim mekanlarindan ve ola-
naklarindan tam olarak faydalanarak asarlar. Bu iki agirt ucun ortasinda yer alan, makaleye konu
geng, egitimli, uluslararas: iletisim becerilerine sahip Filipinli gocmenlerin kent algisi ve giindelik
yasamlary, literatiirde daha dnce derinlemesine olarak ele alinmanusgtir.

Bu makale, 2011 yilinda, Dubai'nin cok liiks alisveris merkezlerinde satis eleman olarak calisan
yukarida belirtilen 6zelliklere sahip Filipinli gencler (yaslart 20 ila 30 arasinda deisen) iizerine yapi-
lan arastirmamn sonuglarina dayanr. Bu arastirma cercevesinde 30 goriisme yapilmistir. Aragtirma-
nin en dnemli amact, bu go¢menlerin sosyo-mekansal olarak kent ile nasil bir iliski kurduklarin ve
Dubai’de ¢alisip, yasamanin getirdigi olanaklar1 ve kisitlamalar nasil algiladiklarint anlamakti. Aras-
tirma sonuclarinin gosterdigi gibi, bireysel dzelliklerine ve sosyo-mekansal entegrasyon imkanlarina
ragmen, bu gé¢menler, Dubai’de ¢ok kisttli, izole ve eve kapalt bir hayat yasarlar. Neoliberal ekonomi
politikalarnn  sekillendirdigi  kentteki kamusal kapanmalar, Birlesik Arap Emirlikleri'nin et-
nik/siifsal ayrimciliga dayanan gé¢men politikas: ve Filipin devletinin go¢men endiistrisini yonetme
pratikleri, bu durumun en 6nemli yapisal nedenleri olarak ortaya ¢ikar.

Anahtar kelimeler: Dubai, Filipinli gd¢menler, BAE gd¢ politikas, kafala sistemi, gurbetci parasi,
neoliberal kent, mekan, kentsel kapanma, dislanmalayrisma.
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Neoliberal City Dubai:
International Migration Policies, Urban Closures and
the Condition of Young Filipino Migrants in the City

Neslihan Demirtag-Milz

Abstract

Everyday conditions of economic hardship and social exclusion produce strong feelings of isolation
from city space for low-level construction/service workers in Dubai. On the other hand, the profes-
sional upper-middle classes seem to transcend their expatriate/outsider (migrant) position as they
embrace advantages of fully integrating with city’s spaces of consumption and their participation in
broader civic life. In-between these two polar migrant experiences with integration, is situated is
situated a third one, which has not been elaborated in detail in the literature. The conditions of young
Filipino migrants who are university/college graduates and who have strong international communi-
cational skills are situated in this very broad and heterogeneous category.

This paper draws upon a research that was conducted in 2011 on young migrants (between ages 20-30)
from Philippines with such qualities who are working in the shopping malls of Dubai as sales personnel.
Within the framework of the research, I conducted 30 in-depth interviews. The main quest of the research
was to understand how these migrants socio-spatially relate themselves with the city space and perceive
the opportunities and limitations of living and working in Dubai. As the research findings denote, despite
their individual qualities and possibilities of socio-spatial integration, these young people carry on very
isolated and restricted lives (almost a “forced Filipino diaspora”). It is possible to situate this problem at
the intersection of ethnically based migration policy of UAE, the repercussions of Philippines’ migration
industry and urban closures due to neoliberal city structuring.

Keywords: Dubai, Filipino migrants, UAE migration policy, kafala system, remittances, neoliberal
city, space, urban closures, exclusion/segregation.
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Giris: Arastirmanin Konusu ve Yontem?!

Neoliberal kent ve uluslararas1 go¢ politikalarimin gogmen gruplar iizerine
etkilerini yansitmak amaciyla, bu makalede, Filipinli gogmenlerin Du-
bai'deki sosyo-mekansal deneyimleri ve kisitlar1 konu edilecektir. Calis-
manin Orneklemi, Dubai turizminin bel kemigini olusturan bes yildizh
alisveris merkezlerinde —“Dubai Mall”, “Mall of Emirates”, “Mirdiff City
Center”, vb.- satis gorevlisi olarak c¢alisan geng, egitimli ve alt-gelir gru-
bunda olmakla birlikte servis sektorii galisanlar: icinde en yiiksek maasi
alan Filipinli gd¢menlerden segilmistir.

Orneklemde yer alan gd¢menlerin tamami iiniversite ve yiiksekokul
mezunudur ve ¢ok iyi Ingilizce konusurlar. fleriki béliimlerde ayrntili
olarak bahsedilecegi tizere, Filipin kiiltiiriiniin ve Filipin devletinin genel
gocmen politikasinin bir tezahiirii olarak neredeyse tamaminin son derece
giiler yiizlli, yardimsever, iletisime acik, bu anlamda satis elemani olarak
tercih edilen o6zelliklere sahiptir>. Hem bu ozellikler hem de ¢alistiklar
mekan, bu go¢gmenlerin her giin bir¢ok degisik sinifsal —genelde {ist ve {ist-
orta simf- ve etnik kimlikten insan ile stirekli iletisim igcinde olmalar1 du-
rumunu getirir. Bunun dogal bir sonucu olarak, Filipinli gogmenlerin
kentteki degisik etnik gruplar ve kent mekanu ile iligkilerinin giiglii olmasi
beklenir. Peki fiziksel olarak kentin tam merkezinde olmalari, ya da isleri
geregi yogun sosyallesme bicimleri, bu gruba kent ile biitiinlesme imkarm

! Bu ¢alismanin bazi boliimleri yazarin, “Demirtas-Milz, N. (2014). The Young Filipino
Migrants Working in Sales in Dubai: Does Cultural Capital Help? Singapore Middle East
Papers, 8(1), 1-18” isimli alismasina dayanuir.

2 Dubai’deki etnik is boliimii, kiiresel pazar dinamiklerinden veya gd¢men ihrag ve ithal
eden iilkelerin gogmen politikalarmdan bagimsiz diistiniilemez. Filipin devletinin gayrisafi
milli hasilasinin neredeyse %30"undan fazlasini olusturan yurt disinda ¢alisan vatandaslarin
tilkeye gonderdigi paralar (remittances), devletin, gogmen politikasin, kiiresel pazarin ihti-
yaglar1 dogrultusunda sekillendirmesi, ve isgiiciinii de bu dogrultuda egitmesi durumunu
getirir. Filipin kiiltiir{i ile uyumlu olarak gelistirilen ve Filipinli go¢gmenlere atfedilen bir
takim basmakalip imajlar, Filipinli gd¢menlerin 6zellikle kiiresel pazarda ve ozellikle servis
sektoriinde yogun olarak talep edilmelerini saglar. Uluslararasi istihdam ajanslarinin Filipin-

v

li gboemenleri pazarlamak i¢in kullandiklari: “etkin ¢alisan”, “kontrolii kolay”, “arkadas
canhis1”, “yardimsever” ve “giiler yiizlii” gibi 6zellikler bir siire sonra Filipinli go¢menlerin
de ozellikle is yerinde kendileri igin tanimladiklar: roller haline gelir (Christ, 2012, s.683).
Bunun 6nemli sebebi, bu 6zcli tanimlamalara uyum ya da uyumsuzlugun bir siire sonra

Filipinli go¢cmenlerin kiiresel pazardaki is olanaklarin belirlemesidir.
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tanir m1? Calismanin ana ilham kaynagmi olusturan soru budur. Bu ana
soru bir¢ok farkli soruyu beraberinde getirmistir, 6rnegin: “Dubai ve Du-
bai’de yasamak onlar i¢in ne ifade eder?”; “Kendilerini kent ile sosyo-
mekansal olarak biitiinlesmis hissederler mi?”; “Diger etnik gruplar ile
iliskileri nasildir?”; “Is yerinde ve sosyal hayatlarinda ne tiir problemler
yasarlar?; “Filipinler ve oradaki yakinlari ile iligkileri nasil devam etmek-
tedir?”; “Is disindaki zamanlarini nasil degerlendirirler?” gibi. Tleriki bo-
liimlerde ayrintili olarak tartisilacag: tizere, hem uluslararas: gog politika-
larinin, hem de Dubai’deki neoliberal gelisimin getirdigi kentsel kapanma-
larin bir tezahtirii olarak daha alt gelir grubu ve daha az egitimli gdcmen-
lere gore kentel biitiinlesme noktasinda yiiksek potansiyeli olan bu grup,
biiyiik olclide is ve ev mekanina kapali bir hayat yasamaktadir. Kurduk-
lar1 kiiltiirel ve sosyal iligkiler ve yasam aliskanliklar1 ise Dubai’ye 6zgii
olmaktansa, biiyiik olctide Filipinler'e dontiktiir.

Bu baglamda, yaslar1 20 ile 30 arasinda degisen, 30 kadin ve erkek ile -
20 kadin 10 erkek- 45 ila 90 dakika arasinda degisen siirelerde, uzun ve
derinlemesine goriismeler yapilmistir. Gorlismeler, gogmenlerin ¢alistikla-
r1 mekanlarda yapilmus, dolayisiyla goriismeler icin islerin yogun olmadi-
g1 sabah saatleri segilmistir. Diger etnisitelerden go¢men gruplarin arasin-
dan Filipinli satis elemanlarmin segilmesinin nedeni yukarida belirtilen
ozelliklerinin yanisira, geng Filipinli go¢menlerin liiks aligveris merkezle-
rindeki satis elemarn pozisyonunun yaklasik %80’{inii olusturmasidir. Bu
calisma gogmenlerin kentteki hayatlarinin ve problemlerinin 1s181nda,
uluslararas1 gog politikalar1 ve neoliberal kentsel politikalarin elestirel bir
okumasini hedefler. Bu dogrultuda takip eden boéliimlerde kisaca, Dubai
kent politikalari, BAE (Birlesik Arap Emirlikleri) ve Filipin go¢ politikalar:
irdelenecektir. Bu ti¢ baglamin kesisme noktasindaki Filipinli go¢menlerin
kisitlar1 ve sorunlarina 6rnekler verilecektir.

Neoliberal Kent Dubai

Dubeai, uluslararast gog olgusunu, neoliberal kent politikalarini ve sosyo-
mekansal etkilerini gozlemlemek baglaminda bir¢ok arastirmaci tarafin-
dan 6nemli bir 6rnek olay gibi algilanmaktadir (Pacione, 2005; Davis, 2007;
Elsheshtawy, 2008; Davidson, 2008; Ali, 2010). Kentin 30 yil gibi kisa bir
stirede kiiresel/bolgesel pazar dinamikleri ve kentsel rant beklentileri dog-
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rultusunda ¢ok hizli bir sekilde kurulmasi ve gelismesi bu algmin en
onemli nedenidir. Neoliberal ekonomi politikalarinin bir tirtinii olarak
ortaya konan kent, bu durumun biitiin basar1 ve basarisizliklarin1 ve me-
kansal tezahiirlerini de icinde barmndirir (Elsheshtawy, 2010, s.18).
Neoliberal ekonomik kaygilar ile onunla biiyiik bir uyum iginde ¢alisan ve
stirecin hizini ve etkinligini arttiran otoriter monarsi rejimi, kentin 6ngorii-
len misyonu dogrultusunda formel ve enformel mekanizmalar1 gelistir-
misgtir.

Kentin ekonomisini petrol-bagimli durumundan kurtarmak igin Dubai
Emirligi, diger Emirliklerden daha giiclii basarili hamlelerle 6zellikle son
20 yilda kentin ekonomisini gesitlendirmeyi hedeflemistir®. Serbest bolge-
lerin planlamasi ve kurulmasi, litkks turistik komplekslerin insasi, ultra
litks emlak projeleri ve bunlarla uyumlu olarak yiiriiyen insaat, perakende
ve servis sektorii kentin gayrisafi milli hasilasinin 6nemli ayaklarmi olus-
turur (Davidson, 2008, s.182). Turizm ve emlak sektorii, neoliberal kent
planlamasinin en giiclii dinamiklerini olusturur. Son 10 yilda kent biiytiik
Olgiide turizm tizerinden insa edilmektedir ve bu sektor, kentin gayri safi
hasilasinin %30 unu olusturur (Ali, 2010, s.43). 2007 verilerine gore, Avru-
pali turistler, yillik 7 milyon ziyaretcinin %40’ olustururlar. Ingiliz ve
Rus turistler bu grup icinde en yiiksek sayilarda temsil edilirler (Ali, 2010,
s.43). Bu gruplari, 400.000"er kisi ile Iranh ve Hintli turistler ve 450.000 kisi
ile Suudi Arabistanl turistler takip eder (Ali, 2010, s.43). Turistlerin kente
ilgisini, sunulan bes yildizl1 kusursuz servis ve diinya markalarmin ta-
mamini barindiran ¢ok liiks alisveris merkezlerindeki aligveris imkanlar
canli tutar.

Mike Davis (2007, s.61) tarafindan “Feodal Mutlakiyet” olarak tanimla-
nan Dubai yonetimi, (Maktoum ailesi Dubai kent topragmn sahibidir)
ayni zamanda ‘Dubai Sirketler Grubu'nun yo6netici kadrosunu olusturur
ve bu baglamda Davis’in de belirttigi gibi siyasi alan ile isletme/denetim
alan ile ig igce geger (Davis, 2007, s.61). Devlet alani ile 6zel tesebbiisiin
ayristirilmadigr Emirlik yonetim yapisinin, Al-Maktoum ailesinin en

3 “1990’11 yallarin ortalarindan itibaren Dubai Emirligi'nin petrol dig1 sektdr gelirleri, Emirlik-
ler gayrisafi milli hasilasinin %82’sini olusturmaktaydi. Buna kiyasla, BAEnin petrol disi
ekonomik katkis1 %63 civarinda kalir ve Dubai, BAE yabanci sermaye yatirnmimnin biiyiik
boliimiinii saglar” (Davidson, 2008, s. 135).
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onemli pozisyonlar: elinde tuttugu bir biiylik Gayrimenkul Gelistirme
Sirketi'ne dontistiigii bir sistemden bahsetmek abartili olmaz. Bu durum
kentin kiiresel pazar dinamiklerinin beklentilerine uygun kurulmas: ve
yapilandirilmasi1 noktasinda yoneticilere biiyiik esneklik saglar. Bunun
sonucu olarak yine Mike Davis’in (2007, s.63) belirttigi gibi “etnik kimlik-
lerin sirufsal aidiyet ile i¢ ige ge¢mis sekilde toplumsal esitsizlikleri ve hi-
yerarsiyi yarattigl”, pazar dinamiklerinin kentsel planlamay belirledigi,
ozellikle son yillarda tamamen turizm ve servis sektoriiniin gelisimi tize-
rine planlanmis fiitiirist bir kent mekam yaratilmistir. Bu kent mekani,
liikks tiiketimin ve tist gelir gruplarimin ihtiyac tizerine sekillenmis bu an-
lamda, alt-orta ve alt-gelir grubu gogmenlerin kamusal ihtiyaglarin yadsi-
yan (6zellikle ulasim ve ortak kamu mekanlari noktasinda) 6zellikler tasir.
Bu yapilanma iginde iist-gelir gruplarmin konut ve tiiketim alanlar ile
gocmen isgilerin konut ve tiiketim alanlar1 da kendiliginden ve kesin ¢izgi-
lerle ayrilmistir.

Davidson'un da (2008) belirttigi gibi, petrol-bagiml yapisindan bir 61-
ciide bagimsizlasan kent ekonomisi, bu sefer de yabanci sermayeye ba-
giml ve duyarli ve icinde patolojiler barindiran bir ekonomik ve sosyal
yap1 yaratmustir. Bu gelisim patolojileri, biiytik olciide, ongoriilen ve ¢ok
hizli bir sekilde uygulanan ekonomik yapi ve aktivitelerin, yerel kiiltiirel,
toplumsal ve siyasi yapi ile uyumsuzlugundan kaynaklamr. Tleriki boliim-
lerde BAE gog¢ politikalarindan bahsederken ortaya konacag: gibi Du-
bai’deki ve diger emirliklerdeki siki1 ve dislayic1 go¢ politikalarinin en bii-
yiik sebebi de hizla degisen ve disa bagimli gelisen bu yap1 iginde yerel
halkin imtiyazlarim koruma ¢abasindan kaynaklanir. Bu baglamda, ulus-
lararas1 go¢ rejimi ve degisik etnisitelerden go¢menlerin istihdami,
BAE'nin kiiltiirel ve etnik dinamikleri ile siyaseten uyumlu hale getirilme-
ye calisilir. Biitiin bu sistemi emek giigleri ile kuran ve yiiriiten alt gelir
gocmen isci smifi, BAE gog politikalari, gogmen gonderen tilkeler gog poli-
tikalar1 ve neoliberal kent planlamasinin igice ge¢gmis dinamikleri ile kent
icinde gortinmez kilmmustir.

Birlesik Arap Emirlikleri Go¢ Politikas1

1970’lerden baslayarak, petrol iireticisi Korfez tilkelerindeki hizli ekono-
mik biiytime ile paralel gelisen altyap: ve kent insas1 6zellikle ingaat ala-
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ninda ¢ok hizli ve biiyiik bir emek ihtiyact dogurmustur. Neoliberal ge-
lismenin hizli kentlesme ile kendini gosterdigi bu ilk ayaginda genelde
Misir, Yemen Urdiin ve Filistin gibi Arap {ilkelerinden go¢menler istih-
dam edilmistir (Pacione, 2005). Ozellikle BAE, Kuveyt ve Katar’da gé¢men
isciler bu stirecin baslarindan itibaren iilke niifusunun yarisindan fazlasin
olusturmuslardir (Halliday, 1984: 6). Ka¢inilmaz olarak bu tilkelerdeki gog
politikasi, en basindan itibaren go¢menlere kalict imtiyazlar ve oturum
imkanlar1 verme noktasinda tereddiitler barindirir. Bu yiizden, Korfez
iilkeleri go¢ kanunlarinda, gogmen niifusu “ziyaretci isciler” olarak adlan-
dirilir. Bu gekince, Elsheshtawy (2008: 971) tarafindan psikolojik olarak
kendi iilkende azinlik kalma kaygusi ile iligkilendirilir. Bu kaygimin, genel
olarak BAE'min su andaki go¢cmen politikasim sekillendirdiginden sz
edilebilir (see Zachariah et al, 2004, 2229). Neoliberal gelismenin ikinci
ayaginda, temel insaat ve alt yap:r ¢alismalarmin bitmesiyle niteliksiz is
giiciine olan ihtiyag azalir ve 1990'larin ortalarindan itibaren hem bir ta-
kim siyasi kaygilarin* sonucunda hem de turizm ve servis sektoriiniin
artan 6nemi nedeniyle, Korfez iilkelerinde galisan Arap ve Asyali iscilerin
birbirlerine oraminda ikinci grubun lehine biiyiik bir degisiklik olur. Bu
donemden itibaren, Hindistan, Pakistan, Banglades, Sri-Lanka ve Filipin-
ler'den Korfez Ulkeleri'ne gocen isci sayisi toplam is giliciiniin %85'ine
ulagti (Zachariah, vd., 2004, s.2229). Dubai, biitiin Korfez tilkeleri kentleri
icinde Asyali isci istihdami ve memleketlerine gonderdikleri paralarin
miktar1 baglaminda ilk sirada yer alir.

BAE niifusunun neredeyse %90"unu olusturan go¢menlerin tamamin,
gocmen isci olarak degil gecici is¢i olarak tanimlar (Ali, 2010, s.3). Bu sis-
tem iginde sosyo-ekonomik durum, etnik kimlik, Dubai’de gegirilen yillar
hatta Dubai’de dogmus olmak, vatandaglik hakk: getirmez (Elsheshtawy,
2008, 5.971). Bu anlamda, sinifsal aidiyetlerden bagimsiz olarak Dubai’deki
gocmenlerin hepsi kentte kendilerini gecici hisseder. Fakat alt-gelir grubu
isciler ile profesyonel siifin bu “gegicilik hissini” nasil deneyimledigini

4 Korfez Ulkeleri diger Arap iilkelerinden (Misir, Yemen, Urdiin ve Filistin) gelen alt- gelir
grubu iscilerin istihdamu ile ilgili siyasi kaygilar tagirlar. Yerel ve gogmen Araplar arasinda
yakin kiiltiirel baglardan dogan iliskiler ve zorunluluklar, Korfez tilkelerinin siyasi istikrari-
n1 bozabilecek bir faktdr olarak degerlendirilmistir (Weiner, 1982, s.12).
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anlamak, onlarin kentteki yasamsal farkliliklarini da anlamay: kolaylasti-
Iir.

Alt-gelir grubundaki emekgiler -ingaat iscileri, taksi soforleri, satis ele-
manlari, servis elemanlari, ev i¢i hizmetlerinde calisanlar- vize sistemi
sayesinde, hem sosyal hem de is hayatlarinda biiyiik 6lgtide denetim al-
tindadirlar. Ozellikle insaat iscilerinin ve ev ici hizmetlerde calisan Asyali
gocmenlerin pasaportlarina tilkeye girdikleri anda patronlar: tarafindan el
konulabilir. Isten cikartildiklarinda ya da is degistirdiklerinde, niifusun
%50’sinden fazlasmi olusturan alt-gelir grubu isciler aninda smir dist
edilme tehlikesiyle kars1 karsiyadirlar ve her tiirlii sendikal faaliyet veya
protestoya katilmalar1 sug kabul edilir (Ali, 2010, s.11). Prensip olarak pro-
fesyonel smif icin de bu kurallardan bazilar1 gegerli olsa da, sistemin igin-
deki enformel isleyis sekilleri onlar i¢in denetim mekanizmalarim biiyiik
olglide gevsetir. Bircogunun Birlesik Arap Emirlikleri'ni tercih etme nede-
ni olan yiiksek aylik gelirleri onlara, kentteki is imkanlar1 arasinda se¢cim
yapma, kentte miilk edinebilme ve kentin tiiketim/servis mekanlarim kul-
lanma baglaminda ¢ok biiytik firsatlar sunar. Neoliberal ekonomi politika-
lar1 ile tamamen uyumlu, ve ayn1 zamanda Birlesik Arap Emirliklerinin
sadece kendi vatandaglar1 -toplam niifusun %10'u- icin sagladigi “refah
devleti” politikalarimin paradoksal bir parcast olan sponsorluk (Kafala)
sistemi go¢men politikalarmin da temelini olusturur. Bu sistem diger Kor-
fez tilkelerinde de uygulanir ve bu sisteme gore kurulan her isin asil pat-
ronu korfez iilkeleri vatandaglardir (Ali, 2010, s.27). Dubai’de bir isyeri
agmak isteyen bagka milletlerden girisimciler, Emirlik vatandaglar1 arasin-
dan bir sponsor bulmak zorundadirlar ve bu sponsor, isin imtiyazh patro-
nu olacaktir. Bu sistemde, gogmeler de, ya galistiklar: firmanin, ya da isve-
renlerinin sponsorlugu ve kefaleti altinda tilkeye gog¢ ederler. Calisma
vizeleri ve gogmenlerin pasaportlar1 isverenlerin kontrolii altinda tutulur,
isverenler calisanlari kendilerine bor¢landirabilir ¢linkii iscilerin vize mas-
raflarini onlar karsilarlar. Bu anlamda sistem, isverenlere, is¢ilerini kontrol
etmek ve emek somiiriisii noktasinda biiyiik bir enformel alan tanimlar.
Makalenin ilerleyen boéliimlerinde de Filipinli gogmenlerin anlatilar: ile
orneklenecegi iizere, bu durum go¢menlerin is kosullarinda ve bireysel
hak ve ozgiirliiklerinin uygulanmasi noktasinda biiyiik sikintilar yaratir.
Bununla birlikte yine BAE gog ve vize kurallarmin bir pargas: olarak, isten
atilan ya da istifa eden bir gogmen belli bir siire i¢inde tilkeden smr dist
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edilir. O donem iginde bir is bulabildigi takdirde sponsoru degisir ve iil-
kede kalabilir, aksi takdirde iilkesine donmesi ve ayn1 vize ve aract mas-
raflarini yapip BAE’inde bir daha is aramasi gerekecektir. Bu da yukarida
bahsedilen isverene bagimli olma durumunu go¢menler agisindan daha
da keskinlegtirdi.

Bunun yanu sira BAE gog politikasinin ve Arap etnik milliyetciliginin®
dolaysiz bir sonucu olarak, gog¢men etnik gruplar arasinda hem yasam
kosullari, hem go¢men politikalarinin kisiye 6zgii uygulamalar1 hem de
ticret politikast baglaminda bir takim esitsizliklerden so6z etmek yanls
olmaz. Ozellikle profesyonel siniflar ve nitelikli ya da yari-nitelikli isgiler
arasinda Araplarin diger etnisitelere nazaran daha yiiksek ticretler aldig:
ve Ozellikle yari-nitelikli islerde, Asyali gocmenlerin {izerinde enformel bir
astiinliik kurduklarindan s6z etmek miimkiindiir. Yukarida ayrintilar
verilen Kafala sistemi icinde, yerel halk ile is ortakligina giren gruplar ge-
nelde Arap'tirlar. Isyerinde patronun Arap olmasi, o is yerinde satis ela-
maru ya da herhangi baska gorevde calisan Arap go¢menlere, Asyali gali-
sanlara nazaran patronun daha imtiyazli davranmasi durumunu getirir.
Orneklemdeki Filipinli go¢menlerin gerek patronlar1 gerekse de diger
Arap meslektaglari ile i yerinde yasadiklar1 sorunlar, onlar igin en biiytiik
gerilim kaynagim olusturmaktadir. Hem uluslararas1 gog politikalarmin
yarattig1 etnik kliselerin hem de Dubai’deki etnik hiyerarsinin bir fonksi-
yonu olarak, belli etnisiteler ile 6zdeglestirilen davranis kaliplar1 oldugun-
dan so6z edilebilir. Khalaf ve Alkobaisi (1999:295) go¢menlerin Korfez tilke-
lerinde yasamak ve ¢alismak icin gelistirdikleri ve kabul ettikleri davranis-
sal kaliplara referansla, Hintli, Bangladesli, Sri Lankal1 ve Filipinli yari-

5> Gianluca P. Parolin (2009, s.61) Arap Diinya’sinda vatandaslik kavramim inceledigi calis-
masinda, Arap etnik milliyetciliginin 6gelerini, Islami dayanismada gérmenin 6nemine
referansla, 6zellikle Islam’n Arap Yarimadasinda kabulii sonrasinda, Kuran'in &gretileri
dogrultusunda inang baginin kan baginun iistiinde olduguna vurguyu irdeler. Bu birliktelik
fikri tarih i¢inde kayda deger bir basar1 gostermese de (6rnegin modernlesme ile Arap iilke-
lerinde vatandashk genelde milli anayasanin bir fonksiyonu olarak degerlendirilir), enfor-
mel olarak, dini, mezhepsel aidiyetlerin ve kan baginin formel alandaki uygulamalar1 belir-
ledigi bir durumdan soz edilebilir (Parolin, 2009, s. 127). Dubai’de de yerel halkin
(Emirati’lerin) kendini diger Arap gruplardan ayristirmasi gercegine ve Arap etnisiteleri
arasinda da mezhepsel ve milli hiyerarsilerden sdz edilmesine ragmen, ozellikle Asyal
gocmen gruplar ile kiyaslandiginda Arap go¢menlerin bir takim imtiyazlara sahip oldugun-
dan sz etmek yanlis olmaz.
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nitelikli go¢menlerin kendilerini kabul ettirebilmek igin, is yerinde
Arap’larin kendilerinden yiiksek maas almalarini kabul ettiklerini ve
uyumlu davrandiklarini ve genel olarak bu go¢men gruplarin kibar ve
sakin bir yaklasimi benimsemeleri gerektigini belirtirler. Bir sonraki bo-
liimde detaylandirilacag: tizere Filipinli go¢menlerden beklenen 6zellikler
BAE go¢men politikasinin oldugu kadar Filipin devleti gogmen ihraci poli-
tikalarinin da bir faktoriidiir.

Filipin Devleti Go¢ Politikas:

Dubai’deki etnik is boltimii, kiiresel pazar dinamiklerinden veya g¢men
ihrag ve ithal eden iilkelerin gogmen politikalarindan bagimsiz diistintile-
mez. Filipin devletinin gayrisafi milli hasilasimin neredeyse %30undan
fazlasmi olusturan yurt disinda c¢alisan vatandaslarin iilkeye gonderdigi
paralar (remittances)®, devletin, gogmen politikasini, kiiresel pazarin ihti-
yaclar1 dogrultusunda sekillendirmesi, ve isgiiciinii de bu dogrultuda
egitmesi durumunu getirir. Filipin devletinin go¢men ihracati politikasi-
nin yogun olarak uygulanabilmesinin ve benimsenmesinin ardindaki en
biiyiik neden tilkedeki yoksullugun boyutlaridir. “En zengin %10, toplam
gelirin %40’ma sahiptir. En fakirler toplam gelirin %2’sini paylasirlar. Nii-
fusun yaris1 giinliik 2$’dan az paraya yasamini siirdiirmektedir. Kent ve
kir arasindaki gelir farklilig1 ¢ok carpicidir. Yoksulluk Manila ve diger
kent merkezlerinde de yaygin olmakla birlikte kirsal alanlardaki yoksul-
luk orani kentlere gore daha fazladir” (Tyner, 2009, s.2). 1970 yilindan bu
yana, Filipin devleti sistematik olarak kiiresel is giicii ithalatin1 destekle-
mis ve bu amagla, devlet ve 6zel kurumlar nezdinde hem isci sayisinda
artis saglamay1 hedeflemis, hem de kiiresel pazarda isgiiciine ihtiyag du-
yan cografyalar1 belirleyerek, isgiicli hareketinin rotasim belirlemistir
(Tyner, 2009, s.35-36). Filipin Deniz Asir1 Istihdam Idaresi (POEA) 2012
verilerine gore, deniz asir1 iilkelere ¢alismak igin giden kayith isci sayisi
1.802.031"dir. POEAnin kurulus amaci deniz asir1 isglicii istthdamin de-
netlemek, kayit altina almak ve yonetmek olarak 6zetlenebilir. Son yillar-
da, Filipinli gd¢menlerin -6zellikle ev i¢i hizmetlerinde ¢alisanlarin- Korfez

¢2006 y1linda denizasir1 ¢alisan Filipinli gogmenlerin tilkelerine gonderdikleri para 12 milyar
$’dir (Tyner, 2009, s.4).
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iilkelerinde maruz kaldiklar1 kotii muamele, cinsel taciz veya somdirti ilis-
kileri baglaminda, POEA, iscilerini yalniz birakmak ve gerekli kontrolii
saglayamamakla itham edilmektedir. Son yillarda yoneltilen uluslararasi
elestiriler dogrultusunda POEA daha etkin ve giiglii bir takip politikas:
ylriitse de, Filipin devletinin gogmen politikasinin da bir yansimasi ola-
rak, POEA genelde gog¢ eden iscilerin lehine degil, go¢ ettikleri tilkenin
avantajlarim1 gozeten politikalar iiretir. Bu baglamda, Filipinli gd¢menle-
rin, “konuk” olarak ¢alistiklari tilkelerde uymalar1 gereken davranis bigimi
ve gorevlerini, POEA disiplin yonetmeligi ad1 altinda soyle ortaya koyar:
Is sozlesmesinin gerekleri ve kosullarina riayet etmek; Filipin kiiltiirtiniin
getirdigi en giizel bi¢im ve sayg1 cercevesinde davranmak; ¢alistig iilkede-
ki kanunlari, gelenekleri, toreleri ve pratiklere gézetmek ve onlara uygun
davranmak. Ayni zamanda, yabanc {ilkede elde edilen kazanglarla ilgili
hibe yiikiimliiliiklerini yerine getirmek ve ailesine yurt disinda ¢alistig: sii-
rece gerekli maddi yardimi saglamak (Aktaran Rodriguez 2002, s.348-349).
Yukarida sayilan disiplin 6geleri, Filipin gogmen kiiltiiriiniin icine dyle
yerlesmistir ki, Filipinli gogmenlerin anlatilarinda, biitiin bu disiplin un-
surlar1 zorunluluk oldugu igin degil benimsenerek uygulanan degerler
olarak ortaya konur. Buna referansla, érneklemdeki bazi1 kadin gd¢menle-
rin hemcins kabayan’larinin “uygunsuz” giyim tarzlarina referansla ¢ogu
kez Emirati kiiltiirtine saygi temasm dile getirdiklerini gozlemlemek
miimkiindiir. Asagidaki anekdotlar bu temaya 6rnek olustururlar:
N: Dubai’deki en biiyiik {i¢ problem nedir sizce?
A: Bu sehri acik sehir [liberal] olarak tamimliyoruz, degil mi? Agik sehirler-
de herkes istedigini yapabilir, diger insanlar1 diisiinmeden. Ben kendimden
ornek vereyim, ben bir Filipin'liyim ve bu benim normal giyim tarzim ya
da disar1 gikma seklim. Bunu giyerim ¢linkii bunun dogru oldugunu diisii-
niiriim ama bazen icinde yasadigimiz iilkenin kiiltiiriinii de hesaba katma-
liy1z. Mesela bir yere gittiklerinde [hemcins kabayanlarina referansla], ta-
mam egleniyorlar ama bazen kontrolii kaybediyorlar. Bu iyi birsey degil
(Agatha, 24, kadin).

N: Emirati’lerle iligkileriniz nasil?

7 Kabayan Filipinli hemserileri tanumlar.
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A: Onlarin kiiltiirleri neyi gerektiriyorsa, ona uygun davranmaliyiz. Biz
kendi 6zelliklerimizi ortaya koyamayiz, onlarin {ilkesinde yastyoruz. Eger
boyle [kisa kollu ve acik] giyinmek yasaksa, onlarin kurallarma uymaliyiz
(Amy, 27, kadin).

Uluslararasi gog politikalarinin bir uzantis1 olan, kiiresel go¢men ajans-
lar1 da, Filipin kiiltiirii ile uyumlu olarak gelistirilen ve Filipinli go¢menle-
re atfedilen birtakim basmakalip tamimlamalarin, kiiresel pazardaki iireti-
cisi ve tastyicist olmusglardir. Istihdam ajanslarinin Filipinli gé¢menlere

V77

referansla kullandiklari: “etkin ¢alisan”, “kontrolii kolay”, “arkadas canli-
s1”, “yardimsever” ve “giiler yiizlii” gibi 6zellikler bir siire sonra Filipinli
gocmenlerin de 6zellikle is yerinde kendileri i¢in tanimladiklar: roller ha-
line gelir (Christ, 2012, 5.683). Bunun 6nemli sebebi, bu 6zcii tamimlamala-
ra uyum ya da uyumsuzlugun bir siire sonra Filipinli go¢gmenlerin kiiresel
pazardaki is olanaklarimi belirlemesidir. Bu da Filipinli gé¢menlerin 6zel-
likle isyerinde yasadiklar1 sikintilarin altta yatan bagka bir boyutunu olus-
turur.

Yine Filipinler'in gd¢men politikalari ile yakindan ilgili ve bu ¢alisma-
nin orneklem se¢imindeki belirleyici faktorlerden birisi, Filipinli go¢gmen-
lerin ulus otesi aidiyet duygular1 ve yasadiklar1 mekanla olan iliskileri ile
ilgidir. Orneklemdeki geng Filipinlilerin hemen hepsi “Birlesik Arap Emir-
likleri size vatandaslik hakk: tanisa, bu iilkede uzun siire, ya da temelli
kalmay1 diistiniir miistiniiz?” sorusuna olumlu yamt vermistir. Dubai’de
vatandas olarak kalmak, beraberinde, is degistirme olanaklar1 ve dolayi-
styla yukar1 dogru toplumsal mobilite imkanlar1 anlamina gelir. Hemen
hepsi, en sonunda memleketlerine donmek istediklerini belirtseler de,
Filipinler'e duyduklar: aidiyetin, milliyetci duygular ya da topraga bagl-
lik ile sekillenmedigi anlasilmaktadir. Dubai, Filipinler ya da gog edebile-
cekleri muhtemel tiglincti bir iilke ilgili soylemleri degerlendirildiginde,
genel olarak bir yerden bagimsiz, kozmopolit ve kiiresel bir aidiyetten s6z
edilebilir. Eve, kdylerine, yasadiklar1 yere, bir 6zlem ve aidiyet hissetmekle
beraber, iyi yasam kosullar1 saglandiginda herhangi bir baska tilkede ya
da Dubai’de yasamaktan mutluluk duyacaklarimi belirtmislerdir. Filipin-
ler'deki ailelerini iyi kosullarda calistiklar1 tilkeye aldirmak, eninde so-
nunda Filipinler'e geri donmek fikrine nazaran daha agir basiyor gibi go-
ziitkmektedir. Bu anlamda, yasam ve kariyer baglaminda ¢ok acik, esnek
ve kiiresel bir bakis agilar1 vardir. Hemen hepsi, Dubai’de is ve 6zel hayat-
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larinda kargilastiklar1 zorluklar: gegici olarak degerlendirirler ¢iinkii bura-
daki konumlarini, Dubai’de ya da tercihen Kanada, ABD veya Avrupa
iilkelerinde bulabilecekleri daha iyi is olanaklar1 ve yasam kosullarina
sahip olmak icin bir basamak olarak kabul ederler. Bu duygu durumu,
Filipin devletinin yillar icinde yeniden iirettigi go¢ endiistrisi ve politikala-
r1 ve bu durumun yarattig1 kiiltiirel degerler ile yakindan ilgilidir. Juan
Jr.1n (2000: 229) Filipin diasporasinin farklilig ile ilgili analizinde s6z etti-
gi gibi, Filipinli olma durumu, biitiinciil olarak tanimlanmis bir millet
kavramindan ziyade belli dil ve gelenek bolgeleri, mahalleri ve cemaatleri
ile 6zdeslesmekten kaynaklanir. Bu yiizden de, ulusal bir aidiyetten ziya-
de, bolgesel baglar (aile, akraba baglar1 veya cemaat baglar1), kiiltiirel ben-
zerlikler, paylasilan somiirge ve go¢ deneyimi, ulus 6tesi Filipinli kimligi
altinda go¢menleri birbirine yakinlastirir (Juan Jr., 2000, s.236). Gorlisme-
lerden de ortaya giktig1 iizere, bu yakinlasma, cemaatin, bireyin oniine
gectigi disa kapali bir sosyallesme degil tam tersine bireysel ozgiirliigiin
ve mobilite arzusunun ve iyi yasam kosullarina ulagsma isteginin, cemaat
baglarinin 6niine gectigi bir duygu durumu yaratmustir. Biitiin bu 6zellik-
ler, satis elemani olarak calisan geng ve egitimli Filipinli gogmenlerin, ya-
sadiklar1 kente, yani Dubai’ye entegre olma noktasmda hi¢bir kendiligin-
den kisitlamaya ve 6nyargiya sahip olmadigin gosterir. Yapisal kisitlama-
lar ya da faktorler disarida birakildiginda, yiiksek kiiltiirel sermayeye
sahip bu gogmen grubun, kent hayatinda aktif olarak yer almasi beklenir.
Tleride belirtilecegi tizere, 6rneklemi olusturan go¢cmenlerin anlatilarinda
ortaya ¢ikan mekansal izolasyon ve disa kapanma durumu bu anlamda
beklenmedik goriinebilir, fakat go¢men hikayeleri dinlendiginde bu du-
rumu yaratan yapisal faktorlerin ¢ok yonlii oldugu ortaya ¢ikar.

Filipinli Go¢menlerin Ortakliklar1

Orneklemdeki genglerin tamami her ay diizenli olarak ailelerine para
gonderdiklerini belirtmislerdir. Bu, onlar icin ailelerine olan minnetin bir
ifadesi gibidir. Biiylik ¢cogunlugu, kendilerinden geng aile bireylerinin:
kardes, kuzen, yegen gibi egitim ihtiyaglarini karsilamaktadirlar. Kisilerin
kiiltiirel/sosyal sermayeleri, medeni halleri, kir/kent kokenli olmalari, Fili-
pinler’deki aile tiyelerinin sosyo-ekonomik durumlari ile baglantili olarak
hibe yapma miktarlar: farkliik gosterir ve bu durum 6rneklemdeki gog-
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menlerin bir¢oguna maddi olarak ¢ok biiytik ytikler getirir. Filipinler'e
diizenli gonderilen para ve sorumluluk dereceleri goz oniine alindiginda
ii¢ genel gogmen durumundan soz edilebilir®: Birinci grup, evli, esi ve
cocuklar1 Filipinler'de olan gogmen grubudur. Bunlar kazandiklar1 para-
nm % 60-70ini ailelerine gonderirler. Bu yilizden de maddi olanaklar ve
kente entegrasyon noktasinda en sikintili ve kisitlanmis grubu olusturur-
lar. Ikinci grup, bekar ve Filipinler'de ¢ok yoksul aileleri olan, genelde
kirsal bolgelerden gelmis gogmenlerdir. Bu gruptaki gencler de kazandik-
lar1 paranin yarisini ya da daha fazlasmi her ay ailelerine egitim ya da
temel ihtiyaglarin karsilanmasi i¢in gonderirler ve birinci grup gibi Du-
bai’de cok kisith maddi olanaklara sahiptirler. Son olarak, bekar ve gorece
daha iyi sosyo-ekonomik konumda olan kent-kokenli ailelerden gelmis
gocmenlerin olusturdugu gogmen durumundan s6z edilebilir. Onlar da
istisnasiz olarak her ay kazanimlarinin %20-30"unu ailelerine géndermek-
tedirler. Her ne kadar 6rneklemdeki biitiin gogmenlerin sehir hayatina
bakisi, giinliik rutinleri, is yerinde yasadiklar1 sorunlar benzer 6zellikler
gosterse de, son gruptaki go¢cmenlerin digerlerine nazaran kent hayatina
daha entegre olduklarindan, is disindaki zamanlarinda eglenmek ve din-
lenmek igin disarida zaman gegirdiklerinden, bagka etnisitelerden arkadas
edindiklerinden ve is degistirme konusunda daha esnek ve rahat bir yak-
lagimlar1 oldugundan s6z edilebilir.

Genel olarak bakildiginda, hangi sinifsal pozisyondan gelirse gelsin or-
neklemdeki Filipinli gé¢menlerin Dubai’de yasadigl benzer sorunlar ve
kent ile ilgili paylastiklar1 benzer bakis acilar1 vardir. Filipinli gd¢menlerin
neredeyse tamami is disindaki zamanlarini evde gegirirler. Genelde arka-
daglarini is yerinden ya da ev arkadaslan iginden edinirler. Neredeyse
tamamu Filipinli kabayanlar: ile evlerini paylasirlar. 10-15 kisilik evlerde bir
oday1 4-5 kisi ile paylasarak yasarlar. Neredeyse tamaminin is kosullar1 ve
saatleri ¢ok kisitlayicidir. Dubai'yi ¢alisilacak, para biriktirilecek ve hayat-
larinda gegici bir donemine ev sahipligi yapan bir mekan olarak goriirler.
Bu anlamda, geng egitimle Filipinli go¢gmenleri ev icine hapseden uluslara-
rast go¢ politikalar1 disindaki yapisal/kentsel nedenleri anlamak 6nemli
goziikmektedir.

8 Konuyla ilgili daha genis bir tartisma igin, bkz., Demirtas-Milz (2014).
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Neoliberal Kentsel Kapanmalar ve Tezahiirleri

Stuart Hodkinson (2012, s.506) “Yeni Kentsel Kapanmalar” isimli ¢alisma-
sinda, ii¢ alanda neoliberal kentsel kapanma pratiklerini tanimlar. Birinci-
si, neoliberal “6zellestirme” politikalarinin kent mekan {izerindeki teza-
hiirleri ile ortaya gikan kamusal kapanmalardir. Kamu alanindaki toplum-
sal cesitliligin yok edilmesi ile ortaya ¢ikan bu kapanma, genelde alt-gelir
gruplarmin kamu mekanina erisimini keserek ve/veya tist-gelir gruplar
ile alt-gelir gruplarmin yerlesim ve tiiketim mekanlarini birbirinden kesin
cizgilerle ayirarak elde edilir. Zaman zaman bu mekansal gevirmelerin
fiziksel tezahiirlerini parmakliklar, kapilar, duvarlar olarak gorebiliriz,
kimi zaman da goriinmez sinirlar ile mekanlar ve smuflar birbirinden ayri-
lir (Hodkinson, 2012, s.509). Davranissal kodlar ve gozetim, fiziksel sinirla-
rin yerini alir ve kimin igeride olabilecegini ve kimin disarida kalmas: ge-
rektigini belirler. Hodkinson, kentsel kapanmalari getiren ikinci en 6nemli
pratigin, genel bir “miilkstizlestirme” stireci yaratmak oldugundan bah-
seder. Miilkstiizlestirme siireci, kentin olusturulan ve istenilen sinirlarinin
disinda kalanlarin, kendi yiyeceklerini iiretebilecekleri topraktan, hesapl
konut olanaklarindan, kentin sagladig1 servislerinden ya da kentin bilgi-
sinden uzaklastirildiklar1 ve yoksunlastirildiklar: bir stiregtir (Hodkinson,
2012, 5.509). Yeni kentsel kapanmalarin {igiincii ayag: ise “kapitalist 6zne-
lestirme” stirecidir. Bu siireg i¢inde 6znelerin akil ve bedenleri, kapitalist-
otoriter makinenin ¢arklar1 arasinda, kapitalist {iretim ve tiiketimin faktor-
leri olarak hapsolur (Hodkinson, 2012, 5.509). Ozellikle Hodkinson’un yeni
kentsel kapanmalarin birinci ve ikinci eylemi olarak tanimladig1 6zelles-
tirme ve miilksiizlestirme siireclerinin Dubai’deki tezahiirleri {izerine dii-
stinmek, Filipinli gd¢menlerin eve hapsolma stireglerini anlamak ve kente
bakis acilarini degerlendirmek noktasinda ¢ok 6nemli goziitkmektedir.
Yukaridaki boliimlerde de belirtildigi gibi, Dubai'nin bir kent olarak
ortaya c¢ikisi ve yapilanmasi neoliberal kent olusumunun dolaysiz bir te-
zahtirli olarak kabul edilirse, Hodkinson'un soziinii ettigi siireglere acik
bir 6rnek teskil eder. Go¢menler agisindan bakildiginda, biitiin kapanma
stireclerine bir de Birlesik Arap Emirlikleri'nde uygulanan etnik is bolii-
mi, hiyerarsi ve ayrimcilik faktorii eklenirse, smifsal pozisyonlarin, etnik
kimlik ile etkilestigi bir dinamikler biitiiniiniin esitsizligi belirlediginden
s0z edilebilir. Calismanin basinda da belirttigim tizere 6rneklemimi olus-
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turan Filipinli gd¢menler tasidiklar: 6zellikler nedeniyle kente ve kentteki
etnik ve sinifsal gesitlilige entegre olma noktasinda en avantajli grubu
olusturur ama bu go¢menlerin kentsel mekansal kisitlar1 gz oniine alin-
diginda, alt-gelir grubunda yer alan, niteliksiz islerde ¢alisan ve daha dii-
siik egitimli Asyali go¢menler ile aralarinda ¢ok biiyiik bir fark gozlen-
mez.

Hindistan, Banglades ve Pakistan vatandaslarindan olusan ve genelde
ingaat ve alt yap1 sektoriinde niteliksiz islerde ¢alisan go¢menler Dubai’de
¢ok net ve sert mekansal dislanma ve ayristirma pratiklerine maruz kalir-
lar. Onlar gerek calisma/yasam kosullar1 gerekse de mekansal ayrimcilik
noktasinda kentteki en dezavantajli grubu olusturur®. 300,000 civarmdaki
ingaat iscisi kentin ¢eperinde merkezden 15-20 kilometre uzaktaki isgi
kamplarinda yasar (Elsheshtawy, 2010, s.214). Elsheshtawy (2008, s.973)
ingaat iscilerinin is¢i kamplarinda nasil kent mekanindan tecrit edilerek
yasadiklarmi asagidaki gibi betimler;

Bu iscilerin biiyiik boliimii i¢in kent, ancak kendilerini insaat alanindan
kamplarina tasiyan otobiislerinden penceresinden goriilebilen ¢ok uzak bir
imaj1 temsil eder. Hafta sonlari, bu isgiler i¢in sehre gitmek ya ¢ok pahalidir,
ya da onlar zamanlarin1 kamplardaki hemserileri ile gecirmek isterler.

Ote yandan 6rneklemdeki geng Filipinli gogmenlerden bazilari igin de,
caligtiklart mekan disinda kalan kentin turistik mekanlari, ancak uzak bir
imajdir. Ayda 1500-3000 BAE Dirhami'® kazanan gogmenler, ailelerine
gondermek zorunda olduklar yiiksek hibe miktar1 ve Dubai’deki yasam-
sal masraflarin yiiksekligi nedeniyle, ev icine hapsolurlar. Esi ve ¢ocuklar:
Filipinlerde olan ve ¢ok az bir parayla gecinmeye ¢alisan Alvin’in anekdo-
tu bu durumu ¢ok iyi anlatir:

N: Arkadaslarimizla disar1 ¢ikiyor musunuz?

9 Ozellikle insaat ve ev-igi emekgilerinin Dubai’deki durumunu anlatmak icin “yeni kélelik”
tamimini kullanmak abartili olmaz. ingaat iscileri genelde ¢ok tehlikeli kosullarda ve bazi
giinlerde 50 dereceyi bulan hava sicakliginda ¢alisirlar. Buna bagli olarak kalp krizi ya da
beyin kanamasi gecirerek dlen iscilerin sayisi bir hayli coktur. Her yil Dubai’ de 700 civarin-
da isci bu sebeplerden oliirken 90 civarinda isci de yasadig: kosullara dayanamayip intihar
eder (Ali, 2010, 5.83). Is¢i kamplarinda yasam kosullari ok agir ve zorlayicidir. Alt yapi
eksiklikleri, hijyen eksikligi, havalandirmalarin ¢alismamasi gibi nedenler ¢ok ciddi yagam-
sal zorluklar yaratir. Her iki gruptaki isciler en iyi ihtimalle ayda 150-200 $ para kazamnur.

10 400-800 $'na esdeger.
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A: Bazen, eger bos giiniim olursa. Ama g¢ogunlukla evdeyim. Cok fazla
gezmeyi seven bir insan degilim.

N: Disar1 giktiginizda nereye gidiyorsunuz?

A: Dubai'yi kegfetmek istiyorum. Tki senedir Dubai’deyim ama meshur yer-
lerin higbirine gitmedim. Eger fazla param olursa, bu yerlere gidebilirim.
Ama su anda evde oturuyorum. (Alvin, 28, erkek)

Gortisme sonunda Alvin, yazara cebindeki 50 dirhami'! gostermis ve
ailesine para gonderdikten sonra ay sonuna kadar kalan biitiin parasinin
bu oldugunu belirtmistir. Goriisme yapildig1 sirada ayin basi oldugu dii-
stintiltirse, baz1 Filipinli gogmenlerin ne kosullarda yasadiklar1 tahmin
edilebilir. Orneklemdeki go¢menlerin neredeyse tamami sadece isyerleri-
nin bulundugu mahallelere asinadir. Yiyecek ve giyecek alisverisi igin
sadece kendi mahallelerindeki marketleri kullanirlar. Genelde is yerlerinin
bulundugu liiks alisveris merkezlerindeki marketlerden alisveris yapmay1
tercih etmemektedirler. Farkl etnisitelerden bir¢ok insanin yasadigi Du-
bai, yonetenleri tarafindan “¢ok kiiltiirlii” bir kent olarak tanimlansa da,
kentte ¢ok kiiltiirlii siyasetin tezahiirlerini gozlemlemek miimkiin degil-
dir. Gergek, stirdiiriilebilir degisik smif ve etnisitelerden insanlarin bir
arada olabilecegi kamu mekanlar1 neredeyse hig¢ yoktur, onun yerine asa-
gida da soz edilecegi gibi alt-gelir gogmenler tarafindan olusturulan tak-
tiksel, kendiliginden ve gegici kamu mekan olusumlar1 ve
etkilisimlerinden s6z etmek dogru olur (Elsheshtawy, 2010).

Dubeai’de diisiik gelir konut alanlarina ev sahipligi yapan belli mahalle-
ler vardir. Bu mahalleler, daha 6nce yerli halkin ya da erken dénem f{ist-
gelir Arap go¢menlerin oturdugu ama sonra hizli banliy6lesme siirecinde
el degistiren mekanlardir. Deira ve Bur Dubai bolgelerinde yer alan bu
konut alanlari, kentin alt-gelir gruplar1 igin sosyallesme imkanlar1 yaratir.
Elsheshtawy'nin (2010) gegici mekanlar olarak tanimladig: bu bolgelerdeki
kamusal alanlar, go¢menlerin yardimlasma ve sosyallesme ihtiyaclar
dogrultusundan kendiliginden sekillenir ve bir¢ok degisik etnisiteden alt-
gelir grubu gocmen igin etkilesim imkani yaratir. Genelde geceleri, belli
diikkan ve restoranlarmn oniinde, kiiciik parklarin i¢inde, yol kavsaklarin-
da veya meydanlarda, kendiliginden olusan bu kamusal mekanlar nere-

1110 $'na esdeger
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deyse tamamen erkek gogmenler tarafindan olusturulur. Satwa ve Karama
bu mahalleler i¢inde en ¢ok Filipinli gd¢men barindiran mahallelerdir.
Orneklemde yer alan birgok Filipinli gogmen de, bu mahalleler de yasarlar
fakat Ozellikle Filipinli go¢menleri bu tarz kamusal mekanlarda gérmek
cok miimkiin degildir. Orneklemimdeki gégmenlerin neredeyse tamami-
nin belirttigi gibi, onlar is dis1 zamanlarmin neredeyse tamamini evde
gecirmek isterler. Evde nasil zaman gegirdikleri soruldugunda, ¢amasir
yikadiklarindan, iitii yaptiklarindan, yemek pisirdiklerinden ve en 6nem-
lisi, Filipin’deki aileleri ve arkadaslari ile Internette goriistiiklerinden bah-
sederler.

Orneklemde iigiincii gdgmen grubu olarak belirtilen, gérece daha yiik-
sek kiiltiirel ve sosyal sermayeye sahip genglerden bazilar is disginda eg-
lenme ve dinlenme amagh zaman gecirme liiksiine sahiptirler, is degistir-
me konusunda daha 6zgiirdiirler fakat temel olarak onlar da Dubai’yi
para kazanilacak ve biriktirilecek, gegici olarak bulunduklar1 aragsal bir
mekan olarak algilarlar. Filipinler’de Dubai’dekiyle neredeyse ayni oranda
para kazandig bir isi ve sosyo-ekonomik durumu iyi bir ailesi olan An-
nan, ilging bir sekilde tam da Dubai’deki zor yasam kosullar1 nedeniyle
Dubai’de olmay1 kendisi i¢in ¢ok yararli bulur. Ona gore, ancak Dubainin
zor kosullarinda, kendi hayatin1 disipline sokmasi ve kazandig1 parayi iyi
degerlendirmesi miimkiindiir. Bunu asagidaki anekdot ile sdyle vurgular:

Evet evde yemek yiyorum, ben pisiriyorum. Cok 6nemli degil, disarida
yemeyi sevmiyorum. Yani disarida yemek yemek ¢ok giizel ama para birik-
tirmem lazim. Ben bu siireci bir deneyim olarak degerlendiriyorum. Bir sii-
rlii sey degisti hayatimda, yemegimi pisiriyorum, ¢amasirimi yikiyorum.
Cok 6nemli. Filipinler'de dadim vardi, ben bunlar1 yapmazdim. Filipin-
ler’de haftada iki giin iznim vardi, ya evde dinlenirdim ya da aligveris mer-
kezlerine gider, arkadaslarimla para harcardim, igerdim. Her zaman paray1
bosa harcardim (...) Burada daha sorumluluk sahibi hissediyorum. Haya-
timin iistiinde daha ¢ok kontrol sahibiyim. Ayrica burada bagkalarina daha
yararl bir insan haline déniistiim. Arkadaslarima ve akrabalarima yardim
edebiliyorum. Bu yiizden bu deneyimi yasadigim igin mutluyum. (Annan,
30, erkek)

Dubeai algisindaki benzerliklere ragmen, geng Filipinli gogmen grubu-
nun igindeki farkliliklar, kentsel/kamusal kapanmalarin deneyimlenmesi
noktasinda da farklhilik yaratir. Finansal yiikleri ¢ok olan go¢menler,
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neoliberal kentsel kapanmalar sonucu eve hapsolurken, maddi olarak
daha rahat konumdaki go¢menler, beklendigi iizere, sahip olduklar yiik-
sek kiiltiirel sermayenin de etkisiyle kent mekaminda daha etkin bir varlik
gosterirler. Degisik milletlerden ve smiflardan goc¢menler ile etkilesim
icine girerler. Bu anlamda bu go¢menlerin bazi yoksunluklar: kabul etme-
leri, her zaman bir zorunluluk olarak ortaya ¢ikmaz, gelecege yonelik stra-
tejik bir secimdir. Ev i¢cinde zaman gegirmek kisisel bir takim tercihler ya
da dinlenme ihtiyacindan kaynaklansa da, go¢menleri buna zorlayan bazi
yapisal nedenler de vardir.

Ev mekanina hapsolma durumu Hodkinson'un kentsel kusatmalarmn
ikinci ayag1 olarak tanimladigi, sinirlarin disinda kalanlarin “miilkstizles-
tirilmesi” siireci ile yakindan ilgilidir. Burada miilkstizlestirme yukarida
da belirtildigi gibi sadece yoksullagtirma anlami tagimaz, bir yoksunlasma
stirecine isaret eder. Bir grup insan, Dubai 6lceginde bu grup neredeyse
kent niifusunun %>50’sini olusturur, daha rahat yasam kosullarini saglaya-
bilecek ucuz konut imkanlarindan, kentte ekonomik ve rahat hareketlerini
saglayabilecek ucuz ulasim olanaklarindan, kentin bilgisinden, kentte
sunulan servislerden toplumsal, ekonomik ve siyasi siiregler sonucunda
diglanirlar yoksunlastirirlar. Neoliberal kentsel rant yaratma siireci iginde,
ozellikle son 10 yilda, kent i¢i ve kent merkezine yakin bolgelerdeki konut-
larin fiyatlarinda astronomik artislar meydana gelmistir. Bu durum benim
orneklemime benzer sosyo-ekonomik kosullarda yasayan go¢gmenlerin bir
evde 10-15 kisi ile birlikte yasamasi durumunu getirmistir. Bu kadar ¢ok
kisi ile yasamak, banyoyu ve mutfag1 paylasmay1 ve evdeki is boliimiiniin
bir parcas: olmay1 gerektirir. Gortismeciler, sabah dus almak icin ya da
aksam c¢amasir yikamak icin siraya girmek zorundadirlar. Ya da ev igi is
boliimiiniin bir sonucu olarak belli giinlerde (bunlar genelde is dis1 bos
olduklar1 saatler ya da tatil giinleri olabilir) ve saatlerde herkese yemek
yapma, evi temizleme gibi gorevleri vardir. Maddi kisitlari, onlar1 ev igi is
boliimiiniin ve paylagimin zorunlu bir pargast yapar. Ornegin drneklem-
deki gocmenlerin neredeyse tamaminin para biriktirme zorunlulugu goz
ontine alinirsa, eve yapilan genel aligverisin bir parcasi olmalari, her gece
evde yemek yapmalar1 ve yemeleri, isyerine 6glen yemek icin evden yap-
tiklar1 yemegi getirmeleri onlarin evde gegirdigi zamani arttirir. Bunun
yanu sira tamamen neoliberal mantik i¢inde planlanan kentte, toplu tasima
imkanlar1 ¢ok kisithdir. Kentin neredeyse tamaminda, 6zellikle turistik
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bolgelerine ulasimda, biiyiik Olciide 6zel araba sahipligine dayanan bir
tasima sistemi Ongoriilmiistiir. I@yeri—ev arasi ulasimlarin1 da calisanlar
“car-lift” olarak adlandirilan araba kiralama sistemi ile saglarlar. Her ay
maaglarindan belli bir miktar parayi, bu tasima sistemine verirler. Cok
ender durumlarda bazi uluslararasi firmalarin, calisanlarin “car-lift” mas-
raflarii karsiladig1 gozlemlenmistir. Metro sistemi vardir ama metro sa-
dece tek hat tizerinde ve kisitli bir mesafede calismaktadir. Var olan oto-
biis sistemi de iscilerin evden ise ya da evden belli yasam alanlarina gi-
derken kullanabilecekleri sekilde planlanmamaistir. Seferler ¢ok seyrek ve
kisithdir.

Kamusal Mekan1 Kullanma ve Is yasamindaki Problemler

Gorlismeler esnasinda birtakim kamusal kapanmalarin, Orneklemdeki
kadin ve erkekler agisindan cinsiyet temelli farkli sonuglar dogurdugu
gozlemlenmistir. Uluslararasi go¢ politikasinin yarattigi basmakalip etnik
tanimlamalarin, kentteki etnik hiyerarsinin, BAE go¢ politikasinin 6zellikle
is alanindaki yarattig1 caydiria etkilerin ve kentsel kapanma dinamikleri-
nin etkileri bir arada diistiniildiigiinde, kadinlar igin kentteki kisitlamala-
rin daha agir etkileri oldugu gozlemlenmistir. Ornegin kadinlar igin kentte
metro ile seyahat etmek miimkiin ve kolaydir ama otobiis icin ayrn1 du-
rumdan s6z edilemez. Ozellikle gece belli saatlerden sonra kadinlar igin
otobiise binmek ya da belli mekanlarda dolasmak neredeyse imkansizdir.

Toplumsal cinsiyet temelli bu kentsel kapanmanin en biiyiik nedeni,
mekansal polarizasyon ve kentte bekar erkek isci sayismin fazlaligidir.
Dubai’de bekar yasayan isci sayis1 500,000"dir, bu iscilerin bir ¢ogu evlidir
fakat maddi yetersizlikler nedeni ile ailelerini yanlarina aldiramazlar
(Elsheshtawy, 2010, s.214). Bu iscilerin halk plajlarinda, alisveris merkezle-
rinde ve parklarda grup halinde gezmeleri enformel olarak engellenir.
Devriye gezen giivenlik gorevlileri ya boyle gruplar1 dagitir ya da mekan-
dan g¢ikarir. Bu durum Dubai’deki kamusal kapanmalara ve kontrole en
onemli ornektir. Ayn1 zamanda toplumsal polarizasyonun da en 6nemli
sebeplerinden biridir.

Ote yandan kadin gégmenler icin 6zellikle belli saatlerde mahallelerin-
de ytirtimek biiyiik sorun tegkil eder. Yapilan goriismelerde sikca sozlii ve
fiziksel tacize maruz kaldiklarindan bahsederler. Bu da yine 6zellikle ka-
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din gégmenleri ev icine hapseden nedenlerden biridir. Ote yandan etnik
hiyerarsiler ve belli gruplar icin kabul edilmis basmakalip tanimlamalar
da Filipinli kadin gogmenlerin 6niinde ¢ok biiyiik bir sorundur. Isci-
isveren iligkisi iginde Filipinli kadinlar i¢in bu tiir tehlikeler daha belirgin
olarak ortaya ¢ikar. Any Lee'nin asagidaki anekdotu bu durumu ¢ok iyi
betimler:
Filipinler'de istedigin her seyi yapabilirsin. Burada besinci katta oturuyo-
ruz. Eger disarida bir seye ihtiyacin olursa, markete gitmek i¢in uzun kollu
bir seyler giymek, kollarin1 bacaklarimi kapatmak zorundasm. Orada kisa
sortla dolasabilirsin, kimse ilgilenmez. (...) Dubai i¢in agik kent diyorlar,
ama ben Oyle olmadigimi diistiniiyorum. Disar1 ¢ikarken kendini kapatman
lazim (...) Aslinda, heniiz ziyaret vizesi ile geldigim ilk donemde bir firma-
da ¢alismaya baslamistim, biiyiik bir firmaydi, Deira’daydi. Patrona calis-
ma vizemi ne zaman alabilirim diye sordugumda beni yemege davet etti.
Ama istemedigim i¢in bagka firmaya gectim. Bu da bir gemicilik firmasiydu.
O da ofis isiydi. Patron bir giin beni odasma ¢agirdi ve kalcami elledi. O
kadar korktum ki, hemen kag¢tim. Buray: se¢tim ¢alismak i¢in [Su anda ¢ok
litks bir aligveris merkezinde satis elemani olarak calisiyor.], kamu alani,
daha giivenli... (Any Lee, 24, kadin)

Bu baglamda genelde liiks aligveris merkezlerinde ve uluslararas: fir-
malarda calisan Filipinli kadimn gocmenler icin taciz tehlikesinin biiytik
olgtide ortadan kalktigindan s6z edilebilir. Fakat Dubai’deki etnik hiyerar-
siye dayal1 sistem goz Oniine alinirsa, is mekaninda giic iliskilerinin, dene-
tim yoklugunun ve esitsiz ticret ve emek politikalariin burada calisan
egitimli gogmenler icin kadin-erkek ayrimi gozetmeksizin hala biiytik bir
sorun tegkil ettiginden s6z etmek yanlis olmaz. Iscileri standart olmayan
bir takim uygulamalara maruz birakan kafala sistemi kimi go¢menler icin
cok agir calisma kosullar1 getirebilir. Bu anlamda, 6zellikle is degistirme
litkksti olmayan 6rneklemdeki Filipinli genclerden bazilar1 ¢alisma kosulla-
rmin zorlugundan bahsetmislerdir. Is ve isgi kosullarmn siki denetime
tabii olmamasi, gogmenler icin bireysel haklarini savunmak {izere bagvu-
racaklari net bir merciinin olmamasi, onlar1 igverenleri ile bag basa birakir.
Chiyan’in anekdotu bu duruma 6rnek tegkil eder:

Eger birisi bana “bos giiniin ne zaman?” diye sorarsa ne cevap verecegimi
bilemiyorum. Aslinda ayda iki giin izin kullanmam lazim ama patrona so-
runca: “bakacagim, bakacagim...” diyor, hicbir sey belli degil. Herhalde bu
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ay bos giiniim olmayacak. Biitiin sdyledigi: “bakacagim, bakacagim...” Her
giin calistyorum. Yanlis bir sey yaptigimda bana “aptal” diye bagiriyor, ben
tiniversite mezunuyum, ondan daha akilli, bilgiliyim. [Goriismenin bu nok-
tasinda aglamaya basladi ve goriismeyi sonlandirdik.] (Chiyan, 26, kadin)

Perla (29, kadin), finans ve bankacilik uzmanligr yapmus bir bilgisayar
mithendisidir. Filipinler'de bakimin {iistlendigi iki ¢ocugu ve esi vardir.
Jumeirah’da dort kuzeni ile birlikte ¢ok kiiciik bir odada yasamaktadir.
Ayda 1800 BAE Dirhami'? kazanmaktadir ve bu paranin yarisindan fazla-
sinu ailesine gonderir. Geri kalan paradan kirasim ve ulasim giderlerini
odediginde geriye 500 BAE Dirhami kalir. Mirdiff alisveris merkezinde
satis elemar olarak hafta sonlar1 da dahil olmak tizere calisir ayda sadece
bir giin izin kullanmaktadir. Perlanin anekdotu bu durumdaki isgilerin
nasil ¢alistigini ve yasadigini 6zetlemesi noktasinda ¢ok énemlidir:

Disar1 ¢tkmaktan nefret ediyorum, disar1 ¢tkmak istemiyorum glinkii... Di-
yelim ki bir sey begendim, yeterli param olmuyor, onun i¢in evde oturmak
daha iyi. Dinlenebilirim. Camasirlarimi yikarim, evi temizlerim. Bazen sa-
dece sahile gidiyorum, kosuyorum, biraz rahatliyorum. Dért yildir burada-
yim. Sinemada bir tek film izlemedim. Ama daha iyi, ¢linkii ¢cok yoruluyo-
rum. Evde dinlenmek, rahatlamak daha iyi. Bir sonraki giin icin hazirlan-
mak. Buradaki hayat boyle. Filipinler'de biz fakir olsak da evlerimiz ¢ok
biiyiik. Ama burada sadece bir oda. Ama ne yapalim, bagka bir iilkedeyiz
sonugta. Kiigiik kapali bir odadayiz, odaya geliyoruz, sadece uyku ve ye-
mek ve sonra ige gidiyoruz. Burada hayat standartlari ¢ok agir. Ise gel, eve
git, uyu, hepsi bu.

Gogmenleri Dislayici Pratikler

Dislayict mekansal pratikler ve gozetim en alt gelir grubu isgiler igin ¢ok
acitk ve sert bicimde uygulansa da 6rneklemimde yer alan Filipinli goc-
menler de kamu alaninda karsilastiklar1 diglayici pratiklerden nasiplerini
alirlar. Bircok goriismeci calistiklar1 alisveris merkezlerindeki baska ma-
gazalara alisveris etmek igin ya da vitrinlere bakmak icin girdiklerinde
magazalardaki diger saticilar tarafindan gormezden gelindiklerinden bah-

12490$’a esdeger.
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sederler. Uriiniin fiyatim sorduklarinda cevap alamadiklarini ya da kotii
muamele gordiiklerini belirtmislerdir. Bu duruma ¢ok igerledikleri ve
duygusal olarak ¢ok etkilendikleri acgiktir. Bir goriismecim kendisinin
kabayanlarina asla boyle bir sey yapmayacagini belirtmistir. Kendileri ile
ayn1 etnik ve sinifsal kimlikten insanlari, alisveris etmeyecekleri kaygisi ile
gormezden gelme ve mekandan dislama, Hodkinsonun kentsel kapanma-
larin tGiglinciisii olarak tarif ettigi “kapitalist 6znelestirme” siirecine ¢arpici
bir 6rnek teskil etmektedir.

Filipinli goriismecilerin, mekansal diglanma pratikleri noktasinda sik
verdikleri bir bagka 6rnek, glindelik hayatta yazarin da pek ¢ok kez sahit-
lik ettigi bir durumdur. Emirati vatandaslar1 ya da tist-gelir grubu Arap-
lar, liiks aligveris merkezlerinin taksi duraklarinda sirada bekleyen Filipin-
li gogmenleri gérmezden gelirler ve haklarina sayg: gostermezler. Genelde
Filipinli go¢menler, korkudan bu duruma ses cikartmamaktadirlar. Go-
riismecilerimden biri olan Melinda'nin taksi duraginda basina gelen asa-
gidaki olay bu tarz bir davramsa ama tipik olmayan bir tepkiye ornek
olusturmaktadir:

Sizi gormezden gelirler, ¢iinkii Filipinlisiniz... Bir keresinde bir Emiratiyle
kavga ettim. ‘Mirdiff Kent Merkezi'nde [Dubai, Sharjah simirindaki biiyiik,
litkks bir alisveris merkezi], arkadaslarimla birlikte taksi bekliyordum. Sira-
daydik. Biitiin milletlerden insanlar siradaydi. Ama taksi geldiginde, bir
Arap Oniimiizii kesti ve taksiyi onlar aldilar. Bir oldu, iki oldu, ii¢ oldu,
dordiinciisiinde patladim. Hig kimse tepki vermiyordu. Ustlerinde Arap
giysilerini gorenler korkuyorlar. Ben de oradaki Mogol adama [Taksi kuy-
rugunu idare eden goérevliden bahsediyor.] “ne yapiyorsun?” dedim. O da
“Liitfen, liitfen, problem yok, basimizi agritmayalim” dedi. Ciinkii o da
korkuyordu. Ben de Emirati'yle konusmaya basladim: “Senin problemin
ne? Siraya girmeyi bilmiyor musun?” dedim. “Sence neden aligveris mer-
kezi boyle bir sira yapmis?” dedim. “Sen kim oldugunu saniyorsun?” dedi.
Daha ¢ok sinirlendim: “Sen beni tanimiyorsun, ben seni tanimiyorum, se-
nin kim oldugunda umurumda degil” dedim. “Bu konustugumuz konu
hakkinda birbirimizin kim oldugunu bilmeye ihtiyacimiz yok” dedim. Cok
kotii sozler sdyledi, biliyorsunuz Ingilizceleri de iyi degil. Arapga kiifiir etti
ve ben ne dedigini anladim, ¢linkii sdyledigim gibi daha &nceki is yerimde
Araplarla ¢alistim. Ben de ona Arapga karsilik verdim. Cok sasirdi (...)
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“Herkes senden korkar saniyorsun ama Oyle degil” dedim. (Melinda, 27,
kadm)

Etnik ve simifsal kimliklerin i¢ ice gectigi toplumsal esitsizlik sistemi
i¢cinde yukaridakine benzer durumlari giindelik hayatin her alaninda goz-
lemek miimkiin olmaktadir. Melinda'nin kendi sdylemi de, glindelik ha-
yatta etnik ayrimciligin yarattig: irk¢i yaklasimin etkisi altindadir. Etnik
kimlikler baglaminda dislayici ve ayrimal olan bu kiiltiir i¢inde dislanan
gruplarin da diger gruplar ayrima bir bakis acisi ile degerlendirdiginden
s0z edilebilir. Bu baglamda go¢menlerin ortak problemlerini birlikte ¢6z-
me zemini de ortadan kalkmuis olur.

Bitirirken

BAE'nde alt-gelir grubu insaat ve servis sektorii ¢alisanlari i¢in ekonomik
zorluklar ve toplumsal dislanma, kent mekanindan giiclii ve kesin bir
izolasyonu beraberinde getirir. Ote yandan, profesyonel simiflar Dubai’de
yasadiklar1 “gecicilik hissini”, kentteki tiiketim mekanlarindan ve olanak-
larindan tam olarak faydalanarak asarlar. Bu iki asir1 ucun ortasinda yer
alan, makaleye konu geng egitimli Filipinli gogmenlerin kent algisi ve
giindelik yasamlari, literatiirde daha once derinlemesine olarak ele alin-
mamuigtir. Arastirma sonuglarinin isaret ettigi tizere, bu grup bireysel kiil-
tiirel sermayelerine ve sosyo-mekansal entegrasyon imkanlarma ragmen,
Dubai’de ¢ok kisith ve izole hayat yasar. Glindelik dongiileri, neredeyse
zorunlu bir Filipin diasporasimin icine sikismustir. Neoliberal ekonomi
politikalarinin sekillendirdigi kentteki kamusal kapanmalar, Birlesik Arap
Emirlikleri'nin etnik/smifsal ayrimciiga dayanan go¢men politikas1 ve
Filipin devletinin go¢men endiistrisini yonetme pratikleri, bu durumun en
onemli yapisal nedenleri olarak ortaya cikar. Bu calisma bu ii¢ boyutun
kesistigi noktalarin gogmenlerin bireysel hayatlarina, kentteki sosyo-
mekansal hareketliklerine, BAE ve Filipin algilarina nasil yansidigini an-
lamay1 amaglar. Bu baglamda, uluslararas: gog politikalarinin yerel kiiltii-
rel, siyasi ve ekonomik baglam ile nasil etkilesime gectigini go¢cmenlerin
anlatilar1 tizerinden irdeler.
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