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Oz

Bu ¢aligma, Hollanda'daki Tiirkiye kikenli birinci ve ikinci kusak gocmenlere odaklanarak; ekonomik esitsiz-
liklerin, cokkiiltiirlii toplumlardaki azmmlik gruplarinmn aidiyet hislerini nasil etkiledigini incelemektedir. Bu
arastirma, Tiirkiye kokenli gocmenlerin Hollanda toplumuna aidiyetlerinin farkl faktorlerden farkli sekiller-
de etkilendigi sonucuna ulagnustir. Birinci kugsak Tiirkiye kokenli gocmenler kiiltiirel ayrimcilik, tekilestir-
me ve ekonomik yoksunluk konularmdaki rahatsizliklarm ifade etmislerdir. Tkinci kusak Tiirkiye kokenli
gocmenler ise Hollanda toplumunda daha prestijli islere sahip olma konusundaki kisitlamalardan dolay:
gorece yoksunluk hissi yasamaktadirlar. Birinci kusagin sorunlarim kiiltiirel ayrimcilik ve yoksunluk dzet-
lerken; ikinci kusagin sorunlarini gorece yoksunluk yaklasimu ifade etmektedir. Arastirma bulgulart Hollan-
da’daki Tiirkiye kokenli 37 gocmenle Amsterdam, Rotterdam ve Maastricht sehirlerinde Ocak-Nisan 2011
tarihleri arast yapilan derinlemesine goriismelere dayanmaktadir.

Anahtar kelimeler: Hollanda, Tiirkiye kokenli gécmenler, grup kimligi, magduriyet, ekonomik ayrimcilik.

Abstract

This article examines the role of economic inequalities in the minority groups’ belonging practices in the
multicultural societies. This investigation is conducted in the context of the Netherlands with specific focus
on the first and second-generation immigrants from Turkey. This study found out that different factors affect
Turkish immigrants” belonging practices differently. While the first generation immigrants complain about
cultural discrimination, marginalization and economic deprivation, second generation immigrants complain
mote about relative deprivation and discrimination in terms of their opportunities to access more prestigious
positions in Dutch society and more elite professions. While grievance theory presents a better tool to under-
stand the plight of second generation, explanations related to cultural discrimination and deprivation are
more useful for understanding the concerns of the first generation Turkish immigrants. The analysis is
based on in-depth interviews in cities of Amsterdam, Maastricht and Rotterdam with 37 immigrants from
Turkey in between January to April 2011.
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Giris

Bat1 Avrupa tilkelerinin ¢cogunda, son yillarda gog, gocmenlik ve enteg-
rasyon konular1 toplumsal ve politik tartismalarin merkezi sorunsali hali-
ne gelmektedir. Bu ¢alisma, yasanmakta olan hassas siireci, bu siirecin
muhatab1 olan Hollanda’daki Tiirkiye kokenli go¢menlerin deneyimleri
tizerinden ortaya koymaya calisacaktir. Hem Hollanda hem de Tiirkiye
kokenli go¢cmenler Bati Avrupa demokrasilerinin test alanlarindan biri
olan go¢menlerin sistem icindeki varoluslarini anlamada anahtar roliine
sahiptir. Clinkii Hollanda gerek farkli donemlerde farkli isimlerle adlan-
dirdig1 gogmenlere yonelik paradigma degisimleriyle gerekse go¢cmenlere
yonelik politikalarmin akademik literatiirdeki egilimin aksi yonde seyir
izlemesiyle bir laboratuvar ozelligi tasimaktadir.! Tiirkiye kokenli goc-
menler ise Hollanda’daki en biiylik gocmen grubu olusturmaktadir ve
Batili olmayanlar? seklindeki “teki” kategorisinde ele alinmaktadir. Bu
baglamda Hollanda’daki gogmenlere yonelik entegrasyon politikas1 gibi
politik paradigmalar muhatabidirlar.

Bu calisma Hollanda toplumundaki gogmen topluluklarin siyasi sistem
ve hakim toplumla olan iligkisini is piyasasindaki yoksunluklar ve ayrim-
aliklar {izerinden inceleyecektir. Nitekim gocmenlerin artan beklentileri
ile karsilastiklar1 ayrimci sdylem ve uygulamalar, gogmen kokenlilerin
Hollanda’ya aidiyetini etkileyen bir unsurdur. Arastirma farkli kusaklar-
dan gocmenlerin degisen deneyimlerini temel alarak birinci kusak Tiirkiye
kokenli gogmenlere gore Hollanda toplumuna gorece daha fazla uyum
saglamis olan ikinci kusak Tiirkiye kokenlilerin yasamis oldugu aidiyet

! Hollanda'nin go¢menlere yonelik politikasinda, literatiirdeki gibi asimilasyon, entegrasyon
ve gokkiiltiirliilitk yaklagimlart birbirini izlememistir. Once gokkiiltiirciilitk politikasi, ardin-
dan entegrasyon politikasi ve son olarak asimilasyona yakin bir politika benimsenmistir.
Gogmenler, bu farkl politikalarn kavramsallagtirmasinda farkl kategorilerde yer almislar-
dir. Gogmenler, 1970'lerdeki gegici diizenlemelerde misafir isgiler olarak ele alinmustir.
1980’lerde Cokkiiltiirciiliik Politikasinda “azinliklar”, 1990'larda Entegrasyon Politikasinda
“yabancilar”, 2000’'lerde Sivik (Yurttashkla ilgili) Entegrasyon Politikasinda “go¢menler”
kategorisinde degerlendirilmiglerdir.

2 Hollanda’da “Batili olmayan go¢men” ya da “yabancilar” ayrimi kullanilmaktadir. Batih
go¢menler Avrupa (Tiirkiye haric), Kuzey Amerika, Okyanusya, Endonezya ve Japonya’dan
gelenleri kapsarken; Batili olmayan gogmenler Tiirkiye, Afrika, Latin Amerika ve Asya’nin
geri kalanindan gelenleri kapsamaktadir (Ersanilli, 2007: 2).
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ikilemini irdeleyecektir.? Birinci kusak gogmenlerin yasadig: sikinti kiiltii-
rel uyum iken, ikinci kusak gogmenlerin deneyimledigi en 6nemli zorluk
gii¢ ve iktisadi kaynaklarm esitsiz dagitilmasindan dolay1 yasanan mag-
duriyettir. Kusaklarin onceliklerindeki ve beklentilerindeki farkliliklarin,
yasadiklar1 topluma aidiyet hissini gelistirebilmede 6nemli rol oynadig:
sOylenebilir. Bu calismanin amaci, Tiirkiye kokenli gogmenler arasinda
farkh kusaklarin Hollanda toplumundan beklentilerinin ve bu beklentile-
rin karsilanmasi konusunda yasanan sikintilarin entegrasyonu ve aidiyeti
ne sekilde etkiledigini karsilastirmali olarak incelemektir. Nitekim ilk ku-
sagm entegrasyon konusunda oncelikli kaygis: kiiltiirel dislanma ve eko-
nomik sikintilardir. Uyum konusunda gorece daha fazla mesafe almis olan
ikinci kusagin temel sorunu ise artan beklentilerinin yerel toplum ve diger
gruplarla karsilastirldiginda gorece daha az karsilanmasindan kaynakla-
nan magduriyettir. Kusaklar arasi1 bu farkliik uyum pratiklerini de farklh
sekilde etkilemektedir.

Birinci kusak gogmenlerin 6ncelikli sorunu dislanma ve hosgoriistizlitk
iken, ikinci kusagin 6n plana gikan sorunu esitsizlik ve magduriyet hissi-
dir. Birinci kusagin beklentisi temel iktisadi beklentilerin karsilanmasi,
ayrimcihga ugramama ve haysiyetinin korunmasidir. Tkinci kusagmn bek-
lentisi ise egitime erisimle dogru orantih olarak artan potansiyellerinin
karsilanmamasidir. Bu durum kusaklar arasi farkliliga isaret etmektedir.
Bu sebeple, tiim kusaklarin ihtiyac ve beklentilerini karsilamaya yonelik

8 Literatiirde Hollanda’ya 1975 yilindan 6nce go¢ edenlerle onlarin Hollanda disinda dogan
¢ocuklart birinci kusak olarak ele alinmaktadir (Ersanilli ve Koopmans, 2009: 774-775). Bu
gruba 1975'ten sonra evlilik yolu ya da bagka bir yolla ilk defa Hollanda'ya gelmis olanlar da
dahil edilmektedir. Go¢gmen anne babanin Hollanda’da dogan ¢ocuklariyla bazi yazarlarca 6
bazi yazarlarca 7 yasindan 6nce Hollanda’ya gelip egitimlerine burada baslayan ¢ocuklar:
ise ikinci kusak olarak ele alinmaktadir (Crul ve Doomenik, 2003: 1045-1046; Crul ve
Vermeulen, 2003: 971; Vedder, 2005: 402). R. G. Rumbaut'un tanimlamasindaki gibi bagka bir
iilkede dogmus ve sonradan yeni bir iilkeye go¢ etmis kisilerin yanlarmnda getirdikleri 12
yasindan kiiglik ¢ocuklar1 1,5 kusak olarak tanimlamaktadir (Sahin, 2010: 29). Ancak bu
calismada 12 yas kriteri yerine {iniversiteden 6nce Hollanda’ya gelip ilkokul, ortaokul ya da
liseyi Hollanda’da okumuslar1 1,5 kusak olarak ele alinmistir. Ote yandan aragtirmada, bu
kategoride ele alinan gd¢menlerin kendilerini ikinci kusak olarak gordiikleri ve bu kusagin
alg1 ve diisiincelerinin birinci kusaga benzemedigi, ikinci kusakla neredeyse birebir ortiistii-
gl gozlemlenmistir. Bu sebeple bu kusak grubundakiler, bu ¢alismada ikinci kusak olarak
ele alinmigtir.
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tek tip bir formiil ve ¢oziim yoktur. Islamafobi ve kiiltiirel ayrimalik gibi
deneyimler birinci kusak go¢menlerin hayatinda kiiltiirel dislanmay1 do-
gurmaktadir. Ancak ayni sdylemler ve uygulamalar ikinci ve sonraki ku-
saklar acisindan hedefledikleri gelecek ve hak ettikleri konumlara gelme-
lerinin éniinde engel gibi goriinmektedir. Ozellikle ikinci kusak gdgmenler
igerisinde, yerli Hollandalilarla rekabet edebilecek niteliklere sahip olanlar
kendilerini daha fazla diglanmis hissetmektedir. Kisaca potansiyelleri ve
beklentileri artan ikinci kusak go¢menlerin hayal kirikliklar: artmaktadir.
Nitekim potansiyellerini tamamen gerceklestirmek isteyen ikinci kusak
gocmenler zor bir tercihle kargi karsiya kalmaktadirlar. Tiirkiye kokenli
gocmenlerin ilk secenegi, tamamen asimile olmay1 kabul edip, isimleri ve
dinleri dahil kendi asli kimliklerini degistirmeleridir. Tiirkiye kokenlilerin
ikinci secenegi, bu gerilim ve magduriyeti artan sekilde yasamaya devam
etmeleridir. Arastirmamda gordiigiim diger secenek ise Tiirkiye'ye doniip
kendi birikimlerini daha esit sartlarda gerceklestirebilme diisiincesidir.
Bunun heniiz pratigi yogun bir sekilde olmasa bile ikinci kusak gé¢menle-
rin gelecek tahayyiillerinden biridir.

Hollanda’daki Tiirkiye kokenli go¢gmenlerin is hayatinda karsilagtiklar:
dislayia pratiklerin Hollanda'ya aidiyet ve grup kimligi yaklagimlariyla
irdelenecegi bu galismanin ilk boliimiinde Gruplar Aras1 Rekabet, Gorece
Yoksunluk ve Esitsizlikler bashig1 altinda kuramsal gerceve cizmektedir.
Calismanun ikinci boliimiinde ise bu kavramsal ve teorik arka planla Hol-
landa’daki Tiirkiye kokenli gogmenlerin sorunlari incelenmektedir. Ar-
dindan Tiirkiye kokenli gogmenlerin birinci ve ikinci kusak go¢menler
olarak ekonomik hayatta yiikselen beklentileri ve karsilagtiklar1 ayrimailik
pratikleri ve bunlar arasindaki farkliliklar ortaya konulmaktadir.

Calismanin Yontemi: Veri Toplama Teknikleri ve Analiz

Bu calismanin verileri, Ocak 2011 ile Nisan 2011 tarihleri arasinda Hollan-
da’daki Tiirkiyeli gogmenlerle Tiirkge ve yiiz ylize yapilan goriismeler
sonucu elde edilmistir. Arastirmada katilimcilar kartopu yontemi ile belir-
lenmistir. Bunun anlami, goriisme yapilan her bir kisinin araciigiyla yeni
kisilere ulasilmasidir. Bu sekilde gogmenler arasindaki aglardan faydala-
nilmistir. Gortisme yapilan kisilerin cinsiyet, yas grubu, mezhepsel arka
plani, egitim durumu agisindan farkliliklar: temsil etmesi amaglanmaistir.
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Calismanin kapsayiciligini artirmak amaciyla, goriistilen kisilerin yardimi
ile bu farkliliklarin g6z 6niinde bulunduruldugu yeni katilimcilara ulasil-
mastir.

Bu calismada, toplam 37 Tiirkiye kokenli gbo¢menle goriisiilmiistiir.
Bunlarin hepsi, misafir is¢i gocii ya da aile birlesimi kapsaminda Hollan-
da’ya gog etmistir. Miilakat yapilan Tiirkiye kokenli gogmenlerin 18’i ka-
din 19u erkektir. 12’si Alevi 25’1 Stinni’dir. Alevilerin 6's1 kadin 6’s1 erkek
iken, Stunnilerin 13’1 erkek 12’si kadindir. 12 Stinni kadindan ise 7’si ba-
sortiiliidtir. Egitim seviyelerine gore gogmenlerin 18'i lise {istii egitime
sahip iken, 19'u lise ve alt1 seviyesinin altinda bir egitime sahiptir. Miilakat
yapilan gocmenlerin 7’si Amsterdam’da, 8i Rotterdam’da, 22’si ise
Maastricht’te yasamaktadir. Go¢menlerin 16’s1 ikinci kusak iken 21'i birin-
ci kusaktir. Bu 21 kisinin ise 51 1990 sonrast Hollanda'ya aile birlesimi,
evlilik yolu ile ya da ¢alisma maksath gog etmistir. Son olarak, 37 gogmen-
den 5 tanesi Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi iken geri kalanlar cifte vatan-
dashiga sahiptir. Bu ¢alismanin sonuglari, katilmecilarin goriislerini kap-
samasi bakimindan sinirlidir.

Gorilismeler, Hollanda'nin {i¢ farkli bolgesinde birer sehirde yapilmis-
tir. Bunlar Hollanda’daki Tiirkiyeli kokenli gogmenlerin ticte birinin yasa-
dig1 yani en ¢ok oldugu iki sehir olan Amsterdam, Rotterdam ile Tiirkiye
kokenlilerin az oldugu Maastricht sehirleridir (Crul ve Pasztor, 2007: 6).
Maastricht gibi kiiltiirel cesitliligin az oldugu sehir ile Amsterdam ve
Rotterdam gibi ¢okkiiltiirlii ve yiiksek niifuslu sehirler segilerek olas: fark-
liliklar gozlemlenmeye calisilmistir. Fakat maddi ve zaman konusundaki
sikintilar sebebiyle Maastricht'te yapilan goriismeler Amsterdam ve
Rotterdam’daki goriismelerden fazladir.

Bu calismada miilakatlarin degerlendirilmesinde, kalitatif arastirma
yontemi kullanilmistir. 37 kisiyle yapilan birebir goriismeler ortalama bir
saatten fazla slirmiistiir. Arastirma temalar: sabit kalmak {izere acik uclu
sorular sorulmustur. Sorular 4 ana boliimden olusmaktadir. Ik bdliim
demografik sorulardan olusmaktadir ve kisinin yasi, cinsiyeti, egitimi,
vatandashk durumu sorulmustur. Ikinci bolim, kisinin ya da ailesinin
Hollanda’ya gog hikayesi ve Hollanda’da yasadig: stirecteki degisiklikler
iizerine sorulardan olusmaktadir. Uciincii bolim toplumsal, ekonomik,
siyasi konulara yonelik sorular1 kapsamaktadir ve hedefi yerli Hollandali-
larla Tiirkiye kokenli gogmenlerin iligkilerini ve algilarini anlamaktir. Son
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olarak kisinin aidiyeti ve kimligi ile ilgili goriisleri hakkinda bilgi almaya
yonelik sorular sorulmustur. Goriismelerden elde edilen verilerin giiveni-
lir ve sistematik bir sekilde analiz edilebilmesi i¢in miilakat yapilan kisile-
rin onayyla ses kaydi yapilmistir ve kayitlar birebir desifre edilerek Word
dosyasma aktarilmistir. Dolayisiyla goriismeler defalarca okunmustur. Bu
asamadan sonra, ¢alisma sorulari temel kategori olarak alinmistir. Bu so-
rulardan ¢ikan sonuglar satir satir analiz edilerek temel kategoriler altina
yerlestirilmistir. Bu kategorilerin altinda katilmcailarin orijinal ifadelerine
bagli kalinarak saptanan benzer ifade ve diistinceler alt kategoriler olarak
kodlanmigtir. Boylece genelleme amaci tagimayan, anlama ve yorumlama
amacina uygun olarak nitel yontemin orijinal ve yaratic1 etkisine ulagilma-
ya ¢alisilmistir.

Gruplar Aras1 Rekabet, Gorece Yoksunluk ve Esitsizlikler

Gorece yoksunluk teorisinin 6ncii isimlerinden Ted Robert Gurr (1993a,
1993b) ozellikle grup igi veya gruplar arasi hareketliligin olmamasmi ve
belli toplumsal kesimlerin hak ettiklerini diisiindiikleri statiiye gelememe-
sini etnik ¢atismalarin ortaya ¢ikisini etkileyen en 6nemli faktorlerden biri
olarak tanimlamistir. Gurr'e gore devlet tarafindan uygulanan ayrimclik
pratikleri ve baz1 gruplarin digerlerine gore degisim ve gelisim siirecleri-
nin gerisinde kaldiklar1 hissi ayrimclik karsisinda ©nemli bir
mobilizasyon diirtiisii haline yaratir. Benzer sekilde Donald Horowitz de
(1985) Uzak Asya, Afrika ve Karayipler'de incelemis oldugu uyusmazlik-
larda gruplar aras: statii ve giic karsilastirmalarinin ve rekabetinin gerilim-
leri ortaya ¢ikarmada oncelikli husus oldugunu ortaya koymaktadir.
Horowitz’e gore siurli sembolik degerler ve giiciin dagiliminda esitsizlik
ve gruplarin birbirini karsilastirmasi, catismalari tetikleme agisindan belir-
leyicidir. Catismanin en biiyiik nedeni yoksunluktan ziyade bu kaynakla-
rin dagihimindaki esitsizlikten kaynaklanan 6zgiiven kaybi ve grup olarak
degersizlik hissidir. Benzer iddia Cederman, Gleditsch ve Buhaug'un
(2013:3) i¢ savaglar tizerine yapmis olduklar1 ¢alismada da 6ne stirtilmiis-
tiir. Yazarlara gore, catismalarin en 6nemli sebeplerinden bir tanesi grup-
lar arasinda yasanan ya da hissedilen siyasi ve iktisadi esitsizliklerdir.
Grup bazinda yasanan kolektif ayrim bireysel ayrimciliklara gore i¢ sava-
sin olusmasinda daha 6nemli bir faktor olarak ortaya ¢ikmustir. Birbiriyle
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ilintili olan her {i¢ arastirma ekibi de gruplar aras: karsilastirmay1 ve alg:
diizeyindeki gorece yoksunlugu gruplar arasi ¢catismalarin temel paramet-
resi olarak isaret etmislerdir. Bu ¢alismada da vurgulanacag: tizere gog-
men topluluklar genel olarak siyasal gii¢ ve statii ile iktisadi kaynaklarin
dagitimi konusunda esitsiz bir konumda yer almislardir. Bunun yaninda
yeni nesiller bir 6nceki kusaga gore bulunduklar: toplumlara daha fazla
uyum saglamaktadirlar. Bu kusaklarin maddi imkanlarim artmistir ve
daha prestijli islerde ¢alismaktadirlar. Ancak statii olarak ytikselmeleri
yeni sinirlarla karsilasmalarina sebep olmaktadir. Yasadiklar: bu smirla-
malar bulunduklar: topluma uyumlarmni daha derinden sorgulamalarina
neden olmaktadir.

Gruplarin olusumunda insanlarin egilimleri, kendilerini “6teki” ile ki-
yaslamalari ve digerleriyle arasindaki zzmni ayrimciliklar 6nemli yer tutar.
Grup tiyelerinde ortak olan benzerlik ve diger gruplardan farklilik hissi,
gruplarin tekrarlanan ayrimciliklarla karsilasmalar: ve diger gruplara ki-
yasla kaynaklara ve odiillere erisimindeki yoksunluklar: sonucunda giig-
lenmektedir (Horowitz, 1998:1,33). Bir grubun kolektif dezavantaji diger
gruplarla iletisimini kapsamaktadir. Bu baglamda gruplar arasi ekonomik
ve politik farkliliklar, kit kaynak ve pozisyonlara erisimde gruplar arasi
farkliliklarin sonucunda ortaya gikmaktadir. Gerek devletin gerekse top-
lum igindeki diger gruplarin sosyal davranis egilimleri grup tiyelerinin
istenen ekonomik kaynaklara ve politik hak ve pozisyonlara erisimiyle
dogrudan ilgilidir (Gurr, 1993b: 173).

Kimlik gruplarmin kendi kosullarini diger gruplarla kiyasladiginda or-
taya ¢ikan esitsizlik ve magduriyet duygusu, grup kimligini giiclendir-
mektedir. Nitekim grup kimligi baslangicta olan bir kosuldur; ancak bu-
nun belirginligi cesitli seviyelerde olabilmektedir. Gruplarin ana ya da
baskin grupla ve diger gruplarla etkilesiminde anahtar rolde olan bu kim-
lik, bir takim tehditlerle karsilastiginda derin magduriyet besler ve onlara
karsi eylemlere sebep olabilir. Bu bakimdan grup kimligi politik
mobilizasyonun potansiyelidir (Gurr, 1993b: 173-175). Grubun {iyeleri
grubun c¢ikarlar1 adma, devlet otoritelerine karsi yoneltilmis veya onu
etkilemek icin tasarlanmis eylemler gerceklestirebilir. Toplumsal politik
eylem olarak tanimlanan bu politik hareketlilik ise siddet icermeyen pro-
testolar, siddet iceren protestolar ve isyan sekline vuku bulabilir (Gurr,
1993b: 168). Kisaca grup iiyelerinin farklilasan boliisiim istegi —statii, pres-
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tij, sembolik tanima dahil- ve modern devletin bunu soyut ve somut adim-
larla gergeklestirme kabiliyeti gruplar aras1 uzlasida 6onemlidir (Horowitz,
1998: 30).

Baz1 teorisyenler gruplarin degerinin grubun igindeki bireylerin hedef-
lerine ulasmadaki memnuniyetinden kaynaklandigini, bazilari ise bireyle-
rin iginde bulundugu gruptan deger kazandigmi ileri stirmektedir
(Brewer, 1997: 205; Brewer 1991: 476). Aslinda diger bireylerin -kendileri
basar1 igin somut katkilar1 olmadiginda bile- grubun basarisindan duy-
duklar1 memnuniyetinden kaynaklanmaktadir (Brewer, 1979: 322). Birey-
lerin grup cikarlari icin yaptiklari fedakarhklar ve kolektif eyleme katilma
istekleri bireysel magduriyetten ¢ok kolektif magduriyet hissiyle ilgilidir
(Brewer, 1991: 478-479). Kolektif bir ¢abaya dahil olma grubun kosullarin
iyilestirme, kendi kosullarm iyilestirmeden daha onemli bir motivasyon
kaynagidir (Horowitz, 1998: 15).

Hollanda’daki Tiirkiye Kékenli Go¢menlerin Ekonomik Sorunlarn

Hollanda toplumunda Tiirkiye kokenli gogmenlerin magduriyeti kategori-
lestirildiginde ozelikle vurgulanmasi gereken, daha egitimli yeni kusak
gocmenler arasinda statii beklentisinin daha 6nceki kusaklara gore daha
yiiksek olmasidir. Kendilerini karsilastirdiklar gruplarla (yerli Hollandali
ve diger gocmen gruplar) aralarinda kalifikasyonlar acisindan benzer bir
statii olduguna inanmaktadirlar. Buna karsimn, statii dagitim1 ve iktisadi
kaynaklara ulasma konusunda kendilerini karsilastirdiklar1 diger gruplara
gore dezavantajli hissetmektedirler. Ortaya ¢ikan magduriyet hissi yeni
kusaklarda daha da belirgindir. Birinci kusak go¢menler, kendi statii ve
iktisadi kaynak arayislarinda, kendilerini Hollandalilarla karsilastirma-
maktadirlar. Mamafih, yeni kusakta bu karsilastirma daha sik yapilmak-
tadir. Bu karsilastirma magduriyet hissinin daha belirgin bir bigimde ya-
sanmasina neden olmaktadir. Bu ¢alismada bu sebeple birinci ve ikinci
kusak gogmenlerin yasamis olduklari magduriyet tiirlerinin farklihiklarina
deginilmektedir. Ozelde ise ikinci kusagin Hollanda toplumunda aidiyet
hissini etkileyen magduriyet dinamikleri irdelenmektedir. Ikinci kusak,
birinci kusaga gore bir¢ok agidan gorece daha avantajli olmasina ragmen
kendisini Hollandalilarla karsilastirdig1 i¢cin magduriyet hissi en az birinci
kusak kadar fazladir.
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Gruplar arasi ekonomik statii ve pozisyonlardaki farklilasma, gruplarin
birbirlerine gore avantajlar1 ve dezavantajlar1 olarak tanimlanabilir. Bu
baglamda kamu fonlarmin paylasimi, ekonomik firsatlarin dagilimi, ¢a-
lisma kosullarinin gelisimi, is alanlariin ve kaynaklarin korunmasi gibi
ekonomik haklardaki dezavantajli konuma sahip olan grup tiyeleri kendi-
lerini magdur hissetmektedirler. Gurr, grup tiyelerinin ekonomik olarak
dezavantajli konumlarmi farkl kategorilere ayirmistir (Gurr, 1993b: 170-
171).% Detaylardaki farkliliklara ragmen, grup tiyelerinin ekonomik haklar-
la ilgili kargilagtig1 giiclii yoksunluk ve magduriyet hissi 6nem arz eder.
Ciinkii bu hissiyat, onlarmn kendilerini yasadiklar1 toplumun asli unsuru
olarak gormemelerine sebep olmaktadir. Aksine kendi sosyal ya da grup
kimliklerine daha siki baglanmalarma yol agmaktadir. Giiglii grup kimligi
de kendiliginden eyleme doniisebilen ¢ok etkili bir itici gii¢ olabilmekte-
dir.

Tiirkiye Kokenli Go¢menlerin Yiikselen Talepleri ve Karsilastiklar
Ayrimcilik

Hollanda’daki Tiirkiye kokenli go¢menlerin beklentileri ile is hayatinda
yasadiklar1 ayrimciliklar ve magduriyet hisleri arasinda dogrudan bir ilis-
ki vardir. Tiirkiye kokenli go¢cmenler, Hollanda vatandasi olarak kagit
iizerinde esit sartlara sahip olduklarmi soyleseler de uygulamada ayrimci-
likla karsilastiklarini belirtmektedirler. Tiirkiye kokenli go¢gmenlerin ma-
ruz kaldiklar1 ayrimcilik pratikleri, onlarin Hollanda ile baglarm zayif-
latmaktadir. Ote yandan bu uygulamalar, hem kendi anavatanlari ile olan
baglarin1 hem de Hollanda’daki Tiirkiyeli go¢men kimliklerini giiglendir-
mektedir. Bu durum, Tiirkiye kokenli go¢menler ile Hollanda yerlileri

4 Gurr, ekonomik ayrimciligin siddetine goére gruplarin farkli ekonomik yoksunluga sahip
oldugunu belirtmistir. Tarihi kosullara gore istenen islerde yetersiz temsilin s6z konusu
oldugu ancak grubun iyi olmasiu gelistirici kamu politikalarin dizayn edildigi durum ilk
yoksunluk araligmi olusturmaktadar. Tkinci ekonomik yoksunluk araliginda ise tarihi kosul-
lara gore sosyal ve yasal hi¢bir diglama yoktur. Fakat ayni1 zamanda gruplarin yoksunlugu-
nu diizeltici higbir kamu politikast da mevcut degildir. Ugiincii aralik, baskin gruplar tara-
findan sosyal pratigin iistiin gelmesi sonucu ortaya gikan 6nemli yoksunluktur. Bu, kamu
politikalarinin tarafsiz veya aktif ve yaygmn ayrimcihign dengelemede yetersiz kaldigi du-
rumdur. Son yoksunluk aralig ise ekonomik firsatlarin dezavantajli gruplar aleyhine kamu
politikalariyla 6nemli dl¢iide kisitlandig: kosullardir (Gurr, 1993b: 170-171).
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arasinda “biz” ve “onlar” ayrimina sebep olmaktadir. Bu durum gé¢men
kokenlilerin Hollanda toplumuna entegre bireyler olmasinu isteyen Hol-
landa Hiikiimeti'nin uyum ve entegrasyon programlarinin tam aksi yonde
bir gelisme olarak degerlendirilebilir. Ciinkii Tiirkiye kokenli gé¢menler,
maruz kaldiklarmi ileri stirdiikleri ayrimcilik sonucu, sosyal kimliklerini
olustururken Hollandali kimliginden uzaklasmaktadirlar. Buna karsilik
Tiirkiye kokenli gogmen grup kimligine yaklasmaktadirlar.

Bireylerin sosyal kimlikleri, bir ya da daha fazla gruba aidiyetten olus-
maktadir. Sosyal kimlik teorisinin temel varsayim, pozitif sosyal kimligin
olusumunda gruplar arasi kiyaslamanin temel dayanak oldugu tizerine-
dir. Kisaca grup kimligi, diger gruplarla pek c¢ok sekilde test edilerek cok
yonli bir sekilde olusturulmaktadir (Gurr, 1993a, 1993b; Horowitz, 1985,
1998 ve Verkuyten, 2007: 341-343). Bireyler bu yolla hem kendi pozisyon-
lar1 hem de ait olduklar1 grubun pozisyonu ile ilgili bilgi edinmektedirler.
Bu sosyal kargilastirma siirecinde bireyler ekonomik, sosyal ya da kiiltiirel
sermayeye bakarlar ve kendi gruplar ile diger gruplarin konumunu ki-
yaslarlar. Kisilerin kimlik edinmesinde oldukg¢a 6nemli olan bu sosyal
kiyaslamanin ya da karsilastirmanin sonucu sabit ve tatmin edici ise bu
durum pozitif olarak degerlendirilir. Bununla birlikte sonucun negatif
olmasi ayrimailik olarak adlandirilmaktadir. Bu baglamda ayrimcilik bi-
reylerin ve gruplarin kiyaslanan diger birey ve gruplara gore, ayricalikl
sermayeye erisimini engellemek olarak da anlasilabilir (Skrobanek, 2009:
539-540). Bir bagka deyisle ayrimcilik sosyal olarak tanimlanmis bir gru-
bun {iyesine, bu gruba tiyeliginden 6tiirii -0zelikle adil olmayarak- farkl
davranilmasi siireci olarak tanimlanabilir. Ayrimcr davraruslar ise sakin-
ma (avoidance), kabul etmeme/reddetme (rejection), antipati (antipathy) ve
tiziki saldiri, nefret suglar1 gibi farkli suglar ile toplu 6ldiirme ve soykirim
gibi daha asir1 suglar olarak cesitlenebilir (Briifs, 2008: 877).

Sosyal kimlik olusturulurken gruplar arasi farkliliklar: ortaya koyan
kiyaslama, bir dereceye kadar kisisel bir tercih meselesidir. Ciinkii bu kim-
lik kazanimi sosyopolitik baglamda ve grup ici iligkilerin niteligi ile bera-
ber karar verilen, kiiltiirler arasi karsilikli etkilesimle olan bir stirectir. En
Oonemlisi, kiiltiirlesme sadece kiiltiirlerin karsilagmasi sonucu o anki du-
ruma bagh kosullar1 igermez. Bunun yaninda gruplar arasi iliskilerin daha
genis politik, kurumsal ve tarihsel baglamina bakar. Cogu zaman, ulusal
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ve etnik kiiltiirler ve kimlikler politik olarak sorgulanir ve harekete geger
(Skrobanek, 2009: 539-540).

Bugiin Avrupa’da gocmenlerin ¢ogu, yasadiklari topluma katilmada
politik ve sosyal ayrimciliga ugramaktadir. Go¢menler, birgok engele ta-
kilmakta ve caydiricl isleme maruz kalmaktadirlar. Go¢menler, is piyasa-
sindan ve kilit sosyal alandan, yasal ve politik kurumlardan oldugu gibi
yerel topluluklardan ve komsuluktan da siklikla dislanmaktadir. Bu tec-
riibeler go¢menlerin kendi kimliklerini tanimlarken, kendilerini yasamis
olduklar1 toplumun kimliginden agik¢a ayirmalarma yol agabilmektedir
(Phalet ve Kosic, 2005: 341).

Hollanda’daki Tiirkiye kokenli go¢gmenlerin kendini tanimlamasinda,
aidiyet hissinde, bir gruba baghlk gostermesinde, paylasilan degerler ve
davranislar noktasinda kiiltiirleri, dinleri, dilleri, anayurtlar: belirleyici rol
oynamaktadir. Ancak Tiirkiye kokenli gogmenlerin Hollanda'da gerek
bireysel gerekse kurumsal ayrimci, dislayic pratiklerle kars: karsiya kal-
malar1 da sosyal kimliklerini olusturmada oldukga etkili olmaktadir. Ozel-
likle Hollanda’da kalic1 bir azinlik grubu haline gelen Tiirkiye kokenlilerin
ekonomik, sosyal ya da kiiltiirel sermayeye erismede artan taleplerine
verilen cevap, Tiirkiye kokenli gd¢menlerin aidiyetini derinden etkilemek-
tedir. Tipk: egitimde, yerlesimde ve giindelik hayatta karsilasilan ayrimc
pratikler gibi is hayatindaki ayrimciliklar da Tiirkiye kokenli gogmenlerin
Hollanda'ya aidiyetlerini zayiflatirken, Tiirkiye ya da Tiirkiye kokenli
gocmen grup kimligine duyduklar1 baglilig: arttirmaktadir.

Tiirkiye kokenli go¢gmenler, Anayasasiin birinci maddesinde “ayrim-
cligin yasaklandigr” Hollanda’da, haklarin kagit tizerinde esitligi vurgu-
ladigim1 ancak uygulamada birtakim sikintilar oldugunu dile getirmekte-
dirler. Ozelikle ikinci kusak gdcmenler, is piyasasinda ayrimcilikla karsi-
lagtiklarin dile getirmektedirler. Bu sinifi olusturanlar, daha egitimli ve
sosyoekonomik yonden daha iyi kosullara sahip olmalarindan kaynakla-
nan ozgiivene sahiptir ve kendilerini her alanda Hollandalilar ile es gor-
mektedir. Bu bakimdan Hollanda’da daha iyi kosullara sahip olma talep-
leri artan bu kusaktakiler, ayrimciliga daha fazla maruz kaldiklarina
inanmaktadirlar. Onlara gore, Tiirkiye kokenli gogmenlerin toplum iginde
pozisyonlariin yiikselmesi ile ayrimcilik arasinda dogru bir orant1 vardir.
Clinkii yerli Hollandalilar, bu yeni kusaklar1 kendilerine rakip gormekte-
dir.
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Hollanda’daki Tiirkiye kokenli go¢menler yasamis olduklari ayrimcilik
sonucu, kendilerini daha az Hollanda’ya ait hissettiklerini belirtmektedir-
ler. Tiirkiye kokenli go¢gmenlere kendi kimliklerinde hangi tilkenin daha
fazla agirlig oldugu soruldugunda, kusaklar arasi farklilik ortaya ¢ikmis-
tir. Tiirkiye kokenli gogmenler arasinda birinci kusaktan neredeyse hig
kimse, Hollanda’y1 anavatanina tercih etmemektedir. Tkinci kusag1 olustu-
ranlarin ise yarisindan biraz fazlasi, tercihini Hollanda’dan yana kullan-
maktadir.®

is Hayatindaki Beklentiler ve Magduriyet

Yabanc kokenlilerin maruz kaldig1 ayrimalik cesitlerinden biri is piyasa-
sinda yasanandir. Ozellikle genglerin ayrimciliga ugramasi, onlarin kendi
etnik grubuna hem sosyokiiltiirel hem de ekonomik nedenlerle baglanma-
st sonucunu dogurmaktadir (Berry vd., 2006). Avrupa Birligi tilkelerinde
yapilan gesitli arastirmalar, etnik azinliklarin is piyasasinda daha diisiik
pozisyonlardaki islere sahip olduklarmi ve o isle ilgili sosyal ¢evreden
mahrum olduklarmi ortaya koymustur. Buna ek olarak arastirmalar, Av-
rupa’nin tiimiinde, go¢cmenlerin yerlilere oranla issizlik oranlarmin daha
yiiksek ve ekonomik konumlarmin daha duragan oldugunu ortaya koy-
maktadir. Gogmenler arasinda artan igsizlik oranlari, gelecek kusaklarin
beklentilerinde endiseyi arttirmaktadir (Phalet ve Kosic, 2005: 339).
Gogmenlerin diisiik pozisyonlarda istihdamu ve igsizlik oranlarmin yer-
lilere oranla yiiksek olmasi, gd¢cmen kokenlilerin gelecege bakisini olum-
suz etkilemektedir. Ustelik bu durum, gocmen Kkarsiti yaklagimlarin ve
oylarin 6nemli artis1 ile birlesince daha derin sikintilara yol agmaktadir.
Clinkii cogu Avrupa tiilkesinde, go¢men karsit1 yaklasimlar ulusal kiiltiire,
birlige ve refaha karsi tehdit olarak sunulmaktadir. Kisaca, ekonomik gii-
vensizlik ve etnopolitik gerilimin arka planina karsi ulusal medya ve bazi
durumlarda kamuoyu agikca, gdcmenleri ve onlarin gocuklarini sosyoe-

5> Bu kusaklarin tercihlerinin Hollanda’dan yana olmasi ise Hollanda’daki yasam kosullar-
dan kaynaklanmaktadir. Tiirkiye’de benzer is ve yasam kosullarina sahip olmayacaklarma
inanmalar1 bu tercihte belirleyici olmaktadir. Zaten bu kusak kendini Hollandali kimligi ile
degil melez bir kimlikle tanimlamaktadir. Bu melez kimligin unsurlarindan biri Tiirkiye
kokenli olmakla ilgili iken diger unsuru Hollandali olmanin yaninda Avrupali olma ve
Avrupa’daki go¢men kimligi gibi daha iist bir kimlik grubuna aidiyeti de kapsamaktadr.
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konomik yiik, kiiltiirel olarak disaridakiler ve giivenlik agisindan tehdit
olarak resmetmektedir (Phalet ve Kosic, 2005:341). Bu durum etnik grup-
larin, kendi grup kimliklerine daha siki baglanmalarina yol agabilmektedir
(Skrobanek, 2009: 536).

Aragtirmalar, 6zellikle gogmen kokenli genglerin kendilerini dezavan-
tajli gordiiglinii ve grup simrlarinin gegirgen olmadigim algiladiklarin
ortaya koymustur. Grup sinirlarin gegissiz ya da degismez algilamak, bu
gruplarin kendi kimliklerine daha siki tutunmalar1 sonucunu dogurmak-
tadir. Bunun yaninda pek ¢ok arastirma, ayrimcilikla karsilasan go¢cmen
gengclerin asimilasyonu veya entegrasyonu reddettigini ortaya koymakta-
dir (Berry vd., 2006 ve Skrobanek, 2009: 538). Is piyasasinda ayrimcilik
deneyimi aidiyet ve sosyal kimlik bakimindan ¢ok ciddi problemlere yol
agmaktadir.

Hollanda’daki Tiirkiye kokenli gd¢cmenlerin is yasaminda algiladiklar
ayrimal ve diglayic pratikler, aidiyet bakimindan olduk¢a 6nemli bir role
sahiptir. Hollanda’daki Tiirkiye kokenli gogmenler is hayatinda yasanan
ayrimcihgr ikiye ayirmaktadir. Tlki, ise girmede yasadiklari ayrimciliktir.6
Tiirkiye kokenli gocmenler burada en ¢ok, isimlerinden dolay1 yabanc
kokenli olduklarimin anlagilmasimin ise girmede olumsuz bir etki yaratti-
g diistinmektedirler. Buna ek olarak Tiirkiye kokenli gogmenler, yaban-
alarn daha az oldugu Maastricht'te ise girmenin Amsterdam ve
Rotterdam’a gore ¢ok daha zor oldugunu belirtmektedirler. Ancak Tiirki-
ye kokenli go¢gmenler arasinda yabancilarin ¢ok oldugu sehirlerde ayrim-
cligin ve dnyarginin daha fazla oldugunu belirtenler de vardir.

¢ Hollanda’daki Tiirkiye kokenli gégmenler ise girmede en biiyiik sikintiyr dil konusunda
gektiklerini belirtmektedirler. Birinci kusak go¢menler, Hollandacalarmin iyi olmadigini,
kendilerini idare edecek kadar bildiklerini ya da Hollandaca biliyor sayilmayacaklarini ifade
etmektedirler. Ayrica birinci kusak igerisinde hi¢ Hollandaca bilmedigini sdyleyenler de
vardir. Bunlarin ise tamami kadindir. Kisaca birinci kusak erkekler, kadinlara gore daha iyi
Hollandaca bilmektedir. Tiirkiye kokenli go¢gmenler kendileri zamaninda ne Hollanda'nin
dil 6grenin dedigini ne de kendilerinin bdyle bir girisimi oldugunu ifade etmektedir. Cogu
birinci kusagt olusturan Tiirkiye kokenli gogmen, isyerlerinde arkadaslarindan ya da sokak-
tan dili 6grendigini belirtmistir. Tkinci kusakta ise Hollandacay1 bilmeyen yoktur. Ozellikle
ikinci kugsagin neredeyse tamami Hollandacanin anadillerinden farki olmadigin belirtmistir.
Ikinci kusak icerisinde, kendini dil konusunda yeterli gormeyenler ise erkeklerdir. Ancak
Tiirkiye kokenli go¢cmenlerin tamami, Hollandacas1 anadili ile aym seviyede olan Tiirkiye
kokenlilerin dahi ise girmede ayrimcilikla karsilastigini belirtmektedir.
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Ismimden dolay: ise giremiyorum

Leyla S.: Maastricht gevresinde 40 yere 6zge¢misimi yolladim ama higbir
yerden cevap gelmedi. Ben bunun ismimle alakali oldugunu diistiniiyo-
rum. Ozgecmisimde, Tiirk vatandaghgmin oldugu, Tiirkge bildigim de ya-
ziyordu. Bunlardan o6tiirii ¢agrilmadigima inaniyorum. Zaten bu bolgede
yabanci az. Bunun disinda Eindhoven’a ve bagka bir yere daha 6zge¢misi-
mi gonderdim. Oralarin ikisi de daha fazla yabancinin yasadig: sehirler, iki-
sinden de goriismeye cagirdilar. 40 tane nere, 1 tane nere. Limburg bolge-
sinde ¢ok yabanci yok, Amsterdam ve Rotterdam gibi degil. Burada yaban-
c1 olarak is bulmak ¢ok zor.

Sabahattin T.: Okuldaki Hollandali hocam “Dikkat et sen yabancisin yarin
sen is hayatina girdiginde sana mutlaka ayrimcilik yapacaklar” diye beni
uyard “Isminden tut, Tiirk olman, Miisliiman olman hepsi bir nedendir is
hayatinda basarili olmaman, {izerinde bask: kurulmasi ya da ise alinmaman
icin” dedi.

Tiirkiye kokenli gogmenlerin ileri siirdiikleri ikinci ayrimailik, ise gir-
dikten sonra maruz kaldiklar1 dislayict pratiklerdir. Bu ise daha ¢ok is
arkadaglartyla iligkileri kapsaminda degerlendirilmektedir. Tiirkiye ko-
kenli gogmenler burada “diger Hollandali ¢alisanlarin kendilerine kars:
birlik oldugu, kendilerinin izin giiniinde sikayet dosyalarmin kabartildig;,
is arkadagslarinin kasith bilgi sakladigr ya da kendilerini yanhs yonlendir-
digi, ayn1 pozisyondaki birine bey ya da hanum seklinde hitap edilmesine
karsin kendilerine isimle hitap edilmesi, isin goriinen kisminda degil arka
planinda tutulmaya calisildiklar, yiiksek mevkilere ¢gikmada engellerle
karsilagmalar1” gibi ayrimar pratikler saymuslardir. Tiirkiye kokenli goc-
menler is yasamindaki bu ayrimalik tiirlerinin hem sistemsel hem de kisi-
sel bir takim sebeplere dayandigina inanmaktadirlar.

Maagini verelim, iinvidnin vermeyelim

Sehnaz K.: Bana calistigim banka, yonetici olmam gerekirken, sana o dere-
cenin maasini verelim ama iinvanini vermeyelim dedi. Ben kabul etmedim
ve hakkimi soke soke aldim. Calistigim bankay1 mahkemeye verdim ve ka-
zandim. Yonetici oldum. Bunun diger yabancilara ayrimciligi 6nleyecek bir
misal olduguna da inanmiyorum.

Is hayatinda yagsanan ayrimailik pratiklerine bakis agisinda, ikinci ku-
sak Tiirkiye kokenli go¢menler ile birinci kusak Tiirkiye kokenli gogmen-
ler arasinda farkliik dikkat cekmektedir. Birinci kusak Tiirkiye kokenli
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gocmenlerin is hayatinda karsilasilan ayrimcliga yaklasimi, goreceli ola-
rak daha yumusaktir. Birinci kusak gogmenlerin bir kismi, Hollanda is
piyasasinda once yerli Hollandalilarin tercih edilmesini dogal karsilamak-
tadirlar. Bunun her {iilkede benzer oldugunu ileri siirmektedirler. Bunun
disinda Tiirkiye kokenli gogmenler, kendileriyle aym isi yapan bir Hol-
landali varsa 6nce onun tercih edildigini ileri stirmektedirler. Tiirkiye ko-
kenli go¢menlere gore, Hollandalilardan daha iyi seviyede olsalar da ken-
dileri yerine daha diisiik nitelikteki Hollandalilar tercih edilmektedir.
Nebahat C.: Herkes kendi insanimn kayiriyor, gelinimiz Hollandali ve polis.
Bize yabanci isimlerle bagvurular: pek kayda almadiklarini séyledi. Herkes
kendi insanini 6nce tercih ediyor.
Riichan S.: Burada daha iyi islere sahip olduk¢a gd¢menler sorunla karsila-
styor. Isgiysen sorun daha az. Ayrica eger sen alaninda tek otorite isen, yine
sorun yok. Ama ayni bransta senden baskalar1 varsa, o zaman sen bir ka-
deme altta birakiliyorsun. En az iki gomlek iyi olacaksin ki onunla aym ise
alinacaksin.

Tkinci kusag olusturan Tiirkiye kokenli gdgmenler, is hayatindaki ay-
rimciliga daha giiclii bir sekilde itiraz etmektedirler. Bu kusaklara gore
Hollandalilar, Tiirkiye kokenlilerin is yasaminda yiikselmelerinden rahat-
sizlik duymaktadir ve Tiirkiye kokenli calisanlara karsi ayrimcilik yap-
maktadirlar. Ancak Tiirkiye kokenli gog¢menler, bu durum karsisinda
kendi haklarim arayabilecekleri kanuni mekanizmalarin var oldugunu
belirtmektedirler. Tiirkiye kokenli go¢menler, is hayatinda karsilagtiklar:
bu tarz eylemlere karsi sessiz kalmamalar1 gerektigi konusunda ortak
paydaya sahiptirler. Hollanda’da Tiirkiye kokenlilere kars1 is yasaminda
var olan dislayici ve ayrima pratikler karsisinda -sirf bu sebeple- Tiirki-
ye’ye donmeyi diistindiigiinii sdyleyen ikinci kusak gogmenler cogunluk-
tadir. Tirkiye'ye donmeyi diistindiigii soyleyen go¢cmenler genel olarak is
hayatinda basarili insanlar olmalariyla dikkat gekmektedir.

Ikinci kugak donmek istiyor

Ebru U.: Hollandalilarm iglerinde bir duygu var, onu saklasalar da sen his-
sediyorsun. Ozellikle de yiikseldikge bunu daha gok hissediyorsun. Ciinkii
Hollandalilar, bizlerin okuyacagini, onlarla ayni islere talip olacagini dii-
stinmedi. Bu sebeple, sen okumus ve iyi bir konuma gelmis biriysen ve al-
tinda Hollandalilar ¢alisiyorsa, bunu kabul edemiyorlar. Ciinkii sen onun
yaptig1 bir seye yanlis diyebiliyorsun, ya da ayr fikirde olmadigin zaman
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bunu savunabiliyorsun. Ama anne-babalarimizin ayn1 savunma durumlari
yoktu. Biz kendimizi savundugumuz icin zorlarina gidiyor. Bunlar yasa-
diktan sonra, burada ne kadar daha yasarim bilmiyorum.

Osman C.: Kafamin % 60-70'inde dénmek var. Burada ticaretle ugrasirken,
isim dolayisiyla bazi zorluklarla karsilastim ve bunlari hak ettigimi dii-
stinmedigim icin sogudum. Burada ¢ok ayrimcilik var. Avukatim Hollan-
dali bir bayan ve kendisi bana bir konu hakkinda “sana burada ayrimcilik
yapiliyor” dedi.

Sonug olarak, Tiirkiye kokenli gd¢gmenlerin sosyal kimligini olusturma-
sinda is hayatinda ugradiklar1 ayrimar pratikler oldukga etkili olmaktadir.
Ayrima davranuslarla kargilasan Tiirkiye kokenli gogmenler sahip olduk-
lar1 magduriyet hissi ile Hollanda toplumundan uzaklasarak kendi grup
kimliklerine daha fazla tutunmaktadirlar. Ayrica Tiirkiye kokenli gd¢cmen-
lerin taleplerindeki artisla ayrimcilik arasinda dogru bir oranti oldugu
gozlenmektedir. Bu agidan ikinci kusak ve dolayisiyla daha iyi egitim se-
viyesine sahip gogmenler daha fazla ayrimciliga ugradiklarina inanmak-
tadirlar. Ciinkii sosyoekonomik olarak daha iyi konuma ulasmislardir.
Yerli Hollandallarla iliski diizeyleri artan bu grup, kendilerinin entegre
olmus birey oldugunu ama gruplar arasi ya da bireyler arasi iligkilerde
kabul gormedigini ileri siirmektedir. Bu bakimdan Tiirkiye kokenli goc-
men kusaklar, Hollandalilarin entegrasyon ve uyum politikalarini ya da
isteklerini samimi bulmayarak Hollanda’ya ve Hollandalilara kars: giiven
bunalimi yasamaktadirlar.

Sonug¢

Tiirkiye kokenli gogmenlerin is hayatinda ytiikselen beklentileri ve karsi-
lastiklar1 ayrimciliklar, Hollanda toplumuna duyduklar: aidiyet hislerini
onemli olciide olumsuz etkilemektedir. Ozellikle ikinci kusak gocmenler
Hollanda toplumuna entegre olmus olduklar1 halde kabul gérmediklerini
belirterek daha giiglii bir magduriyet hissi yasamaktadirlar. Ciinki Tiirki-
ye kokenli go¢gmenler giderek isci sinifindan ¢ikip toplumda daha iist se-
viyelere ve statiilere ulasmaya baslamistir. Bunun sonucunda yerli Hol-
landalilar ile aralarinda daralan alanda artan rekabet yasanmaya baslamuis-
tir. Tiirkiye kokenli gd¢gmenler bununla dogru orantili olarak ayrimciliga
maruz kaldiklarmi 6ne siirmektedirler. Neticede kendilerine karsi ayrimci
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pratiklerin oldugunu ileri siiren ve dolayisiyla magduriyet hisseden Tiir-
kiye kokenli go¢menlerin Hollanda’ya aidiyetleri zayiflarken kendi grup
kimliklerine baghliklar1 giiclenmektedir. Ozellikle ikinci kusak gocmenler
arasinda Tiirkiye'ye donmeyi diistinenlerin olmasi bunun en 6nemli gos-
tergesidir. Bu kapsamda ayrimcilikla karsilasan geng go¢menlerin asimi-
lasyon ya da entegrasyonu reddettigi (Berry, vd. 2006: 326) ve dezavantajli
grup iyelerinin ayrimcihiga maruz kaldiginda grup kimliklerine yonelme-
si (Branscombe vd., 1999) gibi sonuglar ortaya koyan kapsayici ¢alismalar
mevcuttur. Almanya’daki Tiirkiye kokenli genglerin kendileri ya da grup-
larinin ayrimcihiga ugradigim diisiinmesi ile daha giiclii bir sekilde kendi
etnik kimligine baglandig1 (Skrobanek, 2009; Vedder, Sam ve Liebkind,
2007) gibi sonuglar ortaya koyan daha 6zel calismalar da bu sonucu des-
teklemektedir.

Gorlisme yapilan Tiirkiye kokenli gogmenler Hollanda’da en ¢ok karsi-
lagtiklar1 ayrimailik tiirlerinden biri olarak is hayatindaki magduriyetlerini
ifade etmislerdir. Tiirkiye kokenli gogmenlerin burada vurguladigy iki
husus énemlidir. Tlki, Hollanda’ya ilk geldikleri dénemden daha iyi kosul-
lara sahip olduklar igin ayrimcilikla karsilagtiklarini soylemeleridir. Onla-
ra gore isci kalsalardi, bu sorunlarla karsilasmayacaklardi. Tkincisi Tiirkiye
kokenli gogmenlerin ¢ogunun yabancilarin az oldugu Maastricht gibi se-
hirlerde, Rotterdam ya da Amsterdam gibi cokkiiltiirlii sehirlere oranla
daha fazla ayrimcilikla karsilasilabilecegini ifade etmeleridir.

Tiirkiye kokenli gocmenler kendilerini Hollanda’da asli unsur olarak
degil “Oteki” olarak hissetmektedirler. Bu hissiyat s6z konusu oldugunda
Tiirkiye kokenli gogmenler arasinda cinsiyete, mezhebe, yasanan sehre ve
egitim seviyesine gore bir farklilasma neredeyse yok denecek kadar azdir.
Sadece kusaklar arasinda bir farklilasma vardir. Birinci kusagin icinde
kendini Hollanda’ya ait hisseden yok denecek kadar azdir. Daha sonraki
kusaklarin biiyiik ¢ogunlugu kendisini hem Hollanda’ya hem Tiirkiye’ye
ait hissetmektedir. Ancak bu soyleme ragmen, ikinci kusagmn yarisina ya-
kin1 geleceklerini Tiirkiye’de siirdiirmeyi diisiinmektedir. Bu da magduri-
yet hissinin, aidiyeti belirlemede ekonomik yoksunluga gore daha belirgin
faktor oldugunu ortaya koymaktadir.
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