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Oz

Bu caligma asiret aile yapisindaki degisimde, ¢alisan kadinin roliinii ortaya koymay1
amaglamaktadir. Calisma Agri ilinin Dogubayazit ilcesinde gerceklestirilmistir. Nitel
aragtirma yontemi ve yari yapilandirilmis goriisme formu araciligiyla gergeklestirilen bu
¢alismada, ¢alisan kadinin aile yapisindaki degisimini daha detayli ortaya koymak amaciyla
45 yas ve yukaris1 ve 25-45 yas arasindaki katilimcilardan olusan iki kusak belirlenmistir.
Katilimcilardan elde edilen verilere gore ilk olarak yorede her yas grubundan kadinin
calisamayacagina ve kadinin her yerde ¢alisamayacagina dair veriler elde edilmistir. Buna gore
kadinin ¢alisabilmesi i¢in tiniversite 6grenimini tamamlamis olmasi ve bir devlet kurumunda
calistyor olmasi gerekmektedir. Bu noktada devlet kurumundaki mesleklerin yore bazinda bir
itibarinin oldugunu belirtmek miimkiindiir. Ote yandan erkek ve kadinin ailedeki rollerine
iliskin goriislerde s6z konusu bu ¢alisan kadin profilinin olduk¢a 6nemli bir etkisinin oldugu
belirtilebilir. Buna goére bu profil disinda kalan kisiler i¢in erkek ve kadina atfedilen roller,
oldukea kategorik iken, bu profili saglayan kisiler i¢in roller kategorik olmaktan ¢ikmigtur.
Bagska bir deyisle caligan kadinin oldugu bir ailede, erkek ve kadinin rolleri esit olmalidir. Ancak
yorede, s6z konusu profili saglayan kadinlarin sayisi nispeten daha az oldugu icin rollerin
kategorik bi¢cimde yapildig1 genel bir goriiniimiin daha fazla oldugunu belirtmek miimkiindiir.
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THE ROLE OF WORKING WOMEN IN
THE CHANGE OF FAMILY STRUCTURE:
THE CASE OF DOGUBAYAZIT

Abstract

This study aims to reveal the role of working women in the change in tribal family structure.
The study was conducted in Dogubayazit district of Agr1 province. In this study, which was
carried out through qualitative research method and semi-structured interview form, two
generations of participants aged 45 and over and 25-45 years old were identified in order to
reveal the change of working women in the family structure in more detail. According to the
data obtained from the participants, first of all, data were obtained that women of all age groups
work in the region and that women cannot work everywhere. Accordingly, in order for a woman
to work, she must have completed her university education and work in a state institution. At
this point, it is possible to state that professions in state institutions have a reputation in the
region. On the other hand, it can be stated that this working woman profile has a significant
impact on the views on the roles of men and women in the family. Accordingly, while the
roles attributed to men and women are quite categorical for people outside this profile, the
roles are no longer categorical for those who meet this profile. In other words, in a family with
a working woman, the roles of men and women should be equal. However, since there are
relatively fewer women in the region who meet this profile, it is possible to state that there is
more of a general outlook where roles are categorical.

Keywords: Tribe, family, categorical roles, working women profile, change.
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GIRIS
Soy ideolojisinin giiglii oldugu topluluklarda kolektif kimlik duygusu,
ortak bir atadan gelme, dinsel, kiiltiirel ve toplumsal anlam1 olan inanglar ve
simgelerden olusan bir biitiin iizerinden temellenir. S6z konusu unsurlar, bu
topluluklarda, soydanlik ideolojisini gii¢lendirdigi gibi pragmatik iliskilerin
bicimlenmesine de hizmet eder (Bates, 2009, s.279-280). Bu soydanlik
ideolojisinin giiglii oldugu topluluklardan biri de asiret tipi topluluklardir.

Agsiret topluluklarinin organize edilmesinde, soydanlik ideolojisinin
inga edilmesinde ve asiretlerin bigimsel ve sayisal olarak varligini devam
ettirmesinde akrabalik ve evlilik, kurucu bir 6neme sahiptir ¢iinki kan ve
akrabalik baglari, temelde evlilik iliskisi ile kurulur. (Ozer, 1998, 5.386). Tiim
bunlarla ilintili olarak dayanmisma giici, akrabalik derecesinin yakinligiyla
orantili olarak artar. Bu sebeple, akrabalik baglari, grup ici evliliklerle
pekistirilir (Tekin, 2005, s.1). Grup ici evlilikler de amca ¢ocugu veya baba
soyundan kisiler ile gerceklestirilir.

Genel olarak asiret tipi topluluklarda 6zel de ise asiret aile yapisinda,
ataerkil bir yapiya sahip olmasi nedeniyle erkek, otoriter ve denetleyici bir
ozellige sahiptir. Aile yapisinda, bu otoriter olma ve denetleme 6zelligi de en
somut haliyle ‘baba’ figiiriinde kendisini gosterir. Delenay’in tohum ve toprak
metaforlari izerinden izah edecek olursak, baba, tohum sahibidir. Bu tohum,
gocuk sahibi olmasiyla da ilgilidir ve bu durum, onun ev igerisinde otorite
sahibi olmasini saglar. Erkegin dollenme kabiliyeti, ona soyu siirdiirme yetkisi
verdigi gibi sahip oldugu otorite ile denetleme ve ceza verme yetkisine de
sahip olur. Bu noktada biitiin diinyanin Tanriya itaat etmesi gibi, kadinlar ve
cocuklar da babaya itaat eder (2014, 5.204). Ote yandan babanin otoriter olma
ozelligi, ona, tiim aile fertlerinin gereksinimlerini karsilama sorumlulugunu
verir. Bu sorumluluk ise babanin aile iizerinde sahip oldugu bir toplum diizen
inga eder (Sancar, 2009, 5.302).

Asiret aile yapisinda kadinin konumu ise kadinin yasina, ¢ocuk sahibi
olmasina, evdeki konumuna gore oldukga gesitlilik gostermektedir. Bu noktada
feminist teoriye onemli katkida bulunan Kandiyotinin “ataerkil pazarlik”
kavrami, genel olarak ataerkil yapida 6zel de ise asiret tipi topluluklarda
kadinlarin aile ve toplumdaki konumunu anlamada 6nemli bir referans olarak
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goriilebilir. Bubakisacisina gore kadin hem koruyucuhem de baskici 6zelliklere
sahiptir. S6zgelimi namus konusunda kadin, hem korunmaya galisilir hem de
kadina bu konuda baski yapilir. Ote yandan kadinin hem toplum nezdinde
hem de aile igerisinde kendi gii¢ ve 6zerklik kaynaklar1 vardir. S6zgelimi gelin
kaynanaya itaat eder ve gelinin (taze gelin) tiim eltileri (kidemli gelin) ondan
daha iistiin konumdadir Dolayisiyla erkekler kadar kadinlarin da kendilerinin
ezilmis veya eziliyor gibi goriinen sistemlere katkis1 vardir. Bu noktada ataerkil
pazarlik kavrami, erkek ve kadin tarafindan birtakim karsilikli beklentilerin
yerine getirilecegi varsayimina dayanir; kadinlarin ev disi hareketliliginin
kisitlanmasina karsilik, erkekten ailenin ve kadinin maddi ihtiyaglarinin
tamamen kargilanmasi beklenir (2013, 5.15-16, 29). Kadindan ise ev icerisinde
yerine getirilmesi gereken temizlik, yemek yapmak, cocuga bakmak ve erkege
hizmet gibi rolleri yerine getirmesi beklenir.

Agiret topluluklarinda erkek ve kadina atfedilen roller oldukga kategoriktir;
kadinin erkege atfedilen rolleri, erkegin de kadina atfedilen rolleri yerine
getirmesinin toplum ve aile nezdinde hor goriilme veya dislanma gibi
yaptirimlari vardir. Butler’in ifadesiyle izah edecek olursak toplumsal cinsiyet
rolleri, diglayic1 ve cezalandirici bir bi¢imde isler (2014). Bu bakimdan
birbirini dislayan roller iizerinden isleyen bir yapinin varligindan bahsetmek
miimkiindiir. Ancak s6z konusu durum daha ziyade asiret topluluklarinin
klasik denilebilecek 6zellikleridir. Kentlesme, ulasim ve iletisim olanaklarinin
artmasi gibi gelismelerle beraber asiret tipi topluluklar degisime ugramaktadir.

Kentlerin “modern” sdylemi; aileyi, cinselligi ve cinsiyete dayali kimlikleri
hedef almis; Tiirkiye gibi modernlesmekte olan iilkelerde yeni kadin ve erkek
kimlikleri yaratmigtir. Bu noktada ‘aile igi iliskilerin sekillenmesine, kari-koca
ve cocuklarin rollerinden, aile i¢i kararlarin belirlenmesine, sorumluluk anlayis
ve algilamalarina kadar pek ¢ok hususta kokli degisimler ortaya ¢ikmigtir’
(Kandiyoti, 2013, 5.20; Celik, 2010, s.27).> S6z konusu tiim bu degisimlerde

*Kentlesme siireci kadar Cumhuriyet doneminde uygulamaya ¢alisilan inkilaplarin da aile yapisinda
6nemli bir etkisi olmustur. Bu noktada Topraka (2019, s.36) gore Tiirk Inkilab ile aile, 6zel alan
olmaktan ¢ikip kamusal alanin bir pagasi olmaya baslamistir. Bununla beraber siyasal yap1 ve
toplumsal yapi birlikteligi, aileyi, uzun bir siirecin igine dahil edecek sekilde bi¢cimlendirmistir. Bu
noktada ailenin doniisiimiinde, kokli doniisiime ugrayan temel unsur kadinin konumu olmustur.
Aile yapisinin degismesiyle kadin, ailenin dar ¢eperlerini sorgulamus, kisiligini aramis ve gortiniir
olmanin miicadelesini vermistir. Ancak kentlesme siirecinin de s6z konusu siireci hizlandirdig:
muhakkaktir.
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kadinin ¢alisma hayatina girmesinin 6nemli bir etkisinin oldugunu belirtmek
gerekir. Ciinkii kadinin ¢alisma hayatina girmesiyle birlikte, kadin ve erkegin
yerlesik ve kategorik olan rolleri, gorece daha biitiinlesmeye baslamistir.
Bu durum ayni zamanda kadin ve erkegin kent mekanini kullanmada bir
biitiinlesmeyi de glindeme getirmistir (Aktas, 2017, s.139). Dolayistyla tiim bu
gelismelerden asiret tipi topluluklar da nasibini almistir.

Bugiin gelinen noktada modernlesme ve kentlesmenin, Tiirkiyenin her bir
bolgesini farkli diizeylerde etkiledigini gormekteyiz. Bununla beraber her bir
bolge veya bu bolgelere ait kentlerde, aile yapisy, farkli diizeylerde etkilenmis,
stirekliliklerle beraber degisime ugramistir. Sosyo-ekonomik diizeyin farkl
olmasi, kentlesme diizeyi, egitim, ulasgim ve iletisim gibi imkéanlarin farkli
olmasi, s6z konusu siireklilik ve degisimlerin 6ne ¢ikan sebeplerindendir.
Sozgelimi Izmir ve Hakkari gibi kentlerin, modernlesme ve kentlesme
karsisinda yasadig1 degisim birbirinden oldukg¢a farklidir ¢iinkii sanayilesme
ve kentlesmenin en fazla oldugu kentlerden biri olmasi ve sosyo-ekonomik
gelismiglik siralamasinda en Gist siralarda yer almasi nedeniyle [zmir, Hakkariile
karsilastirildiginda degisimi oldukga fazla yasayan kentlerden biri olmaktadir.
Hakkéride durum ise gorece daha duragandir. Esasinda s6z konusu duraganlik
sadece Hakkari i¢in degil, tilkenin Dogu Anadolu Bolgesinde yer alan iller
i¢in de gecerlidir. Clinkii bu bolge, sosyo-ekonomik gelismislik siralamasinda
oldukea alt siralarda yer almakta, buna bagli olarak kentlesme diizeyi de
nispeten daha yavas bir gelisim gostermektedir. Dolayisiyla bolgedeki iller,
sosyo-kiiltiirel olarak daha geleneksel bir yapiya sahiptir. Aile yapisi da benzer
sekilde gorece daha geleneksel bir yapiya sahiptir. Ancak s6z konusu yerler de
degisime kaginilmaz bir sekilde maruz kalmaktadir. Asiretlerin modernlesme
veya kentlesme baglaminda ele alindig1 ¢calismalarda da s6z konusu degisimi
gormek miimkiindiir (Kaya, 2013; Karadeniz, 2012; Cetintas, 2002; Alan, 2023;
Aydin ve Bahadir, 2019; Ekinci, 2022; Tasdelen, 1997) . Bununla baglantili
olarak asiret aile yapisinda erkek ve kadina atfedilen yerlesik ve kategorik roller
de degisime ugramakta ve roller, nispeten daha esnek olmaktadir. S6z konusu
durumun yasanmasindaki bir sebep de kadinin ¢aligma hayatina dahil olmas:
ve kamusal alanda daha fazla goriiniir olmaya baslamasidir. Bu ¢ikis noktasiyla
calismada, asiret yapilanmasinin etkin oldugu Agrrnin Dogubayazit il¢esinde,
aile yapisinin degisiminde ¢aligan kadinin etkisine odaklanilmistir.
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Agr1 ili sosyo-ekonomik gelismislik siralamasinda 81 il arasinda, 80. sirada
yer almaktadir. Istihdam oranina baktigimiz zaman TUIK, 2023 verilerine
gore Agri ilinde kadinlarin istihdam orani %15tir. Bu oran Tiirkiye genelinde
(%34) en diisiik oranlardan birine sahiptir. S6z konusu veriler, yoredeki
kadin istihdaminin sadece ekonomik sebeplerle degil, ayn1 zamanda bolgesel
esitsizlikler ve geleneksel toplumsal cinsiyet rolleri gibi farkli degiskenlerle
de ilintili oldugunu gostermektedir. Ote yandan Dogubayazit gibi asiret
yapilanmalarinin etkin oldugu yerlerde, bireysel gibi goriinen kararlar (kadinin
calismasigibi) dahiaile onuruveyastatiisii gibi motivasyonlardan dolayi kolektif
bir bigimde gergeklestirilir. Kandiyotinin (2013) ataerkil pazarlik kavrama ile
farkli bir bicimde izah edecek olursak kadinin ¢alismasi/galisabilmesi bireysel
bir karar veya sadece ekonomik gerekgelerle agiklanabilecek bir durum
degildir. Bu durum ayni zamanda agiret yapilanmalar1 icinde bir “kabul
gorme” miicadelesidir. Kandiyoti'ye gore bir kadinin geleneksel yapilardan
uzaklagarak gorece Ozerlik kazanmasi ancak kolektif ¢ikarlara hizmet ettigi
stirece kabul edilebilir. Bu ¢ikis noktast ile agiret yapilanmasinin etkin oldugu
Agri ilinde (6zelde ise Dogubayazit'ta) %15’lik gibi bir kadin istihdam orani,
hangi faktorler etrafinda kolektif ¢ikarlara hizmet etmektedir? Ote yandan bu
oran, gorece 0zerk bir kadin tipolojisinin ortaya ¢iktigini gosterir. Clinkii bu
oran digindakiler, yorenin genel goriiniimiine bakildig1 zaman, kendilerine
atfedilen yerlesik ve kategorik rolleri yerine getirmektedirler. Bununla beraber
%15’lik gibi bir oran ile geriye kalan oranin aile yapisina etkisinin farkli
oldugu sonucu ¢ikarmak pek muhtemeldir. Dolayisiyla ¢alisan kadinlarin, aile
dinamiklerini nasil etkiledigi sorusu kritik hale gelmektedir. Bu ¢ikis noktasi
ile calismada ele alinacak hususlar sunlardir: Neden bazi kadinlar ¢alisma
hayatina katilabilirken, bazilar1 katilamamaktadir? Calisan kadin, aile igi
iligkileri ve rolleri nasil etkilemektedir? Aile i¢i dinamiklerin degisiminde ve
stirekliliklerde kusaklar arasinda nasil bir iligki vardir?

YONTEM
Bu caligma, Necmettin Erbakan Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii,
Sosyoloji Bilim Dalinda yiiritilen “Tiirkiyedeki Asiret Ailesinin Dogu
Anadoludaki Yerel Gériiniimleri: Dogubeyazit Ornegi” bashikli doktora
tezinin bulgularmin bir kismi kullanilarak hazirlanmistir. Aragtirmanin
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gerceklegtirilmesi icin 19.01.2024 tarihinde Necmettin Erbakan Universitesi
Etik Kurulundan, etik uygunluk izni alinmigtir. Ote yandan bu ¢aligmada
aile yapisinda, kadin ve erkege atfedilen rollerin degisiminde ¢aligan kadinin
etkisini ortaya koymak amaglanmistir. Bu noktada calismaya dahil edilen
katilimcilarin kadinin ¢aligmasi, erkek ve kadinin ailedeki rollerine dair
goriislerinin detayli analizi i¢in nitel aragtirma yontemi kullanilmistir. Nitel
aragtirmalarda ele alinan konu, aragtirmacidan ziyade, goriisme yapilan
katilimcilarin disiincelerinden, deneyimlerinden ve deneyimlere yiiklenen
anlamlardan anlasilmaya caligilir (Merriam, 2018). Ote yandan veri toplama
araglarindan derinlemesine goriisme (miilakat) teknigi kullanilmistir. Erdogan
ve Semerci'ye (2021, 5.158) gore derinlemesine goriismelerin amaci, goriigme
yapilan kisilerin Oykiistinti, bakis agisini ve algilarini, kendi seslerinden
dinleyerek anlamaya ¢aligmaktir. Dolayisiyla bu goriisme tekniginde, séylenen
ciimleleri derinlemesine agabilmek, anlatilarin detaylarina erisebilmek ve
goriinenin Otesine gecebilmek amaglanmistir. Bununla beraber katilimcilarla
gorlisme esansinda arastirmacinin farkli baglamlara ulagmasini saglayabilecegi
diistincesiyle goriismeler, yar1 yapilandirilmis goriisme formu araciligiyla
gerceklestirilmistir.

Calisma Grubu

Nitel aragtirmalarda genel olarak amagsal 6rneklem tercih edilir ¢iinki nitel
aragtirmalar, az sayida kisi iizerinde derinlemesine analizler gergeklestirir.
Dolayisiyla nicel arastirmalarda oldugu gibi genelleme yapmak gibi bir kaygisi
yoktur. Ote yandan bu érneklem yonteminde, goriismeciler gelisi giizel degil,
¢aligmanin amacina yonelik secilir (Yildirim ve Simsek, 2016, s.119-120).
Bu ¢alismada da tiim bu gerekgeler nedeniyle amaglh 6rneklem yontemine
bagvurulmustur.

Calismaya dahil edilen katilimcilar belirlenirken, bu kisilerin farkli yas
kategorilerinden olmalarina dikkat edilmis ve iki kusak belirlenmistir. Zira
Nacakin da belirtmis oldugu gibi kusak olgusu, toplumsal degismenin
gozlemlenebilecegi imkanlar sunar (2019, s.11). Bu dogrultuda birinci ve ikinci
kusak olarak tanimlanan iki kusak belirlenmistir. Kusaklarin yas aralig1 X, Y
ve Z kusag1 olarak bilinen kusaklarin yas araliklar1 baz alinarak belirlenmistir.
Buna gore 45 yas ve yukarisindaki kisiler birinci kusagi olustururken, 25-45
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yas arasindaki kisiler, ikinci kusag1 olusturmaktadir. Birinci kugak katilimcilar
dort erkek, bes kadindan; ikinci kusak katilimcilar bes erkek, sekiz kadindan
olusmaktadir. Kadin katilimcilara ulagmanin gérece daha kolay olmasindan
dolayi, ¢aligmada kadin sayis1 nispeten daha fazla olmustur. Bununla beraber
katilimcilar belirlenirken 6zellikle ikinci kusagin farkli egitim diizeyine
sahip kisiler olmasina dikkat edilmistir ¢linkii egitim faktoriiniin, kadinin
galismasina, erkek ve kadinin ailedeki rollerine iliskin diisiincelerde etkisinin
oldugu disiinilmistiir. Birinci kusakta ise bu tiirden bir hususa dikkat
edilmemistir ¢iinki yorede, bu kusaktaki erkeklerin geneli, istisnalar1 olmakla
beraber en fazla ortaokul mezunu iken, kadinlarda okuma yazmasi olan kisiler
ise oldukca nadirdir. Ote yandan katilimcilarin bir kismina yérede sozii gegen
kisiler araciligiyla, bir kismina ise bizzat aragtirmaci tarafindan ulasilmistir.
Katilimcilarla goriismeler yapilmadan Once aragtirmanin igerigine dair
katilimcilara bilgiler verilmistir. Sonrasinda ise katilimcilardan ses kaydina
dair izinler alinmistir. Bu siiregte katilimcilara hesaba ¢ekilmis bir izlenim
verilmemeye de olduk¢a dikkat edilmistir. Son olarak goriismeler 25.01.2024
ile 01.03.2024 tarihleri arasinda gergeklestirilmistir.

Tablo 1. Katilimcilara iliskin Demografik Bilgiler

isim Cinsiyet Yas Egitim Medeni Durum
Mehmet Erkek 70 Okuryazar degil Evli
Lalezar Kadin 68 Okuryazar degil Evli
Halime Kadin 68 Okuryazar degil Evli
Ali Erkek 67 Lise Evli
Ayse Kadin 65 Okuryazar degil Evli
Hayal Kadin 62 Okuryazar degil Evli
Cafer Erkek 60 Ilkokul Evli
Sevgi Kadin 55 Okuryazar degil Evli
Muzaffer Erkek 52 Tlkokul Evli
Meryem Kadin 42 Lise Evli
Giilden Kadin 41 Ilkokul Evli
Elif Kadin 40 Lise Evli
Derya Kadin 39 Ilkokul Evli

Nergis Kadin 38 Lise Bekér

Sinan Erkek 37 Ortaokul Evli
Cengiz Erkek 34 Lisans Evli
Dilan Kadin 33 Lisans Evli
Pervin Kadin 32 Lisans Evli
Saffet Erkek 32 Lisans Evli
Baris Erkek 31 Ortaokul Evli
Saliha Kadin 31 Lise Evli
Erkan Erkek 31 Lisans Evli
Hazal Kadin 30 Okuryazar degil Evli
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Veri Analizi

Aragtirmanin son evresini ise veri analizi olusturmaktadir. Bu evrede
katilimcilardan elde edilen veriler organize edilir, veritabani 6n okuma
isleminden gecirilir, temalar kodlanir, organize edilir, veriler sunulur ve
yorumlanir. Tiim bu siiregler birbirine baglidir ve tamamen veri analizi ve
sunumu ile ilgili etkinlikler sarmalini olusturur (Creswell, 2013: 179). Bu
dogrultuda oncelikle katilimcilardan elde edilen veriler, belli bir okuma
stirecinden gegirildikten sonra kadinin galigmasi ve erkek ve kadinin ailedeki
rolleri bagliklar1 altinda toplanmuistir. Sonrasinda ise bu bagliklar icerisindeki
ayirict Ozellikler ortaya konulup, alt temalar belirlendikten sonra veriler,
betimsel analiz ile degerlendirilmistir. Bu analiz bigimine gore goriismelerden
elde edilen veriler, daha o6nceden belirlenen temalara gore Ozetlenir ve
yorumlanir. Bu temalar arastirma sorularinin ortaya koydugu temalar
olabilecegi gibi goriisme ve gozlem siirecinde kullanilan sorular ve boyutlar
dikkate alinarak olusturulan temalar da olabilir. Bu analiz bi¢iminde verileri
daha garpic1 bir bigimde yansitmak amaciyla goriisiilen kisilerin dogrudan
alintilarina da sik sik yer verilir. Bu tiir analizde esas amag, elde edilen
verileri diizenlenmis ve yorumlanmis bir bicimde okuyucuya sunmaktir. Bu
dogrultuda belirlenen temalar agiklanir, yorumlanir, neden-sonug iliskileri
irdelenir ve birtakim sonuglara varilir (Yildirim ve Simgek, 2016: 239-240).

BULGULAR

Calismanin oncelikli amaci ¢alisan kadinin aile yapisindaki degisimini
ortaya koymaktir. Esasinda ¢alisan kadin ifadesinin kendisinin bile asiret
aile yapisinda yasanan degisimi temsil giicii vardir. Clinkii erkek ve kadina
atfedilen yerlesik rollerde, kadinin kamusal alanda goriinimi oldukga
sinirlidir ve kadina ev igiyle sinirli roller verilir. Dolayisiyla bu yapida, ¢alisan
kadinin varlig1 basli basina bir degisimin gostergesidir. Ancak ¢alisan kadin
ifadesinin agiliminin yapilmasi énemlidir. Bu sebeple katilimcilara 6ncelikle
kadinin ¢alismasi hakkindaki goriisleri sorulmustur. Katilimcilardan elde
edilen verilere gore her yas grubundan kadinin ¢alisamayacagi ve kadinin her
yerde calisgamayacagi bulgusuna ulasilmistir. Bu noktada ¢alisan kadin, belli
bashi 6zelliklere sahip olmalidir. Dolayisiyla burada, belli bash 6zelliklere sahip
bir ¢calisan kadin profili karsimiza ¢itkmaktadir. Sonrasinda ise aile yapisindaki
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degisim daha ziyade erkek ve kadinin ailedeki rolleri {izerinden okunmaya
calisilmistir. Bu dogrultuda katilimcilara ‘erkek ve kadinin ailedeki en onemli
gorevi nedir?” sorusu sorulmustur. Katilimcilara gore kadinin ¢aligmamasi
halinde, erkek ve kadina atfedilen yerlesik roller, oldukg¢a kategorik olmaktadir.
Baska bir deyisle ¢alisan kadinlar profili iizerinden aile yapisinda degisimler
yasanirken, bu 6zellikler disinda kalan kadinlar iizerinden aile yapisindaki
stireklilikler devam etmektedir. Bununla beraber s6z konusu durumlarin
erkege yiiklenen rolleri de etkiledigini belirtmek miimkiindiir. Bu dogrultuda
katilimcilarin s6z konusu hususlar hakkindaki diisiincelerine yer vermek,
konunun anlasilmas: adina yararl olacaktir.

1. Calisan Kadin Profili

Birinci ve ikinci kusak katilimcilarin kadinin ¢alismasi hakkindaki
diistincelerine yakindan baktigimizda kadinin ¢alisabilmesinin belli bazi
sartlara sahip olmasi gerektigini goriiriiz. Yorede uzun siire (20 yil) yasamis
olmanin verdigi tecriibe ve katilimcilarin ifadeleri dogrultusunda sunu
soylemek miimkiindiir ki her yas grubundan kadinin ¢aligmasina uygun
bakilmamaktadir. Sozgelimi birinci kusak kategorisindeki kadinlarin
galigmasina yorede olumlu bakilmamaktadir. Bunun bir sebebi, bu yas
grubundaki kadinlarda ataerkil pazarliklar oldukea igsellestirilmistir. Yani
kadinin yeri evdir ve kadin, ev ici islerden sorumludur. Bir diger sebebi ise
kadinin yagidir. Asiret topluluklarinda kadin yas aldik¢a ozellikle de erkek
cocuklarini evlendirip torun sahibi olduktan sonra toplum ve aile nezdinde
ulasabilecegi en yiiksek konuma ulasir. Bundan sonra yapacagi roller aileyi
temsil etmek, gelinin emegi tizerinde kontrol sahibi olmak gibi rollerdir. Ote
yandan bu yas grubundaki kadinlarin disarida para kazanabilecekleri bir
iste calisma diisiincesi, zihin diinyalarindan belki de hi¢ gegmemistir demek
abart1 olmayacaktir. Bununla beraber bu yas grubundaki kadinlarin ¢aligmasi,
erkegin de kendine yakistirmadig: bir durumdur. Ciinkii boyle bir durumda
erkek, kendine diisen gorevleri yani evin maddi ihtiyaglarini karsilamak ve
yorenin agziyla ifade edecek olursak ailesini bagkasina muhtag etmemek gibi
rolleri yerine getirmemis sayilir. Ote yandan séz konusu durum, erkegin
toplum nezdinde de tabiri caiz ise eksik bir erkek olarak tanimlanmasina
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neden olacak kadar agir yaptirimlara maruz kalmas: demektir. Dolayisiyla
calisan kadin profilinde, birinci kusak kadinlara yer yoktur.

Katilimcilarin ifadelerinden kadinin ¢alisabilmesi i¢in tiniversite egitimini
tamamlamis olmasi gerektigi anlagilmaktadir. Boyle bir diisiincenin
sekillenmesinde (ki realitede de boyledir) iiniversite egitimini tamamlamayan
kisilerin devlet kurumunda c¢alisamayacagi diisiincesidir. Burada devlet
kurumu, kadmin her yerde c¢alismasina uygun bakilmadiginin bir isareti
olarak okunabilir. Bu tiirden bir okumanin kaynagi hem yorede yapilan
gozlemler hem de katilimcilarin ifadeleridir. Yorede, kadinlarin devlet kurumu
disindaki yerlerde yani kafe, magaza ve kuaférliik gibi yerlerde ¢alismasina
uygun bakilmamasidir. Bu tiirden bir anlayisin temelinde iki 6nemli hususun
oldugunu belirtmek miimkiindiir: Meslegin itibar1 ve namus. Bu iki husus
birbiriyle baglantilidir ¢iinki devlet kurumu disinda ¢alisan kadinlara namus
kaynakli olumlu yaklagilmamaktadir. Bir anlamda devlet kurumunda galisan
kadinlar, kadin tizerinden sekillenen namus diisiincesinden muaf tutulmus
olmaktadirlar. Ancak birinci kusak kadin katilimcilarin ifadelerinden bu
profile uyan kadinlarda “namusuna sahip ¢ikmalari” sartinin arandigini da
gormekteyiz. Bu durum katilimcilar tarafindan ‘erkek gibi gidip gelmeli”,
“basim egmeli” gibi ifadelerle dile getirilmistir. Erkek gibi gidip gelmeli
ifadesini, kadmin cinsel ¢ekiciligini ifsa edecek davranislar sergilememesi
olarak okumak miimkiindiir. Bununla beraber kadinin ancak bir erkek gibi
hareket ederek namusunu koruyacag: diisiincesi vardir. Bagini egmeli ifadesi
ise agiret kultiiriinde kadina bedensel olarak atfedilen rollerden biridir. Yani
kadinin basi egik gezmesi, agirbash oldugu anlamina gelir. Agirbashlik ise
Kiirtcede “giran” olarak ifade edilir.

“Mesela kafede, lokantada ¢alismasini asla istemem. Bir erkek olarak
bana dokunuyor abla... Ogretmenlik olur, hemsirelik olur. Benim kizim
saglikgidir, hastanede giizel giizel ¢alistyor. Devlet isi daha garantidir. Sahis
isi degildir” (Muzaffer, 52, ilkokul, Evli)

“Sarta baghdir. Okumugsan neden ¢calismazsin, okumamissa git ¢alis olmaz
ki vallahi olmaz, bence ayip olur. Bazi insanlara normal gelebilir ama bana
normal gelmiyor” (Cafer, 60, llkokul, Evli)
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“Hani erkeklerle ¢ok konusmadan, onlara goz vermeden ¢alissa giizeldir
ama haysiyeti ile namusuyla ¢aligsa vallahi iyidir...” (Ayse, 65, Okuryazar
degil, Evli)

“..Ama iste kadinlarin ¢alisabildigi ortamlarda, her ortamda degil. Ben

mesela birak esimi, bir yakinimi bile kafede ¢alismasini istemem...(Cengiz,
34, Lisans, Evli)

“..Gergekten bir egitim Ogretim siirecinden gegmisse ve bu ¢calisma hayatina
atilabilmek igin bir siirii fedakarlik yapmissa kesinlikle calismasi gerektigini
diisiiniiyorum” (Saffet, 32, Lisans, Evli)

2. Kadin ve Erkegin Ailedeki Rolleri

Aile yapisindaki degisimi ortaya koymak amaciyla katilimcilara kadin
ve erkegin ailedeki en onemli gorevi nedir seklinde bir soru yoneltilmistir.
Katilimcilarin ifadelerinden ¢alisan kadinin, ailedeki rollerde degisim etkisine
sahip oldugu anlasilmistir. Ancak sunu da belirtmek gerekir ki katilimcilara
calisan kadina dair bir soru yoneltilmemis; katilimcilarin kendisi (hepsi i¢in
gecerli olmamakla beraber) ¢alisan kadina dair ifadelerde bulunmustur. Bu
noktada birinci ve ikinci kusak erkek ve kadin katilimcilarin bir kismi ¢alisan
kadini dahil etmeden, erkek ve kadinin ailedeki rollerine dair ifadelerde
bulunmusken, bir kismi ise bunlara ek olarak ¢alisan kadini1 da dahil ederek,
erkek ve kadinin ailedeki rollerine iligskin ifadelerde bulunmustur.

2.1. Erkek ve Kadinin Ailedeki Rol Pazarlig1

Birinci kugak erkek katilimcilar, erkek ve kadinin ailedeki rollerine iliskin
ifadelerinde genel olarak asiret kiiltiirtinde erkek ve kadina atfedilen yerlesik
rollere vurgu yapmustir. Kandiyoti'ye gore kadinlarin tecrit edildigi ve ev
disindaki hareketliligin kisitlandig1 Ortadogu ve Giiney Asya gibi toplumlarda,
erkekten, ailenin ve kadinin maddi ihtiya¢larinin tamamen karsilanmasi
beklenir (2013, s.16). S6z konusu ifadeler, birinci kusak erkek katilimcilarin
ifadelerini destekler niteliktedir. Buna gore erkegin oncelikli gorevi, eve ekmek
getirmektir. Ekmek, ailenin maddi ihtiyaglarinin genel bir sembolii olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Bagka bir deyisle erkek; esin ve ¢ocuklarin maddi
ihtiyaglarini karsilamalidir. Bu gorevle de ilintili olarak esini ve ¢ocuklarini
tabiri caiz ise bagkalarina muhta¢ etmemelidir. Ote yandan sz konusu
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gorev, ayni zamanda erkekligin de tamamlayici bir unsurudur; hem birey
hem de toplum nezdinde bir erkeklik meselesidir. Erkege atfedilen serefin,
tamamlayici bir unsurudur. Dolayisiyla Tayfun'un da isaret etmis oldugu gibi
erkeklik, biyolojik degil, kiiltiirel pratiklerdir. Bu pratikler, ‘erkegin toplumsal
yasamda nasil disiiniip, duyup, davranacagini belirleyen, ondan salt erkek
oldugu igin beklenen rolleri ve tutum alislar1 iceren bir pratikler toplamidir
(2004, 5.14,20).

Erkegin mekansal alani disarisidir yani evin disidir, kadinin ise evdir.
Katilimcilarin ifadelerinde yer alan “kadin, evine sahip ¢ikmali” ifadesi de
kadinin mekansal alanina ve bu alanda yapilmasi gereken rollere isaret eder.
Nedir bu roller? Cocuklara bakmak, erkege hizmet etmek, evi temizlemek ve
yemek yapmak gibi rollerdir. Burada “¢ocuga bakmak” ifadesi, birinci kusak
katilimcilar nezdinde (birinci kusak kadinlar icin de gegerlidir) modern
anlamlardan ziyade geleneksel anlamlara isaret eder. Baska bir deyisle
gocuga, duygusal bir yaklasimdan ziyade fiziksel ihtiyaglarini gidermek ve
yerlesik rolleri égretmek gibi geleneksel bir yaklasgim soz konusudur. Ote
yandan katilimcilarin ifadesinden sunu anlamak miimkiindiir ki, erkek ve
kadina atfedilen roller kategoriktir. Kategorik olma hali, hem dislayic1 hem
de tamamlayic1 bir 6zellige sahiptir. Erkege atfedilen roller, kadin tarafindan
yapilmazken; kadina atfedilen roller de erkek tarafindan yerine getirilmez.
Birbirlerinin rollerine adeta miidahale s6z konusu degildir. Bu durumu
Kandiyotinin (2013) “ataerkil pazarlik® kavrami oldukga agiklar niteliktedir.
Bu anlamda kadin ve erkegin ailedeki rolleri oldukga nettir ve pazarlamaya
kapalidir.

Kadina ve ev iliskisine dair yansimalar toplumsal uzamda yer aldig gibi
bu yansimalari, Kiirt atasozlerinde de géormek miimkiindiir. ‘Ev ve ailenin
giizelligi kadinladir} ‘kadin evin diregidir’ ve ‘evle kadin birlikte anilir’ (Saeed,
2018, s.113) gibi atasozleri bu noktada karsimiza ¢ikan bazi atasozlerindendir.
Birinci kusak kadin katilimcilarin, erkek ve kadinin ailedeki gorevlerine
iliskin ifadelerinde de s6z konusu atasozlerinin izlerini gormek miimkiindiir.
Katilimcilara gore kadinin mekani evdir ve kadmna atfedilen roller, tam
olarak “kadin evine sahip ¢ikmali” ifadesi ile karsilik bulmaktadir. Yani, kadin
evi ¢ekip ¢evirmeli, gocuga bakmali, evi temizlemeli ve yemek yapmalidir.
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Burada gocuga bakma anlayisi, birinci kusak erkek katilimcilarda oldugu gibi
geleneksel anlamlar tasimaktadir.

Erkegin mekan: disarisidir ve en 6énemli gorevi evin, esin ve ¢ocuklarin
maddiihtiyaglarini karsilamaktir. Aileye rahat edebilecegibir yasam sunmaktir.
Dolayisiyla ekonomik sermayenin treticisi erkektir. Ancak katilimcilara gore
paranin yonetimini, kadin yapmalidir. “Gol yapryorsun, su dokiilmiiyor. Goliin
agzini agarsan, su akar gider. Kadin, o golii tutmali” ve “erkek, para getirir, kadin
da onun idaresini yapar” ifadeleri de s6z konusu durumu olduk¢a anlagilir
kilmaktadir.

Kadina atfedilen bir diger rol ise ese hizmettir. Bu rol, yorede ve katilimcilar
nezdinde tam olarak “hizmet” kelimesi ile ifade edilmektedir. Bu noktada eve
ekmek getiren ve evin maddi ihtiyaglarini saglayan erkege, hizmet edilmeli
ve hiirmet gosterilmelidir. Bu hizmet ve hiirmet ise katilimcilarin ifadesiyle,
erkege gosterilen giiler ytizle, aciktiginda hazirlanan yemekle, cayini vermekle,
elini ayagini yikamakla ve banyo suyunu hazirlamakla yerine getirilir. Ote
yandan erkege sunulan bu hizmetin tek sebebi, erkegin ekonomik sermayenin
tiretici olmasi degildir. Bu durum, ayni1 zamanda erkegin, erkek olmasiyla da
ilgilidir ¢tinkii evin erkek ¢ocugu, ekonomik sermayenin asil iireticisi olmadig1
zamanlarda bile kadin tarafindan hizmet goriir. S6z konusu durumu Bates ve
Rassam’in ifadeleri ile agiklayacak olursak, kizlara, ev isleri ve sorumluluklar:
verilir. Kizlar alti-yedi yasina geldikleri zaman ¢oktan erkek kardeslerinin
bakimini tistlenmis olur. Ote yandan kizlar, evlenmeden 6nce ailesine hizmet
ederken, evlendikten sonra da kocalarina ve kayinpederlerine hizmet ederler
(2018, 5.286). Kadina atfedilen bu hizmet verme rolii, kadinin belli bir yas
almasiyla ve erkek ¢ocuklarini evlendirmesiyle kismen de olsa degisir. Bu
stirecte kadin, hizmet veren ile kizlarinin kendisine hizmet vermesi arasinda
bir yere yerlesir. Erkek ¢ocugunu evlendirdikten sonra da gelininin emegi
tizerinde kontrol sahibi olur.

Katilimcilardan Sevginin ifadesinden kadina atfedilen rollerin yerine
getirilmemesi, aile i¢erisinde huzursuzluk yaratan bir duruma da doniisebilir.
S6z konusu durumu ise katilimci, ‘erkegin isi agirsa, eve geldiginde, kadin,
elini (erkegin) yikamali, ayagimi yikamali, her seyini yapmali ki, sesi ¢itkmasin
adamin” ifadesiyle belirtmistir.
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Ikinci kugak erkek katilimcilarin ifadelerine baktigimiz zaman egitim
diizeyinin, katilimcilarin distincelerinde etkili oldugunu goriiriiz. Bu
noktada egitim diizeyi lisans olan ii¢ katilimci, kadin ve erkege atfedilen
rollerin nispeten daha az kategorik olmasi gerektigini belirtmistir. Ancak bu
temayla da ilgili olmasi nedeniyle egitim diizeyi ortaokul olan iki katilimcinin
diistincelerine yer verilecektir. Ortaokul mezunu Sinan ve Barigin esleri
herhangi bir yerde calijmamaktadir. Ote yandan bu katilimcilarin yasam
tarzina yakindan bakildiginda, yerlesik rolleri olduk¢a kategorik bir bigimde
yerine getirdiklerini goriiriiz. Nitekim ifadeleri de bu yondedir. Bu noktada
ev isleri ve ¢ocuk bakimi tamamen kadina aitken, evin maddi ihtiyaglarini
kargilamak ise erkege aittir. Ote yandan Sinan kategorik rollere, eslerin
birbirine kars1 diiriist, sahiplenici, ilgili olmalar1 ve bencil olmamalar1 gerektigi
gibi rolleri de eklemistir. Dolayistyla birinci kusak erkek katilimcilardan farkli
olarak yerlesik rollere, manevi degerleri iceren roller de yiiklenmistir.

Katilimcilardan Barigin yerlesik roller iizerine kurulu anlayisi, tam da
Wedel'in ‘eril kamusal alan’ ve ‘disil gizlilik’ (2013, 5.162) kavramlarina karsilik
gelen cinstendir. Buna gore kadinin yeri evdir. Evle baglantili olarak kendisine
yiiklenen roller ise ev islerini yapmak, ¢ocuga bakmak ve ese hizmet etmektir.
Katillmc1 kadmin ¢aliymamas: gerektigini, c¢alisgan kadinlarin aldatmaya
miisait oldugunu belirtmektedir. Bu durum katiimciya gére namusun
agilmasidir. Dolayisiyla kadinin evde kalmasiyla, namusunu muhafaza edecegi
disiintilmektedir:

“Erkegin gorevi ¢alismaktir, evine bakmaktir. Bagka ne olabilir ki? Kadinin
da yeri evdir. Kadimin zaten ¢alismamast lazim. Kadinin yeri evdir. Kadin
calistigr zaman sagmalar. Kendi bagina her isi yapar. Istedigi seyleri yapar.
Namusu asar. Yapamayacag is degil yani. Onun i¢in sorun olmaz, senin de
bundan haberin olmaz. O yiizden evini isini yapacak, yemegini yapacak,
esine hizmet edecek, ¢ocuklarina bakacak” (Baris, 31, Ortaokul, Evli)

Ikinci kugak kadin katilimcilarin diisiincelerine baktigimiz zaman ise
birinci kugak kadin katilimcilara gore nispeten daha az kategorik vurgular
vardir. Katilimcilarin ifadelerinde annelik roliine atfedilen anlam oldukga
bityiiktiir. Cocugun yetistirilmesinde, babadan ziyade annenin roliiniin daha
fazla oldugu distiniilmektedir. Bunun bir sebebi katilimcilarin galismamasi
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nedeniyle ¢ocuklariyla daha fazla ilgilenmis olmalar1 olabilir. Bir diger sebebi
ise ev, kadin ve ¢ocuk bakma iliskisinin yerlesik olmasi ve katilimcilarin bu
durumu igsellestirmeleri olabilir. Ote yandan katilimcilarin ifadelerinde
“kadinin eve sahip ¢ikmasi ve evi yonetmesine” dair genel bir diisiince vardir.
Dolayistyla erkek, her ne kadar eve ekmek getirip, evin ge¢imini saglasa bile
aile birliginin korunmasinda esas rol kadindadir. Kadin evi ¢ekip gevirebilmeli,
¢ocuklar: yetistirmeli, ¢cocuklara babaya itaat etmesini 6gretmeli ve ailenin
diger tiyelerine, yeri geldiginde susmay1 6gretmelidir. Dolayisiyla babaya veya
erkege olan itaatte erkek kadar kadinin da rolii vardir. Ote yandan katilimcilara
gore, eslerin birbirlerine kars1 saygi, sevgi ve sadakat gostermesi gerekir.

“Evi bir arada tutmak, simdi hepimizi bir arada tutan kim? Anne. Baba
degil, hatta baba olmasa da olur. Anne evin diregidir. Herkesin derdi ile
ilgilenir. Gergekten bir evi kadin mi yénetir koca mi1, bence kadin. Erkek eve
para getirir. Erkek degil de baska biri eve para getirse de olur ama kadin
o evi bir arada tutan kadindir. Cocuklara yol gostermesi, herkesi idare
etmesi, yanlsi gostermesi, uyarmasi, dogrulari gostermesi, merhametli
olmasi, manevi destek” (Nergis, 38, Lise, Bekar)

Katilimcilardan Hazal'n ifadelerine ise ayrica yer vermek gerekir ¢iinkii
erkege ve kadina atfettigi roller, diger katilimcilara gore oldukea kategoriktir.
Buna gore kadin ev islerinden, erkek ise evin maddi ihtiyaglarinin
karsilanmasindan sorumludur. Katilimcinin ifadesiyle kadinin ¢ok fazla
“dirdir” etmemesi gerekir. Asiret kiiltiiriinde kadinin “giran” olmast yani aile
icerisinde susmas, ¢ok giilmemesi, eve, ese ve aile iiyelerine hizmet etmesi, hal
ve hareketlerinde asiriya kagacak tavirlarda bulunmamasi olduk¢a 6nemlidir.
Grranin kelime anlami ise agirbagli olmaktir. Yani kadin agirbasl olmalidir.
Bu noktada Hazalin kadmna atfedilen bu rolleri, oldukea igsellestirdigi
anlagilmaktadir. Ote yandan katilimciya gore kadinin ¢aligmast halinde de ev
islerinden sorumlu tek kisi kadindir. Bunun sebebi erkegin, kadina atfedilen
rolleri yerine getiremeyecegi diisiincesidir. Katilimciya gore bazi kadinlar,
calisabilmek i¢in bosanmaktadir:

“Kadin kocay1 eve ¢ekecek, dirdir yapmayacak. Erkekler dirdirdan bikiyor.
Erkek de evine bakacak karisina, sadik olacak. Yok kadin ¢alissa bile evin
isi kadimin isidir. Adam yapmaz ki. Ya isi birakacak ya da ikisini birden
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yiiriitecek, yiirtitmese de sorun yaratmasin, adama demesin, ben de
calistyorum, sen de ¢calistyorsun, bana yardim et diye. Adam zaten ¢alisiyor.
Sen ister ¢alis, ister calisma, adam sana bakiyor da. Bazi kadinlar ¢calismak
icin bosaniyor ve sonra da sorun ¢ikiyor iste. Mesela ben ¢alissam hem
evin isini yiiriitiiriim hem de ¢alisirim, kendime giiveniyorum” (Hazal, 30,
Okuryazar degil, Evli)

2.2. Ataerkil Pazarlig1 Bozan Bir Tip: Calisan Kadin

Erkek ve kadinin ailedeki rol pazarligi adli temada, kadin ve erkegin ailedeki
rollerinin nispeten kategorik olmasi gerektigini diistinen katilimcilarin
ifadelerine yer verilmistir. Bu ifadeler, esasinda asiret aile yapisindaki
devamliliklar1 ortaya koymaktadir. Bir de aile yapisinda meydana gelen
degisimleri ortaya koyan ifadeler vardir. Bu noktada, kadin ve erkegin ailedeki
rol pazarliginda, caligan kadin profili, olduk¢a bozucu bir etkiye sahiptir.
Dolayisiyla agiret aile yapisindaki degisimler, ¢alisan kadin profili izerinden
gerceklesmektedir. Katilimcilarin ifadelerinden de goriilecegi iizere, bu profil
disinda kalan kadinlarin, yerlesik rolleri yerine getirmesi istenmektedir.

Birinci kusak erkek katilimcilardan Cafere gore kadinin galigmamasi
durumunda erkek ve kadinin rolleri kategorik olmalidir. Bagka bir deyisle
kadin ev iglerinden sorumlu iken, erkek ise evin maddi ihtiyaglarinin
karsilanmasindan sorumludur. Ancak kadinin ¢aligmasi halinde roller esit
olmalidir:

“Mesela ev hanimi evde, ev isi ona ait, o yapacak. Bey de gidecek, ¢alisacak,
evin ihtiyacini alip eve getirecek. Calisan kadin olsa sartlar degisir. Mesela
o zaman ikisi de esit olur. Beraber is yapacaklar. Birisi yemek yapacak,
birisi sofray: saracak, birisi mesela ¢orbayr yapacak, birisi baska yemegi
yapacak veya bulasigi yikayacak, odur yani, sartlar esit olur yani” (Cafer,
60, Ilkokul, Evli)

Birinci kusak kadin katilimcilarda, kadin ve erkege atfedilen yerlesik rolleri
ve ataerkil pazarlik anlayisini, ¢alisan kadin profili, ii¢ katilimcida bozucu bir
etkiye sahiptir. Tki katilimcida ise pek fazla bozucu bir etkiye sahip degildir.
Bu noktada, katilimcilardan birine gore kadinin galigmasi halinde roller
esit olmali ancak erkegin s6z konusu durumu kabul etmemesi halinde, ev
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islerinin yine kadin tarafindan yerine getirilmesi gerekir. Diger {i¢ katilimcida
ise kadinin ¢aligmasi halinde roller esit olmalidir. Benzer ifadeleri Turann,
Diyarbakirli Kadinlarda Namus, Kadinlik ve Din adli galismasinda da gérmek
miimkiindiir. Buna gore 50 yasindaki bir katilimci, kadinin ¢aligmasi halinde
erkegin, kadina ev islerinde yardim etmesi gerektigini ancak erkegin ev
islerinden ¢ok da anlamayacagini belirtmektedir (2020, s.77). Katiimcinin
ifadelerinden ¢alisan kadinin yerlesik rollerde bozucu bir etkiye sahip
oldugunu ancak erkegin, ev islerinden anlamayacagini belirten ifadesinden de
yerlesik rollerin ne derece igsellestirilmis oldugu anlagilmaktadir.

“Kadimin en onemli gorevi, evine sahip ¢iksin. Evine sadik olsun. Coluk
¢ocuguna baksin. Birbirine sadik olsun. Erkek de disarda ¢alisacak,
ekmegini getirecek. Evin ihtiyaglarini getirecek. Kadin ev islerini yapacak,
erkek de disarimin isini yapacak. Niye diyorlar, iyi giinde kotii giinde.
Ele. Kadn gelse, aksam bir lokma ekmek yoksa, bir diizeni yoksa, elbet
tartisirlar. Eger kadin ¢alisirsa, beraber yaparlar isi. Yemegi her sey beraber.
Kadin da ¢alisirsa hayat miisterektir” (Hayal, 60, Okuryazar degil)

Askin ve Giilliipinarin Bursanin Inegél ilcesinin Huzur Mahallesinde
yasayan birinci ve ikinci kusak Kiirtler iizerine yapmis oldugu ¢aligmada,
birinci kusak kadin ve erkek katilimcilar, erkek ve kadina atfedilen yerlesik
rollere dair, bu ¢aligmadaki birinci kugak katilimcilara nazaran daha kategorik
ifadelerde bulunmuslardir. Buna gore kadin ¢aliymamali, evinde oturmaly;
erkek ise hem ev icerisinde hem de her a¢idan kadindan daha baskin olmalidir
(2018). S6z konusu farkliligin sebebi, yerlilik ile sonradan yerlesme olgusu
olabilir. Askin ve Giilliipinarin (2018) ¢aligmasindan, katilimcilarin Huzur
Mahallesine, kendilerinden 6nce go¢ etmis akrabalar1 araciligiyla geldikleri
anlagilmaktadir. Dolayisiyla herhangi bir yerlesiklik s6z konusu degildir.
Gog siirecinde araci olan akrabalarin varligi ise bu insanlarin, gog ettikleri
yerde daha izole yasamalarini saglayan bir faktor olarak okunabilir. Bununla
baglantili olarak kente tutunmanin bir yolu da sahip olunan Kkiiltiire ve
akrabalara siginmaktir. Bu ise go¢ edilen yerdeki kiiltiire kars1 mesafeyi artiran
bir durum olur. Tiim bu sebeplerden dolay1 asiret kiiltiiriiniin de etkisiyle erkek
ve kadina atfedilen yerlesik roller, degisime daha direngli hale gelir. Bu karsin
Dogubayazit'ta s6z konusu durum yoktur yani yorenin nispeten tamami ve
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katilimcilar, yorenin yerlileridir. Yerli olmanin bir yonii, degisim karsisinda
nispeten daha az diren¢ gostermesidir. Kadinin ¢aligmasi halinde, rollerin esit
olmasina dair ifadeleri de yerli olmanin bir sonucu olabilir.

Ikinci kusak erkek katilimcilarin ifadelerinden ise erkek ve kadina atfedilen
rollerin nispeten daha az kategorik olmaya basladigini goriiriiz. Yerlesik
rollere, manevi sayilabilecek roller de yiiklenmistir. Kadin ve erkegin egitim
diizeyinin ve kadinin ¢aligmasinin, kadin ve erkege yiiklenen rollerde 6nemli
bir etkisinin oldugu anlagilmaktadir ¢linkii katilimcilarin egitim diizeyi
tniversitesidir. Eslerinin egitim diizeyine baktigimiz zaman ise eslerinin de
tiniversite mezunu veya iiniversite egitimi almaya devam ettigini goriiriiz. Buna
gore erkegin esas rolii para kazanmaktir. Kadinin ise ev igleridir. Fakat rollerin
yiki hafiflemistir ¢iinkii katilimcilardan iki kisinin esi, bir devlet kurumunda
caligmakta, digeri ise tiniversite okumaktadir. Bu noktada erkeklerin evin
gecimini saglama roliine kadin katkida bulunurken; tiniversite okuyan kadina
veya ¢alisan kadina da esi, ev islerinde yardimci olmaktadir.

Katilimcilardan Erkan, esinin ¢aligmasi nedeniyle kendisine, ev isleri
ve gocuk bakiminda yardimci oldugunu belirtmekle beraber erkege diger
katilimcilardan farkli olarak bagka bir rol daha yiikler. Buna gore erkek, aile
birligini saglamalidir. Ailedeki olast bir huzursuzlugun sebebi erkektir. Ote
yandan erkek ve kadin, giinliik ruh hallerine gore birbirlerinin eksikliklerini
tamamlamalidirlar:

“Erkek evin ¢obanidir, siiriiyii kurt kaptigi zaman kurttan degil, cobandan

hesap sorulur, hepsini hesaplayacaksin. Yahu evin emin ol, moral
motivasyonuna kadar, bak bugiin boyle yapayim, biraz daha haftanin
yorgunlugu gegsin, soyle yapayim, soyle olsun, Oyle sevgidir, saygidir,
ev islerini birlikte yapilmas: falan onlar: geciyorum, onlar zaten giinliik
rutin seyler, her seyi hesaplamak zorundayim. Onun disinda bir tarafin
dengesizligi, ruhsal olarak dengesizligi, o yuvamn sarsilmasina neden
olabilir... Mesela sende ne kadar enerji varsa ben gerisini tamamlamaliyim.
Mesela o giin benim %20’lik enerjim varsa, %80’i o tamamlamali veya tam
tersi, onun enerjisi yoksa geri kalanini ben tamamlamaliyim. Yoksa evlilik
zor bir sey, farkli karakterler diisiinsene”(Erkan, 31, Lisans, Evli)
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Ikinci kusak kadin katilimcilarda ise egitim durumunun, birinci kusak
erkek katilimcilardaki gibi belirgin bir etkisi yoktur. Ciinkii katilimcilarin
geneli kadinin c¢alismasi halinde rollerin esit olmasi gerektigini ancak
¢alisgmamast halinde, rollerin kategorik olmas: gerektigini belirtmistir. S6z
konusu durumun bir sebebi kadinlarin birbirlerine karsi savunmaci tutumu ile
ilgili olabilir. Ote yandan katilimcilardan birkag kisi, esitlikten ziyade, erkegin
kadina ev isleri ve ¢ocuk bakiminda yardimci olmasi gerektigini belirtmistir.
Yani ucundan kiyisindan da olsa kadina yardim etmek gerekir. Sunu da
belirtmek gerekir ki her ne kadar katilimcilar ¢alisan kadin olmasi halinde
rollerin esit olmas: gerektigini belirtse de yerlesik rollere de olduk¢a vurguda
bulunmuglardir. Dolayisiyla erkek ve kadina atfedilen rollerde, tamamen
stireklilik veya tamamen bir degisim s6z konusu degildir. S6z konusu durumu
rol pazarlig1 temasinda, bu kusaktaki katilimcilarin ailedeki roller hakkindaki
ifadelerinde de gérmek miimkiindiir.

“Uzerime diisen neyse yaparim. Esim de iizerine diisen gérev neyse onu
yapiyor. Erkegin ailedeki gorevi ¢alismak, para kazanmak, ¢ocuguma,
aileme bakmak. Bize iyi bir hayat sunmak. Kadin ise ¢ocuguma bakim,
evime bakim, isim, giiciim, temizlik derken Oyle yani. Kadin ¢alisiyorsa,
erkek de ¢alisiyorsa eve geldikleri zaman esit olmali. Birbirlerine yemek
yaparlar, birlikte bi ¢ay, bir is, temizlik yani nolursa olsun her seyi beraber
yapmallar” (K13, 31, Lise, Evli).

“Ya diinyadaki en zor is anneliktir. Evin icinde olmaktir. Sen bir birey
yetistiriyorsun. Bu o kadar kolay degil. Bu diinyanin en mesakkatli isidir.
Hele ¢alisan bi kadin igin bu tam bi zuliim. Mesela teyzemin kizi ¢alisiyor.
Kocasi da ¢alisiyor. Ama evde bi ocuk var. Yeri geldigi zaman baba o ¢ocuga
hem anne olacak hem baba olacak. Evi temizlicek, sofray: hazirlicak, yemek
pisirecek. Ciinkii esit olmal” (K9, 39, Ilkokul, Evli)

“Birbirlerine manevi yonden destek olmalari. Mesela kadin dogum
yaptiginda onun yaninda olacak, birbirlerine saygili olacak. Bence kadinin
da erkegin de ailedeki gorevi aymi olmal. Ikisi de aileyi ayakta tutmal.
Ikisi de evin reisidir yani. Ev iglerini ortak yapmallar mesela. Eger kadin
¢alisansa ev isleri ortak yapilmali, ¢alismiyorsa ve adamin isi kadimmin
isinden daha rahatsa kadina yine yardim etmeli. Ama adamun isi zorsa,
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kadin da ev hammiysa yardim etmese de olur. Kadin evde isini giictinii
yapmali” (K12, 32, Lisans, Evli)

SONUC

Aile yapisinin degisiminde, kadinin degisen konumu, olduk¢a énemli bir
yere sahiptir. Calismanin sonucunda da bu durumu gormek miimkindiir.
Genel olarak geleneksel toplumlarda 6zel olarak ise asiret tipi topluluklarda
erkek ve kadinin rolleri olduk¢a benzerdir. Buna gore kadinin mekénsal yeri
evdir. Kendisine ytiklenen roller ise genel olarak evle iligkilendirilen temizlik
yapmak, ¢ocuklara bakmak veya ese hizmet etmek gibi rollerdir. Erkegin
mekansal alani ise evin disidir ve kendisine atfedilen en 6nemli rol, evin ve
ailenin maddi ihtiyaglarini saglamaktir.

Asiret aile yapisindaki degisimde c¢alisan kadinin etkisini ortaya
koyabilmek amaciyla, katilimcilara dncelikle kadinin ¢aligmasi hakkinda ne
diistindiikleri sorulmustur. Katilimcilarin ifadelerinden her yas grubundan
kadinin ¢alisamayacag1 ve kadinin her yerde ¢alisamayacagina dair veriler
ortaya ¢ikmistir. Buna gore kadinin c¢alismasi icin {niversite 6grenimini
tamamlamis olmasi gerekmektedir. Ciinkii kadinin, devlet kurumunda
calisabilmesi, bir anlamda buna baghdir. Bu noktada kadin, {niversite
Ogrenimi ve devlet kurumunda meslek sahibi olma ¢ercevesinde ortaya
¢tkan bir ¢alisan kadin profili karsimiza ¢ikmaktadir. Bununla beraber
kadinin devlet kurumunda ¢aligmasina uygun bakilmasinin bir sebebi, devlet
kurumunda yer alan mesleklerin itibar gérmesi ve bu mesleklerin kadin i¢in
giivenilir alanlar oldugunun diisiiniilmesidir. Giivenilir olmasi da bir anlamda
namus olgusuyla yakindan iliskilidir ¢iinkii hem genel olarak yorede hem de
katilimcilar nezdinde kadinlarin, kafe ve magaza gibi yerlerde ¢alismasi uygun
gortiilmemektedir. Bir anlamda kadinin bu tiir yerlerde ¢aligmasinin, kadini
degersizlestirecegine dair bir inang vardir.

Kadimnlarin ¢aligmas1 disinda, katilimcilara bir de ‘erkek ve kadinin
ailedeki en onemli gorevi nedir” seklinde bir soru yoneltilmistir. Burada
¢alisan kadina dair herhangi bir soru sorulmadig: halde katilimcilarin geneli
calisan kadin olmast halinde rollerin nispeten daha farkli olacagina dair
ifadelerde bulunmustur. Dolayisiyla ¢aligan kadinin aile yapisindaki degisim
etkisi, aragtirma sonucunda ortaya ¢ikan bir durum olmustur. Ote yandan
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calismayan kadinlar i¢in uygun goriilen roller, klasik asiret yapisinin kadin ve
erkege atfettigi roller seklindedir.

Katilimcilarin erkek ve kadmnin ailedeki rollerine iligkin ifadelerinde,
stirekliliklerle degisimin birbirinden net ¢izgilerle ayrilmadigini goriiriiz.
Bagka bir deyisle ayn1 katilimci, kadinin ¢alisgmamasi halinde rollerin, klasik
asiret kiltiriindeki gibi kategorik olmasi gerektigini disiiniirken; calisan
kadin olmasi halinde kadin ve erkegin rollerinin ya esit olmas: gerektigini
diistinmekte ya da erkegin az veya ¢ok kadina ev islerinde yardimci olmasi
gerektigi gibi nispeten daha modernize olmus bir diisiinceyi savunmaktadir.
Bu dogrultuda kadinin ¢aligmadig: bir ailede, kadinin mekénsal alan1 evdir ve
kadin; evisleri, gocuga bakim ve ese hizmet gibi rollerden sorumludur. Erkegin
mekansal alani ise evdir ve erkek; para kazanmak, evin, esin ve ¢ocuklarin
maddi ihtiyaglarini karsilamakla sorumludur. Peki, erkege yiiklenen bu gorev,
sadece asiret tipi topluluklar i¢in mi gegerlidir? Bu soruya Ceki¢’in Nevsehir,
Aksaray ve Kayseri' de gergeklestirmis oldugu calismada, elde ettigi veriler
dogrultusunda hayir cevabini vermek miimkiindiir. Cekic, bu iig ilde 557 erkek
katilimcrya yonelttigi ankette “sizce asagidakilerin hangisi, erkegin oncelikli aile
i¢ci sorumlulugudur?” sorusuna, katilimcilarin %78,1°i (435 kisi) evin ge¢imini
saglamak yanitini isaretlemistir (2021, 5.119).

Kadinin ¢alismasi halinde ise (ki burada kastedilen devlet kurumunda
¢alisan kadinlardir) erkek ve kadinin aile igerisindeki rolleri esit olmalidir.
Ancak birinci kusaktan ikinci kusaga dogru bu rollere, sevgi, saygi, giiven ve
sadakat gibi roller de eklenmistir. Dolayisiyla aile yapisinda, erkek ve kadina
atfedilen rollerde, ¢alisan kadin profili ataerkil pazarlik anlayisini olduk¢a
bozucu bir etkiye sahiptir. Ote yandan yérenin genel goriiniimiine baktigimiz
zaman ¢alisan kadin profilinin, ¢aligmayan kadinlara veya cafe veya magaza
gibi yerlerde ¢alisan kadinlara gore nispeten daha az oldugunu goriiriiz. Bunun
bir sebebi yorede egitim siirecinin nispeten az olmasidir. TUIK verileri de s6z
konusu durumu kanitlar niteliktedir. Buna goére ortalama egitim siiresinin
en diisiik oldugu il, Agr ilidir (TUIK, 2023). Bir diger sebebi ise bu profili
saglayan kadinlarin tayin amagli veya baska sebeplerden dolay: ilge disina
goc etmeleridir. Ote yandan ilge, tedricen de olsa kdylerden go¢ almaktadir.
Bu bakimdan ilgenin bir¢ok mahallesi oldukga kirsal bir gériiniime sahiptir.
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Dolayisiyla yorede erkek ve kadinin kendilerine atfedilen rolleri, oldukga
kategorik bir bicimde yerine getirdikleri goriilmektedir. Yoreye ait gzlemlerle
veya yorenin insani olmanin etkisiyle de bu tiirden bir yorum yapmanin abart:
olmayacagini belirtmek miimkiindiir. Ozetle galigan kadin profili iizerinden
asiret aile yapisinda degisimler yasanirken, erkek ve kadina atfedilen roller de
genel olarak kategorik olma bigimini korumaya devam etmektedir.
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