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Ozet

1970’ler ve 1980’lerde yasanan ekonomik krizler hantal {iretim yapilarina
sahip biiylik firmalar1 6nemli dlclide etkilerken, kiiciik firmalar esnek
iiretim kabiliyetleri sayesinde bu krizlere hizlica adapte olmuslardir. Son
yillarda Onemi iyice anlasilan girisimciligin, ekonomik biiylimenin ve
katma deger yaratiminin temel tetikleyicisi oldugu tezi tiim cevrelerde
kabul edilir hale gelmistir. Hikiimetler girisimcilik ekosistemini
gelistirmek i¢in ¢esitli politikalar uygularlar. Maliye politikasinin bir araci
olan tegvik politikasi bu politikalardan birisidir. Bu calismada devletin
sagladig1 girisimcilik desteklerinin ve kisi basi tasarruf orani, kisi basi
vergi yiki gibi faktorlerin girisimcilik performansinin 6nemli  bir
gostergesi olan yeni firma dogum oranim Tiirkiye 26 Diizey-2 Bolgesi
bazinda ne derece ve nasil etkiledigi ekonometrik bir yontem olan kukla
degiskenli sabit etkiler modeli ile analiz edilmistir. Caligmanin sonucuna
gore TUBITAK TEYDEB destekleri ve bankalardaki kisi bas1 tasarruf
mevduat1 artigt girisimcilik ekosistemini olumlu etkilerken, bolgedeki
istihdam oraninin artmast yeni kurulan girisim sayisinin azalmasina yol
agmaktadir.

Abstract

While economic crises in 1970°s and 1980’s had significant effects on big-
scale companies which have inelastic production systems, small companies
had immediately adapted themselves to these crises thanks to their flexible
production capabilities. The opinion that entrepreneurship, which has been
growing in importance in recent years, is the basic trigger for economic
growth and the creation of added value is widely accepted among all
circles. Governments implement various policies to support the
entrepreneurship ecosystem. In this study, the effect of entrepreneurship
supports of Turkish State and some other variables such as per capita
amount of tax burden rate and per capita amount of bank deposit rate on
the new firm birth rate, which is a significant indicator of entrepreneurship
performance is evaluated using fixed effect model with dummy variables
based on Turkey 26 Level-2 Regions. According to the model, while
TUBITAK TEYDEB incentives and the increase of per capita amount of
bank deposit rate effect the entrepreneurship ecosystem positively, the
increase of employment rate has a negative effect on the entrepreneurship
performance as decreasing the number of new born companies.
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1. Giris

1970 ve 1980°1i yillarda yasanan ekonomik krizler, biiyiik firmalari 6nemli Glglide
etkilerken, kiiciik firmalar esnek yapilar1 sayesinde bu krizlere hizlica uyum saglamayi
basarmislardir. Kii¢iik firmalarin bu basarisi sonucunda dikkatler girisimcilik alanina
cevrilmistir. Son yillarin tecriibesi ile ekonomik biiyiime, yenilik ve istihdamin temel
tetikleyicisinin kii¢lik firmalar oldugu ve girisimcilik tabani ne kadar genisletilirse ekonominin
o kadar saglikl biiyiiyebilecegi konusunda genel bir yargi olusmustur.

Her bolgenin girisimcilik seviyeleri farklidir. Bazi bdlgelerde girisimcilik faaliyetleri
yogunken bazi bolgelerde girisimcilik faaliyetleri yeterli diizeyde degildir. Girisimcilik
seviyelerinin bolgeden bdlgeye degismesini saglayan sey bolgedeki girisimcilik ekosisteminin
olgunluk diizeyidir. Olgun bir ekosistem biinyesinde sosyal, politik, ekonomik, cografi ve
kiiltiirel birgok destekleyici unsuru barindirir. Ekosistem bilesenlerine drnek olarak bolgede iyi
bir {iniversitenin varligi, yasam kalitesinin yliksek olmasi, sosyal kodlarin girisimcilige deger
vermesi gibi faktorler sayilabilir. Eger bir bolgede girisimciligi besleyen unsurlar yer aliyorsa, o
bolge girisimcilerin is kurmasi ve yerlesmesi i¢in uygun bir lokasyondur.

Bir bolgedeki girisimcilik seviyesinin olgunluk diizeyinin belirlenmesi i¢in girisimciligin
sayisallastirilip, sonuglarin bu degerler {izerinden analiz edilmesi gereklidir. ilk olarak yapilmasi
gereken, sayisallagtirmanin hangi degiskenlerin baz alinarak yapilacagini ortaya koyan temel bir
cercevenin hazirlanmasidir. Bu cergeve, girisimciligin 6l¢iilebilmesi i¢in bagvurulacak aragtir.
Cergeve icin secilen gostergeler saglikli olmali ve 6lglimde kullanilacak hicbir gosterge disarida
birakilmamalidir. Bir sonraki agama, ¢ercevedeki degiskenlerin doldurulabilmesi i¢in verilerin
temin edilmesidir. Temin edilecek veri sayisal, karsilastirilabilir ve yeterli olmalidir. Bu {i¢
Ozelligi biinyesinde barindirmayan verilerle c¢alismak anlamli sonuglara ulagilmasini
engelleyebilmektedir.

Ahmad ve Hoffman (2007) OECD Girisimcilik Gostergeleri Programi ve Eurostat
calismalarin1 baz alarak girisimcilik performansinin belirleyicilerini derlemislerdir. Buna gore
basarili bir girigimcilik faaliyetinin ortaya ¢ikabilmesi igin ii¢ temel faktoriin bir araya gelmesi
gerekmektedir: kaynak, firsat, yetenekli insan. Bu li¢ faktérden bir tanesinin eksik olmasi ya
girisimcilik siirecinin baglayamamasina ya da basarisizlikla sonuclanmasina neden olur. Bu ti¢
faktor ise diizenleyici ¢erceve kosullar: ve kiiltiir faktorleri tarafindan etkilenir.

Girisimcilik seviyesini 6lgmek icin cesitli gostergelerden olusturulmus gosterge setleri
hazirlanmaktadir. Bu setler konuyla ilgili ¢alisan akademisyen ve uluslararast kuruluslar
tarafindan siirekli glincellenmektedir. Bu gostergelere; kendi isinin sahibi olma orani, yeni firma
dogum ve Oliim orani, etkin girisimlerin orani, 1-10 calisanli girisimlerin orani, 3-5 yas
araligindaki girisimlerin calisan sayisi ve gelir bakimindan biiyiikliigii, 3-5 yas araligindaki
girisimlerin yarattig1 katma degerin orami gibi gostergeler drnek olarak verilebilir (Ahmad ve
Hoffman, 2007: 13).

Girisimcilik performansmin sayisallastirilmasi igin siklikla kullanilan gdstergelerden
birisi yeni firma dogum oranidir. Bu oranin yiiksek olmas1 bolgedeki girisimcilik ekosisteminin
dinamik oldugunu gosterir. Dolayisiyla bu orani pozitif ve negatif yonlii etkileyen degiskenlerin
incelenmesi ve ¢ikan sonuglara gére Onleyici/gelistirici politikalarin uygulanmasi gereklidir.

Hiikiimetler girisimcilik ekosistemine genel olarak egitim, maliye ve ekonomi politikalar
ile miidahale ederler. Bu politikalar, girisimcilerin tespit ve tesvik edilmesi, kutlanmasi, finansal
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ve teknik olarak desteklenmesi ve kurduklar1 girisimlerin hayatta kalmalarina elverisli bir ortam
yaratilmasi yollariyla gerceklestirilir.

Tesvik politikas1 maliye politikasinin Onemli araglarindan birisi olup hiikiimetler
olusturduklar1 finansal destek programlari ile her asamadaki girisimcileri desteklerler. Finansal
destek programlarmin hedef kitlesi erken asama girisimciler ve KOBI'ler olabilecegi gibi biiyiik
Olcekli firmalar da olabilir. Destek mekanizmasinin 6zlinde vatandaslardan toplanan vergilerin
bir kisminin hibe/kredi programlar1 vasitasiyla girisimcilere aktarilmasi ya da devletin vergi
muafiyetleri ve istisnalar1 yoluyla alacaklarindan vazgegmesi yani vergi harcamasi yapmasi
yatmaktadir.

Devletin temel amaci vatandaslarini iyi kosullarda yasatmaktir. Bu amaci dogrultusunda
siiflar arasindaki gelir dagilimim diizenler ve kaynaklar1 daha verimli alanlara yonlendirebilir.
Devlet faaliyetleri sonucunda kér elde etmeyi hedeflemez ve sosyal faydaya odaklanir. Yeni
girisimciler bagarili olmalar1 halinde yarattiklar1 katma deger ve istihdamla devletin
vatandaglarini iyi kosullarda yasatma amacina hizmet ederler. Bu dogrultuda finansal ve teknik
olarak gorece dezavantajli olan yeni girisimcilerin devlet eliyle desteklenmesi ve kurduklari
firmalarin hayatta kalmalarmin saglanmasi gerekmektedir. Hiikiimetler, bankalarin ve ileri
asama risk sermayedarlarinin alamadigi riski iistlenerek bu asamadaki girisimcileri desteklerler.

Tiirkiye son yillarda diinyadaki gelismelere paralel olarak girisimcilik alanina 6nem
vermeye baglamigtir. Genel egilime uygun bir sekilde Tirkiye'de kamu kurumlarinin
girisimcilik konusundaki farkindaliklar1 ciddi oranda artnmstir Ozellikle 2014-2018 yillarini
kapsayan Onuncu Kalkinma Plan1 hazirliklar1 kapsaminda daha 6nceki hazirlik yillarindan farkl
bir sekilde Kiiciik ve Orta Biiyiikliikteki Isletmelerle (KOBI) ilgili ihtisas komisyonundan ayr1
bir girisimcilik komisyonu kurulmasi ve komisyonun Onerilerinin plana ciddi bir katki sunmasi
$6z konusu olmustur. Girisimcilik ekosistemini gelistirmek icin Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik
Aragtirma Kurumu (TUBITAK) ve Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme
Bagkanligi’nin (KOSGEB) destek sistemi yeni girisimcilerin ihtiyaglari dogrultusunda revize
edilmis ve yeni destek araglari yiiriirliige alinmistir. Girisimeilik destek tiirlerinin ve destek
miktarlarinin artmasi, beraberinde bu desteklerin dogru projelere/kisilere verilip verilmedigi
yani etkinlik sorununu giindeme getirmistir. Destekleme siireci, devletin vergiler ve diger gelir
kalemleri marifetiyle vatandastan topladigi paralarla olusan biit¢cenin bir kisminin yine
toplumun belirli kesimlerine aktarim siirecidir. Destegin aktarim siirecinde toplum kesimleri
arasinda bir Onceliklendirme yapilir ve kisa/orta/uzun vadede toplum yararin1 en fazla
maksimize edecegi diigiiniilen kesimler fonlanir. Aktarilan kaynagin kamu kaynagi olmasi
nedeniyle devletin dikkat etmesi gereken en Gnemli husus etkinlik, yani kaynagin dogru
projeye/kisiye verilip verilmedigidir.

Bu caligmanin temel amaci etkinlik sorunu baglaminda Tiirkiye’de devletin girisimcilik
desteklerinin girisimcilik ekosistemi {izerinde nasil ve ne derece etkili oldugunu istatistiksel
olarak test ederek ampirik kamtlar1 ile ortaya koymak ve bdylece karar alicilara yol
gostermektir. Bununla birlikte kurulan modelde girisimcilik ekosistemi iizerine sadece devlet
desteklerinin etkisinin degil ayn1 zamanda vergiler, issizlik orani, isttihdam orani, banka
mevduatlar1 gibi ekonomik faktorlerin etkisinin incelenmesi de amacglanmistir. Tiirkiye'de
girigimcilik alaninda verilen devlet destekleri ve secilmis bazi degiskenlerin Tirkiye Diizey-2
26 bolgesinin girisimcilik performanslar iizerine etkisinin olup olmadig1 ve varsa ne diizeyde
oldugu ekonometrik bir model yardimiyla tespit edilecektir. Bolgelerin girisimcilik performansi
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yeni firma dogum oran1 marifetiyle sayisallastirilacaktir. Devlet yardimlarinin bolgelerin
girisimcilik performansina etkisi ise KOSGEB'in Yeni Girisimci Destegi programi ve
TUBITAK'!n TEYDEB programlar1 marifetiyle 6lgiilecektir. Modelin kurgusuna gegmeden
once genelde girisimciligi etkileyen faktorler, 6zelde devlet desteklerinin girisimcilik/ekonomik
gelisme iizerine etkisi hakkinda uluslararasi ve ulusal boyutta yapilan calismalar hakkinda bilgi
verilecektir.

Tirkiye’de devlet destegi saglayan kamu kurumlart mali destek programlarmin etkisini
Olgmek i¢in etki analizi ¢aligmalarn yapmaktadirlar. Fakat bu analizler program bazinda
yapilmakta ve saglanan destegin sadece yararlanici iizerine etkileri arastirilmaktadir. Bu ¢aligma
ile ilk defa tematik bir destek alaninin tiim ekosistem {izerine etkisi ampirik bir sekilde
arastirilmigtir.

2. Literatiir

Bir bolgedeki girisimcilik performansini 6lgmek icin ilk olarak bakilan gostergelerden
birisi yeni firma dogum oramidir. OECD (2009: 18-19), girisimcilik gostergelerini derledigi
"Girisimeiligin Olgiilmesi: Bir Gosterge Seti" adli calismasinda iilkeler arasindaki girisimcilik
seviyelerini O0lgmek icin, gostergelerden biri olarak firma dogum oranini kullanmustir.
Uygulamali arastirmalara bakildiginda ise girisimciligi sayisallagtirabilmek i¢in dogum oraninin
kullanildig1 ¢ok sayida calisma gériilebilir. Ornegin, Masaviru Warren tarafindan 2011 yilinda
yapilan "Girisimciligin Kenya Ekonomik Biiyiimesi Uzerine Etkisinin Ekonometrik Analizi"
adli calismada, Kenya'daki girisimciligi 6lgmek i¢in yeni kurulan firma sayis1 gostergesi baz
almmustir. Acs ve Armington (2002) “Yeni Firma Olusumunda Bolgesel Varyasyonlarin
Belirleyicileri” adli calismalarinda, bolgesel Amerikan verisini kullanarak, bir girisimeilik
gostergesi olarak yeni firma dogum oraninin ekonomik biiylime {izerindeki etkisini incelemis ve
calismada yiiksek girisimcilik aktivitesinin yiiksek biiylime oranlari ile dogrudan ilgili oldugu
sonucuna ulagsmislardir. Sutaria ve Hicks (2004) Teksas Metropolitan Bolgesi i¢in, imalat
sanayinde dogum oranini etkileyen faktdrleri on bagimsiz degisken iizerinden incelemistir.
Firma bas1 ortalama galisan sayisi, kisi basi gayrisafi milli hasila, firma kapanma orani gibi
bagimsiz degiskenlerin degerlendirildigi ¢alismada, niifus degisikligi, kisi bas1 gayri safi milli
hasila, issizlik oran1 degiskenlerinin dogum oranini etkilemedigi, kisi bas1 banka mevduat orani
ve firma kapanma orani degiskenlerinin dogum oranini etkiledigi sonucu ortaya c¢ikmustir.
Mocnik 2010 yilinda Sutaria ve Hicks'in 2004 yilinda yaptigi ¢alismaya benzer sekilde,
Slovenya'daki bolgelerin girisimcilik performansini piyasaya yeni giren firmalarin toplam
firmalar icerisindeki orani {lizerinden Slgmiis ve cesitli faktorlerin girisimcilik iizerine etkisini
inceleyen ekonometrik bir model kurmustur. S6z konusu g¢alismada kisi basi gayrisafi milli
hasila, igsizlik orani, sektorel cesitlilik endeksi gibi on farkli bagimsiz degiskenin,
Slovenya'daki 12 bolgenin dogum orani {izerine etkisi incelenmistir. Mocnik sonug olarak, basta
Oongordigii on hipotezden sadece ti¢ tanesinin (kisibags1 gayrisafi milli hasila, verimlilik, igsizlik
orani) dogum orani iizerinde etkili oldugu sonucuna ulagsmigtir. Highfield ve Smiley (1987) ve
Audretsch ve Fritsch (1994) dogum orani ve isgsizlik orani arasindaki iligkiyi incelemigler, sonug
olarak igsizlik oraninin dogum orani lizerinde pozitif bir etkiye sahip oldugunu yani igsiz sayisi
arttiginda yeni kurulan firma sayisinin da arttigini tespit etmislerdir. Benzer sekilde Guesnier
(1994) ve Garofoli (1994) issizlik oranmin dogum orami iizerine etkisini incelemisler, fakat
yukarida bahsedilen sonucun aksine igsiz sayis1 azaldik¢a yeni kurulan firma sayisinin arttig
sonucuna ulagsmislardir (Mocnik, 2010:131).
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Yeni firma dogum oranmin belirleyicileri ilizerine Tiirkiye'de de ¢esitli caligmalar
yapilmistir. Bu calismalara 6rnek vermek gerekirse; Yunusoglu (1995), 1980 sonras1 dénem i¢in
Tiirkiye'de 3 biiyiik ildeki (Istanbul, Ankara, Izmir) yeni firma olusum siirecini yeniden
yapilanma (yeni sektorlerin ortaya ¢ikisi) baglaminda incelemis, yeni firmalarin genellikle
hizmetler gibi yiikselen sektorlerde ortaya c¢iktigt sonucuna ulasmustir. Koksal (2002)
calismasinda, 1985-1990 arasi donem igin Tiirkiye'de 58 il bazinda imalat sanayinde firma
dogum oranim etkileyen belirleyicileri arastirnstir. Kisibasi1 Gayri Safi Yurtici Hasila (GSYIH)
biliylime orani, yillik niifus degisimi, sehirlesme orani, issizlik gibi 12 bagimsiz degiskenin
smandig1 ¢aligmada, Tiirkiye'de imalat sanayinde yeni firma olusumundaki bolgesel farklilig:
aciklayan en onemli degiskenin niifus yogunlugu oldugu sonucuna ulasilmistir. Karahasan
(2010) calismasinda, yeni firma sayilart ile tanimlanan {iretimin mekan se¢me davraniginin
bolgesel dagilimi ve bu dagilimin arkasinda yatan sosyo-ekonomik nedenleri il bazinda
incelemis ve kurdugu modelin sonucunda; yeni firmalarin mekan se¢imlerini yerel talep, mali
derinlesme ve egitim kalitesinin etkiledigine ulagmustir.

Bahsedilen biitiin bu ¢alismalarin sonuglar1 incelendiginde, girisimciligi etkileyen
faktorlerin neler oldugu ve bu faktorlerin etkilerinin isareti (pozitif-negatif) konusunda net bir
konsensiis olmadig1 goriilebilir. Bunun sebebi, yeni firma kurulma siirecini sosyo-ekonomik ¢ok
sayida parametrenin etkilemesidir. Bu parametreler, bazen yerel pazarla ilgili olabilirken bazen
ulusal ekonomik durumla ilgili olabilmektedir. Ekonomik faktorlerin yanisira; gog, beseri
sermaye, cografi sartlar gibi dogrudan ekonomi ile alakali olmayan faktorlerin de yeni firma
kurulma stirecini etkiledigi dikkate alinirsa, bu siirecin ne kadar karmasik oldugu anlagilabilir.

Tesviklerin spesifik olarak bolgelerin girisimcilik performansi iizerine etkisini inceleyen
calisma sayis1 ¢ok fazla olmasa da bolgelerin ekonomik gelismesine etkisi konusunda ulusal ve
uluslararasi diizeyde ciddi bir literatiir vardir. Tesviklerin ekonomik gelisme iizerine nasil bir
etki yaptigim aragtiran calismalarin bulgularina bakildiginda, birbiriyle celisen sonuclara
rastlanmaktadir. Ornegin Bartik, 1992; Loh, 1995; Goss ve Phillips, 1999; Schalk ve Untiedt,
2000; Bondonio ve Greenbaum, 2007 tesviklerin ekonomik biiylime iizerine olumlu etkisi
oldugu sonucuna ulasirken, Ingram ve Pearson, 1981; Borello, 1995; Fisher ve Peters, 1998;
Ayele, 2006 tesviklerin ekonomik biiyiime iizerine etkisinin olmadig1 ya da ihmal edilebilecek
derecede oldugu sonucuna ulagmiglardir (Yavan, 2011: 76).

Ulusal oOlgekte literatiir tarandiginda, tesvikler iizerine ¢ok sayida calisma yapildig
goriilmekle birlikte, tesviklerin ekonomik gelisme {izerine etkisini Glgen istatistiki ¢aligma
sayisinin fazla olmadig tespit edilmistir. Az sayida olan bu ¢aligmalara 6rnek vermek gerekirse,
Yavan (2011), Tirkiye’deki 81 ile ait 2000 yili verilerinden olusan yatay kesit veri setini
kullanarak yatirim tesviklerinin ekonomik biiylime iizerine etkisini incelemis ve tesvikli
yatirimlar arttikca ilin GSYIH'smin da arttign sonucuna ulasmistir. Yine Yavan (2012)
Tiirkiye’de 2001-2008 doneminde illere verilen yatirim tesviklerinin hangi faktorler tarafindan
belirlendigini istatistiksel yontemlerle analiz ettigi ¢alismasinda, 81 ili kapsayan veri seti
kullanarak kurdugu regresyon modeli sonuglarina gore, gelir diizeyi, sanayi yatirimlarinin
seviyesi, dis ticarete agiklik derecesi, politik gii¢, iktidar partisinin ideolojisi ve kalkinmada
oncelikli yore statiisiine sahiplik degiskenlerinin bir il/bolgeye giden tesviklerin miktarini
belirleyen etkenler oldugunu ortaya koymustur. Ay (2005), Tiirkiye genelinde yaptig
caligmasinda, 1980-2003 doneminde yatirim tesviklerle toplam sabit sermaye yatirimlar
arasindaki iligkiyi incelemis ve yatirim tesviklerinin toplam sabit sermaye yatirimlari izerindeki
pozitif etkiye sahip oldugu bulgusuna ulasmistir. Yavuz (2010) Tiirkiye geneli icin yaptigi
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caligmasinda, 1980-2008 aras1 donemde yatirim tesvikleri ile istihdam arasindaki iliskiyi
incelemis ve yatirim tesviklerinin istihdami artirici etkisi oldugu sonucuna ulagmstir.

3. Yontem

Bu calismada kullanilan ekonometrik yontem, adim adim kukla degiskenli en kiigiik
kareler yontemi (stepwise least squares dummy variables-LSDV) ya da diger bir deyisle kukla
degiskenli sabit etkiler (fixed effects) yontemidir. LSDV yontemi son yillarda siklikla kullanilan
bir yontem olmakla birlikte, literatiire girisi asil olarak Derksen ve Keselman (1992), Roecker
(1991) ve Hurvich ve Tsai'nin (1990) caligmalari ile olmustur.

Literatiirde kovaryans modeli olarak da adlandirilan Kukla Degiskenli Sabit Etkiler
Modeli:
Yie = Qi + BaXoie + -+ BreXieie + Uie (1)

olarak gosterilebilir. Burada sabit katsayr birimden birime tim t’ler igin (t=1,2...T)
degismektedir. Bu durum:
Qe = @ 2)

seklinde ifade edilir. Egim katsayilar1 ise tiim birimler (i:1,2.3....N) ve zaman (t:1,2...T) igin
sabittir. S6z konusu durumun matematiksel ifadesi ise:

Brit = Br (k=2,3....K) (3)

seklindedir. Sabit katsayinin birimden birime degisimi kukla degiskenlerle saglanir. Kukla
degiskenli tek faktorlii sabit etkili model:

Y e (a1 D1 + apDyp + -+ .ayDyr) + BoXaie + o BreXkie + Uir (4)

olarak ifade edilebilir. D;; kukla degiskeni i.birim igin 1 degerini alirken, diger durumlarda O
degerini alacaktir. Bagimsiz degiskenler stokastik degildir ve hata terimlerinden bagimsizdir.
Hata terimlerinin bagimsiz, sifir ortalama ve sabit varyansli olmalari sartlar1 altinda o ve
parametrelerinin en kii¢iik kareler tahmincileri en iyi dogrusal sapmasiz tahmincilerdir. Kukla
degiskenlerle olusturulan bu denklemin en kiiciik kareler yontemi ile tahmin edilmesine ise
kukla degisken en kiigiik kareler yontemi (LSDV) adi1 verilmektedir.

Calismada analiz edilen temel regresyon modeli asagida gosterilmistir.

Yi=a+ bj in + Cy Dy *&i (5)

i=1,2,...,130 : Gézlem sayist ;
j=1,2,...,7: Bagimsiz degisken sayist;
k=1,2,...,22: Bolgelerin indeksi;
Yi : Model i¢in i'nci yatay kesit biriminin t zamaninda bagimli degiskeni olan yeni
kurulan firma orani,
a: Modelin sabit terimi;
bj: Bagimsiz degiskenlerin(Xj) regresyon katsayilari;
Xij: 1'nci yatay kesit biriminin t zamaninda j'inci agiklayici degisken degerini;

C: Bolgelerin farklara dayanan katsayilari;
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Dy: i'nci yatay kesit biriminin t zamaninda k'inc1 kukla degiskeni degerini’;
ei: hata terimini gostermektedir.

Bu modelde bagimli degiskenin logaritmik versiyonu, kukla degiskenlerin ise, 0
degerinin logaritma (In0) degeri hesaplanamadig1 i¢in diizey halleri kullanilmistir. Dolayisiyla
kukla degiskenlerin katsayilarim1 yorumlayabilmek i¢in bagimli degiskenin logaritmik, bagimsiz
degiskenlerin ise diizey hali ile olusturulan yar1 logaritmik modellerde oldugu gibi bir
diizenleme yapilmasi gerekmektedir. Yar1 logaritmik modellerde kukla degiskenlerin
katsayilarinin yorumlanmasi ¢esitli metotlarla gergeklestirilebilir. Bu metotlar; Halvorsen ve
Palmquist metodu, Kenned metodu ve Tam Minumum Sapmasiz Varyans metodudur. Bu
calismada Halvorsen- Palmquist metodu kullanilarak hesaplama yapilmistir.

Haloversen — Palmquist metoduna gore nisbi etki,
g=e’-1 (6)
olarak tanimlanirken, yiizde etkisi,
P,=100. g =100.( e " -1) @)

olarak tanimlanmaktadir. B bilinmeyip, tahmin edilmesi gerektiginden B, f =In(1+ g)’nin
tahmini olarak ele alinmaktadir (Giiris ve Caglayan; 2011:376).

3.1. Degiskenler ve Hipotezler

Bu c¢aligmada Tiirkiye Diizey-2 26 bolgesi bazinda 2010-2014 arast 5 yili kapsayan
donem icin yeni firma kurulma oranm etkileyen degiskenler arastirilmustir. Veriler, TUIK,
TOBB, Tiirkiye Bankalar Birligi ve Muhasebat Genel Miidiirliigii’nden elde edilmistir.

Secilen bagimli degisken ve bagimsiz degiskenler ve birbirlerini ne ydnde
etkileyebilecekleri hakkindaki iktisadi rasyonaliteye uygun beklentiler Tablo 1°de gosterilmistir.

! D1: TR10, D2: TR21, D3: TR22, D4: TR31, D5: TR32, D6: TR33, D7: TR41, D8: TR42, D9: TR51,
D10: TR52, D11: TR61, D12: TR62, D13: TR63, D14: TR71, D15: TR72, D16: TR81, D17: TR82, D18:
TR83, D19: TR90, D20: TRA1, D21: TRB1, D22: TRC1, D23: TRC2
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Tablo 1: Yeni Firma Dogum Oraninin Belirleyicileri- Panel Veri

Bagimh Degisken

Degiskenin Ad1®

Kodu

Tanimi

Yeni Firma Dogum Orani

Bir bolgede yeni kurulan firma sayisinin o

YFDO

bolgedeki toplam firma sayisina orant

Bagimsiz Degiskenler

Beklenen
Degiskenin Ad1 . Kodu Tanim
Etkisi
. . o Bir bolgede tahsil edilen vergi miktarinin

Kisibas1 Odenen Vergi Miktart +/- KBOV

bolgenin niifusuna orani

) Bir bolgedeki bankalardaki tasarruf miktarmin

Kisibas1 Banka Tasarruf Orani + KBTO

bolgenin niifusuna orant
. Bir bolgedeki issiz sayisinin bolgenin toplam
Issizlik Orant +- 10 ] s Y s P

1sguiciine orani
, Bir bolgedeki istihdam edilenlerin sayisinin
Istihdam Oramn + ISO ) .

bolgenin toplam isgiicline orani

Bir bolgede KOSGEB Yeni Girigimei Destegi
KOSGEB + KOSGEB kapsaminda desteklenen isletmelerin bolgedeki

toplam igletmelere orani

Bir bolgede TUBITAK TEYDEB programlari
TUBITAK + TUBITAK kapsaminda desteklenen projelerin bolgedeki

toplam igletmelere orant

Bir bolgede isverenler ve kendi hesabina
Kendi Isinin Sahibi Olma Oran + KISOO ¢aliganlarin sayisimin bolgedeki toplam

istihdam edilenlere oranm

Asagida, modelde kullanilan bagimli ve bagimsiz degiskenler hakkinda bilgiler verilmis

ve hipotezler agiklanmistir.

Yeni Firma Dogum Orami: Caligmada kullanilan bagimli degisken yeni firma dogum

oranidir. Bu oran bolgelerin girisimeilik performanslarinin sayisallastirilmasi i¢in kullanilan en
onemli gostergelerden biridir.

Bir firmanin kurulmasi, firmanin dogumu olarak da adlandirilir. Dogum orani, t yilinda
yeni dogan girisimlerin sayisinin, t yilindaki toplam girisimlerin sayisina boliinmesiyle

hesaplanmaktadir (TUIK, 2014). Dogum oraninin yiiksek olmasi, o bdlgede pazara girislerin

yogun, pazara girigin Oniindeki engellerin az, rekabetin fazla ve i firsatlarinin ¢ok oldugunu

gosterir.

% Model de bagimli ve bagimsiz degiskenlerin logaritmik versiyonlari kullanilmustir.
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Dogum oraninin yiiksek olmasinin olumlu goriilmesinin ii¢ temel nedeni vardir. Birincisi,
pazarda her sene ¢ok sayida yeni firmanin kurulmasi, o pazarin ekonomik anlamda basarilt
oldugu anlamina gelmektedir. Cilink{i her yeni firma aym1 zamanda yaratilan yeni istihdamlar
demektir. Isgiicii talebinin siirekliligi ve yogunlugu dinamik bir ekonomiyi isaret eder. ikincisi,
yeni firmalar eski firmalari rekabet anlaminda tehdit ederek pazari daha verimli hale getirir
(Disney ve digerleri, 2003). Ugiinciisii, yeni fikir ve degisimleri yeni firmalar saglarlar. Yenilik
(innovation) bir ekonominin uzun doénemli biiyiimesi icin kritik bir kaynaktir (Romer, 1986).
Audretsch ve Thurik'e (2001) goére yeni firmalarin teknolojik gelismedeki rolii, Ol¢ek
ekonomilerinin azalan énemi ve diinya ekonomisinin belirsizlik derecesinin artmasi ile birlikte
Onemli Olciide artmustir.

Kisibasi1 Odenen Vergi Miktar1: Hizmetler ve iiriinler igin talep arttikca yeni kurulan
firma sayis1 artar. Clinkii pazarda talebin artmasi bu talebi karsilayacak yeni oyuncularin pazara
girmesini gerektirir. Reynolds (1994), Sutaria&Hicks (2004) ve Mocnik (2010) ¢aligmalarinda
pazardaki talebi temsil eden ¢esitli degiskenler gelistirmislerdir. Kisi bast gayri safi milli hasila
ve yillik hasila biiylime orani degisimi bunlara 6rnek olarak verilebilir. Bu degerlerde ortaya
cikan artiglarin, mal ve hizmet talebini arttirmasi ve bu talebi karsilamak igin pazara yeni
firmalarin girmesi beklenir (Mocnik, 2010: 131).

Tiirkiye'de ekonomideki talep artisini temsil edebilecek ve ekonominin gelismislik
seviyesini gosterecek en uygun gosterge kisi basi gayri safi yurti¢i hasila degeridir. Fakat iller
bazinda GSYIH degerleri TUIK tarafindan en son 2001 yilinda hesaplandig1 i¢in bu gosterge
kullanilamamaktadir. Bdlgelerdeki talep biiyiikliiglinii/artisini ve bolgelerin  gelismisligini
gosteren kisi basi GSYIH gostergesinin kullanilamamasi nedeniyle, bdlgenin gelismisligini
temsil edecek baska gostergeler kullanilmak durumunda kalinmistir. Bu gostergelerden bir
tanesi iller (bu ¢aligmada Diizey 2 seviyesinde toplulastirilmistir) bazinda tahsil edilmis vergi
gelirleri® gostergesidir. Bir bolgede 6denen kisibasi vergi miktarimin yiiksek olmasi o bolgedeki
ekonomik faaliyetlerin yogunlugunu ve ekonominin dinamik oldugunu gosterir.

Vergi 6demelerinin bolgenin ekonomik gelismislik seviyesini temsil eden bir gosterge
oldugunu belirtmekle birlikte, maliye politikasinda piyasa aktorlerinin motivasyonunun
kirilmamasi igin optimal bir vergi orami belirlenmesi gerektigi aksi halde girisimcilerin yeni
yatinmlar i¢in motivasyonlarinin kirilabilecegi hususunu da unutmamak gerekmektedir.
Dolayisiyla kisi bagi vergi yiikiiniin artmasi girisimcinin motivasyonunu olumsuz etkileyerek
faaliyetlerini azaltmasina ya da son vermesine sebep olabilir. Bu nedenle bu degiskenin yeni
firma dogum orani {izerine etkisinin pozitif ya da negatif olduguna dair bir yargida
bulunulamamaktadir.

Bu ¢aligmada 2010-2014 aras1 5 yillik donem igin iller bazinda tahsil edilen vergi gelirleri
Diizey 2 bolgeleri seviyesinde toplulastirilmis ve tahsil edilen vergi miktarlari boélgelerin
niifuslarina béliinerek 6denen kisi basina vergi miktarlar1 hesaplanmistir.

Kisibas1 Banka Tasarruf Orami: Bir bolgenin finans kurumlarinda kisi basi tasarruf
miktarinin yiiksek olmasi o bdlgede finansa erisimi kolaylastiran unsurlardan birisidir. Bu
tasarruf havuzu hem kendi isini kurmak isteyen kisilerin hem de biiylimek isteyen firmalarin
finans ihtiyacim1 karsilar. Bankalar; ¢evreden edinilen borglar ya da 6zsermaye kullanimina

¥ fller bazinda vergi gelirleri il sinirlari igindeki muhasebe birimlerince tahsil edilen tutarlardan
olugmaktadir (portal.muhasebat.gov.tr).
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nazaran daha biiyiik miktar fonlar saglayarak yeni bir is kurulmasini miimkiin kilar (Sutaria ve
Hicks, 2004: 247).

Bu gostergede 2010-2014 arast 5 yillik donem igin Tiirkiye'de iller bazinda bankalardaki
tasarruf mevduat1 verisi kullanilmigtir. Bu gosterge finansa erisimin kolayligini temsil ettigi
gibi, bolgenin ekonomik gelismiglik seviyesini de gosterir. Zira tasarruf gelirin bir
fonksiyonudur. Tasarruf krediye, kredi ekonomik faaliyete doniiserek bolgedeki ekonomik
faaliyetlerin yogunlugunu artirir.

Igsizlik Oram: Istatistiki caligmalarin ampirik sonuglarina bakildiginda, issizligin pazara
yeni firma girisleri iizerine etkisi konusunda bir uzlasma olmadig1 gériilebilir. insanlar islerini
kaybettiklerinde, ya yeni iicretli bir iste calisabilirler ya da kendi islerini kurabilirler. Bu durum
yeni firma dogum orani ve kendi isinin sahibi olma oranimi artirir. Ayrica yeni firmalarin
kurulmasi, yeni istihdamlar demek olup, issizlik iizerine ters etki de yapar (Sutaria ve Hicks,
2004: 245). Bununla birlikte issizlik oraninin yiikselmesi pazarda mal ve hizmet talebini
diisiirerek pazara yeni firmalarin girmesini olumsuz etkiler. Biitiin bu ters, olumlu ve olumsuz
etkiler bir arada diisiiniildiigiinde, issizligin pazara yeni firma girigleri iizerine etkisinin belirsiz
oldugu sdylenebilir (Koksal ve Gaygisiz, 2003: 11).

Calismada 2010-2014 aras1 5 yillik donem i¢in Diizey 2 bolgeleri bazinda issizlik orani
verisi kullanilmistir.

Istihdam Orami: istihdam edilen kisi sayisinin artmasi, katma deger {iretiminin artmasi
dolayisiyla mal ve hizmetlere olan talebin artmasina yol acarak pazara yeni firmalarin girmesi
sonucunu doguracaktir. Ayrica bir bolgede istihdamin yogun olmasi dinamik bir bilgi ag
(network) ve biriktirilmis bir sosyal sermayeye isaret eder. Cografi olarak birbirine yakin ve
birbiri ile devamli olarak iletisim halinde insan grubu bilgi yaymmii hizlandirr. inovasyon ve
girigimciligin en 6nemli kaynaklarindan birisinin kisiler arasi etkilesim oldugu g6z Oniinde
bulundurulursa, istihdamin yogunlugunun yeni firma kurulumlarii hizlandiracagi iddia
edilebilir (Mocnik, 2010: 133-134).

Calismada 2010-2014 aras1 5 yillik déonem igin Diizey 2 bolgeleri bazinda istihdam orani
verisi kullanilmustir.

KOSGEB: Girigimcilik literatiiriinde finansa erigsim ana ekseninin bilesenlerinden birisi
devlet destekleridir. Yeni girisimcilerin firmalarmi kurabilmek ve kurduktan sonra faaliyetlerini
devam ettirmek i¢in yararlanacaklari en 6nemli kaynaklardan biri devletin finansal girisimcilik
destekleridir. Tiirkiye'de baslangi¢ seviyesindeki girisimlerin faydalanabilecegi en Onemli
kamusal sermaye destegi ise KOSGEB tarafindan saglanmaktadir. KOSGEB o6zellikle 2010
yilinda yapilan kanun degisikliginden sonra KOBI ve yeni girisimcilere sagladigi destekleri
cesitlendirmis ve destek miktarlarini artirmistir.

KOSGEB'in Girisimcilik Destek Programi adiyla uygulamaya basladigi yeni programi;
Uygulamali Girisimcilik Egitimi, Yeni Girisimci Destegi, Is Gelistirme Merkezi Destegi ve Is
Plan1 Odiilii bilesenlerinden olusmaktadir. Yeni girisimcilere sermaye finansmani Yeni Girisimci
Destegi ile saglanmaktadir (KOSGEB, 2015). Bu degiskenin yeni firma dogum orani {izerine
pozitif bir etki yaratacagi beklenmektedir.

Bu calismada KOSGEB'in sagladig1 girisimcilik desteklerinin, Tiirkiye'de pazara yeni
firma girigi iizerine etkisi olup olmadigi ve eger etkisi varsa ne derece etkiledigi arastirilmigtir.
Calismada 2010-2014 aras1 5 yillik donemde KOSGEB'in Girisimcilik Destek Programi Yeni
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Girisimci Destegi bileseni kapsaminda Diizey 2 boélgeleri bazinda desteklenen isletme sayist
verisi kullanilmustir. iller bazinda temin edilen veri, Diizey 2 bolgeleri seviyesinde
toplulastirilmis ve desteklenen isletme sayisi bolgelerdeki toplam firma sayilarina boliinerek
nihai oran hesaplanmustur.

TUBITAK: Tirkiye'de yeni girisimcilerin yararlanabilecegi diger bir destek
TUBITAK'm sagladig1 girisimcilik destekleridir. TUBITAK'in diger girisimcilik destegi veren
kurumlardan farki bu destekleri inovasyon ve Ar-Ge odakli vermesidir. TUBITAK, son yillarda
girisimcilik konusunda kamunun farkindaliginin artmasi ile birlikte ¢ok sayida girisimcilik ve
inovasyon destek programi gelistirmisti. TUBITAK 1 girisimcilik desteklerinin yeni firma
dogum orant {izerine pozitif bir etki yaratacagi beklenmektedir.

Bu calismada 2010-2014 aras1 5 yillik donem icin TUBITAK''!n TEYDEB destekleri
verileri kullanilmustir. iller bazinda temin edilen veri, Diizey 2 bdlgeleri seviyesinde
toplulastirilmis ve desteklenen proje sayist bolgelerdeki toplam firma sayilaria boliinerek nihai
oran hesaplanmustir.

Kendi Isinin Sahibi Olma Oram: Girisimcilik performansmin 6lgiilmesinde kullanilan
onemli gostergelerden biri de kendi iginin sahibi olanlarin oranidir. Bu oran, t yilinda
isverenlerin ve kendi hesabina ¢alisanlarin* sayisimin t yilindaki toplam galisan sayisina
béliinmesiyle elde edilir (TUIK, 2014). Isverenlerin ve kendi hesabima calisanlarin, calisan
niifus icerisindeki oraninin yiiksek olmasi, o bdlgede ekonominin dinamik, insanlarin risk
almaya meyilli ve girisimcilik faaliyetlerinin yogun oldugunu gdsterir.

Kendi isine sahip olan insanlarin sayisi arttiginda yeni kurulan firma sayisinin artmasi
beklenmektedir. Eger boyle bir iligki ortaya ¢ikmiyorsa, kendi isini kuran girisimcilerin bir tiizel
kisilik altinda faaliyetlerini yiirlitmediginden dolayisiyla kayitdisi bir ekonominin varligindan
s0z edilebilir.

4. Bulgular
Tiirkiye'deki 26 Diizey-2 bolgesinde yeni firma kurulmasini etkileyen faktorler 2010-

2014 arasi 5 yillik donem igin E-views 7.0 paket programi kullanilarak incelenmistir. Model
tahminine gecilmeden 6nce 6n analiz yapmak amaci ile modelde kullanilan bagimli degisken ile
bagimsiz degiskenlerin (bolgelere ait kukla degiskenleri harig) iliskisini incelemek i¢in kismi
korelasyon katsayilar1 ve bu katsayilara ait olasilik degerleri (p) hesaplanmustir.

* Kendi Hesabina Calisanlar: bir veya daha fazla ortakla kendi hesaplarina calisanlardir. Kendi hesabina
calisilan isler, {icretlerin dogrudan iiretilen kendi tiiketimleri karin parcasi olarak kabul edilen mal ve
hizmetlerden elde edilen kara veya potansiyel kdra bagli olan islerdir. Referans donemi siiresince
stireklilik esasina gore islerinde kendileri igin “iicretli ¢alisan” bulundurmayan galisanlardir. Dikkat
edilmesi gereken husus: Bu grupta yer alan kisiler stireklilik esasina dayanmayan ficretli ¢alisanlari
istihdam edebilirler (Ortaklar ayn1 ailenin veya hane halkinin iiyelerinden olabilecegi gibi, olmayabilirler
de.) TUIK Tanimlar 2013 http://tuikapp.tuik.gov.tr/DIESS/TerminolojiListesiAction.do
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Tablo 2: Bagimh Degiskenin Bagimsiz Degiskenlerle iliskisini
Gosteren Kismi Korelasyon Degerleri

YFDO
KBTO (81333
10 (gigi)
150 ((())osgg)
KISOO ('8 ggf)
KOSGEB ('8 '11833
TUBITAK (8:888)
KBVO (8515??)

Buna gore Tablo 2’de goriildiigii gibi yeni firma kurulma orani ile kisibagi banka tasarruf
orani, istihdam oram ve TUBITAK degiskenlerinin istatistiksel olarak anlamli iliskiye sahip
oldugu goriilmektedir. Caligmanin temel amaglarindan biri de bolge etkilerini gérmek oldugu
i¢cin bolge etkilerini gosteren kukla degiskenler de modele dahil edilerek tahmin yapilmustir.
Calismada once 26 bolge icin kukla olusturulup model denenmis, anlamli olan 22 kukla
degiskenle model tahmini yapilmistir. Bagimli degisken verisi spesifik olarak incelendiginde
ortalama bir performans gosteren TR72 (Kayseri, Sivas, Yozgat) bolgesi baz kukla degisken
olarak secilmistir. Dolayisiyla modeldeki TR72 etkisi, modelin sabit katsayisinda (c)
goriilmektedir. Modele ait kukla degiskenli en kiigiik kareler (stepwise LSDV) regresyon
modeli tahmininin sonuglar1 Tablo 3‘te gortilebilir.
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Tablo 3: Kukla Degiskenli En Kiiciik Kareler Regresyon Modeli Sonug¢lari

Bagimh Degisken: YFDO

Bagimsiz Degiskenler: Katsay1 Standart Hata t istatistigi p (olasiik degeri)
Sabit Katsay1 -1.632888 0.448747 -3.638771 0.0004*
TUBITAK 0.0641672 0.013631 4.707763 0.0000*
1ISO -0.559271 0.124306 -4.499155 0.0000*
KBTO 0.068486 0.030602 2.237943 0.0274*
D1 0.620983 0.066372 9.356138 0.0000*
D9 0.616550 0.063907 9.647621 0.0000*
D11 0.392617 0.058449 6.717296 0.0000*
D5 0.301701 0.059091 5.105669 0.0000*
D2 0.192620 0.054419 3.539583 0.0006*
D17 -0.307914 0.057253 -5.378165 0.0000*
D6 -0.173311 0.054867 -3.158768 0.0021*
D3 -0.238082 0.055818 -4.265357 0.0000*
D14 -0.206222 0.051992 -3.966435 0.0001*
D7 0.143182 0.056628 2.528479 0.0130*
D19 -0.154677 0.063759 -2.425972 0.0171*
R2:0.900857

F testine ait p degeri: 0.0000*

Jarque-Bera Istatistigi:1.532

Jarque-Bera Testine ait p degeri:0.464**

Durbin Watson (Dwd) istatistigi:1.714

Breusch-Godfrey(LM) Testi Istatistigi: 2.545

Breusch-Godfrey(LM) Testine ait p de@eri: 0.1107***

Breusch-Pagan-Godfrey Test Istatistigi: 19.794

Breusch-Pagan-Godfrey Testine ait p degeri: 0.136

*%]1, %5 ve %10 anlamlilik diizeylerine gore istatistiksel olarak anlamli

**061, %5 ve %10 anlamlilik diizeylerine gére normal dagiliml

**%055 anlamlilik diizeyine gore birinci dereceden otokorelasyon problemi yok.

EE* %5 anlamlilik diizeyine gdre degisen varyans problemi yok

Model sonuglarina gore, bagimsiz degiskenlerin tiim katsayilarinin isaretlerinin iktisadi
beklentiye uygun oldugu goriilmektedir. Modelin katsayilarinin t testi sonuglarina bakildiginda
tim katsayilar i¢in hesaplanan t testi olasilik degerlerinin %1, %5 ve %10 anlamlilik
diizeylerinde istatistiksel olarak anlamli oldugu belirlenmistir. Modelin genel olarak
anlamliligin1 6lgen diger bir test olan F testine gore, model i¢in hesaplanan olasilik degeri
modelin %1, %5 ve %10 anlamlilik diizeylerinde genel olarak anlamli bir model oldugunu
gostermektedir. t testi sonucu ile F testi sonucunun ayni yonde olmas1 modelin tutarli bir model
oldugunu gostermektedir. Modelin agiklanma oram1 (R?) bagimli degisken olan yeni firma
dogum oranmi; TUBITAK, kisi basi tasarruf orani, istihdam orani degiskenleri ile birlikte,
TR10, TR21, TR22, TR32, TR33, TR41, TR51, TR61l, TR71, TR82, TR90 kukla
degiskenlerinden olusan toplamda 14 degiskenin %90 oraninda agikladigimi gostermektedir
Modelin tahmininde KOSGEB, kisi basi édenen vergi orani, issizlik orani, kendi isine sahip
olanlarin orani degiskenleri de kullanilmig ancak istatistiksel olarak bu degiskenler anlamli
sonu¢ vermedigi i¢in modelden ¢ikarilmistir.
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Katsayilarin yorumlamalarina gegilmeden Once regresyon modelinin temel varsayimlari
olan normallik, otokorelasyon, degisen varyans ve ¢oklu dogrusal baglilik problemi icin gerekli
testler yapilmustir. Oncelikle hata terimlerinin normalliginin sinanmasi igin Jarque-Bera testi
yapilmistir. Test sonucunda elde edilen degerlere bakildiginda modelin hata terimlerinin %1,
%35 ve %10 anlamlilik diizeylerinde normal dagildig1 sonucuna ulagilmistir. Hata terimlerinin
normalliginin sinanmasindan sonra otokorelasyon probleminin olup olmadigi arastirtlmistir.
Birinci dereceden otokorelasyonun testi i¢cin Dwd testi ve Breusch-Godfrey (LM) testi
yapilmistir. Oncelikle birinci derece otokorelasyonu test etmek icin Durbin-Watson testi
uygulanmigtir. Modeldeki Durbin-Watson degeri (1,714358) makul aralik olan 1,5-2,5
araliginda oldugu i¢in modelde birinci derece otokorelasyon yoktur. Modelde birinci derecede
otokorelasyonun testi i¢in Breusch-Godfrey diger adi ile Lagrange Carpani (Lagrange Multiplier
- LM) olarak adlandirilan test, Dwd-testine ek olarak yapilmistir. Modelin LM testi sonuglarina
gore hesaplanan deger (n*R2) 2.544, bu deger ait olasilik degeri 0,1107 olarak belirlenmistir.
Hesaplanan olasilik degerinin 0.1107, esik deger olarak belirlenen 0,05’den biiyiik olmasi
nedeni ile sifir hipotezi reddedilememistir, diger bir ifade ile %5 anlamlilik diizeyinde modelde
birinci mertebede otokorelasyon problemi yoktur. Modelde sabit varyans varsayiminin test
edilmesi i¢in Breusch-Pagan-Godfrey testi yapilmistir. Yapilan testin sonuglarina bakildiginda
testin hesaplanan degeri 19.79 ve bu degere ait olasilik degeri (p) 0,1368 olarak belirlenmistir.
Hesaplanan test istatistigine ait olasilik degeri olan 0.1368 esik deger olan belirlenen 0,05’den
biiyiik oldugu i¢in sifir hipotezi reddedilemez, yani modeldeki her bir gozlemin varyansi %5
anlamlilik diizeyine gore sabittir. Modelde normallik, otokorelasyon ve degisen varyans testleri
yapildiktan sonra son olarak ¢oklu dogrusal baglilik i¢in vif kriteri incelenmistir. Sonuclar
Tablo 4 de goriilebilir.

Tablo 4: VIF kriteri degerleri

Degisken Hesaplanan VIF
Degerleri

TUBITAK 2.897852
D1 1.719149
D9 1.593837
D11 1.333205
D5 1.362683
ISTIHDAM 2.176895
D2 1.155706
D17 1.279198
D6 1.174797
D3 1.215876
D14 1.054918
BANKA 3.829912
D7 1.251435
D19 1.586450

Calismada bu model i¢in yapilan VIF testi sonuglarina gore tiim degerler 5’ten kiiciik
oldugu i¢in modelde coklu dogrusal baglilik probleminin dnemli olmadigi goriilmektedir.
Modelde normallik, otokorelasyon, degisen varyans ve ¢oklu dogrusal baglilik ile ilgili herhangi
bir problemin olmadig: tespit edildikten sonra katsayr yorumlamalar1 yapilmistir. TUBITAK
bagimsiz degiskeninin regresyon katsayis1 (0,064), iktisadi beklentilere uyumlu bir sekilde
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pozitif katsayiya sahiptir. Bu sonuca gore, diger degiskenler sabitken TUBITAK TEYDEB
programlar1 kapsaminda desteklenen projelerin bolgedeki toplam isletmelere orami %l
arttiginda, yeni kurulan firma sayisinin o bdlgedeki toplam firma sayisina oram %0,064
oraninda artmaktadir. Kisi bas1 banka tasarruf oraninin katsayisi ise, diger degiskenler sabitken
bir bolgedeki bankalardaki tasarruf miktarinin bolgenin niifusuna oran1 % 1 oraninda arttiginda,
yeni kurulan firma sayisinin o bolgedeki toplam firma sayisina orani %0,068 oraninda arttigini
gostermektedir. Diger degiskenler sabitken istihdam orani %1 oraninda arttiginda, yeni firma
kurulma orani1 % 0,559 oraninda azalmaktadir.

Modelin sabit katsayisi, kukla degisken tuzagina diismemek i¢in modelden ¢ikarilan
TR72 Kayseri, Sivas, Yozgat baz bolgesinin ortalama yeni firma dogum oranini gostermektedir
ve modelde kullanilan D1, D9, D11, D5, D2, D17, D6, D3, D14, D7, D19 kukla degiskenlerinin
ve diger egim katsayilarinin hepsi 0 degerini aldigindaki degeri gostermektedir. Buna gore
modelde yer alan D1, D9, D11, D5, D2, D17, D6, D3, D14, D7, D19’nin katsayilar1 ilgili
olduklar1 bdlgenin baz bolge olan TR72 Kayseri, Sivas, Yozgat bolgesine gore degisimlerini
gostermektedir ve yorumlamalar bu sekilde yapilmistir. Modeldeki kukla degisken olan
bolgelerin yeni firma kurulma orami tiizerine etkileri Haloversen — Palmquist yaklagimi
kullanilarak hesaplandiginda; Modeldeki diger bagimsiz degiskenler sabit iken; TR10 bdlgesi,
baz bdlge olan TR72 Kayseri, Sivas, Yozgat bolgesine gore yeni firma kurulma oranimi % 85,8,
TR21 bolgesi %20,9, TR32 bolgesi %34,9, TR41 bolgesi %15,02, TR51 bolgesi % 84,03, TR61
bolgesi %47,6 oraninda arttirirken, TR33 bdlgesi %15,6, TR71 bolgesi %18,1, TR82 bolgesi
%25,9, TR90 bolgesi %13,9 oraninda azaltmaktadir.

5. Sonug¢ ve Degerlendirme

Bu c¢aligmada, girisimcilik performansinin en 6énemli gostergelerinden biri olan yeni firma
dogum oranini, basta devletin girisimcilik destekleri olmak flizere, etkileyen faktorler
Tiirkiye'deki 26 Diizey-2 bolgesi bazinda 2010-2014 yillar i¢in kukla degiskenli sabit etkiler
modeli tahmini yapilarak incelenmistir. Analiz sonuglarina gore, yeni firma dogum orani
iizerinde, TUBITAK TEYDEB destekleri ve kisi basina tasarruf oram degiskenlerinin pozitif
yonli, istihdam oraninin ise negatif yonlii etkiye sahip oldugu belirlenmistir.

TUBITAK TEYDEB desteklerinin yeni firma dogum orani iizerinde pozitif yonlii etkiye
sahip olmasi, TUBITAK’in destek program tasarimlarimin basaril bir sekilde yapildigi ve
girisimcilik  ekosistemine katki sunacak destek mekanizmalarinin  olusturuldugunu
gostermektedir.

Yeni firma dogum oranini pozitif bir sekilde etkiledigi goriilen kisi bas1 banka tasarruf
oranindaki artis, bankalarmn firmalara kullandirabilecegi kredi havuzunu beslemekte bdylece
daha fazla firma faaliyetleri icin kredi imkanma kavusmaktadir. Dolayisiyla bu gosterge,
finansal derinlige sahip bolgelerde girisimcilik seviyesinin yiiksek oldugunu ve bu etkinin de
firma dogum orani ve tasarruf orani arasindaki iligkinin modelde pozitif yonlii ¢ikmasina etki
ettigi sonucunu gostermektedir.

Modelde, istihdam oraninin katsayisi ise, istthdam oranmi arttiginda yeni firma kurarak
pazara girecek potansiyel girisimcilerin sayisinin azaldigimi gostermektedir. Sonug olarak
yiiksek ekonomik derinlige sahip baz1 bolgelerdeki kurumsal is firsatlarinin ¢ok olmasi insanlari
risk alarak kendi isini kurmak yerine halihazirdaki bu firsatlari degerlendirmeye
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yonlendirdigini, bu iliskinin de modelde firma dogum orani ve istihdam orami arasinda negatif
yonlii iliskiye sebep oldugunu gostermektedir.

Ekonometrik modelin sonucuna gére KOSGEB’in girisimcilik destekleri ile yeni firma
dogum orani arasinda herhangi bir iligki tespit edilememistir. Bunun sebebi, KOSGEB’in
girisimcilik desteklerinin heniiz 2010 yilinda pilot uygulama olarak baslamasi ve ilerleyen
yillarda destek sayisi ve tutarmin artarak devam etmesinin istatistiki bir anlamsizlik yaratma
ihtimali olabilir. Dolayisiyla 6niimiizdeki yillarda 6zellikle 2012 yili sonrasini baz alarak bu
calismanin tekrar yapilmast ve KOSGEB’in girisimcilik ekosistemi tizerine etkisinin
incelenmesi faydali olacaktir.

Tirkiye’de kamu, iki farkli girisimcilik politikasini ayni anda uygulamaya ¢alismaktadir.
Bu politikalardan ilki TUBITAK, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig gibi kurumlar
vasitasiyla uygulanan, yenilik¢i ve teknoloji kullanan/iireten etkin girisimcilerin desteklenmesi
politikasi ikincisi ise KOSGEB, Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma Vakiflari gibi kurumlar
eliyle yiritiilen girisimcilik tabanini genisleterek daha fazla insanin kendi isinin sahibi olmasini
saglamaya yonelik politikadir. Tiirkiye’nin en azindan 6niimiizdeki on yil boyunca yukarida
bahsedilen iki girisimcilik politikasin1 ayn1 anda uygulamasi, orta ve uzun vadede ise sadece
etkin girisimcileri hedefleyen programlar yiiriitmesi gerekmektedir. Boylece kisa vadede kritik
kiitleye (yeteri kadar girisimci) ulasilip girisimcilik tabani genisletildikten sonra kaynaklar
sadece etkin girigsimcilere tahsis edilebilir. Eger orta ve uzun vadede bu sekilde bir
onceliklendirme yapilmazsa kaynaklar konvansiyonel ve diisiik katma deger yaratan projeler
tarafindan israf edilebilir.

Analizin mekansal sonuglarina bakilacak olursa Tiirkiye’de bazi bolgelerin girisimcilik
faaliyetleri agisindan cazibe merkezi haline geldigini bazi bolgelerin ise bolgesel kitlenme
sorunu yasadigim gostermektedir. Buna gore Istanbul, Kocaeli, Tekirdag, Ankara, izmir,
Konya, Antalya, Gaziantep, Bursa, Mugla, Adana ve Mersin illeri birer bdlgesel cazibe merkezi
haline gelmis olup, Karadeniz ve Dogu Anadolu’daki illerin neredeyse tamami bolgesel
kitlenme sorunu yasamaktadir. Oniimiizdeki dénemde bolgeler arasindaki gelismislik farkinimn
giderek artacagi disiiniildiigiinde Tiirkiye nin sosyo-ekonomik derinlik diizeyi bakimindan iki
kutuplu bir hale gelmesi kacinilmaz olacaktir. Yukarida sayilan bodlgesel cazibe merkezleri
sadece ozel sektortin yatirimlarini degil ayn1 zamanda kamunun biiyiik biitgeli yatirimlarini da
kendine g¢ekmektedir. Bu durum beraberinde dramatik sosyal ve demografik degisimleri
getirebilir. Politika yapicilarin mekénsal planlama yaparken ekonominin bu organik
donigiimiinii dikkate almalar1 ve kaynaklarin israf edilmeyecek sekilde tahsis edilmesini
saglamalar gereklidir.
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