Hz. Peygamber'in Bazi EQitici Davraniglarinin

GunUmuze Yansiyan Yonleri

Yrd. Dog. Dr. Stikrii KEYIFLI®

Atif / ©- Keyifli, $. (2013). Hz. Peygamber'in Bazi Egitici Davraniglarinin Giniimiize Yansiyan
Yénleri, Cukurova Universitesi llahiyat Fakiiltesi Dergisi, 13 (2), 81-101.

Ozet- Hz Peygamber'in editici kisilik ve davraniglarinda giiniimiize yansiyan pek ok 6zellik
bulmak mimkiindiir. Ancak bu makalede bunlardan sadece (¢ temel yansimay: ele alacagiz.
Bunlar, Onun giivenilir kisiligi, insani merkeze alan egitim anlayisi ve editim-6gretim siirecinde
kullandigr bazi ilke ve metotlardr.

Anahtar sézciikler- Egitim, Din Egitimi, Hz. Peygamber, metot ve prensipler, giivenilir kigilik,
insani merkeze alan editim anlayigi

Giris

Hz. Peygamber, MUslimanlar igin bir model sahsiyettir. Muslimanlar, dini ve
sosyal yagamlarinda onu kendilerine bir model almaktadirlar. Hz. Peygamber'in soyledikle-
rini ve yapip ettiklerini kendi hayatlarinda uygulamak igin istekli hale gelmektedirler. Dini
yasamlarini dizenlemede, sosyal iliskilerini strdlirme onun tavsiyelerini dikkate almakta-
dirlar. Glnk{ bunlar Misliman igin dini bir gorevdir. Nitekim Kur'an-1 kerim bu konuda
“Gergekten sizler igin, Rasuliillah’in sahsinda en giizel bir érnek vardir. Haliyle bu, Allah’a
ve &hiret giiniine (mit besleyip, Allah’t hi¢ hatirlarindan ¢ikarmayan kimseler igindir. Yok-
sa, sadece diinya hayét! ve onun zevki peginde olup da; Allah’l ve ahireti diigiinmeyenler
icin degil'” buyrulmaktadir.

Ayet-i kerimeden de agik¢a anlasilacag gibi, Hz. Peygamber'in herkes igin 6rnek
alinabilecek yonleri vardir. Ancak bir insanin, her yonlyle bir bitin olarak onun gibi tutum
ve davraniglar sergilemesi, pek mimkin degildir. Zaman zaman baz kisilerin bu konuda
her yoniyle Hz. Peygamber'i model alarak dlizenlemek istemislerse de bunu basarmakta
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zorlanmiglardir. Bu gergevede 6nemli olanin, Hz. Peygamber'in bire bir taklit ediimesi
degil, onun tutum ve davraniglarinin mahiyetinin kavranmasi oldugu séylenebilir.

Bu galismada Hz. Peygamber'in egitici davraniglarinin bire bir tiim yonleriyle tak-
lit edilmesini degil, onun egitim anlayiginin mahiyetinin kavranmasinin dnemi (zerinde
durulmustur. Hz. Peygamber’in egitici davranislarini tizerinde dururken onun egitim faali-
yetlerinin basariya ulasmasini saglayan hususlarin, onun egitim uygulamalarinin mahiyeti
hakkinda bilgi verici olacagi varsayilmigtir. EGitim ve 6gretim faaliyetleri ile mesgul olmus
ve kendisini bir 6gretici olarak tanimlamis olan Hz. Peygamber'in egitim ve égretim ile ilgili
uygulamalarinin, mahiyetinin ginimize yansitilmasi, glinimuz egitim ve 6gretim isleri ile
yakindan ilgilenenler igin bir ¢ikis noktasi olabilecegi, bu galismanin temel varsayimini
olusturmustur.

Hz. Peygamberin herkes tarafindan kabul edilen egitim basarisini saglayan Onun
bu yaklasimlardir. Onun, insanlarin dini egitimlerinde kalici davranislar gelistirilmesindeki
etkili olan unsurlarin g temel boyutu vardir. Bunlar; Hz. Peygamber'in bir egitici olarak
guvenilirligi, egitim faaliyetlerinin merkezine oturttugu insan anlayisi ve egitim ve égretim
stirecinde uyguladigi ilke ve metotlardir. Hz. Peygamber'in hayatindan bu (¢ noktayi se¢-
mis olmamizin sebebi, bunlarin glinimiiz egitim ve d3retim hayati agisindan da gegerlilik-
lerini koruyor olmasidir.

Hz. Peygamber’in Giivenilirligi

Yukarida da belirttigimiz gibi Hz. Peygamberin egitici kisiliginin 6rnek alinabilecek
pek gok yoni vardir. Bunlarin basinda Onun guvenilir bir kisi olmasi gelir. Glivenilir olmak
Hz. Peygamber'in model sahsiyet olmasi agisindan son derce 6nemli bir dzelliktir. Gliveni-
lirlik, birey agisindan oldugu kadar bir egitici igin de dnemli bir vasiftir.

“Guven” bireyin bagkalariyla iligki ve iletisimlerde sikga kullanilan kavramdir. Gii-
ven sOzlilkte, “korku, ¢ekinme ve kusku duymadan inanma ve baglanma duygusu itimat bir
kimsenin sézline ya da s6z vermesine umut baglama, ¢ok énemli isler igin birine inanma
demektir2. Bir baska tanimda gliven, bir kimsenin sdziine ya da s6z vermesine umut
baglama, ¢ok dnemli isler igin birine inandigini gosterme anlamina gelir Bireyin séz ve
davraniglariyla gevresindekilerin ya da bagkalarinin kendisine inanmalarini saglamaktir.
Guvenilir olmak ise, baglanmanin ya da giivenmenin degerli olusudur34.. Glvenilir olma,
insanlarin birbirleri ile olan iligkilerinde onun “istismar” edilmeyecegine itimat edilen konu-
munda olmaktir. Gliven veren, glivenilen ve glvenilir olan kisiler, sosyal iligki ve etkilegim-
lerinde daima olumlu izlenimler birakanlardir.

2 Tiirk Dil Kurumu Tiirkge Sézlik, Tirk Dil Kurumu Yayinlari, Ankara, 1998, s. 915.
3 Remzi Oncill, Egitim ve Ogretim Terimleri SézIiigd, Milli Egitim Basimevi, istanbul, 2000, s. 540.
4 Remzi Onciil 542.
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Bu baglamda Hz. Peygamber'in, glivenilir bir kisi oldugunu rahatlikla sdyleyebili-
riz. Onun icinde yasadi§i toplumca bilinen en belirgin kisilik 6zelliklerinin basinda bu sifata
haiz olmasi gelir. Nitekim O, cevresindekilerce “Muhammed’iil-Emin” olarak taninmistir.
Hz. Peygamber'in glivenilir bir kisi olmasi onun daha sonraki hayatinda, topluma verecek
oldugu mesajlarin yerine ulagmasinda 6nemli kolayliklar saglamistir.

Hz. Peygamber'in givenilirligi, kiigik yastan itibaren iginde yasadigi toplumla
olan iligki ve iletisimlerinin neticesinde test edilmis ve kabul gérmistlr. Bu konuda, pek ¢ok
érnek bulmak mimkundir. Ancak biz burada sadece su iki olayi zikretmekle yetinecegiz.
Hz. Peygamber, etrafindakilere;

‘- Sayet ben size, su tepenin arkasinda, gehri istila etmek isteyen bir diisman
ordusu gelip karargah kurmus desem bana inanir misiniz?” dedi.

Oradakiler Hz. Peygamber'e sdyle cevap verdiler:
“ Sen asla yalan sbylemedin, senin s6yleyecedin her seye inaniriz’
O devamla:

“Allah beni, sizi ikaz edip belli seylerden gekindirmek (inzér) ve sayet beni din-
lemeyecek olursaniz 6fkesinin sizi tehdit ettigini séylemek (izere géndermis bulunuyor...”™
buyurdular.

Hz. Peygamber'in ¢agrisina katilarak oraya kadar gelmeleri ve onun sdyledikleri-
nin yalan olamayacagina inanmalari, onun kisiligine olan giivenlerinin ifadesidir. Gergi
orada bulunanlardan bir kismi bunun bos ve manasiz oldugunu, kendilerinin bunun igin
rahatsiz edilmemesi gerektigini sdyleyerek ayrilmislardir, ama bu onlarin Hz. Peygamber'e
olan giivensizliklerinden veya kandirimislik duygularindan degil, islam’a daveti kabul
etmek istemeyislerindendiré. Yapilan dini davete katilip, katilmamalari ise ayri bir konudur.
Ozellikle, “ Sen asla yalan s6ylemedin senin séyleyecegin her seye inaniriz” ciimlesi, Hz.
Peygamber'in ne kadar givenilir biri olarak tanindigini gdstermektedir. Diger bir drnek Hz.
Ebu Bekir'in mirag olayi ile ilgili séyledigi “Onun agzindan gikan her séziin dogruluguna
inaniyorum” sézleridir.

Hz. Peygamber'in glivenilir olarak taninmasinda, onun aile yapisi, yetisme tarzi

ve Ozellikle kisiligi etkili oimustur. Hz. Peygamber kisilik itibariyle son derece gliven duyu-
lan birisiydi. Kisilik?, bir insanin, battn ilgilerinin, tutumlarinin, yeteneklerinin, konusma

5  Muhammed Hamidullah, [sldm Peygamberi, (gev: Salih Tug), irfan Yayimcilik ve Ticaret, istanbul
1993, c: 1, s. 90.

6 M. Hamdullah, age, s. 90.

7 “Kisilik, bir kimseye 6zg belirgin 6zellik, manevi ve ruhsal niteliklerin bitiini; sahsiyet ise insanlara

yakisacak durum ve davranig, bireyin toplumsal hayati i¢inde edindigi aliskanliklarin ve davranislarin
biitiin{i” olarak tanimlanmaktadir”. (Biyiik Tiirkge Sozliik, Tirk Dil Kurumu)
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tarzinin, dis gérlinistiniin ve gevresine uyum biciminin dzelliklerini igeren bir kavramdir.
Bununla beraber, dikkate deger bir husus, kisiligin kendine 6zgii ve ahenkli bir bitiin ol-
masidir8, Hz. Peygamberin kisiligi, kendine 6zgi, ahenkli ve tutarli bir kisiliktir.

Hz. Peygamber'in givenilir bir kisilige sahip olmasi, cevresindekilerin dikkatini
cekmistir. Hz. Peygamber'in iginde yetistigi toplumda, bir kisinin givenilir olmasi, daha gok
ticaret alanindaki yapip etmeleriyle dlgulirdi. Hz. Peygamber ticari faaliyetlerde de glive-
nilir oldugunu ispatlamisti. Kays b. Saib adindaki bir Mekkeli, islam éncesi devrede, Hz.
Muhammed ile ticari iligkiler kurdugunu ve ondan daha miikemmel bir ortaga, asla rastla-
madigini séylemistir. Gergekten de o: “Sayet kendisine seyahate giderken bir mal tevdi
etsem, donip geldiginde, beni tamamen memnun edecek bir bigimde, hesap gérmeden
kendi evine gekip gitmezdi. Aksine, benim ¢iktigim bir ticari seyahatte o bana bir sey tevdi
edecek olsa, déndigimde bitin iliskili arkadaslar, kendi isleriyle ile haberleri sorup durur-
lar, fakat Muhammed bana sadece sagligimi ve halimin iyi olup olmadigimi sorardi®” de-
mistir.

Hz. Muhammed, herkesin oldugu gibi Hz. Hatice’nin de dikkatini ¢ekmisti. Hz.
Hatice’nin Suriye tarafina géndermis oldugu énemli bir ticaret kervaninin sevk etme gére-
vini Hz. Muhammed’e vermesi, ona duydugu glvenin bir gdstergesi olarak kabul edilir. Hz.
Hatice, Hz. Muhammed’e duydugu glveni daha da ileriye tasiyarak, onunla evienmeye
karar vermesiyle de gdstermistir. Hz. Hatice'nin Hz. Muhammed'’e tam olarak glivendiginin
onun peygamberligini agiklamasindaki verdigi destekle de gostermistir.

Becerikli ve akill bir kadin olan Hatice, zamanin ileri gelenlerindendi. Amca ¢o-
cudu, Varaka b. Nevfelden o guniin toplumsal ve dini olaylari hakkinda bazi bilgileri
edinmisti'®. Dolaysiyla, Hz. Peygamberin icinde bulundugu psikolojiyi anlayabilecek bilgi
ve killtire sahipti. Ayrica, din ve peygamber kavramlari hakkinda da malumat sahibi bir
kadin idi. Varaka b. Nevfel ile birlikte okuduklari Kitabi Mukaddes sayesinde, yeni bir pey-
gamber gelecedi hakkinda bilgiliydi*!. Bu bakimdan, Hz. Peygamberin, Hatice'nin sahip
oldugu bu kltr birikimini bilmemesi distinilemezdi. Bir taraftan esi olmasi diger yandan
da dini bilgi birikimine sahip olmasi nedeniyle, Hz. Peygamber, vahiy almasiyla ilgili icinde
bulundugu durumu ilk olarak esi Hz. Hatice'ye agikladi.

Hz. Peygamber yasamis oldugu ilk vahiy deneyiminin sonucu olarak, olduk¢a
endiseli ve tedirgindi. Kendisine vahyi getirenin Allah'in melegi olup olmadigindan pek
emin degildi. Konuyu esi Hz. Hatice’ye aginca ondan aldidi cevap sdyle olmustu: “Allah’a

8 Feriha Baymur, Genel Psikoloji, inkilap Yayinevi, Ankara, 1984, 5.255
9 Ahmet b. Hanbel, Miisned, Cagri Yayinlari, 1992, I1l,425.

10 Mahmut Esad, [slam Tarihi, Marifet Yayinlar, istanbul, 1983, 5.388.
" Mahmut Es'ad, s. 403.
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yemin ederim ki, Allah seni higbir zaman utandirmaz. Giinkii sen akrabana bakarsin, s6-
zlin dogrusunu séylersin, igini gérmekten aciz olanlarin agirligini yiklenirsin. Fakire verir,
kimsenin kazandiramayacadini kazandirirsin. Misafiri agirlarsin. Hak yolunda ortaya ¢ikan
olaylar karsisinda halka yardim edersi.”12 Hz. Hatice’nin bu sdzleri, O’'nu bir es olarak teyit
etmekten 6te, bir insan olarak ona duydugu guivenin bir ifadesidir.

Hz. Peygamber, yasamina taniklik edenler, ne peygamberlik 6ncesi ne de pey-
gamberlik sonrasi, ona olan glveni zedeleyici bir davranisina sahit olmamuglardir. Nitekim
Kuran-1 kerim peygamberlerin givenilir olmalariyla ilgili su degerlendirmeyi yapmistir.
“Rabbimin vahyettikklerini size teblig ediyorum. Ben sizin igin giivenilir bir nasihatgiyim”3,
“Stiphesiz ben sizin igin génderilmis givenilir bir peygamberim!™4,

Hz. Peygamberin glivenilirligini nemli kilan sebeplerden biri de iginde yasadigi
toplumun yeterince gvenilir olmamasidir. O giiniin toplumsal yasayisinda, gliven azligi
s6z konusudur. insanlarin, daha ¢ok geleneksel yasam biimini benimsedikleri, hukukun
degil de glclin egemen oldudu, zayiflarin kimseden hesap soramadiklari, insanlarin en
tabii hakki olan yasama arzularinin devami konusunda, kendilerini yeterince giivencede
hissetmedikler vb. BUtlin bunlar, i¢inde yasanilan ortamin ne kadar giivensiz oldugunu
ortaya koymaktadir. Bu bakimdan, o dénemde insanlarin en fazla ihtiya¢ duyduklari, gi-
vendi diyebiliriz. Hz. Peygamberin giivenilir olmasi, gtiven bunaliminin oldugu bir ortamda,
guvenilir bir kisilige sahip olmak onun toplum tarafindan model alinmasina katki saglayici
bir &zellik olarak 6ne gikmisti.

Hz. Peygamber'in iginde yasadig! toplumda, bireylerin gtivenlerinin temin edilme-
si, kendilerini savunacak durumda olmayanlara guvenli bir yagamin olusturulmasinda,
insanlarin bir araya gelerek, bir takim miesseseler kurmasi ve insanlarin “gliven” iginde
olmalarini saglanmak igin gerekli sivil galismalarin yapilmasi o glnin kiltiiriinde vardi.
Topluluklar arsinda meydana gelen bazi sorunlarin ¢oztimine katki saglayacak, guvenilir
kisilerin katkilari istenmesi bir gelenekti. Nitekim giivenin kiltirel boyutunun oldugu ile ilgili
en belirgin 6rnek, “hilf” miiessesinin Islam 6ncesindeki varligidir. Cahiliye dénemi olarak
adlandirilan bu dénemde toplumdaki insanlarin glivenligini saglamak agisindan miiessese-
ler kurulmus ve anlasmalar yapilmisti. Bu anlagsmalardan biri “Hilf” anlagsmasidir.

Sozlikte “antlagma, akit ve yemin” anlamlarina gelen hilf, terim olarak cahiliyle
Araplari’'nda kabilelerin veya sahislarin yardimlagma, dayanisma ve himaye amaciyla

12 Buhéri, Ebd Abdillah Muhammed b. ismail, el Cami'us-Sahih, Bedii'l- Vahyi, I, ,3 Qggrl Yayayinlari,
Istanbul, 1'992; Muslim, Ebu’l-Hlseyn Muslim b Haccéc, el-Camiu’s-Sahih, Mislim,Iman, 252, Cagni
Yayinlari, Istanbul,1992, 1,139-142.

13 Araf7/9
4 Quara 26/107,125, 143, 162, 178.
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yaptiklari antlagma ve ittifaklari ifade eder's. islam’dan énce Araplar arsinda ok yaygin
olan hilf milessesesi, cesitli sekillerde uygulanmistir. iki veya daha fazla kabile arasinda
yapildigi gibi bir kabile ile o kabileye mensup olmayan bir fert veya aile arasinda yahut iki
kisi arasinda da yapilabilmekteydi.

Hilfler iki amagla yapilmaktaydi. Hilflerin birinci amaci; savunma ve mazlumun
hakkini almak igin miicadele etmekti. ikinci amaci ise, Arap olsun veya olmasin zulme
ugrayan ve magdur edilen Kisilerin yaninda yer alip onlarin hak ve hukukunu zalimlere
kars! korumak igin ittifak olusturmaktir. Hz. Peygamber de hem Yahudilerle hem de Medi-

ne civarlarinda Mekke ve Medine arsinda yasayan Arap kabileleriyle anlagmalar yapmis-
ti16,

Gvenilir olmak her bakimdan oldugu gibi egitim dgretim bakimindan da énemli-
dir. Egitim sirecinde kaynak kisi konumunda olan 6gretmen, mesajlarini alici durumunda
olan 6grencilerine ulastirmada kisilik olarak givenilir olmasi énemli bir 6zelligidir. Egitimci-
ler 6gretmende bulunmasi gereken en 6nemli dzelliklerden birinin de glivenilir olmasi
gerektigi hususunda neredeyse fikir birligindedirler'?. lyi bir 63retmen, sdyledikleri ile yap-
tiklari arsinda geliski olmayandir. Bdyle bir dgretmen 6grencilerinin gézlinde bir modeldir?e,
lyi bir 3retmende bulunmasi gereken dzelliklerin neler oldugu egitim bilimlerinde daima
tartigilan bir konudur. Ogretim siireci iginde kargilikli rol alan 6gretmen ve dgrencilerin
birbirlerine olan glivenleri, dgrenmeyi daha kolay ve verimli hale getirebilir. Bu bakimdan
dgretmen ile 6grencinin sinif icindeki giivene dayalr iliskisi cok Snemlidir. Ogrencinin aka-
demik ve kisisel beklentilerinin kargilanmasi blytk Glgiide 6gretmenle 6grenci arasindaki
bu iliskiye baglidir. Ogrenci agisindan, bireysel diizeyde bu iliskinin iki temel boyutu vardir.
Bunlardan ilki “gliven duygusunun saglanmasi digeri de “kendini gergeklestirme kosullari-
nin saglanmasidir”.!®

Gazzali de olgun bir 6gretmeninin vasiflarini sayarken sunlari sdylemektedir.

“Ogretmen ogrencilerine sefkatli davranan, onlari kendi gocuklari gibi kabul eden,
egitim ve ogretimle ilgili tutum ve davraniglarda peygamberi 6rnek alan, dgrencilerine her
konuda yardim ve rehberlik edebilen, onlari kotii davranislardan sakindirmayi basarabilen,
egitim ve 6gretiminde dgrencilerin bireysel farkliliklarini dikkate alan, dgrencileri bilgisizlile-
rinden mahcup duduma diistirmeyen ve bildiklerine gore amel ederek, sozleri ile davranis-

15 Nadir Ozkuymcu, Tiirkiye Diyanet Vakfi , islam Ansiklopedisi, “Hilf’, Istanbul, 1998 ”, ¢: 18. s. 29,
16 Ozkuyumeu, 5.30.

17 Cavit Binbasioglu, Egitim Distincesi Tarihi, Binbasioglu Yaynlari, Ankara, 1983, s. 244.

18 Leyla Kiiglikahmet, Ogretim ilke ve Yéntemleri, Gazi Universitesi Yayinlari, Ankara, 1989, s.73

19 Ayse Demirbolat, “Sinif Ortami ve Grup Etkilesimi”, Sinif Yonetimi (Editor: Leyla Kiigiikahmet), Nobel
Yayin Dagitim, Ankara, 2000, s. 43.
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lar arasinda tutarlilik gdsterendir’2 olarak ifade etmektedir. Gazzali, 6gretmende bulun-
masi gereken ozellikleri sayarken séz ve davranislari arsindaki tutarliiga dikkat gekerek
ogrenci ile 6gretmen arsindaki karsilikli giivenin saglanmasindaki giveni vurgulamistir.

Gorildigu gibi, gerek klasik gerekse de modern egitim yaklagimlarinda égret-
mende bulunmasi gereken 6zelliklerden birinin “gliven” kavrami olmasi dikkati gekmekte-
dir. Béylece Hz. Peygamber'in egiticiliginin glinimiize yansiyacak olan en belirgin 6zellik-
lerinden birisi glvenilir olugudur.

insani Merkeze Alan Bir Egitim Anlayisi

Hz. Peygamber'in egitim anlayisinin merkezinde insan vardir. O insanlar arasin-
da bir ayinm yapmaz. Hz. Peygamber'in egitim anlayisinin kapsamini Kur'an belirlemigtir.
Kur'anda Allah Hz. Peygamber igin, “Ey Muhammed biz seni biitlin insanlara ancak mijde-
leyici ve uyarici olarak géndermisizdir; fakat insanlarin gogu bunu bilmezler’?!, “Ey Mu-
hammed seni insanlara peygamber olarak gonderdik, sahit olarak Allah yeter"22 buyurarak
onun egitim anlayisi ve egitimci kisiliginin gergevesini gizmistir. Bu gergeve, tim insanligi
icine alan bir anlayigin Grlintddr.

Hz. Peygamberin egitim uygulamalarina bakildiginda onun uygulamalarindan bu
ilkleri gikarmak miimkiin olabilir. ilkeleri incelendiginde, neredeyse tamaminin bir tek hede-
fe yoneldigi gorir, O da insandir. Hz. peygamber'in egitim anlayisinda insan kendisiyle
barisik gevresiyle uyumlu ve mutlu olan bir insan anlayisi vardir. Aileden bagslayarak tiim
duinya insanlarina kadar tim insanligin huzurlu bir sekilde yagsamalarini temin edebilecek
bir egitim anlayisi s6z konusudur. Bu yakin ve uzak hedefi gergeklestirmede insana dusen
gbrev din tarafindan ortaya konan sorumluluklarinin yerine getirilmesidir.

Bu sorumlulugun yerine getiriimesinde insanlara disen, Allah’l bilmek ve yararli
isler yapmaktir. Hz. Peygamber'e gore her insan bu gorevlerini yerine getirmelidir. O gé-
revlerini yerine getirmeyenleri “muflis” olarak tanimlamaktadir. Bir glin sahabe ile birlikte
otururken Hz. Peygamber “sizce miflis kimdir, diye yanindaki sahabilere sordu. Onlar, *
Bize gdre miiflis, bir dirhem parasi ve esyasi kalmami, mal varligini kaybetmis kimsedir’
diye cevap verdiler. Bunun Uzerine Peygamber sdyle buyurdu: “Benim iimmetimden miif-
lis kimse; kiyamet giinii namaz, orug ve zekat gibi ibadetlerle gelen, ama ayni zamanda
birine koti séylemis, birine iftira etmis, digerinin malini yemis, bir bagkasinin kanini dék-
miis, bagka birini d6vmiis olarak Allah’in huzuruna gelip, yaptigi ibadetlerin sevabi kétiiliik
ettigi bu insanlara daditilan, hak sahibi insanlarin alacaklari bitmeden sevaplari biterse,

20 GazaliEb Hamid b. Muhammed, ihya-i Ulumi'd-din, Bedir Yayinevi (terc.Ahmet Serdaroglu), istan-
bul, 1974, c:l, s. 42-45.

21 Sebe 34/28
22 Nisa, 4/ 79
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onlarin gtinahlan alinip lzerine yliklenilen ve bbylece cehenneme atilan kimsedir’ buyur-
duz,

Hadisten de anlagildigi gibi, Hz. Peygamber insana ve insan haklarina olduk¢a
énem vermektedir. insanlarin sosyal iliskilerinde ve davranislarinda herhangi bir ayrim
yapmadan onlarla ahlaki iligkiler kurmanin geregini vurgulamaktadir.

Hz. Peygamber'in insan anlayisinda empatik bir tutum géze carpar. insanlari an-
lamada, onlarla olan iligkilerde kisilerin karsisindakileri kendileri gibi diiglinmelerinin geregi
Uzerinde durarak sOyle demektedir: “Sizden birisi kendisi igin istedigini kardesi igin de
istemedikge gercek mii'min olamaz?*. iman etmedidiniz stirece cennete giremezsiniz. Bir
birinizi sevmedikge de iman etmis sayilimazsiniz?5. Miisliiman elinden ve dilinden insanla-
rin emin oldugu kimsedir?®,

Hz. Peygamber'in egitim anlayisinin merkezindeki insan, irkindan renginden ve
cinsinden dolay ayriliklarin olmadigi bir insandir. Sadece inanan insanlarin degil, dini, dili,
Irki, rengi, cinsiyeti, sosyal statlisii vs. farkli olsa da tim insanlarin ayni haklara sahip
olduklarini, aralarinda ayrim yapmanin dogru olmadigini agik bir dille ve net tavirlarla
ortaya koymustur. Hz. peygamber insanlarin aralarinda higbir ayrim yapiimamsi gerektigini
her defasinda vurgulamistir. O, insanlari rahatsiz edici davraniglardan da kaginilmasi
gerektigi Gzerinde de durmustur. Nitekim bu konuda “Ey insanlar! Dikkat edin, sizin Rabbi-
niz birdir, babaniz da birdir(Adem’dir). Dikkat edin, hichir Arap’in hichir yabanci lzerine,
higbir yabancinin Arap (zerine, siyahin kirmizi (izerine kirmizinin siyah lizerine, (istinldig
yoktur. Fazilet ve (stiinliik ancak takva iledir?””. Bir yerde (i¢ kigi iseniz, bagka insanlarla
bir araya gelinceye kadar; iginizden ikisi, glincty( digarida birakarak kendi aralarinda
gizli konugmasinlar. Clinki bu diger arkadagi (izer'?8 buyurmustur.

insanlar arsinda her hangi bir ayrim gézetmeyen Hz. Peygamber, egitim anlayi-
sini da tim insanligi igine alacak sekilde olusturmustur. Ona gére her insan egitim alma ve
egitilebilme bakimindan esittir. insanlarin egitimesinde bu esasa dikkat edilmelidir. Hz.
Peygamber, insanlarin dogustan egitim almaya kabiliyetli oldugunu “Her dogan fitrat (izere
dogar’ sbzilyle belirtmistir. insanlarin egitime ézellikleri bakimindan dogustan belli bir
yetenekle geldigini kabul eder.

23 Buhari, Edep, 102, VII, 115; Mislim, Birr,59, lll, 1997; Ahmet b. Hanbel, II, 3003,334, 372.
2% Byhari, Iman, 7,1, .9

25 Mislim, iman, 22, No:93, 1,74.

2% Byhari, Iman, 4, |, 8.

27 Buhari, el- Edep’al- Miifred, C: 11, 256, (Terclime ve Serh. A. Fikri Yavuz), S6nmez Yayinevi, Ahmet
Sait Matbaasi, Istanbul, 1974.

28 Byhari, Istizan, 47, VII, 142; Mislim, Selam, 37, 11, 1718.
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Hz. Peygamber, islam dininin ilk égretmenidir. O, “Gergekten ben bir muallim ola-
rak génderildim®2 diyerek bunu teyit etmektedir. O’'nun 6gretmenligi sadece dini alanla
sinirl degildir. Hayatin tamamini igine alan bir egiticiligi vardir. Glinkii O Kur'an'in ifade-
siyle “Alemlere rahmet olarak génderilmistir'®.Yapmis oldugu egitim-6gretim faaliyetleriyle
icinde yasadigi toplumda kisa sirede dini, ahlaki ve sosyal alanda kokli degisiklikleri
saglamistir. O gline kadar var olan toplumsal anlayisi degistirerek, yeni bir toplumsal anla-
yisin olusmasina katki saglamistir. Stphesiz kendisine vahye dilen yeni dinin muhtevasini
ogretim konusu yapmasinin bu olusumda payi bdyUktir. Yeni gelen din, bireyi ruhsal agi-
dan egitirken, sosyal bakimdan da egitme icerigine sahipti. Ozellikle bireysel alanda, o
gune kadar var olan din ve dindarlik anlayisi, Hz. Peygamberin ortaya koydugu yeni din
anlayis! ile farkli bir anlam kazanmistir.

Hz. Peygamber'in teblig ettigi islam dini, bireylerin ruhsal be sosyal ihtiyaglarina
cevap veren, daha makul ve tutarli bir inang sistemi olarak sunuldu. Eski inang sistemle-
rinde insanlar, inandiklari tanrilara istedikleri gibi yonlendirebilirlerken, yeni din anlayisl,
insani Allah’in iradesine boyun eger hale getirmistir. Yine eski din anlayisinda tanrilarla,
kisilerin sosyal konumlari arsinda bir iliski varken, bu sosyal konum itibariyle Ustiinlik ayni
zamanda tanri yanindaki dstlnligu saglarken, yeni gelen din, bu Gstunligu sosyal konum-
dan kaldirarak Allah’a yakinliga yikseltmistir. Eski din, insanlar arasinda yas, cinsiyet, irk,
grup gibi farliliklar Gizerine oturtulurken, yeni din anlayisinda bu farklar ortadan kaldirilarak,
batin insanhgr kucaklayan, oldukca genis bir alani igine almistir. Hz. Peygamber’in getir-
digi yeni din anlayisi, o gline kadar var olan ve devam eden, zullim, ana babaya isyan,
risvet, kibir, insanlarin kusurlarini irdeleyerek onlari zor durumda birakici séz ve davranis-
lar gibi, ahlaki zaaflari ortadan kaldirici bir igerik sunmustur. Bunlarin yerine dogruluk,
guvenilirflik, samimiyet, digergamlik, yardimlasma baskalarinin haklarina saygili olma,
borglu olanlari rahatlatma, dostluk, Allah yolunda ¢aba sarf etme, fakirlere yardimda bu-
lunma, kélelere ve hizmetgilere iyi davranma gibi evrensel insani dederleri one gikarmistir.
iste biitiin bunlar, bireysel ve sosyal alanda meydana gelen koklii degisikliklerdir.

Hz. Peygamberin tebli§ ettigi dinin bu ayirt edici 6zellikleri, ferdi anlamda, insan-
larin dindarlasma motivasyonlarini artirdi. Toplumsal donlstimin saglanmasina katki
sagladi. Artik din ihtiya¢ uyuldugunda miracaat edilen olmaktan ¢ikmis, insanlarin ilgisi
¢eken, cazip bir alan haline gelmistir. Biitiin bunlar Hz. Peygamberin egitici davraniglarini
bir yandan kolaylastirirken diger yandan da karsitlarinin artmasini tetiklemistir.

Hz. Peygamber kendisini bir 6gretici olarak tanimlamasina karsin, Mekke'de ay-
rica bir egitimcilik dgretimine tabi tutulmamisti. Ancak onun Allah tarafindan egitildigini

2 !bn-i Mace,Ebd Abdullah Muhammed b. Yezid el-Kazvini, Mukaddime, 17,1, 83, Gadri Yayinlari,
Istanbul,1992.

30 Enam, 6/108.
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belirtmek i¢in, “Rabbim beni editti ve ne glizel egitti"' demesi, ayrica bir egiticilik egitimi de
aldigini gbstermektedir. Bu bakimdan Hz. Peygamber'in egitici kisiligine yén veren Al-
lah’tan almis oldugu egitimdir. Bdylece o, insanlara nasil davranilmasi gerektigi, vahyin
aktarilimasinin nasil olabilecegi, egitim ve dgretim slrecinde hangi ilke ve yontemlerin
kullaniimasi ile ilgili konularda belli bir bilgiye sahipti diyebiliriz. Yalniz burada dikkat edil-
mesi gereken husus, Hz. Peygamberin Allah tarafindan egitilmis olmasinin onun, insani
ozelliklerinin g6z ardi ediimesine neden olmamasi gerektigidir. Kaldi ki O, insanlara dini
dgretirken zorunlu olmadikga, peygamberligin getirdigi “ilahi” 6zelliklerinin, (mesela muci-
zeler gibi) pek 6ne gikarmamistir. O, bunun yerine insan oldugunu sik sik vurguluyordu.
Nitekim Kur'an'da bu konuda; “ Yahut da altindan bir evin olmali, ya da gbge ¢ikmalisin.
Bize okuyacagimiz bir kitap indirmedigin siirece ( g6ge) ¢iktigina asla inanmayiz.” Deki:
Rabbimi tenzih ederim, ben bir insan ve elgiden bagka degilim32., “Deki: Ben yalnizca sizin
gibi  bir insanim. Bana sizin tanrinizin tek bir Tanri oldugu vahyolunuyor. Kim Rabbine
kavugmak isterse, yararli is yapsin ve Rabbine kullukta higbir kimseyi ortak kogmasin33
buyurarak, Hz. Peygamberin diger insanlardan farkli olmadigini belirtmektedir. Stphesiz,
onun Allah’'tan vahiy aliyor olmasi bir farklilikti. Ama bu farklilik onun ulasilmaz, insantsti
ozellikleri oldugu anlamina da gelmemektedir.

Hz. Peygamber’in Egitimde Uyguladigi Metot ve Prensipler

Hz. Peygamberin egitsel basarisini saglayan kisilik 6zellikleri yaninda uyguladigi
prensip ve metotlarinda katkisi da vardir. Egitim ve 6gretimde uyguladigi prensip ve yon-
temlerin basarili oldugu ortadadir. Ciinkii 23 yillik zaman iginde, hem iginde yasadigi top-
lumda hem de gevresindeki diger toplumlarda, kokli sosyal ve inangsal degisiklikler mey-
dana gelmistir.

Hz. Peygamber, benimsemis oldugu egitsel yaklasimin geregi olarak, insanlar
dine davet ederken onlari zorlama yoluna gitmemigtir. Nitekim Kuran'da “dinde zorlama
yoktur’3 dncelikle bir yaklagim olarak ortaya koymustur. Hz. Peygamberde bu yaklagim
dogrultusunda, insanlari ikna ederek degismelerini beklemistir.

Egitim 6gretimde motivasyon ilkelerin uygulanmasinda daha gok insanlarin duyu-
lariyla baglamak egitimcileri, egitim ve 6gretim sireclerinin yonetilmesinde, insanlarin
duyularindan yararlanmaya yéneltmistir. Hz. Peygamber de yapmis oldugu egitsel etkinlik-
lerde, insanlarin duyularindan yararlanma yoluna gitmistir. Onun bu davranisinin bir egitim

31 Slydti, Celal'lid-din Abdurrahman b. Ebi Bekir, el-Camiu’s-Sagir, Aydin Yayinevi istanbul, 1977, I,
12.

%2 sra 17/ 93.
3 Kehf 18 /110; Fussilet 41/ 6.
3 Bakara 2/256.
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ilkesi oldugunu sdyleyebiliriz Ancak 6ncelikle egitim ve dgretim sireclerinde metodun
anlamini ve yerini belirlemek gerekiyor.

Metot: Sozllkte bir amaca ulagsmak igin tutulan diizenli yol®* anlamina gelmekte-
dir. Egitim kavrami olarak metot ise, bir konuyu 6grenmek veya dgretmek gibi amaglara
ulasmak icin bilingli olarak segilen ve izlenen diizenli yoldurss,

Hz. Peygamber insanlara dini tebligi yaparken ilke ve metot anlamina gelecek
uygulamalar yapmistir. Onun egitim siirecinde kullandigi ilke ve metotlar, egitimde kullani-
lan metot kavraminin tanimina uyan ilke ve metotlardir. Uyguladigi yontemler bu ginki
metot tanimini tam olarak karsilamasa da hedeflere ulasma agisindan sergiledigi davra-
niglar, metot kavramini gergevesinde degerlendirilebilir. Onun kullandigi metotlari sdyle
siralayabiliriz.

Anlatim Yontemi: Hz. Peygamber'in uyguladigi yontemlerin basinda anlatim
yontemi gelir. O, Allah’tan aldigi vahiyleri gevresindekilere anlatarak egitim 6gretim faali-
yetine baslamistir. Anlatim metodu, konulari bir siraya ve diizene gére anlatarak agikla-
mak ve dgretmektir. Ogrencinin gdzilyle goriip eliyle tutamayacagi soyut konularin égreti-
minde yararli bir yontemdir37.

Hz. Peygamber, gorevi geregi peygamberligi siresince yapti§i islerden biri de
egitim égretimdir. O Allah’tan aldi§i vahiyleri birer gretim konusu yaparak, hedef kitleye
aktarmistir. Bu aktarim sirasinda uyguladi§i bazi prensip ve metotlar, bir bakima dinin
muhtevasi kadar onemli sayilmistir3. Hz. Peygamber, muhataplarina dini anlatirken,
Kur'an'da belirtildigi sekliyle yani, “Rabbinin yoluna hikmetle, giizel égtitle davet et, onlarla
en glizel sekilde miicadele et’ tavsiyesine uygun hareket etmistir. Bu ayni zamanda
anlatimlarinda belli bir prensibin dikkat edilecedi anlamina gelmektedir. Gercekten de Hz.
Peygamber, dini anlatimlarinda bu prensiplere riayet etmistir. Her seyden énce o, anlatim-
larinda “nefret ettirici, zorlastirici dedil, mijdeleyici ve kolaylastirici olmustur®0. Boylece
onu dinleyenler, sikilmadan, zihni bakimdan zinde olarak dinleme imkénina kavusmuslar-
dir. Dolayisiyla o, dgrenmeleri kolaylastirici bir yol izlemis, hedef kitlenin hazir bulunugluk
dizeyine dikkat etmistir. Bu tavriyla o, bir bakima anlatim yonteminin sakincalarini da
ortadan kaldirma yoluna gitmigtir.

% Tiirkge Sozliik, 1979, s.,811
% Ferhan Oguzkan, Egitim Terimleri SézIigd, Tirk Dil Kurumu Yayinlari, Ankara, 1981, s.168
37 Beyza Bilgin- Mualla Selguk; Din Ogretimi, Gin Yayincilik, Ankara, 1997, s, 120

38 Parlardir, “Hz. Peygamber Devrindeki Egitim Anlayisi ve Isleyisi’, DEU. fiahiyat Fakiiltesi Dergisi |,
izmir, 1983, s. 279.

%9 Nahl16/125.
40 Buhari, lim, 11, I, 25; Miislim, Egribe 70-71, II, 1586-1587.



92| Yrd. Dog. Dr. Siikrii KEYIFLI

Hz. Peygamber'in anlatimlarinda dikkat ¢eken hususlardan biri de, konusmalari-
nin kisa ve 8zli olmasidir. Hz. Muhammet yerine gore kisa ve 6zlii konusurdu. O'nun
konugmalari genellikle “irticali” olmasina ragmen akici ve slrlkleyici idi. Konusmalari
muhataplarini lizmezdi. Son derece yapici ve nazik bir eda ile konusurdu. Muhataplara
kirici sozler sarf etmekten kaginirdi. Nitekim Kur'an onun bu tutumunu, “ Eder kaba ve kati
kalpli olsaydin, siiphesiz etrafindan dadilir giderlerdi’4. Seklinde teyit etmektedir. Hz.
Peygamberin yaninda bulunanlar onun s6z ve davraniglariyla kimseye kaba ve kétli s6z
sOylemedigi konusunda hem fikirdirler. Uzun siire yaninda galisan On yil Peygamberimizin
hizmetinde bulunan Enes (r.a.) diyor ki: “Peygamberimiz bana higbir giin "6f" bile demedi.
Yaptigim bir sey igin bunu niye yaptin, yapmadigim bir ig igin de niye yapmadin diye beni
azarlamadi”.42 seklindeki ifadesi bunun en bariz érnegidir. Hz. Peygamber, kullandigi
anlatim yénteminin kalici ve verimli olabilmesi igin gerekli olan “rehber ilkeleri” de kullan-
maya Ozen gostermistir. Dolayisiyla o, anlatim yénteminin mahzurlarini ortadan kaldirici
inceliklere dikkat ettigi icin verimli bir 6grenme gergeklestirmis, diyebiliriz.

Soru-Cevap Yontemi: Hz. Peygamber'in 6gretmenliginde sik¢a kullandigi me-
totlardan biri de soru-cevaptir. Bu yéntem, anlatim yonteminin biraz daha ileri safhasidir.
Soru- cevap yontemiyle dgretici, konularin 8grenciler tarafindan biraz daha igsellestiriime-
sini saglar. Ogrencilere konunun iizerinde diisinme ve konusma aliskanliklar kazandirir.
Zihinde var olan izlenimlerin davraniglara donustirilmesine katki saglar. Ayrica, bilgilerin
kavranmasini, uygulaya gegcirilerek gerekli ayrigtirmalar yapildiktan sonra yeni bir bilissel
Urdnin ortaya gikariimasina katki saglar. Neden, nigin, nasil gibi sorularin zihinde olustu-
rulmasi, sorunun tanimlanmasina, algilanmasina, énceden var olan bilgilerin diizenlenerek
davraniglara donUsturtimesine, imkén saglamasi bakimindan énemli bir yontemdir.

Ogrenmenin temeli, sorudur diyebiliriz. Soru dgretimi, cevapda égrenimin ger-
ceklesmesini saglayan egitsel degeri yiksek bir metottur. “Sormak ayip degil, 6grenme-
mek ayiptir’ atasdziimiiz, bu gergegin kiltlrimizdeki izdlgtmudur.

Kuran- Kerim insanlari sormaya tesvik etmistir. “Eger bilmiyorsaniz ilim ehline so-
runuz™. Ayrica birgok ayette sorulara cevap seklindedir. Hz. Peygamber bir 6gretmen
olarak, gevresindekilerin sorularini zamanla ve mekanla kayith kalmadan cevaplandirirdi.
Glnki o, dzellikle dini konularda sorulacak en yetkili kisiydi44. Dini konularda herhangi bir
problemi olan sahabe, Hz. Peygamber’e sorularini yoneltir, o da uygun gérdigu konularda
muhatabin anlayabilecegi seviyede cevaplar verirdi.

4 Ali Imran, 3/ 159.

42 Muslim, Fezail, 51, 11,1804.

43 Nahl 16/ 43; Enbiya, 21/ 7.

4 Abdullah Ozbek, Bir Egitimci Olarak Hz. Muhammed, Konya, Esra Yayincilik, Konya, 1991, 149.
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O, kendisine soru sorulmasini isterdi. Sormaktan cekinenleri cesaretlendirmek
icin muhataplarinin éniinde, sorulu cevapli konusmalar tertipledigi olmustur. Cibril hadisi
bunun 6rneklerinden biridir. Hatirlanacagi Uzere, bir defasinda Hz. Peygamber “bana
sorun” demisti. Muhtemelen kimsenin bir sey sormamasi Uzerine, disardan bir adam gel-
mis, dizleri (izerine oturup islam, iman ve ihsan hakkinda sordugu sorularin cevabini aldik-
tan sonra, ayrilip gézden kaybolmustu. Bu olaydan sonra Hz. Peygamberin yaptigi agik-
lamaya gdre, gelen kisi Cibril'di ve onlara dinlerini dgretmek icin gelmistis.

Egitimde soru sadece 6grenme veya bilgi lgme araci olarak kullaniimaz. Bazen
de var olan bir bilginin agida ¢ikariimasi pekistirilmesi, orada bulunan bagka kisilerin,
6grenmesi i¢in de sorulabilir. Hz. Peygamberde zaman zaman bunu yapardi. Kendine ferdi
olarak sorulan bir soruya, minberdeki konugmalarinda giindeme getirir ve cevabini kendisi
verirdi. Bdylece bir¢ok kisinin zihnindeki sorulari cevaplamis ve bilgilendirmis olurdu. Bu-
nun en giizel dmeklerinden biri ibn. Omer tarafindan nakledilen su olaydir: Hz. Peygam-
ber, “Adaclar iginde dyle bir agag var ki yapraklari hig dékiilmez. O tipki bir Misliman
gibidir. Nedir bu agag diye sormus, verilen cevaplari dogru bulmayinca, kendisi bu adacin
hurma oldugunu sGylemigtir46.

O, sorularini isteklendirme araci olarak da kullanmistir. Mesela; veda haccinda
“‘Bu ay hangi aydir?” diye sorarlar. Orada bu soruya muhatap olanlar zihinsel olarak, o
ayin adinin degismis olabilecegini diisiinirlerken iste o sorunun cevabini, “Bu ay Zilhicce
degil midir?” deyince “ashap evet dyledir’ dediler’’. Hz. Peygamber kendisine yoneltilen
sorularl bazen verecegi bilgi yoninde yonlendirerek cevaplamayi tercih ederdi. “Kiyamet
ne zaman kopacak” diye soran birisine “Sen kiyamet i¢in ne hazirladin™8 seklindeki kars!
soruyla cevap vermistir.

Prensipler

Dilimizde ilke anlaminda da kullanilan prensip, temel dustince, ilk hareket nokta-
sl, baglangicta dikkat edilecek kabuller anlamina gelmektedir. Bir egitim terimi olarak pren-
sip; temel distnce, temel kani, bireysel karar ve eylemlerin, tutarli ve elestirici bir bigimde
degderlendirimesine olanak sadlayan ana kural*® anlamina gelmektedir. Egitimciler prensibi
egitim ve Ogretim sirecindeki isleyiste dikkate aldiklari temel dayanak noktalari olarak
kabul ederler.

o~

5  Parladir, Din Egitimi Bilimine Giris, [zmir, 1996s,111-112.
6  Buhari, llim, 14, I, s. 26

47 A Ozbek,s. 151

48 Mslim, Birr, 50, No: 162, lll, 2032.

49 A Ferhan Oguzkan, , s. 84.
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Hz. Peygamber'in egitim ve Ogretim slre¢ ve faaliyetleri incelendiginde belli
prensiplerinin oldugu gérlur. Bu prensiplerden bazilari séyledir:

a.Tedricilik

Hz. Peygamber'in egitim ve 6gretim faaliyetlerinde géze garpan temel prensipler-
den birincisi tedriciliktir. Hz. Peygamber kendisine vahiyler tedricen geliyor ve O da etra-
findakilere gelen vahiyleri peyderpey anlatiyordu. Ayrica o égretirken konun énemine gore
bir siralama yapiyordu. ibni Abbas'in sdyledigine gére, “Hz. Peygamber, Muaz'i Yemen’e
gonderdiginde ona sdyle dedi: “Ehl-i kitaptan bir kavme gideceksin. Onlari Allah’tan bagka
ilah olmadigina ve benim Allah’in elgisi olduguma sahadet etmeye davet et. Eger buna
itaat ederlerse, zenginlerden alinip fakirlere verilecek bir zekati Allah’in onlara farz kildigini
bildir. Hz. Peygamber'in sahabelerinden bazilari bu yéntemin Kur'an 6gretimi igin de uygu-
ladiklarini belirtmislerdir.Onlar, peygamberden 6grendikleri on ayeti tam manasiyla anlayip
tatbik etmeden diger ayetleri ezberlemeye gegmezlerdisC.

b. Kolaylagtirma

Hz. Peygamber'in egitim anlayisinin temel ilkelerinden biri de kolayliktir. Kolaylik
gostermek, sorunlari ¢dzlicl olmak, ¢evresindekilerin 6grenme isteklerini artirmak agisin-
dan onemli bir ilkedir. Hayatin her yaninda oldugu gibi, 6gretim iginin de kolay hale getiril-
mesi Hz. Peygamberden glinlimiize aktarabilecegimiz en 6nemli model davranislardandir.
Kur'an égretiminde kolaylk, Kur'an'in 6§udidir. “ Andolsun ki, biz Kuran'i 63t olsun diye
kolaylastirdik 5! duyurulmaktadir. Peygamber'in “Kolaylastirin zorlagtirmayin miijdeleyin
nefret ettirmeyin®2 s6zii de bu baglamda oldukga anlamhidir.

c. Bireysellik

Hz. Peygamber'in egitim ve 6gretiminde bireysel farkliliklari g6z éniinde bulundu-
rurdu. Herkesin anlayisina ve seviyesine gdre hitap ederdi. Kendisinden bir konu hakkinda
bilgi isteyenlere karsi verdigi cevaplarda, O'nun kisinin i¢inde bulundugu psiko-sosyal
kltlirel Ozelliklerini dikkate alarak bilgi verdigini biliyoruz. Kendisine soru soran Arabi’ ye
karsi kullandigi ciimleler ve drnekler farkli, diplomatik iliskilerdeki kullandigi Gslup farklidir.
Hz. Peygamber'in bu tir davranislaryla ilgili hadis kitaplarinda degisik drnekler bulmak
mimkindtr, ancak biz konumuzun sinirlari iginde su iki 6rnegi vermekle yetinecegiz:

Cihat igin izin isteyen bir kisiye Hz. Peygamber, “annenle baban sag mi” diye
sordu. Adam “evet” dedi. Peygamber ona, “sen onlara iyilik etmek igin galig53” dedi. Yine
Hicret etmek istedigini sdyleyen bir kisiye O, “ o halde hemen anne babanin yanina dén

50 Ahmet. B. Hanbel, Misnet, V, 410.
51 Kamer 54/ 17,22,32,40,

5 Buyhari, ilm, 12.

53 Buhari, Cihat, 138, IV, 18.
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ve onlara giizel davraniglarda bulun3 dedi. Hz. Alinin “insanlara anlayabilecekleri seyleri
sOyleyin” s6zil, Hz. Peygamber'in konuyla ilgili tutumunu agiklamasi bakimindan énemlidir.

Konuyla ilgili diger bir 6rnek de soyledir: Ebu Hireyre’nin naklettigi bir hadise gé-
re, Feréza kabilesi'nden birisi Rasuliillah’a gelerek:

-“Ya Rastillah! Karim simsiyah bir gocuk dogurdu. Bunun benden oldugunu kabul
etmedim” der. Hz. Peygamber muhatabina;

- Senin deven var mi?

- Evet

- Rengi nedir?

- Kirmizi!

- Alacalari da var mi?

- Yer yer alacalari da var!

-Bu ona nerden gelmis?

- Soyuna gekmig olabilir!...

- Iste bu gocuk da soyuna cekmis olabilir!...55

GOrildigu gibi burada, bedevinin anlayabilecegi bir 6rnek ile onun en yakindan
tanidi§i, hasir nesir oldugu devesi Uzerine dikkatini yogunlastirarak anlatmistir. Hz. Pey-
gamber burada bir taraftan muhatabin bireyselligini dikkate almis diger yandan da yakin-
dan uzaga, bilinenden bilinmeyene, somuttan soyuta gibi egditim prensiplerini bir arada
kullanmistir. Bu soruyu anlayis seviyesi stlin, kiltlr dlzeyi ylksek birisi sorsaydi, her
halde verilen cevap ve gdsterilen 6rnek daha degisik olabilecekti®®.

d. Empatik Tutum

Hz. Peygamber'in insan anlayiginda oldugu gibi, egitim ogretim etkinliklerinin de
zaman zaman empatiyi bir prensip olarak kullandigini gériyoruz.

Zina yapmak igin izin isteyen bir gence, 6nce annesinin zina yapmasini isteyip is-
temedigini sordu. Hayir, cevabini alinca, kizinin zina yapmasini isteyip istemedigini sordu,
yine hayir cevabi alinca ona kiz kardesinin zina yapip yapmamsini, ardindan da halasinin,
teyzesinin zina yapmasini sordu. Her defasinda hayir cevabi alan Hz. Peygamber, gence
diger insanlarin da bdyle bir sey istemeyeceklerini sdyleyerek, kendini onlarin yerine koy-
masini istedi. Sonunda zina yapmak icin izin isteyen gence Hz. Peygamber “Allah’im bu-

5 Muslim, Birr, 6, Ill, 1975.
% Buhari, Talak, 26, VI. 178.
5 Ali Yardim, Hadis I, Dokuz Eylil Universitesi Yayinlari, izmir, 1984, s. 93.
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nun ginahlarini bagisla. Kalbini temizle avretini zinadan koru™7 diye dua etmistir. Béylece
Hz. Peygamber, s6z konusu kisiye empati yoluyla zina davraniginin kétaligini égretmis-
tir.

e. Sabir

Sabrr, insanin aligageldigi tabiatina uygun hallere ters olan olaylar karsisinda,
higbir mecburiyet hissetmeksizin direng gdstermesidir. Hz. Peygamberin hayati incelendi-
ginde onun ne kadar sabirli oldugu gorilecektir. Hz. Peygamber, egitim sirecini devam
ettirirken, icinde yasadigi toplumun bilyUk bir kismi ona oldukga sert bir muhalefet yaptilar.
. Onun icin de, sozli ve fiili birgok hakaretlerde bulundular. Ama o, her defasinda dini
anlatmaktan vazge¢medi. Bilakis kendisine bu hakaretleri uygun gérenlerin bile davranigla-
rini dlzeltmelerini isteyerek, onlari egitmeye ¢alisti. Farkli duygu ve distincede olan in-
sanlari gerektigi gibi anlayabilmek ve onlara gére tutum ve davraniglar gelistirmek, oldukca
zor bir igtir. Bu zorlugun asilmasi biylk 6lgtide sabirla mimkindir. Clinki egitim israr ve
sabir isteyen bir istir.

Kuran-1 Kerim'deki pek cok ayette sabrin énemi lzerinde durur. “Allah sabir
edenlerle beraberdir.” “Allah sabirlilar sever” “Sabirda hayir vardir™®. “Onlarin dediklerine
sabret....” “Onlarin dediklerine sabret de ggli kulumuz Davutu hatirla. O, hep Allah’a
yénelirdi 60, “Eger iginizde benimle gbnderilene inanmig bir kismi da inanmamis ise, Allah
aramizda hiikmedinceye kadar sabredin. O, hiikmedenlerin en iyisidir.”6?

lyi 6Gretmen basariya ulastiracak donanima sahip olandir. Ancak, 8gretmenin ni-
teliklerinin ne olmasi gerektigi konusu arastirmalarla ortaya konmaya calisiimistir. Bu
konuda yapilan galismalara bakildiginda, arastirmalarin daha gok “6gretmenin nitelikleri
Uzerinde odaklastigi gortlmektedir. Nitelikler arsinda sabir 6nemli bir 6zellik olarak zikre-
dilmektedirs2. Hz. Peygamber'in egitsel basarisinda da sabir kavraminin énemli bir yeri
vardir.

Egitime yapilan her tirld yatinmin sonucunu alabilmek igin sabirli olmak gerek-
mektedir. Hz. Peygamberde egitimcilik streci icinde her tirlii olumsuzluklara sabretmis,
dini, genis kitlelere iletme basarisini saglamistir. Bdylece O, islam'’1 biitiin olumsuzluklarin
ve imkansizliklarin étesine tasiyarak, yeryliziinde inanlari en fazla olan dinlerden biri hali-
ne getirmistir.

57 Ahmet b. Hanbel, Miisnet, c: V, 256

5 Enfal, 8/46, 66; Al-i imran, 3 /146; Nahl, 16/I, 126.

% Taha 20/130.

60 Sad, 38/17.

61 Araf, 7/87

62 Ozcan Demirel, Ogretme Sanati, Pegem Yayinlari, Ankara, 1999, s. 193
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Burada dikkat gekilmesi gereken dnemli bir nokta Hz. Peygamberin uyguladigi
egitsel prensiplerin tamamina yakinin bugiin de gegerliligini koruyor olmasidir. Ornegin,
bireysel farkliliklara dikkat etme, yakindan uzaga, basitten karmasiga, bilinenden bilinme-
yene, sevdirme- ikna etme ve somuttan soyuta gibi belli basli egitsel prensiplerin Hz. Pey-
gamber tarafindan da kullaniimasidires,

Hz. Peygamberin egitim alanindaki uyguladigi prensip ve metotlarin giinimizde
de uygulaniyor olmasi, egitim verdigi varigin insan olmasindandir. Giinkii insanlarin,
egitilebilir 6zellikleri bakimdan pek farklari yoktur. Hz. Peygamber de egitsel uygulamala-
rinda insani merkeze alan bir yaklasimi benimsemis, prensip ve metotlarini insanlarin
anlayabilecegi sekilde se¢mistir. ilk insan da égrenmelerini davranislariyla, zihniyle ve
duygulariyla gergeklestiriyorlardi, glinimiiz insani da. Dolayisiyla Hz. Peygamber ile gi-
nimuz egitim anlayisini ¢akistiran ortak nokta, insan ve nitelikleridir. Yani fitrattir. Fitrat
degismeyen, ama her insanda var olan bir degerler manzumesidir. Degisen ise, zaman ve
cevredir. Bunlara bagli olarak da insanlarin ilgi ve istekleridir. Cevresel faktorler ve bu
faktorlere bagl olarak degisen ilgi ve istekler, i¢ ve dis uyaricilar, dgrenmeleri daha kolay
ve daha kalici hale getirdigini sdyleyebiliriz. iste Hz. Peygamberi érnek egitici yapan, ya-
sadi§1 sosyo-killtirel gevreyi dikkate alarak uyguladigi egitsel prensip ve metotlardir.

88 Parladir, Din Egitimine Girig, izmir 1996, 5.81-89.
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Sonug

Bilindigi gibi, islam inancina gére, Hz. Muhammed son peygamberidir. Yeni bir
din ve yeni bir peygamber gelmeyecektir. Yeni bir dinin ve peygamberin gelmeyecek ol-
masl, insanlarin dine ihtiyaglarinin sona erdigi anlamina gelmedigine gdre, mevcut din
(islam) sonsuza kadar insanlarin dini ihtiyaglarini karsilamaya devam edecek demektir.
Hal bdyle olunca, din egitimi veren kisilerin, tipki Hz. Peygamber gibi, her an yeni bir din
gelmisgesine, dini insanlara anlatmakla gérevlidirler. Yani bir bakima, Hz. peygamberin
ebedi mirasindan yararlanmak ve islam’'in misyonunu devam ettirmek durumundadiriar.
Bunun anlami, Hz. Peygamberin dini anlatmadaki hassasiyetlerinin ve duyarliliklarinin,
tutum ve davraniglarindaki él¢liniin benimsenmesi ve bilimsel bir anlayisla islemesidir.

Egitimin odaginda insan vardir. Dinin muhatabi da insandir. Dolayisiyla, insana
yonelik egitim faaliyetlerini insani baglamdan ayri distinmek mimkiin degildir. Egitim ve
din egitimi insan ve iginde yasadi§i toplumsal sartlar dahilinde ele alinmak mecburiyetin-
dedir. Cinku insani 6zelliklere gdre planlan egitimin, hedef davranislari gergeklestirmede
basarili olma sansi daha yiiksektir.

Hz. Peygamber'in egitici davraniglarini 6nemli kilan nedenler onun glivenilir kisi-
ligi, insani merkeze alan bir egitim anlayisina sahip olmasi ve metot ve prensiplere dayili
bir egitim anlayisidir. O, iginde yasadigi toplumsal sartlari iyi biliyor, bireylerin farkliliklarini
dikkate aliyor ve kim ne kadar ve neyi istiyorsa o kadarini veriyordu. Yani egitsel faaliyetle-
rinde insani 6zellikleri goz ardi etmiyordu. O insanlari anlamaya galisiyor, insanlarda ona
ulasabiliyorlard.

Butin bunlardan sonra sonug olarak sunlari sdyleyebiliriz; Hz. Peygamber'in egi-
tici davraniglarindan glinimize aktarabilecegimiz ¢ dnemli nokta bulunmaktadir.

1. Hz. Peygamber’in glvenilir kisiligi
2. insani merkeze alan bir egitim anlayisi

3. Metodik bir egitim anlayisi. Din egitimcileri buglin de bunlari kendilerine refe-
rans alabilmelidirler. Hz. Peygamber'in egitici davraniglarinin giinimiize yansiyan temel
noktalari bunlardir. Bugiin de ciddi bir giiven sorunu vardir. insani merkeze yeterince
alamama ve egitim ve 6gretim surecinde yeterince metodik davranamama vardir. Her
birisi de glinimiiz din egitimcilerinde bulunmasi gereken temel yeterlilik alanlaridir. Bugin
“nasil bir din egitimi vermem gerekir’ diye kendi kendine soran bir din egitimcisi, Hz. Pey-
gamber'in bu 6zelliklerini hatirlamasi ve bunu glinimuUz egitim bilimlerinin verileriyle kay-
nastirarak kendisine bir yol gizmesi gerekmektedir.

Din egitimi ve &gretim alanlarinda gérev yapmakta olanlarin, yaptiklari isin bir
egitim ve égretim faaliyeti oldugunu unutarak, egitim bilimlerinin metot ve yaklagimlarindan
yeterince yararlanamamalari, Muislimanlar agisindan bir problem tegkil etmigtir. Ayni
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sekilde, dinin ilk egitim ve dgretimini yapan Hz. Peygamber'in egitsel davranislarini yete-
rince model alamamak da bir o kadar problem olugturmaktadir.
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