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Ozet

Arasgtirmanin amaci, iireme c¢agindaki kadinlarin bireysel yenilikcilik diizeyleri ile Aile Planlamasi (AP) tutumlar1 arasindaki
iligkinin belirlenmesidir. Arastirma, tanimlayici ve iliski arayici kesitsel tasarimdadir. Caligmanin evrenini ilkemizde yasayan aktif
ireme ¢agindaki (18-49 yas) kadinlar olusturmustur. Arastirma dahil etme kriterlerine uyan 672 kadin ile tamamlanmigtir.
Aragtirmanin verileri Ekim 2023-Ocak 2024 tarihleri arasinda Tiirkiye genelinden “Tanitici Bilgi Formu”, Aile Planlamas1 Tutum
Olgegi-APTO” ve “Bireysel Yenilikgilik Olgegi-BYO” ile online olarak toplanmustir. Arastirmaya katilan kadinlarin yas ortalamasi
22,00+5,25°tir. Kadmlarm egitim durumu ile BYO arasinda hem kadimlarin hem eslerinin egitim durumu ve yasanilan bolge ile
APTO arasinda iliski bulunmustur (p<0,05). Kadinlarim BYO toplam puan ortalamasi 64,19+13,06, APTO toplam puan ortalamas1
131,68+25,52°dir. BYO ile APTO arasinda orta diizeyde, pozitif yonde istatistiksel olarak anlam bir iliski bulunmustur (p<0,05).
Kadinlar orta diizeyde yenilik¢i ve AP tutumlar iyi diizeydeydi. Kadinlarin tanitict 6zellikleri yenilik¢ilik ve AP tutumlarini
etkilemekteydi. Kadmlarin yenilikgiligi arttikga AP’ye karsi olumlu tutumu artmaktaydi. Arastirma, bireysel yenilik¢iligin
kadinlarin AP’ye yonelik yaklasimlarini sekillendirmede onemli bir belirleyici oldugunu ortaya koymaktadir. Bu dogrultuda,
hemsirelerin ve saglik profesyonellerinin AP egitim ve danismanlik siireclerinde yenilik¢i yontem ve stratejilere yer vermeleri
onerilmektedir.

Anahtar kelimeler: Aile planlamasi, Yenilik¢ilik, Ureme Cag1, Kadin, Tutum

The Relationship Between Innovation and Family Planning Attitudes Among Women of Reproductive Age
Abstract

The aim of the research is to determine the relationship between individual innovativeness levels of women of reproductive age and
their Family Planning (FP) attitudes. The research is a descriptive and correlational cross-sectional design. The universe of the study
consists of women of active reproductive age (18-49 years old) living in our country. The research was completed with 672 women
who met the inclusion criteria. The data of the research were collected online from all over Turkey between October 2023-January
2024 with the “Introductory Information Form”, Family Planning Attitude Scale- FPAS” and “Individual Innovation Scale- IIS”.
The average age of the women participating in the research was 22.00+5.25. A relationship was found between the educational
status of the women and the educational status of both the women and their husbands, and the region of residence and the FPAS
(p<0,05). The total average score of the women on the FPAS was 64.19+13.06, and the total average score of the FPAS was
131.68+25.52. A statistically significant relationship was found between the FPAS and the FPAS at a moderate level and positively
(p<0.05). The women were moderately innovative and their FP attitudes were at a good level. The introductory characteristics of
the women affected their innovativeness and FP attitudes. As the innovativeness of the women increased, their positive attitudes
towards FP increased. The research reveals that individual innovation is an important determinant in shaping women's approaches
to FP. In this regard, it is recommended that nurses and health professionals include innovative methods and strategies in FP training
and consultancy processes.
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GIRIS

Yenilikeilik, eski fikirleri atma ve yeni alternatifler bulma istegidir. Bireysel yenilik¢iligin, bir yenilikle
karsilagildiginda bireyin dogasii yansitan kalici bir kisilik 6zelligi oldugu belirtilmektedir (Tarhan, 2021).
Bireysel yenilik¢i yapiya sahip olan kisilerin yeni fikirleri kabullenme ve benimseme diizeyleri yliksektir.
Bireysel yenilik¢ilik kavrami igerisinde risk alma, deneyimlere acik olma, yaraticilik, fikir liderligi gibi
kavramlar bulunur. Yenilik¢ilik, birey ve ait oldugu topluluk tarafindan yeni olarak tanimlanan her tiirli
diisiince, nesne ve uygulamadir (Patir, 2019). Yenilik¢i kisiler kendine glivenen, merak yetenekleri son derece
gelismis olan, yeni deneyimlere acik olan, degisime motive olan, hedef odakl1 ve pes etmeyenlerdir (Ibrahim,
2023). Yenilik¢i yaklagim, bireylerin tiim yasam alanlarmi etkileyebilecegi gibi, aile planlamas1 tutumlarini

da etkileyebilir.

Aile planlamasi (AP), bireylerin istedikleri zaman, istedikleri sayida, istedikleri araliklarla ¢ocuk sahibi olma
yetenekleridir (Hakizimana ve Odjidja, 2021). AP’nin anne, bebek ve toplum sagligi acisinda sayisiz yarari
vardir. AP nin anne saglig1 i¢in yararlar1 annenin fiziksel ve mental sagligin1 korumak, istenmeyen gebelikleri
onlemek, bireylerin aktif ¢ocuk bakabilecekleri yasta cocuk sahibi olmalarina olanak saglamak, ¢ok sayida ve
sik aralikli dogumlar1 6nlemektir. AP, bebek sagligi acisindan ileri yas gebelik olusumunu engelleyerek
konjenital anomalileri 6nler, istenmeyen bebek sayisini azaltir, bebeklerin ve ¢ocuklarmn saglikli, mutlu ve
huzurlu ailelerde biiyiimesini saglar. AP toplum sagligi agisindan ise topluma bedenen ruhen saglik ve
ekonomik olanaklar1 yeterli fertlerin yetigmesine olanak saglar, hizli niifus artisin1 azaltir, cocuk sahibi
olmayan ailelere ¢ocuk sahibi olmalar1 i¢in yardim eder, kontraseptif yontemlerle birlikte cinsel yolla bulagan
hastaliklara kars1 koruma saglar (Baskan Birinci, 2020). Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri’nden Hedef 3:
Saglikli ve Kaliteli Yasam basliginda anne, bebek ve ¢ocuk sagliginin korunmasi, gelistirilmesi ve dliimlerin

onlenmesi i¢in AP konusuna 6nem verilmesi belirtilmistir (Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari, 2023).

Niifus artig hiz1 fazla olan {ilkelerde niifus kontrolsiiz bir sekilde artar ve sonucunda iilkede kaynak sorunlarina,
sosyoekonomik sorunlara ve kalkinma hizinin yavaslamasina neden olur. Diizensiz niifus artigini1 6nlemek i¢in
ciftler mevcut durumlarini géz onilinde bulundurarak istedikleri sayida ve istedikleri zamanda ¢ocuk sahibi
olmak i¢in AP yontemi kullanmalidir (Hakizimana ve Odjidja, 2021). AP’nin asil hedefi, istenmeyen
gebeliklerin Onleyip ana ¢ocuk sagligim en iist seviyeye ¢ikarmaktir (Hakizimana ve Odjidja, 2021). AP bu
kadar 6nemli olmasina ragmen diinyanin bir¢ok yerinde oldugu gibi iilkemizde de etkili bir yontem kullanim1
istenilen diizeyde degildir (Turan, 2023; Tiirkiye Niifus ve Saglik Arastirmasi (TNSA), 2018). TNSA 2018
yilt verilerine gore; halen evli kadinlarin %70’i bir AP yontemi kullanmakta iken halen evli kadinlarin
%12’sinin karsilanmamig AP ihtiyacinin oldugu belirtilmektedir (TNSA, 2018). Bu veriler dogrultusunda
Tiirkiye’de AP ile ilgili caligmalarm yapilmasi gerektigi acikca goriilmektedir.

AP yontemleri iki ana baslikta yer alir. Bunlar; etkili-modern kontraseptif yontemler ve etkisi sinirli-geleneksel
yontemlerdir. Modern kontrasepsiyonlar; hormonal kontraseptifler, rahim igi araglar, bariyer yontemler ve
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goniillii cerrahi sterilizasyon yontemleridir. Geleneksel yontemler ise; takvim yontemi, servikal palpasyon ve
geri ¢ekme gibi yontemlerdir (Ozgelik, 2016). Giiniimiizde kiiresellesme ve teknolojideki gelismelerin
etkisiyle kadnlarin ve erkeklerin ihtiyaclarmin karsilanmasi, yontem yan etkilerinin azaltilmasi, erken
dénemde yontem birakmanin Onlenmesi ile teknoloji ve bilimdeki ilerlemelerin etkisiyle AP ¢esitlerinde
yenilik¢i yontemler gelistirilmektedir (Haddad ve ark., 2021; Kodaz, 2018). AP’de yenilikler hem kadinlara
hem de erkeklere yonelik yapilmaktadir. Kadma ait yontemlerde yenilikler kombine kontraseptif vajinal
halkalar, bariyer yontemler, kombine kontraseptif formiilasyonlar, kombine transdermal formiilasyonlar,
intrauterin  sistemler, sadece progesteron iceren sistemler (vajinal halkalar, implantlar) ve acil
kontrasepsiyondaki gelismelerdir. Erkege ait yontemlerdeki yenilikler ise hormonal yontemler ve hormonal
olmayan yontemlerdeki gelismelerdir (Kodaz, 2018). Yine kontraseptif as1 ¢caligmalar1 da gelismekte olan bir
alandir (Kalem, 2016). Literatiir incelendiginde, bireysel yenilik¢ilik diizeyi ile aile planlamasina yonelik
tutum arasindaki iligkiyi ele alan ¢aligmalara sinirli sayida rastlanmaktadir. Oysa teknolojik gelismeler ve
kontraseptif yontemlerdeki ¢esitlenme, bireylerin bu yeniliklere yaklagimini anlamay1 gerekli kilmaktadir. Bu
dogrultuda, caligmamiz bu iki O6nemli kavram arasindaki iliskiyi inceleyen Ozgiin katki sunmay1
hedeflemektedir. Bu baglamda, bu arastirmada tireme ¢cagindaki kadinlarin bireysel yenilikgilik diizeyleri ile

AP tutumu arasindaki iligkiyi incelemek amaglanmistir.
Arastirma sorulari:

e Ureme gagindaki kadinlarin bireysel yenilikgilik diizeyleri nedir ve hangi faktorler etkiler?
e Ureme gagindaki kadimlarin AP tutumlari ne diizeydedir ve hangi faktorler etkiler?

e Ureme cagindaki kadinlarin yenilikgilik diizeyleri AP tutumlari arasinda iligki var midir?
METOT

Arastirma Tiirii

Bu aragtirma, tanimlayici ve iligki arayici kesitsel bir tasarimla gerceklestirilmistir.
Arastirma Evren ve Orneklemi

Caligmanin evrenini Tirkiye’de yasayan aktif iireme cagindaki (18-49 yas) kadinlar olusturmustur.
Aragtirmanin 6rneklem biiyiikliigii G*Power 3.1.9.7 ile Ayaz ve Yaman (2009)’1n arastirmasindaki APTO
puaninin ortalamasi (120.1+13.8) baz alinarak, %5 hata pay1 ve %90 gii¢ ile 503 olarak hesaplanmistir. Olas1
veri kayiplar1 g6z oniinde bulunduruldugunda arastirmaya %10 daha fazla kadinin alinmas1 hedeflenmistir. Bu
dogrultuda orneklemde yer almasi gereken kadin sayisi 555 olarak hesaplanmistir. Arastirma dahil etme

kriterlerine uyan 672 kadm ile tamamlanmigtir.
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Arastirmanin Dahil Edilme Kriterleri:

. 18-49 yas arasinda kadin olmak,

. Menopoz tanisi almamis olmak,

. Gebe olmamak,

. Herhangi bir bedensel ya da zihinsel engele sahip olmamak,
. Okur-yazar olmak,

. Internet erisimine sahip olmak,

. Android cep telefonu kullanmak,

. Caligmaya katilmaya goniillii olmaktir.

Veri Toplama Araclan

Arastirmanin verilerinin toplanmasinda kadinlarin sosyodemografik verilerinin elde edilmesine yonelik

=99 =99

“Tanitic1 Bilgi Formu”, “Bireysel Yenilikgilik Olgegi” ve “Aile Planlamasi Tutum Olgegi” kullanilmustir.
Tanitic1 Bilgi Formu

Aragtirmacilar tarafindan literatiire dayali olarak olusturulmus bu form katilimcilarin demografik (yas, medeni
durum, egitim diizeyi, ¢alisma durumu, aylk gelir diizeyi vb.) ve AP durumlan (diizenlik kullanilan AP
yontemi, erkeklerin AP yontemi kullanmalarma iligkin tutum, AP’de yenilikler vb.) ile ilgili bilgileri elde

etmeye yonelik 15 sorudan olugsmaktadir (Degerli Kodaz ve ark., 2018; Orsal, 2006).
Bireysel Yenilik¢ilik Olcegi (BYO)

BYO’niin orijinali Hurt, Joseph ve Cook (1977) tarafindan “Individual Innovativeness (II)” adiyla gelistirilmis,
Kiliger ve Odabagi (2010) tarafindan Tiirk¢eye uyarlanmistir. Besli likert tipte olan (Kesinlikle Katilmiyorum-
1, Tamamen Katiliyorum-5) BYO, 20 maddeden olusmaktadir. Olgegi olusturan maddelerin 12’si olumlu,
sekizi ise olumsuzdur. BYO’nde toplam yenilikgilik puani, pozitif maddelerden alman toplam puandan negatif
maddelerden alinan toplam puanin ¢ikarilmasiyla elde edilen puana 42 puan eklenmesiyle hesaplanmaktadir.
Buna gore, BYO’nden en diisiik 14, en yiiksek ise 94 puan alinabilmektedir. BYO’nden alinan puan 80’in
iizerindeyse yenilik¢i, 69-80 araligindaysa oncii, 57-68 arasindaysa sorgulayici, 46-56 arasindaysa kuskucu,
46 puanin altindaysa gelenekg¢i olarak kategorize edilmektedir. Katilimcilarin bireysel yenilikgilik puani 68
puandan yiiksekse yiiksek diizeyde yenilik¢i, 68 ile 64 puan araligindaysa orta diizeyde yenilik¢i ve 64 puanin
altindaysa diisiik diizeyde yenilik¢i olarak degerlendirilmektedir. Olgegin Cronbach Alfa degeri 0.82’dir
(Kiliger ve Odabasi, 2010). Bu arastirmada BYO’nin Cronbach Alfa degeri 0.89 olarak hesaplanmistir.
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Aile Planlamasi Tutum Ol¢egi (APTO)

Orsal tarafindan gelistirilen (2006) APTO, 34 maddeden olusmakta, besli likert tipte (Tamamen Katiliyorum
(1), Tamamen Katilmiyorum (5)) ve ii¢ alt boyuttan (topluma iligkin tutum alt boyutu, yontemlere iligkin tutum
alt boyutu ve doguma iliskin tutum alt boyutu) olusmaktadir. APTO’den en az 34, en fazla 170 puan
alinabilmektedir. Puanin yiiksek olmasi AP’ye y&nelik olumlu tutumun arttigim gostermektedir. APTO’niin
Cronbach Alfa degeri 0,90'dur (Orsal, 2006; Orsal ve Kubilay, 2007). APTO’niin bu arastirmada Cronbach
Alfa degeri 0,95 olarak hesaplanmistir.

Verilerin Toplanmasi

Aragtirmanin verileri Ekim 2023-Ocak 2024 tarihleri arasinda ¢evrim igi bir anket yazilimi (Google Form)
araciligiyla toplanmistir. Katilimeilara ulagilmasinda kartopu 6rnekleme yontemi kullanilmis; anket baglantisi,
arastirmacilarin sosyal medya hesaplar1 (WhatsApp, Twitter/X, Instagram ve Facebook) iizerinden haftada {i¢
kez (Pazartesi, Carsamba, Cuma) paylasilmistir. Anketin ilk sayfasinda arastirmanin amaci agiklanmis,
katilimin goniilliiliik esasina dayandigi belirtilmis ve ¢evrim i¢i bilgilendirilmis onam alinmistir. Katilimcilar

anketi kendi beyanlarina dayali olarak (6z bildirim) yaklagik 7-10 dakika igerisinde tamamlamgtir.
Istatistiksel Analiz

Veriler IBM SPSS Statistics 23.0 programina aktarilarak tamamlanmistir. Caligma verileri degerlendirilirken
kategorik degiskenler i¢in frekans dagilimi (sayi, yiizde), sayisal degiskenler i¢in tanimlayici istatistikler
(ortalama, standart sapma, minimum, maksimum) verilmistir. iki grup arasindaki fark olup olmadigina
bagimsiz drneklem t testi, ikiden fazla grup arasinda fark olup olmadigina tek yonlii varyans analizi (One Way
ANOVA) ile bakilmistir. One Way ANOVA sonucunda iki veya daha fazla grup i¢in hesaplanan bir degiskenin
varyanslarmin esitligini degerlendirmek icin Levene testi, farklilhigin hangi grup ya da gruplardan
kaynaklandig1 ¢oklu karsilastirma testi (Bonferroni ya da Tamhane’s T2) ile kontrol edilmistir. Varyans
homojenligini saglayan degiskenlerde gruplar arasindaki fark incelemesi i¢in Bonferroni, varyans
homojenligini saglamayan degiskenlerde gruplar arasinda fark incelemesi i¢in Tamhane’s T2 testine
bakilmustir. iki degisken arasindaki iligkinin giiciiniin ve birbirleriyle olan iliskilerinin incelenmesi i¢in pearson
korelasyon analizinden yararlamlmstir. Olgeklerin i¢ tutarlilik ve giivenilirlikleri icin ise Cronbach alfa

degerinden yararlanilmistir. Anlamlilik i¢in p<0,05 kabul edilmistir.
Etik Yaklasim

Bu arastirma, yiiriitiildiigii {iniversitenin Sosyal ve Beserl Bilimler Etik Kurulu’ndan etik onay alinarak
gergeklestirilmistir (Protokol No: 2023-SBB-0416, Tarih: 17.07.2023). Katilimcilara galigmanin amaci,
katilimin goniilliiliik esasina dayandigi ve verilerin yalnizca bilimsel amagla kullanilacag: bilgisi sunulmus,
cevrim ici bilgilendirilmis onamlar1 alinmistir. Arastirma, Helsinki Deklarasyonu Etik Ilkeleri dogrultusunda

yiriitiilmiistiir.
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BULGULAR

Kadmlarin Tamticn Ozellikleri

Kadinlarin yas ortalamasi 22,00£5,25 ve evlilik siiresi 9,554+10,57 yil idi. Kadimnlarin %92,3’1 bekar, %77,8’1
lisans ve tlizeri egitime sahip, %59,7 sinin esi lisans ve iizeri egitime sahip ve %93,3’{inlin ¢ocugu yoktu.

Kadinlarin %57,6’sinin geliri giderine esit ve %42,3’i iilkenin kuzeyinde yasiyordu (Tablo 1).
Katiimeilarm AP Ozellikleri

Kadinlarin %83,0’ti AP yontemi kullanmiyor, %66,4’li erkeklerin AP yontemi kullanmasini uygun
buluyor, %53,9’u erkekler icin gelistirilen yenilik¢i AP yontemlerini duymamis ve %70,8’i yenilik¢i AP

yontemlerini kullanmak istiyordu (Tablo 2).

Kadinlarin Tamitic1 Ozellikleri ile Degiskenler Arasindaki Farklhihklar

Kadinlarm tanitic1 6zellikleri ile BYO ve APTO arasindaki farkliliklarin incelenmesi Tablo 3’te gdsterilmistir.
Kadinlarin egitim durumu ile BYO arasinda iliski saptanmugtir (t=-3,234, p=0,013). Ileri analizde farkliligin
lisans ve iizeri egitime sahip kadinlardan kaynaklandigi bulunmustur. Kadmlarin (t=-2,352, p=0,011) ve
eslerinin (t=-2,339, p= 0,007) egitim durumu ile yasanilan bdlge (t=3,644, p=0,013) ile APTO arasinda iliski
bulunmustur. Yapilan ileri analizde farkliligin kendisi ve esi lisans ve iizeri egitime sahip olanlar ile iilkenin

orta kesiminde yasayan kadinlardan kaynaklandigi belirlenmistir (Tablo 3).

Kadinlarin AP &zellikleri ile BYO ve APTO arasindaki farkliliklar Tablo 4’te verilmistir. Kadinlarin yenilik¢i
AP yoéntemlerini kullanmak isteme durumu ile BYO arasinda anlaml iliski bulunmustur (t=2,930, p=0,004).
Farklihgm yenilik¢gi AP ydntemlerini kullanmak isteyenlerden kaynaklandigi saptanmustir. APTO ile
kadinlarin kullandiklart AP yontemi (F=11,254, p=0,000), erkekler icin gelistirilen yenilik¢i AP yontemlerini
duyma durumu (t=3,041, p=0,002) ve yenilik¢i AP yontemlerini kullanmak isteme durumu (t=7,875, p=0,000)
APTO ile anlamli farklilik vermistir. Ileri analizde farkliligm modern AP y&ntemlerini kullananlar, erkekler
icin gelistirilen AP yontemlerini duyanlar ve yenilik¢i AP yontemlerini kullanmak isteyenlerden kaynaklandigi

belirlenmistir. (Tablo 4).
BYO ve APTO’niin Korelasyon Analizi

BYO toplam puan ortalamasi 64,19+13,06, APTO toplam puan ortalamasi 131,68+25,52’dir. BYO ile APTO
toplam puanlar arasinda orta diizeyde, pozitif yonde (r=0,354, p=0,000) istatistiksel olarak anlamli bir iligki
bulunmustur (p<0,05) (Tablo 5).

TARTISMA
Bireysel Yenilikgilikle Iliskili Bulgularin incelenmesi

Bu aragtirmada ilireme ¢agindaki kadmlarn bireysel yenilik¢ilik diizeyleri ile AP tutumu arasindaki iligki
incelenmistir. Arastirmada kadinlarin egitim durumu ile BYO arasinda iliski saptanmustir. Farkliligin lisans ve

iizeri egitime sahip kadinlardan kaynaklandigi bulunmustur. Bu bulgunun aksine Erzurum’da hemsireler ile
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yapilan bir arastirmada egitim diizeyi ile BYO arasinda iliski bulunmamustir (Sis Celik ve ark., 2020).
Amasya’da hemsirelik ve ebelik 6grencileri, Istanbul’da hemsirelik 6grencileri ile yapilan arastirmalarda da
egitim kademesi ile BYO arasinda iliski belirlenmemistir (Kilci Erciyas ve ark., 2024; Ozen ve ark., 2020).
Egitim diizeyi ile BYO iliskisinin incelendigi arastirmalarin arttirilmasi iliskinin agiklanabilmesi icin faydali

olabilir.

Aile Planlamasi Tutumlariyla flgili Bulgularin incelenmesi

Literatiirde AP ile ilgili tutumun ¢esitli degiskenlerden etkilendigi belirtilmektedir (Hossain ve ark., 2018;
Rutaremwa ve ark., 2015). Kadinlarm ve eslerinin egitim durumu ile yasanilan bolgenin AP tutum puanlarini
anlamli sekilde etkiledigi bulunmustur. Bu bulgu, mevcut literatiirle paraleldir. Tiirkiye genelinde ve
Sanlurfa’da yapilan caligmalarda, egitim diizeyi arttikca AP’ye yonelik olumlu tutumun da arttigi
gosterilmistir (Goziikara ve ark., 2015; Uzungakmak ve Hepokur, 2024). Ankara’da ve Konya’da yasayan
Suriyeli miilteci kadinlarla yapilan arastirmalarda kadinlarin ve eslerinin egitim diizeyi arttikga AP tutumunun
arttigr belirlenmistir (Alan Dikmen ve ark., 2019; Ayaz ve Yaman Efe, 2009). Benzer bulgular, Uganda
(Rutaremwa ve ark., 2015), Banglades (Hossain ve ark., 2018) , Etiyopya (Hailemariam ve Haddis, 2011) ve
Afrika’da (Hakizimana ve Odjidja, 2021) da saptanmistir. Bu iliski egitim diizeyinin bilgiye erisim, farkindalik

ve karar alma yetisini geligtirmesiyle agiklanabilir.

Kadinlarin yenilikgi AP ydntemlerini kullanmak isteme durumu ile BYO arasinda anlamli iliski bulunmustur.
Farkliligin yenilik¢i AP yontemlerini kullanmak isteyenlerden kaynaklandigi saptanmistir. Bu aragtirmadaki
bulguya benzer sekilde Kilci Erciyas ve arkadaglarmin (2024) hemsirelik 6grencileri ile yaptig1 aragtirmada da
yeni {iriin gelistirme fikri ile BYO anlamli sonug vermistir. Izmir’de hemsirelerle yapilan bir baska arastirmada
da bilimsel gelismeleri takip edenlerin daha yenilik¢i oldugu belirlenmistir (Basoglu ve Durmaz Edeer, 2017).

Bu dogrultuda yenilik¢i tutum ve davraniglarin kadinlarin tanitic1 6zelliklerinden etkilendigi diigiiniilmektedir.

APTO ile kadmlarin kullandiklar1 AP yontemi, erkekler igin gelistirilen yenilik¢i AP ydntemlerini duyma
durumu ve yenilikci AP yéntemlerini kullanmak isteme durumunun APTO ile anlamli farklihk verdigi
belirlenmistir. Ileri analizde farklihgin modern ydntemleri kullananlar, erkekler igin gelistirilen AP
yontemlerini duyanlar ve yenilik¢i AP yontemlerini kullanmak isteyenlerden kaynaklandigi belirlenmistir.
Yenilik¢i AP yontemleri meveut AP yontemleri tarafindan karsilanmayan AP ihtiyacimi karsilamak igin
gelistirilmektedir. Hem kadinlar hem de erkekler i¢in gelistirilen yenilik¢i AP yontemleri yan etkileri, bulasici
hastaliklar ile maliyeti azaltmay1 ve daha erisilebilir olmay1 hedeflenmektedir (Haddad ve ark., 2021). Bulguya
paralel olarak Ankara’da yapilan bir arastirmada AP yontemi kullanma durumunun AP tutumunu arttirdig
belirtilmistir (Ayaz ve Yaman Efe, 2009). Bu arastirmadaki bulgunun aksine Tiirkiye’de yapilan iki farkl
aragtirmada AP yontem c¢esidi ile AP tutumu arasinda iliski bulunmamistir (Goziikara ve ark., 2015;
Uzungakmak ve Hepokur, 2024). Farkliligin arastirmalarin 6rneklem gruplarinda yer alan kadinlarin tanitici

ozelliklerinden kaynaklanabilecegi diisiiniilmiistiir.
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BYO ve APTO Arasindaki iliskinin incelenmesi

BYO toplam puan ortalamasi 64,19+13,06 olup, kadinlarin orta diizeyde yenilik¢i olduklar belirlenmistir.
Arastirmada yer alan kadmnlarin literatiire gore daha yenilik¢i oldugu goriilmiistiir. Ankara’da hemsirelik
Ogrencilerinin bireysel yenilikgilik profilleri ve yenilik¢iligin 6niindeki engellerin incelenmesi amaciyla
yapilan bir arastirmada dgrencilerin BYO toplam puan ortalamasi 63.92+10.06 olup, &grencilerin diisiik
diizeyde yenilik¢i oldugu bulunmustur (Ertug ve Kaya, 2017). Erzurum’da hemsireler ile yapilan bir
arastirmada da hemsirelerin diisiik diizeyde yenilik¢i oldugu (60.88+6.89) belirlenmistir (Sis Celik ve ark.,
2020). Amasya’da hemsirelik ve ebelik 6grencileri ile yapilan aragtirmada ise 6grencilerin diisiik diizeyde
yenilikg¢i oldugu (59.47+7.23) bulunmustur (Kilci Erciyas ve ark., 2024). Bulgu ile literatiir verileri arasindaki

bu farklilik 6rneklem gruplarindan ve 6rneklem gruplarimin tanitici 6zelliklerinden kaynaklaniyor olabilir.

Aragtirmada kadinlarin APTO toplam puan ortalamasi 131,68+25,52 olup kadmlarin AP tutumlarinm iyi
diizeyde oldugu belirlenmistir. Bulguya benzer olarak Sanliurfa’da (124.20+27.34) (Goziikara ve ark., 2015),
Ankara’da (120,1+13,80) (Ayaz ve Yaman Efe, 2009) ve Etiyopya’da (%56) (Fantaye ve Damtew, 2024)
yapilan aragtirmalarda AP tutumu iyi diizeyde bulunmustur. Fakat bulgunun aksine Erzurum (113.93419.90)
ve Kars’ta (115,27424,46) yapilan arastirmalarda kadilarin AP tutumu daha diisiik (Ejder Tekgiindiiz ve ark.,
2021), Tiirkiye genelinde online olarak yapilan bir arastirmada ise daha yiiksek (143,78+24,72) oldugu
bulunmustur (Uzungakmak ve Hepokur, 2024). Bu farklilik kadinlarin yasadigi bolgelerin AP ile ilgili bilgi,

tutum ve davraniglar ile kiiltiirel inaniglarindan kaynaklanabilecegini diislindiirmiistir.

Aragtirmada BYO ile APTO arasinda orta diizeyde, pozitif yonde istatistiksel olarak anlamli bir iliski
bulunmustur. Saglik alaninda yapilan bir¢ok yeniliginin, saglik diizeyini gelistirdigi belirtilmistir. Tutumlarin
degisimi zaman almaktadir. Yeniliklerin yayilmasi da insanlar arasinda fikir aligverigini gerektiren zamanla
degisim gosteren sosyal bir siirectir. Bu dogrultuda yeniliklere yonelik tutum olusumunun hizli degigim
gosteremedigi sdylenebilir (Akinyemi, Harris ve Kawonga, 2019). Kadinlarin yenilikleri kabullenme ve
kullanma diizeyi arttikca kullanilan AP yontem cesitlerini de artacagi ve yenilk¢i AP ydntemlerini tercih

edebilecekleri diisliniilmektedir.
Smirhhiklar

Arastirmanin bazi siirliliklar vardir. Bu arastirma kesitsel tasarimla yiiriitiilmiistiir, dolayisiyla nedensellik
iligkisi kurmak miimkiin degildir. Veriler 6z bildirim yoluyla toplandig1 i¢in yanitlarin dogrulugu katilimet
beyanlarina dayanmaktadir. Ayrica 6rneklemin biiyiik gogunlugu bekar kadinlardan olustugu icin sonuglar evli
kadinlara genellenemez. Benzer konuda evli kadinlarm tutumlarimi belirlemeye yonelik aragtirmalarin
yapilmas1 faydali olabilir. Ayrica literatiirde AP ile bireysel yenilik¢iligin sorgulandigi arastirmalara

ulagilamamig olmasi tartigma bolimiinid sinirlamastir.
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SONUC

Sonug olarak, kadinlarin orta diizeyde yenilik¢i ve AP tutumlarmin iyi diizeyde oldugu belirlenmistir.
Kadmlarin yenilik¢ilik ve AP tutumlan tanitict 6zelliklerinden etkilenmektedir. Kadmlarin egitim diizeyi
arttikca yenilikgilik diizeyi artmaktadir. Kendisi ve esi lisans ve {lizeri egitime sahip ve iilkenin orta kesiminde
yasayan kadinlarin AP tutumlar1 daha olumludur. Kadinlarm yenilik¢i AP yontemlerini kullanmak isteme
durumu ile BYO arasinda, kadmlarin kullandiklart AP y&ntemi, erkekler igin gelistirilen yenilikgi AP
yontemlerini duyma durumu ve yenilik¢i AP yontemlerini kullanmak isteme durumu arttikca AP’ye karsi
olumlu tutumlar1 da artmaktadir. Ayrica kadinlarin yenilikgiligi arttikca AP’ye karsi olumlu tutumu
artmaktadir. Bu dogrultuda hemsireler, bireylere verdikleri AP egitim ve danigmanliklarinda yenilikgi
yontemleri kullanmalar1 fayda saglayabilir. Gelecekte, farkli bolge ve demografik gruplar kapsayan, 6zellikle
evli kadimlarin dahil edildigi ¢alismalarin yapilmasi1 onerilmektedir. Ayrica bireysel yenilik¢ilik ile AP
tutumunun iligkisini inceleyen nicel ve nitel aragtirmalarin sayisinin artirilmasi, bu konudaki literatiir

boslugunu gidermek agisindan énemlidir.
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TABLOLAR
Tablo 1. Kadinlarin tanitici 6zellikleri (N=672)

Degiskenler X+SS (min-maks)
Yas 22,00+5,25 (18-49)
Evlilik siiresi 9,55+10,57 (1-30)
n %
Bekar 620 92,3
Medeni durum
Evli 52 7,7
Lise ve alt1 85 12.7
Egitim durumu
Lisans ve iizeri 587 77.8
Evet 96 14,3
Calisma durumu
Hayir 576 85,7
Lise ve alt1 25 40,3
Esin egitim durumu
Lisans ve iizeri 37 59,7
Evet 47 75,8
Esin ¢calisma durumu
Hayir 15 242
Evet 45 6,7
Cocuk varhg:
Hayir 627 93,3
Gelir giderden az 226 33,6
Gelir durumu Gelir gidere esit 387 57,6
Gelir giderden fazla 59 8,8
Kuzey (Karadeniz Bolgesi) 284 423
Bat1 (Marmara, Ege ve Akdeniz Bolgesi) 153 22,8
Yasanilan bolge . .
Orta (I¢ Anadolu Bolgesi) 113 16,8
Dogu (Dogu ve Giiney Dogu Anadolu Bolgesi) 122 18,2
Tablo 2. Katilimcilarin AP 6zellikleri (N=672)
Degiskenler n %
Yontem kullanmayanlar 558 83,0
Modern yontemleri kullananlar 52 7,7
Kullanilan AP yontemi
Geleneksel yontemleri
62 9,3
kullananlar
Evet 446 66,4
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Hayir 226 33,6
durumu
Erkekler icin gelistirilen yenilikci AP yontemlerini Evet 310 46,1
duyma durumu Hayir 362 53,9
Evet 476 70,8
Yenilik¢i AP yontemlerini kullanmak isteme durumu
Hayir 196 29,2
Tablo 3. Kadinlarin tanitici 6zellikleri ile BYO ve APTO arasindaki farkliliklarin incelenmesi (N=672)
Desiskenl BYO APTO
egiskenler X+SS X+SS
Medeni durum
Bekar 64,40+£12,69 131,97425,32
Evli 61,73+16,75 128,19+£27,79
t'p 1,122/0,267 1,025/0,306
Egitim durumu
Lise ve alt1 59,94+16,35 125,61+30,67
Lisans ve iizeri 64,58+12.,40 132,55+24,58
t/p -3,234/0,013 -2,352/0,011
Calisma durumu
Evet 62,25+16,15 133,28+25,56
Hayir 64,52+12,46 131,414£25,52
t'p -1,311/0,192 0,666/0,506
Cocuk varhg:
Evet 65,80+15,01 133,51£25,09
Hayir 64,0812 .91 131,54+25,56
t/p 0,855/0,393 0,499/0,618
Esin egitim durumu
Lise ve alt1 58,28+17,85 120,28+33,87
Lisans ve iizeri 66,21+15,98 136,43+20,51
t/p -1,829/0,971 -2,339/0,007
Esin ¢calisma durumu
Evet 63,17+18,35 132,32427,9
Hayir 62,53+12,83 122,40+26,26
t/p 0,125/0,901 1,215/0,229
Gelir durumu
Gelir giderden az 64,04+13,94 131,90+24,87
Gelir gidere esit ve fazla 64,26+12,60 131,55+25,86
t/'p -0,209/0,129 30.167/0,906
Yasanilan bolge
Kuzey (Karadeniz Bolgesi) 63,46+13,03 130,90+27,36
Bat1 (Marmara, Ege ve Akdeniz Bolgesi) 64,24+12,44 132,39+25,51
Orta (i¢ Anadolu Bolgesi) 65,69+11,69 137,69+19,88
Dogu (Dogu ve Giiney Dogu Anadolu Bolgesi) 64,41+14,95 126,98+24,84
F/p 0,799/0,495 3,644/0,013
F: One-way ANOVA testi, t: Bagimsiz 6rneklem t testi*: p<0,05
Tablo 4. Kadimlarm AP 6zellikleri ile BYO ve APTO arasindaki farkliliklarin incelenmesi (N=672)
Degiskenler ]-BYO A-PTO
X£SS X£SS

Kullanilan AP yontemi
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Yontem kullanmayanlar 64,11£12,58 132,68+24,40

Modern yontemleri kullananlar 64,42+15,60 137,38+22,94

Geleneksel yontemleri kullananlar 64,66+:14.99 117,79+32,41

F/p 9,732/0,057 11,254/0,000*

Erkeklerin AP yontemi kullanmasim1 uygun bulma durumu

Evet 64,12+14,25 132,46+26,88

Hayir 64,23+12,43 131,28+24,81

t/p -0,098/0,922 0,564/0,573

Erkekler icin gelistirilen yenilikci AP yontemlerini duyma durumu

Evet 64,23+13,89 134,89+25,31
Hayir 64,16+12,32 128,92+25,40
t/p 0,062/0,950 3,041/0,002*
Yenilik¢i AP yontemlerini kullanmak isteme durumu

Evet 65,19+12,40 136,86+22,42
Hayir 61,77£14,27 119,09+28,13
t/p 2,930/0,004* 7,875/0,000*

F:0One-way ANOVA testi, t:Bagimsiz orneklem t testi*:p<0,05

Tablo 5. Kadinlarin BYO ve APTO toplam ve alt boyut puan ortalamalari ile aralarindaki iliski (N=672)

Degiskenler X+SS 1 2
] 64,19+13,06 0,354 §
BYO (1)
0,000* -
) - 0,354
APTO (2) 131,68+25,52
- 0,000*

r: Pearson korelasyon katsayisi, *:p<0,05
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