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OZET

Bu calismada muhasebe etigi lizerine yapilan akademik caligmalarin bibliyometrik analizinin
yapilmasi amaglanmistir. Bu kapsamda Dergipark platformunda belirli kelimeler kullanilarak
tarama gerceklestirilmistir. Elde edilen bulgulara gore ilk makalenin 1997 yilinda ve en fazla
makalenin 2018 yilinda yayimlandig1 belirlenmistir. En fazla yayimnin Muhasebe Bilim Diinyas1
Dergisinde ve en fazla etik veya ahlak terimlerinin anahtar kelime olarak kullanildigi
goriilmiistiir. Makale bagina diisen yazar sayist en fazla 2015 yilinda olup en fazla yaymin
Doktor Ogretim Uyesi unvanina sahip yazarlar tarafindan yapildig1 belirlenmistir. Arastirma
makalesi sayisinin oldukga fazla oldugu ve arastirmalarin en fazla meslek mensuplar tizerinde
uygulandigi tespit edilmistir. En fazla arastirmanin Antalya ilinde gerceklestirildigi; analizlerde

ise t-testi ve ANOVA uygulandigi ve SPSS kullanildig1 goriilmiistiir.

Anahtar kelimeler: Muhasebe, Muhasebe Etigi, Bibliyometrik Analiz.

Bibliometric Review of Scholarly Articles on Accounting Ethics

ABSTRACT

This study aims to conduct a bibliometric analysis of academic research on accounting ethics.
In this context, a search was conducted on the Dergipark platform using specific keywords.
According to the findings, the first article was published in 1997, while the highest number of
articles was published in 2018. It was observed that the highest number of publications appeared
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in the Journal of Accounting Science World, and that the terms 'ethics' or 'morality’ were most
frequently used as keywords. The highest average number of authors per article was recorded
in 2015, and it was determined that most of the publications were authored by individuals
holding the title of Assistant Professor. The findings revealed that the number of research
articles was considerably high and that the studies were mostly conducted on professional
accountants. The majority of the research was carried out in the province of Antalya; t-tests and
ANOVA were commonly employed in the analyses, and SPSS was the statistical software most

frequently used.
Keywords: Accounting, Accounting Ethics, Bibliometric Analysis.
1. GIRIS

Is hayatinin en énemli sorunlarindan biri, etik ilkelerinin uygulanmasinda yasanan
eksiklik olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bireyler daha fazla kazang elde etmek veya islerindeki
engelleri ortadan kaldirmak gibi c¢esitli nedenlerle etik dis1 davraniglara yonelebilmektedir.
Konuya meslek etigi baglammda yaklastigimizda ise meslek mensuplarini baglayan etik
diizenlemelerin yapildig1 goriilmektedir. Bu kapsamda Serbest Muhasebecilik, Serbest
Mubhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik Meslek Ahlak Kurallar1 ile Ilgili
Mecburi Meslek Karari etik uygulamalar acisindan muhasebe meslek mensuplarini baglayici
ozellige sahiptir. Muhasebe meslegi isletmeler ile devlet arasinda koprii vazifesi goren bir
nitelie sahip olmasi nedeniyle meslek mensuplarinin faaliyetlerini bu bilingle yerine
getirmeleri gerekmektedir. Clinkii muhasebe faaliyetleri kapsaminda yapilan islemler toplumun

tamamini ilgilendiren ve etkileyen bir 6zellige sahiptir.

Bu caligmada muhasebe etigi iizerine yapilmigs akademik c¢alismalar bibliyometrik
acidan incelenmistir. Bibliyometri, bilimsel ¢aligmalarin yazar, konu, atif durumu gibi verilerin
istatistiki olarak incelenmesini ve bu kapsamda elde edilen sonuglarin belirli bir disipline iligskin
genel yapmin ortaya koyulmasmmi miimkiin kilmaktadir (Zan, 2012, s.15). Arastirma
kapsaminda oncelikle literatiir taramas1 gerceklestirilmis olup mevcut ¢alismalarin goriinimi
ortaya koyulmaya calisilmistir. Ardindan muhasebe etigi lizerine yapilan ¢aligmalarmn yillar
icerisindeki gelisimi incelenmis ve bu alanda yapilabilecek calismalara iligkin bir gériiniim

ortaya koyulmustur.
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2. ETiK VE MUHASEBE MESLEK ETiGi

Etik sozciigii, koken olarak eski Yunanca ethos kelimesinden tiiremistir. Ethika kelimesi
ise ethos sdzcliglinlin ¢gogulu olan ethe ile baglantili olup “ethe’ye iliskin konular” anlamini
tasmaktadir. Ethe, eski anlamiyla “canli bir varliga ait mekan; sigmilan veya siirekli gidilen

yer” anlamina gelmektedir (Bezirci vd., 2015, s5.387).

Etik kavrami ve etikle ilgili caligmalar yaklasik olarak 2500 y1l 6ncesinde baglamasina
ragmen sosyal ve mesleki hayattaki yeri ve etkileri giinimiizde daha fazla hissedilmeye
baglamistir. Bunun yaninda etik kavramindan sik¢a bahsedilmesine ragmen genel olarak
cerceve tanimi bulunmamaktadir (Buyruk Akbaba, 2018, s.765). Kavramsal olarak etik, neyin
dogru neyin yanlis oldugunu ifade etmektedir. Insanin hayattaki gercek amacini sorgulamakta,
ahlakli, erdemli bir yasamin sahip olmasi gereken nitelikleri irdelemektedir. Dogruluk,
diirtistliik, adalet, sadakat, sdziinde durma, yardimseverlik, saygi ve sorumluluk gibi degerler,

etik anlayisin temel unsurlar1 arasinda yer almaktadir (Ozdemir vd., 2022, ss.166).

Etik kavrami, meslek etigi olarak irdelendiginde ise meslek mensuplarini bireysel
egilimlerden daha dncelikli olarak, meslek kuruluslari tarafindan belirlenen kurallar ve ilkeler
cercevesinde davranmaya yonlendiren ve buna zorlayan bir ilkeler biitliinlidiir. Meslek etigi,
meslegi icra edenlerin toplum yararim1 6n planda tutmalarin1 ve bu sayede, diinyanin her
yerindeki meslek mensuplarinin ortak davranis kurallarma uymasini saglamaktadir (Giir, 2018,
s.378). Genel kabul goérmiis etik ilkelere ilaveten, mesleklerin kendine has nitelikleri
dogrultusunda, meslek mensuplarinin uymasi gereken 6zel etik ilkeler de bulunmaktadir. Biitiin
mesleklerin ¢esitliligi géz oniine alindiginda, tim meslek gruplarii kapsayacak ortak etik
ilkeler belirlemek olduk¢a zordur. Bu sebeple, her meslek grubunun kendine 6zgii sartlari, o
meslegin etik ilkelerinin olusturulmasinda belirleyici bir rol oynamaktadir (Sonmez vd., 2021,
ss.84). Her meslegin gerekliliklerini yerine getirebilmesi i¢in meslek mensuplariin bir dizi
kisisel, mesleki ve ahlaki niteliklere sahip olmalar1 zorunludur. Bu niteliklerin kazanilmasi,
sadece meslek mensubunun bireysel basarisini degil, ayn1 zamanda meslegin genel gelisimini

ve itibarin1 da olumlu yonde etkilemektedir (Sakarya vd., 2010, ss.58).

Muhasebe meslek etigi, muhasebe meslek mensuplarinin, faaliyetlerini yiiriitiirken veya
herhangi bir nedenle mesleki faaliyette bulunmadiklar1 donemlerde yalnizca yasalara uygun
islem yapmakla yetinmeyip, ayn1 zamanda toplumun deger yargilarina da 6zen géstermelerini

gerektirir. Bu baglamda, giivenilir bilgilerin topluma sunulmasi ve miisteriler, toplum,
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meslektaglar ve ilgili meslek kuruluslariyla iliskilerde uyulmasi gereken kurallar biitiinii olarak

ifade edilebilir (Dastan, 2009, s.285).

Ulkemizde, uluslararasi kuruluglara paralel olarak muhasebe meslek etigi konusunda
bazi ¢aligmalar ylriitiilmiistiir. Bu ¢alismalar kapsaminda 1989 yilinda 3568 sayili Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik Kanunu yayimlanmistir. Bu Kanun
ile isletmelerde faaliyetlerin ve islemlerin saglikli ve giivenilir bir sekilde yiiriitiilmesi, faaliyet
sonuclarinin ilgili mevzuat gercevesinde denetlenmesi ve degerlendirilmesi, gercek durumun
tarafsiz bir sekilde ortaya c¢ikarilmasi ve yiiksek mesleki standartlarin gergeklestirilmesi
amaclanmistir. 2001 yilinda, 24557 sayili Resmi Gazete’de "Serbest Muhasebecilik, Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik Meslek Ahlak Kurallar ile ilgili
Mecburi Meslek Karar1" yayimlanmistir. Bu karar, muhasebe meslegi ile ilgili etik kurallar
detayli bir sekilde ortaya koymustur (Sonmez vd., 2021, ss.85). Muhasebe mesleginde etik
davranis1 belirleyen bes temel faktér bulunmaktadir ve bunlar asagida belirtilmistir (Buyruk

Akbaba, 2018, 5.765):

1. Diiriistliik: Meslek mensuplarinin tiim mesleki ve is iliskilerinde dogru sézlii ve

diiriist davranmalandir.

2. Tarafsizhk: Yanli ya da Onyargili davranmamak; iiclincli kisilerin haksiz ve
uygunsuz baskilarmin  meslek mensubunun mesleki kararlarin1 etkilemesine veya

engellemesine izin vermemektir.

3. Mesleki Yeterlilik ve Ozen: Mesleki gorevlerin yerine getirilmesinde gerekli bilgi,

beceri ve dikkatle hareket etmektir.

4. Gizlilik: Mesleki bilgiler ve verilerin izinsiz sekilde agiklanmasini 6nlemek, bunlari

yalnizca yasal zorunluluklar veya yetkili bir otoritenin talebi dogrultusunda paylasmaktir.

5. Mesleki Davrams: Meslek standartlarina ve toplumun meslekten beklentilerine

uygun sekilde hareket etmektir.

Muhasebe etigi kapsaminda yapilan aciklamalardan sonra asagida bu alanda yapilan

akademik c¢alismalara iligkin literatiir taramasina yer verilmistir.
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3. LITERATUR ARASTIRMASI

Muhasebe alaninda daha once yapilmis bibliyometrik analizler ve muhasebe etigi
iizerine yapilan akademik caligsmalar incelenmis ve bu ¢alismalara iliskin aciklamalara asagida
yer verilmistir. Yapilan literatiir arastirmasi sonucunda bu c¢aligmanin amacina benzer
calismalarin yer aldig1, ancak arastirmanin kapsami, elde edilen veriler ve verilerin elde edilme

yontemi agisindan farkliliklarin bulundugu belirlenmistir.
3.1. Meslek Mensuplarina Yonelik Yapilan Cahsmalar:

Tugay ve Kili¢ (2017) ¢aligmasinda etik sézlesme algisinin modellenmesi ve kuramsal
yapisinin ortaya ¢ikarilmasi amaciyla Antalya, Burdur ve Isparta illerindeki meslek odalarina
bagli olan meslek mensuplarina anket formu uygulamistir. Calisma kapsaminda elde edilen
veriler dogrulayici faktor analizi ile incelenmistir. Calisma sonucunda ise kuramsal yapilarin
etik yeterlilik ve O6zen, etik duyarlilik ve etik davranis konulartyla iliskilerinin oldugu

saptanmustir.

Yalg¢in (2019) tarafindan yapilan calismada meslek adina diizenleyici otorite olan birlik
ve odalar belirlenen ve uyulmasi esas olunan etik ilkelerin meslek mensuplar1 {izerindeki
etkilerinin tespit edilmesi amaciyla muhasebe dersi alan Kiitahya Dumlupmar Universitesi
Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu Muhasebe Boliimii 6grencilerine anket formu
uygulanmigtir. Calisma kapsaminda t-testi ve tek yonlii ANOVA testleri uygulanmigtir.
Katilimcilarin biliyiik oranda mezuniyetleri sonrasinda meslek stajin1 baslatmay1 ve zor bir
stirecte olsa mesleki unvanlarini1 ve meslek ruhsatlarini almay: istedikleri, egitim seviyesinin
artmasi ile etik bilincinin artmasi arasinda dogru oranti oldugu, calisma sonucunda ulasilan

bilgilerdir.

Citak ve Baskan (2020) tarafindan yapilan caligmada anket yontemi kullanilmustir.
Muhasebe pratiginde yer alan uygulamalardaki elektronik gelisimlerin meslek etigine etkisi
aragtirllmigtir. Kirikkale ilinde bulunan meslek mensuplar1 anket uygulamasina dahil edilmistir.
Bu ilde yer alan meslek mensuplarinin goriisleri saptanmistir. Pratikteki muhasebe
uygulamalarindaki elektronik gelismeler ile muhasebe meslek etigi kavramsal ¢ergeve olarak

incelenmistir. Uygulanan anket ile elde edilen veriler faktor analizi vasitasiyla yorumlanmustir.

Pehlivan ve Kog¢ (2020) tarafindan yapilan calisma kapsaminda muhasebe meslek

mensuplarmin hile ve etik degerlere karsi algi diizeyleri, bakislar1 ve diisiincelerinin tespit
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edilmesi amaciyla nicel arastirma yapilmistir. Bu kapsamda 393 meslek mensubuna anket
formu uygulanmistir. T-testi ve ANOVA vasitastyla analiz gergeklestirilmistir. Arastirma
sonucunda ise etik deger anlayisinin hileye yonelme egilimine etkisinin oldugu sonucuna

ulasilmistir.

Akbey ve Kogyigit (2022) calismasinda Ankara’da bagimsiz olarak faaliyette bulunan
meslek mensuplarinin etik algilarmin tespit edilmesi ve etik dist davranmaya sebep olan
etkenlerin neler oldugunun saptanmasi amaglamistir. Calismada anket yontemi ile veriler
toplanmistir. Caligma sonucunda daha fazla miisteriye sahip olma cabasi, miisteri defteri
kaybetmeme istegi ile mesleki tecriibe eksikligi etik dis1 davraniglara yonelme sebeplerinin en

basinda yer almaktadir.

Altinbay (2022) calismasinda muhasebe meslek mensuplarinin etik iklim algis1 ve is
goren performansi ile i doyumu arasindaki iligkinin tespit edilmesi amaglamistir. Bu amaci
gerceklestirmek icin calisma kapsaminda Kiitahya ilinde yer alan 351 bagimsiz meslek
mensubundan 205’ine anket yontemi ile ulasilarak arastirmanin uygulama boliimii regresyon
ve korelasyon analizleri kullanilarak gergeklestirilmistir. Yapilan c¢alismanin sonucunda
amagclanan iliskinin boyutlar: tespit edilmistir. Etik iklim algisinin i géren performansi ile is

doyumu arasinda oldukga yiiksek ve pozitif yonlii bir iliskinin oldugu tespit edilmistir.

Ada (2023) ¢alismasinda muhasebe meslek mensubu ve ¢alisanlarinin sahip olduklari
profesyonellik algilarmin kars1 karsiya kaldiklar1 etik anlamda muallak olmayan sorunlarin
¢cozlimiinde ne diizeyde bir etkiye sahip oldugunu saptamay1 amaglamistir. Ayrica etik ikilem
iceren konularin neler oldugu saptanmaya c¢alisilmistir. Karaman ilinde bulunan 102 meslek
mensubuna anket teknigi kullanilarak veriler toplanmaigtir. Arastirma kapsaminda ANOVA testi
kullanilarak veriler test edilmistir. Caligma sonucunda ise muhasebede profesyonellik ile etik
ikilem arasinda olumsuz yonlii iliskinin oldugu tespit edilmistir. Ayrica etik ikilemin egitim
diizeyi ve unvan acisindan farklilik gosterdigi muhasebede profesyonellik kavramimin da

deneyim ve ¢alisma sekli anlaminda farklilik gosterdigi saptanmustir.

Giines ve Yal¢in (2023) calismalarinda etik durum &lgegi kullanarak istanbul’da faaliyet
gosteren meslek mensuplarinin etik deger yaklasimlarini idealizm ve gorecelik Olgiitleri
sinirinda  6lgmeyi amaglamiglardir. Arastirma sonucunda elde edilen bulgular neticesinde

idealizm ile gorecelik kavramlar1 arasinda ters orantinin oldugu anlasilmistir. Bu ters orantinin
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oldugu meslek mensuplarinin bagkalarina zarar verebilecek davranislardan imtina eden ve etik

degerlere ve davraniglara yiiksek duyarlilik gosteren kisiler oldugu tespit edilmistir.

Tang (2023) tarafindan yapilan ¢alismada muhasebe meslek mensuplarinin etik yargilari
ile igletmelerin kurumsal etik degerleri arasindaki iliski ve etki arastirilmistir. Arastirma,
Kayseri ilinde bulunan bagimli c¢alisan 271 meslek mensubuna anket yontemi uygulanarak
gerceklestirilmistir. Arastirma sonucunda ise kurumsal etik degerler ile kisisel etik yargilar
arasinda dogru orantili bir iligki ve etkinin oldugu, isletmedeki sahip olunan mevki ve cinsiyet
ile kigisel etik yargilar arasinda da oldukga yiiksek diizeyde bir orantinin oldugu tespit

edilmistir.

Giil ve Ozdemir (2023) tarafindan yapilan ¢alismada muhasebe meslek mensuplarinin
etik yargilara iligkin diisiinceleri ve meslek mensuplarinin etik dis1 davraniglara yonelme
sebeplerinin neler oldugunun tespit edilmesi amag¢lanmigtir. Calisma kapsaminda Elazig’da
bulunan muhasebe meslek mensuplar1 hakkinda anket yontemi ile veriler toplanmis ve
degerlendirilmistir. Calisma sonucunda muhasebe meslek mensubunun yasi ile miikellef
baskis1 sonucu etik dig1 davraniglara yonelme egilimi arasinda pozitif bir iligski oldugu sonucuna
varilmistir. Gen¢ meslek mensuplar1 olarak nitelendirilebilecek 22-45 yas araligindaki meslek
mensuplarinin miikellef baskisi neticesinde etik olmayan davraniglara yonelme egiliminin fazla

oldugu tespit edilmistir.

3.2. Farkh Egitim Kademelerinde Muhasebe Egitimi Almis Ogrencilere Yonelik Yapilan

Calismalar:

Yiicenursen, Duman ve Polat (2017) calismasinda muhasebe meslek mensuplarinin ve
muhasebe dersi alan {niversite Ogrencilerinin etik davramiglarini  degerlendirmeyi
amagclamislardir. Calisma kapsamida Aksaray Universitesi Ortakdy Meslek Yiiksekokulu’nda
muhasebe egitimi goren dgrenciler arastirma evreni olarak secilmistir. Bu dgrencilerin etik
davraniglarmin degerlendirilmesi amaciyla ¢esitli senaryolar (6rnek olaylar) verilmistir. Bu
yontem ile muhasebe egitimi alan 6grencilerin ve meslek mensuplarinin etik davraniglarinin

degerlendirilmesi amaglanmistir.

Arslan, Gékoglan ve Bulut (2018) tarafindan yapilan calismada Dicle Universitesi
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Muhasebe ve Vergi Uygulamalari ile isletme Yonetimi
ogrencilerinin muhasebe meslek etigi algilarinin seviyesi tespit edilmeye ¢alisiimistir. Calisma

kapsaminda anket formu kullanilmistir. Calisma sonucunda ise meslek mensuplarinin etik ilke
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ve kurallarina yeterli 6nemi vermedikleri ve mesleki etik ilke ve kurallarinin uygulanmasinda

da 6grencilerin kararlilik seviyelerinin oldukea diisiik oldugu tespit edilmistir.

Karavardar ve Karabulut (2019) Giresun Universitesi’nde 6grenim géren muhasebe
dersi almig Ogrenciler {izerinde etik anlayisi, etik ikilem ve etik karar alma konularindaki
farkindalik seviyelerinin incelenmesi amaciyla calisma yapilmistir. Calisma dahilinde ilk
olarak etik ve ahlak konularina iliskin genel kavramlara dikkat ¢ekilmistir. Sonrasinda ise
muhasebe egitiminde etik degerlerin 6nemi ile bu alanda daha once yapilan ¢aligmalar ele

alinmistir.

Sendurur (2020) c¢alismasinda muhasebe meslek mensuplar1 tarafindan uyulmasi
zorunlu olan meslek etigi ilkelerine iliskin muhasebe dersi alan 6grencilerin algi seviyelerini
tespit etmeyi amaclamistir. Calisma kapsaminda Agri Ibrahim Cegen Universitesi’nin
ogrencileri arasinda cesitli muhasebe dersi alan 198 6grenciye anket ¢aligmasi uygulanmustir.
Egitimleri esnasinda muhasebe dersi goren ogrencilerin etik kavramini algilamalarina iliskin
analiz yapilmistir. Calismanin sonucunda ise Agr1 Ibrahim Cecen Universitesi’nde muhasebe
dersi goren Ogrencilerin, muhasebe meslek mensuplarinin etik cercevesinde diiriistliik ve

seffaflik boyutunu daha fazla ihlal ettiklerini diisiindiikleri tespit edilmistir.

Ozcan ve Akyel (2020) calismasinda muhasebe ve finansman egitimi alan lise
ogrencileri ile bu egitimi almayan dgrenciler arasinda vergi algisi, vergi bilinci ve vergi ahlaki
konularindaki farkliliklar1 ortaya koymay1 amacglamislardir. Calisma dahilinde yiiz yiize anket
yontemi kullanilmistir. Calismada vergi algisi, vergi bilinci ve vergi ahlaki konularinda
farkliliklar1 tespit etmek amaciyla farklilik analizleri uygulanmistir. Lise programi kapsaminda
verilen muhasebe ve finansman derslerinin vergi ahlaki, vergi algisi ve vergi bilinci gibi
niteliklerin olugsmasina yeterli diizeyde katkilarinin olmadigi ve bu dersleri alan ile almayan

ogrenciler arasinda anlamli bir farkliligin olmadig1 sonucuna ulasilmigtir.

Sen ve Giilmez (2021) calismalarinda Istanbul ilinde lise, lisans ve yiiksek lisans
diizeyinde 6grenimlerine devam eden meslek mensubu aday1 6grencilerin muhasebe meslek
etigi algilarm1 ve etik algilar1 ile etik egitim almalar1 arasindaki iligkiyi belirlemeyi
amaglamistir. Bu amacla anket teknigi kullanilmistir. Tek yonlii varyans analizi ve pearson
korelasyon analizi testleri kullanilmigtir. Calismanin sonucunda muhasebe meslek mensubu
adaylarmin egitimleri boyunca etik algilariin nasil olacagi ve ne sekilde yonlendirilecegi

hususunda 6nerilerde bulunulmasi amaglanmustir.
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Tekin ve Kutluk (2021) tarafindan yapilan ¢alismada Akdeniz Universitesi [IBF Isletme
boliimii 6grencileri ile yiiksek lisans d6grencilerinin etik algilarint ve etik davranis niyetlerinin
cinsiyet, egitim diizeyi ve etik dersi alip almama gibi degiskenler cer¢evesinde incelenmesi
amaglanmistir. Anket uygulanan arastirmanin sonucunda ise cinsiyet degiskeni 6zelinde kadin
ve erkek dgrenciler i¢in etigin 6nemi ile muhasebe egitiminde etigin 6nemi arasinda anlamli bir
farkliligin olmadigina ulasilmis olmakla birlikte yiiksek lisans diizeyindeki 6grencilerin lisans

ogrencilerine nazaran etik kavramini daha fazla dikkate aldiklar1 goriilmiistiir.
3.3. Diger Calismalar

Yenisu ve Tang¢ (2021) tarafindan yapilan calismada Tirkiye’deki muhasebe
calisanlarmin etik algisina iligkin diislincelerini ve yaklasimlarini literatiir arastirmasi ile
incelemek ve etik algisinin seviyesinin ylikseltilmesi ile etik ikilemlerin azaltilmasina iliskin
oneriler sunmak amaclanmistir. Tanimlayici analiz yontemi kullanilan bu ¢alismada konunun
daha da anlagilabilirlik kazanmasi adina destek olabilecek kuramsal bir model tavsiye

edilmistir.

Oz vd. (2023) tarafindan yapilan ¢alismada saglik kurumlarinda gorevli muhasebe
personellerinin etik anlayislarinin i¢ miisterilere sunduklart hizmetin kalitesi tlizerindeki
etkisinin incelenmesi amaglanmistir. Calisma kapsaminda 14 kisi ile goriisme yapilmistir.
Personelin etik kurallara riayet ettigi belirlenmis ve etik davranma kavramina bagli olarak

hizmet i¢i egitimler verilmesi gerektigi sonucuna ulasilmistir.

Karyagdi ve Gokoglan (2023) tarafindan yapilan ¢alismada muhasebe meslek etigi
alaninda yapilan akademik caligmalarin incelenmesi ve alana katkilarinin tespit edilmesi
amagclanmistir. S6z konusu bu calisma dahilinde muhasebe meslek etigi kapsaminda 2000 ile
2022 yillar1 arasinda yayimlanan 268 adet makale incelenmistir. Bu ¢alismanin sonucunda ise
muhasebe meslek etigine yonelik caligsmalarin giinlimiize dogru gelindik¢e azaldigi, etik
kavraminin muhasebe egitiminde ¢ok fazla kullanildig1 ve muhasebe meslek etiginde en fazla

calismanin 2021 yilinda yapildigi tespit edilmis.
3.4. Muhasebe Alaninda Yapilmis Bibliyometrik Analizler

Giirbliz, Kiymik ve Bitlisli (2021) tarafindan muhasebe egitimi konusunda yapilan
calismada Muhasebe alaninda ve Ozellikle muhasebe sistemlerinin kiiresel olarak

uyumlastirilmasi konusunda yapilan ¢alismalar ve yasal diizenlemelerin zaman i¢ginde degisime
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ugradigy; adli muhasebe, entegre raporlama gibi konularin giindeme gelmesinin Ogretim
yontemlerinde degisiklige neden oldugu belirtilmistir. Muhasebe alaninda meydana gelen bu
degisimlerin, muhasebe egitimiyle ilgili akademik calismalarin donemler itibariyle etkiledigi
ve bu gelismelerin muhasebe egitimi alaninda yapilan caligmalarin sayisinit ve niteligini

etkiledigi tespit edilmistir.

Oral (2021) tarafindan yapilan muhasebe egitimi alanindaki lisansiistii tezlerin
bibliyometrik olarak incelenmesini amaglayan calismada 119 adet lisansiistii tez yazildigi ve bu
calismalardan 115’inin Tiirkge, 4’iiniin ise Ingilizce yazildig1 ve istatistiki ydntemlerin
kullanildig1 belirtilmistir. Elde edilen sonuglara gore muhasebe egitimi alaninda az miktarda
lisansiistii tez oldugu Ogrencilerin muhasebe egitimi konusunu da tez hazirlarken dikkate

almalar1 gerektigi sonucuna ulasilmistir.

Bardakgioglu (2021) tarafindan yapilan ¢alismada 6n lisans diizeyinde muhasebe
egitimi iizerine gerceklestirilen akademik g¢alismalar bibliyometrik olarak incelenmistir. Bu
kapsamda, 2004-2020 yillar1 arasinda yayimlanmis ve 6n lisans muhasebe egitimi ile 6n lisans
muhasebe 6grencilerini konu alan toplam 102 makale incelenmistir. Elde edilen bulgulara gore,
muhasebe egitimi alaninda yayinlanan makale sayisinin yillar igerisinde artis gdsterdigini,
makalelerin %30’u yalnizca ii¢ dergide yayimlanmis olup, geri kalan biiyiik bir kismi ise farkli
dergilerde tek makale olarak yer verildigi, caligmalarda anahtar kelime kullaniminda belirgin
bir standardizasyonun bulunmadig1 goriilmiistiir. Arastirma kapsaminda incelenen yayilarin
%76’smin ¢ok yazarli oldugu ve yazarlarin %82’sinin yalnizca bir makalesinin bulundugu
gorliilmistiir. Ayrica, ¢ok yazarli ¢aligmalarda yazarlarin genellikle ayni kuruma mensup

oldugu ve farkli kurumlarda ¢alisanlarin arasinda is birliginin diisiik oldugu belirlenmistir.

Atasel ve Seker (2024) tarafindan yapilan c¢alismada, 1955-2024 yillar1 arasinda
SCOPUS veri tabaninda yer alan muhasebe tarihi ile ilgili yayimnlar bibliyometrik analiz
yontemiyle incelenmistir. Elde edilen bulgulara gore; yayin sayilarinda ozellikle 1990’11
yillardan itibaren bir artis egiliminin basladigini, 2000’11 yillarda ise bu artisin daha diizenli bir
sekilde devam ettigini ortaya koymaktadir. Literatiire en fazla katkida bulunan tilkeler arasinda
Birlesik Krallik, Avustralya ve Amerika Birlesik Devletlerinin Yayin sayis1 bakimindan 6ne

c¢ikan iiniversiteler arasinda Cardiff Business School ilk sirada yer aldig1 goriilmiistir.
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4. METODOLOJI
Bu ¢alismanin amaci, kapsami ve yontemine iliskin agiklamalara agsagida yer verilmistir.
4.1. Arastirmanin Amaci ve Kapsami

Aragtirmanin amaci, muhasebe etigi iizerine yapilan akademik ¢aligmalarin incelenmesi
ve bu kapsamda yayimlanan makalelerde kullanilan anahtar kelimeler, yazarlarin unvanlari, tez
veya bildiriden tiiretme, arastirma makalesi olma, arastirmanin kapsami, veri toplama teknigi,
kullanilan analiz ve testler ile paket programlar ve toplam kaynak sayis1 a¢isindan makalelerin

yillar igerisindeki degisiminin ortaya koyulmasidir.

Arastirmanin sadece Dergipark platformunda yer alan makaleleri incelemesi ve belirli

kelime veya terimlerle taramanin yapilmasi ¢alismanin kisitlarini olusturmaktadir.
4.2. Arastirmanin Yontemi

Arastirma kapsaminda Dergipark’ta yer alan makaleler incelenmistir. Bu amagla arama
kisitlar1 belirlenmis olup makale bashiginda “etik, ahlak, muhasebe, SMMM ve yeminli”
ifadelerinin gegme durumu incelenmistir. Baslikta etik kelimesinin “etigi, etigini” vb., ahlak
kelimesinin “ahlaki, ahlakina” vb., muhasebe kelimesinin ise “muhasebede, muhasebenin’ vb.
ifade edilmesi durumunda arama sonuglarinin eksik ¢ikmasi nedeniyle “eti*”, “ahla*” ve
“muhasebe™*”” olarak arama yapilmistir. Bu kapsamda bagliklarda eti* AND muhasebe*, eti*
AND SMMM, eti* AND yeminli, ahla* AND muhasebe, ahla* AND SMMM, ahla* AND
yeminli olarak arama gerceklestirilmistir. Yapilan tarama sonucunda 137 makalenin muhasebe

etigi kapsamina girdigi belirlenmistir.

Belirlenen 137 makaleye ait veriler, detayli sekilde incelenmis ve Microsoft Excel
programindan yararlanilarak 11 kategoride veri setine ulagilmistir. Olusturulan veri setinden

elde edilen bulgular tablo ve sekillerden faydalanarak analiz edilmistir.
5. BULGULAR

Arastirma kapsaminda elde edilen bulgulara asagida yer verilmistir.
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5.1. Makalelerin Yillara Gore Dagilimi

Dergipark platformunda yer alan dergilerde muhasebe etigi alaninda toplam 137 makale

yayimlanmis olup bu makalelerin yillara gore dagilimi Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 1. Muhasebe etigi alaninda yayimlanan makalelerin yillara gére dagilimi

Y:’I:n Makale Sayisi Yayin Yih Makale Sayisi Yayin Yil Makale Sayisi
1997 1 2009 4 2017 11
1999 1 2010 5 2018 18
2001 1 2011 3 2019 4
2002 1 2012 8 2020 9
2003 1 2013 2 2021 11
2005 7 2014 10 2022 6
2006 2 2015 11 2023 11
2008 1 2016 7 2024 2

Kaynak: Yazarlar tarafindan tiretilmistir

Makalelerin yillara gore dagilimindaki degisimin daha net goriinmesi amactyla Sekil 1

olusturulmustur.
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Sekil 1: Muhasebe etigi alaninda yayimlanan makalelerin yillara gére dagilimi

Muhasebe etigi alaninda yayimlanan makalelerin yillara gére dagilimima bakildiginda
ilk calismanin 1997 yilinda yapildig1 ve ozellikle 2014-2018 yillar1 arasindaki artis egilimi
dikkat cekmektedir. 2014 yilindan sonra ortaya ¢ikan bu artigin, s6z konusu yilda 28954 say1li
Resmi Gazete’de yayimlanan Muhasebe Meslek Mensuplarinin Etik Egitimi ve Etik S6zlesme
Yapilmas1 Hakkinda Tebligi ile ilgili oldugu sdylenebilir. Etik alaninda yapilan diizenlemeler

akademik literatiire’de yansimig ve seyrini etkilemistir. Yapilan diizenlemeler, meslek
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mensuplarmin etik sorumluluklarini belirlemek ve mesleki standartlar1 gelistirmek amaciyla
yillar i¢inde yapilmistir. Bu baglamda 2007 yilinda yayimlanarak yiiriirliige giren ve kapsamli
bir diizenleme olan Serbest Muhasebeci, Serbest Muhasebeci Mali Miisavir ve Yeminli Mali
Miisavirlerin Mesleki Faaliyetlerinde Uyacaklar1 Etik Ilkeler Hakkinda Yonetmelik ve bu
yonetmeligi takip eden ¢esitli diizenlemelerle birlikte muhasebe etigi alaninda yasal zeminin

giiclendirilmesinin yapilan akademik ¢aligmalara da yansidig1 goriilmektedir.
5.2. Makalelerin Dergilere Gore Dagilimi

Muhasebe etigi alanindaki makalelerin toplam 77 farkli dergide yayimlandigi
belirlenmis olup 62 dergide bu alanda sadece birer makaleye yer verildigi tespit edilmistir.
Muhasebe etigi alaninda en az 2 makale yayimmlayan dergilerin dagilimi ise Tablo 2’de
verilmistir. S6z konusu tabloda oran hesaplanirken toplam makale sayis1 olan 137 makale

dikkate alinmustir.

Tablo 2. Makalelerin dergilerdeki dagilimi

Sira | Dergi Adi Dergideki Oran(%)
Makale Sayisi
1 | Muhasebe Bilim Diinyasi Dergisi 16 12
2 | Muhasebe ve Finansman Dergisi 13 9
3 | Muhasebe ve Denetime Bakis Dergisi 9 7
4 | Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Dergisi 8 6
5 | Atatiirk Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Dergisi 4 3
6 | Siileyman Demirel Universitesi i.I.B.F. Dergisi 4 3
7 | Finans Ekonomi ve Sosyal Arastirmalar Dergisi 3 2
8 | Mehmet Akif Ersoy Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi 3 2
9 | Selguk Universitesi Sosyal Bilimler Yiiksekokulu Dergisi 3 2
10 | Ekonomik ve Sosyal Arastirmalar Dergisi 2 1
11 | Elektronik Sosyal Bilimler Dergisi 2 1
12 | Erciyes Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi 2 1
13 | Firat Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi 2 1
14 | Nigde Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi 2 1
15 | Oneri Dergisi 2 1

Kaynak: Yazarlar tarafindan tiretilmistir

Tablo 2 incelendiginde 15 farkli dergide en az 2 makalenin muhasebe etigi alaninda
yayimlandig1 goriilmektedir. Muhasebe etigi alaninda en fazla makalenin Muhasebe Bilim
Diinyast Dergisinde (16 adet), ardindan Muhasebe ve Finansman Dergisinde (13 adet),
Muhasebe ve Denetime Bakis Dergisinde (9 adet) ve Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
Dergisinde (8 adet) yayimlandigi goriilmektedir. Bu dort dergide muhasebe etigi alaninda

yayimlanan makalelerin pay1 ise toplamda %34 gibi biiyiik bir oran1 temsil etmektedir.
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5.3. Makalelerde Kullanilan Anahtar Kelimelerin Dagilim

Muhasebe etigi alaninda yayimlanan toplam 137 makalede 495 anahtar kelime
kullanilmis olup 4 makalede ise anahtar kelime kullanilmadigi belirlenmistir. Benzer nitelikteki
anahtar kelimeler birlestirilerek bir smiflandirma yapilmis ve Tablo 3’te sunulmustur. Bu
tabloda, makalelerde kullanilan 10 ve iizeri sayiya sahip anahtar kelimelere ait say1 ve oran

bilgileri gdsterilmistir. Oran hesaplanirken toplam 495 anahtar kelime dikkate alinmistir.

Tablo 3. Anahtar kelimelerin dagilim

Anahtar Kelimeler Sayi Oran (%)
Etik/Ahlak 138 28
Meslek Etigi 86 17
Muhasebe 37 7
Muhasebe Meslegi 24 5
Muhasebe Etigi 20 4
Muhasebe Meslek Mensubu 20 4
Vergi Ahlaki/Bilinci/Algisi/Hukuku/Uyumu 17 3
Hata/Hile 10 2

Kaynak: Yazarlar tarafindan tiretilmistir

Tablo 3 incelendiginde en fazla etik veya ahlak kelimelerinin anahtar kelime olarak
kullanildig1 goriilmektedir. Bunun ardindan meslek etigi ve sonrasinda muhasebe anahtar
kelimeleri gelmektedir. S6z konusu {i¢ anahtar kelimenin pay1 ise toplamda %52 gibi biiyiik bir

oran1 temsil etmektedir.
5.4. Tezden veya Bildiriden Doniistiiriillen Makalelerin Dagilimi

Muhasebe etigi alaninda yayimlanan makalelerin tezden veya bildiriden dontstiiriilme
durumu incelenmis ve elde edilen bulgular Tablo 4’te sunulmustur. 2012 yilindan 6nce bu
alanda yayimlanan makalelerde tezden veya bildiriden doniistiiriilen makale bulunmadigi
belirlenmistir. Tablo 4’e gére muhasebe etigi alaninda yayimlanan makalelerden alt1 tanesi

tezden, bes tanesi ise bildiriden doniistiiriilerek olusturulmustur.
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Tablo 4. Tezden veya bildiriden doniistiiriilen makale sayilar1

Makalenin
Yaymn Yih

Tezden Doniistiiriilen

Makale Sayisi

Bildiriden Doniistiiriilen
Makale Sayisi

2012

2018

2018

2019

—

2020

2022

2023

2024

Toplam

A==t

Kaynak: Yazarlar tarafindan tiretilmistir

Aragtirma sonucuna gore lisansiistli tezlerden ¢evrilen bildiri veya makalelerin sinirlt

kaldig1, muhasebe etigi alaninda lisansiistii ¢calismalarin gorece olarak az oldugu goriilmektedir.

5.5. Yararlanilan Kaynak Sayisina Gore Dagilim

Muhasebe etigi alaninda yapilan ¢alismalarda yararlanilan kaynak sayilar1 incelenmis

olup elde edilen bulgular Tablo 5’de sunulmustur. Ayrica tiim yillar dikkate alinarak ortalama

kaynak sayisimin 32 oldugu belirlenmistir.

Tablo 5. Ortalama kaynak sayilarinin dagilimi

Makalenin Ortalama Makalenin Ortalama Makalenin Ig;;i::ra
Yaym Yih Kaynak Sayisi Yaymn Yii Kaynak Sayisi Yaym Yi Sayist
2024 54 2020 31 2002 25
2023 45 2013 31 2014 24
2021 44 2015 30 2012 23
2017 39 2016 29 1997 22
2022 35 2010 29 2006 15
2019 35 1999 28 2005 14
2018 34 2008 27 2003 14
2009 33 2011 26 2001 12

Kaynak: Yazarlar tarafindan tiretilmistir

Tablo 5 incelendiginde ortalama kaynak sayilar1 agisindan 54 kaynakla 2024 yili ilk

sirada yer almaktadir. Yillar itibariyle ortalama kaynak sayilarindaki degisim ise Sekil 3’te

gosterilmistir.
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Sekil 2: Ortalama kaynak sayilarindaki degisimi

Sekil 2 incelendiginde ortalama kaynak sayisinin genel olarak artis egiliminde oldugu
goriilmektedir. Ayrica 2016 yilindan sonra 2020 yil1 haricinde genel kaynak ortalamasi olan
32’nin iizerinde yillik ortalama kaynak kullanimi dikkat ¢cekmektedir. Bunun yaninda tabloda
ve grafikte gosterilmemekle birlikte en az kaynak sayis1 5 ve 7 kaynak ile 2005 yilinda
yayimlanan iki makaleye aittir. En fazla kaynak kullanan makale ise 124 kaynakla 2018 yilinda

yayimlanmustir.
5.6. Makalelerdeki Yazar Sayis1 ve Unvanlarin Dagilhim

Muhasebe etigi alaninda yayimlanan makalelerdeki yazar sayilar1 yillara gore ve
yazarlarin unvanlarina gore smiflandirilmig olup elde edilen bulgular Tablo 6’te sunulmustur.
Tablo 6 incelendiginde 137 makalede toplam 269 yazarin yer aldigi, makale basina diisen yazar
sayist acisindan en fazla saymin 2015 yilinda ortaya ¢iktig1 goriilmektedir. Yazar unvanlarmin
yillara gore dagilimia bakildiginda ise Prof. Dr. unvanl yazar sayisinin genel olarak diger
yazarlara gore diisiik bir seviyede kaldig1, en ¢ok yazar sayisinin ise Dr. Ogr. Uyesi unvanina
sahip yazarlara ait oldugu goriilmekte olup ardindan Dog. Dr. unvanina sahip yazarlarin geldigi

belirlenmistir.
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Tablo 6. Makalelerdeki yazarlarin dagilimi

Unvanlara Gore Yazarlarin Dagilimi
Toplam Toplam Ortalama . . Doktora
Y‘jﬁtn M:kale Y:I:zar Yazar Prof. | Dog. Dr (?gr. gifltfl;::r.l Y"ii!(sek F%sans I‘Jnvan.
Sayis1 Sayis1 Sayis1 Dr. Dr. Uyesi Ars. Gir. (Ogrencisi/ Belirtmeyen
Mezunu)
1997 1 1 1,0 1
1999 1 1 1,0 1
2001 1 2 2,0 1 1
2002 1 1 1,0 1
2003 1 1 1,0 1
2005 7 13 1,9 7 5 1
2006 2 5 2,5 3 1 1
2008 1 1,0 1
2009 4 7 1,8 1 1 5
2010 5 11 2,2 2 3 3 3
2011 3 4 1,3 1 3
2012 8 16 2,0 1 3 7 4 1
2013 2 4 2,0 2 1 1
2014 10 23 2,3 6 6 6 1 4
2015 11 31 2,8 8 7 7 2 7
2016 7 13 1,9 4 3 3 1 2
2017 11 25 2,3 4 8 4 5 3
2018 18 35 1,9 3 4 14 3 5 6
2019 4 6 1,5 2 2 1 1
2020 9 18 2,0 3 6 3 3 3
2021 11 20 1,8 3 3 3 2 7 2
2022 6 13 2,2 6 1 4 1
2023 11 17 1,5 1 4 1 1 2
2024 2 1 6,5
Topl. 137 269 13 52 86 51 31 36

Kaynak: Yazarlar tarafindan tiretilmistir

Makale bagina diisen yazar sayisina bakildiginda ise ortalama yazar sayisinin en ¢ok
2024 yilinda oldugu, en az yazar sayisimin ise 1997,1999, 2002, 2003,2008 yillarinda oldugu

goriilmektedir.
5.7. Makalelerin Tiiriine Gore Dagilimi

Muhasebe etigi alaninda yayimlanan makaleler arastirma makalesi ve teorik makale
olma durumuna gore incelenmis olup toplam 120 ¢aligmanin arastirma makalesi kapsaminda

oldugu belirlenmistir. Yillara gére dagilim ise Tablo 7°da gdsterilmistir.

182



MAKU-Uyg. Bil. Derg., 9(2), 166-190, 2025

Tablo 7. Makalelerin tiirtine gére dagilimi

Makalenin Arastirma | Teorik Makalenin Arastirma Teorik

Yaymn Yih Makalesi | Makale Yaymn Yih Makalesi Makale
1997 1 2013 2

1999 1 2014 7 3

2001 1 2015 11

2002 1 2016 7

2003 1 2017 11

2005 4 3 2018 16 2

2006 2 2019 4

2008 1 2020 9

2009 2 2 2021 10 1

2010 5 2022 6

2011 3 2023 11

2012 5 3 2024 2

Toplam 120 17

Kaynak: Yazarlar tarafindan tiretilmistir

Aragstirma makalelerinin yillara gore dagilimi ise grafik olarak asagida verilmistir.
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Sekil 3: Arastirma makalelerinin yillara gore dagilimi

Tablo 7 ve Sekil 3 incelendiginde muhasebe etigi alaninda oldukga yiiksek oranda
arastirma makalesi yayimlandigi belirlenmistir. Arastirma makalelerinin yillar itibariyle
dagilimina bakildiginda ise 16 makale ile en fazla 2018 yilinda, bunun ardindan ise 11 makale
ile 2015, 2017 ve 2023 yillarinda muhasebe etigi alaninda en fazla sayida yaym yapildigi
goriilmektedir. Dalgal1 bir seyir izleyen grafikte 2024 yilinda s6z konusu alanda yayimlanan

makale sayisinin oldukea diisiik diizeyde kalmasi dikkat cekmektedir.
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5.8. Arastirma Makalelerinin Uygulandigi Orneklemlerin Dagilimi

Muhasebe etigi alaninda yayimlanan arastirma makalelerinde anket veya goriisme

yapilan ¢aligmalar incelenmis ve bu kapsamdaki makalelerin 6rneklemleri ele alinmistir. Elde

edilen bulgular Tablo 8’de sunulmustur.

Tablo 8. Makalelerin 6rneklemine ait dagilim

Makalenin
Yaymn Yih

SMMM
veya
YMM

Ogrenciler

SMMM
Stajyerleri

isletmeler

Vergi
Dairesi
Cahisanlan

Muhasebe
Meslek Odalanr

1997

1

2001

2005

2006

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

N[N B[ = | W|W|W[N|—

2018

—_—
—_—

2019

2020

2021

2022

AW W W N —

2023

2024

—loo[W|W| O\ —

Toplam

]
.

27

6

5

Kaynak: Yazarlar tarafindan tiretilmistir

Tablo 8 incelendiginde en fazla arastirmanin 71 makale ile SMMM veya YMM f{izerine
gerceklestirildigi gortilmektedir. Bunun ardindan ise 27 makale ile 6grenciler gelmektedir.
Muhasebe meslek odalar1 ve vergi dairesi ¢aliganlar lizerine yapilan ¢calismalarin sayisi ise s6z

konusu alanlarda yeni ¢aligmalarin yapilmasinin gerekliligini ortaya koymaktadir.
5.9. Arastirmanin Yapildig1 Yerlesim Yerine Gore Dagilim

Mubhasebe etigi alaninda yapilan ¢calismalarin hangi illerde gerceklestirildigi incelenmis

olup elde edilen bulgular Tablo 9’de sunulmustur.
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Tablo 9. Arastirmanin yapildigi illerin dagilimi

Sira Sira
No iller Sayilar Sira No | iller Sayilar No iller Sayilar
1 Antalya 14 20 Malatya 3 39 | Artvin 1
2 Burdur 9 21 Zonguldak 3 40 Batman 1
3 Istanbul 9 22 Adana 2 41 Cankiri 1
4 Ankara 8 23 Afyonkarahisar 2 42 Denizli 1
5 Isparta 7 24 Agn 2 43 Diyarbakir 1
6 Balikesir 5 25 Ardahan 2 44 Hatay 1
7 [zmir 5 26 Aydin 2 45 Kahramanmarag 1
8 Kiitahya 5 27 Bartin 2 46 Karabiik 1
9 Konya 4 28 Bolu 2 47 Kastamonu 1
10 Aksaray 3 29 Eskigehir 2 48 Kirikkale 1
11 Bingdl 3 30 Igdir 2 49 Mersin 1
12 Bursa 3 31 Karaman 2 50 Ordu 1
13 Corum 3 32 Mugla 2 51 Sakarya 1
14 Elazig 3 33 Trabzon 2 52 Samsun 1
15 Erzurum 3 34 Usak 2 53 Siirt 1
16 Giresun 3 35 Yalova 2 54 Sivas 1
17 Kars 3 36 Yozgat 2 55 Sanlurfa 1
18 Kayseri 3 37 Adiyaman 1 56 Tunceli 1
19 Kocaeli 3 38 Amasya 1 57 Van 1

Kaynak: Yazarlar tarafindan tiretilmistir

Tablo 9 incelendiginde toplam 57 ilde muhasebe etigi alaninda ¢alismanin yapildigi ve

bunlar igerisinde en fazla ¢alismanin 14 aragtirma ile Antalya ilinde yapildig1 belirlenmistir.

Bunun ardindan 9 arastirma ile Burdur ve Istanbul illeri gelmektedir. Ayrica toplam 21 ilde

sadece birer arastirmanin yapildigi goriilmektedir.

5.10. Analizlerde Kullanilan Istatistiki Test ve Analizlere Gore Dagihm

Muhasebe etigi alaninda yapilan arastirma makalelerinde kullanilan istatistiki test ve

analiz yontemleri incelenmis ve elde edilen bulgular Tablo 10°da sunulmustur.
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Tablo 10. Istatistiki test ve analiz yontemlerine gore dagilim

= % 18 —~ - g .

z |32 |2 |s2 |5 |z |2 |2 |z |E |z |z |z |%

- = Sy | 23 |2 = = £ < = = z 2 Z
£ |z |SS|&<|F |2 |8 |2 |2 |5 |42 |2 |¢ |%&
S E _|exlexl= = _|Z_|3_18_|lz_|2 = 2 =&
S |2 |22 |25 e (&85 |28 |28 |82 |2 |g |22
1997 1 1 1,0 1

2001 1 0 0,0

2005 4 4 1,0 1 1 1 1

2006 2 2 1,0 1

2008 1 1 1,0 1

2009 2 4 2,0 2 2

2010 5 11 2,2 2 2 1 2 2 1 1

2011 3 1 0,3 1

2012 5 6 1,2 3 2 1

2013 2 5 2,5 2 1 1 1

2014 7 9 1,3 3 3 2 1

2015 11 18 1,6 7 6 3 1 1

2016 7 5 0,7 2 1 1 1

2017 11 11 1,0 3 1 1 1 1 1 2 1

2018 16 25 1,6 6 10 2 2 2 1 1 1

2019 6 1,5 2 1 1 1 1

2020 9 17 1,9 5 6 1 1 1 1 1 1

2021 10 12 1,2 3 4 1 2 1 1

2022 6 9 1,5 2 2 1 1 1 1 1

2023 11 18 1,6 5 4 2 1 1 2 2 1

2024 2 1 0,5 1

Topl. 120 166 48 48 16 15 12 9 5 5 4 4

Kaynak: Yazarlar tarafindan iretilmistir

Tablo 10 incelendiginde toplam 120 makalede 48 adetle en fazla t-testi ve ANOVA
uygulandigi belirlenmistir. Bunlarin ardindan 16 adetle Korelasyon analizi ve 15 adetle Kruskal
Wallis H testi gelmektedir. Elde edilen sonuglara gore nitel aragtirma yontemlerinin ¢ok az
uygulandig1, makalelerde veri toplama yontemi olarak anket uygulamalarinin secildigi
gorlilmektedir. Yillara gére makale basina diisen test veya analizler incelendiginde ise en fazla
2,5 analiz veya test uygulanan 2013 yili ilk sirayr almaktadir. 2024 yili ise makale basina

uygulanan test veya analiz sayisinda 2001 ve 2011 yillarinin ardindan son siralarda yer almistir.
5.11. Analizlerde Kullanilan Paket Programlarin Dagilimi

Muhasebe etigi alaninda yapilan arastirma makalelerinde kullanilan paket programlar

incelenmis olup elde edilen bulgular Tablo 11°da sunulmustur.
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Tablo 11. Kullanilan paket programlara gore dagilim

Makalenin Kullanilan Toplam Paket Kullanilan SPSS Kullanilan LISREL L.
Belirtilmeyen

Yaym Yih Program Sayisi Sayis1 Sayisi

1997 1 1

2005 1 1

2006 1 1

2009 2 2

2010 3 2 1

2011 3 2 1

2012 4 3 1

2013 2 2

2014 4 4

2015 9 8 1

2016 4 3 1

2017 4 4

2018 13 10 1 2

2019 4 3 1

2020 5 4 1

2021 3 2 1

2022 1 1

2023 5 5

2024 1 1

Toplam 70 58 2 10

Kaynak: Yazarlar tarafindan tiretilmistir

Tablo 11 incelendiginde muhasebe etigi alaninda 58 c¢alismayla en fazla SPSS
programinin kullanildig: gortilmektedir. Ancak ¢alismalarda hangi paket programin kullanildig:
belirtilmeyenler i¢erisinde de s6z konusu paket programin kullanilmis olabilecegi g6z oniinde

bulundurulmalidir.
6. SONUC

Muhasebe, ortaya koyulan ¢iktilar ve elde edilen veriler agisindan bir¢ok alanla
dogrudan iligki igerisindedir ve birbirinden etkilenen bir sistemin parcasidir. Bu ¢alismada s6z
konusu alanlardan etik {lizerinde durulmus olup muhasebe etigi {izerine yapilan akademik

calismalar bibliyometrik agidan incelenmistir.

Muhasebe etigi alanina sayica en fazla katkinin Muhasebe Bilim Diinyasi’nda
yayimlanan makaleler tarafindan saglandigi, etik veya ahlak terimlerinin anahtar kelime olarak
en fazla sayida kullanildig1, yazar unvani acisindan ise en fazla katkinmn Dr. Ogr. Uyesi
unvanina sahip yazarlar tarafindan sunuldugu belirlenmistir. Tezden veya bildiriden
dontistiiriilen makalelerin oldukg¢a az sayida oldugu, ¢alismalarin biiyiilk cogunlugunun ise

aragtirma makalesi tiiriinde gerceklestirildigi goriilmiistiir.
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TURMOB (Tiirkiye Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler ve Yeminli Mali Miisavirler
Odalar1 Birligi) tarafindan muhasebe etigi alaninda yapilan 6nemli diizenlemeler zaman i¢inde
cesitli asamalarla yaymlanmistir. Bu nedenle muhasebe etigi {izerine yapilan ¢alismalarin

yillara gore diizenli bir dagilima sahip olmadig1 diigiiniilmektedir.

Tezden veya bildiriden doniistiiriilen makale sayisinin sinirli olmasinin, biiyiik dlclide
konuya iliskin lisansiistii diizeyde yapilmis tez calismalarinin sayica az olmasindan
kaynaklandig1 diistiniilmektedir. Bu durum, konunun akademik agidan hala genis bir caligsma
potansiyeline sahip oldugunu gostermektedir. Bu nedenle lisansiistii 6grencilerin tez konusu

belirleme siirecinde muhasebe etigi konusunu da dikkate almalar1 6nerilmektedir.

Arastirma kapsaminda incelenen 6rneklemlerin ise meslek mensubu agirlikli oldugu,
ayrica uygulanan yerlesim yeri acisindan ise Antalya ilinin ilk siray1 aldigi belirlenmistir.
Muhasebe etigi konusunda yapilan ¢aligmalarin biiyiik bir ¢ogunlugunda veri toplamak i¢in
anket yonteminin kullanildig1 ve bu sebeple istatistiksel testlerde t-testi ve ANOVA ilk siray1
aldig1 ve ¢ok biiylik oranda SPSS kullanildig1 belirlenmistir. Calismalarda kullanilan kaynak

sayisinin ise yillara gore artig egiliminde oldugu tespit edilmistir.

Bu ¢alismada muhasebe etigi alaninda yapilan akademik calismalarin genel bir
goriiniimi ortaya konulmustur. Elde edilen sonuglara gére muhasebe etigi konusunda lisansiistii
tez sayisinin oldukg¢a sinirhi oldugu goriilmektedir. Bu durum, muhasebe etigi konusunun
akademik literatiirde hala gelismeye agik bir alan oldugunu gostermektedir. Bu baglamda,
lisansiistii 6grenciler i¢cin muhasebe etigi alani, yeni ve 6zgiin tez konularinin gelistirilebilecegi

verimli bir arastirma alan1 sunmaktadir.

Gelecek calismalarda, ulusal literatiire ek olarak uluslararasi calismalarin da

incelenmesi ve karsilastirmali analizlerle alana katki saglanmasi 6nerilmektedir.

Bu calismanin gelecekte yapilacak calismalara kaynak olmasi ve muhasebe etigi

alanindaki bilincinin artirmasi beklenmektedir.

ARASTIRMACILARIN KATKI ORANI BEYANI

Arastirmacilarin ¢alismaya katki oranlar1 esittir.

CATISMA BEYANI

Calisma kapsaminda herhangi bir kurum veya kisi ile ¢ikar ¢atismas1 bulunmamaktadir.
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