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Ozet

Bu yazida, Ky Enstitllerinin kurulus gerekgeleri ve dayandigi
egitim felsefesi ele alinarak, bu deneyimin tip egitiminin
felsefesi ve uygulamalarina olasi yansimalan tartisiimaktadir.
Tarkiye Cumhuriyeti'nin temel ilkeleri dogrultusunda, Ulkenin
ekonomik ve sosyo-kdltirel yapisini gelistrmek amaciyla
hayata gecirilen édnemli kurumlardan biri de K&y Enstituleridir.
Ancak, Koy Enstitlleri yalnizca 12 yil faaliyet gostermis ve
bu kisa sure sonunda kapatiimistir. Bununla birlikte, Koy
Enstittleri, Tarkiye egitim tarihi agisindan bir dénemi temsil
etmenin &tesinde, pragmatist egitim felsefesinin 20. ylzyildaki
uygulamalarina ideal bir érnek olusturarak, gunimizde de
dinyadaki egitim modelleri arasinda 6zgun bir yer edinmigtir.
Kéy Enstituleri, dinyada esi benzeri bulunmayan, devrim
niteliginde bir egitim modeli olarak degerlendiriimektedir. EgGer
Koy Enstitlleri yalnizca kdy 6gretmenleri yetistirmekle sinirh
kalmayip, ilkégretimden ylksekdgretime uzanan daha kapsamli
bir egitim yapisinin temelini atabilse ve bu felsefe tip egitimine
de entegre edilebilseydi, Flexner Raporu’nun 6nerdigi disiplin
temelli yaklagsimin yerine, toplum odakli ve problem ¢ézmeye
dayali modern tip egitimi modelleri Turkiye’den cikabilirdi.
Turkiye’'nin egitim tarihinde benzersiz bir deneyim olan Koy
Enstittleri, Cumbhuriyetin degerli bir mirasidir. Gelecekte,
Turkiye'deki tip egitimi, KOy Enstitllerinin egitim felsefesi
ve politikalarindan ilham alinarak yeniden yapilandirilabilir.

Abstract

This article examines the founding rationale and underlying
educational philosophy of the Village Institutes, while
discussing the potential reflections of this unique experience
on the philosophy and practice of medical education.
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Established in line with the fundamental principles
of the Turkish Republic, the Village Institutes were
among the key institutions aimed at fostering the
country’s economic and sociocultural development.
Although the Institutes operated for only 12 years
before their closure, they represent more than
a mere historical period in Turkish educational
history. Rather, they stand as an exemplary
application of pragmatist educational philosophy
in the 20th century, maintaining a distinctive place
among global educational models to this day. The
Village Institutes are regarded as a revolutionary
educational model unparalleled anywhere in the
world. Had the Institutes expanded beyond solely
training village teachers to lay the foundation for
a comprehensive educational structure extending
from primary to higher education—and had
their philosophy been integrated into medical
education—Turkey might have pioneered modern
medical education models grounded in community
orientation and problem-solving, in contrast to
the discipline-based approach advocated by
the Flexner Report. As one of the most unique
experiences in Turkey’s educational history, the
Village Institutes constitute a valuable legacy of
the Republic. Looking ahead, medical education
in Turkey may be reimagined and restructured
by drawing inspiration from the educational
philosophy and policies of the Village Institutes.

GiRiS

Koy Enstitileri uyguladiklari egitim programi ve
amagladiklari ekonomik kalkinma hedefi ile dinya
capinda bir &érnek niteligindedir. Kapatiimasinin
Uzerinden 75 yil gegmesine ragmen, gunimizde
hazirlanan belgeseller, bilimsel yazilar ve kitaplar
ile hala bizlere 1sik tutmaktadir (1). Cumhuriyetin
ilk yillarinda hentiz 11-13 yaslarinda olan gencler,
kdylerinden uzakta Koy Enstitllerinde goézlerini
acmiglar, kendilerine yetebilmeyi ve Ulkesinde
etrafini aydinlatmayi 6grenmislerdir. Vatanlarina
bagl pek ¢ok birey yetistirmis bu kurumlarin bizlere
biraktigi miras Uzerine belgeseller uretiimeye,
bilimselyazive kitaplaryazilmaya devam etmektedir.
Tipki sosyolog yazar Bige Glven Kizilay’'in ‘Emanet’
romaninda anlatildigi gibi. Romani okudugumuzda
0 dénemin zor kosullarina ragmen Koy Enstitlisinde
okuyan  bir  6grencinin  tutkusunu, azmini,
ideolojilerini ve vatani igin yapmak istediklerini
6greniyoruz. Kurmaca bir roman olmasina ragmen
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okuyuculara o dénemin égrencilerinin kazandiklan
yetkinlikleri nasil bir miras olarak benimsediklerine
ve bu mirasa neden sahip ¢ikmamiz
gerektigine iliskin 6nemli mesajlar aliyoruz (2).
Koy Enstitlleri Tlrkiye Cumhuriyeti’nin kurulusunu
takiben Ataturk devrimleri ve yeni cumhuriyetin
ilkeleri dogrultusunda hem ekonomik hem de
sosyokultirel yapiyr olusturmak amaciyla hayata
gecirilmis bir egitim politikasi Granadar. Kurulus
amacl %80’i kdylerde yasayan ve okuryazar
orani %10 olan Ulke nufusunu ekonomik olarak
kalkindirmak ve bunun icin de kdyliyu egitmektir.
Resmi olarak 1940 yilinda kurulmus ancak siyasi
gerekgelerle 1952 vyilinda 6gretmen okullarina
donusturdlerek islevlerini  kaybetmislerdir (3,4).
Sadece 12 yil faaliyet gdstermesine ragmen kitleleri
uzun vyillar etkilemistir ve etkilemeye de devam
etmektedir. Yasanmis ve kapanmis bir devirden
ziyade pragmatik egitim felsefesinin 20. ylzyildaki
getirilerine ideal bir 6érnek olarak halen dinyada
egitim modelleri arasinda yer almaktadir (5). Kdy
Enstitlleri egitim anlayislariyla tarihi ve siyaseti ele
alarak, egitimyoluylatoplumunsosyokdltirelyapisini
sekillendirmeyi ve Turkiye Cumhuriyetine yakisir
bir toplumsal dizen gelistirmeyi hedeflemistir (1).
Bu yazida Koéy Enstitulerinin kurulus gerekgeleri,
egitiminin  dayandigi felsefeden bahsedilecek
ve bu deneyimin tip egitiminin felsefe ve
uygulamalarina  yansimalari  yorumlanacaktir.

1. Koy Enstitiilerinin Kurulugu

Mustafa Kemal Atatirk Kurtulus Savasrnin
ilk yillarindan itibaren egitim sistemi Uzerinde
planlamalar yapmaya baglamis, 1921 yilinda
Ankara’da Maarif Kongresi dizenlemis ve takip
eden yillarda egitimde kokli  degisikliklerin
yapilmasini saglamistir (6). Maarif Teskilatina
Dair Kanun (22 Mart 1926) ile kdy muallim
mektepleri’nin zemini hazirlanmistir (1,7,8). 1936
yilinda agcilan ilk egitmen kursundan olumlu
sonuglar alinmig ve 11 Haziran 1937’de 3238 sayili
“Koy Egitmenleri Yasas!” ¢ikariimistir. Boylelikle
bu kurslarin sayisi 11’e ulasmistir (9). Koy okullari
icin 6gretmen yetistirme konusu Birinci Maarif
Suras’nda (1939) ayrintih olarak tartisiimis ve
sonu¢ olarak sadece okuma-yazma o&gretiminin
kéylerin ve koylilerin aydinlanmasi icin yeterli
olmayacagina karar verilmistir (10). Koylerde
cok yonlu insanlar yetistirmek icin acilacak yeni
okullara ‘Kdy Enstitusi’ adi verilmistir (11).
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Koydeki egitmen kurslari ve 6gretmen yetistirme
okullarindan olumlu sonuglar alininca, koéylerin
egitim sorununu ¢ézmek, egitim faaliyetlerini
yayginlastirmak ve bunu 10-15 yil icinde ¢bzecek
Ogretmen yetistirmek amaciyla planlamalar yapiimis
her yil yetistirilecek egitmen ve 6gretmen sayisina
goére bina, belge, egitmen, maliyet agisindan
alinacak &nlemler hesaplanarak bir ana plan
hazirlanmistir. Bunu basarmak icin ilgili makamlar
tarafindan yeni ilkelere gére 24 maddeden olusan
17 Nisan 1940 tarihli ve 3803 sayili KOy Enstitlleri
kanunu yasalastirimistir (3). Bu kanununun birinci
maddesinde ‘kéy 6gretmeni ve kdye yarayan diger
meslek erbabini yetistirmek Uzere ziraat iglerine
elverigli arazisi bulunan yerlerde, Maarif Vekilligince
Koy Enstitlleri agilir denmektedir. Madde 3 de
ise 6grencilerin enstitlye girigleri ‘enstitilere tam
devriyeli kdy ilk okullarini bitirmis sihhatli ve musait
kdy cocuklari secilerek alinir denmektedir. Temel
hedefi 6gretmen yetistirmek olan enstitllerin egitim
stresi en az 5 yil olarak belirlenmigtir. Ogretmen
olamayacagi 6ngérulen 6grencilerin  ayrilacagi
mesleklerin  dgrenim sureleri Maarif vekilligince
tespit edilimesi kararlastinimistir.  Ogretmenler
icin 20 yillik mecburi hizmet tanimlanmis ve bu
sureyi tamamlamayanlardan bu sure icin gerekli
maliyetin iki kati tahsil edilecegi belirtilmistir. 19
Haziran 1942'de ‘Kdy Enstitlleri ve Okullarini

seviyesinde sinirlandirildigi ve koyluleri egitmek
Uzere igerigin belirlendigi gérilmektedir. ikinci
Dlinya Savasi sonrasi Marshall Plani ve Amerika

Birlesik Devletleri (ABD) ile olan temaslarn
kapsaminda  komunizmle  micadele hedefi
gudilmustur. Bdylece islevleri sinirlandirilarak

enstitllerin ideolojik ithamlarin 6nline gecilmeye
calisiimis ancak bu durum enstitulerin kapatiima
slirecini de baslatmistir. Kéy Enstitlleri ile ilgili
6nemli dénim noktalart Tablo 1’de sunulmustur.

2. Koy Enstitiileri Amaci ve Egitim Felsefesi

1923'de kurulan Turkiye Cumhuriyeti’nin nifusunun
buyik cogunlugunun kdylerde yasamasi ve okur
yazar oraninin oldukga dulsik olmasi nedeniyle yeni
rejimin ruhunu ve duslincesini kdye de ulastirmak
amaclyla Atatirk ve arkadaslari egitsel bir devrim
hareketini  baslatmiglardir.  Egitim  alanindaki
adimlardan biri 1924 yilinda Amerikali felsefeci ve
pragmatizm akiminin kurucularindan John Dewey’
in davet edilerek bir de@erlendirme yapmasidir.
Dewey, reformcu duslncelerle liberalizmi yeniden
yapilandirma yoluna giden, daha genis bir
cercevede daha cok detaya inen, bireyi 6n planda
tutarak zeka ile 6zgurlik arasinda bir baginti kuran
ve kulturel liberalizmi savunan ‘pragmatik’ felsefenin
6nde gelenlerindendir. Turkiye’de Koy Enstitusi
fikri de ilk kez Dewey tarafindan savunulmustur.

Teskilatlandirma hakkinda’ 4274 sayili kanun Dewey’in K&y Enstitllerini ‘hayalimdeki okullar
cikariimistir  (12). Bu kanunla ilk6gretim ve olarak tanimlamasi, onun bu kurumlar ile
kdy egitimi sistemi dizenlenmis, bu okullari  gelismesine 6n ayak oldudu ‘ilerlemecilik’ ve
bitiren 6gretmenlerin okul, kurs ve kdy halkini  &zellikle de devami olan ‘yeniden kurmacilik’ egitim
yetistirmekle ilgili goérevleri tanimlanmistir. Bu felsefelerinin  etkilerini yansitmaktadir (14,15).
kanunla koy enstitilerinin iglevlerinin ilkdgretim

Tarih Dénum Noktalan

16.02.1921 Maarif Kongresi

22.03.1926 338 sayili- Maarif Teskilatina Dair Kanun, Kéy Muallim Mektepleri Kanunu

11.06.1937 3238 sayili - Kdy Egitmenleri Kanunu

17-29.07.1939 Birinci Maarif Surasi

17.04.1940 3803 sayil - Koy Enstitiileri Kanunu

19.06.1942 4274 sayli- Kby Enstituleri ve Okullart Tegkilat Kanunu

19.07.1943 4459 sayili - Kdy Enstituleri’nde ‘Saglik Memuru Kolu’ ve

‘Kdy Ebesi Kolu’” agilmasi Kanunu
04.11.1954 6234 sayili- ilkégretmen Okullan Kanunu
Tablo 1. Koy Enstitiileri Tarihinde Onemli Déntim Noktalari
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Pragmatizm felsefesi dogrultusunda 6grenenin aktif
katiliminin ve yaparak 6égrenmenin temel alindigi
sekilde Koy Enstitllerinde egitimde, &6grenen
merkezli yaklasimlar benimsenmistir (14). Koy
Enstittlerinin egitim programlari incelendiginde,
O6gretmen adaylarinin okuyabilmesi, digtnebilmesi,
konusgabilmesi, yazabilmesi, elestirel
dusunebilmesi, Uretken olabilmesi, el sanatlari
dgrenebilmesi, glzel sanatlara ilgi duyabilmesi,
diger insanlarla calisabilmesi, devrimlerin 6zunu
anlayip benimseyebilmesi ve bunlar ¢evresindeki
insanlara &gretebilmesi, yaparak ve yasayarak
O0grenen 0Ozglr ve katilimci yurttaslar olmasi
gerektigi  belirtildiginden  6grencilerin  gocuk
olarak degil yetiskin bireyler olarak algiladiklar
gorilmektedir. (11). K8y Enstitileri ayni zamanda

teknik ve uygulama niteliklerinin  kullanildigi
politeknik  egitimden de yararlanmistir  (14).
Atatirk’in ~ vefatindan  sonra  Ismet  inéni

baskanliginda kurulan hikimette felsefe proféséri
olan Hasan Ali Yucel Egitim Bakani olarak
gorevlendiriimistir. Yeni bakan K&y Enstittlerinin
hedefinin gerceklestiriimesi igin il Maarif Midri
olan ismail Hakki Tongug'u gérevlendirmistir.
ismail Hakki Tonguc yurtici ve yurtdisi gdzlemleri
ile Dewey’in de géruslerini g6z énine alarak Koy
Enstitistu egitim programini olusturmustur. Egitim
programinin basarili olmasindaki anahtar nokta
ihtiya¢c analizinin ayrintili olarak yapilarak egitim
programinin  ihtiya¢c  temelli  kurgulanmasidir.
Bunlarin  sonucunda toplum tabanli, &grenci
merkezli, isbirlik¢i ve isbasinda 6gretim stratejilerini
belirleyen bir 6gretim modeli ortaya ¢ikmigtir.

3. Koy Enstitlilerinin Hedefleri

Koy Enstittlerinin ana egitim slogani iste egitim,
isle birlikte egitim, is icin egitim olmustur (1).
Koy Enstitllerinde egitilecek kisilerin  kdylerde
yasayan, koOyun sorunlarinin bilen, kdye sahip
cikacak ve koyluyu egitme misyonu Ustlenecek
kisiler olmasi hedeflenmigtir. Boylelikle cok kisa
surede Ulkenin tamamina ulasiimasi hedeflenmistir.
Bunun yaninda 6grencilerin kendi eylemleriyle
egitime aktif olarak katiimalarini saglayarak,
egitimli, elestirel dustnebilen, haklarini dogru
sekilde kullanabilen yaratici bireyler yetismesine;
yaratici bir toplumun olusmasina énculik etmeleri

saglanmaya calisiimistir (16). Koy Enstitlist
mezunlarinin - okul Ogretmeni olma yaninda
toplum icin egitmen olmasi beklendiginden

ogrencilerin kendi evlerini, okullarini, is yerlerini,
kiglalarini, beraber yaparak ve yasayarak Uretim
ile egitimi bir arada yuritmesi hedeflenmistir (17).

4. Koy Enstitiileri Egitim Program icerigi
(Miifredat)

Koy Enstitlilerinde temel 6grenme stratejisi teorik
ya da uygulamali tim derslerde yaparak yasayarak
6grenmedir. Cumhuriyetin ilk déneminde yaparak
yasayarak 6grenme ilkesinin benimsemesi Turk
egitimi sisteminin dinya egitimini yakindan takip
ettiginin, glincel konulara ve gelismelere duyarl
oldugunun gostergesidir (5). Koy Enstitlleri
egitim programinin temelini bilmek ve uretmek
olusturmaktadir (11). K8y Enstituleri programlarinin
%50’si teorik derslere, diger %50’si ise tarimsal
ve teknik derslere ayriimis olup, dersler, is
icinde egitim, igle birlikte egitim, is icin egitim,
Uretim icin egitim ilkesiyle ve grup calismasi
teknigiyle Uretime yoénelik yUrdtdlmastar  (1).
Besyillikegitimsiiresiolan Kdy Enstitlileriyilboyunca
acik olan ve herkesin basarili olmasini hedefleyen
(tam 6grenme) karma bir egitim modelidir (18).
Egitimin temel &zellikleri; igbirligi ve Uretime
dayali, meslek dersleriyle birlikte, spor, kultdr,
muzik ve halkoyunlarinin da bulundugu 6zgin
ve laik bir egitim modeli olarak tasarlanmistir.
Koy Enstitilerinde dersler; 1942'de bir yasa ile
U¢ ana baglikta dizenlenmistir (11,12). Bunlar;

a. Kiilturel disiplinler; Turk dili, tarih ve cografya,
matematik, yabanci diller, fizik, kimya, kompozisyon,
Ogretim yéntemleri, vatandaslik bilgisi, askeri bilimler

b. Ekonomi ve tarim tekniklerinde teorik ve
uygulamal egitim; isbirligine, bahgecilige, teknik
Urlnlere,zoolojiye,hayvanciliga,ariciliga,ipekbdcegi

yetistiriciligine, balikcihga, el sanatlarina giris
c. Bos =zaman etkinlikleri; okuma, tar-
tismalar, oyunlar ve folklor performanslari

K&y Enstituleri’nde bir 6gretim déneminde egitim
11 aylik olarak planlanmistir (16). 1943'ten itibaren
uygulanan resmi egitim programina gore égrenciler
bir haftada 22 saat kultir dersi, 11 saat tarim ve
teknik dersler ve bunlarin uygulamali calismalari
yapiimistir (11). Bu program ayrica Ogrencilere
is sevgisi, c¢alisana saygl, is sorumlulugu
gibi soyut kavramlari yaparak, yasayarak ve
go6zlemleyerek somut bir sekilde 6grenmeleri icin
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genis bir calisma ve uygulama firsati saglamistir.
Okul ¢ocugunun vicut yapisi, okul ve g¢evrenin
saglik sartlan, okul ¢agindaki cocuklarda goérilen
hastaliklar, kazalara karsi alinacak tedbirler, sagliga
iliskin genel kurallar, okulda ve kdy odalarinda
bulunmasi gereken tibbi aletler, ilaglar ve bunlarin
kullaniimasi gibi konulari kapsayan “Okul Saglik
Bilgisi” dersi enstitli egitimi boyunca tim 6grencilere

verilmigtir  (17). Boylece kdylere gonderilecek
Ogretmenlerin  toplum  saghgr ve korunmasi
hakkinda bilgi sahibi olmasi amaclanmistir.

Kultdr dersleri ve uygulamalari derslerin yanisira
ogrencilere calisacaklar kéy kosullarinda ihtiyaglari
olan becerileri kazandirmak CUzere dersler de
verilmistir. Bu dersler ile kdy 6gretmeninin toplum
lideri rolunu Ustlenmesi icin gerekli olan bilgi ve
becerilerinin kazandirilmasi hedeflenmigtir. Koy
6gretmenlerinin kente ve kiltirel olanaklara uzak
olan kdy ortaminda toplumun bilin¢lendiriimesinden
eglendiriimesine kadar birgok ihtiyacinin
karsilanmasi amaciyla (bisiklet siirmek, motosiklet
kullanmak, ylizmek, ata binmek, daga tirmanmak,
motorlu tekne isletmek, mandolin calmak, flut
calmak, millioyunlar oynamak, radyo ve gramofonda
muizik dinlemek vb)ek dersler de verilmistir.

5. Koy Enstitiileri Egitim Ortamlarn

Enstitllerdeki haftalik, aylik ve mevsimlik calisma
planlar, bdlgesel o&zellikler, 6grenci seviyesi
ve sayisl, Ogretmen sayisi, bdlgenin Uretim
alanlar ve mevcut arag-gerecler dikkate alinarak
hazirlanmigtir.  Enstitt  binalarinin  ingasindan
baslayarak, tum c¢alismalar bireyler tarafindan
blyuk bir emek, is birligi, dayanisma ve birlikte
basarma inanciyla gerceklestiriimistir. Bdylece;
bireylere birlik, beraberlik ve dayanisma icinde
yasamayi 6grenebilecekleri firsatlar yaratma ilkesi,
enstitllerin basarisinin temeli olmustur (12,18).
Mufredatta kullanilan  63renme ve &gretme
yoéntemleri igbirlikli 6grenme, proje tabanh 6grenme
ve drama teknigine dayanmaktaydi. Ayrica,
¢coklu zeka alanlarinin gelistiriimesi, okudugunu
anlama stratejilerinin kullanimi, 6grenci katihmiyla
teorik derslerin 6gretiimesi gibi bazi diger ¢cagdas
egitim ve 6gretim uygulamalari yer almistir (11).
Programda; inceleme, gbzlem, arastirma, deney
ve tartisma gibi &6grenme tekniklerine genis
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yer verilmigtir. Program bu yonlyle &6grencileri
ezberci 6grenmeden uzak tutarak rasyonel bir
sekilde dlstinmeye, sorgulamaya, gercekleri ve
olgulari arastirmaya tesvik etmistir (1,13-15).
Kdy Enstitllerinde benimsenen is basinda egitim
geregi tarim icin tarlalarda, okul ingaasi ve tamir
isleri icin insaatta yani egitim yasamin iginde
yaparak 6grenme felsefesiyle birlestiriimigtir.
Enstitiler, kurulduklari boélgenin iklim kosullarina
ve cografi konumuna gére duzenlenmigtir. Her
enstitlye dretime uygun vyaklasik 350 hektar
arazi verilmigtir. Yemekhane, camasirhane, firin,
kooperatif, ahir, agil, kimes, elektrik santrali, agik
hava yikama musluklari, tarla tuvaleti, su deposu,
depolar, ariliklar, bélgesel kosullara goére balik
yetistirme alanlari, bag, bahce, tarla, ciceklik,
koru, fidanlik alanlari, idari oda, &gretmen evleri
gibi gesitli benzersiz alanlar, enstitlilerin amaclari
dogrultusundaatélyeler, derslikler, mizikhol, toplanti
salonu, tiyatro salonu, kutlphaneler, laboratuvarlar,
toplanti alani, spor tesisleri, oyun alani, uygulama
okulu insa edilmistir (11). Ogretim gérevlileri, aileleri
ve égrenciler, bir yerlesim blogu, Uretim ve tarimsal
yenilik gruplari ve egitim tesislerinden olusan bir
toplulukta yasamislardir. Ogretmenler, Griinlerinin
satisindan ve kooperatiflerden finanse edilen kendi
kendini yéneten bir ekonomik birim olusturmuslardir.
Genis bir tanim alaninin merkezinde yer alan her
enstitl, 6gretmenlerin ve 6grencilerin ekonomik

olarak kendi kendine yetebildigi bagimsiz bir
ekonomik hilcre olarak tasarlanmistir. Siniflar,
yatakhaneler, atdlyeler insa etmeleri, topragi

islemeleri, ekmek pisirmeleri, sigirlara bakmalari,
tarim makinelerini onarmalari, aga¢ dikmeleri,
kanallar kazmalari, yollar yapmalari gerekmistir.
Egitim, bolgenin 6zelliklerine gbére hazirlanan
esnek planlara gére yaz ve kig, arazilerde ve
ekili alanlarda, atolyelerde ve siniflarda gindiz
ve gece devam etmistir. Egitim, mekanlarla
sinirl kalmamig, yemekhanelerde, yurtlarda,
katuphanelerde, muzik ve spor salonlarinda ve
uygulama okullarinda da devam etmistir (11,14).
Ogrencilerin  yénettigi  kooperatiflerin  Gretim,
uygulama ve gelir saglama agisindan blyuk 6nemi
vardir. Dolayisiyla bireylerin bos zamanlarini
verimli bir sekilde gecirmelerini saglama ilkesine
uygun faaliyetlerin yapildigi sdylenebilir (19).




6. Koy Enstitiileri Olgme Degerlendirme ve
Mezuniyet Sonrasi

Karma egitim sisteminin uygulandigi enstitlilerde en
basariliégrencileregitiminsonikiyilindaégretmenlige
yonlendirilirken, geri kalan égrencilerin ilk t¢ yildaki
basarilarina gére koyun ihtiyaglari dogrultusunda

farkli kdy hizmetlerine yoénlendirilmistir (11). Koy
Enstitlleri ilk mezunlarini 1945 yilinda vermigtir.
Mezunlara ortak teorik derslerdeki basarilarini
gosteren karne verilmistir. Ayrica belli bir konuda
yekinlik  gosterdiklerine  dair  marangozluk,
yapicilik, terzilik vb. ‘ustalik’ mezuniyet belgesi

zvma; kmm Gratnaali
Iunym yam& agrenci bu
almaga hak kazanmiste——

lomayt

Sekil 1. Kdy Enstitlisi Diploma érnekleri

de verilmistir Bu okullardan mezun

(Sekil 1).
olan &gretmenler sadece egitimciler degil ayni

zamanda saglik¢ilar, marangozlar, insaatcilar,
demirciler, kooperatif Uyeleri ve uygulayicilar,
ayakkabicilar, mizik aleti yapimcilari, elektrikgiler,
balikgilardir. Bazilari sanatci, zanaatkar, bilim
insani, politikaci, milletvekili de olmustur (18-20).

7. Koy Enstitlleri Saglik Kolu

Koy Enstitlleri egitim programinda bes yil boyunca
okutulan ‘Tabiat ve Okul Saglik Bilgisi’ dersinde
insan anatomi ve fizyolojisi, genel saghk kurallari,
sagligin korunmasi, okul saghgi, kazalar ve kdy
saglk sorunlari gibi konular anlatiirken son
sinifta okutulan ‘Ev idaresi ve Cocuk Bakimr
dersinde ise ¢ocuk sagligi, bakimi ve hastaliklarina
iliskin konular islenmistir (17). Saghkla ilgili bazi
temel konularin &6gretiimesine ragmen koylerde
kendilerine 6zgl saglik sorunlarinin ¢ézimlenmesi
gerekmistir (17,21). Yerel kosullarina gore egitilmis
saglik elemanlarinin yetistirilmesi ihtiyacina cevap
verebilmek icin 1943 yilinda Saglik Bakanligi
ile Milli Egitim Bakanhgi isbirligi ile 19.7.1943
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tarihli resmi gazetede yayinlanan 4459 sayili
yasa ile Koy Enstitilerinde ‘Saghk Memuru
Kolu” ve ‘Kdy Ebesi Kolu’ olusturulmustur (22).
1943'te dort enstitide egitime bagslayan ve

sayllari yediyi bulan saglik kollar ilerleyen
yillarda iki enstitide birlestiriimistir.  Saglik
kollart igin 6grencilerin Ggunct siniftan sonra

ayriimasi planlanmigtir. Ancak kiz égrencilerin az
sayida olmasi nedeniyle ‘ebe kolu’ acgillamamisg,
enstitilerdeki saglik kolu sadece kdy saghk
memuru yetistirmistir. 1951 yilina kadar 1.600 kdy
saglik memuru yetistiriimistir. Saghk kollarindaki
6grencilerin 6gretiminde teorik dersleri doktorlar
sunarken saglik memuru ve hemsireler uygulama
da gorev almistir. Uygulamali egitim igin
ogrenciler devlet hastaneleri, zihrevi hastaliklar
hastaneleri, belediye hastaneleri, sitma savas
baskanligi gibi yerlere goénderilmistir (17,21).
Sadecesekizyilvarliklarinisirdirebilensaglikkollari,
Ulkenin ihtiyaci olan 6zellikle yerel kosullara gére
saglik hizmeti sunumuna is glicu yetistiriimesi, halk
sagliginin korunmasi ve gelistirilmesi, yetistiriimesi
bakimindan énemli katkilar saglamiglardir (17,21).




8. Koy Enstitiilerinin Kapatilmasi

1948 vyilina kadar 21 boélgede kurulan 21 Koy
Enstitistinde 1953 yilina kadar egitim verilmigtir.
1953’e kadar toplamda 17.341 kdéy o6gretmeni,
512 sagllk memuru ve ebe, 8756 egitimci
(1.398'i  kiz, 15.943'0 erkek) vyetistirilmistir.
ikinci Dinya Savasr’ndan sonra Koy Enstitileri,
ABD ile siyasal ve ekonomik baglarin hizla
gelismesi, meclis'teki toprak agasi milletvekillerinin
K&y Enstitulerinden mezun olan é3retmenlerin halki
egitip bilinglendirmesine karsi cikmalari, toprak
reformunun gerceklestirilememesi gibi nedenlerle
kapatiima surecine girmistir. 1946 yilinda yapilan
secimlerle ¢ok partili ddneme gegcis, kapitalist bir
sinifin yukseligine yol agmistir. Bu siirecin etkisi ile
Turk egitim sisteminde hizli birtakim degisiklikler
izlenmigtir. K8y Enstitilerinin benimsedigi ilerici,
laik ve demokratik yénelim, kirsalda guclu olmaya
devam eden muhafazakar ve dindar cevrelerde
kisa slrede artan bir dismanliga yol agcmistir.
1946 yilinda yapilan genel secgimlerin sonuclarina
bagh olarak Koéy Enstitllerinin fikir babasi ve
uygulayicisi olan Milli Egitim Bakani Hasan Ali
Yiicel ve ilkdgretim Genel Midiri ismail Hakki
Tongug gbérevden alinmistir. 1947°de ‘Kéy Enstitusu
Ogretim Programi ve Yoénetmeligi’ degistirilmistir.
Ayni yil  YUksek Koy Enstitist kapatiimigtir.
1948 yilinda egitmen kurslari sona erdiriimis ve
bazi egitmenler gorevden uzaklastinimistir. Kéy
Enstitllerinin  egitim felsefesi, vyetistirilen insan
glcunin niteligini de degistirmis ve bu durum kolay
ybénetim isteyen siyasileri memnun etmemistir.
Bunun sonucunda 1950 yilinda karma egitime son
verilmig, 1951°de bes yillik 6gretim siresi alti yila
cikaniimistir. Kéy Enstitiileri Programi ile ilkégretim
Okullarinin Programinin 1954 yilinda ‘ilkégretmen
Okullarr’ ile birlestiriimesini éngbren 6234 sayili
yasa ile Koy Enstitileri kapatilmistir (4,23).

9. Koy Enstitiileri Kuruldugu Dénemde
Diinyada ve Tiirkiye’de Tip Egitimi

Tip egitimi tarihinin dénem noktasi kabul edilen
Flexner Raporu; Abraham Flexnerin 1910 yilinda
Kanada ve ABD’deki tip fakultelerini inceleyerek
yayimladigi  rapordur  (24). Yirminci  ylzyil
baslarinda yayinlanan bu rapor hekimlik meslegini
surduren kigilerin toplum saghginin zarar gérdagu
ve bu zarari é6nlemek amaciyla tip fakiltesi egitim
programlarinin sure, icerik ve 6grenme ortamlarinin
standardize edilmesi gerektigi belirtilmistir. Bu

tarihten itibaren tip egitimi programlari disipline
dayali egitim programlari olarak adlandinimistir.
Flexnerraporundaki gereklilikleriyerine getiremeyen
egitim kurumlari Amerikan Tip Birligi’nin (American
Medical Association) de katkilariyla kapatiimistir
(25). Abraham Flexner o6nceki dénemlere goére
yapilandiriimig tip egitimi programini 6ngérmuis
ve bunun etkileri yirminci yiz yilin son ¢eyregine
kadar etkileri devam etmistir (26-29). Bu rapor
sonrasinda tim dunyada tip fakultelerinin bilimsel
ve egitim acisindan standart hale getiriimesi
gerektigi  savunulmustur. Geleneksel/klasik tip
egitimi olarak da tanimlanan bu yaklasimla amfi
derslerinden olusan, egitici merkezli, disiplin
temelli bir egitim programinin ilk adimlari
atilmigtir (28-30). Yirminci ylzyilin son c¢eyregine
kadar Ulkemizdeki tip fakultelerinde bu egitim
modeli benimsenmis ve uygulanmistir (29,31).
Flexner raporunun yayimlandigindan itibaren bazi
ana metinler tip egitimi programlarinin 6grenme
o6gretme sureclerini  etkilemistir. Bunlardan biri
Alma Ata bildirgesidir. Diinya Saglik Orgiitii (DSO)
tarafindan Kazakistan’in Alma Ata kentinde 1978
yilinda gergeklestirilen Temel Saglik Hizmetleri
konulu konferansinda ‘Herkes igin Saglik’ hedefi
belirlenmis ve 10 maddelik Alma-Ata Bildirgesini
yayinlanmistir(32). Bildirgede buhedefe ulasabilmek
icin, toplumun saglik duzeyini yukseltme amaciyla
hizmet verecegdi toplumu taniyan, éncelikli toplum
saglik sorunlarini ve bunlardan korunma ve tedavi
yollarini bilen hekimlerin yetistiriimesi oldugu ifade
edilmistir. Alma Ata bildirgesi toplumun &éncelikli
saglik sorunlarinin tip egitimi programinin icinde yer
almasini vurgulamasi bakimindan énemlidir. Ancak
bunun igin toplumun 6ncelikli saglik sorunlarinin
belirlenmesi ve bunun 6gretilebilmesi icin toplumla
ic ice ortamlarin gelistirilebilmesi gerekmigtir.
Alma-Ata Bildirgesinden sonraki yillarda tip egitimi
programlarinin olusturulmasinin temeli atilimistir.
Dinya Tip Egitimi Federasyonu tarafindan
1988 yilinda tip egitiminin sekillendirimesinde

6nemli  rol oynayan Edinburgh Bildirgesi
yayinlanmistir  (33). Edinburgh  Bildirgesinde
tip egitiminin amaci tim insanlarin sagliklilik

durumunu idame ettirmek igin hekim yetistirmek
oldugu ve tip egitimi programlarinin uygulandigi
ortamlarin  hastanelerle  sinirl kalmamasi,
tim saghk kaynaklarinin egitime katilacak ve
Ozellikle ulusal saglik sorunlarini  kapsayacak
sekilde genisletiimesi gerektigi belirtilmistir (33).

13
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Bildirge ile egitim ve 6gretimin surekliligi, egitici
merkezli pasif egitimden 6grenen merkezli aktif
egitime doénudlmesi gerektigi vurgulanmistir. Ayrica
egitim programinin mesleki ve sosyal anlamda
6grenciye deer katacak sekilde dizenlenmesi,
Ogretim elemanlarinin da egitici olarak yetistiriimesi,
egitim  programlarinin  disiplin  temelli yerine
probleme dayali olmasi ve tip fakultelerinin kabul
edece@i 6grenci sayilarina kadar tip egitiminin
nitelikli olmasi igin gereken bircok bilesenlerini
kapsamaktadir (29,33). Bu onerilerle yeterlige
dayali 6grenci merkezli aktif egitim, probleme
dayal egitim, topluma dayali egitim vb. yenilikgi
yaklasimlar ve kavramlar tip egitimi programlarinda
yer bulmustur (29). Harden ve ark. Edinburgh
Bildirgesi’ndeki o6nerilerle uyumlu olan yenilikci
egitim stratejilerine &grenci merkezli (Student-
centred), probleme dayali (Problem-based),
entegre (Integrated), topluma dayali (Community-
based), secmelilere yer veren (Electives) ve
sistematik program (Systematic) karsilik gelen bir
egitim programini (SPICES) o&nermislerdir (34).
Es zamanh olarak Ulkemizde Dardlfinin’da
Fransizca ve Italyanca agirhkli tip egitimi
yuratilmastir  (35). Birinci Dinya Savasi’na
Osmanlinin  savasa dahil olmasiyla birlikte
Darulfinin’da egitime ara veriimis ve mezun

tip egitimini veren tek kurum olmustur. Cumhuriyetin
ilanindan itibaren ilk 10 yilda tlkemizin ihtiyaci olan
hekim sayisina ulasmak amaciyla Darulfinun’un
hekim  vyetistirmesi  éngdértlmustdr. Ancak
cumhuriyetin ilkelerini  benimsemede zorlanan
muderrislerveiglevlerindeyetersizkalmasinedeniyle
Dardlfinun 1932 yilinda kapatiimistir. 1933 yilinda
ise Istanbul Universitesi agilarak modern tip egitimi
baslamistir (35). Ayni tarihlerde Almanya’da
Hitler'in iktidara gelmesiyle gbrevlerinden
uzaklastiran Yahudi bilim adamlar Ataturk’in
yilksek o6ngorusiyle Istanbul  Universitesi'nde
istihdam edilmistir. Bdylece Flexner raporunda
hedeflenen disiplin temelli tip egitimi Ulkemizde
1933 yilindan itibaren Yahudi bilim adamlari-Alman
ekoll ile uygulanmaya baslanmistir (36). TUm
dinyada oldugu gibi Ulkemizde de agirlikh olarak
1990’ yillarin bagina kadar tip egitiminde disiplin
temelli program benimsenmis ve uygulanmigtir.
Ancak 1950’lerde ABD’de uygulanmaya baslanan
organ sistemleri temelli entegre tip egitimi sistemi
Ulkemizde ilk kez 1963 yilinda acilan Hacettepe
Universitesi Tip Fakilltesinde hayata gegirilmistir.
Ulkemizde disiplin ve organ sistemleri temelli tip
egitimi modelinin disinda ilk kez probleme dayal
tip egitimi programini da 1996 yilinda Dokuz Eylil
Universitesi Tip Fakiltesi benimsemistir (36).

vermemigtir.  Darulfinin savas sonrasi tekrar Dilnyada ve Ulkemizde tip egitimindeki gelismeler
egitime baslanmis ve 1932 yilina kadar Ulkemizde es zamanh olarak Sekil 2 de gdsterilmistir.
Alma Ata

.

Kay Enstitiileri
1940 - 1954

Ankara (1945), Ege (1955), |
Atatiirk (1957)
Universiteleri

Tiirkiye
Istanbul

\ Universitesi

\ 1933

Hacettepe
Oniversitesi
1967

Edinburg Tomorrow’s Bologna
Bildirgesi / Bildirgesi / Doctors / Siireci
1978 1988 1993 1999

UCEP UCEP UCEP
2001 2014 2020

Sekil 2. Diinyada ve Turkiye’de Tip Egitimi Donim Noktalar

Diinyada yapilandiriimis tip egitimi programlarinin
gelisim sureci bir btlin olarak degerlendirildiginde,
80 yillik sureyi kapsayan (1910-1990) bu slrecte
egitim programlarinin iceriginin Ulkenin &éncelikli
saglik sorunlari olmasi gerektigi, 6grenmenin

toplum iginde daha etkin olacagi, problem odakli
disinme becerilerinin  6nemi ve (lke saglik
sisteminin ihtiyaci olan niteliklerde (yetkinlikte)
hekim yetistirilmesi konulari ele alinmistir (Sekil 2).
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10. Kdy Enstitileri Anlayisi Tip Egitimine Nasil
Yansirdi1?

Egitimalanbireyintoplumyararinagalisan, toplumun
yararini gbzeten (sosyal hesap verilebilirlik),
Oncelikli saglik sorunlari temelinde ve ulkenin saglk
dlzeyini yukseltme hedefi ile c¢alisan hekimler
olmasi modern tip egitiminin amacidir. Tip egitimi
programlarinin bu amaca ulasmak Uzere dunya
capinda yapilandinimasi yaklasik bir asir almigtir.
Oysa Ulkemizde ayni hedefler dogrultusunda farkli
bir meslekte bireyler yetistiren ve daha kisa slrede
yapilandirilan bir K&y Enstitist deneyimi vardir.
Bu egitim yaklasimi eger Ulkemizde ylksek
Ogretime yansitilabilseydi dinya capinda tip
egitiminin  kattetigi yolculuk, Ulkemiz icin daha
kisa slrede gerceklestirilebilecekti.  Yazinin
bundan sonraki bélimiinde; kapatiimasaydi Kdéy
Enstitilerinin  egitim yaklasiminin  Glkemiz tip
egitimine yansitilabilecegi konular ele alinacaktir.

a. Egitim Felsefesi

K&y Enstitllerinin kurulusunda 6nceki bélimlerde
de deginildigi gibi John Dewey etkisi ile pragmatik
felsefe ve politeknik egitim ilkeleri benimsenmistir.
Buna goére egitim alan bireyin toplum yararina
yonelik cok yonlu yetistiriimesiicin egitim programlari
duzenlenmistir. Bu egitim felsefelerinin benimsendigi
egitim programinda yaparak ve yasayarak
6grenme ile isbasinda 6grenme uygulanan temel
6grenme stratejileridir. K&y Enstitulerinin kuruldugu
yillarda, dunyada ve Ulkemizdeki uygulanan
tip egitiminin dayandigi felsefe ise idealist ve
realistik felsefedir. Ulkemizde eszamanl olarak
kdy Ogretmeni yetistiren Kéy Enstitlleri ile hekim
yetistiren tip fakdltelerinin bu kadar farkli egitim
felsefelerini uygulamasi tartismaya deger bir
durumdur. Tip egitimi Kéy Enstitlilerinde uygulanan
pragmatik felsefe ile ancak 1990’h yillarin
ortalarinda probleme dayali 6gretim ile tanismigtir.

b. Topluma Yonelik ve Topluma Dayali Egitim

Ulkenin éncelikli saglk sorunlarinin ele alindigi
topluma yonelik egitim ile toplum iginde 6grenmenin
gergeklestirildigi topluma dayali egitim yaklasimlari
Koy Enstituleri ve tip egitimi programlari agisindan
benzer noktadir. Tim dinyada temel saglk
hizmetlerine yapilan vurgunun K&y Enstitlist
déneminde &6nemsenmesi ve Onlem alinmasi
Koy Enstitllerinin sadece egitim ve ekonomik

alana degil saglk alaninda da ihtiya¢c analizi ve
¢6zUm Onerilerini  6ngdrduginin  gdstergesidir.
Koy Enstitlilerinde egitim programlarinin igerikleri
toplum ihtiyaglarini temel almakta, tip egitimi
programinin igerigi ise Ulkenin &ncelikli saglik
sorunlarina dayali olarak hazirlanan ulusal ¢ekirdek
egitim programlarini (UCEP) temel almaktadir.
Egitim programinin toplum icinde, gercek yasam
kosullarinda uygulandigi Koy Enstitileri ile tip
6grencilerinin - egitimlerinin  erken dénemlerinde
toplum icinde hasta ve saglikh bireylerle temasini
ongoéren topluma dayall tip egitimi de benzerdir
(37,38). Topluma dayali tip egitiminde 6grencilerin
ilk yillardan itibaren saglikli ve hasta bireylerle
karsilasmasi, tani, tedavi ve korunma yoéntemlerini
yerinde 6grenecekleri birinci, ikinci ve Uguncu
basamak saglk kuruluglarinda etkin bir bicimde
mudahale  edebilmeyi, ilerde  calisacaklari
saglik sistemini ve bu sistem igerisinde kendi
rollerini  kavramalan  amaglanir ~ (37,38,39).

c. isbaginda Ogrenme

Gergcek ortamlarda karsilagilan problemler ve
durumlar Gzerinden yurutllen isbasinda 6grenme
ve degerlendirme yontemleri, karar verme (klinik
karar verme, etik karar verme) ile profesyonellige
yonelik yeterliklerin  kazanilmasi i¢in  uygun
yontemlerdendir (40). Bu &grenme yoéntem ve
modellerinde 6grencinin kendi 6grenme durumunu
yapilandirmasi ile sosyal/baglamsal 6grenme,
etkilesim merkezli yasantisal/reflektif 6grenme
gibi  stre¢ yonelimli 6drenme  kuramlariyla
ileri slrtlen kavram ve ilkeler esas alinir.
Tip egitiminde de is basinda 63grenme; hastalara
ve onlarin sorunlarina odaklanan ve genellikle
dogrudan onlari iceren égretim ve 6grenim olarak
tanimlanan klinik 6grenme ile benzesmektedir
(41). is basinda egitim deneyimsel 6grenme ve
sosyal 6grenme teorilerini de icermektedir (41). Bu
Ozellikleri Kby Enstittlerindeki yaparak yasayarak
6grenme yaklasimiyla benzerlik gdstermektedir.

d. Deneyimsel Ogrenme

Yirminci ylzyihn son ceyreginde tip egitimi
programlarinda mezunlarin kazanacaklan
yetkinlikler icinde dile getirilen konulardan
bazilar &égrencinin  hasta ile erken temas,
staj uygulamalari, planh vizitler, nd&betler,
ev  ziyaretleri  gibi  uygulamalardir  (42).
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Bu konularin tartisilmasinin nedeni tip 6grencisinin
teorik bilgisinin yaninda mezun olmadan saglk
icerisinde yaparak ve yasayarak 6grenme firsatlari
yaratmaktir. Boylelikle tip egitimi icerisinde sosyal
O6grenme, isbirlikli 6grenme, meslekler arasi
6grenme ve dénusimsel 6grenme gibi kavramlar
yerini bulacaktir. Toplum iginde probleme dayal
arastirarak  deneyerek  6grenme  stratejisinin
oldugu Koéy Enstitilerinde oldugu gibi modern
tip egitiminde de yasamin iginde 06grenme
deneyimi kazandirmak hedeflenmektedir (20).

e. isbirlikli Ggrenme

isbirlikli Ogrenme, 6grencilerin kendi égrenmelerini
ve birbirlerinin  égrenmelerini en Ust dizeye
cikarmak icin Dbirlikte c¢alismalar icin klguk
gruplarin égretim amagl kullanimidir. Rekabetgi
ve bireysel 6grenmeyle karsilastirildiginda,
isbirlikli 6grenme daha ylksek basari, daha
fazla Uretkenlik, uzun vadeli i¢gsel motivasyon,
dgrenciler arasinda olumlu iligkiler saglar. Hamburg
Universitesinden bir egitimcinin, Koy Enstitileri
degerlendirmesinde okul hayatinda, is ve ders
egitiminin ayni anda verilmesinin, &grencilerin
birbirlerinden 6grenmesi ve birlikte galismalariyla
isbirlikli 6grenme ilkelerini destekleyen &6nemli
bir fikir olarak gorulebilecegini belirtiimistir (43).
Saglik hizmetinin ¢ok disiplinli olmasi, hizmet
icindeki tum saghk profesyonellerinin belirli bir
amag icin birlikte calismalarini gerektirmektedir. Bu
yaklasim son yillarda meslekler arasi egitim olarak
tanimlanmaktadir (44). Bu haliyle modern tip egitimi
de Koy Enstitllerininyillarénce deneyimledigiisbirlikli
6grenme modelini kullanarak saglik hizmetinin
bir ekip halinde yuritilmesini gézetmektedir.

f. Yagsam Boyu Ogrenme

Koy Enstitileri egitim programlan toplumun
ihtiyaclari kadar 63renenin de ihtiyaclarini dikkate
alarak yapilandinimistir.  Ogrencilerin  egitim
sonunda gérev yapacaklar kdy kosullarina uygun
bilgi ve beceri ile donatiimasi hedeflenmistir.
Bireyin kdlturel, sportif ve mesleki alanda ¢ok
yonll yetistirilmesi calisma kosullar ile basetmesi
icin donanim saglamistir. Bu 6grenme tarzi bireye
karsilastigi sorunlari ¢dézmede farkli 6grenme
deneyimleri yasamasi gerektigini, yani yasam
boyu kendini gelistirmesi gerektigine iliskin beceri
kazandirmistir (5,20). Gelismekte olan Ulkelerde
bireylere nitelikli bir yasam surdurebilmeleri igin
gerekli tim temel becerilerin kazandiriimasini
amagclayan bir kavram olarak tanimlanan yasam
boyu 6grenme, Bologna sureci ile birlikte Tip
profesyonelleri icin de kabul edilmis yetkinlikler
arasinda yer almistir (45). Bologna sireci ve

yuksek ogretime yansitiimasiyla ilgili baglhklardan
birisi yasam boyu &égrenmedir. Bu anlayis ile
birey hayati boyunca herhangi bir konuda kendini
glncelleyebilir ve 6grenme hizi degisse bile
hayatinin her déneminde Ogrenerek toplumsal
Uretime katilabilir. Tip egitimi programlarinda
kanita dayali tip dersleri ile kazandiriimak istenen
yasam boyu 6grenme becerisi ayni zamanda Koy
Enstitulerinin egitim felsefesi geregi uygulanan
hipotetik-dediktif sistemi uygulamaktadir.

g. Topluma Hizmet Yikimlilagi
Egitim programlarinin lkenin éncelikli sorunlarina
goére vyapilandirimasi egitim sonunda meslek

edinen birey icin sosyal hesap verilebilirlik
adina sorumluluk olusturmaktadir (45).
Sosyal hesap verilebilirligini  dikkate eden

egitim programlarinda devletin egitimi boyunca
egitim boyunca bireye verdigi maddi ve manevi
destek, mezuniyet sonrasindaki slrecte devlet
yukimlalaga  olarak  karsiligint  bulmaktadir.
Koy Enstituleriden mezunlara ve tip fakdltesinden
mezunlara (mezuniyet &ncesi, sonrasi, yandal
sonrasl) hizmet yukimliliginin tanimlanmasi
bu mesleklerin toplumun kalkinmasinda &nemli
oldugunun ve egitilen bireyin ve egiten kurumlarin
sosyal hesap verilebilirliginin  yansimasidir.

Son Sé6z

Bu yazida Kdéy Enstitllerinin kurulus gerekgeleri,
egitiminin  dayandigi  felsefeden  bahsedilmis
ve bu deneyimin tip egitiminin felsefe ve
uygulamalarina  yansimalari  ele  alinmistir.
Koy Enstitlleri, dinyada benzeri bulunmayan bir
egitim modeli olarak, kdy tabanl bir tlkenin egitim
sistemi icin devrim niteligi tasimaktadir. Kisa
bir sure faaliyette kalan bu kurumlar, toplumun
ihtiyaclarina duyarlh, nitelikli egitmenler yetistirmeyi
hedeflemis, ancak siyasal nedenlerle ve dis
etkenlerle kapatilmak zorunda kalmistir. Uzerinden
70 yil gecmesine ragmen, hala egitim kalitesi ve
iyi 6grenciler yetistirme s6z konusu oldugunda,
Koy Enstitlleri 6rnegi sikga glindeme gelmektedir.

Bu da, bu essiz yapinin hala ginimizde
gecerliligini korudugunu gOstermektedir.
Koy Enstitileri yalnizca kdéy 6gretmenleri
yetistirmekle  sinirl kalmayip, ilkégretimden

yuksekogretime kadar genis bir egitim yapisinin
temelini atabilseydi, 6zellikle tip egitimi konusunda
buytk bir ilerleme kaydedilebilirdi. O dénemde
dinya c¢apindaki tip egitimine bakildiginda,
disiplin temelli egitim ve usta-cirak iliskisi 6ne
cikarken, Koy Enstitulerinin bireyin yetistiriimesi
ve topluma hizmet etmeye yoénelik anlayisi
¢cok daha farkli bir yaklasimi isaret etmekteydi.
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Koy Enstitlleri'nin egitim felsefesi ve hedefleri,
maalesef kapatilmalarindan uzun vyillar sonra
gindeme  alinabilmigtir.  Bu  ylUzden, Kdy
Enstittleri deneyimi, Cumhuriyet dénemi egitim
politikalarinin bir simgesi olarak &nemli bir yer
tutmaktadir. O dénemde Koy Enstitllerinin
felsefesi tip egitimine de entegre edilebilseydi,
Flexner raporunun 6nerdigi disiplin  temelli
yaklasim yerine, toplum odakli, problem ¢cézmeye
dayali modern tip egitimi modelleri Turkiye’den
cikabilirdi. Egitim politikalarinin ekonomik bir guic
olarak degerlendiriimesi gerektigi bir ortamda,
her egitim girisimi Ulkenin gelecedi, insan glcu ve
ekonomik gelisimi icin dnemli bir itici gi¢ olacaktir.
Son olarak, Turkiye'nin egitim tarihinde essiz
deneyimler bulunmaktadir. Tip egitimcileri olarak,
yurtdisindan  6rnekler alirken, Cumhuriyet’in
sagladigi bu degerli mirasi da unutmamaliyiz.
Gelecekte, Turkiye’'dekitip egitimi, Kdy Enstitlleri'nin

felsefesinden ve egitim politikalarindan
ilham alarak yeniden sekillendirilebilir.
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