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Oz. Tim diinyada yasl niifus oraninin ve ortalama dmiir beklentilerinin artmasiyla birlikte aktif
yaslanma ve yasam boyu 6grenme kavramlari daha ¢cok 6nem kazanmaya baslamistir. Yasam boyu
0grenme, Orglin egitimin 6tesine uzanan, yasam boyunca bilgi ve beceri edinmeye yonelik strekli bir
stirectir. Ucglincti Yas Universiteleri (U3A), yasam boyu 6grenme kapsaminda resmi niteliklere
odaklanmadan egitim, kiltlir ve sosyal katihm firsatlari sunan, 6zellikle emekliler olmak Gzere ileri
yetiskinler icin tasarlanmustir. ilk olarak Fransa’da 1973 yilinda baslayan ileri yetiskin egitim modeli
daha sonra hizli bir sekilde bitlin diinyaya yayillmistir. Arastirmalar U3A'larin ileri yetiskinlerin bilissel
islevlerinin gelistirilmesi, sosyal izolasyonun azaltilmasi ve yasam kalitesinin iyilestiriimesi gibi
faydalarini vurgulamaktadir. U3A'lar, ileri yetiskinler arasinda aktif yaslanma, yasam boyu 6grenme ve
toplumsal katilimin tesvik edilmesinde hayati bir rol oynamaktadir. Bu ¢alisma, ileri yetiskinler igin
yasam boyu 6grenme kapsaminda U3A’larin rollini incelemeyi amaglamaktadir. Dokiiman incelemesi
yontemi ile gercgeklestirilen calismada yasam boyu 6grenme kavramina, U3A kavramina, U3A’nin
tarihsel gelisimine, U3A’nin modellerine ve bazi llkelerdeki uygulamalara yer verilmistir.

Anahtar Kelimeler: Yasam boyu ogrenme, ileri yetiskin, Uclincii yas Universitesi, Tazelenme
Universitesi.

Abstract. With the increase in the proportion of elderly population and average life expectancy all over
the world, the concepts of active ageing and lifelong learning have gained more importance. Lifelong
learning is a continuous process of acquiring knowledge and skills throughout life, extending beyond
formal education. Universities of the Third Age (U3A) are designed for older adults, especially retired
people, offering educational, cultural and social participation opportunities without focusing on formal
qualifications within the scope of lifelong learning. The model of advanced adult education, which first
started in France in 1973, has rapidly spread all over the world. Research emphasises the benefits of
U3As for older adults, such as improving cognitive functioning, reducing social isolation and improving
quality of life. U3As play a vital role in promoting active ageing, lifelong learning and social participation
among older adults. This study aims to examine the role of U3As in lifelong learning for older adults.
In the study, which was carried out with the document analysis method, the concept of lifelong
learning, the concept of U3A, the historical development of U3A, the models of U3A and the practices
in some countries were included.

Keywords: Lifelong learning, Older adult, Third age university, University of refreshment.
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Introduction. Lifelong learning or lifelong learning has gained increasing importance in today's rapidly
changing world. This concept is based on the idea that learning does not only take place in formal
settings during childhood or youth, but continues throughout the entire life cycle (Field, 2006).
Demographic changes brought about by an ageing global population have emphasised the importance
of providing educational opportunities for older adults and led to the emergence of institutions such
as third age universities . These universities offer older adults a space where they can continue their
education, expand their knowledge and actively participate in intellectual, cultural and social activities
(Formosa, 2014).

The idea of lifelong learning has emerged as a response to the need for individuals to
continuously update their skills and knowledge due to technological advances and changes in the
labour market (Jarvis, 2009). In the context of an ageing population, lifelong learning has become a key
policy area in many countries as it promotes active ageing, improves quality of life and reduces social
isolation (Boulton-Lewis, 2010). Despite the growing importance of third age universities, challenges
remain in ensuring equal access to lifelong learning opportunities for all older adults (Formosa, 2010).
Socioeconomic factors, geographical location and prior educational attainment can influence an
individual's ability to engage in lifelong learning activities (Findsen, 2018).

Lifelong Learning. Lifelong learning is defined as the continuous, voluntary and self-motivated pursuit
of knowledge for personal or professional reasons (European Commission, 2001). It covers all kinds of
formal, non-formal and informal learning throughout a person's life (Tuijnman and Bostrém, 2002).
The concept of lifelong learning is based on the belief that learning does not end at a certain age and
that it is necessary for individuals to continue acquiring new knowledge and skills in an ever-changing
world (Field, 2006). It is recognised as a key factor in promoting personal development, social inclusion
and economic prosperity (Jarvis, 2009).

The benefits of lifelong learning are numerous and far-reaching. At the individual level, it
contributes to personal development by improving cognitive functioning, promoting emotional well-
being and nurturing a sense of achievement (Narushima et al., 2013). Lifelong learners are more likely
to maintain their mental acuity and exhibit higher levels of curiosity and creativity (Schuller and
Watson, 2009). In addition to cognitive benefits, lifelong learning also provides social and emotional
advantages. Participation in educational activities can lead to stronger social connections, less feelings
of isolation, and improved overall quality of life, especially for older adults (Dench and Regan, 2000).
At the societal level, lifelong learning plays an important role in promoting social cohesion and civic
engagement (Schuller and Watson, 2009). By providing opportunities for individuals from diverse
backgrounds to engage in learning, it promotes greater social inclusion and helps to reduce inequalities
(Findsen, 2018).

Third Age Universities. Third age universities (U3A) are educational institutions designed to offer
educational opportunities to older adults who have retired and are no longer in full-time employment
(Formosa, 2014). The third age is conceptually defined as a stage of life after retirement when
individuals have fewer family and professional responsibilities, allowing them to focus on personal
development and self-realisation (Laslett, 1991). These universities aim to promote lifelong learning,
social inclusion and active ageing by offering courses, workshops and intellectual, cultural and social
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activities that meet the needs and interests of older adults (Findsen and Formosa, 2011). The focus of
universities that do not award any diploma is to increase intellectual knowledge, acquire new skills and
ensure social participation through continuous education throughout life (Schuller and Watson, 2009;
Glendenning, 2000).

The origins of third age universities can be traced back to France, where the first Université du
Troisieme Age was established in 1973 at the University of Toulouse (Findsen and Formosa, 2011). This
model of lifelong learning was designed to provide structured educational programmes for older adults
as a societal need and to allow them to attend university courses alongside traditional students
(Glendenning, 2000; Vellas, 2019). A different model emerged in the UK in the late 1970s. Unlike the
French model, the British approach is more community-based and self-directed. It was pioneered by
Peter Laslett and his colleagues, who emphasised a learning community where advanced adults could
teach and learn from each other without the need for formal trainers or academic certification (Laslett,
1991). The U3A model is designed to be more flexible and participatory, reflecting a grassroots
approach to education in which members take an active role in organising and managing activities
(Swindell, 2002).

U3A have emerged as important institutions promoting lifelong learning for older adults
around the world. Their primary purpose is to provide intellectual development, social engagement
and personal growth for individuals in the later stages of life, often referred to as ‘third age’ (Laslett,
1991). U3A have become a global phenomenon, with institutions and programmes existing in various
forms in different parts of the world (Findsen, 2018). These universities reflect different cultural
attitudes towards ageing, education and community participation (Formosa, 2019).

Discussion, Conclusion and recommendations. Lifelong learning is a learning paradigm that aims to
enable individuals to acquire knowledge and skills throughout their lives in formal, non-formal and
informal ways, and has a wide range of effects from individual development to social participation
(Tuijnman and Bostrém, 2002; Field, 2006). This approach emphasises the importance of learning in
later life not only for mental development but also for social integration, social benefit and
psychological well-being (Narushima et al., 2013). A flexible, multidimensional and self-motivated
approach to learning forms the theoretical basis for initiatives such as U3A. The differences between
the French and British models stem from the countries' educational philosophies and social welfare
systems (Findsen, 2018). U3A initiatives in Turkey are closer to the French model, as they are mostly
carried out under the umbrella of universities. Although there are limitations in the participants' ability
to direct their own learning processes, as in the British model, it has been observed that the Turkish
model also contains elements similar to the British model's self-directed community approach. More
active participation by local governments, cooperation with civil society organisations, and the
integration of digital platforms into the learning process will increase the sustainability of lifelong
learning. U3A content should be planned in collaboration with participants, and self-directed learning
should be supported. Structures that encourage intergenerational learning, volunteering, and social
participation should be integrated into U3A programmes. Mobile learning centres or digital U3A
platforms can be established in rural areas to reach more people.
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Yasam boyu 6grenme, hizla degisen diinya icinde her gecen giin 6nem kazanmaktadir.
Ogrenmenin sadece belli yas déneminde ve belirli yerlerde gergeklesmedigi, insanlarin tiim yasam
dongisli boyunca devam ettigi diisiincesine dayanmaktadir (Field, 2006). Demografik donlstum, ileri
yetiskin bireyler igin egitim ihtiyacini ortaya ¢ikarmis ve U3A gibi kurumlarin ortaya ¢ikmasina neden
olmustur. Bu Universiteler, ileri yetiskin bireylere herhangi bir meslek edindirmek yerine bilgilerini
arttirabilecekleri, entelekttel, kiltlirel ve sosyal faaliyetlere aktif olarak katilabilecekleri bir alan
sunmaktadir (Formosa, 2014).
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Yasam boyu 6grenme fikri, teknolojik ilerlemeler ve isglicli piyasasindaki degisiklikler nedeniyle
bireylerin beceri ve bilgilerini siirekli olarak glincelleme ihtiyacina bir yanit olarak ortaya ¢ikmistir
(Jarvis, 2009). Yasamin erken evrelerine odaklanan geleneksel egitim sisteminin, ileri yetiskinlerin
egitim ihtiyaclarini karsilamada yetersiz kaldigi kanitlanmistir (Withnall, 2010). Bu nedenle yasam boyu
o0grenme, o6rgilin egitimin otesine gecerek, yasam boyunca kisisel gelisim icin firsatlar yaratmaktadir
(Schuetze ve Slowey, 2012).

Yaslanan nifus baglaminda yasam boyu o6grenme, aktif yaslanmayi tesvik ettigi, yasam
kalitesini artirdigi ve sosyal izolasyonu azalttigi icin bircok tlkede kilit bir politika alani haline gelmistir
(Boulton-Lewis, 2010). “Aktif yaslanma”, insanlar yaslandik¢a yasam kalitesini artirmak icin saglik,
katilim ve giivenlik firsatlarini optimize etme sirecini ifade eder (WHO, 2002). Aktif yaslanmanin dort
onemli boyutu vardir. Bunlar; saglk, katiim, yasam boyu 6grenme ve glvenliktir. Aktif yaslanmanin
saglanmasinda 6nemli bir yeri olan yasam boyu 6grenme, zorunlu egitim 6ncesinden emeklilik
sonrasina kadar tim yaslari, formal ve non-formal tim 6grenme sekillerini icermektedir (Canatan ve
Boz, 2019). Egitim, sosyal katilimi tesvik ettigi, zihinsel uyarimi destekledigi ve ileri yetiskinlere modern
yasamin karmasikliklariyla basa ¢ikabilmeleri igin gerekli becerileri kazandirdigi igin aktif yaslanmanin
onemli bir bilesenidir (Schuller ve Watson, 2009).

U3A, artik tam zamanh c¢alismayan ileri yetiskinler icin 6zel olarak tasarlanmis egitim
kurumlaridir. Bu kurumlar, Peter Laslett tarafindan bireylerin is ve aile sorumluluklarindan kurtuldugu,
kendini gergeklestirme ve kisisel gelisimle mesgul olabildigi emeklilik sonrasi dénemi tanimlamak igin
ortaya atilan bir terim olan “lUglincli yas” donemindeki bireylere hitap etmektedir (Laslett, 1991).
Geleneksel Universitelerin aksine, U3A tipik olarak derece vermez, bunun yerine yasam boyu
o0grenmeyi ve sosyal katilimi tesvik eden egitim firsatlari saglamaya odaklanir (Formosa, 2019).

U3A’nin biyamesi, ileri yetiskinlerin egitim ihtiyaclarinin giderek daha fazla farkina varilmasini
yansitmaktadir. Arastirmalar, U3A tarafindan sunulanlar gibi yasam boyu 6grenme faaliyetlerine
katihmin, ileri yetiskinler icin gelismis bilissel islev, gelismis sosyal baglantilar ve daha bliytk bir amag
ve tatmin duygusu dahil olmak Uzere ¢ok sayida faydasi oldugunu gostermektedir (Narushima vd.
2013). Bu kurumlar, ileri yetiskinlerin genel refahina katkida bulunarak bir 6grenme kiltiiriini tesvik
etmede ve aktif yaslanmayi desteklemede hayati bir rol oynamaktadir (Dench ve Regan, 2000).

U3A’nin artan 6nemine ragmen, tiim ileri yetiskinler icin yasam boyu 6grenme firsatlarina esit
erisim saglamada bazi zorluklar yasanmaktadir (Formosa, 2010). Sosyo-ekonomik faktorler, cografi
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konum ve 6nceki egitim kazanimlari, bir bireyin yasam boyu 6grenme faaliyetlerine katilma becerisini
etkileyebilir (Findsen, 2018). Bu nedenle, hayat boyu 6grenmeyi tesvik etmeyi amaglayan politikalar bu
engelleri ele almali ve egitim firsatlarinin yash niifusun tiim kesimleri icin mevcut olmasini saglamaldir
(Kearns, 2012).

Toplumlarin yaslanmasiyla birlikte, ileri yetiskinlik donemindeki bireylerin sosyal hayata aktif
katilimlarini  strdirebilmeleri, yasam kalitelerini artirabilmeleri ve bilissel kapasitelerini
koruyabilmeleri igin egitime olan ihtiyaclari giderek artmaktadir. Ancak, ileri yetiskin bireylerin egitim
ihtiyaclari genellikle goz ardi edilmekte ve mevcut egitim politikalari bliyik 6lctide genc niifusa
odaklanmaktadir. Bu ¢alisma, ileri yetiskinler icin yasam boyu 6grenme kapsaminda U3A’larin rollini
incelemeyi amaclamaktadir. Calisma kapsaminda, yasam boyu o6grenme kavraminin 6nemi
vurgulanacak, U3A’nin ileri vyetiskinlerin bilissel, sosyal ve psikolojik gelisimine katkilari
degerlendirilecek, farkli Glkelerdeki U3A’larin yapilari, isleyisleri ve program iceriklerine yer verilerek
diinyada ve tlkemizdeki gelisimiyle birlikte mevcut durum ele alinacaktir.

Kavramsal Cerceve

Arastirmanin kavramsal ¢ercevesi ve gerekgesini olusturmak tzere, belli oranda ya da bicimde
konuyla ilgili olan literatirin taranmasi gerekir. Literatlir taramasi, problemin 6dnemini gésterme,
arastirmanin desenini gelistirme ve arastirma bulgularini 6nceki bilgiyle iliskilendirme amaciyla yapilir
(Balci, 2015). Alan yazin taramasi yontemi ile gergeklestirilen calismada ihtiya¢ duyulan veri ve bilgilere
ulasiimak icin Google Scholar, Ebsco ve Scopus veri tabanlarindan yararlaniimistir. Tarama yapilirken
oncelikle olarak konu indekslerini belirleme, anahtar sézciiklerin bulunmasi, kaynaklarin okunarak not
fislerinin not alinmasi ve taramanin raporlastiriimasi siirecleri izlenmistir. Konuyla ilgili elde edilen
bilgiler degerlendirilerek kavramsal bir derleme sunulmustur.

Etik Kurul izni
Bu arastirma bir derleme ¢alismasi olmasi nedeniyle etik kurul izni gerekmemektedir.
Yasam boyu 6grenme

Yasam boyu 6grenme, bireylerin kisisel veya mesleki nedenlerle bilgiyi stirekli, gonillii ve kendi
kendini motive ederek edinmeye yonelik ¢abasi olarak tanimlanmaktadir (European Commission,
2001). Bir kisinin yasami boyunca formal, non-formal ve informal her turlii 6grenme sirecini kapsar
(Tuijnman ve Bostrém, 2002). Bu kavram, 6grenmenin belirli bir yasta sona ermedigi ve siirekli degisen
diinyada bireylerin yeni bilgi ve beceriler edinmeye devam etmelerinin gerekli oldugu inancina
dayanmaktadir (Field, 2006). Yasam boyu 6grenme, kisisel gelisim, sosyal katilim ve ekonomik refahin
desteklenmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir (Jarvis, 2009).

Yasam boyu 6grenmenin hedefleri genis ve cok boyutludur. ilk olarak, bireyleri yasamlari
boyunca ¢esitli 68renme bicimlerine katilmaya tesvik ederek sirekli entelektiel gelisimi desteklemeyi
amaglar (Schuller ve Watson, 2009). ikinci olarak, bireylere teknolojik gelismelere, degisen isgiicii
piyasalarina ve kiiresellesmenin getirdigi zorluklara uyum saglamalari icin gerekli becerileri
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kazandirmayi amaclar (Kearns, 2012). Uglincii olarak, yasam boyu dgrenme, dzellikle dezavantajli
gruplar igin kisisel gelisim, sivil katilim ve sosyal katihm firsatlari sunarak sosyal icermeyi gelistirmeyi
amaglar (Boulton-Lewis, 2010). Son olarak, zihinsel ¢evikligi, duygusal dayanikhhg ve bir amag
duygusunu tesvik ederek bireylerin genel refahina katkida bulunur (Narushima vd., 2013).

Tarihsel olarak yasam boyu 6grenme kavrami, egitimin yasam boyu devam eden bir siirec
oldugunu vurgulayan John Dewey ve Paulo Freire gibi filozoflarin fikirlerine kadar uzanmaktadir (Field,
2006). Ancak yasam boyu 6grenmenin modern yorumu 20. ylzyilin ikinci yarisinda teknolojik
gelismeler ve degisen sosyo-ekonomik kosullarin etkisiyle ortaya ¢ikmistir (Schuetze ve Slowey, 2012).
UNESCO'nun 1972 tarihli Learning to Be (Olmak icin Ogrenme) raporu, yasam boyu 6grenmenin egitim
politikalarinin merkezine yerlesmesinde bir doniim noktasidir (Delors vd., 1996). Bu rapor, egitimin
geleneksel okul egitiminin 6tesine gecerek hayatin tiim asamalarini kapsayacak sekilde strekli bir siireg
olmasi gerektigini vurgulamistir (Field, 2006). 1996 tarihinde yayinlanan Delors Raporunda olmak i¢gin
o0grenmenin yanina “bilmek icin 6grenme, yapmak icin 6grenme ve birlikte ve baskalariyla yasamayi
o0grenme, 2008 yilinda ise “kendini ve toplumu dontstirmek icin 6grenme” yapitasi eklenmistir
(Kaygin, 2020).

Yasam boyu 6grenmenin belirleyici 6zelliklerinden biri esneklik ve uyarlanabilirlige yaptig
vurgudur. Genellikle kati ve belirli yas gruplariyla sinirl olan geleneksel egitimin aksine, hayat boyu
o6grenme her yastan bireye aciktir (Withnall, 2010). Okullar ve lniversiteler gibi resmi ortamlarda veya
toplum merkezleri, gevrimici platformlar ve isyerleri gibi resmi olmayan ortamlarda gergeklesebilir
(Schuetze ve Slowey, 2012). Bu esneklik, bireylerin kendi ihtiyaglari ve ilgi alanlarina gore kendi
hizlarinda 6grenmeye devam etmelerini saglar (Boulton-Lewis, 2010).

Yasam boyu 6grenmenin faydalari ¢cok sayida ve genis kapsamlidir. Bireysel diizeyde, bilissel
islevi gelistirerek, duygusal refahi tesvik ederek ve basari duygusunu besleyerek kisisel gelisime katkida
bulunur. Ayrica, yasam boyu 6grenme kendi kendine 6grenmeyi tesvik ederek bireyleri egitim
yolculuklarinin  kontroliini ele almalari igin giglendirir (Narushima vd.,., 2013). Yasam boyu
ogrenenlerin zihinsel keskinliklerini korumalari ve daha yiiksek diizeyde merak ve yaraticilik
sergilemeleri daha olasidir (Schuller ve Watson, 2009). Bilissel faydalara ek olarak, yasam boyu
o0grenme sosyal ve duygusal avantajlar da saglar. Egitim faaliyetlerine katihm, 6zellikle ileri yetiskinler
icin daha gliclii sosyal baglantilara, daha az izolasyon hissine ve genel yasam kalitesinde iyilesmeye yol
acabilir (Dench ve Regan, 2000). Yasam boyu Ogrenme, bireyleri isglicii piyasasinda rekabetgi
kalabilmeleri icin gerekli bilgi ve becerilerle donattigi icin dnemli ekonomik faydalar da saglayabilir
(OECD, 2013). Surekli 6grenme, bireylerin teknolojik degisikliklere uyum saglamalarina, kariyerlerinde
ilerlemelerine ve hizla gelisen ekonomide istihdam edilebilirliklerini stirdirmelerine yardimci olur
(Field, 2006).

Toplumsal diizeyde, yasam boyu 6grenme, sosyal uyumun ve sivil katilimin tesvik edilmesinde
onemli bir rol oynamaktadir (Schuller ve Watson, 2009). Farkh ge¢mislerden gelen bireylerin
ogrenmeye katilmalari igin firsatlar sunarak, daha fazla sosyal icermeyi tesvik eder ve esitsizliklerin
azaltilmasina yardimci olur (Findsen, 2018). Ayrica, yasam boyu 6grenme, demokratik toplumlarin
isleyisi icin gerekli olan daha egitimli ve bilgili bir vatandashgin gelisimine katkida bulunur (Jarvis, 2009).
Ayrica, isglclinin kiresellesmis bir ekonominin taleplerine uyum saglayabilmesini ve bu talepleri
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karsilayabilmesini saglayarak strdirilebilir ekonomik blyimeyi desteklemektedir (Kearns, 2012). 21.
ylzyilda, hikimetler karmasik kiiresel zorluklarin Ustesinden gelebilecek uyarlanabilir ve yetenekli
isglicli yaratma ihtiyacinin farkina vardikgca, yasam boyu 6grenme birgok llkede egitim politikasinin
temel tasi haline gelmistir (OECD, 2013).

Uglincii yas tiniversiteleri (U3A)

U3A, emekli olmus ve artik tam zamanl bir iste ¢alismayan ileri yetiskinlere egitim firsatlari
sunmak lzere tasarlanmis egitim kurumlaridir (Formosa, 2014). Ugiincii yas kavram olarak emeklilikten
sonra bireylerin daha az ailevi ve mesleki sorumluluklarinin oldugu, kisisel gelisim ve kendilerini
gerceklestirmeye odaklanmalarina olanak taniyan bir yasam evresi olarak ifade edilmektedir (Laslett,
1991). Bu Universiteler, ileri yetiskinlerin ihtiyac ve ilgi alanlarina uygun kurslar, atolye calismalari ve
entelektlel, kiltirel ve sosyal faaliyetler sunarak yasam boyu 6grenmeyi, sosyal katilimi ve aktif
yaslanmayi tesvik etmeyi amacglamaktadir (Findsen ve Formosa, 2011). Herhangi bir diploma vermeyen
Universitelerin odak noktalari ise yasam boyunca sirekli egitim ile entelektiel bilgi birikimini artirmak,
yeni beceriler kazandirmak ve sosyal katiimi saglamaktir. (Schuller ve Watson, 2009; Glendenning,
2000). Ogrenmenin yasamin erken dénemleriyle sinirli olmadigin, ilerleyen yaslarda gergeklestirilen
o0grenme sirecinin yasam kalitesini artirabilecegi kabul edilmektedir (Field, 2006). Bu Universiteler
aracihgiyla, ileri yetiskinler bilissel, duygusal ve sosyal refahlarini destekleyen bir dizi faaliyette
bulunurlar. Ulkelerin yaslanan niifusun egitimsel, sosyal ve psikolojik ihtiyaclarini karsilamak icin farkl
modeller benimsemesiyle diinyada hizla yayilmistir (Formosa, 2014).

U3A'larin temel amaci, 6grenme ve katilim vyoluyla ileri yetiskinlerin yasam kalitesini
arttirmaktir. Geleneksel tniversitelerin aksine, U3A'lar genellikle daha toplum merkezlidir ve esnek bir
mifredat sunarak Uyelerin kisisel ilgi alanlarina ve sosyal ihtiyaglara dayali konulari kesfetmelerine
olanak tanimaktadir (Hebestreit, 2008). Bu 6grenme bigimi bireylerin bilissel saghga katkida bulundugu
gibi ayni zamanda sosyal izolasyonla miicadele edilmesinde ve aktif vatandashgin tesvik edilmesinde
onemli katki saglamaktadir. U3A'larin esnek yapisinin, ileri yetiskinler arasinda fiziksel, bilissel ve sosyal
refahi tesvik etmede faydali oldugu bilimsel arastirmalarla kanitlanmistir (Formosa, 2019).

Tarihsel Siireg

U3A’nin kékeni 1973 yilinda Toulouse Universitesi'nde ilk Université du Troisiéme Age'nin
kuruldugu Fransa'ya kadar uzanmaktadir (Findsen ve Formosa, 2011). Bu yasam boyu 6grenme modeli,
toplumsal bir ihtiya¢ olarak ileri yetiskinler icin yapilandiriimis egitim programlari saglamak ve
geleneksel oOgrencilerle birlikte Universite derslerine katilmalarina olanak saglamak Uzere
tasarlanmistir (Glendenning, 2000; Vellas, 2019). Fransiz modeli, akademik yaklasimi ve Universite
temelli yapisiyla hizla popilerlik kazanmis ve 6zellikle 20. ylzyilin sonlarinda diger Avrupa llkelerine
yayllmistir (Formosa, 2014). Bu model, ileri yetiskinlerin ¢alisma hayatlari sona erdikten sonra bile
entelektlel ve kisisel gelisimlerini tesvik eden egitim kaynaklarina erisebilmeleri gerektigi inancina
dayanmaktadir (Laslett, 1991). Universite yapilarinin icine derinlemesine gémiilii olan Fransiz U3A
modeli, cesitli disiplinlerde kurslar sunarak ileri yetiskinlerin geleneksel 6grencilerin yani sira
gerontolojinin temel konulardan biri oldugu akademik arayislara girmesine izin vermistir (Casanova,
Weil ve Cerqueira, 2023).
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ingiltere’de 1970'lerin sonunda farkli bir model ortaya cikmistir. Fransiz modelinin aksine,
ingiliz yaklasimi daha toplum temelli ve kendi kendini yéneten bir modeldir. Bu modelin nciiliigiini,
ileri yetiskinlerin resmi egitmenlere veya akademik sertifikaya ihtiya¢ duymadan birbirlerine
ogretebilecekleri ve birbirlerinden 6grenebilecekleri bir 6§renme toplulugunu vurgulayan Peter Laslett
ve meslektaslari yapmistir (Laslett, 1991). U3A modeli, daha esnek ve katilimci olacak sekilde
tasarlanmis olup, Uyelerin faaliyetlerin organize edilmesi ve yonetilmesinde aktif rol aldigi, tabandan
gelen bir egitim yaklasimini yansitmaktadir (Swindell, 2002).

U3A’nin 21. ylzyildaki gelisimi, farkli toplumlarin ve nifuslarin ihtiyaglarina goére uyarlanarak
gelismeye devam etmistir (Formosa, 2019). ileri yetiskinler icin yasam boyu 6grenmenin degerinin
giderek daha fazla kabul gérmesi, diinya genelinde U3A’nin ¢cogalmasina yol agmistir (Findsen, 2018).
Buglin, bu kurumlar cesitli Ulkelerde faaliyet gostermekte ve her biri yerel kiltirel ve egitim
baglamlarina dayali olarak yasam boyu o6grenmeye yonelik benzersiz yaklasimlar sunmaktadir
(Formosa, 2019).

Uglincii yas tiniversite modelleri

U3A uygulandiklari bolgelerin egitim felsefelerini ve toplumsal ihtiyaglarina gére birbirinden
farklilik gostermektedir (Findsen, 2018). U3A modeli olarak en 6ne ¢ikan iki model Fransiz akademik
modeli ve ingiliz toplum temelli modelidir. Bu modellere sonraki siirecte diinyanin farkli bélgelerinde
uygulanan hibrit model eklenmistir (Glendenning, 2000).

Fransiz Modeli

Resmi olan Fransiz modeli tipik olarak geleneksel lniversitelerin yapisina entegre edilmistir
(Formosa, 2014). Ozellikle ileri yetiskinlere yénelik, genellikle tarih, sanat, felsefe ve dil gibi konulara
odaklanan Universite kurslari sunulmasini icermektedir (Glendenning, 2000). Kurslar genellikle
Universite profesorleri tarafindan verilmekte ve sinav ya da derece baskisi olmadan akademik
zenginlesme saglanmasi amaglanmaktadir (Formosa, 2014). Katilimcilar tipki 6grenciler gibi derslere
ve seminerlere katilmaktadir ancak ortam daha rahattir ve akademik basaridan ziyade kisisel gelisime
vurgu yapilmaktadir (Narushima, 2009). Diger U3A modellerinin aksine, Fransiz sistemi yliksek
akademik standartlari ve yapilandirilmis mifredati koruyarak tniversitelere siki sikiya bagli kalmaktadir
(Formosa, 2021). Bu model Belgika, isvicre ve ispanya da dahil olmak lizere diger bazi Avrupa ulkeleri
tarafindan da benimsenmistir (Formosa, 2014).

ingiliz Modeli

ingiltere'de ortaya ¢ikan U3A modeli daha az resmi olmakla birlikte kendi kendine yardim
ilkesine dayanir ve topluluk Gyeleri kurslari kendileri diizenlemekte ve 6gretmektedir (Laslett, 1991;
Swindell, 2002). Profesyonel egitmenler veya Universite baglantilari yoktur; bunun yerine katilimcilar
bilgi ve becerilerini isbirligi icinde bir 6grenme ortaminda birbirleriyle paylasmaktadir (Laslett, 1991).
Genellikle resmi (iniversitelerle ortak olan Fransiz modelinin aksine, ingiliz U3A bagimsiz olarak faaliyet
gostermekte ve resmi akademik gozetim olmaksizin topluluk temelli 6grenmeyi vurgulamaktadir
(Formosa, 2019). Bu model, U3A'yi erisilebilir, esnek ve uygun maliyetli oldugu icin cok sayida
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emeklinin 6grenim Ucretleri veya kati mifredat engelleri olmadan yasam boyu 6grenime katilmasini
saglamaktadir (Swindell ve Thompson, 1995). U3A hareketi sadece ingiltere’de degil, Avustralya, Yeni
Zelanda ve Guney Afrika gibi tilkelerde de hizli bir sekilde yayillmistir (Findsen, 2018). Odak noktasi,
genellikle hobiler, seyahat, edebiyat ve kisisel ilgi alanlari yonelik kurslarla, 6grenme yoluyla sosyal
etkilesimi tesvik etmektir (Swindell, 2002).

Hibrit Modeller

Japonya ve Amerika Birlesik Devletleri gibi tilkelerde, U3A genellikle hem Fransiz hem de ingiliz
modellerinden unsurlar icermektedir. Ornegin, Japonya'da ileri yetiskinler icin tniversiteler, egitim
kurumlari tarafindan sunulan yapilandirilmis kurslar araciligiyla yasam boyu 6grenmeye odaklanirken,
ayni zamanda sosyal icerme ve topluluk faaliyetleri yoluyla aktif yaslanmayi da vurgulamaktadir
(Narushima, 2009). Amerika Birlesik Devletleri'nde, Universitelere bagl olan Osher Yasam Boyu
Ogrenme Enstitiileri (OLLI), ileri yetiskinler icin cok gesitli kurslar sunmakta ancak herhangi bir derece
vermemektedir (Swindell, 2002). OLLI programlari, Fransiz modelinin akademik odagi ile U3A
modelinin katilimci ruhunu harmanlamaktadir (Formosa, 2014).

Diinyada liglincii yas liniversitesi uygulamalari

U3A, diinya genelinde ileri yetiskinler igcin yasam boyu 6grenmeyi tesvik eden 6nemli kurumlar
olarak ortaya ¢ikmistir. Birincil amaglari, genellikle “Gglincl yas” olarak adlandirilan yasamin ilerleyen
asamalarindaki bireyler igin entelektiiel gelisim, sosyal katihm ve kisisel gelisim saglamaktir (Laslett,
1991). U3A, diinyanin farkl cografyalarinda gesitli sekillerde var olan kurumlar ve programlarla kiiresel
bir fenomen haline gelmistir (Findsen, 2018). Bu lniversiteler yaslanma, egitim ve toplum katilimina
yonelik farkli kdltUrel tutumlari yansitmaktadir (Formosa, 2019). U3A’nin 6ne ¢iktigi tilkelere asagida
detayl bir sekilde yer verilmistir.

Fransa

1973 yilinda Toulouse Universitesi'nde kurulan ilk Université du Troisieme Age ile Uciincii Yas
Universitesi hareketinin dogdugu yer olarak kabul edilmektedir (Findsen ve Formosa, 2011).U3A
kurulma &nerisi, profesorler, 6grenciler ve idarecilerin temsilcilerinin yani sira Diinya Saghk Orgiiti
(WHO), Uluslararasi Calisma Orgiitii (ILO) ve UNESCO genel midiirlerinin yer aldigi ii¢ dis Giyenin de
bulundugu Fakiilte idari Konseyi'ne sunuldu (Funnell, 2017). Baslangicta, sadece emekli bireyler icin
Sosyal Bilimler Fakiltesi altinda bir gerontoloji kursu olarak baslamistir (Vellas, 2019). Bu girisim,
kokleri aktif yaslanma felsefesine dayanan, ileri yetiskinler icin yasam boyu 6grenmeye odaklanan bir
hareketin baslangici olmustur. Fransiz modeli, geleneksel (niversitelerle baglantiyi vurgulayarak
ingiltere gibi diger tlkelerdeki modellerden farklilik géstermektedir (Vasilenko, 2023). Fransa'daki U3A
hareketi, 1981 vyilinda Fransiz Ugiincii Yas Universiteleri Birligi'nin (UFUTA) kurulmasiyla
kurumsallasmistir. Bu semsiye kurulus, lilke genelindeki U3A'larin faaliyetlerini desteklemekte ve 1985
yilinda kurulan Uluslararasi Ugiincii Yas Universiteleri Birligi (AIUTA) aracihigiyla uluslararasi is birligini
tesvik etmektedir (Vellas, 2019).
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Fransiz U3A sistemi, geleneksel akademik kurumlara derinlemesine entegre edilmis olup, bu
kurumlarin altyapilarindan ve akademik uzmanliklarindan faydalanmaktadir. Programlar sosyal
icermeyi tesvik etmek, izolasyonla miicadele etmek ve yaslilar icin entelektiiel uyarim saglamak tzere
tasarlanmistir. Bu yaklasim, kiltirel, ekonomik ve egitim faaliyetlerine katilimi tesvik ederek aktif
yaslanma cergevesini desteklemektedir (Brasseul, 1984). Dersler ve kurslar tipik olarak 42 haftalik bir

Sayfa | 3344 akademik yil boyunca haftada iki kez yaklasik 1,5 saat siiren oturumlarla gerceklesir. Fransiz
U3A'larindaki miufredat, ileri yetiskinlerin genis ilgi alanlarini ve ihtiyaclarini yansitan genis bir
yelpazeye sahiptir. Dil, fiziksel aktivite, kiltiirel galismalar, teknoloji, hukuk ve ekonomi konularinda
dersler tercih edilmektedir. (Vellas, 2019). Konularin gesitliligi, katiimcilarin yasam boyu 6grenmeye
katilmalarina olanak taniyarak entelektliel gelisimi ve topluluk baglantilarini tesvik eder. Bu
kapsayicilik, programlarin yalnizca eglence amach degil, ayni zamanda ileri yetiskinlerin yasamlarini
zenginlestirici ve ilgili olmasini saglar (Casanova vd., 2023). Dersler tartismalar, saha gezileri ve eglence
etkinlikleriyle birlestirilse de, Fransiz akademisinin “6gretmenler ders verir, 6grenciler dinler” ilkesi
surekli olarak korunmustur (Formosa, 2019).

ingiltere

ingiltere’deki U3A, resmi Fransiz sisteminin aksine toplum temelli ve kendi kendini yéneten bir
modeli temsil etmektedir (Laslett, 1991). ingiltere’de U3A Peter Laslett'in 6nciiliigiinde baslamistir.
ileri yetiskinlerin resmi egitmenlere ihtiyac duymadan, birbirlerine 6gretmelerine ve birbirlerinden
o6grenmelerine odaklanmaktadir (Findsen ve Formosa, 2011). Fransiz modelinin bir uyarlamasi olarak
ortaya ¢ikmis ancak yerel baglamlara uyacak sekilde gelismistir. Fransiz muadilinden farkli bir felsefeyle
1981 yilinda kurulmustur. Fransiz U3A'lar geleneksel tiniversitelere siki sikiya baglhyken, ingiliz U3A'lar
yuksek 6grenim kurumlari veya devlet destegi ile resmi baglari olmayan, kendi kendini yoneten, is
birligine dayali akran &grenimine odaklanmaktadir (Huang, 2006). ingiliz U3A hareketi hizla
genisleyerek 2019 yili itibariyle 1.000'den fazla yerel grupta 400.000'den fazla liyeye ulasmistir.

Fransiz modelinin aksine, ingiliz U3A'si devlet fonu ya da resmi (niversite destegi
almamaktadir. Faaliyetlerini sirdlirmek icin Uyelik aidatlarina dayanir, bu da onu mali agidan bagimsiz
ancak aktif géniilli katilimina bagimh kilar (Huang, 2006). ingiliz U3A sistemi tabandan gelen, toplum
temelli bir girisim olarak faaliyet gostermektedir. Yerel gruplar 6zerktir, kendi mifredatlarini ve
organizasyon yapilarini tanimlarlar. Akran 6grenimine yapilan vurgu, tyelerin profesyonel egitmenlere
glivenmek yerine bilgi ve becerilerini paylastiklari anlamina gelir. Bu yaklasim kapsayicidir, isbirligini ve
karsilikli destegi tesvik eder (Formosa, 2012). Geleneksel akademik kurumlarin aksine, ingiltere’deki
U3A'lar herhangi bir derece vermez; bunun yerine bilgi alisverisine, gonulli liderligindeki 6gretime ve
paylasilan deneyimlere odaklanmaktadir (Swindell, 2002). U3A sistemi, yasam boyu 6grenmeyi ve
sosyal katilimi tesvik etme ve ileri yetiskinler arasindaki izolasyonu azaltma konusunda oldukga basarih
olmustur (Formosa, 2019).

Fransizca, ispanyolca ve Almanca gibi cesitli dil egitimleri, bilgisayar kullanimi, internet
okuryazarligl, yazarlik, mizik, sanat egitimleri, ylrlyus, yoga, dans, tarih, felsefe, fotografcilik gibi
dersler yer almaktadir. Egitimler genellikle belirli alanlarda uzmanhga sahip géndlli Gyeler tarafindan
ylratilmekte ve resmi egitimden ziyade ortak bir 6grenme toplulugunu tesvik etmektedir (Swindell,
2002; Percy, 2019). Yerel gruplar genellikle 6zel ilgi gruplari, geziler ve atolye ¢alismalari diizenleyerek
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canh bir 6grenci toplulugu olusturur. U3A ayrica sanal 6grenme igin ¢evrimigi platformlardan
yararlanarak programlarina erisimi genisletmektedir (Formosa, 2021). ingiliz U3A, aktif yaslanmay! ve
yasam boyu 6grenmeyi tesvik ederek ileri yetiskinlerin yasam kalitesi (izerinde derin bir etkiye sahiptir
(Formosa, 2010).

Amerika Birlesik Devletleri (ABD)

Amerika Birlesik Devletleri'ndeki U3A kavrami, Avrupa'daki benzerlerinden farkh bir sekilde
gelismistir ve merkezi Gniversite baglantilarindan ziyade merkezi olmayan, topluluk odakh girisimlere
odaklanmaktadir (Fassi vd., 2022). ABD'deki U3A'lar Fransa veya ingiltere’deki gibi resmi olarak
kurumsallasmamis olsa da, daha genis egitim ve toplumsal katilim hareketleriyle uyumludur (Casanova
vd., 2023). ABD, yiksekogretim kurumlarinda ileri yetiskinler icin kapsayici egitimi tesvik eden Yas
Dostu Universite (AFU) gibi girisimleri benimsemistir . AFU girisimi, yasam boyu égrenme ve nesiller
arasi isbirligi firsatlarini artirmak icin gelistirilmistir (Fassi vd., 2022). 2000 yilinda Bernard Osher
Vakfi'nin destegiyle baslayan Osher Yasam Boyu Ogrenme Enstitiisii (OLLI) araciligiyla U3A egitimleri
hizli bir sekilde yayilmistir (Findsen ve Formosa, 2011; OLLI, 2023).

Resmi Avrupa modellerinin aksine, ABD yaklasimlari, ileri yetiskin 6grencilerin benzersiz
ihtiyaclarini karsilayan esnek, yerel olarak yonlendirilen programlari vurgulamaktadir (Sobral ve Sobral,
2021). Programlar genellikle Gniversitelerin sosyal yardim departmanlari tarafindan veya toplum
kuruluglariyla ortakliklar yoluyla diizenlenmektedir (Casanova vd., 2023). Kusaklararasi programlar,
geng ve yasl 6grenciler arasinda is birligini ve karsilikli 6grenmeyi tesvik ederek daha kapsayici bir
egitim ortamini desteklemektedir (Fassi vd., 2022). Bilgisayar, teknoloji, yoga, beslenme, ruh sagligi,
yazarhk, mizik, sanat, emeklilik planlamasi, ev ekonomisi gibi cesitli dersler verilmektedir (Sobral ve
Sobral, 2021; Casanova ve ark., 2023). OLLI programlari geleneksel Universite derslerine benzer sekilde
dizenlenmektedir. Egitimler sinif ortaminda sunulan dersleri, tartisma gruplarini, atélye calismalarini
ve saha gezilerini icermektedir. Ozellikle emeklilik sonrasi sosyal izolasyon yasayabilecek emekliler icin
degerli bir destek sistemi olarak hizmet vermektedir (OLLI, 2023).

Almanya

Almanya’da U3A'nin kokleri 1979 yilinda Nancy'de dizenlenen ve ilk kez ileri yetiskinler icin
Universite fikrinin ele alindigi bir konferansa dayanmaktadir (Swindell ve Thompson, 1995). Genel
olarak, Almanya'daki U3A'lar devlet Universitelerinin bir parcasidir ve ¢ogu 1980'ler ve 1990'larda
kurulmustur. Bu kurumlarin baslica adi Seniorenstudium (Yaslilar icin Egitim Programi)dir. Ancak
Kontaktstudium (iletisim Egitim Programi), Studieren 50plus (50 Yas Usti Egitim) veya Studium fiir
Altere (Yashlar icin Egitim Programi) gibi baska isimler de kullaniimaktadir (Schmidt-Hertha, 2018). Bu
programlarin bazilari Universitelerin strekli egitim bolimleri blnyesinde yiritilirken, digerleri
Universiteler icinde ayri merkezlerde diizenlenmekte ve yaslilara agikca atifta bulunmayan isimler
tasimaktadir.

Almanya'daki U3A kavrami, bagimsiz kurumlar olarak var olmak yerine devlet Giniversitelerine
entegre olmalari ile karakterize edilmektedir. Bu entegrasyon, U3A'larin ileri yetiskinler i¢in yasam
boyu 6grenmeye odaklanmayi stirdiirirken Gniversite kaynaklarindan ve altyapisindan yararlanmasina
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olanak tanimaktadir. Alman U3A'lar, hem entelektiel zenginlesmeyi hem de sosyal katilimi
vurgulayarak, artan emeklilik sonrasi 6grenci nifusunun ihtiyaglarini karsilamak icin kurulmustur
(Schmidt-Hertha, 2019). Cogunlukla devlet iniversiteleri biinyesinde organize edilmekte birlikte genel
Universite sisteminden bagimsiz 6zel mifredatlar gelistiriimektedir (Franz ve Schaeffer, 2009).
Katilimcilar igin herhangi bir akademik diploma sarti aranmamakta, genellikle agik kayit sistemi
benimsenmektedir (Kruse, 2017). Tippelt ve digerlerinin (2009) ¢calismasina gore, 65 yas Ustl yaklasik
666.000 yetiskinin bir yil icinde bir tiir yetiskin egitimi programina katildigi ve bunlarin yaklasik
60.000'inin U3A kurslarina katildigi ifade edilmektedir.

U3A programlarinin ¢ farkli modeli bulunmaktadir. Bunlar;
e leriyetiskinlere sivil katim veya diger ileri yetiskinlere egitmenlik yapmaya hazirlayan programlar.
e Genel egitime odaklanan, genellikle toplumun temel sorunlarina (6rnegin sosyal esitsizlik,
surdarilebilirlik vb.) deginen yapilandiriimis programlar
e U3A ogrencilerine acik secilmis dersler. Teoloji, felsefe, psikoloji, tarih, sanat tarihi ve sosyal
bilimler gibi (Schmidt-Hertha, 2019).

Japonya

Japonya'daki U3A modeli, Glkenin yaslanan nifusa ve yasam boyu 6grenme firsatlarina olan
ihtiyacina verdigi yanitin bir parcasi olarak gelismistir. Japonya'daki U3A'lar, yasam boyu egitimin
kiiresel ilkelerini takip ederek ancak yerel kiltlrel ve demografik baglamlara uyarlamalar yaparak aktif
yaslanmayi ve toplum yasamina katilimi vurgulamaktadir (Vellas, 2019). Japonya'daki U3A'lar genellikle
yerel Universiteler veya toplum merkezleri ile baglantihidir ve ileri yetiskinlerin yiksek kaliteli egitim
kaynaklarina erisimini saglar. Bu entegrasyon, Japonya'nin geleneksel egitim cercevelerini Ust dizey
egitime yonelik yenilikci yaklagimlarla harmanlama konusundaki kararliigini yansitmaktadir (Formosa,
2012).

Japonya'daki U3A'lar, resmi {Universite ortakliklari ve toplum odakl girisimlerin bir
kombinasyonu yoluyla faaliyet gostermektedir. Programlar genellikle ileri yetiskinlerin ilgi alanlarina
gore dlzenlenmis kredisiz kurslara, atélye ¢alismalarina ve kiltlrel faaliyetlere odaklanmaktadir. Bu
faaliyetler entelektiiel katihmi, sosyal baglantiyi ve fiziksel refahi tesvik etmektedir (Formosa, 2010).
Geng gondlllleri veya 6grencileri de icererek yas gruplari arasinda karsilikli anlayis ve isbirligini tesvik
eden kusaklararasi 6grenme ve geleneksel Japon sanatlarini, dil derslerini ve kiltiirel miras konularini
iceren ve yerel halkin ilgi ve degerlerine hitap eden kiltlrel adaptasyon uygulamalari bulunmaktadir
(Goodman, 2010; Vellas, 2019).

Cin

Cin'deki U3A, yaslanan niifusun egitim ve sosyal ihtiyaclarini karsilamak icin hizla gelismistir.
Konfligylscl degerlere dayanan ve yasam boyu Ogrenmeyi vurgulayan Cin'deki U3A'lar, kisisel
zenginlesme ve toplum katilimi arayan ileri yetiskinler arasinda popiilerlik kazanmistir (Zhao ve Chui,
2019). ilk U3A'lar 1980'lerde uluslararasi modellerden etkilenerek kurulmustur, ancak o zamandan beri
Cin'in kultlrel ve politika ¢cercevesini yansitan benzersiz 6zellikler gelistirmistir (Yao, 2007). Cin U3A'lari
yerel hikimet organlari, Universiteler ve toplum kuruluslariyla ortakliklar yoluyla faaliyet
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gostermektedir. Bu entegrasyon, ileri yastaki vatandaslarin ihtiyaglarina gére uyarlanmis ¢ok cesitli
programlara erisilebilirlik ve destek saglamaktadir (Zhao ve Chui, 2019).

Cin’deki uygulamalarin iki kilit yoni bulunmaktadir. Bunlardan birincisi devlet destegi ve esnek
bir yapiya sahip olmasidir. Ulusal ve yerel hiikiimetler, U3A'lari aktif yaslanmayi tesvik etmek icin bir
arag olarak kabul ederek finansman ve politika rehberligi saglar (Zhao ve Chui, 2019). Bolgesel ve
belediye kaynaklarina bagli olarak degisen mifredat ve yonetim tarzlariyla gesitlilik géstermektedir
(Yao, 2007). Cin U3A'lari entelektliel gelisim, kiiltiirel koruma ve sosyal katilimi amacglayan cesitli kurslar
sunmaktadir. Kirsal bolgeler genellikle U3A'lari kurmak ve siirdiirmek icin kaynaklardan yoksundur ve
bu da sehir merkezleri disindaki ileri yetiskinlerin erisimini sinirlamaktadir (Zhao ve Chui, 2019).

Avustralya

Avustralya'daki U3A, Fransiz yapisindan ziyade ingiliz “Cambridge” modelini izleyerek 1984
yihinda baslamistir. Bu yaklasim, toplum temelli, kendi kendini yoneten ve kar amaci giitmeyen
kuruluslari vurgulayarak, yashlarin resmi tniversite baglantilarina ihtiya¢c duymadan akran liderliginde
o0grenmeye katilmalarina olanak tanir (Lamb, 2019). Hareketin Avustralya'daki biylimesi, ruh saghgini,
sosyal katilimi ve aktif yaslanmayi tesvik eden bir arag olarak yasam boyu 6grenmeye verilen kdltiirel
degeri yansitmaktadir (Minichiello, 1992).

Avustralya'daki U3A'larin ilk odak noktasi, entelektiiel uyarim ve sosyal katilim yoluyla biligsel
gerileme risklerini en aza indirerek dnleyici saghgi gelistirmekti (Swindell, 1993). Avustralya U3A'lari
gonilli komiteler tarafindan yonetilen bagimsiz kuruluslar olarak faaliyet géstermektedir. Genellikle
yalnizca mutevazi bir yillik Gyelik Gcreti gerektiren uygun bir maliyetle bir dizi kurs ve etkinlik sunarlar
(Siedle, 2011). Programlar, egitmen olarak hizmet veren lye-gonillilerin uzmanlgina ve hevesine
dayanmakta, isbirlikci ve kapsayici bir 6grenme ortamini tesvik etmektedir (Lamb, 2019). Ayrica, birgok
U3A, yonetimi kolaylastirmak ve egitim programlarina erisimi iyilestirmek igin teknolojik gelismeleri
blnyesine katmistir. Hareket, destekleyici bir ag icinde entelektiiel ve sosyal firsatlar sunan topluluk
katihmina derinden baglidir (Siedle, 2011). Yoga, Tai Chi, edebiyat, tarih, resim, bilgisayar, akilli telefon
kullanimi, koro calismalari, kiltirel tur gibi programlar sunulmaktadir (Lamb, 2019; Siedle, 2011;
Minichiello, 1992; Joseph ve Southcott, 2015). Bu kurslar esnektir ve Gyelerin bir amag duygusu ve
topluma aktif katilimlarini strdirtrken kisisel ilgi alanlarini kesfetmelerine olanak tanir (Swindell,
1993).

Tiirkiye

Turkiye’de ileri yetiskinlerin egitim ihtiyacina yonelik olarak girisimler dernek, belediye ve
Universiteler tarafindan gerceklestirilen organizasyonlarla sekillenmektedir. Bodrum’da 2010 yilinda
kurulan Herodot Ugiincii Yas Akademisi, bu alanda Tiirkiye’de ilk kez {i¢iincii yas grubuna yonelik olarak
faaliyete baslamis bir sivil toplum girisimidir. Uyelerine 6zel olarak belirli araliklarla konferans, gezi,
yirlyis gibi etkinlikler diizenlemektedir. (Herodot Ugiincii Yas Akademisi, 2019). Universite olarak ise
ilk olarak 2016 yilinda Prof.Dr. ismail Tufan tarafindan kurulan 60+Tazelenme Universitesi, Akdeniz
Universitesi biinyesinde bir sosyal sorumluluk projesi olarak faaliyete baslamistir. Birkag yil icinde
baska lniversiteler blinyesinde de agilmaya baslamis ve 2024 yili itibariyla yirmi Gniversite biinyesinde
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faaliyet gostermektedir. Projenin bilgi ve beceri gelistirme hedefinin yani sira yasam memnuniyetini
ve kalitesini ylkseltme, bireysel ilgi alanlarini genisletme, sosyal iliskileri artirma ve aktif yasama
yonlendirme gibi hedefleri bulunmaktadir (Tufan, 2022). 25 Mayis 2021 tarihinde imzalanan protokol
ile 60+Tazelenme Universitesi, yayginlastirilmasi amaciyla Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig’na
devredilmistir. Gonalli 6gretim Uyelerinin destegi ile faaliyet gosteren Universitelerde egitimler
Ucretsiz olarak dort yil siirmektedir. Kampdislerdeki egitimler birbirinden nitelik ve nicelik olarak
farklihk gosterebilmektedir. Genel olarak yasam kalitelerini artirmaya yonelik olarak Spor, Hukuk,
Yabanci Dil, Beslenme, Yoga, Halk Saghgi, Siyaset Bilimi, Agiz ve Dis Saghgi, Fotografcilik, Sosyal Medya
Kullanimi ve Giivenligi, Sosyoloji, isaret Dili, Dans, iletisim gibi dersler yer almaktadir.

Tazelenme Universitelerin disinda U3A, 50+ Hayat Okulu, Birlikte Ogrenme Universitesi,
Ugiincii Yas Akademisi ve Saglikhi Aktif Yas Alma Programi (SAYAP) adiyla faaliyet yiiriiten programlar
bulunmaktadir. Yerel yonetim diizeyinde ise ilk kez Karsiyaka Belediyesi biinyesinde 2022 yilinda U3A
acilmistir. ileri yetiskinlerin aktif ve saghkli yas almalarini desteklemek icin faaliyet yiriiten
tiniversitelerde devam zorunlulugu bulunmaktadir. Universitelerin egitim siireleri yedi hafta ile dort
yil arasinda degismektedir. Ayrica bazi Universitelerde iki yil stren yiksek lisans programlari
bulunmaktadir. Cogu Universitede egitimler Ucretsiz bir sekilde verilirken bazi Universitelerde kayit
ticreti alinmaktadir. . (Bayram ve Ceylan, 2024; Birlikte Ogrenelim, 2024, Karsiyaka Belediyesi, 2022).
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Ulke Egitim Modeli Katilimai Profili Yonetisim Finansman Durumu

55 yas Ustl, emekli ya da

Fransa Fransiz (la.m'ekllll'ge yakan, Universite Yénetimi Ucretsiz
Universite mezunu
bireyler
50 yas ustl, emekli veya

ingiltere ingiliz yari  zamanli  ¢alisan  Bagimsiz Gruplar Uyelik aidatlari
bireyler, cogunlukla kadin
60 vyas (Ustl, genelde .. . .

ABD Hibrit Universite mezunu iuz:\rllfurflte Toplum Ucretli/Ucretsiz
bireyler soirtle

Almanya Fransiz 60u yas st Dbireyler, Universite Yonetimi Ucretli/Ucretsiz
¢ogunlukla kadin

- 60 vyas (Gsti bireyler, Universite-Toplum . -~ .
H |

Japonya ibrit cogunlukla kadin Merkezi Ucretli/Ucretsiz
60 vyas Ustli bireyler, .. . .

Cin Hibrit emekli bireyler, iUE:\rII?ur?Ite Devlet Ucretli/Ucretsiz
cogunlukla kadin 3oirtie
60 vyas st bireyler,

Avustralya ingiliz genelde Universite  Gonulli Komiteler Aidatlar
mezunu bireyler
60 yas Ustii bireyler, her  Universite-Devlet

Tiirkiye Fransiz egitim grubundan  Isbirligi, Dernek,  Cogunlukla Ucretsiz
bireyler, cogunlukla kadin Belediye

Kaynak: (Vellas,2019; Patterson vd. 2016; Schmidt-Hertha, 2019; Hori ve Cusack, 2006; Sun ve Lin,
2022; Lamb, 2019; Okur ve Oktay, 2021).

Tartisma, Sonug ve Oneriler

Dijital donlisim, kiiresellesme ve yaslanan nifusun artisi, egitim sistemlerinin yasam boyu

o0grenme ekseninde yeniden vyapilandiriimasini zorunlu kilmaktadir.

Bu baglamda, bireylerin

yasamlarinin ileri evrelerinde de 6grenmeye devam etmeleri, sosyal katilimlarinin sirdirilmesi,
fiziksel ve zihinsel sagliklarinin desteklenmesi toplumsal bitinlik agisindan 6nemli hale gelmistir
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(Field, 2006; OECD, 2013). U3A’lar, tam da bu noktada yasam boyu 6grenme anlayisini ileri yetiskin
bireyler icin islevsellestiren bir yapi sunmaktadir. Bu liniversiteler, bireylerin biligsel, sosyal ve duygusal
gelisimini desteklemeyi amaclayan ¢ok boyutlu egitim yapilaridir (Formosa, 2014; Narushima, 2009).
Bu c¢alismada, farkh Ulkelerdeki U3A ornekleri yasam boyu 6grenme kuramsal cergevesiyle
iliskilendirilmis, Tlrkiye baglaminda elestirel bir ¢dziimleme sunulmustur.

Yasam boyu 6grenme, bireyin yasami boyunca formal, non-formal ve informal bicimlerde bilgi
ve beceri kazanimini hedefleyen, bireysel gelisimden sosyal katilima kadar genis bir yelpazede etkili
olan bir 6grenme paradigmasidir (Tuijnman ve Bostrém, 2002; Field, 2006). Bu yaklasim, dzellikle ileri
yaslarda 6grenmenin yalnizca zihinsel gelisim degil, ayni zamanda sosyal bitiinlesme, toplumsal fayda
Uretme ve psikolojik refah icin de 6Gnemine vurgu yapar (Narushima vd., 2013). Esnek, cok boyutlu ve
kendi kendini motive etmeye dayali 6grenme anlayisi, bu kavrami U3A gibi girisimlerin kuramsal
temelini olusturmaktadir.

Fransiz ve ingiliz modeller arasindaki farkhliklar, iilkelerin egitim felsefeleri ve sosyal refah
sistemlerinden kaynaklanmaktadir (Findsen, 2018). Fransa'da baslayan U3A hareketi, yasam boyu
o6grenmenin "Universiteyle i¢ ice" kurumsal bir modelini temsil eder. Bu yapi, yasam boyu 6grenmenin
formal egitim baglaminda da devam edebilecegini gostermekte, ileri yetiskinlerin entelektiel
meraklarini doyurmak Gzere yapilandiriimis akademik icerikler sunmaktadir (Formosa, 2014; Vellas,
2019). Akademik uzmanliklar, resmi miifredat, Universite altyapisi ve egitimlerin diploma hedefi
tasimamasi ve katiimci merkezli esnek bir yapi sunmasi, 6grenmenin aragsallasmadan bireysel
gelisime hizmet etmesini saglamaktadir (Glendenning, 2000). ingiliz modeli ise toplum temelli ve
gonullige dayal 6grenme yapisiyla, Paulo Freire’in katilimci 6grenme anlayisina uygun bir 6rnek teskil
etmektedir. Bu model, bireylerin kendi 6grenme siireglerinde aktif aktér olmalarini saglayarak 6z-
yeterlik, sosyal bag kurma ve toplumsal katki saglama gibi yasam boyu 6grenmenin temel giktilarini
goriinir hale getirmektedir. Ogrenenlerin ayni zamanda dgretici oldugu bu yapi, informal 6grenmenin
gliclinl ve bireylerin deneyimlerini bilgiye dénlstiirme kapasitesini yansitir (Laslett, 1991; Swindell,
2002). Bu modelin esnek yapisi sayesinde katilimcilar yalnizca bilgi edinmekle kalmaz, sosyal baglilik ve
aidiyet duygusu gelistirirler (Field, 2006). ABD, Japonya ve Cin gibi tlkelerde goérilen hibrit modeller ise
hem vyapilandirilmis akademik 6grenme hem de toplum merkezli esnek 6grenme bicimlerini
harmanlayarak bireysel tercihlere ve bélgesel ihtiyaclara gére cesitlilik saglar. Ozellikle Japonya ve Cin
ornekleri, kiltiirel baglami dikkate alan sosyal katiim ve kusaklar arasi etkilesim ile yasam boyu
6grenmenin toplumsal déntisim giiclinii ortaya koyar (Narushima, 2009; Formosa, 2019; Zhao ve Chui,
2019).

Turkiye’deki U3A’lar, cogunlukla lniversite catisi altinda gerceklestigi icin Fransiz modeline
daha yakindir. ingiltere modelinde oldugu gibi katilimcilarin kendi 6grenme siireglerini yénlendirme
olanaklarinda kisithlik bulunsa da yer yer ingiliz modelinin 6z-yénetime dayali topluluk yaklasimina da
benzer unsurlar icerdigi gozlemlenmektedir. Uygulamalar agirlikli olarak sehir merkezlerinde
Universitelerle sinirh kalmakta, kirsal bolgelerdeki yasl bireylerin erisiminde sikintilar yasanmaktadir.
Bu durum, yasam boyu o6grenmenin “erisilebilirlik” ve “toplumsal kapsayicilik” ilkelerine ters
diismektedir. Oysa Cin ve Japonya gibi Ulkelerde, devlet politikalari kirsal bolgeleri de kapsayacak
sekilde U3A programlarini yayginlastirmistir. Yasam boyu 6grenme ve aktif yaslanma politikalarinin
Tirkiye’de ulusal bir strateji haline gelmemis olmasi, programlarin standart olarak sunulmamasina
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neden olmaktadir. Oysa OECD (2013) raporlari, yasam boyu 6grenmenin yalnizca bireysel degil,
toplumsal kalkinmanin da itici giicii oldugunu vurgulamaktadir. Tirkiye’de bu modelin ¢ogunlukla
gondllilik esasina dayali ve licretsiz olmasi sayesinde erisilebilirliginin arttigini géstermektedir. Ancak
bu olumlu yonlerin vyaninda, kampusler arasi uygulama farkhliklari, egitim igeriginin
standartlastirilamamasi ve stirdirtlebilir finansman eksikligi gibi zayif yonler de gbze ¢carpmaktadir.

Turkiye’nin demografik donlstimuyle birlikte yaslanan niifusa yonelik siirdirilebilir egitim
politikalari gelistirmesi gerekmektedir. 60+Tazelenme Universitesi uygulamasi, yasam boyu
ogrenmenin ileri yas gruplarindaki pratigine dair 6nemli bir 6rnek olusturmaktadir. Ancak bu modelin
kurumsallasmasi, farkh bolgelere yayilmasi, kalite standartlarinin olusturulmasi ve akademik
arastirmalarla desteklenmesi gerekmektedir. Ayrica, Tirkiye'nin kendine 6zgi sosyo-kiltirel yapisi
gozetilerek hibrit bir U3A modelinin gelistirilmesi, yerel ihtiyaclara duyarli daha kapsayici bir yaklasimla
mimkuin olabilir. Birgok tlkede oldugu gibi Tirkiye’de de ¢ogunlugu kadinlarin olusturmasi, bu gruplar
icin hem bireysel gliclenme hem toplumsal katilim agisindan 6énemlidir. Kadin katimcilarin agirhkta
olmasi, yasam boyu 6grenmenin toplumsal cinsiyet baglaminda ele alinmasini gerektirmektedir. Bu
durum, egitime erisimdeki toplumsal engellerin yashlik doneminde kadinlar agisindan daha esnek hale
geldigini gostermektedir. Ancak bu veri, erkek bireylerin disik katihm nedenlerinin ayrica
arastirilmasini gerekli kilmaktadir. Tlrkiye’de U3A’nin kurumsallasmasi ve sidrdirilebilirligi bazi
sinirliliklar tasimaktadir. Bazi Gniversitelerde dort yil siiren genis kapsamli programlar yiritulirken,
bazi bolgelerde donemsel ve sinirli igerikler sunulmaktadir. Her ne kadar programlar ¢ogunlukla
Ucretsiz olsa da gonilltlik temelli yapi, uzun vadede kaynak ve insan giicli yonetimi agisindan sorun
yaratabilir. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligiyla 6nemli bir isbirligi yapilmis olmasina ragmen Milli
Egitim Bakanligi, Saglik Bakanligi, Yiiksekégretim Kurulu (YOK) ve yerel yénetimlerle isbirliklerinin
yapilmasi programlara daha ¢ok zenginlik katacaktir. Yerel ydonetimlerin siirece daha aktif katilimi, sivil
toplum kuruluslariyla is birligi yapilmasi ve dijital platformlarin 6grenme siirecine entegre edilmesi
yasam boyu 06grenmenin sirdirilebilirligini artiracaktir. U3A igerikleri katilimcilarla birlikte
planlanmali, 6z-yonelimli 6grenme desteklenmelidir. Kusaklar arasi 6grenme, gonullilik ve sosyal
katihmi tesvik eden yapilar U3A programlarina entegre edilmelidir. Kirsal bélgelerde mobil 6grenme
merkezleri veya dijital U3A platformlari olusturularak daha gok kisiye ulasmasi saglanabilir.
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