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OZET
Ogretmen goriislerine dayali olarak, ortadgretim kurumlarindaki “Destek Egitim Odas1” (DEO) uygulamasinin

kiiltiir ve meslek dersleri agisindan degerlendirilmesini amaglayan bu g¢aligmada, nitel arastirma yodntemi
kullanilmistir. Arastirmanin ¢aligma grubunu, 2016-2017 egitim dgretim yilinda D. ilindeki resmi ortaggretim
kurumlarindan bir meslek lisesinde gorev yapan, DEO’da egitim veren kiiltiir ve meslek dersi 6gretmenleri
olusturmaktadir. Calismada, arastirmaci tarafindan DEO wuygulamasinin degerlendirilmesine ydnelik
derinlemesine bir goriisme formu gelistirilmis ve uygulanmistir. Goriisme formuna kaydedilen 6gretmen
cevaplarindan elde edilen verilerin analizinde, betimsel analiz teknigi kullanilmistir. Caligmada, mevzuatta
bulunan bazi ifadelerin DEO agilmasim zorlastirmasina; DEO kapsaminda ders vermekte olan dgretmenlerin
egitim eksikligine; materyal, yer ve donanmim anlaminda mevcut olan yetersizliklere vurgu yapilmistir.
Katilimcilar, DEO uygulamalariin 6grencilerin kiiltiirel ve mesleki egitim ihtiyaclarini kargilamada yetersiz
kalmakla beraber, 6grencilere akademik, bireysel ve sosyal yonden bir takim katkilar sagladiginin da altim

¢izmektedirler.

Anahtar Kavramlar: Destek Egitim Odas1 (DEO), Ogretmen.

ABSTRACT

The qualitative research method was used in this study which aims to evaluate the application of "resource
education room" (DEO) in secondary education institutions in terms of culture and vocational courses, based on
teacher opinions. The working group of the study is composed of teachers of cultural and vocational subject
teaching in the DEO who work in one vocational school from the official secondary education institutions in the
province of D. in 2016-2017 academic year. An in-depth interview form was developed and implemented by the
researcher for the evaluation of DEO practice. Descriptive analysis technique was used in the analysis of the
data obtained from the teachers' answers recorded in the interview form. It has been emphasized that some
expressions in the legislation by the participants make it difficult to open DEO, inadequacies in terms of
material, location and equipment, and the lack of training of teachers who are teaching under DEO. Participants
also underline that DEO applications are insufficient to meet the cultural and vocational training needs of
students, but also provide students with something academic, personal and social.
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Problem Durumu

Egitim-6gretim ortamlarinda bireysel farkliliklara sahip ¢ok sayida &grenci mevcuttur. Sinifindaki diger
bireylerden farkli ozellikler gosteren, bireysellestirilmis 6gretim programlarinin uygulandigi bu dgrencilerin
kaynastirma egitimi kapsaminda arkadaslariyla bir arada tutulurken pozitif bir ayrimecilikla &gretmenlerin
verecegi ayri bir egitimden gegmesinin onlara ¢ok sey kazandiracagi kusku gétiirmez bir gergektir.

Alan yazmn incelendiginde 6zel egitim ile ilgili calismalarin kaynastirma 6grencilerine yonelik sorunlar ve
¢Ozlim Onerileri iizerine yogunlastig1 saptanmistir. Yiiriitiilen pek ¢ok calisma sonrasinda Destek Egitim Odasi
(DEO) uygulamasinin 6nerildigi tespit edilmistir. Kaynastirma uygulamalarinin en az sorunla yiiriitiillebilmesi
igin her okul biinyesinde bir DEO’na gereksinim vardir. Ogrencilere bu destek saglanmadigi takdirde,
ogrencilerin genel smif ortaminda alacagi egitimle kaynastirma ile ulagilmak istenen amaglara ulagmanin
miimkiin olmayacag1 bir gercektir. Bu destek kiiltiir dersleri kadar meslek dersleri i¢in de Onemlidir.
Giliniimiizde mesleki egitim, her yasta ve her diizeyde bireye yonelik olarak her alanda farkl nitelikte bir yere
sahiptir. Mesleki egitimin gergeklestigi Meslek Liselerinde meslek derslerine ayrilan siirenin ¢ok olmasi bu
derslerin de destek odasi egitimleriyle desteklenmesini zorunlu kilmaktadir. Ozel gereksinimli gocuklarin
toplumsallagmasi amaciyla uygulanan kaynastirma egitimine alinan 6grencilerin, meslek derslerinde dgretilen
bilgi ve becerileri 6grenmesi oldukca zor olmakta, Ggrencilerin desteklenmesine ihtiya¢ duyulmaktadir.
Ogrencilerin alanlariyla ilgili bu bilgi ve becerinin kazandirilmasi sinif ortaminda gergeklesen derslerin yani
sira, destek egitim odasinda gergeklesen programli ve bir 6gretim ile miimkiin olmaktadir.

Bu aragtirma, kaynastirma egitiminin bir pargasi olan ve Milli Egitim Bakanligi1 (MEB) tarafindan 2006 yilindan
itibaren zorunlu kiliman DEO uygulamasimin kiiltiir ve meslek derslerine yonelik incelenmesini de saglayacaktir.
Kaynastirmada destek hizmetlerin 6neminin vurgulanmakta olmasina karsin bu alanda ¢ok fazla arastirma
bulunmamaktadir. Arastirmanin, kaynastirma egitimi kapsamindaki DEO uygulamalarmin kiiltiir ve meslek
dersi egitim-6gretimine katkilarini ortaya koyma, uygulamanin daha etkin ve verimli hale gelmesini saglama ve
karar alicilara fikir sunma agisindan faydali olacag: diisiiniilmektedir. Okullarda, kaynastirma egitiminin basarili
olmasmin DEO’sindaki basariya bagli oldugu diisiiniildiigiinde, bu ¢aligmanin, dgretmen goriislerinden yola
¢ikilarak, Tirkiye’deki kaynastirma egitimi literatiiriine de katki saglayacagi disiiniilmektedir. Arasgtirmadan
elde edilecek bulgularin, bu konuda calisan arastirmacilara somut veri ve bulgular saglamasi agisindan faydali
olacagi ve daha ileri galismalara zemin hazirlayacag: diisiiniilmektedir. Ogretmen gériislerine dayali olarak,
ortadgretim kurumlarindaki destek egitim odasi uygulamasmin kiiltir ve meslek dersleri agisindan
degerlendirilmesini amaglayan bu ¢alismanin uygulama siirecindeki problemleri tesbit etmesi ve problemlerin
giderilmesine yonelik ¢dziim Onerileri getirmesi bakimindan yararli olacagi disiiniilmektedir. Bu amagla
asagidaki sorulara yanit aranmstir.

1) DEO uygulamasinin mevzuat boyutuna iligskin 6gretmen goriisleri nelerdir?

2) DEO uygulamasinda derslerde sorun yagsanmakta midir? Varsa ne gibi sorunlar
yasanmaktadir?

3) DEO uygulamasinda karsilagilan sorunlarin {istesinden nasil gelinmektedir?

4) DEO uygulamasinin gelistirilmesine iligkin 6gretmenlerin oneri ve goriisleri nelerdir?

5) DEO’lar 6zel gereksinimli bireylerin mesleki egitim ihtiyaglarini karsilama agisindan
yeterli midir?

YONTEM



Ortadgretim kurumlarindaki destek egitim odas1 uygulamasina iliskin 6gretmen goriisleri

Arastirma Modeli

Arastirmada nitel arastirma yontemi kullanilmistir. Nitel arastirma, nitel verilerin (kelimeler, resimler, imgeler
gibi sayisal olmayan veriler) toplanmasina dayali arastirma yaklagimi olarak tanimlanir (Yildirim ve Simsek,
2008).  Arastirma, nitel aragtirma yontemlerinden olgubilim deseni (fenomenoloji, gorgiinbilim) ile
yiriitilmiistir. Olgubilim diger ismiyle fenomonolojik arastirma, belirli bir grubun veya birka¢ kisinin bir
fenomene iliskin deneyimlerini, bu deneyimleri nasil betimlediklerini ve anlamlandirdiklarini ortaya ¢ikarilmak
amaglandiginda kullanilmaktadir (Akt. Caglar, 2016). Bu ¢ergevede bu ¢aligmanin fenomonolojik yaklagima
uygun oldugu séylenebilir.

Calisma Grubu

Bu arastirmanin grubunu 2016-2017 egitim 6gretim yilinda D. ilindeki resmi ortadgretim kurumlarindan Destek
Egitim Odasinda egitimi veren 1 meslek lisesinde gorev yapan kiiltir ve meslek dersi Ogretmenleri
olusturmaktadir. Yapilan 6n c¢aligmalarda bir¢ok okulda okuldan ve 6grenciden kaynaklanan nedenlerle destek
egitim odas1 agilmadig1 saptanmistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu D. il merkezinde gorev yapan 6 6gretmen
olusturmustur. Bu arastirmada ¢aligma grubu segilirken amacl 6rnekleme yonteminden 6lgiit 6rnekleme ve
maksimum ¢esitlilik drneklemesi kullanilmistir. Olgiit 6rneklemenin tercih edilmesinin nedeni arastirmanin
amaci uygun olarak belirli 6lgiitleri karsilayan katilimeilarin arastirmaya dahil edilmesidir. Bu arastirmada ise
dlgiitlerimiz, dgretmenlerin meslek dersinde DEO’nda gérev aliyor olmalaridir. Ilgili mevzuat geregi tiim
okullarda DEO uygulamasi zorunlu olmakla birlikte fiziki imkan ve 6gretmen yetersizligi gibi nedenlerle halen
bazi okullarda destek egitimi, DEO’da yapilamamaktadir. Bu nedenle arastirma kapsaminda okullar secilirken
destek egitim odasi olan ve meslek dersinde destek egitimi verilen okullar se¢ilmistir. Bu se¢im 6l¢iit 6rnekleme
kapsaminda planlanmistir. Caligmamizda maksimum ¢esitlilik 6rneklemesi dogrultusunda DEO’larinda hizmet
veren farkli brang, kidem diizeyi ve cinsiyetlerdeki kiiltiir ve meslek dersi 6gretmenlerinin aragtirmaya dahil
edilmesine g¢aligilmistir. Gorlismeler, 45 dakika olarak planlanmis, Ogretmenin ders saatlerinin diginda
gerceklestirilmistir. Goriisme istegini kabul eden 6gretmenlerle istedikleri ve rahat edebilecekleri, 6gretmenler
odasi, kantin, bos simif, midiir yardimcisi odasi gibi alanlarda gorlismeler yapilmistir. Bu arastirmada
kapsaminda 1 okulda 6 6gretmen ile goriisiilmistiir. Katilimcilarin 6zellikleri Tablo 1°de gosterilmistir.

Tablo 1. Katilimcilarin Betimsel Ozellikleri.

Ogretmenlerin Brans Cinsiyet Kidem Egitim alma

durumu
kod isimleri

Pelin Grafik ve Fotografgilik Kadmn 2 Almadi
Fatma Matematik Kadmn 2 Almadi
Ozlem Matematik Kadm 16 Almadi
Tugba Biyoloji Kadmn 21 Almadi
Duygu Biyoloji Kadmn 5 Almadi
Ahmet Tiirk Dili ve Edebiyati Erkek 26 Almadi

Veri Toplama Araglan
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Ogretmenlerin tecriibelerine iliskin detayli bilgi toplamak igin veri toplama teknigi olarak derinlemesine
goriisme teknigi tercih edilmistir. Bu kapsamda arastirmaci tarafindan DEO uygulamasinin degerlendirilmesine
yonelik derinlemesine goriisme formu gelistirilmistir. Formlarinin gelistirilmesinde, yapilan alan yazin
taramasina dayali olarak 5 sorudan olusan taslak soru formlari hazirlanmigtir. Aragtirmanin alt amaglari
dogrultusunda hazirlanan taslak formu kapsam ve yapi gegerligini saptamak amaciyla egitim ydnetimi alaninda
caligan 1 6gretim iliyesine sunularak uzman fikirleri alinmistir. Ayrica taslak form, sorularin ifade uygunlugu ve
dil bilgisi agisindan okulda gorev alan Tiirk Dili ve Edebiyat1 6gretmeni tarafindan gozden gegirilmistir. Alinan
uzman gorilisleri dogrultusunda goriisme formlarinda gerekli degisiklikler yapilmistir. Son olarak arastirma
evreninde yer alan 1 G6gretmen ile deneme goriismeleri (6n uygulama) yapilarak sorularin anlagilirlik ve
uygunluk a¢isindan bir degerlendirmesi yapilmistir.

Verilerin Toplanmas

Katilimeilarin isimlerinin gizli tutuldugu ve kod isimlerin kullanildigi bu ¢alismanin verileri 2017 yilinda aralik
ayinda toplandi. Goriisme istegini kabul eden dgretmenlerle 6gretmenlerin ¢alisma kosullar1 ve ders programlari
dikkate alinarak egitim-6gretimi aksatmayacak zaman araliklarinda 6nceden alinan randevular dogrultusunda
goriismeler planlandi. Goriismeler arastirmacinin kendisi tarafindan gergeklestirildi. Gorlismelere baglanmadan
once Ogretmenlere arastirma ile ilgili bilgiler verilmis, aragtirmanin amaci ve 6nemi, verilerin nasil ve nerede
kullanilacagini, bu islemin ortalama ne kadar siirecegini ve goriisme yapilan kisilere ait bilgilerin gizliligi
konulart ile ilgili agiklamalar yapildi. Samimi bir sohbet ortaminda gerceklestirilen goériigmelerde veriler
katilimer tarafindan not edilmistir. Veri kaybinin 6nlenmesi amaciyla goriisme siirecinde arastirmaci tarafindan
da notlar almarak bilgiler kayit altina alinmistir. Ortalama 30 dakika siiren goriigmelerde katilimeilar
yonlendirecek ifadelerden kaginilmis, sorularin bitiminde, goriisiilen kisinin diger diisiinceleri de alinarak konu
ile ilgili ayrintilar saptanmaya c¢aligilmistir.

Verilerin Analizi

Ogretmenlerin goriisme formuna kaydedilen cevaplarindan elde edilen verilerin ¢dziimlenmesinde ve
analizinde, betimsel analiz teknigi kullanilmigtir. Goriismelerle elde edilen veriler 6ncelikle yazili hale getirilmis
ardindan da betimsel analiz teknigi ile veriler 6zetlenmis ve yorumlanmistir. Ham verilerin okuyucunun
anlayabilecegi sekilde diizenlenmis ve yorumlanmig bir bigimde verildigi betimsel analizde yanitlarin
frekanslar1 da belirlenmistir. Bunun igin veriler arasgtirma sorularinin ortaya koydugu temalara gore
olusturulmus ve goriismede kullanilan sorular dikkate alinarak sunulmustur. Betimsel analizde goriisiilen
bireylerin goriislerini carpict bir bigimde yansitmak amaciyla dogrudan alintilara sik sik yer verilmektedir
(Yildirim ve Simsek, 2008). Bu arastirmada da 6gretmenlere sorulan sorular temalar olarak belirlenmistir.
Sorulara verilen cevaplar, bu dogrultuda degerlendirilip sdylenme siklig1 temel alinarak belirlenen frekanslar
tablolastirilmistir. Ayrica, bulgularin agiklayict olmasi amaciyla 6gretmenlerin yanitlarindan dogrudan alintilara
yer verilmistir.

Bulgular ve Yorumlar
1) Katilmcilarin DEO Uygulamasinin Mevzuat Boyutuna fliskin Goriisleri

Katilimcilarin DEO yo6netmeliginin yeterli/yetersiz, kolaylastirici/zorlagtirici yanlarmin degerlendirilmesine
iligkin goriisleri Tablo 2°de sunulmustur.

Tablo 2. Katilimcilarin DEO yonetmeliginin degerlendirilmesine iligkin goriisleri.

Belirtilen goriisler f
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Ogrencinin DEO’nda vermek istediginiz dersten alinmasi 3
Ek ders diizenlemesi 2
Ogretmen ve dgrenci bulugmasinin zorlugu 2
Ders dgretmeninin kendi 6grencisine egitim verememesi 2
Tesvik edici yonii yetersiz olmasi 1
Ogretmen takibi konusunda yetersiz olmasi 1
Y o6netmelik agik olmamasi 1
Yonetmelik genel olmasi 1
Idarecilerin DEO agmasin1 kolaylastirmasi 1

Arastirmanin birinci ait probleminde destek egitim odasi yonetmeliginin degerlendirilmesine iliskin
katilimeilarin  goriisleri ele almmustir. Edilen bulgulara dayali olarak katilimcilarin destek egitim odasi
yonetmeligine iliskin goriisleri 8 kategoride toplanmistir. Bu baglamda katilimecilardan biri yonetmelik
hakkindaki goriislerini su ciimlelerle dile getirmistir.

Ozlem: “DEQ’dan faydalanacak égrenciyi matematik dersinden alip, 6gretmenin de ayni anda bos ders saati
olmasi. Yani benim bos dersimle, faydalanacak égrencinin matematik derslerinin ayni saate denk diigmesi. Bu

s

olasilik zor rastlamr bir durum oldugundan engel teskil etmektedir.’
Ayni konuyu bir bagka agidan degerlendiren diger bir katilimci ise goriislerini su ciimleler ile ifade etmistir.

Ahmet: “Yonetmelik ihtiyact karsilayacak nitelikte degil maalesef. Ornegin bir cografya égretmeni ancak
cografya dersinde égrenciyi alip destek odasinda egitim vermektedir. Bu demek oluyor ki dersin égretmeni
ogrencisine birebir egitim veremeyecek. Surf bu yiizden uygulama yetersiz kalmaktadir”.

Yonetmeligin acik olmadigini ve genel oldugunu belirten diger bir katilimei su paylagimlarda bulunmustur.

Tugba: “Yoénetmelik agik bir yeterli sekilde aciklanmamig. Fakat uygulama genel oldugu igin, égrencilerin

2

farkly sorunlarina nasil yaklasacagimiz konusunda bilgi vermemektedir.

Yonetmelikle ilgili olarak 6gretmen ek ders iicreti konusunu giindeme getiren diger katilimeilar goriislerini su
sekilde agiklamistir.

Fatma: “Birebir oldugundan dolay: emek isteyen bir is. Bu nedenle ek ders iicretinin tekrar diizenlenmesi

gerektigini diistiniiyorum.”

Duygu: “Tesvik edici yéniiniin yetersiz oldugunu diisiiniiyorum. Ornegin %25 artuimli verilen ders saati
ticretini az buluyorum. Bir¢ok arkadasim donem basinda DEO’nda egitim vermek istedigini belirten dilekce
vermisti. Ancak ogrencinin ayni dersten alinmasi zorunlulugu 6gretmen ve égrenci bulusmasini zorlagtirtyor.
Bu durum iki 6nemli sonu¢ doguruyor bence, bu ogrenciler idareci gérevini yiiriiten ogretmenlerden ders
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alabilirler. Ciinkii onlarin ders programi bulusma icin daha uygun. Ikincisi ders ogretmeni kendi dgrencisine
ders acamiyor. Bir sekilde a¢ilmis olan dersler ogretmenlerin kontroliinde devam ediyor, birebir olan bu

s

uygulama ogretmenlerin vicdanina kalmis, 6gretmenin takibi yetersiz.’
2) Katihmeilarin DEO Uygulamasinin Uygulamasinda Derslerde Yasanan Sorunlara iliskin Goriisleri
DEO uygulamasinda derslerde yasanan sorunlara iliskin katilimci goriisleri Tablo 3’de sunulmustur.

Tablo 3. Katilimcilarin DEO uygulamasinin uygulamasinda derslerde yasanan sorunlara iligkin goriisleri.

Belirtilen sorunlar F

Materyal yetersizligi

6
Yer/donanim sikintisi 3
Ogrencilerin farkli 6zellikte olmas1 3
Egitim almamanin eksikligi )
“Ogrenciye ne vermeliyim” sorusu )
Basit anlatimli kaynak eksikligi |
Ogrencilerde 6n bilgi eksikligi 5
Ogrencinin DEO’na ilk kez aliiyor olmast )

Arastirmanin ikinci alt probleminde destek egitim odasi yasanan sorunlara iligkin katilimcilarin goriigleri ele
almmustir. Miilakatlardan elde edilen bulgulara dayali olarak katilimcilarin DEO y6netmeligine iliskin goriisleri
8 kategoride toplanmistir. Bu baglamda katilimcilardan biri yasadigi sorunlari su climlelerle dile getirmistir.

Ahmet: “Herhangi bir egitime tabi tutulmadigimizdan dolayr sikinti yasamaktayim. Amacimizin ne oldugu
konusunda bile kafam karisik. Amag¢ bilgi vermek mi baska bir gsey mi? Bu sorunun cevabini gergekten
bilmiyorum. Ogrencive bilgi vereceksem, Ogrenci bu bilgiyi ¢ok kisa zamanda unutacaktir. Yok bilgi
vermeyeceksem ben bu egitimde ¢cocuga ne vermeliyim.”

Katilimei, 6grencilerin farkl 6zelliklerini de bir sorun olarak gérmekte ve goriislerine soyle devam etmektedir.

Ahmet: “Destek egitiminde bireysel egitim verilecek 6grenci yeterince teshis edilmemektedir. Her birinin
bireysel yeterligi ve /veya yetersizligi farkli olsa da bilgilendirilmedigimizden dolay: hepsine yaklasimimiz ayni

>

olmaktadwr.’
Ogrencilerin farkli 6zelliklerini giindeme getiren diger bir aragtirmaci ise goriislerini su sekilde agiklanmustir.

Tugba: *“...Her égrencinin farkly ozellikleri nedeniyle BEP kapsamina alindigindan bazen dgrenciye ulasmada

>

zorluk yasiyorum. Gérme, isitme, zihinsel engelli 6grencilerimiz bulunmaktadir.’
Ogrencilerin hazirbulunusluklar: noktasinda goriis beyan eden bir katilime: fikirlerini su sdzlerle agiklamstir.

Fatma: “Kendi bransimla ilgili 6n bilgi eksikligi yasiyorum. Onceki simiflarda anlatilanlar tekrar anlatmak
zorunda kaliyorum. Daha onceki yillarda diizenli yapilmadigi icin sikintilar oluyor.”
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Sinif, materyal ve internet baglantisi sorununa vurgu yapan bir katilime1 goriislerini su sekilde agiklamistir.

Pelin: Okulumuzda bir destek egitim odasi1 bulunmamaktadir, baslica sorun bu olmakla beraber materyal eksigi
de biiyiik bir sorundur. Bilgisayar destekli grafik tasarim dersi veriyorum ve her hafta (haftada iki giin) ders
isleyecek bir yer bulmakta problem yasiyorum. PC ve internet sikintisi donem basindan bu yana yasadigim
siirekli bir problem.”

Diger katilimcilar da sinif ve materyal eksikligine vurgu yaparak bazi agiklamalarda bulunmuslardir. Bu
konudaki goériisleri igeren dogrudan alintilar asagida verilmistir:

Tugba: “Derslerin islenisiyle ilgili materyallerin az olmasi. Fiziksel olanaklar yeterli degil. Sadece sinif ortami
olusturulmaktadir. O da ¢alisma saatinde bos bir sinif belirlenmektedir. Sinif ortami olmadigi icin, donanim,
ders materyalleri bulunmuyor.”

Fatma: “Fiziksel olanaklar maalesef yeterli degil. Belli bir yer olmadigi i¢in kiitiiphanede yapmak zorunda
kalmistim. Materyal yoktu.”

Ahmet: Derslik konusunda sikinti yasamaktayiz. Materyal konusunda Milli Egitim tarafindan ihtiya¢ bilgisi

istense de konuya hakim olmadigimizdan dolayi egitimde ne kullanacagimizi da bilmemekteyiz.”

Duygu: En onemli sorun materyal yetersizligi ve derslik sikintisi. DEO 'miz yok. Herhangi bir bos sinifi veya
kiitiiphaneyi kullaniyoruz. Igeride ders yapildigi bilinmediginden ders bir¢ok kez béliiniiyor. Her 6grencinin bu
kapsama alinmasi farkli nedenlerle oluyor. Her dgrencide farkli bir yontem uygulamaniz gerekiyor. Benim iki
farkly 6grencim vardi. Ozel durumlar ile ilgili egitimimiz olmadigindan zorlaniyoruz aslinda. Bu ogrencilere
nasil verimli olabilecegim konusunda bilgi sahibi degilim. Ayrica 6grencinin hazir bulunuslugu anlatacaklarim
agisindan ne kadar yeterli kestiremiyorum. Ogrenciye ne anlatmali ve nereden baslamaliyyim sorulari zihnimi
kurcaliyor. Ogrenci daha énceki yillarda boyle bir egitimden gecmediginden dersimle ilgili ne bildigini
bilmiyorum. Belki bir portfolyo ile durum ¢éziilebilir.”

Katilimcilar alanlariyla ilgili DEO’nda bulunmas: gereken materyalleri ise su sekilde belirtmislerdir.
“Bilgisayar, internet baglantisi, matematik ders materyalleri, gorsel ve ii¢ boyutlu cisimler, biiyilk puntolu
yazilmig ders materyalleri, resimler, afisler, maketler, konu ile ilgili kavram kartlari, calisma kagitlar1.”

3) Katihmeilarin DEO Uygulamasinda Derslerde Yasanan Sorunlarin Ustesinden Gelme Yéntemleri

Katilimcilarin DEO uygulamasinda derslerde yasanan sorunlarin iistesinden gelme yontemleri Tablo 4’te
sunulmustur.

Tablo 4. Katilimcilarin DEO uygulamasinda derslerde yasanan sorunlarin iistesinden gelme yontemleri.

Belirtilen sorunlar F

Gorsel destekli anlatim gergeklestirme

2
Yazi ile iletisim saglama )
Fotokopi verme 2

Idarecilerle goriisme
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Ayni brangtaki arkadaslara danisma

2
Isaret dili kullanma 1
Kavram kartlar1 kullanma |
Sembol ve sekillerle anlatma 1
Internetten bilgi alma 1

Arastirmanin iigiincii alt probleminde destek egitim odasi yaganan sorunlarin iistesinden nasil gelindigine iliskin
katilimeilarin goriisleri ele alinmistir. Miilakatlardan elde edilen bulgulara dayali olarak katilimcilarin goriisleri
9 kategoride toplanmistir. Bu baglamda katilimcilar yasadigi sorunlari su ciimlelerle dile getirmistir.

Ahmet: “Duymayan ogrencime gorsel olarak anlatmaktayim. Bazen anlasamayinca yazi dilini kullanmaktayim.

>

Ogrenciye not tutturmak yerine -biiyiik zaman kaybi yasanmaktaydi- fotokopi veriyorum.’

1l

Tugba: “Konularla ilgili basit kavram kartlar: hazirlanmistir. Sembollerle sekiller iizerinden anlatiyordum.’

Fatma: “Idare ile goriisiiyorum. Aym bransta oldugum arkadaslarima danistyorum. Internettten bilgi

s

alyyorum.’

Duygu: “Gorsel materyallerden yararlaniyorum. Isitme engelli ogrenciyle isaret dili kullanarak anlastyorum.
Not tutturamiyorum, ¢ok uzun zaman aliyor. Konu ile ilgili notlar hazirlayip veriyorum. Cizimler yaptirtyorum.
Ustesinden gelmeye ¢alistyorum. Cok zorlandigim zamanlarda ayni égrencive DEO’da egitim yapan diger
ogretmenlerle konusarak fikir aliyorum. Bazi durumlarda idareye bildiriyorum.”

4) Katilmcilarin DEO Uygulamasinin Gelistirilmesine Iliskin Oneri Ve Gériisleri
Katilimcilarin DEO uygulamasinin gelistirilmesine iliskin dneri ve goriisleri Tablo 5’te sunulmustur.

Tablo 5. Katilimcilarin DEO uygulamasinin gelistirilmesine iliskin &neri ve goriisleri.

Belirtilen sorunlar f

Ogretmenlere egitim verilmeli

3
Materyal temin edilmeli 3
DEO kurulmali )
Ders programi diizenlenmeli 1
Bakanlik ¢aligmasi yapilmali |
Ozel ders kitaplari hazirlanmali |
Eba (Egitim Bilisim Ag1) videolar igitme engellilere uygun diizenlenmeli 1
Ders saati arttirilmali |

Idareci takibi ve doniit saglanmali
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Ogrenci portfolyosu hazirlanmal 1

Arastirmanin dordiincii alt probleminde DEO uygulamasinin gelistirilmesi ve daha basarili yiiriitiilmesine iliskin
katilimeilarin goriisleri ele alinmistir. Miilakatlardan elde edilen bulgulara dayali olarak katilimcilarin goriisleri
10 kategoride toplanmistir. Bu baglamda katilimcilar Onerilerini su ciimlelerle dile getirmistir. Katilimeilar
DEO’nda egitim veren oOgretmenlerin Oncelikle kendilerinin egitim almis olmasi gerektigini su sekilde
aciklamiglardir.

Fatma: “Diizenli olmali, bunu igin gerekli malzemeler ve oda olmali. Bunu yapacak olan 6gretmenlere egitim

”

verilmesi gerektigini diisiiniiyorum.

Ozlem: “Brans dgretmenlerine kaynastirma dgrencileri ile ilgili egitimler verilebilir.”
Ogretmenlere verilmesi gereken egitimin &zelliklerine de@inen katilimcilardan biri goriislerini su sozlerle
aciklamisgtir.

Duygu: “Kaynastirma kapsamindaki ogrenciler ile ilgili hizmet i¢i egitimler var. Daha once basvuruda
bulunmugstum ama katilamadim. Benzer sekilde DEQO 'na yénelik egitimler de agilabilir. Genelden ziyade ozel
olmall ve ogrenciye gore aciklamalar yapilan pratige yénelik bilgi ve beceriler kazandiran bir egitim olmasi
sart. Ogrencilerin ozel durumlar: dikkate alinarak hazirlanmis, materyalleri olan DEO gerekiyor. Ders
saatlerinin arttirdmast 6grencideki degisimleri de artirabilir diisiincesindeyim. Diger soruda belirttigim gibi
ogrenci igin bir portfolyo hazirlanirsa daha onceki zamanlarda neler basardigini gorerek derse baslayabiliriz.
Bir diger husus derslere yonelik déoniitlerin verilmemesi ve idareciler tarafindan bir denetimin yapilmamasi.
Ogretmenlerin vicdanina kalmus bir durum var yani.”

DEO ve materyal konusunu giindeme getiren diger katilimcilar goriislerini su sekilde agiklamistir.

Tugba: “DEQ’larinda gerekli ders materyallerini bulmak ve ogrencilerin ihtiyaglarina gére materyalleri
segebilmemiz basar: sansini artiracagini diistiniiyorum.”

Pelin: “Once bir destek egitim odast kurulmali ve kullanilabilecek malzemeler temin edilmeli, ders programlar

cakismayacak sekilde diizenlenmeli diye diistiniiyorum.”
Konuya farkli bir agidan bakan diger bir katilimer ise ders materyallerinin gelistirilmesi konusunda su
aciklamalarda bulunmustur.

Ahmet: “Bakanligimizin ozel ogretime muhta¢ ¢ocuklar hakkinda daha ciddi bir ¢alisma yapmasi gerekiyor. Soz
konusu ¢ocuklara ozel kitaplar (ders kitaplary) hazirlanmalidir. Eba’daki videolara isitme engelliler i¢in de
anlatim yapan videolar ve gorseller konulmalidir.”

5) Katiimcilarin DEO’larinin Ozel Gereksinimli Bireylerin Kiiltiirel ve Mesleki Egitim Thtiyaclarimi
Karsilama Diizeyine Iliskin Goriisleri

Katilimcilarin DEO’larin 6zel gereksinimli bireylerin kiiltiirel ve mesleki egitim ihtiyaclarini karsilama
diizeyine iligkin goriigleri, 6grencilerin egitimleri ve gelisimlerine katkilart ve davranig ve becerilerinde
gozlenen degisiklikler de dikkate alinarak Tablo 6’te sunulmustur.

Tablo 6. Katilimcilarin DEO’larin 6zel gereksinimli bireylerin mesleki egitim ihtiyaglarini karsilama diizeyine
iligkin goriisleri.
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Belirtilen goriisler F
Birebir iglenen dersin faydali olmasi 3
Ogrencinin kendini 6zel/degerli hissetmesi 2
Ogrencinin arkadaslar ile iletisiminde artis olmasi 2
Ogrencinin 6zgiiveninde artis olmasi 2
Ogrencinin derse kars1 istekli olmas1 2
Ogrencinin derste asama kaydetmesi/basarili olmas1 2
Ogrencinin derse katilimda artis olmasi 1
Ogrencinin bilmenin tadina varmig olmasi 1
Ogrencinin mutlu olmasi ders saatinin yetersiz olmasi 1
Matematik islem yeteneginde artis olmasi 1
Mesleki rehberligin yetersiz olmasi 1
Ogretmene yiiklenen gorevin fazla olmasi 1
“Hig yoktan iyi” olmasi 1

Arastirmanin besinci alt probleminde DEO uygulamasinin 6zel gereksinimli bireylerin kiiltiirel ve mesleki
egitim ihtiyaglarini karsilama agisindan yeterli olup olmadigi, 6grencilerin egitimleri ve gelisimlerine yonelik
olumlu katkilar ve davranis ve becerilerinde goézlenen degisimler alt basliklariyla incelenmis konu ile ilgili
katilimeilarin gorisleri ele alimmistir. Miilakatlardan elde edilen bulgulara dayali olarak katilimcilarin konuya
iligkin goriisleri 14 kategoride toplanmistir. Bu konuda katilimcilar sunlari ifade etmistir.

Ozlem: “Haywr. Derslerine takviye olmak acisindan faydali oldugunu diisiiniiyorum. Ancak egitim ve
gelisimlerine tam olarak katkida bulunulmadigi gériisiindeyim. Yukarida da bahsedilen kiiltiirel ve mesleki
yonlerden ihtiyaglarin karsilamak miimkiin olmamaktadwr.”

Pelin: Yetersiz. Faydas: muhakkak var, ¢iinkii 6grenci bir yerde zel ders (birebir) aliyor. Ogrenci davranis ve

>

becerilerinde olumlu gelisme var.’

Tugba: “Haywr yeterli degildir. Bu ogrencilere ézellikle mesleki anlamda ¢ok iyi rehberlik yapiimasi gerekir.
Ogrenciler icin faydali oldugunu diisiiniiyorum. Ciinkii ogrenci kalabalik simf ortaminda birebir almadig
egitimi DEO’da alir ve bu egitimde akademik basarisimi arttirmaktadir. Ogrenciler basarilarimin arttigini
gordiiklerinde, bir seyler ogrenebildigini, basarabildigini gériiyor, 6grencinin dzgiiveni artiyor. Sinifta
farketmedigimiz bir dgrenci ile birebir calistigimizda oOgrencinin artik sinif icinde agsama kaydettigini

s

gorebiliyoruz.’
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Ahmet: Destek odasi aslinda sadece bir mekan gérevi iistlenmektedir. Biitiin yiik ogretmene bindirilmistir.
Amiyane tabirle hi¢ yoktan iyidir. Daha iyisi yapilabilecekken égrencilerininin derslerde biraz daha basarili
olmalart ve kendilerini daha iyi hissetmeleri tarafimdan basart olarak kabul edilmektedir. Ilk zamanlar
tereddiitle gelen ¢ocuklar zamanla bilmenin tadina varinca daha istekli olarak derslere devam etmeye
basladilar. Daha mutlu olduklarina ve daha bagaril olduklarina sahit oldum.’

1

Fatma: Yeterli degil. Ders saatimiz yetersizdi. Olumlu katkilar: oldugunu diisiiniiyorum. Derste kendine olan
giiveni artti ve derse daha ¢ok katilmaya basladi. Arkadaslari ile olan iletisiminde olumlu etkileri oldu. Kendine
olan giiveni artti ve kendini daha é6zel hissetti.

”

Duygu: “Yeterli degil, ozellikle ders saatleri bakimindan yetersiz buluyorum. Ama yine de az da olsa bir katki
sagliyor ogrenciye, bir baslangi¢ olarak DEO’nda hi¢ ders almamis olmaktan iyi. Yetmese de dgrencilerin
egitimlerine ve gelisimlerine yonelik olumlu katkilart oldugunu diisiiniiyorum. Ogrenciler birebir yapilan
dersler sayesinde kendini degerli ve ozel hissediyor. Arkadaslariyla iletisimi de artiyor, derse olan istekliligi de.
Ogretmenine de saygisi artiyor.’

s

Sonuclar Ve Tartisma

Ogretmen goriislerine dayali olarak ortadgretim kurumlarindaki DEO uygulamasmin degerlendirilmesini
amaglayan bu ¢aligmada, katilimcilar tarafindan mevzuatta bulunan bazi ifadelerin DEO agilmasint zorlastirdigi
saptanmistir. Ogrencinin DEO’nda vermek istediginiz dersten alinmas1 mevzuata dair en ¢ok belirtilen goriis
olarak 6n plana ¢ikmistir. Mevzuata iliskin olarak ek ders diizenlemesinin gerekligi oldugu, 6gretmen ve 6grenci
bulugmasini zorlastirdigi, ders 6gretmeninin kendi 6grencisine ders verememesi durumunu ortaya ¢ikardigi da
belirlenmistir. Ayrica tesvik edici yoniiniin yetersiz oldugu, dgretmen takibinin yetersizligi, yonetmeligin agik
olmamasi1 ve genel olmasi mevzuata yonelik belirtilen diger hususlardir. S6z konusu durumlara paralel olarak
gelisen bir durum ise katilimcilardan biri tarafindan dile getirilmis olup idari gorevi olan 6gretmenlerin daha
rahat DEO acabilecekleri belirtilmistir.

DEO uygulamasinda derslerde yasanan sorunlar incelendiginde materyal yetersizligi probleminin 6ne ¢iktig
goriilmektedir. Katilimcilarin %100’0 tarafindan belirtilen bu goriisiin yani sira yer ve donanim sikintisi ve
ogrencilerin farkli 6zellikte olmasindan kaynaklanan sikintilar ayni oranda dile getirilmistir. S6z konusu bu iki
stkintidan rahatsizlik duyan &gretmenler katilimcilarin %50’sini olusturmaktadir. Hizmet Oncesi ve hizmet igi
bir egitim almamis olmak, dgrenciye ne vermeliyim sorusuna ogretmenlerin net bir cevap olusturamamas,
ogrencilerdeki 6n bilgi eksikligi ve dgrencinin DEO’sma ilk kez alimyor olmasi daha az belirtilen diger
goriislerdendir.

Katilimcilarin DEO uygulamasinda derslerde yasanan sorunlarin iistesinden gelme yontemleri incelendiginde
gorsel destekli anlatim gergeklestirme, yazi ile iletisim saglama, fotokopi verme, idarecilerle goriisme, ayni
branstaki arkadaglara danigma esit oranda 6ne ¢ikan goriisler oldugu saptanmistir.

Katilimcilarin DEO uygulamasinin gelistirilmesine iliskin goriislerden ifade edilen goriis ve onerilerden ikisinin
one ¢iktigi goriilmektedir. Ilgili konuda dgretmenlere verilecek egitime ve materyal teminine vurgu yapan
ogretmenler katilimcilarin %50’sini olusturmaktadir.

Katilimcilarin DEO’larin 6zel gereksinimli bireylerin kiiltiirel ve mesleki egitim ihtiyaclarini karsilama
diizeyine iliskin goriisleri incelendiginde birebir islenen dersin faydasma vurgu yapildigi, bu goriisiin
katilimeilarin %50°si tarafindan ifade edildigi belirlenmistir. Derslerin 6grencinin kendini 6zel ve degerli
hissettirmesi, dersler sonrasinda 6grencinin arkadaslariyla iletisimde, 6zgiiveninde ve derse karsi ilgisinde artis
olmasi da saptanan bulgular arasindadir.



Deniz Tunali Erkan

Ogrencinin DEO’nda vermek istediginiz dersten alinmas1 mevzuata dair en gok belirtilen goriis olarak n plana
¢iktig1 bu caligmada, materyal, yer ve donanim anlaminda yetersiz oldugu ve DEO kapsaminda ders vermekte
olan Odgretmenlerin hizmet Oncesi ve hizmet igi egitim almadig1 gibi sorunlar olduguna vurgu yapilmistir.
Katilimcilar, DEO uygulamalariin 6grencilerin kiiltiirel ve mesleki egitim ihtiyaclarini karsilamada yetersiz
kalmakla beraber, &grencilere akademik, bireysel ve sosyal yonden bir seyler kazandirdigmmin da altim
¢izmektedir.

Caglar (2016) tarafindan gergeklestirilen ¢aligmada, DEO uygulamasimin 6grencilerin akademik, kisisel ve
sosyal yonden gelistirdigi, DEO uygulamalarinin mevzuatta belirtilen sekilde yapilmadigi, mevzuatin agiklik
getirmedigi, konularda okullar arasinda farkliliklar oldugu, okullarin fiziksel ve donanimsal olarak yetersiz
oldugu, DEO kapsaminda ders vermekte olan 6gretmenlerin hizmet Oncesi veya hizmet i¢i egitim almadig:
saptanmistir. Akay, Uzuner ve Girgin, (2014) tarafindan gergeklestirilen diger bir caligmada ise benzer bulgular
ortaya ¢ikmig DEO uygulamalarina katilan 6grencilerde olumlu gelismeler yasandigi, 6grencilerin dzellikle
akademik, sosyal ve iletisimsel becerilerde gelisme gosterdikleri tesbit edilmistir. Calisma sonuglarimizin s6z
konusu bu ¢alisma sonuglari ile uyum i¢inde oldugu, bulgularin paralellik gosterdigi goriilmektedir. Caligmamiz
ayrica diger ¢alismalarda saptanmayan Ogretmen &grenci bulusmasmin zorlugu, idarecilerin ders vermesini
kolaylastirdigi, 6grenciye kendi 6gretmeninin ders veremedigi, gibi bazi 6zel sonuglara ulagilmast bakimindan
Ozgilin bir deger tagimaktadir. Katilimeilardan biri tarafindan ifade edilen Eba videolarinin isitme engellilere
uygun diizenlenmesi gerektigi literatliirde belirtilmeyen spesifik bir fikir olup uygulama Onerisi olarak
sunulabilir. Mevzuata iligkin belirtilen pek ¢ok hususta yeni diizenlemelere gidilebilir.

Calismanin baslangicinda katilimcilarin belirlenmesi sirasinda yapilan 6n hazirliklar, ilimizde meslek liselerinde
DEO uygulamasimin ne kadar az oldugunu ortaya koymustur. Uygulamanin baslatilamamis olma nedenleri
Ogretmene ve Ogrenciye bakan yonleri ile ele alinarak baska bir ¢alisma konusu olarak aragtirmacilara
onerilebilir. Ayrica meslek dersi becerilerinin ne kadar etkili kazanildigini anlamak amaciyla DEO
uygulamalarinda sinif igindeki uygulamalar1 ve siireglerinin dogrudan gézlem yontemiyle incelendigi farkl
caligmalar desenlenebilir.

Okullarda, kaynastirma egitiminin basarili olmasinin DEO’sindaki basariya bagl oldugu disiiniildiigiinde, bu
calismanin, kiltiir ve meslek dersi dgretmen goriislerinden yola c¢ikilarak, ilimizdeki kaynastirma egitimi
literatiiriine etkiligi artirma bakimindan katki saglayacagi diisiiniilmektedir. Ayrica ¢aligmamiz ilimizde veli ve
ogrenci fikirlerinin de alinarak daha genis perspektifte ele alinabilecek bir ¢alisma igin veri niteligi tagimaktadir.
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