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Oz
Bu arastirma, pozitif psikoloji temelli manevi danigmanlik uygulamalarmim tiniver-
site 6grencileri lizerinde nasil etkileri oldugunu incelemektedir. Bu makale, i¢ ice
deneysel desenle kurgulanan bir ¢alismanin ikinci etabinda uygulanan nitel arastir-
ma kismini ele almaktadir. Caligmada, insanin gii¢lii yonlerine ve erdemlerine odak-
l1 uygulamalar igeren bir manevi danigmanlik programi yapilandirilmigtir. Program,
Genglik ve Spor Bakanligi’na bagl bir yurtta kalan, amagh 6rnekleme ile segilen,
yaglar1 18-25 arasinda degismekte (yas ortalamasi 20.64) olan 11 kiz 6grenciye uy-
gulanmugtir. Haftada bir giin olmak iizere 11 hafta siiren uygulamalarin ardindan
fenomenolojik desen ¢ergevesinde yar1 yapilandirilmig bireysel goriismeler gercek-
lestirilmistir. Elde edilen veriler, betimsel analizle degerlendirilmis ve bulgular, ii¢
ana ve sekiz alt tema etrafinda toplanmustir: (1) Programdan Elde Edilen Kazanim-
lar (kendini/gliglerini tanima, kigisel gelisim, iyi olus, pozitif bakis agis1 ve umut,
kavramsal farkindalik); (2) Programin Maneviyata Etkileri (kendi manevi yoniinii
kesfetme ve erdemlerin manevi boyutunun kesfi); (3) Program Hakkinda Degerlen-
dirmeler (erdemlerin programdaki yeri, grup deneyimi ve genel 6neriler). Bulgular,
uygulamanin katilimeilarin 6z farkindaliklarini artirmalarina ve giiglii yonlerini kes-
fetmelerine katki sagladigini; bu gelisim alanlarinin ise kisisel gelisim ve psikolojik
iyi olus diizeylerinde olumlu yansimalar olusturdugunu gostermektedir. Katilimei-
larin maneviyatlarini i¢sel bir gli¢ olarak kesfetmeleri ve bilgelik, cesaret, umut gibi
erdemlerin manevi boyutlarmi fark etmeleri, daha biitiinciil ve bilingli bir geligim
stirecine yonelmelerini kolaylagtirmistir. Egitsel igerikte yer alan bilingli farkinda-
lik ve olumlu diisiinme gibi kavramlarin psikolojik ve manevi gelisimi destekleyici
bi¢imde ele alinmast ise katilimeilarin olumsuz tutum ve davranis oriintiilerinde de-
gisim yoniinde adim atmalarma olanak tanimistir. Bununla birlikte, bazi katilimei-
larda degisimin daha ¢ok farkindalik diizeyinde kaldig1 ve davranigsal doniisiim i¢in
daha uzun siireli uygulamalara ihtiya¢ duyulabilecegi gézlemlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Manevi Danigmanlik, Pozitif Psikoloji, Erdemler, Gtiglii
Yonler, Genglik Geligimi.

Abstract

This study examines the effects of positive psychology-based pastoral counseling
practices on university students. The article focuses on the qualitative phase of a
study designed with an mixed-method. A pastoral counseling program centered
on personal strengths and virtues was developed and implemented. The program
was conducted with 11 female students, aged between 18 and 25 (mean age:
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20.64), residing in a dormitory affiliated with the Ministry of Youth and Sports,
selected through purposive sampling. Following 11 weekly sessions, individual
semi-structured interviews were conducted within the framework of a phenom-
enological design. The data were analyzed using descriptive analysis and orga-
nized under three main themes and eight subthemes: (1) Benefits from the Pro-
gram (self/strength recognition, personal growth, well-being, positive perspective
and hope, conceptual awareness); (2) Effects on Spirituality (discovery of one’s
spiritual side, exploration of the spiritual dimension of virtues); (3) Evaluation of
the Program (the role of virtues in the program, group experience, general sug-
gestions). The findings indicate that the program contributed to enhancing partic-
ipants’ self-awareness and helping them discover their personal strengths; these
areas of development were found to have positive reflections on their personal
growth and psychological well-being. Participants’ discovery of their spirituality
as an inner source of strength, along with their recognition of the spiritual dimen-
sions of virtues such as wisdom, courage, and hope, facilitated their orientation
toward a more holistic and consciously guided developmental process. The in-
clusion of concepts such as mindfulness and positive thinking in the educational
content, in a way that supports psychological and spiritual development, enabled
participants to take steps toward change in their patterns of negative attitudes and
behaviors. However, it was also observed that for some participants, the change
remained primarily at the level of awareness, suggesting that longer-term inter-
ventions may be needed to support behavioral transformation.

Keywords: Pastoral Counseling, Positive Psychology, Virtues, Character
Strengths, Youth Development.

Giris

Bati’da 20. ylizyilin baglarindan itibaren kurumsallasmaya baglayan manevi
danmigmanlik alani, son yillarda Tiirkiye’de de egitim, ilahiyat ve psikoloji gibi
disiplinlerin katkisiyla daha sistematik bir ¢ergeveye kavusmaktadir. Din ve
maneviyatin yan sira psikoloji ve davranis bilimlerinin kuramsal ve yontem-
sel birikiminden beslenen manevi danismanlik; insan1 beden, zihin ve ruh bii-
tiinliigii icinde ele alan bir yaklagimdir (Snodgrass, 2015; Hansford, 2023). Bu
damigmanlik bi¢iminde, psikolojik sagligin iyilestirilmesinin yaninda insanin
sahip oldugu potansiyellerin farkindalig1 ve bunlarin tam olarak gelistirilmesi
hedeflenmektedir (Ozdogan, 2006; Gocen, 2020; Ozen, 2024).

Zeminine insan dogasini yerlestiren manevi danismanlik, dini ya da varolus-
sal meselelerle sinirli kalmaksizin; insan deneyimini bir biitiin olarak ele alan
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cok yonlii bir destek bi¢imi olarak yapilandirilmaktadir (Clinebell, 1984; Kog,
2016; Altas, 2017; Soylev, 2020). Maneviyatin insanda dogustan var olan ev-
rensel bir yonelim olarak degerlendirilmesi, bu boyutu merkeze alan danigman-
lik uygulamalarinin iyilestirici ve doniistiiriicli potansiyelini, toplumun farkli
kesimleri i¢in etkili hale getirmektedir (Thorne; 2001; Ok, 2017; ASERVIC,
2024). Bu kapsamda maneviyat, kisilerin 6z benligiyle temas kurmasini ve i¢sel
kaynaklarin1 yeniden yapilandirmasini kolaylastiran iglevsel bir unsur olarak
one cikmakta; ozellikle genglere yonelik egitim ve danigmanlik hizmetlerinde
hem yonlendirici hem giiglendirici bir rol {istlenmektedir (Benson vd., 2003;
Benson ve Roehlkepartain, 2008; Kass, 2015; Diizgiiner ve Soykdk, 2020).

Genglik dénemi, kisilerin zihinsel, bedensel ve ruhsal potansiyelini en yogun
bigimde sergiledigi kritik bir gelisim evresidir. Kisisel gelisimin biiyiik 6lgii-
de bu donemde edinilen bilgi, farkindalik ve yasam tercihleriyle bigimlenmesi,
genclik yillarii tiim yasam dongiisiinde belirleyici bir konuma yerlestirmektedir
(King ve Boyatzis, 2004; Acar, 2018; Santrock, 2023). Bu baglamda, genglerin
¢ok yonlil gelisimlerini desteklemek amaciyla yapilandirilmig miidahalelere ve
rehberlik hizmetlerine duyulan ihtiyag, giderek daha goriiniir hale gelmektedir
(Fry, 1998; Lerner, 2004; Eryillmaz, 2014; Candemir ve Can, 2023).

Genglerin fiziksel, psikolojik, sosyolojik ve manevi iyi oluslarini igerecek se-
kilde biitiinciil gelisimlerinin desteklenmesini hedefleyen uygulamalar arasinda
manevi danigmanlik, anlamli ve islevsel bir rol iistlenmektedir. Bu baglamda
Ozelikle yasamlarinin erken dénemlerinde bulunan ¢ocuk ve gencler s6z ko-
nusu oldugunda, erdem ve deger temelli icerikler; kisilerin kendini tanimasi,
icsel kaynaklarini kesfetmesi ve yasamina yon verecek ilkelere dair farkinda-
lik gelistirmeleri agisindan 6nemli bir isleve sahiptir. Bu sebeple bu grupla-
ra yonelik manevi danigsmanlik uygulamalarinda erdem ve degerlerler, temel
bilesenler olarak yer almaktadir (Agilkaya Sahin, 2018; Ceylan ve Ozaydin,
2020; Diizgiiner ve Ayten, 2020; Giiveng, 2022). Bu gruplarin gegirdigi yasam
evreleri dikkate alindiginda, birgok erdem arasindan bilgelik, cesaret ve umut;
hem bireylerin kisisel ve manevi ihtiyaglarinin karsilanmasina katki saglamak-
ta hem de buradan dogan gelisimsel isteklerin desteklenmesi bakimindan 6ne
cikmaktadir. Ornegin bilgelik, kisinin kendini tanima siirecinde rehberlik eden
ve i¢sel motivasyonu besleyen bir islev iistlenmektedir (Ferreira, 2010; Giiveng,
2022). Cesaretse kisisel gelisimi ve bireyin kendi olma yolculugunda sergiledi-
gi yiirekliligin temel gostergelerinden biridir (Sayar, 1997; Skinner, 2010; Til-
lich, 2014). Ote yandan felsefe, teoloji ve antropoloji gibi alanlarda da derin
anlamlar yiiklenen umut (Kartopu, 2020; Nazir, 2020), manevi danigmanlikta
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da temel bir dayanak noktasi olarak yer almakta ve kiginin gelecege yonelik
anlam ve amac¢ duygusunu giiclendirmektedir (Capps, 1997; Stone ve Lester,
2001; Kwan, 2010; Clements ve Clinebell, 2013; Giirsu, 2022).

Erdemlerin manevi danigmanlikta tasidig1 deger, pozitif psikoloji yaklagimla-
rinda da giiglii bir bigimde karsilik bulmaktadir. Pozitif psikoloji, kisilerin giiclii
yonlerini kesfetmesini hedefleyen bir yaklagim olarak erdemlere ve manevi kay-
naklara 6zel bir vurgu yapmaktadir (Carr, 2016; Worthington vd., 2021). Tarihsel
olarak i¢sel huzur, mutluluk, toplumsal uyum gibi amaclar dogrultusunda ne ¢1-
kan erdemler; giiniimiizde pozitif psikoloji tarafindan bilimsel baglamda yeniden
ele alinmaktadir (Sheldon ve King, 2001; Park ve Peterson, 2008; Ayten, 2014;
Ratchford vd., 2022). Bu anlayisa gore erdemler, yalnizca kisisel islevselligi ar-
tiran Ozellikler olarak degil aynm1 zamanda kisilerin igsel derinligi, maneviyatla
kurdugu bag ve yasamina anlam katma g¢abalarmin bir yansimasi olarak da ele
almmaktadir (Martin, 2007; Utsch, 2008; Kashdan ve Nezlek, 2012).

Pozitif psikolojinin giiclii yonler ve erdemler yaklagimi, “pozitif genglik geli-
simi” kavrammin ortaya ¢ikmasimi saglamistir (Lerner vd., 2003). Bu yaklagim,
genglerin sadece risk faktorlerinden korunmasi degil ayn1 zamanda ¢ok boyutlu ge-
lisimlerinin -duygusal, zihinsel, fiziksel, manevi ve entelektiiel- biitiinciil bicimde
desteklenmesini hedefler (Cheon ve Canda, 2010: 121). Pozitif genglik geligiminin
onemli bir bileseni olarak maneviyat ise kisinin yasamina anlam katma siirecinde
temel bir kaynak olarak degerlendirilmektedir (Sink ve Devlin, 2011). Pozitif geng-
lik gelisimi yaklasimi ve bu siiregte maneviyatin ve erdemlerin etkin bir kaynak
olarak nitelendirilmesi, ¢aligmalar1 manevi danigmanlik alaniyla yakinlagtirmakta-
dir (Benson vd., 2003; King ve Boyatzis, 2004; Seligman vd., 2005; Benson ve Ro-
ehlkepartain, 2008; Lerner vd., 2008; Cheon ve Canda, 2010; Benson vd., 2012).

Bu baglamda pozitif psikoloji, genglere yonelik manevi danismanlik uygula-
malar1 agisindan 6nemli bir kuramsal zemin sunmaktadir. Disiplinlerarasi dogasi
geregi farkli danismanlik modelleriyle etkilesim iginde gelisen manevi danisman-
lik alan1 (Lynch, 2002; Agilkaya Sahin, 2018), 6zellikle son yillarda pozitif psi-
kolojik ilkelerin kisilerin manevi ve psikolojik iyi olusunu desteklemedeki roliinii
merkeze alan ¢aligmalara konu olmaktadir (Ferreira, 2010; Schoeman ve Van den
Berg, 2011; Brunsdon, 2015). Nitekim Hackney (2007), Hristiyan danismanlik
yaklagimlarinda pozitif psikolojinin deger ve erdem temelli yapisinin danigmanlik
stirecine entegre edilebilecegini savunmakta; Kwan (2010), umut kavram {ize-
rinden pastoral teoloji ile pozitif psikoloji arasinda kuramsal bir bag kurmakta;
Scheib (2014) ise manevi damigmanlik siireclerinde kisilerin yasam anlatilarina ve
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giiclii yonlerine odaklanarak pozitif psikolojik ilkeleri yapilandirici bir arag ola-
rak degerlendirmektedir. Benzer bigimde, Islami psikoloji literatiiriinde de pozitif
psikolojiyle kurulan kuramsal yakinlik, insanin manevi kaynaklarini fark ettirme
ve destekleme konusunda bu iki alan arasinda anlamli bir etkilesim dogurmustur.
Pozitif psikolojinin iyi olusa odaklanan yaklagim ile islami psikolojinin kendini
bilme ve tamamlama yonelimi arasinda artan bir gegiskenlik dikkat ¢cekmektedir.
Bu dogrultuda, her iki alan1 birlikte ele alan sentez yaklagimlarin literatiirde daha
sik yer bulmasi da bu etkilesimi yansitmaktadir (Khodayarifard, 2000; Rusydi,
2012; Khodayarifard vd., 2016; Kasturi, 2021; Siregar, 2022).

Tiirkiye’de manevi danigmanlik alaninda yapilan akademik ¢alismalarin he-
niiz yeterli diizeye ve cesitlilige ulasmamis oldugu bilinen bir husustur. Ote
yandan, 2010-2020 yillar1 arasinda hazirlanmisg lisansiistii tezlerin konu ve yon-
tem agisindan incelendigi bir aragtirmada (Sancak, 2022), manevi danigmanlik
kapsaminda tanimlanan ¢aligmalar igerisinde genc¢lik donemine odaklananlarin
diger yas gruplarina kiyasla oldukga sinirli oldugu ve bu alandaki aragtirmalarin
artirtlmasit gerektigi vurgulanmistir. S6z konusu kapsamda genglik donemini
konu alan g¢aligmalarin ¢ogunun ise problem ve patoloji odakli oldugu goze
carpmaktadir (Sirin, 2013; Satan vd. 2016; Acar, 2018; Memis, 2018; Pehlivan,
2018; Agirak¢a Ding ve Eksi, 2019; Taskin ve Cetin, 2021). Deger ve erdemleri
merkeze alarak genglerin manevi gelisimini ve gliglenmesini hedefleyen calis-
malar, son yillarda dikkat ¢ekmeye baslasa da alandaki 6rneklerin sayis1 hala
sinirlidir (Niyazibeyoglu, 2022; Bozkaya, 2023; Hatipoglu ve Kaya, 2023).

Tiirkiye 6zelinde genglere yonelik manevi danigmanlik hizmetleri, gérece yeni
bir alan olup 2015 yilinda Diyanet Isleri Bagkanlig ile Genglik ve Spor Bakanlig
(GSB) arasinda imzalanan protokol ile kurumsal bir ¢ergeveye kavusmustur (Din
Hizmetleri Raporu, 2015). Bu kapsamda 6grenci yurtlarinda, genglik merkezle-
rinde ve gesitli sosyal alanlarda genglerin kisisel ve manevi gelisimlerine des-
tek olmay1 hedefleyen danismanlik hizmetleri yiiriitilmektedir. Bu hizmetlerde
genglerin insani erdemlerle donatilmis, ruhen ve bedenen saglikli kisiler olarak
yetismeleri, yasam anlamlarini gelistirmeleri ve manevi kaynaklarini fark etmele-
ri amaglanmaktadir (Din Hizmetleri Raporu, 2017). Bu baglamda, arastirma kap-
saminda, gen¢lik manevi danigsmanlig1 hizmetlerinin hedefleriyle uyumlu olarak
hem psikolojik hem manevi iyi olusu giiglendirmeye yonelik uygulamalar i¢eren
bir program tasarlanmistir. Program, GSB’ye bagli bir 6grenci yurdunda manevi

danigman olarak gorev yapan arastirmaci tarafindan hazirlanip uygulanmustir.
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Tiirkiye’de genclik hizmetleri baglaminda manevi danigmanlik alanina ku-
ramsal ve uygulamali katki sunmak, bu ¢aligmanin temel amaclarindan birini
olusturmaktadir. Caligma, aragtirmacinin doktora tezine dayandirilmis olup, bu
makalede s6z konusu calismanin amaci, kapsami ve bulgular1 yeniden yapi-
landirilarak sunulmaktadir. Arastirmada, pozitif psikoloji temelli manevi danis-
manlik programinin {iniversite 6grencileri iizerindeki etkililiginin anlasilmasi

amaciyla asagidaki sorulara yanit aranmigtir:

*  Program, katilimcilar agisindan hangi yonlerden degisim ve gelisim sag-

lamistir?

« Katilmcilar, uygulamanin kendilerinde olusturdugu etkileri nasil ifade
etmektedir?

e Program, katilimcilarin maneviyat algis1 ve deneyimleri tizerinde nasil
bir etki yaratmigtir?

* Katilimcilarin, programda erdemlere yer verilmesine dair goriis ve yo-
rumlari nelerdir?

* Katilimcilarin uygulama siirecine ve yapisina iliskin genel degerlendir-
meleri nelerdir?

Pozitif Psikoloji Temelli Manevi Damigsmanlik Programi

Gelistirilen manevi danigmanhk programi, pozitif psikolojiyle birlikte hareket
ederek bilgelik, cesaret ve maneviyat erdemleri temelinde yapilandirilmis olup
genglerin kendilerini tanimalari, kigisel potansiyellerini kesfetmeleri ve bu dog-
rultuda yasam hedefleri belirlemelerine katki sunma amaciyla olusturulmustur.
Program kapsaminda, katilimcilarin igsel kaynaklarin ve manevi degerlerinin
farkina varmalarinin yan1 sira olumlu duygular gelistirmeleri, iyimserlik diizeyle-

rini artirmalar1 ve umut temelli bir yagam perspektifi kazanmalar1 hedeflenmistir.

Pozitif psikoloji yaklasimindan yararlanarak hazirlanan manevi danigmanlik prog-
raminin olusturulma siireci hem kuramsal hem de uygulamal: diizeyde ¢ok katmanl
bir yapiya dayanmaktadir. Bu siiregte ilk olarak, pozitif psikolojinin kisinin giiclii
yonlerine, olumlu duygulara ve psikolojik esenlige odaklanan temel kavramsal ¢er-
cevesi detayli bicimde incelenmistir. Ozellikle Peterson ve Seligman’m (2004) ka-
rakter giicleri ve erdemler modelinden yola ¢ikilarak kisinin gelisimini destekleyen

yapi taglar belirlenmis; programin igerigi bu temeller {izerine insa edilmistir.
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Programin miidahale stratejileri belirlenirken pozitif psikoloji literatiiriindeki
cagdas kuramsal modellerden yararlanilmistir. Fredrickson’mn (2001) “Genis-
let ve Insa Et” teorisi olumlu duygularin kiside zihinsel kaynaklar1 artirma ve
dayanikliligi giiclendirme islevine dayali olarak, oturumlarin duygusal atmos-
ferine yon vermistir. Dweck’in (2020) “Gelisimci Zihniyet” yaklagimi, kiginin
degisim kapasitesini kabul eden bilissel ¢erceveyi desteklemis; Kabat Zinn’in
(2019) “Bilingli Farkindalik” yaklasimi ise farkindalik becerilerinin gelistiril-
mesinde etkili olmustur. Umut kavrami ise, Snyder’in (2002) biligsel-motivas-
yonel temelli “Umut Teorisi” dogrultusunda yapilandirilmigtir. Bu kuramsal
temel, yalnizca oturum amaglarini degil, ayn1 zamanda katilimcilarda gelistiril-

meye caligilan tutum ve becerilerin de dayanagini olusturmustur.

Programin 6zgiin yonii, temelde manevi danigmanlik ilkelerine dayali olarak
yapilandirilmig olmasi ve bu yapiya pozitif psikoloji kuram ve tekniklerinin en-
tegre edilmesidir. Katilimcilarin dini ve kiiltiirel yonelimlerine uygun icerikler
gelistirilebilmesi amaciyla Islam diisiincesiyle uyumlu bir deger temelli yakla-
sim benimsenmistir. Bu baglamda, Clinebell’in (1979) kisisel biiylimeyi merke-
ze alan gelisim danismanlig1 (growth counseling) anlayisi ile umut odakli mii-
dahale yaklasimi, igerik tasariminda islevsel bir kaynak olmustur. Clinebell’in
yaklagimi, spesifik olarak bir dini gelenekten degil, kiginin varolugsal ve ruhsal
gelisimini destekleyen biitlinciil danigma ilkelerine dayanmaktadir. Bu dogrul-
tuda program, insanin igsel kaynaklarmi fark etmesini, kisisel sorumlulugunu
gelistirmesini ve yasamina anlam katacak degerlerle yon bulmasini1 amaglayan,

gelisim odakli bir miidahale modeli olarak tasarlanmistir.

Programin taslagi gelistirildikten sonra, manevi danigmanlik ve psikolojik
danigmanlik alanlarinda uzman ii¢ akademisyenin goriisiine basvurulmustur.
Uzman degerlendirmeleri, igerik, yontem ve kiiltiirel uyum agisindan detayh

bi¢imde analiz edilmis ve program Oneriler dogrultusunda revize edilmistir.

Ardindan 2021-2022 egitim-6gretim yil1 bahar doneminde, GSB’ye bagli bir
Ogrenci yurdunda programin pilot uygulamasi gergeklestirilmistir. Katilimci-
lar, goniilliiliik esasina gore belirlenmis 9 iiniversite 6grencisinden olusmustur.
Oturumlar on hafta boyunca siirdiiriilmiis, her bir oturumun sonunda Oturum
Degerlendirme Formlar araciligtyla katilimci goriisleri sistematik bicimde top-
lanmisgtir. Pilot uygulamada elde edilen veriler, programin uygulanabilirligi,

katilimer memnuniyeti ve igerik etkililigi agisindan degerlendirilmis; igerikte
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kiigiik olcekli diizeltmeler yapilarak program son haline getirilmistir. 11 hafta-
lik programin oturum yapisini, her oturumun temel amacini ve kullanilan yon-

tem-tekniklerini sistematik olarak gosteren tablo, Ek 1’de sunulmaktadir.

Yontem

Bumakalede, pozitif psikoloji temelli manevi danismanlik programinin igerigini
ve olusum siirecini kapsayan karma yontemle yiiriitiilmiis calismanin tamamina
degil, yalnizca arastirmanin nitel boyutuna yer verilmistir. Katilimer deneyim-
lerini derinlemesine incelemek amaciyla fenomenolojik desenin benimsendigi
bu kisimda, uygulamanin katilimcilarda olusturdugu etkileri, sagladig: degisim
ve kazanimlari, programda erdemlerin yer almasina iliskin goriisleri ve genel
degerlendirmeleri ortaya koymak amaciyla uygulama sonunda katilimcilarla

yar1 yapilandirilmis bireysel goriismeler gergeklestirilmistir.

Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu, Istanbul’da GSB’ye bagh bir dgrenci yurdunda
kalan ve farkli fakiiltelerde 6grenim goren 11 kiz tiniversite 6grencisi olusturmak-
tadir. Katilimeilarin yas ortalamasi 20.64 olup yas araligi 18-25’tir. Katilimcilar
secilirken 6grenci yurdunda resmi izinler dogrultusunda pozitif psikoloji temel-
li manevi danigmanlik programina dair duyurular yapilmis ve konu ile ilgilenen
Ogrencilere programin siireci ve 6zellikleri hakkinda bilgilendirmelerde bulunul-
mustur. Ardindan aragtirmaya katilmaya goniillii 6grencilerin “diizenli katilim”
hususundaki sorumluluklart goz 6niinde bulundurularak bagvurular degerlendi-
rilmistir. Bu agamada, programin genglerde gelisim ve refah1 gii¢lendirici etki-
lerini derinlemesine anlamak i¢in uygulamaya katilacak &grencilerin daha dnce
herhangi bir psikolojik tan1 almamis kigilerden olusmasi ve programim manevi

yonii dikkate aliarak “Allah inancina sahip olmak™ kriterleri benimsenmistir.

Caligmaya ilk etapta goniillii olarak katillan 25 6grenci arasindan, sosyo-de-
mografik bilgiler ve uygunluk kriterleri dogrultusunda degerlendirme yapilmustir.
Bu 6grenciler arasindan, uygulama grubunda yer alacak katilimeilar1 belirlemek
amactyla kura yontemi kullanilmig ve 12 kisi secilmistir. Programin uygulama sii-
recinde diizenli katilim kosuluna uymayan bir 6grencinin siirecin devaminda yer
almamasi nedeniyle nitel veri toplama islemleri 11 katilimci ile tamamlanmustir.

Katilimceilara dair sosyo-demografik bilgiler, Tablo 1’de verilmistir.
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Tablo 1: Katilimcilarin Sosyo-Demografik Ozellikleri

Kati- PN . R Yerlesim Yeri Ekonomik
ma Yas Universite Boliim Siif (Uzun Siireli)  Durum
K1 18 Marmara Ozel Egitim Ogretmenligi 1. Kirsal Orta
K2 22 Saglik Bilimleri Ag1z ve Dis Saglig 2. Sehir Orta
K3 19 Marmara Almanca Ogretmenligi 1. Sehir Orta
K4 24 Marmara Okul Oncesi Ogretmenligi 4. Sehir Disiik
K5 19 Marmara Ingilizce Iktisat 1. Sehir Orta
K6 21 Marmara Ebelik 3. Sehir Disiik
K7 19 Saglik Bilimleri  Ebelik 1. Kirsal Orta
Istanbul - .
K8 25 Medeniyet Hemgirelik 4, Sehir Orta
K9 20 Marmara Hukuk 2. Biiyiik Sehir Orta
Istanbul L o .
K10 20 Medeniyet Biyomiihendislik 3. Sehir Orta
Fatih Sultan . .. .
K11 21 Mehmet Vakif Psikoloji 1. Sehir Orta
Veri Toplama Araclar:

Arastirmada yer alan katilimcilarin demografik 6zelliklerini belirlemek ama-
ciyla aragtirmaci tarafindan Kisisel Bilgi Formu hazirlanmigtir. Form kapsamin-
da katilimcilardan; yaslari, 6grenim gordiikleri {iniversite, fakiilte ve boliim bil-
gileri, siif diizeyleri, yasamlarinin biiytik bir boliimiinii gecirdikleri yerlesim
yeri, ekonomik durumlarina iligkin algilart ve dini inan¢ durumlarina (bir dini
inanca ya da Allah inancina sahip olup olmadiklari) dair bilgiler toplanmstir.
Bu veriler, katilimer profilinin detayl sekilde ortaya konulmasi ve nitel verile-

rin baglamina iligkin agiklik saglanmasi amaciyla kullanilmastir.

Arastirmada, programin katilimcilar iizerindeki etkilerini, deneyimlerini ve
programa iliskin genel degerlendirmelerini derinlemesine anlamak amaciyla
yart yapilandirilmig goriigme formu kullanilmistir. Arastirmaci tarafindan gelis-
tirilen bu formun taslagi, programin tematik igerigi ve oturum hedefleri dikkate
aliarak hazirlanmistir. A¢ik uglu sorulardan olusan taslak form, alan uzmanla-
rinin gorilis ve Onerilerine sunulmus; alinan geri bildirimler dogrultusunda ge-

rekli diizenlemeler yapilarak nihai haline getirilmistir.
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Verilerin Toplanmasi

Arastirmanin verileri, 2022-2023 egitim-6gretim yilinin giiz doneminde, pozitif
psikoloji temelli manevi danigmanlik programinin uygulanmasini takiben top-
lanmistir. Caligma kapsaminda etik kurul onay1, 23.11.2022 tarihli ve 2022/266
dosya numarali Istanbul Universitesi Rektorliigii Sosyal ve Beseri Bilimler

Arastirmalar1 Etik Kurulu Bagkanligi karariyla alinmistir.

Programin on bir haftalik uygulama siireci tamamlandiktan sonra, tiim katilim-
cilarla bireysel yar1 yapilandirilmis goriismeler gerceklestirilmistir. Gorlismeler,
programin sona ermesinden bir hafta sonra planlanarak yiiz yilize uygulanmistir.
Veri toplama siirecinde her katilimcidan yazili ve sozlii olarak bilgilendirilmis
onam almmuis; goriismeler, katilimcilarin rizasi dogrultusunda dijital ses kayit
cihaz ile kaydedilmistir. Her gorligme ortalama 30 dakika siirmiistiir. Goriisme-
lerde yar1 yapilandirilmig goriisme formu kullanilmis; ancak katilime1 yanitlarmi

derinlestirmek amaciyla gerekli durumlarda takip sorulari da yoneltilmistir.

Verilerin Analizi

Gorilisme verileri, aragtirmaci tarafindan ses kayitlarindan kelimesi kelimesine
yaziya aktartlmigtir. Transkriptlerin dogrulugu, arastirmaci tarafindan dikkatle
gbzden gegirilmis; eksik ya da anlam biitiinliigiinii bozan ifadeler diizeltilmis,
analiz agisindan 6nemsiz tekrarlar ayiklanarak metinler ¢oziime hazir hale ge-
tirilmistir. Elde edilen veriler, nitel arastirma yaklagimlarina uygun bigimde
betimsel analiz yontemiyle degerlendirilmistir. Analiz siirecinde, arastirma so-
rulart dogrultusunda olusturulan tematik ¢ergeve esas alinmis; veriler anlaml

biitiinler halinde gruplandirilarak tema ve alt temalar belirlenmistir.

Aragtirma verilerinin analiz edilmesi sonucunda {i¢ ana tema belirlenmistir: (1)
Programdan Elde Edilen Kazanimlar, (2) Programin Maneviyata Etkileri ve (3)
Program Hakkinda Degerlendirmeler. Her bir ana tema kapsaminda ¢esitli alt te-
malar ortaya konulmustur. Bu alt temalar, katilimci deneyimlerini daha ayrintili
bi¢imde yansitmak amaciyla yapilandirilmistir. Bulgular béliimiinde, her alt te-
maya iligkin katilimei goriislerinden dogrudan alintilara yer verilmistir. Katilimei
ifadeleri, temalarin daha somut ve anlamli hale gelmesine katki saglamistir. Aras-

tirmada elde edilen ana ve alt temalarin genel goriiniimii Tablo 2°de 6zetlenmistir.
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Tablo 2: Arastirmada Ulasilan Ust ve Alt Temalar

Ust Temalar Alt Temalar

*Kendini/giiglerini tanima
*Kisisel gelisim

(1) Programdan elde edilen kazanimlar *1yi olus
*Pozitif bakis agis1 ve umut
*Kavramsal farkindalik

*Kendi manevi yoniinii kesfetme

(2) Programin maneviyata etkileri *Erdemlerin manevi boyutunun kesfi

*Erdemlerin programdaki yeri
(3) Program hakkinda degerlendirmeler *Grup deneyimi
*Genel oneriler

Gecgerlik ve Giivenirlik

Aragtirmada, nitel aragtirmalara 6zgii gecerlik ve giivenirlik stratejileri benimsenmis
ve siire¢ boyunca bu yaklagimlara uygun bir yontem izlenmistir. ilk olarak, yar1 yapi-
landirtlmig gériisme formu uzman goriisleri dogrultusunda gelistirilmis; bazi sorular
alian onerilerle yeniden diizenlenerek daha agiklayici ve islevsel hale getirilmistir.

Veri toplama siirecinde arastirmaci, danismanlik programmin tiim oturum-
larma aktif olarak katilmig; bu siiregte katilimcilarla glivene dayali bir iligki
gelistirilmistir. Bu etkilesim, bireysel goriismelerin daha agik, igten ve dogal bir
sekilde gerceklesmesini saglamis; katilimcilarin deneyimlerini samimi bigimde
ifade etmelerine olanak tanimistir. Bu durum, elde edilen verilerin giivenilirli-
gini 6nemli 6l¢iide artirmistir (Creswell, 2017).

Arastirma siirecinde ayrica ayrintili betimleme teknigi kullanilmig; katilimei-
larin diisiince ve duygulari, kendi ifadeleriyle dogrudan alintilanarak sunulmus-
tur. Bu uygulama, arastirma bulgularinin arastirmaci yorumu yerine, katilimci
deneyimlerine dayanmasini saglamig ve bulgularin gegerlik diizeyini yiikselt-
mistir (Creswell, 2017; Biiylikoztiirk vd., 2021). Buna ek olarak, veri toplama
siirecinde tiim bireysel goriismeler sesli olarak kaydedilmis ve goriismelerin
tamami1 6zenle yaziya aktarilmistir. Ses kayitlarinin kullanilmasi, elde edilen
verilerin dogrulugunu koruma agisindan nitel arastirmalarda 6nerilen etkili bir
yontem olarak literatiirde siklikla vurgulanmaktadir (Biiyiikoztiirk vd., 2021).
Tiim bu yontemler, arastirmada ulagilan bulgularin giivenirligini ve dogrulugu-
nu artirmak, aragtirmaci dnyargisini en aza indirgemek ve katilimcei deneyimle-
rini en dogal haliyle yansitmak amaciyla biitlinciil bigimde uygulanmistir.
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Bulgular

Programdan Elde Edilen Kazamimlar Ust Temas1

Yapilan goriismelerde programin katilimcilar tizerindeki etkilerini anlamak ama-
ciyla katilimcilara “Pozitif psikoloji temelli manevi danigsmanlik uygulamasina
katilmak sizi nasil etkiledi? “Program siiresince duygu, diisiince ve davraniglari-
niza yonelik neleri fark ettiniz?” sorular1 yoneltilmistir. Katilimcilarin cevaplari
sonucunda, “Kendini/Giiglerini Tanima”, “Kisisel Gelisim”, “Iyi Olus”, “Pozitif
Bakis A¢ist ve Umut” ve “Kavramsal Farkindalik” alt temalarina ulasiimistir.

Kendini/Gii¢lerini Tanima

Oz farkindalik olarak da ifade edilen kendini tanima, kisinin giiclii, zayif ve
gelisime agik yonlerini bilmesi, duygularinin farkinda olmasi ve bu bilgi ile
farkindaligimi diisiince ve davraniglarina rehber olacak sekilde kullanabilme-
si anlamina gelmektedir (Karaca, 2010). Kisinin kendine yonelik farkindalig
hem psikolojik hem de manevi gelisim agisindan kritik bir unsurdur. Psikoloji
alaninda oldugu gibi teolojide de 6z farkindalik, insan gelisiminin temel bile-
senlerinden biri olarak kabul edilmektedir (Lu, 2021). Bu baglamda, arastirma
kapsaminda uygulanan programin temel amaglarindan biri, katilmeilarin ken-

dilerini ve giiglii yonlerini tanimalarina katki saglamaktir.

Arastirmadan elde edilen nitel verilerden, katilimecilarin tamaminin kendini
ve gii¢lii yonlerini fark etme konusunda énemli ilerlemeler kaydettigi anlagsil-
maktadir. Ornegin, lisans egitimine yeni baslayan K1, programin kendini kes-
fetmesine olan katkisini “Yol kendime ¢ikt1” ifadesiyle dile getirmistir. Katilim-
cinin su sozleri, program siiresince kendisi ilizerine daha fazla diisindtigiinii ve
0zgiin tercihleri ile ilgi alanlarin1 daha iyi anlamaya basladigin1 gostermektedir:
“... Ben kimim? Ne yapmaktan hoslanirim? Ne yapmaktan hoglanmiyorum?
Agikeasi bunlarin hepsini burada fark ettim...” (K1).

Birinci simif 6grencileri K7 ve K5’in benzer sekilde, program siirecinde yalnizca
giiclii yonlerini fark etmekle kalmayip ayni zamanda bu farkindalikla bir “yiizles-
me” yagadig1 goriilmektedir: “[Program], kendimi tanimam agisindan bana yar-
dimct oldu... Kendimle yiizlesmemi sagladi. Daha 6nce hi¢ boyle seyler yapmi-
yordum kendim i¢in. Bilmiyordum, bdyle seylerin farkinda degildim. Bu program
sayesinde fark ettim” (K7). “Ben hayati cok bos geciren bir insanmigim. Onceden
biri bana ‘bdyle seylerle ugras’ deseydi, hicbir sey bilmiyordum. Ozellikle kendi
giiclii yonlerimi gelistirmek adina -ki kendimde higbir sey gérmiiyordum” (K5).
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Aragstirma bulgulari, katilimeilarin ¢ogunun (K1, K2, K5, K6, K8, K10, K11)
program araciligiyla kesfettikleri giiclii yonleri yasamlarinda kullanmaya bag-
ladiklarini ortaya koymaktadir. Ornegin, K2, diiriistliik ve maneviyat gibi giiclii
yonlerinin farkina vardigini ve bunlar1 daha fazla gelistirme gereksinimi hisset-
tigini ifade etmektedir: “Ben ¢ok diiriist oldugumu veya maneviyatimin o kadar
yiiksek oldugunu diisiinmilyordum. Demek ki bu giiclerin {izerine daha fazla
yonelmem gerekiyor dedim ve bu siire¢ beni daha aktif kildi” (K2).

Bulgular genel olarak degerlendirildiginde, programin katilimeilarin kendini
tanima siireclerine farkli diizeylerde katki sundugu goriilmektedir. Cogu kati-
limeinin 6z farkindalik kazanarak giiglii yonlerini etkin bir sekilde kullanmaya
yoneldigi, bazi katilimcilarin ise siireci daha ¢ok bilissel farkindalik diizeyinde
deneyimledigi anlagilmaktadir. Programin, katilimcilarin kisisel gelisim siirec-
lerinde motivasyon sagladig1 gibi manevi ve i¢sel hedefleri derinlestirme konu-
sunda da etkili oldugu bulgular arasinda yer almaktadir.

Kisisel Gelisim

Kendini tanima, insanin giiglii yonlerini ve potansiyellerini fark ederek bunlari
etkin bir sekilde kullanabilmesini saglayan temel bir gelisim siirecidir. Pozitif
psikoloji perspektifinde gii¢lii yonler, kiginin dogustan sahip oldugu potansiye-
lin tezahiirii olarak degerlendirilmekte ve kisisel gelisimin en 6énemli unsurla-
rindan biri olarak goriilmektedir (Seligman, 2007). Bu baglamda, insan heniiz
kesfedilmemis zihinsel, duygusal, sosyal ve manevi potansiyellere sahip aktif
bir varlik olarak ele alinmakta ve gelisimini yonlendirme kapasitesine sahip
oldugu kabul edilmektedir (Amodeo ve Collins, 2007; Eryillmaz, 2013).

Manevi danismanlik yaklagimi ise insanin yalnizca maddi bir varlik olmadi-
g1, ayn1 zamanda manevi bir boyuta sahip oldugu anlayigina dayanir. Bu pers-
pektife gore kisi, dogasi geregi gelisime ve olgunlagmaya agik bir potansiyele
sahiptir ve kendi i¢gsel kaynaklarini harekete gegirme kapasitesine sahiptir (Soy-
lev, 2020). Bu dogrultuda, mevcut aragtirmada kendini tanima, kisisel gelisimin
onemli bir bileseni olarak ele alinmig ve katilimcilarin giiglii yonlerini fark et-

meleri ve etkin sekilde kullanmalar1 desteklenmistir.

Aragtirma bulgulari, birgok katilimemin (K1, K2, K5, K6, K8, K10, K11) ken-
dini tanima siireciyle birlikte kisisel gelisimlerine dair daha bilingli ve eyleme do-
niik adimlar atmaya basladigin ortaya koymaktadir. Ozellikle programa katilma-

dan 6nce kendini gelistirme konusunda erteleme egiliminde oldugu anlasilan K11,
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artik gelisimine yonelik somut adimlar attigim dile getirmektedir: “Onceden de
kendimi tanima ve gelistirme ile ilgili bir seyler yapmayi istiyordum, fakat onlar
hep bekliyordu. ‘Bir giin bunu yapayim’ deyip hep diisiinityordum. Kenarda bek-
liyordu. Ama artik adim atabiliyorum. ‘Yapayim, artik ertelemeyeyim’ diyorum.”

K2 kodlu katilimer benzer sekilde kisisel gelisim siirecinde daha 6nce geri
planda kaldigin1 ancak programin etkisiyle konfor alanindan ¢ikarak daha aktif
bir tutum benimsedigini ifade etmektedir: “Kabugumdan ¢ikmaya bagladim ve
gercekten kisisel gelisim i¢in konfor alanindan ¢ikmak gerektigini fark ettim.
Onceden bazi seyleri bos veriyor, geri adim atiyordum. Ama artik 6zellikle dil
ve iletisim konularinda cesaretle iizerine gitmeye bagladim.” Bazi katilimcila-
r1n, program sayesinde hedef belirleme siireclerinde daha bilingli hale geldikleri
ve gelisimlerine yonelik daha stratejik bir bakis agis1 kazandiklar1 goriilmekte-
dir. K3, bu siireci su sekilde agiklamaktadir: “Daha belirli hedeflerim var simdi

ve o hedeflere daha akillica yaklagmaya calisiyorum...”

Katilimeilarin kisisel gelisim stireglerinde manevi niteliklerin 6n plana ¢iktigi
da gozlemlenmistir. Ozellikle K10 kodlu katilime1, daha énce somut ve Slgiilebi-
lir hedeflere odaklandigini ancak artik kigisel doniisiimiine yonelik daha i¢sel ve
anlamli hedefler belirledigini ifade etmektedir: “Eskiden de bir plan yapiyordum.
Daha ¢ok nicel gibiydi, on kitap okuyacagim gibi seylerdi. Ama artik su tarihe ka-
dar su hareketimden vazgececegim, sunu yapmaya cesaretin olsun gibi... Maddi

konuda degil de daha fazla duygularima 6nem vermeye bagladim.”

Bazi katilimeilar i¢inse programin etkileri daha ¢ok farkindalik diizeyinde
kalmistir (K4, K7, K9). Bu katilimeilar giiglii yonlerini fark etme siirecine gir-
mis ancak bunu davranig degisikligine doniistiirme konusunda daha sinirlt bir
ilerleme kaydetmistir. Ornegin K9, programi etkisiyle giilii y&nlerini nasil
kullanabilecegini diisiinmeye basladigini belirtmektedir: “[Giiglerimi] nereler-

de kullanabilirim, onlara bakayim.”

Bu bulgulardan, katilimeilarin kigisel gelisim siireglerinin farkli asamalarda
gerceklestigi anlagilmaktadir. Bazi katilimcilar yalnizca farkindalik diizeyinde
bir degisim yasarken, ¢ogu katilimci gii¢lii yonlerini etkin hale getirerek gelisim
siirecinde daha aktif roller iistlenmistir. Ozellikle programim hedef belirleme,
erteleme egilimini azaltma ve 6z farkindalik diizeyinde artis saglama agisindan
katilimcilara 6nemli kazanimlar sundugu belirtilebilir. Bunun yani sira, kisisel
gelisim siirecinin yalnizca digsal basarilar iizerinden degil, i¢csel doniisiim ve
manevi gelisim baglaminda da sekillendigi dikkat ¢cekmektedir.
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Iyi Olus

Pozitif psikoloji literatiiriinde iyi olus kavrami, kisinin psikolojik agidan sag-
likl1 ve dengeli olma durumunu ifade etmektedir (Eryilmaz, 2016). Ortak bir
tanimi1 bulunmamakla birlikte, iyi olus kavraminin iyilik hali, mutluluk, kendini
gerceklestirme, yagsam doyumu ve hayat kalitesi gibi ¢esitli kavramlarla iligkili
oldugu goriilmektedir (Hefferon ve Boniwell, 2014). Pozitif psikoloji perspek-
tifine gore, psikolojik anlamda iyi olus kisa vadede elde edilebilecek gecici bir
durum degil, insanin gii¢ ve erdemlerini kesfetmesi ve gelistirmesiyle miimkiin
olan uzun vadeli bir siirectir (Seligman, 2007). Bu dogrultuda, mevcut aragtir-
mada katilimcilarin iyi oluslarini desteklemek amaciyla gii¢ ve erdem gelisim-
lerini tesvik eden ¢esitli etkinlikler uygulanmigtir.

Arastirma bulgulari, katilimcilarin biiyiik bir boliimiiniin (K1, K2, K5, K6,
K8, K10, K11) program siirecinde kendilerini daha iyi hissettiklerini ve olum-
lu duygularinda artis gézlemlediklerini ortaya koymaktadir. Ozellikle K6 kod-
lu katilimcinin ifadeleri, kisisel gii¢lerini kullanmanin ig¢sel tatmin ve iyi olus
lizerindeki etkisini vurgulamaktadir. Katilimcinin, basta yalnizca kendisine iyi
gelmesi amaciyla giiclerini kullanmaya odaklandigi, ancak siire¢ i¢inde bu be-
cerilere olan ihtiyacini daha derinlemesine fark ettigi anlagilmaktadir: “Kisisel
giiclerimi daha fazla kullanmak tatmin duygumu pekistirdi... Baglarda bunu
bana iyi gelsin diye yaparken aslinda ne kadar ¢ok ihtiyacim varmug fikri de
bana gecmeye bagladi...” (K6). Benzer sekilde, K10 kodlu katilimeinin ifadele-
ri, olumsuz diisiincelerle basa ¢ikma konusunda yasadigi gelisimi yansitmakta-
dir. Katilimeinin baslangicta olumsuz duygularinin etkisinde uzun siire kaldigi,
ancak siire¢ i¢cinde bu duygular1 daha bilingli bir sekilde yonetmeye basladig
goriilmektedir: “Ben eskiden {iziildiigiimde bu bir giin siiriiyordu. Siirekli, bu
[olumsuz] diistinceler benim aklimda oluyordu. Artik sdyle diisiiniiyorum: ‘Ta-
mam, simdi bir saat diigiin ama sonra artik bir daha hi¢ diistinme’” (K10).

K1 kodlu katilimcinim ifadeleri ise, iyi olus siirecinde duygusal adaptasyon ve
pozitif diisiincenin énemine isaret etmektedir. Lisans egitiminin basinda oldugu
i¢in yeni ortamina uyum saglamakta zorlandig1 anlagilan katilimcinin, program
stirecinde daha olumlu bir bakis agis1 gelistirdigi ve kendisini daha cesaretli hisset-
meye basladigi goriilmektedir: “Programa katilmak, beni biraz daha pozitif olma-
ya yoneltti... [baslangicta] ben ¢ok karamsardim, kiigiik seylerde hemen agliyor-
dum. Ancak programin akist bana ¢ok kolay geldi ve beni cesaretlendirdi” (K1).

K11 kodlu katilimecinin ifadeleri 6te yandan, iyi olus siirecinde maneviyatin ve
stikiir odakli bakis agisinin 6z sefkat gelisimi ilizerindeki etkisini ortaya koymak-

ded



Ayse Giil Konay, Giiliigan Gocen

tadir. Katilimei, gegmiste kendisini hatalarindan dolayi sert bir sekilde elestirdi-
gini, ancak siire¢ i¢inde daha anlayislh ve kabul edici bir tutum gelistirdigini ifade
etmektedir: “Ben bir hata yaptigimda kendimi hep suglardim, sikintiy1 hep ken-
dimde arardim. Ama isin i¢ine maneviyat girince, [basarisiz olsam bile] ‘siikiir
en azindan cesaret edebildim’ diyerek kendime daha anlayish davranabiliyorum.
Kendime kars1 daha az acimasiz olma konusunda maneviyat bana yardimci oldu.”

Bulgulardan yola ¢ikarak, katilimcilarin iyi olus diizeylerinde olumlu yénde
gelisimler kaydettigi ve bu siirecin kisisel gii¢lerini kesfetmeleri, olumsuz duy-
gu diizenlemelerini geligtirmeleri ve daha pozitif bir bakis agis1 kazanmalariyla
iligkili oldugu sdylenebilir. Ayrica, baz1 katilimcilar i¢in manevi yonelimin ve
stikiir odakli bir bakis agisinin, 6z sefkat ve duygusal dayanikliligi artirmada
etkili oldugu gozlemlenmistir.

Pozitif Bakis A¢ist ve Umut

Pozitif psikoloji temelli manevi danigsmanlik programi gelistirilirken iyi olusun
artirllmasmin yani sira olumlu duygu ve diisiincelerin gelistirilmesi de amag-
lanmustir. Pozitif psikoloji perspektifinde olumlu duygular, kisinin psikolojik
biiyiimesi ve uzun vadeli refahi i¢in kritik bir role sahiptir (Fredrickson, 2001;
Seligman, 2007). Bu baglamda, olumlu duygular yalnizca kisinin anlik mutlu-
lugunu artirmakla kalmaz, ayn1 zamanda psikolojik dayaniklilig1 giiclendiren
ve kisiyi uzun vadede daha saglikli, iiretken ve tatmin edici bir yasam siirmeye
yonlendiren unsurlar olarak ele alinmaktadir (Fredrickson ve Kurtz, 2011).

Manevi danismanlik perspektifinde de olumlu duygu ve diisiinceler, insanin
ruhsal gelisimi i¢in temel unsurlar arasinda yer almakta olup 6zellikle tasavvufi
yaklagimlarda olumsuz duygu ve diisiinceler, bu siiregete bir engel olarak deger-
lendirilmektedir (Giirbiiz, 2008). Manevi bakis agisina gore, kiginin ge¢cmis ya-
santilara, gelecege dair beklentilerine ve mevcut deneyimlerine yonelik bakig
acist degistirildiginde, olumlu duygularin giiglenmesi miimkiin hale gelmektedir.
Program kapsaminda, katilimcilarin olumsuz diisiincelerle bag etme becerilerini
gelistirmeleri, olaylara kars1 daha olumlu bir perspektif kazanmalar1 ve gelecege
yonelik umut duygularinin giiglenmesi hedeflenmistir. Arastirma bulgulari, prog-
ramin katilimeilar iizerinde bu yonde olumlu bir etki yarattigini gostermektedir.

Program siirecinde, pozitif olmanin yalnizca kisisel iyi olusa degil, ayn1 zamanda
dini-manevi degerlerle uyumlu bir gelisim siirecine katki sunduguna dair literatiir
bilgisine yer verilmistir. Katilimeilarin olumsuz diisiincelerle bas etme becerile-

rini gelistirmeleri, gelecege yonelik umut duygularinin giiglenmesi amaglanmugtir.
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Aragtirma bulgulari, uygulamaya katilan katilimeilarin biiyiik bir boliimiiniin (K1,
K3, K4, K5, K6, K9, K10, K11) yasam olaylarina kars1 negatif odakli bakis ag1-
sindan uzaklasarak daha olumlu bir perspektife yoneldiklerine ve gelecege daha
fazla umutla baktiklarina dair isaretler sunmaktadir. Bu durum, K4 ve K7 kodlu
katilimcilarin ifadelerinde dogrudan goriilmektedir: “[Program], bir farkindalik
yaratti bende. Gelecege daha olumlu, pozitif bakmami sagladi...” (K7). “Daha
umutluyum... Karamsarlik eskiden de ¢ok yoktu ama simdi daha da az” (K4).

Program Oncesinde zorluklarla karsilastiginda otomatik olarak en olumsuz se-
naryoyu diisiinmeye egilimli oldugunu belirten K3 kodlu katilimcinin ifadeleri,
programin problem ¢dzme yaklasiminda ve biligsel ¢ercevesinde nasil bir degi-
sim sagladigimi gostermektedir: “Bir is oldugunda, bir ig kotii gittiginde hemen
ben en kotiisiinii diigiiniirdiim. Yani bardagin bos tarafina bakilir da bardagin
dolu tarafin1 da gérmek gerekiyor. Programda bardagin dolu tarafina da bakmak
gerektigini 6grendim.” (K3). Benzer sekilde, K9 kodlu katilime1 da programin
etkisiyle olaylara daha olumlu ve ¢6ziim odakli yaklasmay1 6grendigini ifade
etmektedir: “Ben daha pesimistik bakiyordum. Ama artik daha olumlu bakiyo-
rum. Tamam, ortada bir sorun var ama bunu ¢ézmek i¢in bir siirii yol diisiine-
bilirim. ‘Bir kap1 kapanir, bir kap1 agilir’, o tarz diisiliniip, baktyorum.” (K9).

K6 kodlu katilimcinin ifadeleri ise olumsuz diisiinmenin kisinin fiziksel ve
zihinsel saglig1 tizerindeki etkilerini fark ettigini ve olumlu diislinmenin kisisel
gelisim tizerindeki 6nemini kavradigini gostermektedir: “[Program], olumsuz
diislincelerin bizi hem fiziksel hem de mental anlamda nasil yiprattigini 6g-
renmemi sagladi.” “Olumlu disiincelerle hedefledigimiz, istedigimiz, planla-
digimiz birgok seyi yapabilecegimize inandim. Ben ¢ok olumsuzdum hocam,
bir¢ok seyi de yapamiyormusum bu yiizden.” (K6).

Katilimci ifadelerinden yola ¢ikarak, programin katilimcilarin diistince kalipla-
rinda olumlu yonde bir degisim sagladig1 ve gelecege daha umutlu bakmalarina
katkida bulundugu séylenebilir. Ozellikle olumsuz diisiince kaliplarini fark etme
ve bunlar1 bilingli olarak doniigtiirme siirecinin, katilimcilarin problem ¢6zme be-
cerilerini ve psikolojik dayanikliliklarini artirmada etkili oldugu gézlemlenmistir.

Kavramsal Farkindalik

Genel rehberlik hizmetlerinde oldugu gibi danigmanlik hizmetlerinde de dani-
sanlarin dogru bilgiye dayali saglam bir anlayis gelistirebilmeleri i¢in kavram-
sal bilgilendirme 6nemli bir yere sahiptir. Bilgilendirmenin yalnizca kisilerin

gelisimine katki saglamakla kalmayip, ayn1 zamanda endiseleri giderici ve den-
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geleyici bir etkisi oldugu bilinmektedir (Cebeci, 2016). Bu dogrultuda, program
stiresince manevi danigman tarafindan kendini bilme, farkindalik, cesaret, iyim-
serlik gibi kavramlara yonelik kapsamli agiklamalar yapilmis ve katilimcilarin
bu kavramlara dair farkindalik kazanmalar1 desteklenmistir.

Bireysel goriismelerde, katilimcilarin bityiik bir boliimiiniin (K2, K4, K5,
K6, K7, K8, K9, K10), program siirecinde ele alinan kavramlara yonelik far-
kindalik kazandiklar1 ve diisiince ile tutumlarinda belirli degisimler yasadik-
lar1 gdzlemlenmistir. Ornegin, K4 kodlu katilime1, programin olaylara farkli
perspektiflerden bakmasini sagladigini ifade etmistir: “Farkindaligimi artirdi.
Olaylara daha farkli agilardan bakabiliyorum.” (K4). Benzer sekilde, K8 kodlu
katilimci, program siireci boyunca farkindalik diizeyinde énemli gelismeler
yasadigin belirtmis ve zihinsel netlik kazandiginmi vurgulamistir: “Tam farkin-
da olmadigim noktalar1 kesfettim bazi yerlerde... Bazi seyler oturunca duru-
lursunuz ya, daha da netlesti de diyebiliriz.” (K8).

Bu ifadeler, katilimcilarin kavramsal farkindaliklarinin arttigini ve bunun dii-
stinsel siireglerine yansidigin1 géstermektedir. K6 kodlu katilimer ise, program
sayesinde bilgelik kavramina yonelik bakis agisinin degistigini ve bu kavrami
daha derinlemesine kavradigini dile getirmistir: “Bilgelik deyince ben kendi-
ni bilmekten ziyade bilgiyi bilmek olarak bakiyordum. Ama kendini bilmenin
bilgeligin temel tas1 oldugunu burada 6grendim.” (K6). Ayni katilimei, cesaret
kavramina dair farkindaliginin da program siirecinde degistigini ve cesaretin
yalnizca gdzii kara bir sekilde hareket etmek degil, bilingli ve planli bir yakla-
sim gerektirdigini 6grendigini ifade etmistir: “Cesaretin gozii kara bir sekilde
hareket etmek degil de oniinii, arkasini, sagini, solunu diisiinerek o seye planl
bir sekilde yaklagsmak oldugunu... cesaretin bilingli bir yaklagim oldugunu...”
(K6). Benzer sekilde, K2 kodlu katilimc1 da programin cesaret kavramina ilis-
kin algisin1 degistirdigini ve bu konudaki ényargilarii yiktigint belirtmistir:
“Cesareti biz agik sozliiliikk gibi seyler zannediyorduk ama aslinda cesaret o
degilmis. Cesaret konusunda 6n yargilarimi yikti...” (K2).

Program siirecinde katilimcilarin iyimserlik kavramina dair anlayislarinin da
doniistiigii gézlemlenmistir. K10 kodlu katilimei, iyimserligin sanilanin aksine
Pollyannaciliktan farkli bir kavram oldugunu fark ettigini belirtmistir: “Iyim-
serligin Pollyannaciliktan daha farkli oldugunu goérdiim.” (K10).

Bu bulgular, programin katilimcilarin pozitif psikoloji temelli kavramlari,
daha bilingli bir sekilde anlamalarina ve bu kavramlar1 yasamlarina daha sag-
likl1 bir perspektifle entegre etmelerine katki sundugunu géstermektedir.
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Programin Maneviyata Etkileri Ust Temas1

Pozitif psikoloji temelli manevi danigmanlik programinin katilimcilarin ma-
neviyati lizerindeki etkisini degerlendirmek amaciyla, bireysel goriismelerde
“Program, duygu ve diisiincelerinizi nasil etkiledi? Programda dini-manevi un-
surlarin yer almasini nasil buldunuz? Bunlar sizi nasil etkiledi?” gibi sorular
yoneltilmigtir. Yapilan analizler, katilimci yanitlarinin “Kendi Manevi Y 6niinii
Kesfetme” ve “Erdemlerin Manevi Boyutunu Kesfetme” olmak {izere iki alt
tema altinda toplanabilecegini gostermektedir.

Kendi Manevi Yoniinii Kesfetme

Maneviyat, insanin kendini ve hayatin anlamim kesfetme siirecinde énemli bir rol
oynayan igsel bir boyut olup, kisideki tiim bilesenleri en iist diizeye ¢ikarma ve
biitlinliik olusturma islevi gormesi nedeniyle insani gelisimde merkezi bir konuma
sahiptir (Ellison, 1983; Anye vd., 2013). Manevi yoniin fark edilmesi hem kisisel
gelisimi destekleyici bir etkiye sahip olmakta hem de psikolojik iyi olugu gii¢len-
dirmektedir. Bu dogrultuda, programin katilimeilara manevi yonlerini kesfetmeleri

ve bu siirecte farkindalik kazanmalar1 konusunda rehberlik etmesi amaglanmastr.

Bireysel goriismelerde, birgok katihmemin (K1, K3, K4, K5, K6, K8, K9,
K10) program sayesinde maneviyatina dair daha fazla farkindalik kazandi-
g1 ve kendini manevi agidan daha giiglii hissettigi gézlemlenmistir. Ozellikle,
program kapsaminda maneviyatin daha kapsamli bir sekilde ele alinmasi, ka-
tilimcilarin bu kavrama iligkin bakig agilarinin geniglemesine katki sunmustur.
Ornegin, K8’in ifadeleri, maneviyati daha biitiinciil bir sekilde anlamasinin,
kendisiyle olan iliskisini olumlu yonde etkiledigini géstermektedir: “Ben mane-
viyatt hep dinle iligkili zannederdim... Siz, maneviyatin dini boyutu da oldugu-
nu ancak doga, hayvan sevgisi gibi seylerin de maneviyata girdigini sdylediniz.
Cok etkilemisti beni. Ben maneviyatimin ¢ok zayif oldugunu diisiiniiyordum

ama sadece o olmadigi i¢in bir tik kendimle barigtim.” (K8).

K3 ve K4 kodlu katilimcilar, benzer sekilde, programin etkisiyle maneviyati
daha genis bir perspektiften algilamaya baslamis ve bu yeni bakis agisinin, ken-
di manevi yonlerine daha biitlinciil yaklagmalarin1 sagladigini ifade etmislerdir:
“[Dini konularda] bir sey yapmasam da bir manevi boyutunun oldugunu fark et-

tim. Hem kendimin hem ¢evremin.” (K3). “Bu oturumlar sayesinde maneviyatin

ded



Ayse Giil Konay, Giiliigan Gocen

sadece namaz kilmak ya da Kur’an okumak degil, mesela siikretmek, giizel bir
seye sevinmek, her an Allah’1 anmak oldugunu, yani maneviyatin tek yonlii de-
gil de daha farkli boyutlarda oldugunu fark ettim.” (K4). Ozellikle, dini pratikle-
re agirlik veren bazi katilimcilarin, program siirecinde maneviyatin kendi giicli
yonleri arasinda yer aldigim kesfetmeleri, onlarin manevi gelisim siireclerine
daha fazla 6nem vermelerine katki saglamistir. K5 kodlu katilimei, programin
kendisini bu alanda daha fazla gelistirmeye tesvik ettigini su sozlerle ifade et-
mistir: “Ozellikle benim [programda fark ettigim] giiciim maneviyatt1. O konuda

kendimi daha fazla gelistirmeye adadim ve kendimi bulmus gibi hissettim.” (K5).

Bu bulgular, programin katilimeilarin maneviyat anlayiglarini genislettigini
ve bu kavrama dair farkindaliklarini artirdigini géstermektedir. Katilimeilarin
manevi yonlerini kesfetmelerinin ise kendilerine daha biitiinciil bir bakis agisiy-
la yaklagsmalarini sagladig: belirtilebilir.

Erdemlerin Manevi Boyutunun Kesfi

Islam diisiincesinde erdemler, insanin kemale erme siireciyle iliskilendirilmekte
ve mutlulugun kazanilmasi igin temel unsurlar arasinda degerlendirilmektedir
(Ayten, 2014). Benzer sekilde pozitif psikoloji alaninda da dinin ve maneviya-
tin insanin gelisimi tizerindeki yapici potansiyeli kabul edilmekte ve erdemler
yalnizca felsefi bir kavram olarak degil ayni1 zamanda dini boyutlariyla da ele
alimmaktadir (Martin, 2007). Erdemlerin hayata anlam ve amag katma, insanin
kendini agmasini saglama ve bagkalariyla gii¢lii iliskiler kurma gibi fonksiyon-
lara sahip oldugunu séyleyen Utsch (2008) ve Niemiec (2020) gibi arastirma-
cilar, erdemlerin kisinin manevi yasamina etkilerinin psikolojik refahini nasil

destekledigini gostermeye galismistir.

Aragtirma bulgulari, katilimcilarin ¢ogunun (K2, K4, K5, K6, K10, K11), er-
demlerin manevi boyutunu fark ettiklerini ve bu kavramlari maneviyatla ilis-
kilendirdiklerini ortaya koymaktadir. Ornegin, K2 kodlu katilimci, bilgelik ve
cesaret erdemlerinin maneviyati tamamlayan unsurlar oldugunu kesfettigini su
sozlerle ifade etmistir: “Maneviyatin asil temeli cesaret ve bilgelikmis, dyle
yukseliyormus, bunu gorebildim. Kesinlikle bence bu gibi erdemler maneviya-
tin alt temelini olusturan meselelerdi.” (K2). Benzer sekilde, K11 kodlu kati-
limci, insanin kendini tanima siirecinin maneviyatla dogrudan iliskili oldugunu

ve dinin bu siirecte 6nemli bir yonlendirici rol {istlendigini vurgulamistir: “Ma-
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neviyati gercekten giiclii olan insan, ‘fitratima uygun davranmaliyim’ diyerek
kendini yonlendirebilir, kendini arayabilir. Dinde hep bir ige doniis ve ilahi agka
varig noktasi var ya, bence ‘kendini tanima’, insan1 ona gotiiriiyor biraz.” (K11).

K6 kodlu katilimcinin ifadeleri ise, program siirecinde siikiir ve umut erdem-
lerinin manevi gelisim tizerindeki roliini kesfettigini gdstermektedir. Katilimei,
stikiir kavraminin yagami anlamlandirma siirecinde 6nemli bir islev gdrdiigiinii
ve umut erdeminin tevekkiille iligkilendirilebilecegini su sekilde ifade etmistir:
“Maneviyatin farkl erdemlerle i¢ ice gectigini gordiigiimde bir aydinlanma ya-
sadim... Mesela umut, biz onu tevekkiil ile iligkilendirdik. Stikiir, keza dyle...
Stikriin hayatimiza dokunabilecegini fark ettik. Ben bunun da bizim hayatimizi
anlamli hale getirmek i¢in ¢ok etkili bir kavram olacagin diisiiniiyorum.” (K6).

Bu bulgular, katilimcilarin erdemleri yalnizca bireysel gelisimle degil, ma-
nevi yonleriyle de iligskilendirmeye basladiklarini ortaya koymaktadir. Program
siirecinde cesaret, bilgelik, umut gibi erdemlerin maneviyatla biitlinlesik oldu-
gunun fark edilmesinin, katilimcilarin manevi gelisim siireglerine daha bilingli
bir sekilde yonelmelerini destekledigi ifade edilebilir.

Program Hakkinda Degerlendirmeler Ust Temas1

Pozitif psikoloji temelli manevi danigmanlik programina yonelik degerlendir-
meleri almak amactyla katilimeilara, programin igerigi, erdemlerin programa
entegrasyonu, grup deneyimi ve genel goriisleri hakkinda sorular yoneltilmistir.
Katilimcilarin yanitlar1 “Erdemlerin Programdaki Yeri”, “Grup Deneyimi” ve

“Genel Oneriler” olmak iizere ii¢ alt tema altinda siniflandirilmstir.

Erdemlerin Programdaki Yeri

Pozitif psikoloji arastirmalari, erdemlerin iyi olusu kalici bir sekilde artirma
potansiyeline sahip oldugunu ortaya koymaktadir (Seligman vd., 2006). Bu
dogrultuda, program siirecinde bilgelik, cesaret, umut ve iyimserlik gibi erdem-
ler katilimcilarin kendini tanima ve kisisel gelisim siire¢lerinde motive edici
ve rehberlik saglayici unsurlar olarak ele alinmistir (Frankena, 2007). Arastir-
ma verilerinden yola ¢ikarak, katilimcilarin tamaminin programda erdemlerin
yer almasint olumlu degerlendirdigi ve bu erdemlerin programin amaglariyla
uyumlu oldugunu diisiindiikleri sdylenebilir. Katilimcilar, program kapsaminda
ele alinan erdemleri bir biitlin olarak degerlendirmis ve erdemlerin kigisel geli-
simlerine anlamli katkilar sundugunu ifade etmistir. Ornegin, K11 kodlu kati-
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limci, bilgelik, cesaret ve maneviyat erdemlerinin programin hedefleriyle giiclii
bir sekilde ortlistiiglini belirtmistir: “Programda bu konular harika seg¢ilmisti.
Bilgelik, maneviyat ve cesaret, tam oturmustu. Bunlardan birini ¢ikarayim de-
sem, hangisini ¢ikarayim secemem.” (K11). Benzer sekilde, K4 kodlu katilimci,
erdemlerin bir arada ele alinmasiin gelisim siirecinde biitiinciil bir bakis aci-
st sundugunu ifade etmistir: “Bilgeligi, cesareti, akli birlikte kullanarak ancak

kendimizi gelistirebiliriz. Higbirisi tek bagina yeterli degil.” (K4).

Katilimcilarin ifadeleri, programda islenen erdemlerin yalnizca teorik bir
gergeve sunmadigini, kisisel farkindalik olusturma, gii¢lii yonleri kesfetme ve

bunlar1 hayata gecirme siire¢lerinde etkili olduguna dair igaretler sunmaktadir.

Grup Deneyimi

Grup rehberligi calismalarinda, grubun kendisi degisim siirecinde 6nemli bir 6g-
renme alani saglamaktadir. Grup etkilesimi, bireylerin duygu ve diisiincelerini ifa-
de etmesine, farkl1 bakis acilar1 kazanmasina ve sosyal 6grenme yoluyla degisimi
deneyimlemesine katki sunmaktadir (Demirbas Celik, 2018). Program kapsamin-
da, katilimcilarin duygu ve diisiincelerini 6zgiirce paylasmalarina imkan taniyan,

giiven ve hosgoriiye dayali1 bir grup ortami olusturulmasina 6zen gosterilmistir.

Arastirmaya dair veriler, katilimcilarin biiyiik ¢ogunlugunun (K4, K5, K6,
K8, K9, K10, K11), programin grup ortaminda gergeklesmesini faydali buldu-
gunu ve bu etkilesimden olumlu yonde etkilendigini ortaya koymaktadir. Ka-
tilimeilar, grup i¢inde farkli perspektifler duymanin ve deneyim paylasiminda
bulunmanin kendilerini gelistirdigini belirtmistir. Ornegin, K8 kodlu katilimer,
grup i¢inde benzer diisiincelere sahip kisilerle bir araya gelmenin ve yalniz ol-
madiginm1 gérmenin kendisi i¢in 6énemli bir kazanim oldugunu ifade etmistir:
“Herkesten farkli seyler 6greniyorduk burada, herkesten farkl bir seyler duy-
mak giizeldi. Farkli insanlarla aynmi diigiincede bir araya gelmek ¢ok giizeldi.

Bazi konularda yalniz olmadigimi gérmek ¢ok giizeldi.” (K8).

Grup siirecinde gergeklestirilen etkinliklerin bireysel diisiinme siire¢lerine
katki sundugunu belirten K11, farkli bakis agilarin1 duymanin kendisi i¢in yeni
bir 6grenme firsat1 sundugunu dile getirmistir: “Soru-cevap etkinliklerinde di-
ger arkadaslarin bakis agilarin1 duymak sana yeni bir fikir sunabiliyordu. Yeni

bir yol agabiliyor, o da senin i¢in kendine bakig agin1 degistiriyor.” (K11).
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Bulgular, grup ortaminda gergeklestirilen etkilesimlerin katilimcilar igin des-
tekleyici ve giiclendirici bir deneyim sundugunu gostermektedir. Grup dinami-
ginin sagladig1 gliven ortaminin ise, katilimcilarin kendilerini daha rahat ifade
etmelerine katki sundugu anlagilmaktadir.

Programla Ilgili Genel Oneriler

Katilimcilara programin giiglii ve gelistirilmesi gereken yonlerine iliskin go-
rligleri sorulmusg ve programin etkilerine yonelik genel degerlendirmeleri alin-
mistir. Bulgular, katilimeilarin ¢ogunun (K1, K2, K3, K4, K5, K7) programin
herhangi bir eksik yoniini belirtmeden olumlu geri bildirim sundugunu; bazi
katihmeilarin (K6, K8, K9, K10, K11) ise programin siiresi ve katilimci sayi-
s1 gibi teknik konularda &nerilerde bulundugunu gostermektedir. Ornegin, bazi
katilimcilar oturum siirelerinin uzatilmasini énermistir: “[Oturumlarin] siiresi
biraz daha uzun olabilirdi biraz, tadi damagimizda kaliyordu ¢iinkii.” (K11).
“Etkinlikleri arka arkaya yapiyorduk ya hani... Bunlar, genel olarak kendi ken-
dimize cevap vermekten kactigimiz sorular oldugu i¢in, arka arkaya etkinlik
gelmesi bazi1 seylerin {istiine 6rtebilir diye diigiindiim. Oturumlar artirilarak siire
biraz daha uzatilabilirdi. Daha fazla diisiinme firsati olabilirdi.” (K10).

Bunun yani sira, bazi katilimcilar programin daha genis bir kitleye ulagsmasi
gerektigini ifade etmistir. K1 kodlu katilime1, programin KYK yurtlarinda yay-
ginlastirilmasi gerektigini savunurken, K2 ve K11 kodlu katilimeilar programin
ergenlik ¢cagindaki bireyler i¢in de faydali olabilecegini dile getirmistir: “Hatta
lise ¢caglarina inilebilir. Clinkii o ¢aglar bireyin kimligini aradig1 zamanlar... Ai-
len seni siirekli komsunun ¢ocuguyla kiyasliyor. Kisi kendine ‘kiyaslaniyorum
ama benim de bu yoniim gii¢li’ diyebilir.” (K11).

Ayrica, bazi katilimcilar programla birlikte ilk defa manevi danigmanlik ve
pozitif psikoloji kavramlariyla tanistiklarini ifade etmistir. K5 kodlu katilhim-
c1, programin kendisi igin yeni bir bakis acis1 sundugunu ve kisisel gelisimine
onemli katki sagladigini su sozlerle ifade etmistir: “Hayatimda ilk defa pozitif
psikoloji diye bir sey duydum. Psikoloji deyince insanin aklina hep klinik psi-
koloji geliyor... Cevremde illaki kendini eksik goren insanlar vardir, boyle bir
program devam etse ben ¢evreme duyurmak isterim.” (K5).

Genel olarak, bulgular programin katilimcilar tarafindan olumlu degerlendirildigini
ve geligtirilmeye yonelik onerilerin daha ¢ok teknik unsurlara odaklandigini goster-
mektedir. Katilimcilar, programin kisisel gelisimlerine katki sagladigim belirtirken,
bu tiir uygulamalarin daha genis gruplara ulagmasinin faydal olacagini ifade etmistir.
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Programdan Elde Edilen Kazamimlara iligkin Tartisma

Arastirma bulgulari, programin katilimcilarin kendilerini ve sahip olduklar giiclii
yonleri tanima siireglerine anlamh katkilar sundugunu gostermektedir. Ozellikle uy-
gulama siirecinde kullanilan 6z farkindalik etkinlikleri, katilimcilarin kendi potansi-
yelleri tizerine diistinmelerini ve bu yonlerini daha bilingli bigimde tanimlamalarini
kolaylastirmig goriinmektedir. Katilimeilarin daha 6nce farkinda olmadiklari kigisel
ozelliklerini kesfetmelerinin, benliklerine iliskin degerlendirmelerini yeniden goz-
den gegirmelerine ve yagamlarina daha anlaml bir yon verme egilimlerine katki
sundugu anlasilmaktadir. Pozitif psikoloji literatiirinde de giiglii yonleri tanima
stirecinin, kisisel gelisimi destekledigi ve gelecege yonelik daha bilingli kararlar
almay1 kolaylastirdigi vurgulanmaktadir (Park ve Peterson, 2008; Han vd., 2020).
Arastirma kapsaminda uygulamanin i¢gérii kazandirma islevinin, ayni zamanda
manevi geligimi de tetikledigi ve katilimcilarin yasamlarina daha derinlikli bir ba-
kis gelistirmelerine zemin hazirladig1 sdylenebilir. Ozellikle giiclii yanlara dair far-
kindaliklarin, baz1 katilimcilarda yagam doyumu, i¢sel tatmin ve psikolojik iyi olus
gibi alanlarda olumlu etkiler yarattig1 gézlemlenmektedir. Katilimeilarin anlatila-
rinda, daha 6nce g6z ardi edilen ya da degersiz goriilen kisisel 6zelliklerin, program
slirecinde anlam kazanmastyla birlikte gelisime dair motivasyonun arttigina iligkin
ifadeler dikkat ¢gekmektedir. Bu durum, 6z farkindalikla benlik saygisi, 6z yeterlik
ve iyi olus arasinda anlaml bir iligki bulundugunu gosteren bulgularla paralellik
gostermektedir (Ghorbani vd., 2008; Behjati vd., 2011; Mertens vd., 2022).

Bu baglamda, 6zellikle i¢sel kaynaklara iligkin farkindaligin ve gliglii yonlerin
kullaniminin psikolojik ihtiyag¢larin tatmini yoluyla iyi olusa katki sundugu be-
lirtilebilir (Linley vd., 2010). Nitekim, Ciocanel vd. (2017) tarafindan yiiriitiilen
bir meta-analiz, pozitif genclik gelisimi uygulamalarimin benlik algisini giiglen-
dirdigini ve duygusal sikintiy1 azalttigini ortaya koymustur. Benzer bi¢imde,
Tiirkiye’de gergeklestirilen bir bagska meta-analiz ¢aligmasinda da (Gilirgan ve
Ulubay, 2020), pozitif psikoloji temelli miidahalelerin umut, mutluluk ve sosyal
beceriler iizerinde anlamli diizeyde olumlu etkiler yarattigi belirlenmistir.

Katilimer goriisleri, programin pozitif psikoloji temelli egitsel iceriginin; iyim-
serlik, olumlu diistinme ve bilingli farkindalik gibi kavramlara iligkin anlayiglara
kayda deger katkilar sundugunu ortaya koymaktadir. Bu kavramlarin hem psiko-
lojik hem de manevi bir ¢ercevede ele alinarak grup ortaminda tartigiimasi, kati-

limcilarin s6z konusu kavramlarla daha derin bir bag kurmalarimi kolaylagtirmis;
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ayni zamanda bu kavramlara dair 6nceki diisiinsel ¢ergevelerini sorgulamalarina ve
yeniden yapilandirmalarina olanak tanimistir. Nitekim katilimeilar, program dnce-
sinde bu kavram ve konulara daha ¢ok yiizeysel ve sinirli tanimlarla yaklagtiklarina,
ancak siire¢ icerisinde s6z konusu kavramlarin ¢ok boyutlu ve biitiinciil anlamlarim
fark ettiklerini ve bu farkindalikla zihinsel bir netlige ulastiklarini ifade etmislerdir.

Ozellikle, olumluluk ve pozitif diisiinmenin yaygin kanaatlerin aksine pasif bir
tutumdan ibaret olmadig1; aksine kisinin i¢sel kaynaklarini harekete gegiren bir
gii¢ olarak yeniden anlamlandirildig: goriilmektedir. Katilimcilar, olumsuz diisiin-
ce ve tutumlarin psikolojik ve manevi agidan yipratici etkilerinin yani sira, kisisel
gelisim stiregleri izerindeki engelleyici roliiniin de farkina varmis; bu farkindalik
sayesinde daha olumlu ve ¢6ziim odakl bir bakis agis1 gelistirmistir. Bu bulgular,
uygulama siirecinde yer alan kavramsal bilgilendirme etkinliklerinin farkindalik
diizeyini artirici etkisini ortaya koymaktadir. Elde edilen sonuglar, pozitif psikolo-
ji temelli ders ve egitim iceriklerinin genclerin olumlu psikolojik ¢iktilar1 {izerin-
deki etkisine isaret eden dnceki aragtirmalarla da rtiismektedir (Avsaroglu, 2017,
Eksi, 2017; Lambert vd., 2019; Hobbs vd., 2022).

Arastirma kapsaminda elde edilen veriler, programin bir¢ok katilimet igin far-
kindalik diizeyinde anlamli kazanimlar sagladigini gosterse de bu kazanimlarin
davranig diizeyine aktariminda bazi sinirliliklarin yasandigi da gézlemlenmistir.
Ozellikle baz1 katilimcilarin, giiglii yonlerini tanima ve bu yénleri yasamlarina
entegre etme siirecinde heniiz somut adimlar atmadiklar1 anlasilmaktadir. Bazi
katilimer ifadelerinde, 6nemli farkindaliklarin olustugu ancak bu farkindalikla-
rin davranisa doniismesinin zaman aldig1 vurgulanmistir. Bu bulgular, pozitif
psikoloji temelli miidahalelerin 6zellikle geng kisilerde 6z farkindalik, motivas-
yon ve umut gibi bilissel ¢iktilar agisindan etkili olmakla birlikte, bu kazanim-
larin davranig diizeyinde kalic1 hale gelmesinin daha uzun siireli destek gerekti-
ren bir siire¢ oldugunu diislindiirmektedir. Benzer sekilde, Cohn ve Fredrickson
(2010) ile Tejada Gallardo vd. (2020) gibi aragtirmacilar da pozitif psikoloji
temelli miidahalelerde olumlu etkilerin davranigsal diizeyde siirdiiriilebilir hale
gelebilmesi i¢in uzun vadeli uygulamalarin gerekliligine dikkat ¢cekmektedir.

Programin Maneviyata Etkilerine Yonelik Tartigma

Arastirma siirecinde dikkat ¢eken sonuglardan biri, katilimcilarin maneviyata
dair bakis a¢ilarinda daha biitiinciil bir nitelik kazanmis olmasidir. Katilimcilar,
yalnizca kendi manevi yonlerini daha yakindan tanimakla kalmamis, ayni za-
manda uygulamada yer alan erdemlerin igerdigi manevi boyutlari da fark etmeye
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baglamistir. Katilimer ifadelerinden, maneviyati yalnizca dini pratiklerle sinirl
gormedikleri; aksine, yagamin farkli boyutlartyla iliskilendirdikleri; daha genis
ve kapsayici bir anlayis gelistirdikleri anlagilmaktadir. Bu yaklagimin, onlarin
kisisel ve manevi gelisim siireglerine destekleyici bigimde yansidigi sdylenebilir.
Nitekim, maneviyat, insan1 benliginin 6tesine tagiyan ve hayatin birgok alaninda
cesaret ve gii¢ veren bir fonksiyona sahiptir (Koenig ve Topper, 2012; Cebeci,
2016). igsel bir kaynak olarak maneviyatin, yasama anlam katma, kisisel do-
niigiim ve biitlinliik elde etme gibi siireclerde 6nemli bir rol {istlendigi, ¢esitli
aragtirmalarda vurgulanmaktadir (Ellison, 1983; Hill vd., 2000; Anye vd., 2013).

Uygulama siirecinde katilimcilarin, erdemleri yalmzca kisilik 6zelligi olarak de-
gil; ayn1 zamanda manevi gelisim alanlari olarak degerlendirmeye bagsladiklar1 goz-
lemlenmistir. Nitekim erdem ve degerler, insanin yasamina anlam kazandirma, igsel
rehberlik saglama ve diinyayla kurdugu iligkiyi diizenleme islevleri bakimindan,
din ve maneviyatm temel bilesenleri arasinda yer almaktadir (Kula, 2017). Manevi
danigmanlik yaklagiminda ise bu degerlerin, insanda dogustan var olan ancak za-
manla fark edilip gelistirilebilecek yonelimler oldugu ifade edilmektedir (Ozdogan,
2006). Pozitif psikoloji perspektifiyle de uyumlu bi¢imde, bu erdemler, karakter
giicleri modeli baglaminda hem psikolojik iyi olusu destekleyen hem de anlam ara-
yigina katki saglayan yapilar olarak ele alinmaktadir (Peterson ve Seligman, 2004).

Program siirecinde bilgelik erdemine iliskin katilmci goriisleri incelendiginde,
bu kavramin kendini tanima, i¢sel derinlik kazanma ve maneviyatla bag kurma gibi
cok katmanl yonleriyle degerlendirildigi anlagilmaktadir. Katilimeilarin bilgelige
iliskin degerlendirmeleri, bu kavrami yalmizca biligsel bir birikim olarak degil; ayni
zamanda kendini bilmenin temeli ve maneviyatm tasiyicist olarak yorumladikla-
rim1 ortaya koymustur. Bu durum, bilgeligin yalnizca akilla degil, ayn1 zamanda
deger temelli yonelimlerle iliskili olarak algilandigini gostermektedir. Literatiirde
de bilgeligin, anlam iiretme, degerlere uygun yasama ve yagam deneyimlerinden
derinlikli ¢cikarimlar yapabilme kapasitesiyle tamimlandig1 goriilmektedir (Staudin-
ger ve Leipold, 2003; Bangen vd., 2013; Temirak Yiizbasi ve Gocen, 2024). Webs-
ter (2010), bilgeligin, insanin yasam yolculugunda y6n bulmasima katki sundugunu
vurgularken; Brunsdon (2015), bilgeligin manevi danigmanlik siire¢lerinde rehber-
lik islevi gordiigiine dikkat gekmektedir. Bu gercevede, katilimcilarin bilgelige dair
gelistirdikleri farkindaligin, manevi yonelimlerle biitiinleserek 6z farkindalik stireg-
lerini derinlestirdigi ve kisisel gelisimlerini destekledigi sdylenebilir.

Aragtirmanin uygulama siirecinde cesaret erdemine dair dair yapilan vurgula-
rin, katilimeilarin bu kavrami kigisel gelisim baglaminda degerlendirmelerine katki
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sundugu goriilmektedir. Katilimer ifadeleri, cesaretin 6zellikle i¢sel sinirlari agma
ve kendini gergeklestirme siirecinde anlamli bir rol oynadigini diisiindiiklerini orta-
ya koymaktadir. “Kendimle yiizlesme” ve “kabugumdan ¢ikma” gibi betimlemeler,
cesaretin 6z degerlendirme siireclerini tetikleyen bir unsur olarak deneyimlendigini
gostermektedir. Bu baglamda ortaya ¢ikan farkindalik, katilimcilarin igsel giiclerini

kesfetmelerine ve smirlandirici inanglarla yiizlesmelerine olanak tanimigtir.

Katilime1 goriisleri, Tillich’in (2014) cesareti, “kisinin kendi 6zilinii tehdit
eden varlik 6gelerine ragmen benligini onaylamas1” seklindeki tanimiyla ortiis-
mektedir. Ayrica cesaretin, kisinin zorlayict yasam kosullarinda degerlerinden
odiin vermeksizin tutarlilik gostermesiyle iligkili oldugu; bu yoniiyle de psi-
kolojik dayaniklilig1 destekleyen ahlaki bir erdem olarak islev gordiigii sdyle-
nebilir (Kabahasanoglu, 2023). Nitekim Zavaliy ve Aristidou (2014), cesareti
yalnizca kisisel tepki anlarma indirgememekte, aksine insani gelisimin temel

bir bileseni olarak konumlandirmaktadir.

Islam ahlak diisiincesinde de cesaret, insanin ahlaki biitiinliigiinii ve ruhsal
dengesini korumasinda merkezi bir rol oynamaktadir (Cagrici, 2010). Baynal
ve Yildirim (2020), bu erdemi insan onurunu koruma, hikmeti gdzetme ve sabri
siirdlirme gibi ¢ok katmanli yonleriyle acgiklamaktadir. Bu dogrultuda deger-
lendirildiginde, cesaretin hem psikolojik gelisim hem de manevi olgunlagma

siireglerinde yonlendirici ve destekleyici bir yap1 sundugu goriilmektedir.

Arastirma bulgulari, program siireci boyunca katilimcilarin umut erdemine
iligkin algilarinda anlamli bir donilisiim yasandigimi ortaya koymaktadir. Ge-
lecekteki sonuglarin olumlu beklentileriyle baglantili bir kavram olan umu-
dun (Nazir, 2020), katilimcilar tarafindan yalnizca kigisel basariya doniik bir
beklenti olarak degil, ayn1 zamanda siirece giiven duyma ve zorluklar karsi-
sinda teslimiyet gelistirme biciminde degerlendirildigi goriilmiistiir. Ozellikle
katilmeilarin, “Bir kap1 kapanirsa bir kap1 agilir”, “Mutlaka bir hayir vardir”
seklindeki inang ifadelerinden, yasamin belirsizlikleri karsisinda ilahi iradeye
dayal1 bir perspektif gelistirdikleri ve bu ¢ercevede daha pozitif ve esnek dii-
siince kaliplar1 benimsedikleri anlasilmaktadir. Bu durum, onlarin stresle basa
cikma kapasitelerini artirirken, gelecege dair daha umutlu ve direngli bir tutum
gelistirmelerine de katki sunmus olabilir. Katilimcilarin umut temelli bakis agi-
larinda gozlenen bu degisim, maneviyatin psikolojik esenlik {izerindeki roliinii

vurgulayan onceki ¢aligmalarla da ortiigmektedir. Nitekim maneviyatin ve dini
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inan¢larm, umut duygusunu giiclendirdigi ve bireylerin psikolojik dayaniklili-
gin1 artirdig cesitli aragtirmalarda ortaya konmustur (Coyle, 2002; Kizilgegit,
2011; Cinar, 2022; Kandemir, 2022; Kuloglu, 2023).

Tiirkiye baglaminda, pozitif psikoloji ilkeleriyle yapilandirilmig ve genclik
odakl1 yiiriitiilen bazi giincel ¢aligmalarin da bu arastirmanin bulgulariyla 6r-
tiisen sonuglara ulastig1 goriilmektedir. Ornegin, Bozkaya (2023) tarafindan
gerceklestirilen din egitimi temelli manevi danigmanlik programi, iiniversite
ogrencilerinde affetme, cesaret ve azim gibi erdemlerde anlamli gelismeler sag-
lamigtir. Niyazibeyoglu’nun (2022) lise 6grencileriyle yiiriittiigli deger odakli
manevi giiclenme programi, katilimeilarin Tanr algisi, insani degerlere bagli-
lik ve 6z yeterlik diizeylerinde artiga katki sunmustur. Hatipoglu ve Kaya’nin
(2023) uyguladig siikran temelli manevi grup rehberligi programi ise, katilim-
cilarin siikran ifadesi, yasam anlami ve huzur algis1 gibi manevi ve psikolojik
gostergelerinde olumlu gelismeler saglamistir. Bu ¢aligmalar birlikte degerlen-
dirildiginde, erdem ve deger temelli manevi danismanlik yaklagimlarinin geng-
lerin duygusal, biligsel ve manevi gelisimlerini biitlinciil bicimde destekleme

potansiyeline sahip oldugu sdylenebilir.

Bununla birlikte, mevcut arastirma bulgulari, katilimcilarin maneviyata dair dene-
yim ve algilarinda kisisel farkliliklar olduguna isaret etmektedir. Bazi katilimeilarin,
maneviyati kisisel bir deger ve igsel gii¢c kaynagi olarak yorumlayip davranislarina
yansittiklari; bazilarinin ise siireci daha ¢ok farkindalik diizeyinde deneyimledikleri
anlagilmaktadir. Bu farkliligin, kisilerin dini ya da sekiiler yonelimleri, yasam de-
neyimleri ve kiiltiirel arka planlartyla iliskili olabilecegi diistiniilmektedir (Peoples,
2013). Nitekim Love (2002), manevi gelisimin biligsel gelisimle kesigen ancak on-
dan bagimsiz seyreden bir boyut tasidigim belirtmekte; bu siirecin yas, deneyim ve

toplumsal baglam gibi ¢esitli faktorlerden etkilendigini vurgulamistir.

Programla Ilgili Genel Onerilere Yonelik Tartisma

Pozitif psikoloji yaklagimiyla gelistirilen manevi danigmanlik programinda,
erdem temelli igeriklerin yapilandirilmis bicimde sunulmasinin, katilimcilarin
kisisel gelisim siireclerine ve iyi oluslarina olumlu katkilar sagladig: bulgulara
yansimistir. Katilimeilar, programda yer verilen erdemleri genel olarak anlaml
ve faydali bulduklarini belirtmis; bu erdemlerin kisisel degerleriyle ortiistiigii-

nii ve gelisimsel motivasyonlarini artirdiini ifade etmistir. Nitekim literatiirde
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erdemlerin olumlu duygulanim, i¢sel motivasyon ve prososyal davraniglarla et-
kilesim i¢inde bireyin gelisimini ve iyi olusunu destekledigi vurgulanmaktadir
(Rusk vd., 2018; Jankowski vd., 2020). Fowers vd. (2021), erdemleri “euda-
imonia” ile iligkili, kisilerin kendini gerceklestirmesini ve anlamli bir yasam
ingasini destekleyen yapilar olarak tanimlamaktadir. Benzer sekilde Demirci ve
Eksi (2018), huzurlu ve doyumlu bir yagamin temel bilesenleri arasinda kisisel
ve sosyal erdemlerin yani1 sira kabullenme, maneviyat ve iyimserligin yer aldi-
gin1 ifade etmektedir. Mevcut ¢alismanin bulgular1 da katilimeilarin erdemleri
kendini tanima, yon belirleme ve i¢gsel motivasyonu giiglendirme siireglerinde

destekleyici faktorler olarak deneyimlediklerini gostermektedir.

Arastirma bulgular1, program kapsaminda ele alman erdemlerin katilimcilar
tarafindan, kendi yasam deneyimleriyle iliskilendirilebilen degerler olarak an-
lagildigin1 gostermektedir. Program igeriginde secilen erdemlerin Tiirk kiiltiirel
degerleriyle ortlismesi, katilimcilari bu kavramlar daha kolay benimsemelerini
ve kavramlar lizerinde derinlesmelerini desteklemis olabilir. Nitekim, katilimei-
larin degerlendirmeleri, bu erdemlerin birbiriyle biitiinliik olusturduguna ve bu
biitiinligiin kisisel gelisim {izerinde etkili olduguna isaret etmektedir. Bu baglam-
da, Coskunsever’in (2023) lisansiistii 6grencilerle gerceklestirdigi ¢alismada elde
edilen bulgularla paralel olarak, erdemlerin kiiltiirel baglama uygun bi¢imde ya-
pilandirilmasi, uygulamanin kabul edilebilirligini ve etkililigini artiran bir unsur
olarak degerlendirilebilir. Uygulama siirecinde erdemlerin manevi boyutlarinin
ozellikle vurgulanmasinin, katilimeilarin inang ve kiiltiirel referanslariyla igerik

arasinda anlamli bir biitiinliik kurmalarma olanak sagladig1 anlagilmaktadr.

Katilimcilarin program hakkindaki genel degerlendirmeleri olumlu olmakla
birlikte, baz1 dneriler de getirilmistir. Ozellikle oturum siirelerinin uzunlugu ve
grup biiyiikliigii konusunda farkli beklentiler ifade edilmistir. Cornish ve Wade
(2010), manevi danigmanlik gruplarinda ideal grup biiytikliigiiniin, grup igi et-
kilesimi tegvik etme kapasitesiyle dogrudan iligkili oldugunu belirtmektedir.
Turner vd. (1996) ise 30 ve 50 dakikalik oturumlar karsilastirdiklar1 caligmala-
rinda, siire ile terapi basarisi arasinda anlamli bir fark saptamamiglardir. Ancak,
mevcut arastirmada oturum siiresinin uzatilmasia yonelik katilimer talepleri,

kisilerin kendilerini ifade etme ihtiyacini yansitiyor olabilir.

Grup dinamikleri, manevi danismanlik siireglerinde 6nemli bir bilesen olarak

one ¢ikmaktadir. Brown (2018), sadece kisisel deneyimin degil, bu deneyim-
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lerin grup baglaminda paylasilmasi ve karsilikli etkilesim yoluyla anlamlandi-
rilmasinin, davranis degisimi ve 6grenme siireglerine katki sundugunu belirt-
mektedir. Mevcut arastirmada da katilimcilarin, grup i¢i paylasimlar sayesinde
uygulama siirecine dair farkindaliklarinin arttigi ve program igerigini daha is-

levsel bicimde degerlendirdikleri sdylenebilir.

Katilimcilarin goriisleri, programin daha genis genglik gruplarina da ulasa-
cak bicimde yayginlastirilmas1 gerektigine isaret etmektedir. Ozellikle geng-
lerin umutsuzluk, belirsizlik, kimlik arayis1 ve deger karmasasi gibi gelisimsel
krizlerle basa ¢ikma siireglerinde, manevi danigsmanlik temelli desteklerin is-
levsel bir miidahale alani sundugu, katilimer ifadelerinde yer almaktadir. Bu
bulgu, genglerin sadece psikolojik degil, ayn1 zamanda manevi gereksinimlerini
de dikkate alan biitiinciil yaklagimlarin 6nemini ortaya koymaktadir. Nitekim,
uygulamanin temellendirildigi pozitif psikolojik yaklasim da genglerin yalniz-
ca risklerden korunmasina degil, umut, anlam, deger iiretimi ve manevi yone-
lim gibi giiclendirici unsurlarla desteklenmesine odaklanmaktadir (Lerner vd.,
2003; Benson vd., 2012). Bu ¢er¢evede, manevi danigmanlik uygulamalarinin
genclerin ¢ok boyutlu gelisimini destekleyen, kiiltiirel baglamla uyumlu ve siir-

diiriilebilir miidahale alanlari olarak degerlendirilmesi yerinde olacaktir.

Sonug

Bu ¢alisma, pozitif psikoloji temelli manevi damigmanlik uygulamalariin {iniver-
site 0grencileri lizerindeki etkilerini anlamaya yonelik olarak gerceklestirilmistir.
Katilimeilarin deneyimlerinden elde edilen bulgular, programin 6zellikle 6z farkin-
dalik, olumlu duygulara yonelme, giiglii yonlerin fark edilmesi ve yagamla kurulan

anlam iligkisinde bazi olumlu degisimlere zemin hazirladigini gostermektedir.

Katilimcilarin kendilerine dair daha derinlikli bir farkindalik gelistirdikleri, giig-
lil yonleriyle tanistiklart ve bu siirecin i¢g6rii, 6z yeterlik ve olumlu benlik algila-
rinda belirli diizeylerde bir gelisimi destekledigi anlagilmaktadir. Bu gelisim, kimi
katilimcilarda yasam amaglarini yeniden degerlendirme ve kisisel motivasyonla-
rin1 artirma yoniinde bir egilimle kendini gostermistir. Ayrica, program siirecinde
katilimcilarin pozitif psikolojiye dayali kavramlara yonelik farkindaliklarinin de-
rinlestigi goriilmiistiir. Ozellikle olumsuz diisiince ve tutumlarin kisisel ve manevi
gelisim lizerindeki engelleyici etkilerinin fark edilmesiyle birlikte, katilimcilarin

daha olumlu ve ¢6ziim odakli bir bakis agis1 gelistirdikleri anlagilmaktadir.
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Arastirmanin 6ne ¢ikan yonlerinden biri, erdemlerin yalnizca kigisel yetkin-
likler olarak degil ayn1 zamanda manevi ve ahlaki bir yonelimle i¢ ige algilan-
mis olmasidir. Bilgelik, cesaret, umut gibi erdemlerin danigmanlik siireci ige-
risinde hem psikolojik islevsellige hem de manevi derinlige katki sunabilecek
yapilar olarak degerlendirildigi goriilmektedir. Bu erdemlerin kiiltiirel baglamla
olan uyumu ve danigmanlik siirecindeki vurgulari, katilimeilarin bu degerlere

daha kolay bag kurabilmesine olanak tanimis goriinmektedir.

Programin grup temelli yapisi da siirecin etkililigine katki saglayan bir un-
sur olarak 6ne ¢ikmaktadir. Grup i¢i etkilesim, deneyim paylasimi ve karsilikli
anlayis gibi unsurlar, 6grenmenin ve farkindaligin pekigsmesini kolaylastirmis
olabilir. Katilimeilar, yalnizea igerik degil, birlikte gecirilen siirecin kendisi

iizerinden de kazanimlar elde etmislerdir.

Bununla birlikte bazi katilimcilarin degisimlerinin daha ¢ok farkindalik dii-
zeyinde kaldigi; bu farkindaliklarin davranigsal diizeye tagmabilmesi i¢in daha
uzun siireli ve yapilandirilmig desteklere gereksinim duyulabilecegi de gbzlem-
lenmistir. Oturum sayisi, grup dinamigi ve kisisel katilim diizeyi gibi etmen-

lerin de programun etkililigi lizerinde belirleyici olabilecegi diisliniilmektedir.

Genel olarak bu ¢aligma, pozitif psikoloji ilkeleriyle yapilandirilan manevi da-
nigmanlik uygulamasinin, genglerin psikolojik iyi oluslarini ve manevi gelisim
stireglerini destekleyebilecek 6nemli kazanimlar sundugunu ortaya koymaktadir.
Ozellikle bilgelik, cesaret ve umut gibi erdemlerin kisisel gelisim siirecinde etki-
li oldugu; ancak bu etkinin, erdemlerin tagidigr manevi boyutlarin motivasyonel
giiciiyle derinlestigi bulgulanmistir. Katilimeilarm maneviyati, yalnizca inang
temelli bir bir olgu olarak degil igsel bir kaynak ve yonlendirici bir gii¢ olarak

yeniden kesfetmeleri, siirecin 6ne ¢ikan ¢iktilart arasinda yer almaktadir.

Bu bulgular dogrultusunda, genglerin kisisel ve manevi gelisimlerinde er-
demlerin hem psikolojik hem de manevi bilesenlerini biitiinciil bicimde ele alan
uzun siireli, izleme temelli miidahale programlarinin gelistirilmesi 6nerilmekte-
dir. Ayrica, gelecekte yapilacak arastirmalarda bilgelik, cesaret ve umut erdem-
lerinin farkli yas ve kiiltiirel baglamlarda nasil deneyimlendigini ve maneviyatla
etkilesimini inceleyen nitel aragtirmalarin artirilmasi; bu erdemlerin davranigsal
diizeyde icsellestirilmesini destekleyen yapilarin daha derinlikli sekilde analiz

edilmesi hem akademik hem de uygulama sahasina katki saglayacaktir.
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Extended Abstract

Introduction

Pastoral counseling is a holistic field that supports individuals in their jour-
ney toward meaning, life purpose, inner integration, and value-based living.
This approach incorporates religion and spirituality into psychological support
processes, addressing not only mental but also emotional and spiritual needs
(Gocen, 2020; Hansford, 2023). Especially in developmental services, the goal
is to help individuals discover their strengths, realize their potential, and achieve
self-actualization (Clinebell, 1979).

Positive psychology is a modern psychological field that focuses on individuals’
strengths, virtues, and positive potential. It aims to enhance well-being by cultivat-
ing character strengths such as hope, gratitude, optimism, wisdom, and courage
(Seligman, 2007; Peterson & Seligman, 2004). At the intersection of positive psy-
chology and pastoral counseling, new models have emerged that support individ-
uals’ psychological and spiritual growth in an integrated way (Davis et al., 2022).

Youth is a critical developmental period marked by high cognitive, emo-
tional, and spiritual capacity and the formation of identity and values (King
& Boyatzis, 2004; Santrock, 2023). In Tiirkiye, pastoral counseling practices
targeting youth remain limited in scope and are predominantly problem-focused
(Sancak, 2022). Therefore, this study developed a trenghts - and virtue - based
pastoral counseling program grounded in the principles of positive psychology
and examined its effects on university students using a qualitative design.

Method

This study was conducted using an mixed-method design, focusing solely on
the qualitative phase. A phenomenological research design was employed to
explore the lived experiences of participants in depth. The study group consist-
ed of 11 female university students residing in a dormitory affiliated with the
Ministry of Youth and Sports in Istanbul. Participants were selected based on
voluntary participation, belief in God, and the absence of psychiatric diagnoses.

The intervention lasted 11 weeks, and each weekly session was structured around
a specific virtue. The program was informed by theoretical components of posi-
tive psychology, including hope (Snyder, 2002), growth mindset (Dweck, 2020),
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and mindfulness (Kabat Zinn, 2019). The spiritual framework of the program was
guided by Clinebell’s (1979) growth-oriented pastoral counseling model.

Data were collected through semi-structured individual interviews conduct-
ed after the completion of the program. Audio recordings of the interviews
were transcribed verbatim and analyzed using descriptive analysis (Yildirim &
Simsek, 2008). Three main themes emerged from the data: (1) Gains from the
Program, (2) Effects on Spirituality, and (3) Evaluation of the Program.

Findings

The first theme, “benefits from the program,” included five sub-themes:
self-awareness/recognition of strengths, personal growth, well-being, positive
perspective and hope, and conceptual awareness. Participants reported in-
creased self-awareness, recognition of strengths, and greater motivation to pur-
sue their goals. While some participants experienced behavioral transformation,
others described changes at the level of awareness. The program also enhanced
psychological well-being, promoting positive emotions, self-compassion, and
optimism. The virtue of hope, particularly in relation to the concept of tawakkul
(trust in God), gained both psychological and spiritual significance.

The second theme focused on the “effects on spirituality.” Participants’ under-
standing of spirituality expanded beyond ritual practice to include gratitude, love
for nature, and the search for meaning (Ellison, 1983). Some participants began to
identify spirituality as one of their inner strengths and expressed a desire to further
develop this dimension. The spiritual dimensions of virtues such as hope, wisdom,
and gratitude were also discovered and internalized (Ayten, 2014; Utsch, 2008).

The third theme, “evaluation of the program,” addressed participants’ reflec-
tions on the content, structure, and group dynamics. Participants appreciated
the program’s focus on virtues and the supportive group environment. They
reported feeling emotionally safe, encouraged by peer sharing, and less alone in
their experiences. Constructive suggestions included extending the duration of
the program and exploring some themes in greater depth.

Conclusion and Discussion

This study examined the effectiveness of a positive psychology-based pastoral
counseling program on the psychological and spiritual development of univer-
sity students. The findings revealed that the program contributed to increased
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self-awareness, recognition of personal strengths, and a deeper sense of mean-
ing in life. Participants developed a more positive and solution-focused mind-
set, particularly through gaining awareness of how negative thoughts hinder
both psychological and spiritual growth.

The integration of psychological concepts with spiritual reflection enabled partici-
pants to experience virtues such as wisdom, courage, and hope as both functional and
morally grounded strengths. These virtues were internalized not merely as abstract
ideals, but as culturally resonant values that supported inner growth. The group set-
ting also played a facilitating role by enhancing mutual learning and shared insight.

While the program fostered significant awareness, it was observed that deeper
behavioral change may require longer-term and more structured support. There-
fore, future interventions should include follow-up components and explore
how virtues interact with spirituality across various life stages and cultural con-
texts. Overall, the findings support the value of holistic, virtue-based pastoral
counseling programs in promoting youth well-being and personal development.
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EK. 1: Porzitif Psikoloji Temelli Manevi Danmismanlik Programinin Oturum Yapisi

Oturum Konu Bash@ Amaglar ve icerik Kullanilan Yontem ve Teknikler
Tanisma. eru Psikolojik iyi olug, mutluluk
1. Yapilan- $ma, grup. ve programin temel kav- Tanigma Etkinligi, Soru-Ce-
kurallari, pozitif . -
dirma sikoloiive giri ramlarma dair farkindalik vap, Oykii Paylagimi
p J1ye girs gelistirmek.
Bilgeligin kendini tanima ile
Bilgelik erdemi, iliskisini anlamak, bireyin Kendini Tanima Etkinligi,

2. Bilgelik-1

kendini tanima

giiclii ve zayif yonlerini
kesfetmesi.

Soru-Cevap

3. Bilgelik-2

Farkindalik
(mindfulness), far-
kindaligin manevi
boyutu

Giinliik yasamdaki farkindalik
becerilerinin gelistirilmesi, dini
ve manevi agidan farkindaligin
6neminin kavranmas.

Bilingli Farkindalik Uygulama-
s1, Grup Tartismasi, Anlatim

Kisisel gii¢lerinin farkina

Kendime Iliskin Olumlu Algim

4.' Bilge- Geli yonle.r ve varmak ve olumlu benlik Etkinligi, Soru-Cevap, Grup
lik-3 olumlu benlik algis1 .
algisini pekistirmek. Paylasimi
Cesaret erdemi ve Cesareti tanimlamak ve bu
5. Cesaret-1 Do erdemin manevi gelisimdeki ~ Metafor, Soru-Cevap, Anlatim
manevi yonii S
islevini kavramak.
Ge11§1mc1 21hn'1yet Dejg1§1rr.1. ve gelisim tnancinin Zihniyet Fark1 Etkinligi, Hedef
6. Cesaret-2  ve dini/manevi psikolojik ve manevi boyut- .
. Belirleme, Grup Tartismast
temelleri larin1 tanimlamak.
Yasam hedeflerine yonelik
7 Cosaret-3 Eyleme gegme ve adimlar gelistirmek, engel- Eylem Plani, Oykii, Céziim
’ direng gelistirme lerle basa ¢ikma stratejileri Odakli Tartisma
olusturmak.
3. Manevi- Manev1yat? yasamin  Manevi yonehmler'l .tar{lmak, Manevi Ciimle Tamamlama,
at-1 anlami ve igsel yasamin anlamina iligkin Anlatim. Grup Tartismasi
y kaynaklar bireysel gortisleri kesfetmek. » DTup §
9. Manevi-  lyimserlik, siikiir ve Iy1rr}§ efhgm pOZIF‘.f et.k 1‘1e‘r1n1 Bay- K.cit.umser-Bay lyimser
. ve siikiir ile olan iliskisini Etkinligi, Mesafe Koyma
yat-2 olumlu ruh hali .S
anlamak. Etkinligi
Umudun islevlerini de- . .
10. Manevi- . gerlendirmek, tevekkiille Siir, Soru—Cefvap » Bir Kapi
Umut ve tevekkiil AR . Kapanirsa Bir Kapt A¢ilir
yat-3 iligkisini kurmak ve igsel R
o Etkinligi
glicti artirmak.
11. Sonlan-  Degerlendirme ve Surecgl b}ltuncul degerlendi- Geri Bildirim, Grup Paylagimi,
rilmesi, bireysel kazanimlarin - .
dirma kapanis Genel Degerlendirme

fark edilmesi ve veda siireci.
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