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Ozet

Gemi insanlig1 yiiksek risk barindiran meslek gruplarindan biri olarak degerlendirilmektedir. Bu
meslegin icrasinda g¢alisma kosullarmma bagli olarak karsilasilan gilivenlik ve saglik riskleri, hem
donatanlar hem de gemi insanlar1 agisindan ciddi bir kaygi unsuru olusturmaktadir. Bu ¢aligmanin amaci
gemi insanlarinin ¢aligma kosullarina iligkin akademik literatiiriin yapisal 6zelliklerini ortaya koymaktir.
Bu ¢ergevede, bibliyometrik analiz yontemi kullanilarak Web of Science veri tabaninda gemi
insanlarmin ¢alisma kosullarina iliskin olarak ulasilan toplam 97 akademik yayin analiz edilmistir.
Gergeklestirilen analiz sonucunda elde edilen bulgular gemi insanlarinin ¢alisma kosullar1 konusunun
yalnizca fiziksel riskler baglaminda degil, ayn1 zamanda psikolojik ve sosyal riskler baglaminda da ele
alinmasi1 gerekliligini ortaya koymaktadir. Bununla birlikte, bulgular mevcut literatiiriin niceliksel
olarak gorece sinirh bir diizeyde oldugunu ve gemi insanlarinin ¢alisma kosullarina yonelik akademik
ilginin artirilmasina ihtiya¢ duyuldugunu gostermektedir.

Anahtar Kelimeler: Gemi Insanlar1, Calisma Kosullar1, Bibliyometrik Analiz, Denizcilik Sektorii.

Abstract

Seafaring is regarded as one of the high-risk occupational groups. The safety and health risks arising
from the working conditions inherent in this profession constitute a significant concern for both
shipowners and seafarers. The primary aim of this study is to reveal the structural characteristics of the
academic literature concerning the working conditions of seafarers. In this context, a total of 97
academic publications retrieved from the Web of Science database on the working conditions of
seafarers were analyzed through bibliometric analysis. The findings obtained from the analysis indicate
that the issue of seafarers' working conditions should be addressed not only in terms of physical risks
but also in relation to psychological and social risks. Moreover, the results reveal that the current body
of literature remains relatively limited in scope, underscoring the need for greater academic attention to
the working conditions of seafarers.

Keywords: Seafarers, Working Conditions, Bibliometric Analysis, Maritime Industry.

Denizcilik Arastirmalar1 Dergisi: Amfora/Journal of Maritime Research: Amphora



Cilt4-Sayi17-Haziran 2025 / Volume4-Issue-June 2025
E-ISSN: 2822-504X

1. Giris

Bilimsel ¢aligmalarin genel egilimlerini ve bu ¢alismalar arasindaki baglantilart bibliyografik
veriler 1s1¢inda analiz eden bibliyometrik yontem, ilk olarak Wyndham Hulme tarafindan
"statistiksel Bibliyografi" adiyla ortaya koyulmustur. Bu ydntem, kitaplar ve diger medya
iletisim araglarinin matematiksel ve istatistiksel teknikler kullanilarak incelenmesini
amaclamaktadir (Pritchard, 1969). Bibliyometrik yontem belirli bir alandaki dergiler, yayinlar,
arastirmacilar ve kavramlar arasindaki iliskileri analiz ederek, o alanin entelektiiel ve kavramsal

yapisina dair degerli veriler sunulmasina olanak saglamaktadir (Usdiken & Pasadeos, 1995).

Bibliyometrik analiz elektronik veri tabanlarindan bibliyografik verilerin indirilmesi ve bu
verilerin ¢esitli gostergeler kullanilarak analiz edilmesiyle gergeklestirilir (Lazarides vd.,
2023). Bu yontemde yayin ve atif sayisi gibi metrikler kullanilarak bilimsel tiretkenlik ve
etki degerlendirilir (Ellegaard ve Wallin, 2015). Bunlarla birlikte, anahtar kelime dinamikleri
ve es-kelime analizi yayinlar arasindaki tematik iliskileri belirlemek igin kullanilir (Kaparthi,
2005).

Gemi insan1 kavrami en yalin ifadelerden biriyle gemi iizerinde ¢alisan profesyonelleri
tanimlamaktadir. Bu profesyoneller deniz tasimaciligi, balik¢ilik, gemi isletimi ve yonetimi gibi
cesitli denizcilik endiistrileri igin itici bir gii¢ olarak kabul edilmektedir (Park, 2016). ILO
(International Labour Organization, Uluslararast1 Calisma Orgiitii) tarafindan yayimlanan
Maritime Labour Convention’a (Denizcilik Calisma Sozlesmesi) gore gemi insani, bu
sozlesmenin uygulandig1 bir gemide herhangi bir kapasitede istihdam edilen, ¢alistirilan veya
calisan herhangi bir kisiyi ifade etmektedir (ILO, 2006). Birlesik Krallik ulusal mevzuati
incelendiginde gemi insaninin, kaptan da dahil olmak tizere bir gemide herhangi bir kapasitede
istihdam edilen, ¢alistirilan veya ¢alisan ve normal calisma yeri bir gemi olan herhangi bir kisiyi
ifade ettigi goriilmektedir (UK Maritime and Coastguard Agency, 2022). Tiirk ulusal mevzuati
incelendiginde ise, bir hizmet akdine dayanarak gemide ¢alisan kaptan, zabit ve tayfalar ile

diger kimselerin, gemi insani1 olarak kabul edildigi anlasiimaktadir (Deniz Is Kanunu, 1967).

Calisma kosullar1 isgorenlerin hem fiziksel hem de ruhsal sagligi iizerinde dogrudan etkilidir.
Bir kisi yaptig1 isten memnun oldugunda, kendini motive ve verimli hissettiginde ve is lizerinde
kontrol sahibi oldugunu diislindiiglinde, is ortamindaki imkéanlarla karsilagilan zorluklar
arasinda saglikli bir denge kurulmus olur (Csikszentmihalyi, 2013; Engeser ve Rheinberg,
2008). Bu denge isgorenin psikolojik ve fiziksel sagligiyla dogrudan iligkilidir. Ayrica, is

ortamindaki “iyi olus” halinin mutluluk, stres seviyesi ve kan basinci tizerinde olumlu etkiler
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yarattigl gozlemlenmistir (Nakamura ve Csikszentmihalyi, 2009). Buna karsilik, olumsuz
calisma kosullart ise isgoren saghgi lizerinde Onemli olumsuz sonuglar ortaya
cikarabilmektedir. Is kazalar1, meslek hastaliklar1, kotii ergonomiden kaynaklanan kas-iskelet
sistemi sorunlari, stres, tiikenmislik, anksiyete, depresyon, hareketsiz yasam tarzi, uyku
bozukluklar1 ve kronik yorgunluk olumsuz ¢alisma kosullarina bagli olarak gelisen saglik
sorunlar1 arasinda yer almaktadir (Carotenuto vd., 2012; Bakker ve de Vries, 2021; Wagman
vd., 2015).

Diinya ticari denizcilik sektoriinde calisan 1 milyon 800 bin gemi insani kiiresel tedarik
zincirinde kritik bir rol oynamaktadir. Bu gemi insanlar1 diinya genelinde 75 binden fazla
gemide hizmet vermektedir (Hayes-Mejia ve Stafstrom, 2024). Gemi insanlig1 yiiksek riskli bir
meslek olarak kabul edilmektedir ve gemide calismanin giivenlik ve saglik boyutlari, hem
donatanlar hem de gemi insanlari igin biiyiik bir endise kaynagi olusturmaktadir (ILO, 1996).
Gemi insanlar1 birka¢ ay siirebilen gorev siireleri boyunca gemiyi ikinci evleri olarak
benimserler. Sagliklar1 ve yasam kosullari, bliylimeye ve 6nem kazanmaya devam eden kiiresel
bir endiistrideki calisma kosullarindan etkilenmektedir. Mallarin etkili ve hizli1 tasinmasina
yonelik artan gereksinim, gemilerdeki teknoloji ve is organizasyonunda siirekli degisimi
zorunlu kilmakta ve saglik ile giivenlikle ilgili yeni maruziyetlere yol agmaktadir (Jensen vd.,
2006).

Gemi insanlig1 genel olarak tarihsel siire¢ boyunca kendine 6zgili diizenlemeler ve 6zel yasal
cergevelerle glivence altina alinmis bir meslek dali olarak varlik gostermistir. Zorlu ¢alisma
kosullar1 ve donatanlar ile gemi insanlar1 arasindaki giic dengesizligi gemi insanlarinin
haklarinin korunmasimi zorunlu hale getirmistir (Carey, 2017). Ozellikle yabanci bayrakl
gemilerde c¢aligmak ve uluslararasi ¢aligma ortamina uyum saglamak, gemi insanlariin
haklarinin donatanlarin ¢ikarlaria uygun sekilde ihlal edilmesine yol agabilecek riskler
tagimaktadir (Aguda, 2017). Ayrica gemi insanlig1, ¢alisma kosullariin dogasi geregi sosyal
izolasyonun en yogun yasandigi meslek alanlarindan biri olarak One ¢ikmaktadir. Aylar
boyunca sadece meslektaslariyla iletisim kurarak yasamlarini siirdiirmek zorunda kalmalari,

gemi insanlariin sosyal etkilesimlerini biiyiik 6l¢lide sinirlandirmaktadir (Yorulmaz, 2018).

Bu caligmada gemi insanlarinin ¢aligma kosullarina iligskin yayinlarin bibliyometrik analizinin
yapilmasinin temel nedeni; denizcilik sektoriinde, basta teknolojik gelismeler olmak iizere,

hizla degisen yapisal dinamikler ve kiiresellesmenin etkisiyle birlikte mesleki yasam kalitesi,
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insan onuruna yakisir is olanaklari ile is saglig1 ve glivenligi gibi konularin yeniden 6n plana

cikmasidir.

Gemi insanlarinin gemilerde maruz kaldiklar1 olumsuz ¢alisma kosullar1 sadece gemi
insanlarini olumsuz yonde etkilemekle kalmayip, ayni1 zamanda diinya ticareti agisindan biiyiik
oneme sahip deniz tasimaciligmin verimliligini ve rekabet giiciinii de olumsuz yodnde
etkilemektedir. Dolayisiyla, gemi insanlarinin ¢aligma kosullarina yonelik akademik yayinlarin
bir analizine ihtiya¢ duyulmasinin temelinde hem gemi insanlarinin refahinin artirilmasi hem

de sektoriin siirdiiriilebilir gelisimine katkida bulunma amac1 yatmaktadir.

Gemi insanlarinin ¢alisma kosullarina odaklanan akademik yayinlara iliskin gergeklestirilecek
bir bibliyometrik analiz, hem arastirmacilarin hem de uygulayicilarin ihtiya¢ duydugu
disiplinleraras1 verilerin ortaya koyulmasina katki saglayacaktir. Ayrica, bu veriler sektorel

politika gelistirme siireclerinde ve uygulamalarda iyilestirmelere de zemin olusturacaktir.
2. Literatiir Arastirmasi

Gemi insanlarmin ¢alisma kosullarina yonelik bibliyometrik analiz konusuna odaklanan
akademik c¢alismalar ile bu konuyla iligkili yayinlara yonelik literatiir arastirmasi
gerceklestirilmistir. Bu arastirma sonucunda ulasilan ¢alismalar ve elde edilen bulgular asagida

belirtilmistir. Bu ¢er¢evede:

Jensen vd. (2006), gemi insanlarinin kendi saglik durumlarina iliskin algilarimi ve galisma
kosullarmin temel 6zelliklerini incelemek amaciyla, son goérev donemlerine dair veriler igeren
bir anket ¢caligmasi gergeklestirmistir. Ankete 11 tilkeden toplam 6461 gemi insan1 katilmustir.
Aragtirmada, gemi insanlarinin saglik durumlarini genellikle iyi olarak degerlendirdikleri,
ancak bu degerlendirmelerin hangi iilkeden geldiklerine bagli olarak 6nemli 6l¢iide farklilik
gosterdigi ifade edilmektedir. Bununla birlikte, caligma kosullarinin tilkeler arasinda farklilik
gosterdigi ancak bu farkliliklarin gemi insanlarinin genel ¢aligma kosullarini tam olarak
yansitmadig1 ifade edilmektedir. Ayrica, calisma programlarinin gemi insanlarinin saglik
durumu ve sosyal yasami lizerindeki etkilerini daha kapsamli bi¢imde ortaya koyabilmek icin

ileri diizeyde arastirmalara ihtiya¢ oldugu vurgulanmaktadir.

Oldenburg vd. (2010), gemi insanlarinin ¢aligma kosullarina bagl olarak ¢ok ¢esitli mesleki ve
saglik tehlikesine maruz kaldiklarini ifade etmektedir. Denizcilik alanindaki uzman goriisleri
ve PubMed veri tabaninda (tibbi ve biyomedikal literatiire iliskin veritabani) gergeklestirilen

literatiir taramasina dayanan aragtirmalarda, yaralanmalar1 6nlemeye yonelik son gelismelere
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ragmen, denizdeki olumsuz ¢alisma ve yasam kosullar1 ile gilivenlik protokollerine
uyumsuzluklarin hala baglica yaralanma ve 6liim nedenleri arasinda yer aldig1 belirtilmektedir.
Ayrica, denizcilikte kardiyovaskiiler hastaliklara bagli 6liimlerin, denizde artan risk faktorleri
ve sinirli saglik hizmetlerine erisim nedeniyle daha da 6nemli bir sorun haline geldigi
vurgulanmaktadir. Gemide maruz kalinan stres, yiiksek is yikii, kronik yorgunluk ve sosyal
izolasyon gibi faktorlerin ise gemi insanlarinin genel saglik durumunu olumsuz yonde etkiledigi
ifade edilmektedir. Bunlarla birlikte, bulasici hastaliklarin denizcilik sektoriinde hala 6nemli
bir mesleki risk unsuru olmaya devam ettigi belirtilmektedir. Zorlayic1 ¢evresel kosullar ve
yogun is yiikii nedeniyle, gemi insanlarinin hem denizde hem de karada yeterli dinlenme
stiresine ve sosyal-psikolojik iyilik hallerini destekleyecek eglence faaliyetlerine ihtiyag

duydugu vurgulanmaktadir.

Jiang vd. (2021), 1997-2020 yillar1 arasinda yayimlanan gemi insanlarmin saghgma yonelik
arastirmalari haritalandirmistir. Bibliyometrik analiz i¢in toplam 120 yayin toplanmigtir. Temel
aragtirma odaklar1 mesleki saglik farklarinin karsilagtirilmasi, hastalik nedenleri ve dnlenmesi,
saglik risk faktorleri ve miidahaleleri ile is saghigt ve gilivenligi konularidir. Arastirma
egilimlerindeki degisimler, gemi insanlarinin fiziksel saglhigindan fiziksel ve zihinsel
sagliklara, ardindan ise sagliktan is sagligi ve giivenligine yonelik bir kayma oldugunu

gostermektedir.

Sharma (2021), "gemi insam" ve "stres" anahtar kelimelerini kullanarak gemi insanlari
arasindaki stresle ilgili arastirma egilimlerini ortaya c¢ikarmak amaciyla bir analiz
gerceklestirmistir. 2001-2020 yillar arasinda Scopus veri tabaninda insan stresi temelli 6 bin
211’den fazla makale yayimlandigi, ancak bu makalelerden sadece 136’smnin gemi
insanlarindaki stresle ilgili oldugu, bunun da insan stresi temelli makalelerin yalnizca

%2,18’ine denk geldigi ifade edilmektedir.

Adebisi vd. (2022), gemi insanlarinin kendi kendine ilag kullanimi (self-medication) konusu
hakkinda bibliyometrik analiz ger¢eklestirmistir. Web of Science ve Scopus veri tabanlarinda
“seafarers” (gemi insanlar1) ve “self-medication” (kendi kendine ila¢ kullanimi) anahtar
kelimeleriyle tarama gergeklestirilmistir. Gemi insanlari arasinda kendi kendine ilag
kullaniminin tehlikelerine ragmen, veri tabanlarinda higbir 6zgiin arastirma bulunamadig: ifade
edilmektedir. Bu konuda giincel ve kapsamli arastirmalara acil ihtiya¢ duyuldugu ve konunun
mevcut durumunun daha iy1 anlagilmasinin, gemi insanlari arasinda ilaclarin kétiiye kullanimini

azaltmaya yonelik strateji ve miidahalelerin gelistirilmesine katki saglayacagi belirtilmektedir.
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Yorulmaz vd. (2022), denizcilik alanindaki orgiitsel davranis konusuyla ilgili Tirk ulusal
literatiirindeki yayimlanmis tezlerin ve makalelerin bibliyometrik analizini ger¢eklestirmistir.
Calismada ulasilan bulgulara gore en ¢ok makale 2020 yilinda, en ¢ok tez ise 2010, 2013 ve
2019 yillarinda yayimlanmistir. Calismanin, denizcilik alaninda orgiitsel davranis konusuna
yonelik ulusal literatiirde yer alan tez ve makalelerin mevcut durumunu analiz ederek,

eksiklikleri belirlemeyi ve aragtirmacilara rehberlik etmeyi amagladigi ifade edilmektedir.

Yorulmaz ve Canbaz (2023), Tirk ulusal literatiiriindeki gemi insanlar ile ilgili yayimlanmis
akademik c¢alismalar1 bibliyometrik analiz yontemiyle incelemistir. Bu gerg¢evede, arastirmada
2006-2023 yillar1 arasinda ulusal literatiirde yayimlanmig 20 ¢alisma incelenmistir. S6z konusu
caligmalar 13 makale, 6 yiiksek lisans tezi ve 1 doktora tezinden olusmaktadir. Gergeklestirilen
aragtirmayla gemi insanlarini konu alan ulusal literatiirdeki calismalarin analiz edildigi ve

boylece denizcilik alanina katki saglandigi ifade edilmektedir.

Ay vd. (2024), izolasyon, zorlu ¢alisma programlari, agir ¢alisma kosullar1 ve sevdiklerinden
uzak kalma gibi denizciligin 6zgiin zorluklar1 nedeniyle 1 milyondan fazla gemi insaninin
maruz kaldig1 stres, depresyon, yorgunluk, tiikenmislik ve umutsuzluk gibi psikolojik
sorunlarin akademik literatiirdeki yansimalarim1 kapsamli bir bibliyometrik analizle
incelemistir. Inceleme kapsaminda, bibliyografik veriler Web of Science ve Scopus veri
tabanlarindan toplanmis, ardindan belirlenen toplam 318 ¢alisma R yazilimimin bibliyometrik
arac1 ve Excel tabanli sistematik igerik analizi kullanilarak analiz edilmistir. Gergeklestirilen
bibliyometrik analizle, denizcilik psikolojisine dair gelisen egilimler, aragtirma metodolojileri
ve kritik tematik kiimeler ortaya koyularak, gemi insanlarimin ruh saglhiginin akademik
arastirmalarda artan onemi ve denizcilik sektoriinde biitiinciil miidahalelere duyulan ihtiyag

vurgulanmustir.

Umasangadji  vd. (2024), denizcilik sektoriinde gemi insanlarinin bulunabilirligi ve
ithtiyacindaki dalgalanmalari aragtirmak amacuiyla literatiirii sistematik bir sekilde incelemis ve
bibliyometrik bir analiz ger¢eklestirmistir. Gergeklestirilen bibliyometrik analizin gemi insani
arz ve talep dinamikleri iizerine siiregelen akademik tartigmalara katki sundugu, ayrica bu
alanda bilingli kararlar alinmasina ve gelecekteki arastirmalara saglam bir temel olusturdugu

ifade edilmektedir.

Hayat vd. (2024), gemi insanlarmin karsilastigi psikolojik sorunlari inceleyerek mevcut
arastirma durumuna dair iggoriiler sunmayr ve bu alandaki yiikselen konu basliklarini

belirlemeyi amaglamigtir. R-studio ve VOSviewer gibi bibliyometrik analiz araglar
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kullanilarak, 1995-2023 yillar1 arasinda Scopus ve Web of Science veri tabanlarindan elde
edilen 929 makale incelenmistir. Gemi insanlarina yonelik arastirmalarda one ¢ikan anahtar
kelimelerin, bu alandaki temel arastirmalarin odak noktalarim1 ortaya koydugu ifade
edilmektedir. Ozellikle, "mental saglik" ve "otonom gemi" konularinin gelecek arastirmalar igin
anahtar alanlar oldugu, bu dogrultuda ilgili arastirma bosluklarinin tespit edildigi
belirtilmektedir.

Celik Magalac1 (2024), gemi insanlarinin ruh sagligi ve refahi iizerine yapilan arastirmalarin
bibliyometrik analizini gergeklestirmistir. Calismada, 2004-2023 yillar1 arasinda yayimlanan
gemi insanlarinin ruh saghg ve refaht konusundaki arastirmalar haritalandirilmistir.
Calismanin sonuglarinin, arastirmacilara gemi insanlarmin ruh sagligl ve refahi iizerine daha
etkili ¢aligmalar yapmalar1 icin potansiyel referans dergiler, katkida bulunan yazarlar, ortaya
cikan arastirma egilimleri, lilkeler ve ilgili anahtar kelimeler hakkinda i¢gdriiler saglayarak

yardimci olacagi ifade edilmektedir.
3. Yontem

05.04.2025 tarihinde Web of Science veri tabani {izerinden “seafarers” (gemi insanlari) ve
“working conditions (calisma kosullar1) anahtar kelimeleriyle “topic” (baslik, 6zet, sistem
tarafindan atanan ek anahtar kelimeler (keyword plus) ve yazar tarafindan belirlenen anahtar
kelimeler) olgiitii segilerek arama yapilmistir. Arama formiilii Topic: (“seafarers” AND

“working conditions”) seklindedir.

Gergeklestirilen arama sonucunda yayimlanma yillar1 1992 ile 2025 arasinda degisen toplam
97 yayina ulagilmistir. Bu yayinlarin 82’si arastirma makalesi, 9’u derleme makale, 5’1 bildiri
ve 1’1 de kitap incelemesidir. Web of Science veri tabanindan ulasilan bu yayinlar aragtirmanin

verilerini olusturmaktadir.

Elde edilen wverilerin bibliyometrik analizi VOSviewer 1.6.20 programi {izerinden
gergeklestirilmistir. Bu ¢ercevede ortak yazar analizi, yazar atif analizi, kaynak atif analizi, tilke
atif analizi, kurum atif analizi, yazar anahtar kelimelerinin ortak kullanim analizi, yayinlarin

bibliyografik eslesme analizi ve yazarlarin es atif analizi gerceklestirilmistir.
4. Bulgular

Web of Science veri tabani ilizerinden elde edilen verilerin VOSviewer 1.6.20 programi

iizerinden analiz edilmesi sonucu ulagilan bulgular asagida sunulmustur.
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4.1. Ortak Yazar Analizi

Ortak yazar analizine dayali olarak VOSviewer iizerinden bir yazarin en az 2 yayininin olmasi
ve bu yaymlara en az 2 atif almasi 6l¢iitlerine dayali olarak analiz yapilmistir. Yapilan analiz

sonucu toplam 269 yazardan 24’{iniin bu 6l¢iitlerini sagladigi gorilmistiir.

VOSviewer lizerinden segilen “baglant1” agirligi (weights: link) 6l¢iitiine gore olusturulan ve
ortak yazarlik iliskilerini gosteren Gorsel 1, 9 kiime ve 25 baglantidan olusmaktadir. Bu
kiimeler akademik is birligi iliskilerinin hem yogunluk hem de yonelim bakimindan farkli

karakteristikler gosterdigini ortaya koymaktadir.

Gorsel 1 incelendiginde akademik is birligi iligkilerinin en fazla kirmizi kiimede yogunlastigi
goriilmektedir. Bu kiime toplam 6 yazardan olusmaktadir. Ayrica, bu kiime i¢inde bulunan
Marcus Oldenburg ve Olaf Chresten Jensen isimli yazarlar gemi insanlarinin g¢alisma
kosullarina iliskin ortaya koyduklar1 4’er adet yayn ile en ¢ok iiretkenlik gdsteren yazarligi

paylagmaktadir.

Kirmiz1 kiimeden sonra en fazla akademik is birliginin bulundugu kiime ise yesil kiimedir. Bu
kiimede toplam 4 yazar bulunmaktadir. Bu kiimede bulunan Marzio di Canio, Gopi Battineni,
Francesco Amenta ve Getu Gamo Sagaro isimli yazarlarin gemi insanlarinin c¢alisma

kosullarina yonelik 2’ser adet yayini bulunmaktadir.
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Gorsel 1. Ortak Yazarlik Iliskileri Ag
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4.2. Yazar Atif Analizi

Yazar atif analizine dayali olarak VOSviewer iizerinden bir yazarin en az 1 yayminin olmasi ve
bu yayina en az 10 atif almasi olgiitlerine dayali olarak analiz yapilmistir. Yapilan analiz sonucu

toplam 269 yazardan 121 inin bu olgiitleri sagladigi goriilmiistiir.

VOSviewer araciligiyla elde edilen ve yazar atif iligkilerini gdsteren Gorsel 2, 17 kiime ve 268
baglantidan olusmaktadir. VOSviewer {izerinden segilen “atif” agirligi (weights: citation)
olgiitiine gore olusturulan Gorsel 2°de Marcus Oldenburg, Xaver Baur, Clara Schlaich, Cecilia
Osterman, Despena Andrioti Bygvraa ve Olaf Chresten Jensen gibi yazarlar farkli renklerdeki
kiimelerin merkezlerine yerlesmis konumdadir. Baska bir ifadeyle bu yazarlar, yazar atif
iligkilerinin temel noktalarini olusturup ag kiimelerinin merkezlerinde bulunmaktadir. Ayrica,
Marcus Oldenburg, Xaver Baur ve Clara Schlaich isimli yazarlar ag genelinin merkez noktasina

yerlesmis olup atif iligkilerinde bir koprii niteligi gérmektedirler.

Gemi insanlarinin ¢caligsma kosullartyla ilgili gerceklestirilen ¢alismalarda en ¢ok atif alan yazar
189 atif ile Marcus Oldenburg olup, ikinci siray1 169’ar atif ile Xaver Baur ve Clara Schlaich
paylasmaktadir. Ugiincii sirada ise 67 atifla Cecilia Osterman bulunurken, Anja Leppin ve

Emma Wadsworth aldiklar1 62’ser atifla dordiinciiliigii paylagsmaktadir.

Olaf Chresten Jensen ve Marcus Oldenburg ortaya koyduklar1 4’er yayinla en ¢ok iiretkenlik
gosteren yazarligi paylasmaktadir. Despena Andrioti Bygvraa, Ozkan Ugurlu, Emma
Wadsworth ve Cecilia Osterman ise ortaya koyduklari 3’er yayinla en ¢ok iiretkenlik gdsteren

ikinci yazarhigi paylagsmistir. Diger yazarlarin ise 1 ile 2 arasinda degisen sayilarda yayinlari

bulunmaktadir.
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4.3. Kaynak Atif Analizi

Kaynak atif analizine dayali olarak VOSviewer iizerinden bir kaynagin en az 1 yayina sahip
olmasi ve kaynagin en az 10 atif almasi olgiitlerine dayali olarak analiz yapilmistir. Yapilan

analiz sonucu toplam 58 kaynaktan 22’sinin bu odlgiitleri sagladigi goriilmiistiir.

VOSviewer araciligiyla elde edilen ve kaynak atif iligkilerini gosteren Gorsel 3, 6 kiime ve 28
baglantidan olusmaktadir. VOSviewer {izerinden segilen “atif” agirligi (weights: citation)
olgiitiine gore olusturulan Gorsel 3’de Journal of Occupational Health, Maritime Policy &
Management, International Maritime Health ve Occupational Medicine-Oxford gibi
kaynaklarin kaynak atif agi iligkilerini ifade eden agda farkli renklerdeki kiimelerin merkezine

konumlandig1 goriilmektedir.

Gemi insanlarinin ¢alisma kosullari ile ilgili yayinlanan ¢alismalarda aldig1 169 atifla Journal
of Occupational Health kaynagi birinci, 121 atifla International Maritime Health kaynag ikinci,
114 atifla Maritime Policy & Management kaynag: iiclincii, 107 atifla Marine Policy kaynagi

dordiincii ve 82 atifla Occupational Medicine-Oxford kaynagi ise besinci sirada yer almaktadir.

Konuya iligkin olarak en ¢ok tiretkenlik gosteren kaynak 17 yayinla International Maritime
Health kaynagidir. 7 yayinla Marine Policy kaynag ikinci sirada, 5 yayinla Maritime Policy &
Management kaynag tigiincii sirada, 4 yayinla BMC Public Health kaynag ise dordiincii sirada

yer almaktadir. Diger kaynaklarin 1 ile 3 arasinda degisen sayilarda yayinlar1 bulunmaktadir.

v
safetyjgcience

journal of occwtlonal health

maritime policy & management

marine policy

bmc public health
occupationalfmedicine-oxford

transnav-international jeurnal on marine navigat
international @armme health scandinavian jouenal of public |

journal of iadustrial relations

{?%5 VOSviewer

Gorsel 3. Kaynak Auf Iligkileri Az

Denizcilik Arastirmalar1 Dergisi: Amfora/Journal of Maritime Research: Amphora



Cilt4-Sayi17-Haziran 2025 / Volume4-Issue-June 2025
E-ISSN: 2822-504X

4.4, Ulke Atif Analizi

Ulke atif analizine dayali olarak VOSviewer iizerinden bir iilkenin en az 1 yayna sahip olmasi
ve lilkenin en az 10 atif almas1 Olgiitlerine dayali olarak analiz yapilmistir. Yapilan analiz

sonucu toplam 42 iilkeden 22’sinin bu olg¢iitleri sagladigi goriilmiistiir.

VOSviewer araciligiyla elde edilen ve iilke atif iligkilerini gosteren Gorsel 4, 5 kiime ve 49
baglantidan olusmaktadir. VOSviewer iizerinden segilen “atif” agirligi (weights: citation)
olgiitiine gore olusturulan Gorsel 4’de Almanya’nin yesil, Isve¢’in kirmizi, Cin’in mor,
Danimarka’nin mavi ve Galler’in ise sari-yesil kiimenin merkezini olusturdugu goriilmektedir.

Bu tilkeler iilke atif iligkilerinin merkez noktalarini olusturmaktadir.

Gemi insanlarinin ¢alisma kosullart konusuyla ilgili yayinlar1 en ¢ok atif alan iilke 213 atifla
Almanya’dir. Almanya’nin ardindan 197 atifla Danimarka ikinci sirada, 156 atifla Isveg iigiincii

sirada, 133 atifla Cin dérdiincii sirada ve 104 atifla Ingiltere ise besinci sirada yer almaktadur.

Konuya iligkin yaynlariyla en ¢ok iiretkenlik gosteren iilke 11 yayinla Isve¢’tir. 10°ar yayinla
Danimarka ve Tiirkiye ikinci siray1 paylasmaktadir. Ardindan 9 yayinla Ingiltere iiciincii sirada
yer alirken, Almanya ve Cin 7’ser yayinla dordiincii siray1 paylasmaktadir. Norvec ve Polonya

ise 6’sar yayinla besinci siray1 paylagmaktadir.
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Gorsel 4. Ulke Atif iliskileri Ag1
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4.5. Kurum Atif Analizi

Kurum atif analizine dayali olarak VOSviewer {izerinden bir kurumun en az 1 yayini ve en az
3 atif almasi olgiitlerine dayali olarak analiz yapilmistir. Yapilan analiz sonucu toplam 154

kurumdan 95’inin bu odlgiitleri sagladig1 goriilmiistiir.

VOSviewer araciligiyla elde edilen ve kurum atif iligkilerini gosteren Gorsel 5, 8 kiime ve 162
baglantidan olusmaktadir. VOSviewer {izerinden segilen “atif” agirligi (weights: citation)
olgiitiine gore olusturulan Gorsel 5°de University of Southern Denmark, Linnaeus University,
Cardiff University, University Medical Center Hamburg-Eppendorf, Institute for Occupational
and Maritime Medicine Center for Health Protection ve Dalian Maritime University gibi
kurumlarin kiimelerin merkezlerine yerlestigi goriilmektedir. Bu kurumlar kurum atif iliskileri

aginin merkez baglantilarini olusturmaktadir.

University of Southern Denmark 197, University Medical Center Hamburg-Eppendorf 177,
Institute for Occupational and Maritime Medicine Center for Health Protection 169, Cardiff
University 79 ve Linnaeus University ise aldig1 70 atif ile gemi insanlarina yonelik yayilarina

en ¢ok atif alan bes kurum niteligindedir.

University of Southern Denmark yayin baglaminda 10 yayinla en ¢ok en cok iiretkenlik
gdsteren kurum niteligindedir. Bu kurumun ardindan 5 yayila Karadeniz Teknik Universitesi
ikinci sirada, 4 yayinla Linnaeus University ise Uglincli sirada gelmektedir. Diger tiim

kurumlarin 1 ile 3 arasinda degisen sayida yayini bulunmaktadir.
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4.6. Yazar Anahtar Kelimelerinin Ortak Kullanim Analizi

Ortak kelime analizi yaymlarin igerigini incelemek amaciyla kelimeleri analiz birimi olarak
kullanan bir yontemdir. Bu yontemde genellikle yazarlarin belirttigi anahtar kelimeler esas
alinir. Analiz, kelimelerin ayn1 belgede birlikte yer almasina dayanir (Donthu vd., 2021; Cobo
vd., 2011). Yazar anahtar kelimelerinin ortak kullanim analizine dayali olarak VOSviewer
iizerinden bir anahtar kelimenin en az 2 defa tekrarlanmasi olgiitiine dayali olarak analiz
yapilmistir. Yapilan analiz sonucu toplam 350 anahtar kelimeden 41’inin bu 6lgiitli sagladigi

gorilmistiir.

VOSviewer araciligiyla elde edilen ve yazar anahtar kelimelerinin ortak kullanim iligkilerini
gosteren Gorsel 6, 9 kiime ve 109 baglantidan olusmaktadir. Gorsel 6, VOSviewer lizerinden
se¢ilen “ortaya ¢ikma” agirlig1 (weights: occurrences) dlgiitiine gore olusturulmustur. Kirmizi
kiimede maritime, mental health, stress, anxiety, work environment gibi anahtar kelimelerin bir
arada konumlanmasi gemi insanlarinin ¢alisma kosullariyla iliskili olarak kars1 karsiya kaldigi

psikolojik ve mental saglik sorunlarinin literatiirde temsil edildigini kanitlamaktadir.

Occupational health, occupational safety, maritime industry ve fishermen gibi anahtar
kelimelerin yer aldig1 mavi kiime, gemi insanlarinin ¢alisma kosullariyla iligkili olarak kars1
karsiya kaldigr is sagligi ve giivenligi ile ilgili teknik ve yapisal konularin literatiirde

calisildigini gostermektedir.

Yesil-sar1 ve turuncu kiimelerde yogunlasan ILO, Maritime Labour Convention, MLC2006,
decent work, occupational ve seafarer anahtar kelimeleri gemi insanlarinin hukuki haklarina,
caligma standartlarina ve normatif ¢ercevelere odaklanan akademik ¢alismalar1 yansitmaktadir.
Bu anahtar kelimelerin ortak kullanimi normatif yaklagimlarin gemi insanlarinin ¢alisma

kosullar ile iliskili literatiiriinde yer edindigini gostermektedir.

Working condition, food, nutrition ve wellbeing gibi anahtar kelimelerin yer aldigi mor
kiimelenme, gemi insanlarinin yasam tarzi ile fiziksel saglik gostergeleri arasindaki iligkilere

odaklanan akademik ¢aligmalar1 temsil etmektedir.

Turkuaz kiimede yer alan seafarers, social media, occupational epidemiology ve shipping
industry gibi anahtar kelimeler, yeni veri toplama yontemleri ile dijitallesmenin gemi

insanlarina yonelik aragtirmalarda yiikselen bir egilim olarak one ¢iktigini gostermektedir.
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Gorsel 6. Yazar Anahtar Kelimelerinin Ortak Kullamim Iligkileri Ag1
4.7. Yaymnlarin Bibliyografik Eslesme Analizi

Bibliyografik eslesme akademik yayinlar arasindaki kavramsal benzerlikleri, bu belgelerin
ortak kaynaklara yaptiklari atiflar iizerinden analiz etmeye yonelik bir bibliyometrik yontemdir.
Ozellikle yeni yaymmlanmis ve heniiz sl sayida atif almis akademik yayinlarin
degerlendirilmesinde etkin bir ara¢ olarak one ¢ikmaktadir. Iki ya da daha fazla belge aym
caligmalara atifta bulunuyorsa bu belgeler bibliyografik olarak eslesmis kabul edilmekte ve

aralarindaki igeriksel yakinlik bu yolla 6lgiilebilmektedir (Pandey vd., 2024).

Yayinlarin bibliyografik eslesme analizine dayali olarak VOSviewer iizerinden bir yayimin en
az 10 atif almasi Ol¢iitiine dayal1 olarak analiz yapilmistir. Yapilan analiz sonucu toplam 97

yaymdan 39’ nunun bu 06l¢iitii sagladigi goriilmiistiir.

VOSviewer araciligiyla elde edilen ve yaymlarin bibliyografik eslesme iliskilerini gésteren
Gorsel 7, 6 kiime ve 211 baglantidan olusmaktadir. Bu baglantilar, yaymlar arasindaki
bibliyografik atif iliskilerini ve bu iliskilerin yogunlugunu ifade etmektedir. Yayinlarin
birbirlerine yaptiklar1 atiflar ve bu atiflarin sayisal giicii, aralarindaki igeriksel yakinligin
derecesini ortaya koymaktadir. VOSviewer lizerinden segilen “atif” agirligi (weights: citation)
kriterine gore olusturulan Gorsel 7°de Oldenburg (2010), Lundh (2016), Jensen (2006), Ugurlu
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(2017), Pauksztat (2022) ve Exarchopoulos (2018) yazarlarina ait yayinlar farkli renklerdeki

kiimelerin merkezlerini olusturmustur.

Gemi insanlarinin ¢alisma kosullarina yonelik yayinlarda en fazla bibliyografik eslesmeye
sahip olan yayinlar sirastyla 169 atifla Oldenburg (2010), 61 atifla Lillie (2004), 43’er atifla
Hjarnoe (2014), Pauksztat (2022) ve Jensen (2006), 39 atifla Novalbos (2008) ve 38 atifla
Kaerlev (2007) seklinde siralanmustir.

ariza-montes (2021)

osterman (2020)

osterman (2022)
song@021)
>
jonglefémoftree (2022)

®
exarchop@@llos (2018) pauksztat (2022)

hjarneg(2014)
hystad (2017) andruskiene (2016) kaermzo(ﬁ)

jensemi(2021) 5o|den%(201 0)
jensen (2006)

de silva2011) 211er2007)

lundhi(2016)

f/‘)%) VOSviewer stanley (2008)

Gorsel 7. Yaynlarin Bibliyografik Eslesme iliskileri Ag
4.8. Yazarlarin Es Atf Analizi

Es atif analizi arastirma alanini temsil etmesi i¢in se¢ilen 6genin farkli bir yayinda ayni1 referans
ile birlikte goriinmeleri sonucunda olusmaktadir (Zhao, 2006). Yazarlarin es atif analizine
dayali olarak VOSviewer iizerinden bir yazarin en az 10 atif almasi 6lgiitiine dayali olarak
analiz yapilmistir. Yapilan analiz sonucu toplam 2327 yazardan 21’inin bu 6lgiitii sagladigi

gorilmiistiir.

VOSviewer aracilifiyla elde edilen ve yazarlarin es atif iligkilerini gosteren Gorsel 8, 3 kiime
ve 155 baglantidan olusmaktadir. VOSviewer iizerinden secilen “atif” agirligi (weights:

citation) olgiitiine gore olusturulan Gorsel 8’de M. Oldenburg, O. C. Jensen, P. Allen, A. Smith
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ve H. Sampson gibi yazarlar, yazar es atif iligkileri agin1 olusturan farkli renklerdeki kiimelerde

merkez yazarlar olarak konumlanmastir.

Yapilan yazar es atif analizine gore denizcilik sektdriinde gemi insanlarmin ¢alisma kosullar
konusundaki literatiirde en fazla birlikte atif alan yazarlar sirasiyla M. Oldenburg (82 es atif),
O.C. Jensen (31 es atif), H. Sampson ve H.L. Hansen (27 ser es atif), S.E. Roberts (24 es atif)
ve A. Sliskovic (22 es atif) olmustur. Bu durum, s6z konusu yazarlarin bu alandaki bilimsel etki
diizeylerinin yiiksek oldugunu ve birbirleriyle iligkili ¢alismalarda sik¢a referans

gosterildiklerini ortaya koymaktadir.
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Gorsel 8. Yazarlarin Es Atif Analiz iliskileri Ag
5. Sonu¢ ve Degerlendirme

Gemi insanlig1 yiiksek riskli bir meslek olarak kabul edilmekte ve bu meslegi icra etmenin
giivenlik ve saglik boyutlari, hem donatanlar hem de gemi insanlar1 agisindan biiyiik bir endise
kaynagi olusturmaktadir. Gemilerdeki ¢alisma kosullari, halihazirda diinya genelinde gorev
yapan 1 milyon 800 bin gemi insaninin giivenlik ve sagligi iizerinde dogrudan etkili olmasi
nedeniyle son derece 6nemli bir konudur. Bu 6nem, sadece gemi insanlari agisindan
baglayicilik ifade etmeyip, diinya ticaretinin ¢ok biiyiik bir boliimii deniz yolu iizerinden
gemiler vasitasiyla gerceklestigi i¢in kiiresel ekonomi ve deniz tagimaciliginin rekabet giicli

acisinda da baglayicilik ifade etmektedir.
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Bu calisma, gemi insanlarinin ¢alisma kosullarina yonelik literatiiriin yapisal 6zelliklerini
ortaya koymak amaciyla bibliyometrik analiz yontemleri kullanilarak gerceklestirilmistir. Web
of Science veri tabanindan elde edilen 97 akademik yayin ile gergeklestirilen analiz sonucunda
gemi insanlarinin ¢alisma kosullarina iliskin arastirma egilimleri, 6ne ¢ikan kavramsal odaklar

ve akademik tiretimin yoneldigi yapilar ortaya koyulmustur.

Calismanin kendine 6zgii birtakim sinirliliklar1 bulunmaktadir. Bunlardan biri bibliyometrik
analizin sadece Web of Science veri tabaninda indekslenen yayinlara dayandirilmis olmasidir.
Analizde Scopus, PubMed ve diger uluslararasi veri tabanlarinda yer alan fakat Web of Science
veri tabaninda indekslenmeyen ¢alismalar kapsam dis1 birakilmistir. Sinirliliklardan bir digeri
Web of Science veri tabaninda gemi insanlarinin ¢aligma kosullarina iligkin arama yapilirken
arama anahtar kelimelerinin “seafarers” (gemi insanlari) ve “working condition” (¢alisma
kosullart) kelimeleri ile sinirli olmasidir. Sinirliliklardan bir digeri ise Web of Science veri
tabaninda aramanin “topic” (baslik, Ozet, sistem tarafindan atanan ek anahtar kelimeler
(keyword plus) ve yazar tarafindan belirlenen anahtar kelimeler) olgiitii segilerek yapilmis
olmasi ve verilerin 1992-2025 yillar1 arasindaki yayinlardan olusmus olmasidir. Calismanin bir
diger sinirliligi ise bulgularin zaman iginde gosterecegi degisiklikle ilgilidir. Bibliyometrik
analizler dinamik ve siirekli gelisen bir akademik iiretim alanini sabit bir anlik goériintiiyle ele
almaktadir. Bu nedenle elde edilen bulgular zaman i¢inde degisebilecek egilimleri yansitma

konusunda smirh kalabilmektedir.

Calisma kapsaminda yazar, kaynak, lilke ve kurum diizeyinde gergeklestirilen analizler belli
yazarlarin, yayinlarin, {ilkelerin ve kurumlarin gemi insanlarinin ¢alisma kosullarina yonelik
bilimsel ¢aligmalara yon veren aktorler oldugunu gostermektedir. Bu ¢ergcevede, ortak yazar
analizinden elde edilen bulgular akademik ag¢idan gemi insanmi1 ¢alisma kosullar1 konusuna
iliskin en giiclii is birliginin Olaf Chresten Jensen, Despena Andrioti Bygvraa, Fereshteh Baygi,
Marina Lisotette Fotteler ve Marcus Oldenburg gibi yazarlar arasinda gelistigini
gostermektedir. Yazar atif analizinden ulasilan bulgular gemi insanlarinin ¢alisma kosullariyla
ilgili gergeklestirilen calismalarda en ¢ok atif alan yazarlarin Marcus Oldenburg, Xaver Baur,
Clara Schlaich, Cecilia Osterman, Anja Leppin ve Emma Wadsworth oldugunu gosterirken, en
cok iiretkenlik gosteren yazarlarin ise Olaf Chresten Jensen, Marcus Oldenburg, Despena
Andrioti Bygvraa, Ozkan Ugurlu, Emma Wadsworth ve Cecilia Osterman oldugunu ortaya

koymaktadir.
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Ulke atif analizi sonucunda ortaya ¢ikan bulgular Almanya, Isveg, Cin, Danimarka ve Galler’in
tlke atif iligkileri ag1 icinde merkez iilkeler oldugunu gostermektedir. Ayrica Almanya,
Danimarka, Isveg, Cin ve Ingiltere gemi insanlarmin ¢alisma kosullari ile ilgili ¢alismalari en
cok atif alan iilkeler konumundayken, Isveg, Danimarka, Tiirkiye, Ingiltere, Almanya, Cin,

Norveg ve Polonya konuya iliskin en ¢ok akademik iiretkenlik gosteren iilkeler konumundadir.

Kaynak atif analizi sonucu elde edilen bulgular Journal of Occupational Health kaynaginin
gemi insanlarinin c¢alisma kosullarina yonelik en fazla atif alan kaynak oldugunu
gostermektedir. International Maritime Health, Maritime Policy & Management, Marine Policy
ve Occupational Medicine-Oxford kaynaklar1 da aldiklar yiiksek atif sayilar1 ile konuya iliskin
literatliriin 6nemli kaynaklari arasinda yer almaktadir. International Maritime Health, Marine
Policy, Maritime Policy & Management ve BMC Public Health gibi kaynaklarin da gemi
insanlarinin ¢alisma kosullarina iliskin olarak yiiksek akademik tiretkenlik gosteren kaynaklar

oldugu goriilmiistiir.

Kurum atif analizinden elde edilen bulgulardan University of Southern Denmark, Institute for
Occupational and Maritime Medicine Center for Health Protection, Cardiff University ve
Linnaeus University gibi kurumlarin gemi insanlarinin ¢aligma kosullarina yonelik yayinlarda
en ¢ok atif alan kurumlar oldugu goriilmektedir. University of Southern Denmark, Karadeniz
Teknik Universitesi ve Linnaeus University ise konuya iliskin en ¢ok akademik iiretkenlik

gosteren kurumlar niteligindedir.

Yazar anahtar kelimelerinin ortak kullanimina yonelik analiz bulgular1 seafarers, working
conditions, seafaring, mental health, maritime, occupational health, seafarer, health ve anxiety
kelimelerinin yazarlar tarafindan en sik birlikte kullanilan anahtar kelimeler arasinda yer

aldigini ortaya koymaktadir.

Yaymlarin bibliyografik eslesme analizi sonucunda elde edilen bulgular gemi insanlarinin
caligma kosullarina yonelik en fazla bibliyografik eslesmeye sahip yayinlarin Oldenburg
(2010), Lillie (2004), Hjarnoe (2014), Pauksztat (2022), Jensen (2006), Novalbos (2008) ve
Kaerlev (2007) tarafindan gerceklestirilen yaynlar oldugunu ortaya koymaktadir. Ote yandan,
yazar es atif analizinin bulgularina goére denizcilik sektoriinde gemi insanlarinin caligma
kosullarina yonelik literatiirde en fazla birlikte atif alan yazarlar M. Oldenburg, O.C. Jensen,

H. Sampson, H.L. Hansen, S.E. Roberts ve A. Sliskovic olarak 6ne ¢ikmaktadir.

Sonu¢ olarak, Web of Science veri tabaninda “seafarers” ve “working conditions” anahtar

kelimeleri kullanilarak yapilan arama sonucu ulasilan 97 akademik ¢alismanin bibliyografik
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analizi yapilmistir. Analiz sonucunda gemi insanlarinin ¢alisma kosullarina yonelik aragtirma
egilimleri, 6ne ¢ikan kavramsal odaklar ve akademik iiretimin yoneldigi yapilar detayli bicimde
ortaya koyulmustur. Analiz sonucunda gemi insan1 ¢alisma kosullar1 konusunun sadece fiziksel
boyutuyla degil, ayn1 zamanda psikolojik ve sosyal boyutlariyla da ele alinmasi gereken ¢ok

katmanl1 bir unsur oldugu ortaya ¢ikmaktadir.

Diinyanin en riskli mesleklerinden biri olarak kabul edilen ve yaklasik 2 milyon kisilik kiiresel
bir is giiclinii temsil eden gemi insanlarinin, ¢alisma kosullarina iliskin Web of Science veri
tabaninda 1992-2025 yillar1 arasinda yaymmlanmis yalnizca 97 akademik c¢alisma
bulunmaktadir. 34 yillik siire zarfinda toplam 97 akademik calismanin yaymlanmis olmas,
konuya iligkin yilda yaklasik 3 yayimnin iretildigi anlamina gelmektedir. Bu durum ise gemi
insanlariin ¢alisma kosullarina yonelik ¢alismalarin literatiirde hala gorece sinirhi diizeyde ele
alindigim1 gostermektedir. Bu baglamda, denizcilik sektoriiniin kiiresel ekonomideki stratejik
rolii g6z Oniine alindiginda gemi insanlarinin ¢aligma kosullarina yonelik bilimsel ilginin daha
fazla tesvik edilmesi gerekliligi ortaya ¢ikmaktadir. Ozellikle, ilerleyen donemlerde gemi
insanlariin ¢alisma kosullarinin yalnizca fiziksel boyutlariyla degil, ayni1 zamanda psikolojik
iyilik hali, sosyal destek sistemleri, dijitallesmenin etkisi ve hukuki diizenlemeler gibi ¢ok
boyutlu perspektiflerle ele alan kapsamli, ampirik ve karsilagtirmali ¢alismalara ihtiyag

duyulmaktadir.
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