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Ozet

Bu arastirmanin amaci, Yozgat Bozok Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi 6grencilerinin, antrendrliik meslegine yénelik
tutum diizeyinde smiflandiriimasidir. Caligmaya, 2023-2024 egitim-6gretim yilinda Yozgat Bozok Universitesi'nden goniillii
olarak katilim saglayan 128 kadin ve 174 erkek olmak iizere toplam 302 6grenci dahil edilmistir. Arastirmada veri toplamak
amactyla, aragtirmacilar tarafindan toplanan kisisel bilgi formu ve Kan, ve igerleri, (2018) tarafindan gelistirilen 'Antrendrliik
Meslegine Yonelik Tutum (AMYT)' ¢alisilmistir. Verilerin konumu Kolmogorov-Smirnov testi ile degerlendirilmis; basiklik
ve ¢arpiklik degerleri normal dagilim olarak belirlenmistir. Analiz siirecinde Independent-Samples t testi, One-Way ANOVA
ve Pearson analizi yonteminden yararlanilmistir. Sonug olarak, antrendrlilk meslegine yonelik tutumlarmn cinsiyet, yas, spor
bransi ve spor gegmisi gibi degiskenlere bagli olarak farklilik gosterdigi ortaya konulmustur. Bu bulgular, spor bilimleri
alanindaki egitim politikalarinin ve antrendrliik meslegine yonelik yonlendirmelerin gelistirilmesi agisindan 6nemli ipuglari
sunmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Spor bilimleri, {iniversite 6grencileri, antrendrlitk meslek tutumu

Abstract

The aim of this research is to classify the students of Yozgat Bozok University Faculty of Sports Sciences in terms of their
attitudes towards the coaching profession. A total of 302 students, 128 female and 174 male, who voluntarily participated in
the study from Yozgat Bozok University in the 2023-2024 academic year were included. In order to collect data in the study,
the personal information form collected by the researchers and the 'Attitude Towards Coaching Profession (ATCP)' developed
by Kan, et al. (2018) were studied. The location of the data was evaluated with the Kolmogorov-Smirnov test; kurtosis and
skewness values were determined as normal distribution. In the analysis process, Independent-Samples t test, One-Way
ANOVA and Pearson analysis methods were used. As a result, it has been revealed that attitudes towards the coaching
profession vary depending on variables such as gender, age, sports branch and sports history. These findings provide important
clues for the development of educational policies in the field of sports sciences and guidance towards the coaching profession.
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Bireyler yagamlarinin belirli siirecini se¢mis olduklari mesleklerin gerektirecegi egitimleri alarak
gecirmekte, belirli bir kismin1 da bu mesleklerin gerektirmis oldugu ¢alisma ortaminda bulunarak
gecirmektedir (Kog, 1994).

Meslek, bireyin gecimini saglamak amaciyla yaptigl, normlari toplum tarafindan belirlenen,
belirli egitim sonucunda kazanilmig bilgi ve beceriye dayanan faaliyetlerin tiimii seklinde ifade
edilebilir. (Yanikkerem ve digerleri, 2004). Bir isin veya meslegin meslek olarak nitelendirilebilmesi, o
isin veya meslegin bir teknige ve kurumsallik kazanmis degere sahip olmasi ile miimkiindiir (Bacanli,
1995). Meslek tercihi bireylerin yasaminda biiylik deger tasimaktadir. Kisi meslek se¢imi yaparken
kendisine ¢aligma ortam1 se¢mekle birlikte belirli bir yasam tarzi da se¢mis olur. Se¢mis oldugu bu
meslekte basarili olmak ve kendini gergeklestirmek ister. Bir birey; yeteneklerine, ilgilerine ve
isteklerine gore secmis oldugu meslekte mutlu olup basari elde etmekle birlikte iiretkende olur.
Niteliklerini dikkate almadan yapmis oldugu meslek se¢iminde ise mutsuzlukla birlikte basarisiz ve
verimsiz olur. Bundan dolay1 meslek tercihi yaparken bireyin kisisel 6zelliklerini ve segtigi meslegin
niteliklerinin uyumluluguna dikkat etmesi gerekmektedir (Yanikkerem ve digerleri, 2004).

Gilinlimiizde sporun ve sporcunun ilerlemesini destekleyen meslek dali olan antrendrlik, her
gecen giin gelisen bir meslektir (Sural ve digerleri, 2018). Antrenorliik, sporcular: ulusal ve uluslararasi
miisabaka kurallar1 ve teknik taktiklere gore yetistirmeyi, onlari miisabakalara hazirlamay1 ve spor
faaliyetlerine katilan kisileri saglikli yasama alistirmay1 kendine amag¢ edinmis meslektir (Cruickshank
ve Collins, 2015).

Antrenman yapilan c¢evre, antrendr ve sporcular arasinda olan etkilesimi incelemek amaciyla
yapilmis olan ¢alismalar sporcu agisindan antrendriin davranisinin sporcu performansini dogrudan
etkiledigi yoniindedir (Chelladurai, 1984). Sporcunun gelismesinde ve basar1 elde etmesinde
antrendrlerin rolii biiyiiktiir (Ongan ve Demir6z, 2010). Etkisi altinda olan grup dinamigini sekillendiren
lider (Karakog ve ark., 2011), sporcunun 6rnek aldigi model (Sunay, 2013) ve spor diinyasinin en temel
etkeni (Sunay, 1997) olan antrendrler, sporcular iizerinde biiyiik etki yaratmaktadir (Stirling ve Kerr,
2009)

Antrendr adaylari spor camiasint yonlendirecek onemli kisiler arasindadir. Antrendr adaylarmin
sportif olarak edindikleri tutumlar spor bilimleri fakiiltelerinin antrendrliik egitimi boliimiinde sekil
almaktadir (Turgut ve digerleri, 2004). Universitelerin antrendrliik egitimi béliimiinde egitim gdren
antrendr adaylariin bu meslege dair ilgi ve tutumlarimi etkileyen etmenlerden en 6nemlisi egitim
gordiikleri bolimdeki egitim ve 0gretim hizmetinin niteligi ve kalitesidir. Ciinkii kaliteli bir egitim
sayesinde daha yetkin antrenérler yetistirilmektedir (Kuvag ve Kog, 2014). Akademik personel ve
iiniversitelerdeki ¢esitli unsurlar bu kalitenin garanti edilmesinde rol oynamaktadir (Yildiz, 2007).

Tutum, kisinin deneyimlerine, bilgisine, duygularina ve motivasyonuna dayanarak kendisiyle
veya gevrede bulunan herhangi bir nesne, sosyal sorun veya olayla iliskilendirdigi zihinsel, duyussal ve
psikomotor bir tepkidir (Inceoglu, 2010). Tutum gdzlem sonucunda sergilenmis bir davranistan gok
davranisa yonelik 6n hazirlik ve bir egilimdir (Kagitcibasi, 2005). Tutum bireylerin kisiliklerinde ve
kimliklerinde bir siireklilik olusturmak, gilinlik eylem ve faaliyetleri anlamlandirmada ve bireysel
hedeflere ulagsma noktasinda etkili bir rehberdir (Eren, 2001). Tutum dogustan degildir ve kisinin
yasantilar1 ile sonradan edinilir. Edinilen bu tutumlar olumlu veya olumsuz davranislara neden
olabilmektedir (Tavsancil, 2002). Tutumlarin degismeme gibi 6zelligi bulunmaktadir. Kisiler edindikleri
tutumlar degistirmeme egilimi gosterirler (Sakalli, 2001). Bireyin sahip oldugu tutum objeyi veya bir
kavrami pozitif ya da negatif degerlendirmesini saglar (Giillii, M., 2007).
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Tutum bireyin sosyal algisini etkilemekle birlikte davraniglarina da etki etmektedir (Kagitgibas,
1999). Tutum, gelisen bir olaya karsi sergilenen davramistir. Davranigsa, bireyin gostermis oldugu
tepkilerin genel adidir (Potrac ve digerleri, 2002).

Tutum kisilerin meslegine yonelikse kavram mesleki tutum olarak nitelendirilmektedir. Mesleki
tutum; meslekteki yetkinlik algisini ve mesleki basariya etki eden ¢ok 6nemli bir noktadir (Terzi ve
Tezci, 2007). Bir meslek se¢imi yapacak bireylerde gozlemlenecek tutumlar arastirildiginda bu
tutumlarin basinda; bireyin kisisel 6zellikleriyle sececegi meslegin arasinda ki uyumu algilamak,
meslege i¢sel bir yonelim duymak ve sececegi meslegi cazip gérmek gibi tutumlarin geldigi saptanmistir
(Kiilahoglu, 2000).

Ayni meslege sahip bireylerin meslekleri ile alakali benzer davranislar sergilemesi ve bu
davraniglan gelistirmesi mesleklerine tutumlarim gosterir. Bu durum bireylerin tek bir tutum igerisinde
olduklarini gostermemektedir. Ancak ayni meslegi yapan kisilerin davranisinda dogrudan olamamakla
birlikte ortak noktalar bulunmaktadir (Durmusoglu ve digerleri, 2012). Meslekler ile ilgili genel
tutumlarin, meslegin gerektirdigi isleri yaparken 6nemli oranda etkili oldugu gozlemlenmistir. Meslek
sahibi kisiler mesleklerini gelistirmek, mesleginin ilgili olmayan bireyler tarafindan yapilmasin
engelleme, ayn1 meslegi paylasan bireyler ile etkilesimde bulunma, mesleki alanimi koruma, diger
bireyler tarafindan mesleki agidan bilinme ve sayginlik edinme, mesleki dayanigsma ve bilgi aktarimi
saglamak gibi etmenler mesleki tutumu dogrudan etkilemektedir. Bu etmenlerin yani sira meslege
duyulmasi gereken hassasiyet bireyler arasinda ufak degiskenliklerde gostermektedir (Korkmaz, 2009).

Holland (1977)’a gore bireylerden kendini tanitmalari istenildigi zaman kisilerin verdigi ilk
cevaplar meslekleri ile alakalidir. Clinkii bireyler yapmis olduklar1 gorev ile anilmakla birlikte bunun
sonucu olarak gorevlerinin sonuglarina dair hayatta iz birakmaktadir. Spor ve sporcunun giiniimiizde
artan onemine paralel olarak antrenorliik meslegini de biiyiik oranda énem kazanmistir. Bu sebepten
dolay1 giinlimiizde nitelikli antrenoérlerin yetistirilmesine yonelik ¢aligmalar biiylik 6nem kazanmigtir
(Adams, 1984).

Kisilerin tutumlari, var olan bilgi ve bu bilgileri transfer etme sekillerini de etkileyerek bireyin
davranisina yon vermektedir (Maio ve digerleri, 2019). Bundan dolay1 antrenérlerin meslekleri
dogrultusunda olumlu veya olumsuz bir tutum benimsemeleri, mesleklerini icra ederken sergileyecekleri
davranislar1 da biiytik dlciide etkileyecegi soylenebilir. Antrendr ve antrendr adaylarinin mesleklerine
yonelik tutum ve davranmiglart sporcunun yasi, cinsiyeti, spor yast ve egitim durumu gibi bireysel
ozelliklere gore gesitlilik gdstermektedir (Oner, 2017).

Spor cagimizda biiylik 6neme sahiptir ve insanlar bircok farkli sportif aktivitelere katilim
saglamaktadir. Sporun temel unsurundan olan sporcular bu aktiviteler i¢in hazirlanirken antrendrlere
ihtiyag duymaktadir ve bu noktada da antrenérlere olan 6nem ag13a ¢cikmaktadir. Iyi egitim almuis ve iyi
yetismis antrendrler sporcuyu ve lilkedeki sportif anlayisi basariya ulastiracagindan dolay1 antrendrliik
mesleginde iyi bir egitimin yani sira meslege duyulan tutumunda 6nemi biiyiik 6nem arz etmektedir.

Bu bilgiler neticesinde, yapilan arastirmada Spor Bilimleri Fakiiltesi 6grencilerinin yas, cinsiyet,
bolim ve diger demografik ozelliklerine gore antrendrliik meslegine yonelik tutumlari incelenmistir.
Arastirma sonuclarinin, bilimsel calisma yapacak arastirmacilara ve literatiire Onemli katkilar
saglayacagi disiiniilmektedir.

YONTEM
Arastirmanin modeli

Bu arastirmada nicel aragtirma kapsaminda genel tarama yontemlerinden olan iliskisel tarama
modeli kullanilmistir. Bu model iki veya daha fazla degisken arasinda parelel degisimin olup olmadigini
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tespit etmeyi amaglayan bir yaklasim modelidir. Eger bir degisim mevcutsa bu degisimin nasil oldugunu
ortaya koymaya calisir (Karasar, 2011).

Arastirma grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu 2023-2024 egitim-6gretim yilinda Yozgat Bozok Universitesi Spor
Bilimleri Fakiiltesinde 6grenim goren ve spor ge¢cmisi bulunan 128 kadin, 174 erkek olmak tizere toplam
302 goniillii 6grenci olusturmaktadir. Bu ¢aligmanin yapilabilmesi igin etik izni 19.09.2024 tarih ve
17/43 Karar ile Yozgat Bozok Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Kurulundan alinmistir.

Veri Toplama Araci

Yapilan bu arastirmanin uygulanabilmesi aciklama i¢in ¢calismaya katilimin goéniilliiliik temeline
gore oldugu sadece isteyen 6grencilerin katilmasi yoniinde uyar1 yapilmstir.

Arastirmada demografik niteliklerini anlamlandirmaya 6zgili olarak hazirlanmis 5 adet soruyu
igerir. Bu kisimda, caligmaya katilmis olan &grencilerin cinsiyet, yas, spor bransi, 6grenim goriilen
boliim, spor yasi sorulmus ve bu sorular yanitlanmistr.

Antrendrliik Meslegine Yonelik Tutum (AMYT) olcegi, Kan ve ark. (2018), tarafindan
hazirlanmis ve antrenérlerin meslegine yonelik tutumlarini gézden gecirmeyi amaglayan bir 6lgektir.
Verilerin analizine bakilirken “kesinlikle katiliyorum” 5, “katiliyorum” 4, “kismen katiliyorum” 3,
“katilmiyorum” 2 ve “kesinlikle katilmiyorum” 1 seklinde puanlanirken; olumsuz tutum maddelerinin
puanlanmasinda bu durumun tam tersi bir yontem uygulanmaistir.

Arastirmada veriler Google formlardan kisisel bilgi ve Antrenorliik Meslegine Yonelik Tutum
(AMYT) o6l¢egi sorulari ile form olusturulmus ve veriler dijital ortamda goniilliiliik esasina gore
toplanarak elde edilmistir.

Verilerin Analizi

Arastirma kapsaminda elde edilen toplam 302 veri, SPSS 26.00 istatistik programi aracilifiyla
kodlanmis ve analiz icin gerekli testler gerceklestirilmistir. Verilerin normal dagilim gosterip
gostermedigi, carpiklik ve basiklik katsayilari incelenerek degerlendirilmistir. Bu katsayilarin -2 ile +2
araliginda bulunmasi, verilerin normal dagilim gosterdigini ortaya koymus ve bu nedenle parametrik
testlerin kullanilmasi uygun goriilmistiir (Field, 2009).
Cinsiyet degiskenine yonelik analizlerde Bagimsiz Orneklem t-Testi (Independent Samples t-Test), yas,
Ogrenim gorilen akademik boliim, spor bransi ve sporla ilgilenilen siire gibi degiskenler igin ise Tek
Yonlii Varyans Analizi (One-Way ANOVA) tercih edilmistir.

Tablo 1. Ogrencilerin Demografik Ozelliklerine liskin Frekans ve Yiizde Dagilimlar:

Gruplar N %
Cinsiyet Kadin 128 42.4
Erkek 174 57.6
Yasiniz 18-20 Yas 52 17.2
20-22 Yas 77 25.5
22-24 Yas 94 311
24+ Yas 79 26.2
Bireysel 129 42.7
Spor Brang1 Takim 115 38.1
Brans Yok 58 19.2
Ogrenim Gériilen Boliim Osretmenlik 107 354
Antrendrliik 119 39.4
Yoneticilik 76 252
Spor Yasiniz 0-2 Y1l 34 11.3
2-4Y1l 58 19.2
4-6 Y1 93 30.8
6-8 Y1l 72 23.8
8+ Yil 45 149
Toplam 302 100
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Tablo 1 incelendiginde; aragtirmaya katilan bireylerin cinsiyet degiskenine gore %42,4°i
(n=128) kadin, %57,6’s1 (n=174) erkekler olusturmaktadir. Yas degiskenine gore %17,2’i (n=52) 18-20
yas, %25,5’1 (n=77) 20-22 yas, %31,1°’1 (n=94) 22-24 yas ve %26,2’si (n=79) 24+ yas oldugu
goriilmektedir. Spor bransi degiskenine gore %42,7’si (n=129) bireysel spor, %38,1 (n=115) takim sporu
ve %19,2°si (n=58) bransi olmadig1 goriilmektedir. Ogrenim goriilen béliim degiskenine gore %354’
(n=107) 6gretmenlik bolimi, %39,4’1 (n=119) antrendrliik bolimi ve %25,2°si (n=76) yoneticilik
boliimiinde egitim aldiklar1 goriilmektedir. Spor yas1 degiskenine gore %11,3’1 (n=34) 0-2 y1l, %19,2’si
(n=58) 2-4 y1l, %30,8’1 (n=93) 4-6 y1l, %23,8’1 (n=72) 6-8 y1l ve %14,9’u (n=45) 8+ y1l siiredir sporla
ilgilendiklerini goriilmektedir.

BULGULAR

Tablo 2. Katilimcilarin Cinsiyet Degiskenine Gore Antrendrliik Meslegine Yonelik Tutumlart Alt
Boyutlarina Iliskin t Testi Sonuglari

Cinsiyet N X Ss. Sd t p
Gh e W aw o
T
Olumsuz Tutum Iéff;ﬁ gi §§ ;S i;g; 300 3,648 L001%%
R T

Tablo 2 incelendiginde; katilimcilarin cinsiyet degiskenine gore Yapilan incelemeler sonucunda
olumsuz tutum alt boyutunda ve AMYTO boyutlarinda anlamh farklilik oldugu tespit edilmistir.
Olumsuz tutum ve AMYTO boyutlari cinsiyet degiskenine gore incelenmis ve erkek katilimcilarm puan
ortalamasiin kadin katilimcilarin puan ortalamasindan anlamli derecede yiiksek oldugu sonucuna
ulagilmustir. Sevgi ve ilgi alt boyutlarinda ise anlamli bir farkliliga rastlanmanugtir.

Tablo 3. Katilmcilarin Yas Degiskenine Gore Antrenorlik Meslegine Yonelik Tutumlar Alt
Boyutlaria iliskin One-Way Anova Sonuglar

Yas N X SS F P LSD
18-20 Yas (1) 52 3,326 977
. 20-22 Yas (2) 77 3,389 ,859 1,690 ,169
Sevgi
22-24 Yas (3) 94 3,600 ,636
24+ Yas (4) 79 3,464 ,738
18-20 Yas (1) 52 3,276 1,113
i 20-22 Yas (2) 77 3,290 1,006 1,627 ,183
g1
22-24 Yas (3) 94 3,451 814
24+ Yas (4) 79 3,582 ,970
18-20 Yas (1) 52 3,288 1,356
20-22 Yas (2) 77 3,168 1,246 2,671 ,048% 1,3>4
Olumsuz Tutum
22-24 Yas (3) 94 3,262 1,240
24+ Yas (4) 79 2,780 1,219
18-20 Yas (1) 52 3,297 ;716
i 20-22 Yas (2 77 3,283 ,614
AMYTO s(2) 1,423 ,236
22-24 Yas (3) 94 3,437 ,590
24+ Yas (4) 79 3,275 ,516

Tablo 3 . Yapilan incelemeler sonucunda olumsuz tutum alt boyutunda anlamli farklilik oldugu
tespit edilmistir. Olumsuz tutum alt boyutu yas degiskeni agisindan incelenmis ve 18-20 yas katilimcilart
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ve 22-24 yas katilimcilarin puan ortalamasinin 24+ yas katilimcilarin puan ortalamasindan istatistiksel
olarak yiiksek ve anlamli oldugu sonucuna ulasilmistir. Sevgi, ilgi ve AMYTO boyutlarinda ise
istatistiksel agidan anlamli bir farkliliga rastlanmamastir.

Tablo 4. Katilimcilarin Spor Brang1 Degiskenine Gore Antrenorlilk Meslegine Yo6nelik Tutumlar Alt
Boyutlarina Iliskin One-Way Anova Sonuglar

Spor Bransi N X SS F P LSD

Bireysel Spor (1) 129 3,420 ,692 ,610 ,544 -
Sevgi Takim Sporu (2) 115 3,528 ,901

Brans yok (3) 58 3,433 767

Bireysel Spor (1) 129 3,496 ,903 924 ,398 -
fgi Takim Sporu (2) 115 3,379 1,049

Brans yok (3) 58 3,303 919

Bireysel Spor (1) 129 2,852 1,133 8,254 ,001%* 2>13
Olumsuz

Takim Sporu (2) 115 3,481 1,367
Tutum

Brans yok (3) 58 2,982 1,190

Bireysel Spor (1) 129 3,256 ,507 4,480 ,012%* 2>1,3
AMYTO Takim Sporu (2) 115 3,462 ,718

Brans yok (3) 58 3,239 ,509

Tablo 4 . Yapilan incelemeler sonucunda olumsuz tutum alt boyutunda ve AMYTO boyutunda
anlaml farklilik oldugu tespit edilmistir. Olumsuz tutum ve AMYTO boyutlar1 spor brans: degiskenine
gore incelenmis ve takim sporu ile ugrasan 6grencilerin puan ortalamalarinin bireysel sporla ugrasan ve
bransi olmayan dgrencilerin puan ortalamasindan yiiksek ve istatistiksel olarak anlamli oldugu sonucuna
ulasilmistir. Sevgi ve ilgi alt boyutlarinda ise istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadig1 sonucuna
ulastlmistir.

Tablo 5. Katilimcilarin Ogrenim Goriilen Boliim Degiskenine Gore Antrendrliik Meslegine Ydnelik
Tutumlar1 Alt Boyutlarma Iliskin One-Way Anova Sonuglar

Béliim N X SS F P

Ogretmenlik (1) 107 3,389 751 1,599 ,204
Sevgi Antrenérliik (2) 119 3,564 ,643
Yéneticilik (3) 76 3,411 1,016

Ogretmenlik (1) 107 3,441 ,842 2,561 ,079
ilgi Antrenérliik (2) 119 3,522 ,927
Y 6neticilik (3) 76 3,207 1,144

Ogretmenlik (1) 107 3,062 1,185 1,570 210
Olumsuz Tutum Antrendrliik (2) 119 3,025 1,305
Yéneticilik (3) 76 3,337 1,309

Ogretmenlik (1) 107 3,297 ,594 432 ,649
AMYTO Antrendrliik (2) 119 3,370 ,589
Y éneticilik (3) 76 3,319 ,642

Tablo 5 .Yapilan incelemeler sonucunda 6grenim goriilen boliim ile antrendrlik meslegine
yonelik tutum ve alt boyutlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadigi sonucuna
ulagiimistir.
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Tablo 6. Katilimcilarin Spor Yas1 Degiskenine Gore Antrendrliik Meslegine Yonelik Tutumlart Alt
Boyutlarina liskin One-Way Anova Sonuglar

Spor Yasi N X SS F P LSD
0-2 Y1l (1) 34 3,134 1,148 4,168 ,003%*
2-4Y1l 2) 58 3,253 779 3512
Sevgi N
g 4-6 Y1l (3) 93 3,548 631 412
6-8 Y1l (4) 72 3,670 ,587
8+ Y1l (5) 45 3,479 ,940
0-2 Y1l (1) 34 3,000 1319 5,904 ,001%*
2-4Y1l (2) 58 3,193 836 45123
flgi -
g 4-6 Y1l (3) 93 3,320 788 123
6-8 Y1l (4) 72 3,752 815
8+ Y1 (5) 45 3,666 1,143
0-2 Y1l (1) 34 3,725 1,156 5,051 ,001%*
Olumsuz 2-4Y1l (2) 58 3,402 1,010
4-6Y1l (3 93 3,100 1,288
Tutum 16 1,2>4
6-8 Y1l (4) 72 2,694 1,291
8+ Y1l (5) 45 3,000 1,342
0-2 Y1l (1) 34 3,286 763 ,304 875
2-4Y1l (2) 58 3,283 496 i
AMYTO 4-6 Y1l (3) 93 3,323 ,626
6-8 Y1l (4) 72 3,726 ,505
8+ Y1l (5) 45 3,382 ,702

Tablo 6 . Spor yas1 degiskenine gdre Yapilan incelemeler sonucunda sevgi alt boyutunda, ilk alt
boyutunda ve olumsuz tutum alt boyutunda anlamli farklilik oldugu sonucuna ulasilmistir. Sevgi alt
boyutunda 4-6 yil spor yasina sahip bireylerin ve 6-8 yil spor yasina sahip bireylerin puan
ortalamalarmin 0-2 yil ve 2-4 yil spor yasina sahip olan bireylerin puan ortalamalarindan yiiksek ve
istatistiksel olarak anlamli oldugu sonucuna ulasilmustir. ilgi alt boyutunda 6-8 yil spor yasina sahip
bireylerin ve 8+ yil spor yasina sahip bireylerin puan ortalamalarinin 0-2 yil, 2-4 yil ve 4-6 yil spor
yasina sahip bireylerin puan ortalamalarindan yiiksek ve istatistiksel olarak anlamli oldugu sonucuna
ulagilmistir. Olumsuz tutum alt boyutunda 0-2 yil ve 2-4 yil spor yasina sahip olan bireylerin puan
ortalamalarmin 6-8 yil spor yasina sahip bireylerin puan ortalamalarindan yiiksek ve istatistiksel olarak
anlamli oldugu sonucuna ulasiimistir. AMYTO boyutunda ise istatistiksel olarak anlamli bir farklihiga
rastlanmamustir.

TARTISMA

Arastirmanin bu asamasinda, kaydedilen analizleri ve bu analizler sonucu elde edilen bulgulara
ve bu bulgularin literatiirle karsilastirilmalarina yer verilmistir.

Arastirma bulgularinda cinsiyet degiskeni ile yapilan incelemeler sonucunda olumsuz tutum alt
boyutunda ve AMYTO boyutlarinda anlamli farklilasma saptanmigtir. Olumsuz tutum ve AMYTO
boyutlar1 cinsiyet degiskenine gore incelenmis ve erkek Ogrencilerin puan ortalamalarinin kadin
Ogrencilerin puan ortalamalarindan anlamli oranda yiiksek oldugu saptanmistir (Tablo 2). Literatiire
bakildiginda bu bulguyu destekler nitelikte Koca (2018), yaptigi arastirmada erkeklerin kadinlara oranla
antrenorlilk meslegine daha pozitif baktigi sonucuna ulagmistir. Yine ayn1 benzer sekilde Yamaner ve
Baykan (2020), yapmis oldular1 arastirmanin sonuglarina gore giirese yonelik tutum puanlart agisindan
cinsiyete gore anlamli bir farklilik oldugunu, erkeklerin giirese karsi genel tutumlarinin, kadinlardan
daha yiiksek oldugu goziikmektedir. Bu durum toplum genelinde kadin giires sporcularinin yaygin
olmamasindan dolay1 erkeklerin lehine yiiksek c¢iktigi degerlendirilebilir. Sagas ve digerleri (2006).
Yapmus olduklari aragtirmada antrenérlitk meslegine yonelik tutumun erkeklerin lehine anlamli derecede
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bireyler iizerine yaptiklar aragtirmada ¢gretmenlik meslegine yonelik tutumlar arastirmis ve cinsiyet
faktoriine gore kadin Ogrencilerin lehine bir farklilasma tespit etmislerdir. Kayhan ve Erden (2019)
yapmis olduklar1 aragtirmada cinsiyet faktdriine gore yapilan analizlerde spor egitimi alan 6grencilerin
antrendrliik meslegine yonelik tutumlarinda erkek ve kadin 6grencilerin arasinda fark olmadig1 soncuna
ulasmiglardir. Saglam ve Ceviker (2022), yaptiklar1 arastirmada cinsiyet faktoriine gore anlaml
farklilasma olmadigini saptamislardir. Bu sonuca benzerlik gostererek Sar1 ve Bulut (2020), yaptiklar
arastirmada antrenorliik meslegine yonelik tutumlarin cinsiyet degiskeni agisindan farklilagmadigim
saptamiglardir.

Arastirmanin bir diger bulgusunda 6grencilerin antrendrliik meslegine dair tutumlarinin yas
degiskeni agisindan incelenmesi amaglanmistir (Tablo 3). Yapilan incelemeler sonucunda olumsuz
tutum alt boyutunda anlamh farklilasmaya rastlanmistir. Sevgi, ilgi ve AMYTO boyutundaysa
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik tespit edilmemistir. Literatiir incelendiginde arastirmamiz
sonuglarina paralel olarak destekler nitelikte Dogan ve Sahin (2022), antrendrlilk meslegine yonelik
tutumlar inceledigi caligmalarinda benzer sonug tespit etmislerdir. Cinpolat ve digerleri (2016), yapmis
olduklar ¢aligmada iiniversitede 6grenim goren 6gretmen adaylarinin mesleklerine karsi tutumlarinda
yas degiskenine gore farklilagma tespit etmislerdir. Sunay (2003), spor egitimi goren dgrenciler lizerine
yapmis oldugu arastirmada yas faktoriiniin 6grencilerin egitim gérmiis olduklari alana dair tutumlari
tizerinde ayirt edici faktdr olmadigi sonucuna ulagmistir. Kayhan ve Erdem (2019) yapmis olduklari
arastirmada antrendrliik meslegine yonelik tutumun ilgi ile olumsuz tutum alt boyutlarini yas faktoriine
gore farkhilasmadigim tespit etmislerdir. ilgan ve digerleri (2013), yaptiklari arastirmada meslege
yonelik tutumunun yas faktoriine gore anlamli farklilik olusturmadigim tespit etmistir. Can (2010),
arastirmasinda yas degiskeninin meslek tutumu agisindan anlamli farklilik olusturmadigini saptamistir.
Eroglu (2013)’de 6gretmenlik meslegi {izerine yonelik yaptigi calismada arastirmamizla benzer sonuglar
elde etmistir.

Aragtirmada Ogrencilerinin antrendrlilk meslegine yonelik tutumlarinin  spor bransina
degerlendirilmesine bakildiginda (Tablo 4). Yapilan analizler neticesinde olumsuz tutum alt boyutunda
ve AMYTO boyutunda anlamli farklilik oldugu tespit edilmistir. Olumsuz tutum ve AMYTO boyutlari
spor bransi degiskenine gore incelenmis ve takim sporu ile ugrasan 6grencilerin puan ortalamalarinin
bireysel sporla ugrasan ve bransi olmayan 6grencilerin puan ortalamasindan anlamli olarak yiiksek
oldugu saptanmustir. Literatiir incelendiginde Eroglu (2013), beden egitimi 6gretmeni adaylari {izerine
yaptig1 ¢alismada, takim sporu ile ugrasan 6gretmen adaylarinin, bireysel spor ile ugragan 6gretmen
adaylarma gore meslek tutumlarmin yiiksek oldugunu saptamustir. Benzer olarak Islam, A., ve
Imamoglu, O.,(2019) 6gretmen adaylari iizerine yapmis olduklari arastirmada yapilan spor bransinin
meslege yonelik tutumlarini etkiledigini tespit etmislerdir. Bakirci (2015), tarafindan yapilmis olan
arastirmada aday 6gretmenlerin yapmis oldugu spor bransinin mesleklerine yonelik tutuma etki etmedigi
sonucuna ulagsmistir. Bu sonug aragtirmamiz ile farklilik gostermektedir.

Arastirmanim bir diger bulgusunda &grencilerin antrendrliik meslegine yonelik tutumlarinin
O0grenim goriilen bolim degiskenine gore incelenmesi amaglanmistir (Tablo 5). Yapilan incelemeler
sonucunda 6grenim goriilen bdlim ile antrendrliik meslegine yonelik tutum ve alt boyutlar1 arasinda
farklilasma tespit edilememistir. Literatiir incelendiginde; Doganer ve Ozbek (2019), yapmis olduklari
aragtirmada 0grenim goriilen boliimiin meslek tutumuna kars1 herhangi bir farklilasma olugturmadigim
saptamigtir. Benzer olarak Demirtag ve digerleri (2011), yapmis olduklar ¢aligmada 6grenim goriilen
boliimiin, meslek tutumu agisindan anlamli farklilik gdstermedigi sonucuna ulagsmiglardir. Aydilek
(2019), arastirmasinda 6grenim goriilen boliim degiskeni agisindan meslege dair tutum arasinda anlamli
farklilik olmadigi sonucuna ulagsmistir. Alparslan ve Kileigil (2005), arastirmalarinda 6grenim goriilen
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§,

béliim ve dgrencilerin yapmak istedikleri meslegin arasinda baglilik oldugu sonucuna ulasmistir. islam
ve Imamoglu (2019), yaptiklar1 arastirmada boliim degiskenine gore spor egitimi alan iiniversiteli
Ogrencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik toplam tutumunda anlamli farklilasmanin olmadigim
saptamislardir. Bu incelemeler sonucunda antrendrliik meslegini segen 6grencilerin bu alana ilgileri
olmasindan dolay1 antrenérliik boliimiinii sectikleri diistiniilmektedir.

Aragtirmanin antrendrliik meslegine yonelik tutumlarinin spor yas ile ilgili analiz sonuglarina
bakildiginda (Tablo 5). sevgi alt boyutunda, ilk alt boyutu ve olumsuz tutum alt boyutu arasinda
farklilasma oldugu tespit edilmistir. AMYTO boyutundaysa istatistiki acidan anlamli farklilik tespit
edilememistir. Literatiir incelendiginde arastirmamizi destekler nitelikte Dogan ve Sahin (2022),
antrendrlik meslegine yonelik tutumlar1 inceledigi calismalarinda benzer sonug tespit etmislerdir.
Akbay ve Kuru (2011) yaptiklar1 arastirmalarinda ise futbolcularin spor yasinin artmasiyla dogru orantili
olarak antrendrleri ile olan iletisimin de arttigim tespit etmislerdir. Selagz1 ve Cepikkurt (2014), yapmis
olduklar arastirmada sporcunun antrendr ile beraber calistig1 siire arttikga aralarindaki bagliliginda
arttigin1 saptamiglardir. Bu sonuglar neticesinde antrendrlerle gecirilen siirenin antrenorle iletigimi
kuvvetlendirdigi ve bu durumunda antrendrliik meslegine yonelik tutuma etki ettigi sdylenebilir.

Sonuc Ve Oneriler

Sonug olarak spor bilimleri fakiiltesi dgrencisinin antrendrlilk meslegine yonelik tutumlarim
cinsiyet, yas, spor bransi ve spor yast degiskenleri etkilerken 6grenim goriilen boliim degiskeninin
etkilemedigi tespit edilmistir. Bundan dolay1 antrenérliik boliimii 6grencilerinin sportif yetenekleri, ilgi
ve istekleri lisans sonu mesleklerine aidiyetlerini yani antrendrlilk meslegine yonelik tutumlarini
etkileyecegi soylenebilir. Bu sonuclar dogrultusunda antrendr yetistiren kurumlarin antrenorliik
meslegine yonelik tutumlar1 arttiracak calismalar yapmasinin, tutumlari olumlu yonde etkileyecegi
diistiniilmektedir.

Benzer calismada, arastirma yapilacak calisma grubunun genisletilmesi ve degiskenlerin
arttirllmasi, 6grenci kitlesinin mezuniyet siiresi ve mesleklerine bagladigi yillarda gozlemlenip
analizlerin genis ¢ercevede yapilmasinin alana katkisinin olacagi diisiiniilmektedir.

Kaynaklar

Abakay, U., & Kuru, E. (2011). Profesyonel ve amator futbolcularin antrenérleri ile olan iletigim diizeyi farkliliklarimn karsilagtirilmasi. Sel¢uk
Universitesi Beden Egitimi ve Spor Bilim Dergisi, 13(1), 125-131.

Adams, G. (1984). National coach: Theory manual. British Amateur Athletic Board.

Alparslan, T., & Kilceigil, E. (2005). Ankara Universitesi Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu —6grencilerinin sosyo kiiltiirel yapi-meslek
secimi iliskisi. Spormetre Beden Egitimi ve Spor Bilimleri Dergisi, 3(1), 17-26.

Aydilek, E. (2019). Beden egitimi égretmen adaylarmin yasam doyumlar: ve beden egitimi 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlar: (Yiksek

lisans tezi, Saglik Bilimleri Enstitiisii).

Bacanly, F. (1995). Mesleki grup rehberliginin lise 6grencilerinin mesleki olgunluk diizeylerine etkisi (Yayimlanmamis doktora tezi). Gazi
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisi.

Bakircl, Y. (2015). Beden egitimi ogretmen adaylarinin ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarimin incelenmesi (Yiksek lisans tezi, Aksaray
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii).

Can, S. (2010). Tezsiz yiiksek lisans 6grencilerinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlari. Mugla Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii
Dergisi, (24), 13-28.

Chelladurai, P. (1984). Discrepancy between preferences and perceptions of leadership behavior and satisfaction of athletes in varying sports.
Journal of Sport and Exercise Psychology, 6(1), 27-41.

Cinpolat, T., Alincak, F., & Abakay, U. (2016). Beden egitimi ve spor yiiksekokulu 6grencilerinin gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin
incelenmesi. Gaziantep Universitesi Spor Bilimleri Dergisi, 1(1), 38—47.

Cruickshank, A., & Collins, D. (2015). The sport coach. In I. O’Boyle, D. Murray, & P. Cummins (Eds.), Leadership in sport (pp. 155-172).
Routledge.

Vol. 3, Issue 1, June 2025, 74-84 82 ©DKSBD



UNIVERSITESI

Spor Bilimleri Dergisi

3 BAYBURT Dede Korkut Spor Bilimleri Dergisi, Cilt 3, Say1 1, Haziran 2025, 74-84 DEDE KORKUTQ

Cakir, O., Kan, A., & Siinbiil, O. (2006). Ogretmenlik meslek bilgisi ve tezsiz yiiksek lisans programlarinin tutum ve 6zyeterlik agisndan
degerlendirilmesi. Mersin Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 2(1), 36-47.

Demirtas, H., Cémert, M., & Ozer, N. (2011). Ogretmen adaylarmin 6z yeterlik inanglar1 ve 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlari. Egitim
ve Bilim, 36(159).

Dogan, E., & Sahin, O. (2022). Spor Bilimleri Fakiiltesi 6grencilerinin antrenorlitk meslegine yonelik tutumlarmimn incelenmesi.

Doganer, S., & Ozbek, O. (2019). Beden egitimi dgretmeni adaylarinin mesleki etik ilkelere ve 6gretmenlige yonelik tutumlarina iligkin
gorlisleri. Spormetre Beden Egitimi ve Spor Bilimleri Dergisi, 17(1), 197-208.

Durmusoglu-Saltali, N., Arslan, E., & Budak, O. (2012). Kisileraras1 6z yeterliklerin 6gretmenlik tutumlarini yordama giicii: Okul 6ncesi
dgretmenleri {izerinde bir ¢alisma. Mersin Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 8(2), 77-84.

Eren, E. (2001). Orgiitsel davranis ve yénetim psikolojisi (7. baski). Beta Yaynlari.

Eroglu, C. (2013). Beden egitimi 6gretmen adaylarimin oz-yeterlikleri ve 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlar: (Yiksek lisans tezi, Aksaray
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii).

Field, A. (2009). Discovering statistics using SPSS (3rd ed.). London: SAGE Publications.

Giilli, M. (2007). Ortadgretim 6grencilerinin beden egitimi dersine iliskin tutumlarimin arastirilmasi (Yayimlanmamis doktora tezi). Gazi
Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii.

Holland, J. L. (1997). Making vocational choices: A theory of vocational personalities and work environments. Psychological Assessment

Resources.

ilgan, A., Seving, O. S., & A, E. (2013). Pedagojik formasyon programi 6gretmen adaylarmin mesleki tutum ve ¢agdas 6gretmen algilari.
Ondokuz Mayis Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 32(2), 175-195.

Inceoglu, M. (2010). Tutum, alg, iletisim (5. baski). Siyasal Kitabevi.

Islam, A., & Imamoglu, O. (2019). Spor egitimi alan {iniversite dgrencilerinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarmin incelenmesi (Ordu
Universitesi 6rnegi). Manas Sosyal Arastirmalar Dergisi, 8(1), 1313-1324.

Kagitgibast, C. (1999). Yeni insan ve insanlar (10. baski). Evrim Yaymevi.

Kan, A., Demir, H., & Yilmaz, A. (2018). Antrendrliik meslegine yonelik tutum 6l¢egi (AMYT) gelistirme ¢alismasi. [Yayin tiirii ve detay eksik
— litfen tamamlayiniz].

Karakog, O., Yiiksek, S., Aydm, A. D., Karakog, B., Yetis, U., & Baydil, B. (2011). Milli takim diizeyindeki erkek judocularin kuliip
antrendrlerinde gozlemledikleri etik dist davraniglar. Kastamonu Egitim Dergisi, 19(1), 321-332.

Karasar, N. (2011). Bilimsel arastirma yontemleri. Nobel Yaymlar1.

Kayhan, R. F., & Erdem, K. (2019). Spor egitimi alan iiniversite 6grencilerinin antrenérlilk meslegine tutumlarinin incelenmesi. Uluslararast
Sosyal Arastirmalar Dergisi, 12(68), 1415-1421.

Koca, C. (2018). Sporda toplumsal cinsiyet esitligi: Haritalama ve izleme ¢alismasi. CEID Yaynlari.

Kog, M. (1994). K. T. U. Fatih Egitim Fakiiltesi birinci sinif 6grencilerinin mesleki segimlerine etki eden faktorlerin belirlenmesi. Cagdas
Egitim Dergisi, 204, 4-8.

Korkmaz, G. (2009). [lkégretim okullarinda gérev yapan ogretmenlerin okul yasam kalitesini algilama diizeyleri ve mesleki tutumlarinin
incelenmesi (Yiksek lisans tezi, Sosyal Bilimler Enstitiisii).

Kuvag, M., & Kog, 1. (2014). Preservice science teachers’ critical thinking dispositions: Istanbul University sample. Turkish Journal of
Education (TURJE), 3(2), 46-59.

Kiilahoglu, S. (2000). Tyi 6gretmenlik: Yetenek mi, beceri mi? Egitim Arastirmalar: Dergisi, (2), 52-58.
Maio, G., Haddock, G., & Verplanken, B. (2019). Tutum psikolojisi ve tutum degigimi. Bilge Yaymlari.
Ongan, H. T., & Demir6z, D. M. (2010). Akademik futbol: Futbolda rekabet — basari iliskisi. Hiperlink Yaymlar1.

Oner, C. (2017). Investigation of authentic leadership in terms of lifelong learning tendency and compassionate love skills of coaching students
of Faculty of Sports Sciences. Spor Bilimleri Arastirmalar: Dergisi, 2(2), 1-20.

Potrac, P., Jones, R., & Armour, K. (2002). 'It's all about getting respect': The coaching behaviors of an expert English soccer coach. Sport,
Education and Society, 7(2), 183-202.

Sagas, M., Cunningham, G. B., & Pastore, D. (2006). Predicting head coaching intentions of male and female assistant coaches: An application
of the theory of planned behavior. Sex Roles, 54, 695-705.

Saglam, C., & Ceviker, A. (2022). Antrendrlerin 6z yeterlilik ve antrendrliige yonelik tutum diizeyleri arasindaki iligkinin incelenmesi.
Giimiighane Universitesi Saglik Bilimleri Dergisi, 11(2), 662—676.

Sakalli, N. (2001). Sosyal etkiler: Kim kimi nasil etkiler?

Sart, I., & Bulut, Y. (2020). Antrenérliik meslegine yonelik tutum 6lgegi: Universite 6grencileri igin gegerlilik ve giivenirlilik caligmast. Tiirkive
Klinikleri Spor Bilimleri Dergisi.

Vol. 3, Issue 1, June 2025, 74-84 83 ©DKSBD



UNIVERSITESI

Spor Bilimleri Dergisi

3 BAYBURT Dede Korkut Spor Bilimleri Dergisi, Cilt 3, Say1 1, Haziran 2025, 74-84 DEDE KORKUTé

Selagzi, S., & Cepikkurt, F. (2014). Antrendr ve sporcu iletisim diizeylerinin belirlenmesi. CBU Beden Egitimi ve Spor Bilimleri Dergisi, 9(1),
11-18.

Stirling, A. E., & Kerr, G. A. (2009). Abused athletes' perceptions of the coach-athlete relationship. Sport in Society, 12(2), 227-239.

Sunay, H. (1997). Genglik ve Spor Genel Midiirliigii'niin uyguladigi antrenér egitimi programlarimin degerlendirilmesi. Gazi Beden Egitimi ve
Spor Bilimleri Dergisi, 2(4), 44-60.

Sunay, H. (2013). Coaching practices of first and second league women-men volleyball coaches in Turkey. Life Sciences Journal, 10(7), 556—
561.

Sunay, H., & Giirbiiz, P. (2003, Ekim). Beden egitimi ve spor 6gretmeni adaylarinin 6grenim gordiikleri alana iligkin tutumlart (Ankara ili
ornegi). Beden Egitimi ve Sporda Sosyal Alanlar Kongresi, Gazi Universitesi, Ankara.

Sural, V., Ilhan, E. L., & Esentiirk, O. K. (2018). Ozel sporcularla ¢alisan antrendrlerin is doyum diizeylerinin incelenmesi. Egitim ve Toplum
Arastirmalary Dergisi, 5(2), 126-137.

Tavsancil, E. (2002). Tutumlarin l¢iilmesi ve SPSS ile veri analizi (1. baski). Nobel Yaymn Dagitim.

Terzi, A. R., & Tezci, E. (2007). Necatibey Egitim Fakiiltesi 6grencilerinin 6gretmenlik meslegine iligskin tutumlart. Kuram ve Uygulamada
Egitim Yonetimi, 52(52), 593-614.

Turgut, M., Gokyiirek, B., & Yenel, 1. F. (2004). Determination of the preference causes and expectations of the students having education in
the areas of trainer education administration and sports management in the schools of physical education and sports. G.U. Kirsehir
Egitim Fakiiltesi Dergisi, 5(1), 91-99.

Yamaner, F., & Baykan, E. (2020). Universite 6grencilerinin giires bransina yonelik tutumlarimn incelenmesi. Uluslararasi Bozok Spor
Bilimleri Dergisi, 1(2), 38-46.

Yanikkerem, E., Altinparmak, S., & Karadeniz, G. (2004). Genglerin meslek se¢imini etkileyen faktorler ve benlik saygilart. Nursing Forum
Dergisi, 7(2), 61-62.

Yildiz, S. M. (2007). Factors affecting the quality of educational services at schools of physical education and sports. Kastamonu Education
Journal, 15(1), 451-462.

Vol. 3, Issue 1, June 2025, 74-84 84 ©DKSBD



