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OZET

Aragtirmada,  Afyon  Kocatepe Universitesi  biinyesinde  bulunan
Faklte/Yiiksekokul /Meslek Yiiksekokullarinda Ogrenim géren Ggrencilerin
akademik o6zyeterlik inang diizeylerinin degerlendirilmesi amaglanmugtir,
Aragtirmanin evrenini, 2009-2010 egitim oOgretim yilinda Afyon Kocatepe
Universitesi biinyesinde bulunan Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokullarinda
dgrenim goren 30.347 Ogrenci olusturmaktadir. Aragtirmanin drneklemine ise
tabakali drnekleme yontemi ile segilen 10910 8grenci dahil edilmigtir. Aragtirmada
dgrencilerin cinsiyeti ve birimi hakkinda bilgi almak amaciyla aragtirmacilar
tarafindan gelistirilen “Genel Bilgi Formu”, &grencilerin akademik Ozyeterlik
diizeylerini degerlendirmek amaciyla da Jerusalem ve Schwarzer (1981) tarafindan
gelistirilen ve Yilmaz, Giirgay ve Ekici (2007) tarafindan Tiirkgeye uyarlanan
“Akademik Ozyeterlik Olgegi” kullanlmugtir. Aragtirmada  6grencilere  ait
demografik bilgiler frekans ve yiizde degerleri olarak verilmigtir. Ogrencilerin
akademik ozyeterlik 6lgegi puanlarinin cinsiyetlerine ve dgrenim gordiikleri birime
gore degisip degismedigi ise t testi ve ANOVA testi ile analiz cdilmist.ir.
Arastirmanin  sonucunda, ogrencilerin akademik o6zyeterlik inang du?,cylcri. |'Ic
cinsiyet arasinda istatistiksel agidan anlamli bir farkin olmadigi belirlenmigtir.
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Ogrencilerin akademik &zyeterlik inang diizeyleri ile grenim gordiikleri birimler
arasinda ise istatistiksel agidan anlamli bir fark bulunmustur. Buna gore Teknik
Egitim Fakiiltesi’'nde 6grenim goéren Ogrencilerin akademik ozyeterlik inang
diizeylerinin, diger birimlerde Ggrenim goren &grencilerden daha diisiik oldugu
sonucu ortaya ¢ikarilmistir.

Anahtar Sézciikler: Akademik 6zyeterlik 6lgegi, akademik ozyeterlik inang
diizeyi, tiniversite 6grencileri.

ABSTRACT

In this study, it is aimed to evaluate the self-efficacy belief levels of Afyon
Kocatepe University students who are selected both from four and two year training
programs. The population of the study consisted of 30347 students enrolled in
programs at faculties, schools or vocational schools affiliated to Afyon Kocatepe
University during the academic year of 2009-2010. By using clustered sampling,
10910 students were included in the study. While the study was being conducted, in
order to evaluate the participants’ academic self-efficacy beliefs “Academic Self- '

Efficacy Scale” which was developed by Jerusalem and Schwarzer (1981) and

adapted to Turkish by Giir¢ay and Ekici (2007) together with “General Information
Form” which was developed by the researchers to collect data regarding the }
participants’ gender and their departments were used. As findings, demographical ]
\
|

information collected from the participants was given as frequency levels and
percentages. For the statistical processing of the data t-test and ANOVA were
utilized to find out whether the participants’ academic self-efficacy scores differ
according to their gender and their department. According to the findings, it was
concluded that there was no significant difference between the students’ academic
self-efficacy belief levels and their gender while a significant difference was found
out between the students’ self-efficacy belief levels and the departments they were
studying. The level of self-efficacy of students being taught at the Faculty of
Technical Education was found to be lower than those being taught at others.
Key Worlds: Academic self-efficacy scale, self-efficacy belief levels,
university students. JI
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GIRIS
Bireylerin kendini degerlendirmesi sosyal 6grenme kuraminin en dnemli
ilkesidir. Bireyler diisiincelerine uygun eylemde bulunduktan sonra, \
eylemlerinin sonuglarini degerlendirir ve kendisini yargilayabilir. Bu siirecte
insanin kendinin farkinda olmasi ve 6grenme kapasitesi ile yapacag is
arasinda degerlendirme yapmasi, 6grenme siirecinde 6nemli bir durumdur.
Bu olgu 6zyeterlik kavramiyla agiklanmistir (Korkmaz, 2004:213).

Ozyeterlik kavramu basta Bandura olmak iizere birgok arastirmaci
tarafindan tanimlanmistir. Bandura tarafindan Sosyal Biligssel Kuramin




IS8 ?zszie.rj—vG.Inql—O':‘ Uyanik-M.Ergiin / Afyon Kocatepe Universitesinde Ogrenim 115
Goren Ogrencilerin Akademik Ozyeterlik Inang Diizeylerinin Incelenmesi

anahtar kavramlarindan biri olarak ortaya atilan 6zyeterlik kavram (self-
efﬁpagy belief) "bireyin, belli bir performansi gostermek igin gerekli
etkln.hl‘deri organize edip, basarili olarak yapma kapasitesi hakkinda kiginin
kendlsmden beklenen durumlar1 yonetmesini saglayacak yeteneklere olan
inanc1" olarak tanimlanmaktadir (Bandura, 1995:2). Luszczynska, Gutierrez-
ana ve Schwarzer (2005) tarafindan ise 6zyeterlik kavramu “Kisilerin, talep
edilen zor gorevler ve kendi uygulamalar iizerinde kontrol edebilme
yeteneklerine olan inanc1” olarak ifade edilmistir.

Bandura (1993) o6zyeterlik algisimin biligsel, giidiisel ve duyussal
siiregler ile se¢im yapma siireci izerinde etkili oldugunu belirterek,
ozyeterlik algisinin, hangi isin sorumlulugunu alacagimizi, o is i¢in ne kadar
caba ve zaman harcayacagimizi, giiliikler ve basarisizliklarin bizi nasil
etkileyecegini ve umutsuzluga kapilip kapilmayacagimzi biiyiik oranda
etkilemekte oldugunu belirtmektedir. Bireylerin 6zyeterlik inancimn yiiksek
olmasi, onlarin kendilerine daha yiiksek hedefler olusturmasina, verdikleri
kararlarda tutarli olmalarim1 saglamakta ve bireylerin biligsel siireglerini ve
motivasyonlarmin daha da yiksek olmasi etkileyebilmektedir (Pajares,
1996:544-45).

Hoy ve Miskel’e (1996) gore dzyeterlik diizeyi yiiksek olan bireyler
yeteneklerine giivenmekte, bir isi basarmak amaciyla gereken ¢abay1
gostermek i¢in ugrasmakta ve basarmak icin gesitli yollar arayarak, problem
cozme stratejileri gelistirmektedirler. Ozyeterlik algt diizeyinin yiiksek
olmasi1 korku ve kaygiyr da azaltarak, bireyin basarih sonuca ulagsmasi
yoniinde en onemli etkenlerden biri olmaktadir. Bu nedenle ayni becerilere
sahip fakat 6zyeterlik alg: diizeyi farkh iki kisi, farkli diizeylerde performans
sergileyebilmektedirler (Akt: Ugal-Canakay, 2007:40). Ornek olarak: egitim
alaninda yapilan caligmalarda o6zyeterlik inanglarmin dgretmenlerin sinif
icinde gergeklestirdikleri uygulamalar etkiledigi ve ozyeterlik inanc1 giiglii
olan 6gretmenin 6gretim konusunda daha arzulu ve tutkulu davrandig1 ortaya
cikmistir (Hazir-Bikmaz, 2004).

Ozyeterlik diizeyi dusik ve yilksek bireylerin ozelliklerine yonelik
yapilan aragtirma sonuglarinda, bir durumla ilgili 6zyeterlik algist yiiksek
olan bireylerin, bir isi basarmak icin biyikk ¢aba gosterdiklerini,
olumsuzluklarla karsilastiklarinda kolayca geri donmediklerini, tam tersine
israrli ve sabirli olduklarmi gostermektedir (Askar ve Umay, 2001:1).
Jerusalem (2002) olumlu 6zyeterlik beklentisinin motivasyonu arttirdigin,
yeni ve zor gorevlerle basa cikabilmeyi sagladigmi ve ¢aba harcamaya
istekli kildigin; olumsuz dzyeterlik beklentisinin ise kisinin kendi insiyatifi
ile davranamamasina ya da yapilan bir isi sonuglandirmadan birakmasina

neden oldugunu belirtmektedir (Akt; Yilmaz, Giirgay ve Ekici 2007: 253).

Buna bagl olarak, bireyler, 6zyeter
kendilerine giivenirler ve &6grenme ¢

lik beklentisinin yiiksek oldugu durumda
tkinligine yogun katilim gosterirler.
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Ancak 6zyeterlik inancinin diisiik oldugu durumlarda, 6grenilmis caresizlige
benzer bir durum gézlenir ve bireyler 6grenme etkinliklerine katilmaktan
kagmirlar (Eryenen, 2008:37).

Bireylerin 6zyeterliklerini degerlendirmek amaciyla 6zyeterlik alaninda
bircok ¢alisma yapilmustir. Yapilan ¢alismalarin ¢ogunlukla matematik
ozyeterligi, fen bilgisi dzyeterligi, duygusal 6zyeterlik, akademik 6zyeterlik,
sosyal ozyeterlik gibi farkli alanlarda yapilmis oldugu tespit edilmistir. Bu
dogrultuda ozyeterlik alaninda ¢aligilmas1 gereken en Gnemli alanlardan
birinin akademik 6zyeterlik alan: oldugu goriilmiistiir.

Akademik 6zyeterlik “bireylerin 6nceden planlamis egitim basarilarina
ulagabilmeleri i¢in gerekli olan eylemleri organize edebilme ve bu eylemleri
gergeklestirebilme kapasiteleri  hakkindaki yargilar1” olarak
tamimlanmaktadir (Lee, 2005:490; Linnenbrink ve Pintrich, 2003:120).

Bandura’nin bireyin etkinliklerini, kisisel 6zelliklerini, davranislarini ve
cevrenin etkilesimini ele aldig1 sosyal-bilissel kuram, akademik ozyeterligin
Ogrenme ve basari ile iligkisini agiklamak i¢in ilk planda ele alinmaktadir.
Bu gériise dayali olarak ilk asamada, ogrenciler, bir 6grenme etkinligine,
daha 6nceki deneyimleri, kisisel ozellikleri ve sosyal iliskileri araciligiyla
edindikleri farkli diizeylerdeki ozyeterlik inanglar ile katilirlar ve ikinci
agamada ise 6gretmen ve ebeveynlerin destegi ile 6grenmeye yonelir; kisisel J
ozellikleri (hedef belirleme, bilgiyi isleme gibi) ve durumsal unsurlar \
(geribildirim, odiillendirilme gibi) sayesinde kendi ogrenme nitelikleri \
hakkinda fikir sahibi olurlar (Linnenbrink ve Pintrich, 2003: 128; Korkmaz, ;

2004:212). Bunun sonucunda ¢esitli kaynaklardan edindikleri bilgiler
ara0111g1yl§, kendi performanslarinin yeterligi ve becerilerinin artigt
yoniindeki inanglari, 6zyeterlik algisinin gelismesini destekler. Bununla
beraber, basarinin saglanamamas; ya da ilerlemenin yavas olmasi
dur.urr%ur'lda,. ogrenci yeterli ¢abanin ve dogru strateji kullaniminin bu
eksikligi giderebilecegi inancin; tasimiyorsa, basarisizliga bagh olarak ‘

dzyeterlik algisinin zayiflama olasihg da diisiik olmaktadir (Schunk ve
Pajares, 2002: 19).

_ Egitimin kalite ve yapismn ciddi bicimde tartisildig: giiniimiizde, yasla
birlikte daha agik bi¢imde sergilenen ve lniversite diizeyindeki 6grencilerin
}fasamlapylg ilgili segimlerinde daha etkili oldugu goriilen akademik
?zyet§rllk mancinin tiniversite 6grencileri {izerinde degerlendirilmesinin
6nemi hlg!a artmaktadir. Bireyin kendi yeteneklerine iliskin bakis agisinin,
kendine iliskin yaptig; tahminlerin ve degerlendirmelerin dikkate almmast
ak?demlk 6gyeterlik inanciyla ilgili yeni bakis acilarini g@rmemizi
sz?g!ayacak bir arag olarak diistiniilebilmektedir. By davranis kalibinin yasla
b1r1.1kte daha agik bir bigimde sergilendigi ve iiniversite diizeyindeki
secimlerde oldukga etkilj oldugu sgylenebilir. Bu noktadan hareketle
Aaragtirmada, Afyon Kocatepe Universitesi Fakiilte/Yihsokokul /Meslek
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Yiiksekokullari'nda 6grenim goéren dgrencilerin akademik 6zyeterlik inang
diizeylerinin degerlendirilmesi amaglanmstir.

1. ARASTIRMANIN MODELI

Arastirmada, Afyon Kocatepe Universitesi Fakiilte/Y iiksekokul/Meslek
Yiiksekokullari’nda 6grenim goren dgrencilerin akademik ozyeterlik inang
diizeyleri belirlemek igin nicel aragtirma modellerinden genel tarama modeli
kullanilmustir.

1.1. Evren ve Orneklem

Aragtirmanin  evrenini, 2009-2010 egitim Ogretim yilinda Afyon
Kocatepe Universitesi biinyesinde bulunan Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek
Yiiksekokullari’nda 6grenim goren 30.347 dgrenci olugturmaktadir.

Arastirmada evreni temsil edecek srneklemi belirlemek icin, ta_lbgkah
ormekleme yontemi kullanilmigtir. Arastirmada tabakali orneklem segiminde
kullanilan temel leiit, 2009-2010 egitim ogretim yihnda Afyon Kocatepe
Universitesi Fakiilte/Yiiksekokul /Meslek Yﬁksekokullar"lnfla dgrenim goren
dgrenci sayisidir. Bu amagla éncelikle Afyon Kocatepe Universitesi Ogrencl
Isleri Dairesi Bagkanligi verilerinden Afyon Kocatepe Universites1
biinyesinde  bulunan  Fakiilte/Y iiksekokul/Meslek Yﬁksek"ovkullapnc'ia
Ogrenim goren ogrenci sayilari elde edilmistir. Ardindan, ogr?nlc 1lelr1n
birimlere ~(Fakiilte/Yiksekokul/Meslek Yiksekokulu) gore daBtetar
incelenmis, her birimdeki dgrenci sayist goz onine alinarak her birim, bir a
evren olarak kabul edilmistir. : ik

Arastirmada 0,02 duyarlilikla minimum ornek hacmi 9&77 goa;;a1
belirlenmistir. Cevapsizlik, hatal cevaplama  gibi ne..df: nler. 5 klerii
yaklasik %10 civarinda fazla rnek hacmi olan 10.910 ogrenci orne

olusturmustur.

Arastirmanin  6rneklemini olus
dagilimlari Tablo 1°de verilmistir.

turan Ogrencilerin cinsiyetlerine gore

5 S Wt 3 5 gilimlar1
Tablo 1. Arastirmanin Orneklemindeki Ogrewe i i

%
Cinsiyet —/__l_l’___/——
o e 48,1
5253 ’
Kiz e ———
Rl o
e 51,9
Erkek _’_’__’_’565,7,/——
s —— 100.0
910
Toplem e i |

S e
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Tablo 1 incelendiginde, arastirmaya dahil edilen Ogrencilerin
%48,1’inin kiz, %51,9’unun ise erkek oldugu goriilmektedir. Ogrencilerin
cogunlugunun erkek oldugu belirlenmistir. Arastirmanin 6rneklemini
olusturan  6grencilerin ~ Ogrenim  gordiikleri  birime  (Fakiilte/
Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu) gére dagilimlari Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2. Omeklemi Olusturan Ogrencilerin Ogrenim Gérdiikleri Birime Gére Dagilimlari

Birim (Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek 0
Yiiksekokulu) n %
Egitim Fakiiltesi 909 83
Fen Edebiyat Fakiiltesi 1759 16,1
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 218 2,0
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1702 15,6
Miihendislik Fakiiltesi 857 7,9
Veteriner Fakiiltesi 308 2:8
Teknik Egitim Fakdiltesi 900 8,2
Tip Fakiiltesi 366 3.4
Afyon Saglik Yiiksekokulu 406 3,7
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 208 1,9
Turizm sletmecilik ve Otelcilik Yiiksekokulu 666 6,1
Devlet Konservatuari 230 2,1
Meslek Yiiksekokullar 2381 21,8
Toplam 10910 100.0

Tablo 2 incelendiginde, arastirmanin Orneklemine dahil edilen
ogrencilerin  %8,3’tiniin Egitim Fakiiltesi, %16.1’inin Fen Edebiyat
Fakiiltesi, %2,0’1nin Giizel Sanatlar Fakiiltesi, %15,6’smin Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi, %7,9 unun Miihendislik Fakiiltesi, %2,8’inin Veteriner
Fakiiltesi, %8.2’sinin Teknik Egitim Fakiiltesi, %3,4’liniin Tip Fakiiltesi,
%3,7’sinin Afyon Saglik Yiiksekokulu, %1,9’unun Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu, %6,1’inin Turizm Isletmecilik ve Otelcilik Yiiksekokulu,
%2,1’inin Devlet Konservatuari, %21,8’inin ise Meslek Yiiksekokullari
biinyesindeki béliimlerde 6grenim gordiikleri belirlenmistir.

1.2. Verilerin Toplanmasi

Aragtirmada Ogrencilerin cinsiyeti, birimi ve boliimii hakkinda bilgi
almak amaciyla aragtirmacilar tarafindan gelistirilen “Genel Bilgi Formu”,
ogrencilerin akademik oOzyeterlik diizeylerini degerlendirmek amaciyla
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Jerusalem ve Schwarzer (1981) tarafindan gelistirilen ve Yilmaz, Giir¢ay ve

Ekici (2007) tarafindan Tiirkgeye uyarlanan “Akademik Ozyeterlik Olgegi”
kullanilmastir.

Akademik Ozyeterlik Olcegi (A00): Tek boyut igeren olcek akademik
dzyeterlik igin anlamli bir yap1 gdsteren 7 maddeden olusmaktadir. Olgekte
yer alan maddeler “4’lii Likert Tipi Olgek” (bana tamamen uyuyor, bana
uyuyor, bana ¢ok az uyuyor, bana hi¢ uymuyor) formundadur. Olgekten
alinabilecek en diisiik puan 7 ve en yiiksek puan 28°dir. Elde edilen puanin
yiiksekligi, 6zyeterligin yiiksekligine isaret etmektedir (Akbay, 2009:44).

AOO niin Tiirkgeye uyarlama siirecinde Yilmaz, Giircay ve Ekici
(2007) tarafindan gerceklestirilen yap1 gegerligi galismalarinda ise Slgegin
tek boyutlu oldugu ve faktor yiiklerinin .500 ile .829 arasinda degistigi
bildirilmektedir. Bununla birlikte, Jerusalem ve Schwarzer (1981) orijinal
AOO niin Cronbach Alfa giivenirlik katsayisini .87, Yilmaz, Giircay ve
Ekici (2007) ise 6lgegin Cronbach Alfa i¢ tutarhilik katsayisim .79 olarak
tespit etmislerdir (Yilmaz, Giirgay ve Ekici, 2007:255). Arastirmada
Akademik Ozyeterlik Olgegi'nin Cronbach Alfa i¢ tutarlilik katsayisi 71
olarak belirlenmistir.

1.3. Verilerin Analizi

Akademik Ozyeterlik 6lgegi ve genel bilgi formu araciligryla toplanan
veriler bilgisayar ortamna aktarilarak degerlendirilmistir. Arastirmada
ogrencilerin cinsiyetlerine, ogretim gordiikleri birimlere iligkin bilgiler
frekans ve yiizde degerleri olarak verilmistir. Ogrencilerin akademik
ozyeterlik 6l¢egi puanlarinin cinsiyetlerine, 6grenim gordiikleri birime gore
degisip degismedigi t testi ve ANOVA testi ile analiz edilmistir. Anlamlilik
seviyesi olarak 0.05 kullamlmus olup, p<0.05 olmasi durumunda anlaml
farkliligin oldugu, p>0.05 olmasi durumunda ise anlamli farkliligin olmadig:
belirtilmistir (Biiyiikoztiirk, 2011:67).

2. BULGULAR

Arastirmanin 6rneklemine dahil edilen ogrencilerin cinsiyetlerine gore
akademik ozyeterlik inang diizeyleri Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. Ogrencilerin Cinsiyetleri ile Akademik Ozyeterlik inang Diizeyleri Arasindaki fliski

] o7 t testi
Cinsiyet | n X Median | Min | Max | Ss
t sd P
Akademik | Kz 5253 |19.6 |20 7 |28 |32
Ozyeterlik 21750 | 10908 | 0.08
Inang Erkek 5657 |19.7 |20 10 (28 |[33
Diizey1
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Tablo 3 incelendiginde, erkek &grencilerin akademik &zyeterlik
puanlarinin aritmetik ortalamasmnin (X=19,7) kiz 6grencilerin akademik
ozyeterlik puanlarinin aritmetik ortalamasindan (X=19,6) yiiksek oldugu
gériilmektedir. Ancak o6grencilerin akademik 6zyeterlik inang diizeylerinin
cinsiyete gore farklilik gostermedigi belirlenmistir (&= -1.750, p= 0.08,
p>0.05).

Alan yazin incelendiginde erkek ve kizlarin akademik 6zyeterlik inang
diizeylerini belirlemeyi amaglayan 6lgme araglarina yonelik farkli tutumlar
sergileme egiliminde olduklar1 gorilmektedir (Busch,1995:311; Firat-
Durdukoca; 2010:74). Yapilan ¢alismalarda erkeklerin bu tip dlgme
araglarma kendi ozyeterliklerini daha yiiksekte algilayarak yaklastiklari,
kizlarmn ise daha orta diizeyde bir yaklasim sergiledikleri ifade edilmektedir
(Schunk ve Pajares, 2002:22). Arastirmada erkeklerin kizlara oranla
akademik 6zyeterlik aritmetik ortalama puanlarinin yiiksek olmasi alan
yazindaki bilgiler ile benzerlik gostermektedir.

Omekleme dahil edilen ogrencilerin 6grenim gordiikleri birimlerine
(Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu) gore akademik 6zyeterlik inang
diizeylerine iliskin sonuglar Tablo 4’de verilmistir.

Tablo 4. Ogrencilerin Ogrenim Gordiikleri Birim ile Akademik Ozyeterlik
inang Diizeyleri Arasindaki Iliski

AKADEMIK OZYETERLIK INANC DUZEYI

| Birimler n X | ss Min. | Max.

| Egitim Fakilltesi 909 197 | 3262 |10 |28
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 1759 196 |3320 |8 28
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 218 20.6 3.093 10 28
iktisadi Idari Bilimler Fakiiltesi 1702 19.7 |3.302 |8 28
Miihendislik Fakiiltesi 857 19.7 [3272 |10 28
Veteriner Fakiiltesi 308 19.7 3.011 10 28
Teknik Egitim Fakiiltesi 900 19.0 |3.301 |7 28
Tip Fakiiltesi 366 193 3.559 13 28
Afyon Saglk Yiiksekokulu 406 202 |2994 |10 28
Beden Egitimi ve Spor Yiiksek Okulu 208 202 |3.095 |10 28
zll.linksz:l'l((l)ilslt:lnemhk ve Otelcilik 666 197 3015 8 28
Devlet Konservatuari 230 20.2 3.091 10 28
Meslek Yiksekokullart 5381 | 197 |3.155 |10 |28
Toplam 10910 | Lﬂ 3.252" 1% 28

Tablo 4 incelendiginde Egitim Fakiiltesi’'nde ogrenim goren ogrencilerin
akademik ozyeterlik puanlarimin aritmetik ortalamasinin  (X=19,7), Fen

l;d
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Edebiyat Fakiiltesi'nde 6grenim goren ogrencilerin akademik ozyeterlik
puanlarinin aritmetik ortalamasinin (X=19,6), Giizel Sanatlar Fakiiltesi’'nde
ogrenim goren Ogrencilerin akademi Ozyeterlik puanlarinin aritmetik
ortalamasinin (X=20,6), iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi’nde 6grenim goren
dgrencilerin akademik &zyeterlik puanlarinin  aritmetik ortalamasinin
(Xx=19,7), Miihendislik Fakiiltesi’nde 6grenim goren ogrencilerin akademik
dzyeterlik puanlarinin aritmetik  ortalamasinin  (X=19,7), Veteriner
Fakiiltesi'nde 6grenim gdren ogrencilerin akademik ozyeterlik puanlarinin
aritmetik ortalamasmin (X=19,7), Teknik Egitim Fakiiltesi'nde 6grenin
goren ogrencilerin akademik ozyeterlik puanlarnin aritmetik ortalamasinin
(x=19,0), Tip Fakiiltesi’nde 6grenim goren dgrencilerin akademik
Szyeterlik puanlarmin  aritmetik ortalamasinin  (X=19,3), Afyon Saglik
Yiiksekokulu'nda Ogrenim  goren ogrencilerin  akademik ozyeterlik
puanlarmin aritmetik ortalamasinin (X=20,2), Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu’'nda ©Ogrenim goren Ggrencilerin akademik ozyeterlik
puanlarinin  aritmetik ortalamasinin (X=20,6), Turizm Isletmecilik ve
Otelcilik Yiiksekokulu'nda 6grenim goren 6grencilerin akademik 6zyeterlik
puanlarinin aritmetik ortalamasmnin (x=19,7), Devlet Konservatuari’nda
ogrenim goren ogrencilerin akademik oOzyeterlik puanlarinin aritmetik
ortalamasinin  (X=20,2), Meslek Yiiksekokullari’'nda &grenim goren
ogrencilerin akademik ozyeterlik puanlarinin aritmetik ortalamasinin
(Xx=19,7) oldugu goriilmektedir.

Bu sonuglara gore, en diisiik akademik ozyeterlik inang diizeylerine
sahip olan ogrencilerin Teknik Egitim Fakiiltesi, en yiiksek akademik
ozyeterlik inang diizeylerine sahip olan &grencilerin ise Giizel Sanatlar
Fakiiltesi biinyesinde 6grenim gordiikleri sonucu ortaya cikmustir.

Omekleme dahil edilen 6grencilerin 6grenim gordiikleri birime gore
akademik ozyeterlik inang diizeylerine iliskin ANOVA testi sonuglar Tablo
5°de verilmistir.

Tablo 5. Ogrencilerin Ogrenim Gordiikleri Birime Gore Akademik Ozyeterlik Inang
Diizeylerine Iliskin ANOVA Testi Sonuglari

Varyansin Kareler Kareler
Kaynagi Toplam s Ort. K P Antamh Fark
Gruplar arast | 959,1839 12 79,9 7.614 | 0.00* 1-5, 3-5,
Gruplar i¢i 114401,2 10897 | 10,5 8-5, 9-5,
Toplam 115360,4 10909 10-5, 11-5,
12-5, 13-5,
| 7-10

p<0.05
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1.Egitim Fakiiltesi, 2.Fen Edebiyat Fakiiltesi, 3.Giizel Sanatlar
Fakiiltesi, 4.iktisadi Idari Bilimler Fakiiltesi, 5.Miihendislik Fakiiltesi,
6.Veteriner Fakiiltesi, 7.Teknik Egitim Fakiiltesi, 8. Tip Fakiiltesi, 9.Afyon
Saglik Yiksekokulu, 10.Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, 11.Turizm
Isletmecilik ve  Ofelcilik, 12.Devlet Konservatuari,  13.Meslek
Yiiksekokullari

Tablo 5 incelendiginde, 6rekleme dahil edilen 6grencilerin akademik
ozyeterlik inan¢ diizeyleri ile Ogrenim gordiikleri birimler arasmda
istatistiksel agidan anlamli bir farklilik oldugu goriilmektedir. (Fi2.10807)
=7.614, p<0.05). Farkin hangi birimler arasinda oldugunu bulmak amaciyla
yapilan Scheffe testi sonuglara gore, Teknik Egitim Fakiiltesi’nde &grenim
goren ogrencilerin akademik 6zyeterlik inang diizeylerinin (X=19,0), Egitim
Fakiiltesi’nde (X=19,7), Iktisadi Idari Bilimler Fakiiltesi’nde (X=19,7),
Giizel Sanatlar Fakiiltesi'nde (X=20,6), Afyon Saghk Yiiksekokulu’nda
(X=20,2), Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu'nda (X=20,6), Turizm
[sletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu’nda (x=19,7) ve Devlet
Konservatuari'nda (X=20,2) 06grenim goéren Ogrencilerin  akademik
ozyeterlik inang¢ diizeylerinden daha diisiikk oldugu sonucu ortaya ¢ikmustir.
Ayrica Tip Fakiiltesi’nde 6grenim goren ogrencilerin akademik 6zyeterlik
inang diizeylerinin (X=19,3), Giizel Sanatlar Fakiiltesi’'nde 6grenim goren
6grencilerin akademik 6zyeterlik inang diizeylerinden (X=20,6) daha diisiik
oldugu tespit edilmistir.

Ulkemizde ogretmen yetistirme igerisinde yer alan, agirlikli olarak
mesleki ve teknik ortadgretime Ogretmen yetistiren Teknik Egitim
Fakiilteleri, Yiiksekogretim Kurulu'nun 11 Temmuz 2007 tarihli
toplantisinda aliman kararla sektore eleman yetistirmek amactyla Uygulamah
Teknik Bilimler Fakiilteleri olarak yeniden yapilandirilmistir. Ogretmen
yetistiren bu fakiiltelerden mezun olanlarin yaklasik %10’unun 6gretmen
olarak istihdam edilmesi, Ogretmen olarak atanamayanlarin  hizmet
sektoriinde zor is bulmasi, bulanlarin da kadro ve unvanlarmin belli
olmamasi, Avrupa Birligi iiyesi iilkelerde bu fakiiltelerin benzerlerinin
bulunmamasi  yeniden yapilanmanin  baslica  nedenleri  olarak
gosterilmektedir (Duman Gelisli ve Cetin, 2006:63). Teknik Egitim
Fakiilteleri’nin yeniden yapilandirilmasinin nedenlerini olusturan unsurlarin
etkisinden dolayr Teknik Egitim Fakiiltesi’'nde 6grenim géren ogrencilerin
akademik 6zyeterlik inang diizeylerinin, Egitim Fakiiltesi’nde, iktisadi idari
Bilimler Fakiiltesi’nde, Giizel Sanatlar Fakiiltesi’nde, Afyon Saglk
Yiiksekokulu’'nda, Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu’nda, Turizm
Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu’nda ve Devlet Konservatuari’nda
Ogrenim goren Ogrencilerin akademik 6zyeterlik inang diizeylerinden daha
diisiik oldugu diisiiniilebilir. Giizel Sanatlar Fakiiltesi 6grencilerinin,
Yiiksekogretime Giris Smavi’'nda herhangi bir puan tiiriinden 225 puan
almalan 6n kayit bagvurulan i¢in yeterli goriilmektedir. Ogrencilerin Giizel
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Sanatlar Fakiiltesi'ne kesin kayit hakki kazanmasm ozel yetenek
sinavindaki performanslari belirlemektedir. Ulkemizdeki Tip Fakiiltelerinin
2010 Yiiksekogretime Giris Sinavi dogrultusunda belirlenen taban ve tavan
puanlar incelendiginde, ogrencilerin Fen alani puan tiiriinden 587,321-
489,567 arasinda puan almasi gerekmektedir. Giizel Sanatlar Fakiiltesi
dgrencilerinin akademik ozyeterlik inang diizeylerinin Tip Fakiiltesi
ogrencilerinin akademik ozyeterlik inang diizeylerinden yiiksek olmasinin
nedeninin, Giizel Sanatlar Fakiiltesi ogrencilerinin sahip olduklar1 6zel
yeteneklerinin lisans egitimlerindeki performanslarm belirleme de etkili
olmasindan kaynaklanmis olabilecegi sdylenebilir.

SONUC

Afyon Kocatepe Universitesi biinyesinde bulunan Fakiilte/Y iiksekokul
/Meslek Yiiksekokullarinda 6grenim goren grencilerin akademik 6zyeterlik
inang diizeylerinin degerlendirilmesi amaciyla yapilan ¢alisma sonucunda;
ogrencilerin akademik Ozyeterlik inang¢ diizeyleri ile cinsiyet arasinda
istatistiksel acidan anlamli bir farkin olmadigi sonucu ortaya c¢ikmakla
birlikte erkek ogrencilerin akademik Ozyeterlik inang diizeylerinin kiz
ogrencilerin akademik Ozyeterlik inang diizeylerinden yiiksek oldugu
belirlenmistir.

Arastirmanin diger sonucu da, 6grencilerin akademik 6zyeterlik inang
diizeyleri ile 6grenim gordiikleri birimler arasinda istatistiksel agidan anlamls
bir farklilik oldugunun belirlenmesidir. Buna gore, Teknik Egitim
Fakiiltesi’'nde ogrenim goren Ogrencilerin akademik Ozyeterlik inang
diizeylerinin; Egitim Fakiiltesi'nde, Iktisadi Idari Bilimler Fakiiltesi'nde,
Giizel Sanatlar Fakiiltesi'nde, Afyon Saglik Yiiksekokulu’'nda, Beden
Egitimi ve Spor Yiiksekokulu’nda, Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik
Yiiksekokulu'nda ve Devlet Konservatuari’nda $grenim goren dgrencilerin
akademik ozyeterlik inang diizeylerinden daha diisiik oldugu sonucu ortaya
cikmugtir. Ayrica Tip Fakiiltesi’nde 6grenim goéren dgrencilerin akademik
ozyeterlik inang diizeylerinin, Giizel Sanatlar Fakiiltesi’nde dgrenim géren
ogrencilerin akademik ozyeterlik inang diizeylerinden daha disik oldugu
tespit edilmistir.

Arastirmada elde edilen sonuglar 1s13inda asagidaki oneriler sunulabilir:

e Farkli iiniversitelerde benzer ¢aligmalar yiiriitilerek akademik
ozyeterlik inang diizeylerinin birimler ve boliimler arasinda farklilik gosterip
gostermedigi belirlenebilir.

e Universite biinyesinde 6grencilerin akademik &zyeterlik inang
diizeylerini etkileyen faktorleri belirlemeye yonelik ¢alismalar yapilabilir.
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e Ogrencilerinin akademik ozyeterlik inanglarimi destekleyici gesitli
grup rehberligi etkinlikleri diizenlemek amaciyla iiniversitelerde Psikolojik
Danisma ve Rehberlik Merkezleri agilabilir.

e Universite yasami ogrencilere daha onceki egitim kademelerinden
daha farkli akademik ve sosyal sorumluluk ile gorev yiiklemektedir. Bu
nedenle, 6grencilerin winiversite yagsamimin gerekliliklerine yonelik bilgi
edinmelerini saglayacak gesitli oryantasyon etkinlikleri diizenlenebilir.

o Opgrencilere yasam boyu Ogrenme aligkanligii  kazandirmaya
yonelik olarak tiniversiteler, sivil toplum kuruluslar, yerel yonetimler |
ortaklasa projeler gelistirebilirler. |
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