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Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Ogrencilerinde Mesleki Karar Pismanhgi ve Bunun Yasam
Doyumuna Etkisi

Professional Decision Regret and its Effect on Life Satisfaction Among Students of the Vocational
School of Health Services

Melek OZTURK' Nuriye Nesrin iPEKCi* Nese ATAMAN BOR’

OZ

Amag: Bu calisma, bir devlet iiniversitesinin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’nda 6grenim goéren
ogrencilerin mesleki karar pismanliginin yasam doyumu tizerindeki etkisini aragtirmak amaci ile planlandi.
Gereg ve Yontem: Iliskisel tarama modeline dayal1 betimsel tiirde ¢alisma olarak planlanan bu arastirma,
caligsmaya goniillii olarak katilmayi kabul eden 582 6grenci ile yiiriitiildi. Verilerin toplanmsi asamasinda;
Tanitic1 Bilgi Formu, Mesleki Karar Pismanlhigi Olgegi ve Yasam Doyum Olgegi kullamildi. Veriler google
form olusturularak toplandi. Verilerin analizi Statistical Package for Social Sciences (SPSS) 25.0 programi
ile yapild.

Bulgular: Ogrencilerin Mesleki Karar Pismanlig1 Olgegi puan ortalamasi 31.08+21.00, Yasam Doyumu
Olgegi puan ortalamasi 14.88+5.86 olarak bulundu. Mesleki Karar Pismanlig1 Olgek toplam puani ile Yasam
Doyumu Olgek toplam puani arasinda negatif yonde ve orta diizeyde istatistiksel olarak anlamli bir iliski
saptand1 [r=-0.384, p<0.001]. Universite dgrencilerinin mesleki karar pismanliklarinin yasam doyumlar
arasinda anlamli bir iliski oldugu tespit edildi [t=-10.011, p<0.001]. Yasanilan yer, aile sosyo-ekonomik
diizey, okudugu boliim, okudugu boliimii kendi istegi dogrultusunda tercih etme durumu, tercih Oncesi
okuyacagi boliim ile ilgili 6n arastirma yapma durumu, boliimiinii degistirme istegi ve kendi mesleginde
calisma istegi degiskenleri ile gruplarin Mesleki Karar Pismanhgi Olcegi ve Yasam Doyumu Olgegi puan
ortalamasi arasinda istatistiksel olarak anlamli fark oldugu saptandi.

Sonug¢: Calisma sonucunda Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 6grencilerinin meslek tercihlerinden
dolay1 pisman olduklar1 ve yasam doyumlarinin orta diizeyde oldugu saptandi.

Anahtar Kelimeler: Mesleki Karar Pismanligi; Meslek Yiiksekokulu Ogrencileri; Yasam Doyumu.

ABSTRACT

Aim: This study, it was planned to investigate the effect of professional decision regret on life satisfaction
of students studying at a state university's Vocational School of Health Services.

Materials and Methods: This research, planned as a descriptive study based on the relational screening
model, was conducted with 582 students who agreed to participate in the study voluntarily. During the data
collection phase; Introductory Information Form, Professional Decision Regret Scale and Life Satisfaction
Scale were used. Data was collected by creating a Google form. Data analysis was done with the Statistical
Package for Social Sciences (SPSS) 25.0 program.

Results: The students' average score on the Professional Decision Regret Scale was 31.08+21.00, and the
average score on the Life Satisfaction Scale was 14.8845.86. A negative and moderately statistically
significant relationship was detected between the Career Decision Regret Scale total score and the Life
Satisfaction Scale total score [r=-0.384, p<0.001]. It was determined that there was a significant relationship
between university students' professional decision regrets and their life satisfaction [t=-10.011, p<0.001]. It
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was determined that there was a statistically significant difference between the variables of place of
residence, family socio-economic level, department studied, choosing the department in line with one's own
wishes, doing preliminary research on the department before choosing, desire to change the department and
desire to work in one's own profession, and the mean scores of the groups on the Professional Decision

Regret Scale and Life Satisfaction Scale.

Conclusion: As a result of the study, it was determined that the students of the Vocational School of Health
Services regretted their career choices and their life satisfaction was at a medium level.
Keywords: Life Satisfaction; Professional Decision Regret; Vocational School Students

Giris

Pigsmanlik, kisinin aldig1 bir kararin farkli olmasi
durumunda mevcut durumun daha iyi olacagini
anlamasi veya hayal etmesi durumunda ortaya
cikan olumsuz duygular olarak tanimlanmaktadir
(1). Pismanlik, gesitli derecelerde sonuglari olan,
yasam boyunca deneyimlenebilen evrensel
nitelikte bir duygudur. Genellikle kendini
suclama ve mevcut durumu tersine ¢evirmek igin
giicli bir istekle iliskilendirilen pismanlik,
olumsuz degerlendirmeleri de yansitir (2).
Insanlar hayatlar1 boyunca pek cok segenek
arasindan ¢esitli kararlar vermek zorunda
kalmakta ve verdikleri kararlar sonrasinda da
pismanlik yasayabilmektedir. Kisilerin vermis
oldugu meslek se¢imi ile ilgili kararlar bazi
zamanlar kisilere pismanlik duygusu yasatabilir
ve kisinin yaptig1 bu se¢im, geri alinmasi nispeten
zor olabilen genis kapsamli olumsuz sonuglar
dogurabilir  (3). Egitim  tercihlerindeki
belirsizligin isgiicii piyasasina giris tlizerinde
sonuglar1 oldugu iyi bilinmektedir. Universiteden
is hayatina beklentilerini karsilamayan bir gegis
yaptiklari  i¢in  {izglin  olan  bireylerin,
Ogrenimleriyle ilgili daha biiyilkk bir hayal
kiriklig1 yasadiklar bildirilmektedir (4).
Mutluluk arayisi bircok insan i¢in onemli bir
hedeftir. Calisma sonuglari, en mutlu, en
memnun dgrencilerin egitim deneyimlerine daha
fazla yatirinm yaptigini, akademik yeteneklerine
daha fazla giivendiklerini, daha az akademik
stres yasadiklarini, daha olumlu motive
olduklarin1 ve daha yiliksek not ortalamasina
sahip olduklarini gostermektedir (5).

Bireyin yasami olumlu deneyimleme derecesini
yansitan 6znel iyi olus, genellikle hem biligsel
hem de duygusal faktorleri igeren ¢ok yonlii bir
yapi olarak kabul edilir. Yasam doyumu, 6znel iyi
olusun biligsel bileseni olarak kabul edilir ve
kisinin  yasam  kalitesinin  kiiresel  bir
degerlendirmesini igerir. Oznel iyi olusun en

istikrarli bilegseni oldugu igin yasam doyumu
genellikle bireyin algilanan yasam kalitesinin en
iyl gostergesi olarak incelenir (6). Yasam doyumu
yiiksek olan bireylerin mesleklerinde basarili
olmalar1 daha olasidir. Yiiksek diizeyde yasam
memnuniyeti olan bireylerin, is
performanslarinda basarili, kariyer
memnuniyetlerinin yiiksek ve isten ayrilmalarin
daha az oldugu bilinmektedir. Yasam
memnuniyetinin benzer sekilde kisilerde daha
saglikli ve daha uzun bir omiir ile de iligkili
oldugu bildirilmektedir (7).

Universite dgrencilerinde yasam  doyumu;
sosyal, akademik ve fiziksel saglik alanlari ile
yakindan alakali olup klinik ruh saglig
sorunlarinin da gostergesi olarak degerlendirilen
temel bir kavramdir. Yasam doyumunun olumlu
egitim  sonuclartyla da  iliskili  oldugu
bilinmektedir. Yapilmis c¢alismalar, yasam
doyumunun yiiksek olmasi, O6grencilerde
akademik basarinin 6nemli bir kolaylastiricis
oldugunu gostermistir (8). Universiteye yerlesme
sirasinda yapilan yanlhs meslek tercihleri
bireylerin mesleklerine karst memnuniyetsizlik
yasamalarina neden olmaktadir. Ciinkii meslek
secimi bir bakima bireyin gelecegi icin almis
oldugu 6nemli bir karar ve bundan sonraki yagam
seklinin ifadesi olmaktadir. Yapmis olduklar
dogru tercihler onlarin hem mesleki olarak
basarili ve verimli olmalarin1 hem de daha mutlu
olmalarim1 saglamaktadir. Bireylerin bu sekilde
mutlu olmalar1 onlarin mesleki karar pismanligi
yasamalarina engel olmakta ve mesleki ve yasam
doyumlarini artirmaktadir (3).

Meslek Yiiksekokulu’nun bazi programlarindan
mezun olan 6grenciler kendi mesleklerini icra
etme konusunda sorun yasayabilmektedirler.
Saglik Bakanligi tarafindan yeterli alimlarin
olmamast Ogrencilerin daha mezun olmadan
kaygilar yasamalarina neden olmaktadir. Bu
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durum ise Ogrencilerde tercih ettikleri meslek
konusunda pigmanlik duymalarina sebep
olmakta ve yasam doyumlar {izerinde olumsuz
etki yaratmaktadir. Bu c¢aligma, bir devlet
tniversitesinin ~ Saglik  Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu’'nda okuyan Ogrencilerin tercih
ettikleri programlar ile ilgili yasadiklan
pismanlik diizeylerini ve bu durumun yasam
doyumlar1 tizerindeki etkisini belirlemek igin
planlandi.

Gerec ve Yontem

Arastirmanmin Tiiri

Calisma, iliskisel tarama modeline dayali
betimsel bir arastirmadir. Iliskisel arastirma
modeli birden fazla degiskenin birlikte degisim
gosterip gostermediklerini ve bu degisimin ne
asamada gergeklestigini saptamaya calisan
calismalardir (9).

Arastirmanin Yeri ve Zamani

Aragtirma, bir devlet {iniversitesinin Saglik
Hizmetleri Meslek Yiksekokulu o6n lisans
programina kayitli Ogrencilerine online anket
uygulanarak 01-30 Ocak 2023 tarihinde yapildi.
Arastirmaya  sadece  belirlenen  6rneklem
grubunun dahil olmasi ve tekrarli anket
doldurmalarinin 6niine gegilmesi igin anket linki
aragtirmacilar tarafindan Ogrenci bilgi sistemi
iizerinden Ogrencilere mail olarak atildi ve
ogrenci WhatsApp gruplari iizerinden 6grencilere
duyuruldu.

Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Bir devlet {iniversitesinin 6n lisans programinda
okuyan tiim Ogrenciler arastirma evrenini
olustururken, Orneklem se¢imine gidilmeden
goniilliik esasina gore ¢alismaya katilmay1 kabul
eden 6grenciler de 6rneklemi olusturdu.
Arastirmaya dahil edilme olgiitleri
Universitenin ~ Saglik  Hizmetleri ~ Meslek
Yiiksekokulu onlisans programinda aktif olarak
okuyor olmak, ¢aligmaya goniillii olarak katilmak
ve akill telefon kullaniyor olmaktir.

Veri Toplama Araclari

Arastirma verileri; elektronik anket tiirlerinden
olan internet tabanli anket teknigi kullanildi.
“Google formlar” tizerinden soru formu
olusturuldu. Soru formunun bulundugu internet
sitesi, 01-28 Subat 2023 tarihleri arasinda aktif
tutuldu. Arastirmada arastirmacilar tarafindan
hazirlanan Tanitic1 Bilgi Formu, Yagam Doyumu
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Olgegi ile Mesleki Karar Pismanlik Olcegi
katilimcilara uygulandi.

Tanict Bilgi Formu: Katilimcilarin demografik
ozelliklerini belirlemek amaciyla yoneltilen yas,
cinsiyet, smif, kayith olunan program tiirii,
okudugu programi isteyerek tercih etme durumu
gibi 6grenciyi tanimlayan 10 sorudan olusturuldu
(1.4

Mesleki Karar Pismanhg Olgegi: Brehaut ve
arkadaslart (10) tarafindan gelistirilen Karar
Pismanhg Olcegi 5 maddeden ve tek boyuttan
olusan bir o6lgme aracidir. Olgegin Tiirkge
gegerlik giivenirlik ¢alismasi Erdurcan ve Kirdok
(11) tarafindan yapilmistir. Olgegin Tiirkce
formunda olgek “0” Hi¢ Katilmiyorum, “4”
Tamamen Katiliyorum arasinda 5°li  likert
derecelendirmeye gore diizenlenmistir. Bu
nedenle Tiirkge formunda 1., 3. ve 5. maddeler
ters kodlanmaktadir. Olgegin puanlanmasinda, ii¢
maddenin puanlar ters ¢evrildikten sonra,
puanlar  toplanarak  toplam  puan elde
edilmektedir. Cikan bu skor bes ile ¢arpilarak 0-
100 arasi bir deger elde edilmektedir. Hesaplanan
puandaki 0 ile 100 arasindaki artis Kkarar
pismanliginin arttigin1 gdstermektedir. Olgekten
alman puan 0-24 arasinda ise ‘“karardan hig
pisman degil”, 25-49 aras1 “karardan biraz
pisman”, 50-74 aras1 “karardan dolay1 pisman”,
75-100 aras1 ise “karardan dolay1 ¢ok pisman”
oldugu seklindedir. Olgegin Cronbach Alfa i¢
tutarlilik giivenirlik katsayisi 0.91 iken bu
calismada 0.846 olarak bulundu.

Yasam Doyumu Olgegi: Diener, Emmons, Larsen
ve Griffin (12) tarafindan 1985 yilinda yasam
doyumunu incelemek amaciyla gegerli ve
giivenilir bir 6lgme araci olarak gelistirilmistir.
Tiirkge gegerlik giivenirlik calismast Daglh ve
Baysal (13) tarafindan yapilan 6l¢ek tek boyutlu
ve 5 maddelik bir &lgme aracidir. Olgegin
Cronbach Alpha ig¢ tutarlik katsayis1 0,88 ve test-
tekrar test giivenirligi ise 0,97 olarak
bulunmustur. Bu 6lgekte yer alan tim maddeler
olumlu ifadelerden olusmaktadir ve yliksek
puanlar, yiiksek doyum seviyelerini
gostermektedir. Mevcut calismada 0.869 olarak
hesaplandi.

Arastirma Verilerinin Degerlendirilmesi

Aragtirma verileri Statistical Package for Social
Sciences (SPSS) 25.0 programi kullanilarak
analiz edildi. Normal dagilim 6zelligi gosteren
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stirekli degiskenlere ait veriler ortalama (Ort.) ve
standart sapma (SS) ile, kategorik degiskenlere ait
veriler say1 (n) ve yiizde (%) kullanilarak
raporlandi. ki gruba sahip degiskenlerde
bagimsiz O6meklemler t testi (Independent
samples t test), en az li¢ ve lizeri grubu bulunan
degiskenlerde tek yonlii varyans analizi (One-way
ANOVA) kullamldi. Tek yonlii varyans
analizinde varyanslarin homojen dagilmadigi
durumlarda Welch test (Robust test in one way
heteroscedastic ANOVA) kullanild1 (14). Gruplar
arasindaki farkin kaynagini belirlemek i¢in ¢oklu
karsilagtirma post hoc testlerinden Scheffe ve
Tamhane’s T2 testleri kullanildi. Saptanan farklar
«l-23456T rakamlar ve “>” bityiiktiir simgesi ile
gosterildi. Siirekli degiskenler arasindaki iliski
Pearson Momentler Carpimi Korelasyon analizi
ile degerlendirildi. Korelasyon katsayisi = 0.1-
<0.3 arasi zayif, r=0.3-<0.7 arasi1 orta, r= 0.7-<1.0
aras1 yiiksek diizeyde iliskiyi gdstermektedir'.
MKPO puanmin YDO puam iizerindeki etkisini
belirlemek igin basit dogrusal regresyon analizi
yapildi. Olgeklere iliskin giivenirlik analizleri
Cronbach’s o yontemi kullanilarak hesaplandi.
Yapilan tiim testlerde istatistiksel anlamlilik
diizeyi p<0.05 olarak kabul edildi.Arastirma
kapsaminda elde edilen veriler analiz edilerek su
sorulara cevap aranacaktir:

1. Universite &grencilerinin mesleki
karar pismanlig1 ile yasam doyumu arasinda
anlaml1 bir iliski var midir?

2. Universite &grencilerinin mesleki
karar pismanlig1 ile yasam doyumunun; yas,
cinsiyet, sinif, okunulan program, yasanilan yer,
okudugu programi kendi istegine gore tercih
etme durumu, program tercihinden Once ©n
aragtirma yapma durumu, okudugu programi
degistirmek isteme durumu, mezuniyetten sonra
kendi alaninda ¢aligma istegi degiskenlerine gore
anlaml diizeyde fark var midir?

Bulgular

Tablo 1’ e gore katilimcilarin %84.4’1 kadin,
%352.40 ikinci smf, %22’si c¢ocuk gelisimi,
%20.8’1  fizyoterapi, %  19.6’s1  tibbi
dokiimantasyon ve sekreterlik, %12.9’u yash
bakimi, %12.9°u ilk ve acil yardim, %7’si eczane
hizmetleri ve %4.8’1 ise optisyenlik 6grencisidir.
Ogrencilerin %511 aile ile birlikte yasarken
%44’t  devlet yurdunda kalmaktadir ve

J Health Pro Res 2026:1-13

%72.5’inin ekonomik durumu orta diizeydedir.
Ogrencilerin  %82.5’1 suan okudugu béliimii
isteyerek tercih etmis, %75.9’u tercih yapmadan
once okuyacagi boliim ile ilgili bir 6n arastirma
yapmis, %46.4’14 okudugu programi degistirmek
istememektedir ve %64.3’i de mezuniyetten
sonra kendi alaninda c¢alismak istemektedir
(Tablo 1).

MKPO ve YDO puan ortalamalarinin {iniversite
ogrencilerinin tanitici 6zelliklerinden sinif ve yas
degiskenlerine  gbre istatistiksel  anlamda
farklilasmadigi saptandi  [p>0.05]. Cinsiyet
degiskenine gére MKPO’den gruplarin aldiklari
puan ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir farkliliga ulagilmadi [p>0.05] ancak
cinsiyet degiskenine gore YDO’den gruplarin
aldiklar1 puan ortalamalar1 arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir farkliliga ulasildi [p<0.001].
Kadin 6grencilerin YDO puan ortalamalarinin
anlamli sekilde daha yiiksek oldugu; yasanilan
yer, aile sosyo-ekonomik diizeyi, suan okunulan
bolim degiskenleri ile gruplarn MKPO puan
ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak farklilik
oldugu tespit edildi (p<0.05). Yapilan ileri
analizlerde (t testi, tek yonlii ANOVA testi, post
hoc Scheffe testi, Welch testi, post hoc
Tamhane’s T2) iiniversite Ogrencilerinden;
arkadaslar1 veya yalniz basina yasayanlarin yurtta
ve ailesi ile birlikte yasayanlara [sirasiyla
p=0.033, p=0.017], aile sosyo-ekonomik diizeyi
diisik ve orta olanlarin yiiksek olanlara
[p<0.001], okumakta oldugu boliimii yasli bakimi1
ve fizyoterapi olanlarin eczane hizmetleri ile tibbi
dokiimantasyon ve sekreterlik olanlara gore
[sirasiyla p=0.014, p<0.001, p=0.019, p<0.001]
puan ortalamalarinin anlamh diizeyde daha
yiiksek oldugu saptandi [p<0.001] (Tablo 2).
Cinsiyet, yasanilan yer, aile sosyo-ekonomik
diizeyi degiskenleri ile gruplarm YDO puan
ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak farklilik
oldugu tespit edildi. Yapilan ileri analizlerde
kadin iiniversite 6grencilerinin erkeklerden, ailesi
ile birlikte yasayanlarin yurtta yasayanlardan
[p=0.047], aile sosyo-ekonomik diizeyi yiiksek
olanlarin diisiik ve orta olanlardan [sirasiyla
p<0.001, p=0.004], puan ortalamalarinin anlaml
diizeyde daha yiiksek oldugu saptandi [p<0.001]
(Tablo 2).

Okudugu bolimi kendi istegi dogrultusunda
tercih etme durumu, tercih 6ncesi okuyacagi
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Tablo 1. Katilimcilarin Sosyo-Demografik Ozelliklerine Yénelik Bulgular

Degiskenler Say1 %
Cinsiyet

Kadin 491 84.4
Erkek 91 15.6
Simif

1.Simf 277 47.6
2.Simf 305 52.4
Okunulan Program

Yash Bakimi 75 12.9
ik ve Acil Yardim 75 12.9
Fizyoterapi 121 20.8
Eczane Hizmetleri 41 7.0
Cocuk Gelisimi 128 22.0
T1bbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 114 19.6
Optisyenlik 28 4.8
ikametgah

Devlet yurdu 256 44.0
Arkadaslarla/Tek basima evde 29 5.0
Aile ile birlikte 297 51.0
Sosyo-Ekonomik Durum

Diistik 151 25.9
Orta 422 72.5
Yiiksek 9 1.5
Okudugu Program isteyerek Tercih Etme Durumu

Evet kendim tercih ettim 480 82.5
Hayir ailemin istegi dogrultusunda tercih ettim 72 12.4
Arkadaslarimin/Ogretmenlerimin istegi dogrultusunda tercih ettim 30 5.2
Program Tercihinden Once On Arastirma Yapma Durumu

Evet 442 75.9
Hayir 140 24.1
Okudugu Programi Degistirmek Isteme Durumu

Evet 180 30.9
Hayir 270 46.4
Kararsizim 132 22.7
Mezuniyetten Sonra Kendi Alanminda Cahsmay1 Isteme Durumu

Evet, Kesinlikle Istiyorum 374 64.3
Hayir, Kesinlikle Istemiyorum 17 2.9
Sadece DGS ile Gegis Yapmak Istiyorum 78 13.4
Kararsizim 113 19.4

bolim ile ilgili 6n arastirma yapma durumu,
bolimiini degistirme istegi ve kendi mesleginde
calisma istegi degiskenleri ile gruplarm MKPO
puan ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak
farklilik oldugu tespit edildi (p<0.05).

Yapilan ileri analizlerde, okumakta oldugu
bolimii arkadaglarinin/6gretmenlerinin tercihine
gore secenlerin kendi tercihiyle secenlerden
[p<0.001] tercih Oncesi arastirma yapmayanlarin
puan ortalamalarmin anlamli diizeyde daha
yiiksek oldugu tespit edildi. Yine o6grencilerin;
okumakta oldugu  bolimii  degistirmek

isteyenlerin istemeyen ve kararsiz kalanlardan
[p<0.001], kararsiz kalanlarin istemeyenlerden
[p<0.001], mezun olduktan sonra kendi
mesleginde ¢alismak istemeyen, baska bir boliime
geemek isteyen ve kararsiz olanlarin  kendi
mesleginde  calismak  isteyenlerden  puan
ortalamalarmin anlamli diizeyde daha yiiksek
oldugu saptandi [p<0.001]. Ayrica mezun
olduktan sonra kendi mesleginde ¢aligmak
istemeyen tiniversite Ogrencilerinin bagka bir
boliime gecmek isteyenlere ve bu konuda kararsiz
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Tablo 2. Universite Ogrencilerinin Tanitic1 Ozelliklerine Gére MKPO Ve YDO Puan Ortalamalarinin Karsilastirilmasi

(n=582)
Tamtici MKPO YDO
Degiskenler Toplam Toplam
Frekans Ort.£SS Ort.£SS
Yas (grup)
18-19 yas 73 35.62+£21.71 13.85+5.53
20 yas 156 31.03£21.39 14.90+5.73
21 yas 166 28.89+19.57 14.87+5.75
22 yas 100 33.05+£23.04 15.4246.28
23 yas ve lizeri 87 29.31£19.49 15.10+£6.07
Test F=1.687 F=0.809
p 0.151 0.519
Post hoc - -
Cinsiyet
Kadin 491 30.52+20.89 15.10+5.76
Erkek 91 34.12+£21.44 13.69+6.25
Test =-1.504 t=2.112
p 0.133 0.035
Yasanilan yer
Yurt' 256 31.02+20.79 14.28+5.71
Arkadaslarla/yalniz?* 29 41.72421.35 13.7245.77
Aile ile birlikte® 297 30.10420.93 15.51+5.93
Test F=4.092 F=3.683
p 0.017 0.026
Post hoc 2>1-3 3>1
Aile sosyo-ekonomik diizey
Diisiik’ 151 34.77+23.84 11.7245.43
Orta’ 422 30.21£19.72 15.86+5.56
Yiiksek? 9 10.00+10.00 22.00+3.87
Test W=20.428 F=39.008
p <0.001 <0.001
Post hoc 1-2>3 3>1-2;2>1
Simf
Birinci sinif 277 31.34+20.82 14.68+5.67
Ikinci sinif 305 30.85+21.19 15.0646.03
Test t=0.277 t=-0.775
p 0.782 0.439
Boliim
Yaslh bakimi! 75 40.00+18.78 15.44+6.03
11k ve acil yardim? 75 30.00+20.15 14.89+5.90
Fizyoterapi® 121 38.55+21.54 13.3145.72
Eczane hizmetleri* 41 24.39+16.93 15.88+5.45
Cocuk gelisimi® 128 30.74+21.83 15.27+5.72
Tibbi dokiimantasyon ve sekreterlik® 114 22.15+18.58 15.18+5.79
Optisyenlik’ 28 25.54+18.07 15.61+6.65
Test F=10.186 1.995
p <0.001 0.065
Post hoc 1-3>4-6 -

2-3-

Ort.: Ortalama, SS: Standart sapma, “*34567: Gruplar arasindaki farkin gésterimi, Post Hoc: Gruplar arasi fark: Scheffe ve
Tamhane’s T2 yontemi F: One-way ANOVA test, t: Independent samples t test, W: Welch test (Robust test in one way
heteroscedastic ANOVA)

MKPO: Mesleki Karar Pismanhigi Olgegi, YDO: Yasam Doyumu Olgegi
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Tablo 3. Universite Ogrencilerinin Tanitic1 Ozelliklerine Gére MKPO Ve YDO Puan Ortalamalarinin Karsilastirilmasi
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(n=582)
Tamticy MKPO YDO
Degiskenler Toplam Toplam
Frekans Ort.+SS Ort.£SS
Boliimii isteyerek tercih etme durumu
Kendi tercihim! 480 27.14+19.08 15.40+5.80
Ailemin tercihi? 72 52.78420.24 12.5845.77
Arkadaslarimin/Ogretmenlerimin tercihi’ 30 42.17+16.33 12.00+4.76
Test F=61.766 F=11.489
p <0.001 <0.001
Post hoc 2>1-3; 3>1 1>2-3
Tercih dncesi aragtirma yapma durumu
Yaptim 442 27.64+19.19 15.52+5.78
Yapmadim 140 41.96+22.76 12.86+5.67
Test t=-6.730 t=4.759
p <0.001 <0.001
Boliimii degistirme istegi
Istiyorum! 180 46.89+20.31 13.1345.76
Istemiyorum? 270 19.74+16.77 16.52+5.79
Kararsizim? 132 32.73+14.27 13.9245.22
Test W=114.821 F=21.881
p <0.001 <0.001
Post hoc 1>2-3; 3>2 2>1-3
Kendi mesleginde ¢calismayi isteme durumu
Istiyorum' 374 24.87+19.06 15.5545.87
Istemiyorum? 17 62.06£19.37 11.94+5.93
Baska béliime gegmek istiyorum? 78 39.68+20.34 14.49+5.55
Kararsizzm* 113 41.06£17.70 13.3945.63
Test F=44.167 F=5.731
p <0.001 0.001
Post hoc 2-3-4>1; 2>3-4 1>4

Ort.: Ortalama, SS: Standart sapma,,

1-23: Gruplar arasindaki farkin gosterimi, Post Hoce: Gruplar arasi fark: Scheffe ve Tamhane’s T2 yéntemi

F: One-way ANOVA test, t: Independent samples t test, W: Welch test (Robust test in one way heteroscedastic ANOVA)

MKP@: Mesleki Karar Pismanligi Olgegi
YDO: Yasam Doyumu Olgegi

kalanlardan puan ortalamalarinin anlamli
diizeyde yiiksek oldugu saptandi [p<0.001].

Okudugu boliimii kendi istegi dogrultusunda
tercih etme durumu, tercih Oncesi okuyacagi
bolim ile ilgili 6n arastirma yapma durumu,
bolimiini degistirme istegi ve kendi mesleginde
calisma istegi degiskenleri ile gruplarin YDO
puan ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak
farklilik oldugu tespit edildi. Yapilan ileri
analizlerde okumakta oldugu boliimii kendi
tercihine gore secenlerin ailesinin tercihine ve
arkadaslariin/6gretmenlerinin tercihiyle
secenlerden [sirasiyla p=0.001, p=0.007], tercih
Oncesi arastirma yapanlarin yapmayanlardan,
okumakta oldugu  bolimii  degistirmek
istemeyenlerin isteyenlere ve kararsiz kalanlardan

[p<0.001],
mesleginde

mezun
calismak

olduktan
isteyenlerin

sonra kendi
kararsiz

olanlardan puan ortalamalarinin anlamh diizeyde
daha yiiksek oldugu saptandi [p<0.001] (Tablo
3).

Mesleki Karar Pismanhigi Olgegi puanlamasi 0-
100 arasinda olup, puan ortalamast 3/.08+21.00
olarak bulundu. Yasam Doyumu Olgegi
puanlamasi 5-25 arasinda olup puan ortalamasi
14.88+5.86 olarak saptandi (Tablo 4).

Universite  dgrencilerinin ~ mesleki  karar
pismanliklarinin yasam doyumlarma etkisini
belirlemek amaciyla yapilan basit dogrusal
regresyon analizine gore, kurulan modelin
istatistiksel olarak anlamli oldugu saptandi
[F=100.216, sd: 1, 580, p<0.001]. Regresyon
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katsayisinin anlamliligina iligkin t testi sonucuna
gbre tUniversite Ogrencilerinin mesleki karar
pismanliklarinin yasam doyumlarii anlamli bir
sekilde yordadigi tespit edildi [z=-10.011,
p<0.001]. Universite dgrencilerinin  yasam
doyum puanlarina iligkin toplam varyansin
(degisimin) %14.7’sinin {iniversite 6grencilerinin
mesleki karar pigsmanliklart puani tarafindan
aciklandig1i belirlendi [R=0.384, R’=0.147].
Universite  dgrencilerinin  mesleki  karar

Tablo 4. Olgeklere iliskin Puanlarin Dagilimi (N=582)

J Health Pro Res 2026:1-13

pismanliklar1 puanindaki her bir puan artisi,
Ogrencilerin yagsam doyumu puanlarinda-0.107
puan azalmaya neden oldugu bulundu (Tablo 5).
Mesleki Karar Pismanlig1 Olgek toplam puant ile
Yasam Doyumu Olgek toplam puani arasinda
negatif yonde ve orta diizeyde istatistiksel olarak
anlamli bir iliski saptandi [r=-0.384, p<0.001].
Bu iligki, ol¢ek puanlarindan biri artarken
digerinin azaldigimin gostergesidir.

Olcekler Madde
Sayisi Ort.£SS Min.-Maks. Medyan [IQR]
Mesleki Karar Pismanlig1 Olgegi 5 31.08+21.00 0-100 30 [30]
Yasam Doyumu Olcegi 5 14.88+5.86 5-25 15[10]
Puan
Arahig Say1 (n) Yiizde (%)
Mesleki Karar Pismanhk Diizeyi
Hig¢ pisman degilim 0-24 203 34.9
Biraz pismanim 25-49 254 43.6
Pismanim 50-74 103 17.7
Cok pismanim 75-100 22 3.8

Ort.: Ortalama, SS: Standart sapma, Min.: Minimum deger, Maks.: Maksimum deger

Medyan [IQR]: Ortanca [Ceyreklikler aras: genislik/aralik]

Tablo 5. Universite Ogrencilerinin Yasam Doyumu Puanlarinin Yordanmasina iliskin Basit Dogrusal Regresyon

Analizi
Katsayilar B icin %95 GA
Degiskenler B SH B B t p AS Us
Sabit 18.207 0.401 45.407 <0.001 17.419 18.994
MKPO puani -0.107 0.011 -0.384 -10.011 <0.001 -0.128 -0.086

R=0.384, R>=0.147, A. R?>=0.146; F=100.216, sd: 1, 580, p<0.001; Durbin-Watson=1.975

SH: Standart Hata, GA: Giiven Araligi, AS: Alt Stnwr, US: Ust Simwr; sd: Serbestlik derecesi

Tartisma

Mevcut calismada iiniversite Ogrencilerinin
mesleki karar  pismanliklarinin yasam
doyumlarini anlamli bir sekilde yordadig: ve ikisi
arasinda negatif yonlii bir iliski oldugu saptandi.
Universite  dgrencilerinin ~ mesleki  karar
pismanliklar puaninin artmasi yasam
doyumlarinin azaldiginin bir gostergesi oldugu
seklinde yorumlandi.

Bu c¢alismada Ogrencilerin  mesleki karar
pismanligi puan ortalamas1 ile cinsiyetleri
arasinda anlaml iligkiye rastlanmamistir. Kdse ve
arkadaglarinin (16) calismasinda da ¢aligmamiza

benzer sonuglar ¢ikarken Ipek ve arkadaslarinin
(3) calismasinda erkek 6grencilerin mesleki karar
pismanligi puan ortalamasinin anlamli sekilde

daha yiiksek oldugu bulunmustur. Mevcut
calismada kadinlarin  egitim  olanaklarinin
erkeklere nazaran daha sinirli olmasi, elde edilen
bu firsatin degerlendirilmesi ve haklarini
kaybetmek istememeleri nedeniyle sonucun
kadinlar lehine c¢ikmasinda etkili oldugu
diistintilmektedir.

Kadin o6grencilerin erkeklere gére YDO puan
ortalamalarmin anlamli sekilde daha yiiksek
oldugu saptandi.  Literatiir incelendiginde
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calismamizla benzer sonuglarin ¢iktigr calisma
oldugu gibi (17) ¢alismamiz bulgularindan farkli
sonuglara  sahip c¢aligmanin da  oldugu
gorilmiistir (18). Kadin 6grencilerin  egitim
hayatinda bulunmalari, bir iiniversite programina
yerlesmeleri onlar i¢in gelecek adina atilmig giizel
bir adim olarak goriilmesi calisma sonucunu
olumlu yonde etkilemis olabilir. Egitim alma
konusunda erkek ve kadin  arasindaki
esitsizliklerin olmasi, kadinlarin bu haklarindan
kimi zaman mahrum birakilmis olmalari, suan
elde ettikleri bu hak onlar i¢in mutluluk kaynagi
olabilir.

Arkadaglarla veya yalniz basina yasayan
tiniversite Ogrencilerinin yurtta ve ailesi ile
birlikte yasayanlara gére MKPO  puan
ortalamalarinin anlamli diizeyde daha yiiksektir.
Ebeveyn desteginin kisilerin meslek se¢iminde ve
kariyer uyumlulugunu saglamada dogrudan ve
dolayl1 etkileri bulunmaktadir (19). Aileden gelen
sosyal destek kisilerde; hayati neme sahip olan
meslek se¢imi, kariyer hedefi, ozgiliven ve 06z
yeterlilik  gibi  duygu ve  disiincelerin
sekillenmesinde anahtar role sahiptir.

Sosyal destek dgelerinin basinda aile gelmektedir
ve bu destek bireylerin yasam doyumlarina etki
etmektedir. Algilanan sosyal destek kisinin
yasamdaki olaylar karsisinda giiclii olmasinda,
stresle bas etmesinde, problemlerini etkin ¢oziime
kavusturmasinda temel bir unsurdur. Aile
tarafindan saglanan destek genclerin kariyer
secimleri konusunda onlara yol gdstermekte ve
onlarin  6znel  degerlendirme  yapmasini
saglamaktadir (20). Nitekim c¢aligmamizda da
ailesi ile birlikte yasayan Ogrencilerin yurtta
yalniz ya da arkadaglan ile yasayan 6grencilere
gore YDO puan ortalamasinin da anlaml sekilde
daha vyiiksek ¢iktign goriildii. Ozgir ve
arkadaslarinin (21) yapmis olduklari calismada da
ailesi ile yasayan oOgrencilerin yurtta kalan
dgrencilere gére YDO puan ortalamasinin anlamli
sekilde daha yiiksek oldugu goriilmistiir.
Destekleyici iliskilerin bireylerin iyilik hallerini
artirmada ve hayata daha pozitif bakmalarinda
onemli bir etken oldugu diistiniilmektedir.

Bu caligsmada 6grencilerin aile sosyo-ekonomik
diizeyi diisik ve orta olan {niversite
ogrencilerinin yiiksek olanlara gore MKPO puan
ortalamalarmin anlamli sekilde daha yiiksek
oldugu saptandi (p<0.05). Caligmada bu sekilde
bir sonucun ¢ikmasinda; aile gelir durumu diistik
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olan ogrencilerin bir meslek sahibi olabilmek ve
acikta kalmamak igin herhangi bir bolim
sectikleri ve Tlniversite mezunu olarak bu
gilivenceyi temin etmek istedikleri
disiiniilmektedir. Bu calismadan farkli olarak
Ipek ve arkadaslarinin (3) yaptiklar1 galismada
gelir durumu ile 6grencilerin MKPO puan
ortalamalart arasinda anlamli iliskiye
rastlanmamistir. Mevcut ¢aligmada aile sosyo-
ekonomik diizeyi yiiksek olan {niversite
Ogrencilerinin diisiik ve orta olanlara gore; aile
sosyo-ekonomik diizeyi orta olanlarin diisiik
olanlara gére YDO puan ortalamalarimin anlamli
diizeyde daha yiiksek oldugu saptandi.
Literatiirde c¢aligma bulgumuzu destekleyen
calisma bulunmaktadir (22). Ogrencilerin sosyo-
ekonomik diizeylerinin yasam doyumlar1 ile
iligkili oldugu, temel ihtiyaclarini
karsilayabilecek yeterli ekonomik durumlarinin
varligi onlarin mutlu olmasinda ve hayata pozitif
bakmalarinda 6nemli bir etken oldugu
sOylenebilir.

Okuyacagi boliim/programi se¢mek 6grencilerin
iiniversiteye girerken karar vermeleri gereken
zorlu sec¢imlerden biridir. Yasamlarinin geri
kalaninda bunun sonuglariyla yasamak zorunda
olduklar1 i¢in bu durum zor bir karar verme
siirecidir. Bu c¢alismada yashh bakimi ve
fizyoterapi programinda okuyan &grencilerin
eczane hizmetleri ve tibbi dokiimantasyon ve
sekreterlik programinda okuyan 6grencilere gore
MKPO puan ortalamalarinin anlamli diizeyde
yiksek  oldugu  saptandi.  Yasli  bakim
programinda okuyan 6grencilerin mesleki karar
pismanlig1 yasadiklar1 tespit edildi. Arastirma
grubunu olusturan programlar ic¢in programlar
aras1 meslek secimi ile ilgili bir karsilagtirmanin
dogrudan yapildig1 bir calismaya rastlanmadigi
i¢in bu caligmanin sonuglar1 benzer ¢aligmalarin
sonugclart ile karsilastirilarak yorumlandi. Mesleki
tercih bireyin yasamimna yon veren en Onemli
kararlardandir ve kisi bu meslek se¢imi ile
beraber hayatina da 6nemli bir yon vermektedir.
Birinci’nin (23) yapmis oldugu calismada yash
bakimi  programinda okuyan &grencilerin
%81.8’inin ilk siralarda bu program tercih
etmedikleri  acikta kalmamak i¢in  son
tercihlerinde yer verdikleri ve programa
istemeyerek geldikleri saptanmigtir. Oztiirk ve
arkadaglarmin (24); Benli ve Acar’m (25)
caligmalarinda  Ggrencilerin  yagh  bakimi
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programimi isteyerek tercih ettikleri ancak
cogunlugunun baska bolime gecis yapma
diisiincelerinin - oldugu ve meslekle alakali
umutsuzluk ve kaygi yasadiklari saptanmuigtir.
Hatta Oztiirk ve arkadaslarmin yapmis olduklart
calismada Ogrenciler programin adinin yash
bakimi programi olmasindan dolayi1 da rahatsizlik
duyduklarini ve programin isminin degistirilmesi
gerektigini de ifade etmislerdir (24). Kunduracilar
ve arkadaglarinm  (26)  fizyoterapi  ve
rehabilitasyon bolimii O6grencileri ile yapmis
olduklar1 ¢alismada boliime ilgi duyduklar igin
tercih eden 6grencilerin mesleki duyarliliklarinin
anlamli sekilde daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.
Saglik Bakanligi saglik c¢alisani istihdam etme
durumlarina bakildiginda tibbi dokiimantasyon ve
sekreterlik programindan mezun olan
ogrencilerin istihdam oranlarinin iyi seviyede
oldugu buna kargin yashi bakim programindan
mezun olan &grencilerin ise istihdam oranlarinin
neredeyse hi¢ olmadigi goriildiiginden bu
sonucun ¢ikmasi beklenen bir durumdur.

Yash bakimi programinda okuyan &grencilerin
MKPO puan ortalamalar1 arasinda anlamli iliski
olmasina karsin YDO puan ortalamalar1 arasinda
anlamli iliskiye rastlanmadi. Calismada su an
okudugu boliimii kendi istegi ile tercih edenlerin
ailelerinin ve/veya
arkadaslarinin/6gretmenlerinin  istegi  iizerine
tercih edenlere géore MKPO puan ortalamalarinin
anlamli sekilde daha diisiik oldugu saptandi.
Kisilerin  aile ve  sosyal ¢evrelerinin
yonlendirmeleri ile yaptiklar1 tercihler, ileriki
hayatlarinda pismanlik yasamalarima neden
olabilmekte ve bu durum tim yasamlarim
olumsuz yonde etkileyebilmektedir. Yanlis
yapilmis secimler, bireylerin mutsuz ve basarisiz
olmasina neden olmakta, kaygi ve umutsuzluk
yasamalarina yol acabilmektedir. Kisilerin
kendileri i¢in mesleki kararlarin1 ve kariyer
planlamalarini yapamamalar1 onlarda pigmanlik
yaratabilir ve  Oz-yeterliligi  etkileyebilir.
Bireylerin kariyer yolu ve gelisimi kendi
iradesine bagli olarak gelistiinde basar1 ve
mutluluk getirmektedir (27). Meslek se¢imi i¢in
doniim noktast sayilacak iiniversite tercihleri
esnasinda Ogrencilere gerek rehber hocalarin
gerekse de ebeveynlerin dogru sekilde rehberlik
yapmalari, meslekler hakkinda genis kapsamli
bilgiler sunmalar1 ancak tercih hakkini1 6grenciye
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birakmalart  Ogrencilerin  ileride  pismanlik
yasamalarini engelleyebilecek bir davranistir.

Ogrencilerin aile veya yakin ¢evrelerinin almis
olduklar kararlar onlarin akademik motivasyon
ve basarilarii  etkilemektedir.  Calismada
okumakta oldugu boliimii kendi tercihine gore
secen liniversite 0grencilerin ailesinin tercihine ve
arkadaslarimin/6gretmenlerinin tercihiyle
secenlere gore YDO puan ortalamalarinin anlamli
diizeyde daha yiiksek oldugu saptand1. Civit¢i’nin
(28); Giindogar ve arkadaglarinin (29) tiniversite
Ogrencileri iizerinde yaptigi c¢alismada da
okuyacagi bolimii isteyerek tercih eden
ogrencilerin YDO puan ortalamalariin anlaml
sekilde daha yiiksek oldugu gériilmiistiir. Oztiirk
ve ark. (2016) calismasinda okudugu bolimii
kendi istegi ile tercih etmeyenlerin umutsuzluk
puan ortalamalarinin  daha yiliksek oldugu
bulunmustur (24). Gengler igin {iniversitenin bir
programina yerlesmis olmak biiyiik bir engeli
agmis gibi goriinse de eger kisi ilgi alanlarina tam
olarak hitap etmeyen bir egitim siirdiiriiyorsa bu
durum yasam doyumu {izerinde olumsuz etki
yaratabilmektedir (30). Isteyerek okuduklari
programlari tercih edip okuyanlarin
motivasyonlarinin artirtlmasi, istemeyerek gelen
Ogrencilerin ise i¢inde bulunduklar1 mutsuzluk
durumunu ortadan kaldirmak igin bolim
akademisyenlerinin  alternatifler =~ sunmalari,
ogrencilerin dogru planlamalarla saglikli kararlar
vermelerinde ve yasam doyumlarinin
artirtlmasinda etkili olacag: diistiniilmektedir.

Calismada tercih Oncesi arastirma yapmayan
{iniversite 6grencilerinin yapanlara gore MKPO
puan ortalamalar1 anlamli diizeyde daha yiiksek
iken, tercih Oncesi arastirma yapan iiniversite
ogrencilerinin yapmayanlara gére YDO puan
ortalamalariin anlamli diizeyde daha yiiksek
oldugu saptandi. Saglikli bir kariyer yolu ¢izmek
hem birey i¢in hem de toplumun gelecegi i¢in
uzun vadede olumlu sonuglar dogurmaktadir.
Universite  dgrencileri  arasindaki  Kkariyer
kararlarinin  dogrulugu, onlarin  gelecekteki
kariyer gelisimleriyle yakindan iligkilidir.
Yapilan bir aragtirmanin sonuglarina gore,
uiniversite O6grencileri meslek se¢imi hakkinda
karar  vermek  i¢in  kendilerini = hazir
hissetmediklerini ve bu konuda bilgilerinin
yetersiz diizeyde oldugu ifade edilmistir (28).
Kariyer se¢iminden duyulan pismanlik, segilen
kariyere karsi isteksizlige neden olabilir ve
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dolayisiyla is tilkenmisligi riskini artirabilir ve
kisilerin yasam doyumlarim1 6nemli diizeyde
diisiirebilir (31).

Bu c¢alismada okumakta oldugu bdlimi
degistirmek isteyen iiniversite Ogrencilerinin
istemeyen ve bu konuda kararsiz kalanlardan,
kararsiz olanlarin ise programi degistirmek
istemeyenlerden MKPO puan ortalamalarinin
anlamli diizeyde yiiksek oldugu saptandi. Yine
okumakta oldugu boliimii degistirmek istemeyen
tiniversite Ogrencilerinin isteyen ve Kkararsiz
kalanlardan YDO puan ortalamalarinin anlamli
diizeyde daha yiiksek oldugu saptandi.
Calismalarda, Ogrencilerin 6grenim gordiikleri
esnada  Universitede = okuduklart  boliimil
degistirmelerinin nedenleri arasinda, daha Once
vermig olduklar1 bir karardan pismanlik
duymalar1 yer almaktadir. Kisiler elde edilen
meslekten bekledigi veya umdugu sonucu
alamayinca meslek se¢imi pismanligi
yasamaktadir. Pigsmanlik davranisi iizerine
yapilan  arastirmalar, pismanligin  hatalar
diizeltme, olaylar1 geri alma ve ikinci bir sans elde
etme istegine  yol acabilecegini de
gostermektedir. Pismanlik ayni1 zamanda yapilan
secimlerin  sonuglarindan daha biiylik bir
tiksinmeye de yol agabilmektedir. Bu gibi
durumlar  kisileri meslek degistirmeye
yoneltebilmektedir (32, 33).

Sonug

Calismada oOgrencilerin mesleki kararlarindan
dolay1 biraz pigsman olduklar1 ve yasam
doyumlarinin orta diizeyde oldugu saptandi.
Okunulan bolime goére yash bakimi ve
fizyoterapi programlarinda okuyan Ogrencilerin
diger  programlara gore mesleki karar
secimlerinden 6tiirii daha fazla pigsman olduklari
ancak biitlin programlarda yasam doyumlari
acisindan istatistiksel olarak anlamli bir farkin
olmadig1 belirlendi. Ozellikle bu programlarda
okuyan oOgrencilerle meslekleri ile ilgili
pismanliga sebep olan durumlarin konusulmasi ve
alternatif ¢oziimler iiretilmesi gerekmektedir. Bu
¢ozlim Onerileri ile 6grencilerin mevcut durumu
veya ilerisi i¢in yasayacaklar kaygi durumlar
azaltilabilir ve yasam doyumlarinin artirilmasina
katk1 saglayabilir.

Arastirmanin Etik Yonii

Arastirmanin yapilabilmesi i¢in Kilis 7 Aralik
Universitesi etik kurulundan gerekli onay alindi

J Health Pro Res 2026:1-13

(Toplant1 Tarihi:18.01.2023, Toplant1 Sayisi:
2023/02). Veriler goniilliilik esas1 temel alinarak
toplandi.  Bilgilendirilmis onami elektronik
ortamda alindi. Arastirma Helsinki Bildirgesinin
kriterlerine gore yiiriitiildii.
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