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Bilissel yaklasim, bireylerin yasadiklar: ¢evreyi anlamlandirmak i¢in kullandiklar: zihinsel yapilarin ve kategorilerin bilginin tekdiize bir bigimde degil, gesitli kavramsal
cerceveler icinde yapilandirildigini ileri siirer. Bu yaklasim gercevesinde degerlendirilen ahlaki bilis, bireylerin ahlaki ya da ahlaki olmayan davrarslari tanimasin,
yorumlamasini ve degerlendirmesini saglayan psikolojik siiregleri ifade eder. Ahlaki bilisin temel yapr tas: ise ahlaki yargidir. Literatiirde, davranislarin dogru ya da yanhs
olarak degerlendirilmesinden bireylerin ahlaki karakterleri hakkinda ¢ikarimlarda bulunmaya; toplumsal degerleri veya politikalar: onaylamaya kadar genis bir yelpazede
ahlaki yarg tiirleri arastirilmistir. Bu yargilar1 derinlemesine anlamak, onlarin birbirinden nasil ayristigini ve normlar, duygular ya da cezalandirma gibi olgularla nasil
liskilendigini ortaya koymay: gerektirir. Ahlaki yargilar, bireylerin hem kendilerine hem de baskalarina yonelik gerceklestirdikleri temel toplumsal degerlendirmeleri igerir
ve yalmzca gozlemlenen davranislara degil, aym zamanda bireyin karakterine iliskin daha kalici ve derin anlamlar tasir. Ahlak felsefesi ve psikoloji alarundaki giincel ampirik
arastirmalar, bu yargilarin 6zellikle baskalarina zarar veren ve toplumsal normlarla celisen eylemler {izerine yogunlastigim gostermektedir. Bununla birlikte bireyler
arasinda neyin ahlaki neyin gayri ahlaki oldugu konusunda énemli goriis ayriliklar1 gézlenmektedir. Bu farkliifin temel nedenlerinden biri, bireylerin etik durumlarmmn -
diger bir deyisle, idealizm ve gérecilik diizeylerinin- degiskenlik gostermesidir. Bu baglamda Etik Durum Kuramy, bireylerin ahlaki inang, tutum ve degerlerinin biitiinciil bir
kisisel ahlak felsefesi olusturdugunu ve bu sistemin iki temel boyut olan idealizm ve gérecilik tarafindan sekillendigini ileri siirmektedir. Kuramsal ve ampirik calismalar,
ahlaki karar verme siireclerinde bu iki boyutu eylemin yol agtig1 zarar ya da yararin diizeyi ve eylemin ahlaki normlarla ne 6l¢iide uyum sagladig agisindan tammlamaktadur.
Ahlaki karar verme, bireyin etik ilkeler, kisisel degerler ve toplumsal normlar dogrultusunda bilingli tercihlerde bulunma siirecidir. Ozellikle 8gretmenlik gibi yiiksek
toplumsal etki tastyan mesleklerde busiireg profesyonel bir sorumluluk olarak kritik éneme sahiptir. Bu baglamda gelistirilen Etik Durum Olgegi, bireylerin idealist ve gbreceli
tutumlarim 6lgmek amaciyla tasarlanmus olup s6z konusu boyutlarin kuramsal gegerliligini destekleyen ¢ok sayida bulgular sunmaktadir. Ancak bazi maddelerin 6lgiilmek
istenen yapilarla yeterince ortiismemesi ve i¢ tutarliigin artirilabilir olmasi yéniindeki arastirma bulgular1 6lgegin yeniden degerlendirilmesi ve gelistirilmesini gerekli
kilmaktadir. Bu ¢alismanin amacr, etik karar verme siireclerini degerlendirmede yaygin olarak kullamilan revize edilmis Kisa Form Etik Durum Olgeginin (EDG-5) Tiirkge'ye
uyarlanmasi ve psikometrik 6zelliklerinin incelenmesidir. Uyarlama siireci; geviri ve geri geviri yontemleri ile dilsel esdegerlilik, yap: gegerligi ve giivenilirlik analizlerini
kapsamaktadir. Aragtirma, 2024-2025 8gretim yilinda Trabzon Universitesi Egitim ve ilahiyat Fakiiltesi 8grencileri arasindan kolay ulagilabilir olma ve goniilliiliik esasma
gore amacli Srnekleme yontemi ile elde edilen iig ayri veri setiyle yiiriitiilmiistiir. Birinci grup (n=50) ile dilsel esdegerlilik calismas: yapilmis, ikinci grup (n=434) verileriyle
Acimlayici Faktor Analizi (AFA) gergeklestirilmis, tigiincii grup (n=438) ise Dogrulayici Faktor Analizi (DFA) icin kullarmlmistir. Elde edilen bulgular, 8lcegin 6zgiin formunda
yer alan iki faktérlii yapinin (idealizm ve gérecilik) Tiirkge formunda da korundugunu géstermektedir. Olgegin i¢ tutarlilik katsayilari idealizm boyutu igin .79, gorecilik
boyutu icin .76 olarak bulunmustur. Netice itibariyle, EDO-5'in Tiirkge formunun gegerli ve giivenilir bir 8lgme araci oldugu ve etik karar verme siireclerini inceleyen
arastirmalarda kullanilabilecegi sonucuna varilmistir.
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Abstract

The cognitive approach posits that the mental structures and categories that individuals use to make sense of their environment are not uniform, but rather organized
within diverse conceptual frameworks. Within this framework, moral cognition refers to the psychological processes that enable individuals to recognize, interpret, and
evaluate moral or immoral behaviors. The foundational element of moral cognition is the moral judgment. In the literature, a wide range of moral judgments has been
investigated, from evaluations of behaviors as right or wrong, to inferences about a person’s moral character, and endorsements of societal values or policies. Understanding
moral cognition requires identifying how these judgments differ from one another and how they relate to phenomena such as norms, emotions, and punishment. Moral
judgments reflect individuals’ fundamental social evaluations of both themselves and others, encompassing not only observable behaviors but also deeper, more enduring
implications regarding one’s character. Recent research in moral philosophy and psychology shows that moral judgements are particularly focused on actions that cause
harm to others or conflict with social norms. However, significant differences exist among individuals regarding what is considered moral or immoral. One of the primary
reasons for this variation lies in individuals’ ethical positions—that is, their levels of idealism and relativism. In this context, ethics position theory proposes that individuals’
moral beliefs, attitudes, and values form an integrated personal moral philosophy, shaped by two key dimensions: idealism and relativism. Both theoretical and empirical
studies define these dimensions in moral decision-making processes in terms of the degree of harm or benefit caused by an action and the extent to which the action aligns
with accepted moral norms. Moral decision-making involves making conscious choices in accordance with one’s ethical principles, personal values, and societal norms. This
process is particularly vital in professions with high social impact, such as teaching, where it constitutes a professional responsibility. The Ethics Position Questionnaire (EPQ-
5) was developed within this framework to measure individuals’ idealistic and relativistic orientations, and numerous findings support the theoretical validity of these
dimensions. However, the insufficient alignment of certain items with the intended constructs and the potential to enhance internal consistency indicate a need for the
instrument’s reevaluation and further development. The purpose of this study is to adapt the Ethics Position Questionnaire (EPQ-5) into Turkish and to examine its
psychometric properties. The adaptation process included translation and back-translation methods, along with linguistic equivalence, construct validity, and reliability
analyses. The study was conducted using three separate data sets obtained through purposive sampling based on ease of access and voluntary participation among students
from the Faculties of Education and Theology at Trabzon University during the 2024-2025 academic year. Linguistic equivalence was tested with the first group (n = 50),
Exploratory Factor Analysis (EFA) was performed on data from the second group (n = 434), and Confirmatory Factor Analysis (CFA) was conducted using data from the third
group (n = 438). The findings indicated that the two-factor structure (idealism and relativism) present in the original version of the scale was preserved in the Turkish form.
The internal consistency coefficients were found to be .79 for the idealism dimension and .76 for the relativism dimension. In conclusion, the Turkish version of the Ethics
Position Questionnaire (EPQ-5) is a valid and reliable measurement tool and can be used in research examining ethical decision-making processes.
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Giris

Insanlarin yasadiklari cevreyi yorumlamak icin kullandiklari fikirlere veya kategorilere atifta bulunan biligsel yaklasim, bilginin
tekdiize olmadigini ancak farkli alanlar veya kavramsal cerceveler iginde yapilandirildiini ileri stirmektedir (Nucci, 2001, 5).
[nsanlarin ahlaki veya gayri ahlaki davranislari tanimasini, yorumlamasini ve degerlendirmesini saglayan psikolojik siirecleri
kapsayan ahlaki bilistir. Ahlaki bilisin temel kavrami ise ahlaki yargidir. Literatiirde davramislari dogru veya yanlis olarak
degerlendirmekten bir kisinin ahlaki karakteri hakkinda ¢ikarimlarda bulunmaya, degerleri veya politikalar: onaylamaya kadar
dikkate deger cesitlilikte ahlaki yargilar arastirilmistir (Barnett vd., 1994; Chuang - Chiu, 2018; Forsyth, 2020; Sunil - Verma,
2018; Schlenker, 2008; Yilmaz, 2019). Ahlaki bilisi anlamak, bu tiir ahlaki yargilarin hem birbirlerinden nasil farklilastigini hem
de normlar, duygular ve ceza gibi diger olgularla nasil iliskili oldugunu anlamay1 gerektirir (Malle, 2021, 294). Bu anlamda ahlaki
yargilar, bireylerin hem kendileri hem de baskalar1 hakkinda gerceklestirdikleri en temel toplumsal degerlendirmelerden biridir
ve bu yargilar, yalnizca hatali ya da yanlis yonlendirilmis davranislar: degil, ayni zamanda bireyin karakterine iliskin daha derin
ve olumsuz anlamlari tasirlar. Benzer sekilde ahlaki olarak yetersiz goriilen kisiler genellikle yozlasmus, glivenilmez, hatta kotii
niyetli olarak algilanurlar (Forsyth, 2020, 1). Ahlak filozoflarinin kavramsal ¢6ziimlemeleri ve psikoloji alaninda yiiriitiilen giincel
ampirik aragtirmalar, (Bass vd., 1999; Brent McFerran vd., 2010; Forsyth, 1992; Schlenker, 2008) ahlaki yargilarin &zellikle
baskalarina zarar veren ve i¢inde bulunulan toplumsal baglamda ahlaki olarak kabul edilen standartlarla celisen eylemlere
yoneldigini gostermektedir. Ahlakin, toplumsal yasamda istikrarl ve siirdiiriilebilir sosyal iliskilerin tesisi agisindan yasamsal
bir rol oynamasina karsin neyin ahlaki neyin gayri ahlaki oldugu konusunda bireyler arasinda sik¢a goriis ayriliklar: yasanmakta,
bu durum ahlaki yargilarin dogasinda bulunan 6znel farkhiliklari yansitmaktadir. Ahlaki yargilar ve degerlendirmeler
konusundaki bu ¢esitliligin 6nemli nedenlerinden biri, bireylerin etik konumlarinin/tavir alislarinin farklilik géstermesidir.
Baskalarina zarar veren eylemlere kars1 benimsedikleri idealist tutumlar ile ahlaki normlarin evrenselligine iliskin géreceli
yaklasimlar, ahlaki yargilardaki bireysel farkliliklarin temel belirleyicileri arasinda yer almaktadir (Forsyth, 2020, 1).

Ahlaki karar verme; bireylerin etik ilkeler, kisisel degerler ve toplumsal normlar dogrultusunda neyin dogru, adil ya da erdemli
olduguna iliskin bilingli tercihlerde bulunma siirecidir. Bu siireg, yalnizca rasyonel degerlendirmeleri degil, ayn1 zamanda
duygusal duyarliligi, empatiyi ve baglamsal farkindalig1 da igerir. Ahlaki karar verme, bireyin karsilastig1 etik ikilemlerde dogru
olani yapma yéniinde sorumluluk almasini ve tutarli bir sekilde eyleme gecmesini gerektirir. Ozellikle gretmenlik gibi
toplumsal etkisi yiiksek mesleklerde, bu tiir kararlar hem bireysel vicdan: hem de mesleki etik ilkeleri gézeterek verilmelidir.
Bu nedenle ahlaki karar verme, yalnizca bireysel bir tercih degil, ayni zamanda profesyonel bir yiikiimliilik olarak da
degerlendirilmelidir (Garrigan vd., 2018, 80-81).

Etik Durum Olgegi (EDO), bireylerin ahlaki yargilarini sekillendiren idealizm ve gorecilik boyutlarini 8lgmek amaciyla uzun
yillardir farkli baglamlarda yaygin olarak kullanilmakta ve bu iki boyutun kuramsal gegerliligini biiyiik 6lciide destekleyen
bulgular sunulmaktadir (Birinci, 2022; Stefanidis - Banai, 2014; Tansey vd., 1994; Ural vd., 2017). Ancak bu dl¢ege iliskin yapilan
cesitli ampirik arastirmalar, bazi maddelerin 6lgtilmek istenen yapilarla yeterince ortiismedigini ve Slgegin i¢ tutarlihigmimn
artirilabilecegini ortaya koymustur (Burucuoglu - Erdogan Yazar, 2016; Giigercin - Ay, 2017; Davis vd., 2001; Yazici - Yazici, 2010).
Farkl kiiltiirel 6rneklemler iizerinde yapilan faktdr analizleri, EDO’niin bazi durumlarda yalnizca iki boyutlu bir yap1 yerine,
Ornegin zarari en aza indirme, baskalarinin refahini koruma, bireysel ve kiiltiirel gérelilik gibi dort farkli faktor tizerinden
calistigini gostermistir (MacNab vd., 2011). Ayrica bazi maddelerin, idealizm ve gérecilik boyutlarinin disinda, dogruluk gibi alt
faktorlerde gruplastig belirlenmistir (Davis vd., 2001; Gligercin - Ay, 2017). Bu bulgular, dl¢egin yapisal gecerliligi agisindan
gozden gecirilmesini gerekli kilmaktadir. Ozellikle bazi maddelerin hedeflenen kavramlarla zayif iliskisi ve igerik olarak odak
kavramlardan sapmalar gostermesi, Slgme aracinin giivenirligini ve gegerligini olumsuz etkileyebilmektedir. Bu nedenle,
EDO’niin idealizm ve gorecilik boyutlarini daha biitiinciil, tutarli ve kuramsal agidan net bir sekilde élcebilecek sekilde yeniden
yapilandirilmasi, arastirmalarda kullanilacak etik durum dl¢iimlerinin daha saglikli yapilabilmesi agisindan 6nemli bir gereklilik
olarak ortaya cikmaktadir (Forsyth, 2020, 33). Tiirkiye’de etik durum &lgegine iliskin cesitli calismalar bulunmakla birlikte, bu
arastirmada kullanilan 6lgegin uluslararas: literatiirde gegerliligi ve giivenilirligi kanitlanmustir (Forsyth, 2020, 31-35; O'Boyle -
Forsyth, 2021). Uyarlama yapilmasinin temel nedeni, ileride gerceklestirilecek arastirmalarda elde edilen bulgularin farkh
kiiltiirlerle karsilastirilabilirligini saglamaktir. Ozellikle egitim-Ggretim siireclerinin her asamasinda etik kararlarin, hem
evrensel ilkeler (zarar vermeme) hem de kiiltiirel baglam (ahlaki gorecilik) agisindan degerlendirilmesi gerekmektedir. Bu
baglamda, degiskenlik, belirsizlik ve karmasikligin belirgin oldugu durumlarda karar verme gerekgelerinin, uyarlanan &lgek
boyutlar1 araciligiyla daha genis bir perspektiften ele alinabilecegi ve bu sayede kdltiirleraras: karsilastirmalara imkan
tanmnabilecegi diistiniilmektedir. Bu kapsamda mevcut arastirmanin amaci, O'Boyle-Forsyth (2021) tarafindan yeniden revize
edilen ve bu versiyonun Tiirkce'ye uyarlanmasi heniiz yapilmamis olan Etik Durum Ol¢egi’nin (EDO-5) Tiirkge’ye uyarlanmast,
gegerlik ve giivenirlik analizlerinin yapilmasidir.
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Ahlaki yarg1 ve karar verme siireglerinin anlasilmasi, bireylerin hem kisisel hem de profesyonel yasamlarinda etik davranislar
sergilemelerini saglamada kritikk 6neme sahiptir (Forsyth, 2020, 1-3). Ayni zamanda aksiyolojik olgunlugun onemli
unsurlarindan olan degerlerin ve ahlaki ilkelerin anlagilip degerlendirmesi (MEB, 2025), bireylerin ve 6grencilerin bireysel ahlak
felsefeleriyle yakindan alakalidir. Bu baglamda EDO-5’in Tiirkge'ye kazandirilmasinin ahlaki yargilarin daha tutarh 8lgiilmesine
katki sunabilecegi; egitim, psikoloji ve etik arastirmalarinda daha giivenilir sonuglar elde edilmesine olanak taniyabilecegi
dustiniilmektedir. Genel egitim agisindan &gretmen adaylarinin ve egitimcilerin etik karar verme diizeylerinin
degerlendirilmesi ¢abalarinda bu 6l¢egin kullaniminin literatiire miitevazi katki sunmasi beklenmektedir. Din egitimi 6zelinde
ise ilgili alan yaziminda ahlaki yargi (Acuner, 2005; Altun, 2016; Kaya, 1997), deger egitimi ve ydnelimi (Kizilgegit vd., 2015;
Kaymakcan - Meydan, 2011; Ugurlu - Kaya, 2023), DKAB ders kitaplar: iceriklerinde ahlaki séylem ve etik ilkeler (Kurt, 2023;
Yorulmaz, 2019) {izerine yapilmis ¢alismalar bulunmakla birlikte, bireylerin ahlaki karar verme durumlarim bilimsel olarak
siniflandiran 8lgek temelli arastirmalarin sinirli oldugu goriilmektedir. Bu minvalde uyarlamasi yapilan Etik Durum Ol¢egi temel
alinarak yiiriitiilecek arastirmalarin din ve ahlak egitimi literatiiriinde kuramsal cergevenin gelistirilmesine ve uygulamaya
doniik bilgi tiretimine katkilar sunarak 6nemli bir boslugu doldurmasi umulmaktadir.

1. Etik Durum Kurami

insanlar neden bazi ahlaki segimler yaparken birbirinden farkl tercihlerde bulunurlar sorusunun cevabi, bireylerin dogru ve
yanlis konularina iliskin yonelimini tanimlayan inanglar, degerler, standartlar ve 6z degerlendirmelerden olusan bitiinlesik bir
sistem olarak tarumlanan (Schlenker, 2008, 1079) ahlaki ideolojileri/kisisel ahlaki felsefeleri ile iliskilidir. Bir bireyin adalet,
hakkaniyet ve ahlakla ilgili kisisel ahlak felsefesi, muhtemelen ahlaki sorunlarla yiizlesme ve bunlari ¢6zme konusunda yasam
boyu edindigi deneyimlerle sekillenmis bir dizi ayirt edici, kendine 6zgii unsurdan olusmaktadir. Bireylerin ahlaki inanglarinin,
tutumlarinin ve degerlerinin biitiinlesik bir kavramsal sistem veya kisisel ahlak felsefesi olusturdugunu varsayan etik durum
kuram; bu ayirt edici, kisiye 6zgii 6zelliklerin, bireylerin ahlaki deger ve inanglarinin ¢ogunda tutarls bir sekilde ortaya ¢ikan
iki kapsayici faktor tarafindan sekillendirildigini varsaymaktadir (Forsyth, 1992, 462). Hem felsefi hem de psikolojik yaklagimlar,
ahlaki karar verme siireglerinde mezkur iki temel belirleyiciyi, eylemin yol agtig1 zarar veya yararin derecesi ile eylemin, ahlaki
olarak kabul edilen standartlarla ne dl¢iide uyum sagladig1 seklinde ortaya koymuslardir (0’Boyle - Forsyth, 2021, 2). Forsyth ve
O’Boyle bireylerin ahlaki yargilara yaklasimindaki bireysel farkliliklarin ahlak felsefesinin teleolojik ve deontolojik teorilerinden
tiiretilen iki ana faktdre dayandigini 6ne stirmiislerdir. Teleoloji, eylemlerin ahlaki sonuglarini degerlendirirken maliyet ve
faydalarin analiz edilmesine dayanan bir etik yaklasimidir. Bu yaklasim, genel etik kurallarin gelistirilmesini ve bir eylemin etik
olup olmadiginin sonuglarina bagli olarak belirlenmesini 6nggriir. Buna karsilik deontoloji, bireylerin ahlaki yiikiimliiliklerini
merkeze alan bir etik kuramidir ve evrensel gecerliligi olan bir dizi ahlaki kurala her kosulda uyulmas: gerektigini savunur
(Forsyth - 0’Boyle, 2013, 222). Bu baglamda bireysel ahlak felsefesinin birinci boyutuna gére bireylerin ¢ogunlugu karar verme
ve ahlaki degerlendirme icin bir cerceve olarak ahlaki evrensellerin/mutlaklarin uygulanabilirligi konusunda bir anlayis
benimsemektedirler. Karar verme ve ahlaki davranma siirecinde etik yelpazenin bir ucunda, son derece rolativist bir bakis
agisina sahip bireyler, evrensel ahlaki ilkelerin formiile edilme olasiligi konusunda o kadar siiphecidirler ki, neyin dogru neyin
yanlis olduguna karar verirken ahlaki kurallar1 veya ilkeleri g6z ard1 edebilirler. Buna karsin, yelpazenin diger ucunda yer alan
bireyler, ahlakin ayirt edici 6zelligi olarak evrensel ahlaki ilkeleri temel alarak “Baskalarina dogruyu syle” ve “Sana yapilmasini
istedigin seyi sen de baskalarina yap” gibi ilkelerle drneklendirilen ahlaki prensiplerin davranislari degerlendirmek ve
yonlendirmek icin ayirt edilebilir bir 6l¢iit sundugu inancini benimserler. Etik durum kurami cergevesinde bireylerin
farklilastig1 ikinci temel boyut, bireylerin eylemlerin sonuglarina ydnelik bakis agilaridir. Bu baglamda, yiiksek idealizme sahip
bireyler, dogru eylem secildiginde her zaman iyi sonuglarin elde edilebilecegine inanirlar. Onlara gore, ahlaki davranislar her
kosulda zarardan kaginmali ve en iyi sonucu dogurmalidir. Buna karsilik daha diisiik idealizme sahip, yani daha pragmatik
bireyler, olumsuz sonuglara kars1 daha esnek yaklasirlar. Ciinkii ogu durumda iyi ve kétii sonuglarin ic ice getigini ve tamamen
zararsiz bir sonucun her zaman miimkiin olmadigini diisiiniirler. Bu bireyler, sonuglarin ahlaki degerlendirmesini yaparken
daha gercekgi ve baglamsal bir yaklasim benimserler (Forsyth, 1992, 462).

Bu iki boyut (gdrecilik ve idealizm), felsefi diizeyde ahlakin tamminda ilkelere mi yoksa sonuglara mi 6ncelik verilmesi
gerektigine dair siiregelen tartigmalarla kismi bir Srtiisme arz etmektedir. Ancak Etik Durum Kuramy, ahlaki ilkeleri davranislara
rehber edinmenin psikolojik olarak sonuglarin 6nemini reddetmesi gerektigi varsayimini kabul etmemektedir. Bireyler, hem
ahlaki ilkelere baglilik (gérecilik) hem de olumlu sonuglar iiretme ve zarar vermekten kaginmaya yénelik duyarlilik (idealizm)
acisindan farkl diizeylerde konumlanabilirler. Bireylerin ahlaki yargilarimin iki temel boyutu olan idealizm (eylemlerin
sonuglarina yonelik duyarhlik) ve gérecilik (evrensel ahlaki ilkelere karsi tutum) ekseninde farklilik gésterdigini ileri siiren Etik
Durum uramy, bireylerin ilkelere ve sonuglara atfettikleri 6nem derecelerinin onlari siireklilik arz eden bir konumsal spektrum
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tizerinde yerlestirdigini savunmaktadir. S6z konusu boyutlar dogrultusunda, bireylerin etik yonelimleri istisnacilik, 6znelcilik,
mutlakgilik ve durumculuk olmak iizere drt temel etik durum altinda siniflandirilmaktadir (Forsyth, 2020, 35).

1-istisnacilar (Exceptionists), ahlaki ilkelerin evrensel gegerliligine belirli bir &élciide baghlik gésteren, ancak bu ilkelerin her
zaman zararl en aza indirecegi varsayimini kabul etmeyen bireylerdir. Ahlakin tamamen 6znel olmadigin: savunurlar ve gérece
daha geleneksel bir etik anlayisi benimserler (diisiik rélativizm, diisiik idealizm).

2- Oznelciler (Subjectivists), ahlaki yargilarin baglamdan bagimsiz ve evrensel normlara dayandirilamayacagina inanirlar
(yiiksek rolativizm); ancak zarar vermeme ilkesine iliskin giiclii bir duyarhlik tasimazlar (diisiik idealizm). Bu bireyler, ahlaki
degerlendirmelerini bireysel ve durumsal faktorlere gore sekillendirirler.

3- Mutlakeilar (Absolutists), ahlaki yargilarin evrensel, degismez ilkelere dayanmasi gerektigini savunurlar (diisiik rolativizm)
ve ayni zamanda zarar vermemeye ydnelik yiiksek hassasiyet sergilerler (yiiksek idealizm). Bu grup hem normatif kurallarin
hem de sonuglarin ahlaki degerlendirmede belirleyici oldugu kanaatindedir.

4-Durumcular (Situationists) ise evrensel ahlaki normlarin her durumda gecerli olamayacagina inanurlar (yiiksek rélativizm);
buna karsin insan refahirn artirma ydnelimleri giicliidiir (yiiksek idealizm). Bu bireyler, baglama duyarli, hiimanist temelli bir
ahlaki yaklasim sergilerler (Forsyth - O'Boyle, 2013, 222-223).

Sonug olarak bu modelin, ahlaki degerlendirmelerin yalnizca tek bir boyuta indirgenemeyecegini, bireysel etik tutumlarin ¢ok
boyutlu bir yapiya sahip oldugunu géstermeyi amacladigi sdylenebilir.

Tablo 1. Etik Durum Kuraminda (EDK) Tanimlanan Kisisel Ahlak Felsefesi Taksonomisi

Diisiik Gorecilik Yiiksek Gérecilik

Diisiik idealizm Istisnacilar: Ahlaki normlara genel olarak bagl Oznelciler: Ahlaki dogrularin evrensel
olmakla birlikte, belirli durumlarda bu normlara olmadigini ve bireysel yargilara dayandigin
istisna getirilebilecegini savunan bireylerdir. savunan bireylerdir. Zarar vermeme ilkesine
Ahlaki kurallarin, toplumsal fayday: artirdig: baglilik gostermekte isteksizdirler ve ahlaki
olctide gegerli oldugunu ve bazi kosullarda zarar kararlarin kisisel degerler dogrultusunda
verme riskinin kabul edilebilir oldugunu sekillenecegini ileri siirerler. Bu yaklasim,
diistiniirler. Bu yaklasim, kuralci faydacilikla eylemci faydacilik, etik egoizm ve ahlaki
oOrtiismektedir. rolativizmle iligkilendirilebilir.

Yiiksek idealizm Mutlakgilar: Bireylerin her durumda evrensel Durumcular: Baglamsal etkenlerin ahlaki
ahlaki ilkelere uygun davranmasi gerektigine ve karar verme siireglerinde belirleyici
baskalarina zarar vermekten kesinlikle kagimlmas: | oldugunu savunan bireylerdir. Evrensel
gerektigine inanan bireylerdir. Bu tutum, 6zellikle | ahlaki kurallara bagli kalmaktan ziyade,
deontolojik etik teorileriyle (6rnegin Kantei etik) eylemlerin baglam i¢indeki sonuglarina ve
ortiismektedir. insan refahini artirma potansiyeline 6nem

verirler. Bu anlayis, durumsal etik ve deger
cogulculugu gibi yaklasimlarla uyumludur.

Kaynak: O'Boyle E. H, Forsyth D. R (2021) Individual Differences in Ethics Positions: The EPQ-5.

Netice itibariyle bireyler, kisisel ge¢misleri veya kiiltiirel kdkenleri ne olursa olsun, agik¢a dogru ya da yanhs olarak
degerlendirilebilecek eylemler konusunda ¢ogu zaman fikir birligine varma egilimindedirler. Ancak ahlaki belirsizligin yiiksek
oldugu durumlarda, bu ortak payda genellikle ortadan kalkmakta ve goriis ayriliklar1 ortaya ¢ikmaktadir. Ahlaki diisiince
¢ogunlukla baskalarina en az zarari verecek sekilde davranmayi icerirken, daha pragmatik yaklasima sahip bireyler bazi
durumlarda zararimn kaginilmaz oldugunu kabul edebilmektedir. Bu dogrultuda birgok kisi ahlaki yargilarini gerekgelendirirken
evrensel etik ilkelere basvurmakta, buna karsin gorecelik yanlisi bireyler ahlaki standartlarin evrenselligi fikrine elestirel
yaklasmaktadirlar. Etik Durum Olgegi (EDO-5), bireylerin ahlaki karar alma siireclerinde benimsedikleri felsefi egilimleri
degerlendirmek iizere gelistirilmis olup, bu siireci idealizm ve gérecilik olmak iizere iki boyut tizerinden Sl¢mektedir (O’Boyle -
Forsyth, 2021, 2).

2. Yontem

Arastirmada calisma grubunun egilimleri, tutumlar: ve goriislerine iligkin nicel bir betimleme yapmak amaciyla tarama deseni
kullanilmustir (Creswell, 2017, 12-13). Tarama arastirmalari; tutumlari, goriisleri ve inanglar1 degerlendirmek icin titiz 6l¢tim
prosediirleri kullanarak degiskenler arasindaki iliskileri analiz edebilir, tahminlerde bulunabilir ve alt gruplar arasindaki
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farkliliklar: tespit edebilirler. Ayrica bu arastirmalar, zaman iginde inanglardaki degisiklikleri izlemede de ¢nemli bir rol
oynarlar (Christensen vd., 2015, 336).

2.1 Calisma Grubu

Arastirmada, Etik Durum Olgegi gecerlik giivenirlik caligmasi {i¢ farkli veri seti ile yiiriitiilmiistiir. Birinci grubu olusturan veri
seti ile Dilsel Esdegerlilik calismasi, ikinci grup veri seti ile Agimlayici Faktdr Analizi (AFA) ve iiglincii grubu olusturan veri seti
ile Dogrulayici Faktoér Analizi (DFA) yapilmustir. Aragtirmanin her ii¢ grubunu olusturan veriler, 2024-2025 6gretim yilinda
Trabzon Universitesi Egitim Fakiiltesi ve flahiyat Fakiiltesi 6grencileri arasindan “kolay ulagilabilir olma ve géniilliiliik esasina
gore amach Srnekleme ydntemi” kullamilarak toplanmistir. Uygulama yapilmadan énce Giimiishane Universitesi Bilimsel
Arastirma ve Yayin Etigi Kurulunun 30/05/2024 tarih ve 2024/5 sayili karariyla dlgege iliskin etik kurul onay1 alinmustir, Veriler
farkli zamanlarda toplanmis olup arastirmanin birinci grubu 50, ikinci grubu 434, tigiincii grubu 438 kisiden olusmaktadir. Her
iki 6rneklem grubunda da farkl kisilerin olmasina dikkat edilmistir. AFA ve DFA uygulanan gruplara ait demografik bilgiler
Tablo 2’de yer almaktadir.

Tablo 2. Katilimcilarin Demografik Bilgileri

AFA Uygulanan Grup  DFA Uygulanan Grup

Degiskenler Kategoriler
f % f %
Kadin 290 66,8 296 67,6
Cinsiyet
Erkek 144 33,2 142 32,4
Hahiyat 138 31,8 156 35,6
Ingilizce Ogretmenligi 96 22,1 53 12,1
Ogrenim Ozel Egitim 67 15,4 99 22,6
Gordiigii Alan Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik (PDR) 133 30,6 95 21,7
Simif Ogretmenligi - - 18 4,1
Tiirkge Ogretmenligi - - 17 3,9
1. Sif 47 10,8 82 18,7
Ogrenim 2. Simif 117 27,0 38 8,7
Gordgli smif 3 5,f 57 13,1 158 36,1
4, Sif 213 49,1 160 36,5
Toplam 434 100,0 438 100,0

Arastirmada AFA uygulanan grubun 290’1 (%66, 8) kadin, 144’ii erkek (%33,2) olmak {izere toplam 434 6gretmen adayindan, DFA
yapilan grubun ise 296’s1 (%67,6) kadin, 142’si (%32,4) erkek olmak iizere 438 6grenciden olusmaktadir. Comrey (1988), 40’dan az
maddeler icin 200 drneklem biiyiikliigiinii yeterli gdrmektedir (Comrey, 1988, 754). Bu dl¢litlere gore AFA icin 434, DFA i¢in 438
orneklem bitytikliiklerinin yeterli oldugu séylenebilir.

2.2, Veri Toplama Araci

Kisa Form Etik Durum Olgegi (Ethics Position Questionnaire - EPQ-5), bireylerin ahlaki yargilarinda belirleyici olan idealizm ve
gorecilik (relativizm) diizeylerindeki bireysel farkliliklar1 8lgmek amaciyla gelistirilmis bir psikometrik aractir, Olgegin revize
edilme siirecinde O’Boyle ve Forsyth tarafindan yiiriitiilen kapsamli analizler kapsaminda yapisal gegerligi test etmek amaciyla
Dogrulayici Faktdr Analizi (DFA) uygulanmis ve elde edilen bulgular dogrultusunda her biri 5 maddeden olusan iki alt fakt6rli
yapi (Idealizm ve Gérecelik) dogrulanmistir. Sonug olarak, dlgek toplam 10 maddelik kisa form haline getirilmistir. Likert tipi
olarak yapilandirilan bu 8lgekte (EPQ-5), katilimcilardan her bir ifadeye iligkin yanitlarini “Kesinlikle katilmiyorum” (1) ile
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“Kesinlikle katiliyorum” (5) arasinda degisen diizeyde belirtmeleri beklenmektedir. EPQ-5, etik karar verme siireglerini
anlamada kullanilabilecek giivenilir ve gegerli bir 6lgme araci olarak literatiirde yerini almistir (Forsyth, 2020, 39).

2.3. Islem Yolu

Olgegin Tiirkge'ye uyarlanmasina karar verildikten sonra élcegin orijinalini gelistirenlerden biri olan Ernest H. O’Boyle’den mail
yoluyla 8lgek uyarlamasi igin izni alinmigtir, izin alindiktan sonra, Trabzon Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulunda gérev
yapan ve her iki dile de ileri diizeyde hakim olan iki gretim iiyesinden, 8lgegin ingilizce aslindan Tiirkce’ye cevirisi ve ardindan
Tiirk¢e'ye ¢evrilmis maddelerin tekrar ingilizceye cevrilmesi (geri ceviri) istenmistir. Bu ydntemle, 8lgek maddelerinin dilsel
esdegerliligi saglanarak icerik gecerligi glivence altina alinmistir. Son asamada 6lgegin psikometrik 6zellikleri incelenmistir.

2.4, istatistiksel Analiz

Olcek uyarlama galismasinda verilerin istatistiksel analizlerinde SPSS 22 ve AMOS 24 paket programlarindan yararlanilmstir,
Olgegin yap1 gegerligi icin AFA, yapinin dogrulanmasi i¢in DFA uygulanmustir.

3. Bulgular

Bu béliimde, Kisa Form Etik Durum Olgegi'nin (EDO-5) Tiirkge'ye uyarlanmasi siirecinde elde edilen verilerin analiz sonuglari
sunulmaktadir. Dilsel esdegerlilik, faktdr analizleri ve giivenirlik testleri ile elde edilen bulgular, Slgegin gegerlik ve giivenirlik
acisindan uygun oldugunu ortaya koymaktadir. Asagida her bir analiz tiiriiyle ilgili detayl bulgular verilmektedir.

3.1 Dilsel Esdegerlik

Kisa Form Etik Durum Olgegi’nin (EDO-5) Tiirkgeye uyarlanmasi siirecinde, ilk adim olarak Dilsel Esdegerlilik ¢alismast
gerceklestirilmistir. Dilsel esdegerlilik, Slgegin 6zgiin dilindeki anlaminin Tiirkge’ye dogru bir sekilde aktarilmasini saglamay1
amagclamaktadir. Bu siirecte, dl¢egin ingilizce formu, uzmanlik alani ingilizce miitercim ve terciimanlik olan iki akademisyen
tarafindan Tiirkce'ye cevrilmis ve ardindan tekrar Tiirkge’den Ingilizce’ye geri cevrilmistir, Elde edilen geviriler, uzman
gorlsleriyle karsilastirilarak anlam kaybi veya yanlis anlamlar olup olmadig1 degerlendirilmistir. Ceviri siirecinde, kiiltiirel
farkliliklar ve dilsel baglamlar dikkate alinarak bazi ifadeler tizerinde kiigiik diizenlemeler yapilmistir. Bu asamada 6Slgegin
Ingilizce ile Tiirkce versiyonlari her iki dili de yeterli diizeyde bilen Trabzon Universitesi Ingilizce §gretmenligi bsliimii 4. Siruf
ogrencilerine (n=50) bir hafta arayla uygulanmugtir. Yapilan degerlendirme sonucunda Tiirkge formun 6zgiin Slgekle anlam
agisindan tutarli oldugu ve dilsel esdegerliligin saglandig1 belirlenmistir. Bu asama, Slgegin gegerligi icin temel bir adim olup
sonraki psikometrik analizlerin saglikli bir sekilde yiiriitiilmesine olanak tamimustir, Olgegin dilsel esdegerlik siirecine iliskin
bagimli gruplar t testi analiz sonuglari Tablo 3’de verilmistir.

Tablo 3. Dilsel Esdegerlik i¢in iliskili Grup t Testi Sonuglari

Mad. X ss t p Mad. X ss t p
4,38 ,94 3,86 ,96

1 ,615 ,541 6 ,099 ,922
4,26 1,10 3,84 1,07
3,92 1,04 3,62 1,04

2 -814 420 7 1,491 ,142
4,08 1,04 3,30 1,16
434 1,11 3,06 1,16

3 -,312 ,757 8 -,444 ,659
4,40 94 3,16 1,13
4,48 ,90 3,28 1,03

4 ,468 ,642 9 -1,032 ,307
4,40 ,88 3,48 1,07
4,58 78 3,10 1,03

5 1,474 ,147 10 ,876 ,385
4,36 85 2,92 98

Yapilan uygulama sonucunda Tiirkge ve Ingilizce formu arasinda maddeler diizeyinde bagimh grup t testi sonuglarinin anlamli
olmamasi beklenir (Diindar vd., 2008, 95). Tabloda gériildiigii gibi dlcegin Tiirke ve Ingilizce formundan elde edilen Paired-
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samples t-testi sonuglarina gore puanlar arasinda istatistiksel agidan anlamli bir farklilhik bulunmamistir. Buna gére Slgegin
ozgiin formu ile Tiirkge formunun es deger oldugu soylenebilir.

3.2. Agimlayici Fakt6r Analizine (AFA) Yénelik Bulgular

Veri setinin yapilan normallik testi sonucunda “idealizm” boyutunda carpiklik: -.974, basiklik: .975; “Gérecilik” boyutunda
carpiklik: -.136; basiklik: .171 olarak tespit edilmistir. Carpiklik ve basiklik degerlerinin-1 ile +1 arasinda olmasi dagilimin normal
oldugunu géstermektedir (Sencan, 2005, 200-201). Buna gore veri setinin uygun normal dagilim gosterdigi anlasildiktan sonra,
veri setinin faktér analizine uygun olup olmadig Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) ve Bartlett Kiiresellik Testi ile incelenmistir.

Tablo 4. KMO ve Bartlett Kiiresellik Testi Sonuglari

KMO Katsayisi .81
Va 1393.381

Bartlett Testi df 45
Sig .00

Tablo incelendiginde KMO degeri: 0.81; Bartlett Kiiresellik Testi’nin (3’=1393.381; p<.05) anlamli oldugu gdriilmiistiir. Bu sonuglar
verilerin faktdr analizine uygun oldugunu gostermektedir. Faktdrlerin isimlendirilmesinde kolaylik saglamasi ve en yaygin
kullanilan tekniklerden olmasi nedeniyle AFA analizinde Varimax Dik déndiirme teknigi tercih edilmistir. Faktor sayisinin
tespiti icin 6zdeger (eigen value), agiklanan varyans oranina bakilmus ve cizgi grafigi (scree plot) incelenmistir (Grafik 1).

Ozdeger
w

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Grafik 1. Faktér Sayis1

Cizgi grafiginin lgegin orijinalinde olan iki faktorlii yapiya isaret ettigi gériilmiistiir. Fakt6r analiz sonucunda iki faktorlii bir
yapinin ortaya ¢iktig1 ve 6lgegin orijinalinde olan yapimin korundugu goriilmiistiir (O'Boyle - Forsyth, 2021). Olgegi olusturan
faktorler, faktorleri temsil eden maddeler, madde yiikleri, Anti-image Korelasyonu ve varyans degerleri Tablo 5’te yer
almaktadir.

Tablo 5. Etik Durum Olgegi'nin (EDO-5) Faktdr Analizleri

1. Faktér  2.Faktér Anti-image

Faktérler ve Madde Yiikleri
Yiikii Yilkii ~ Korelasyonu
Faktdr 1: idealizm
1- Bir kisi, eylemlerinin az da olsa bir baskasina kasith olarak zarar
o . 0.65 - 0.86
vermediginden emin olmalidir.
2-Kazanilacak fayda ne olursa olsun, kisinin bir bagkasina zarar verebilecek 0.76 0.86
bir eylemde bulunmasi her zaman yanlstir. ’ '
3-Hi¢ kimse bir baskasina psikolojik veya fiziksel olarak asla zarar
o 0.84 - 0,82
vermemelidir.
4- Kisi, baska bir bireyin onurunu ve refahini herhangi bir sekilde tehdit
, , 0.85 - 0.78
edebilecek bir eylemde bulunmamalidir.
5- Eger bir eylem masum bir insana zarar verecekse o eylem
0.81 - 0.83

yapilmamalidir.
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Faktor 2: Gorecilik

6- Neyin ahlaki olup olmadigi durumdan duruma ve toplumdan topluma i 0.62 0.82
degisir.

7- Ahlaki standartlar kisiden kisiye degisebilir; bir kisinin ahlaki olarak

kabul ettigi bir sey, baska bir kisi tarafindan ahlaka aykiri olarak - 0.77 0.76
degerlendirilebilir.

8- Neyin ahlaki olup olmadigy, kisiden kisiye degistiginden herkes i¢in i 0.82 075
neyin ahlaki oldugu sorusu hi¢bir zaman cevaplanamaz.

9- Ahlaki normlar bireyin nasil davranmas: gerektigini gosteren kisisel

kurallardir ve bu kurallar baskalarini yargilamak igin kullanilmamalidir. i 073 0.80
10- Kisilerarasi iliskilerde ahlaki hususlar o kadar karmasiktir ki kisilerin

kendi bireysel ahlak ilkelerini olusturmalarina izin verilmelidir. i 066 083
Ozdegerler 3.185 2.467

Agiklanan Varyans 30.109 26.401

Toplam Varyans %56.511

Tablo 5’e gore idealizm faktoriiniin yiik degerleri 0.65 ile 0.85 arasinda ve gorecilik faktériin yiik degerleri 0.74 ile 0.83 arasinda
degistigi goriilmektedir. Olcegin anti-image korelasyon katsayilari 0.75 ile 0.86 arasinda degerler almistir, Hair vd., 350 ve daha
{istii drneklem biiyiikliigii icin faktor yiiklerinin 0.30’dan biiyiik olmasi gerektigini belirtmistir (Joseph F. Hair vd., 2019, 152).
Faktor yiik degerlerinin 0.65’den biiyiik degerler aldig1 bu calismada, faktdr yiiklerinin oldukga yiiksek oldugu séylenebilir. Yine
tabloya gore idealizm 6z degerinin 3.185, varyansinin %30.109; grecilik 6z degerinin 2.467, varyansinin %26.401 oldugu; toplam
varyansin %56’sin1 agikladig1 gériilmektedir. Faktor toplam varyansinin %40 ile %60 arasindaki degerler yeterli goriilmektedir
(GCokluk vd., 2021, 197). Buna gore bu calismada elde edilen varyansin yiiksek olmasi faktdr yapisinin giiclii olduguna isaret
etmektedir.

3.3. Dogrulayici Faktér Analizine (DFA) Yénelik Bulgular

Dogrulayici faktér analizine baslamadan 6nce veri setinin normal dagilim gosterip géstermedigini tespit icin carpiklik ve
basiklik degerlerine bakilmistir. Yapilan istatistiksel islemler sonucunda “Idealizm” boyutunda carpiklik, -.873, basiklik: .262;
“Gorecilik” boyutunda carpiklik: -.260; basiklik, .020 olarak hesaplanmistir. Carpiklik ve basiklik degerlerinin -1 ile +1 arasinda
yer aldig1 ve bu degerlerin normallik varsayimini sagladigi kabul edilmistir. Alan yazinda bir modeli test etmek i¢in ¢oklu uyum
indekslerinin kullanilmasi énerilmektedir (Brown, 2006, 86; Kline, 2016, 269). Bu calismada, Ki-Kare/ Serbestlik Derecesi (X2/df),
NFI (Normlastirilmis Uyum indeksi — Normed Fit Index), TLI (Tucker-Lewis Indeksi), IFI (Artirmali Uyum Indeksi- Incremental
Fit Index), CFI (Comparative Fit Index -Karsilagtirmali Uyum indeksi), GFI (Goodness of Fit Index - Uyum lyiligi indeksi), AGFI
(Adjusted Goodness of Fit Index - Diizeltilmis Uyum lyiligi indeksi), RMR (Root Mean Square Residual- Hatalarin Karekékii),
RMSEA (Yaklagik Hatalarin Karekokii- Root Mean Square Error Approximation), uyum iyilikleri kullanilmistir.

Tablo 6. Etik Durum Olgegi'nin (EDO-5) Uyum indeksleri Olgiitleri ve Olgege iliskin Degerler

inZZE:Eeri Kabul Edilebilir Uyum* fyi Uyum* Ol(];)eeggeeillljfm Olgegin Uyumu
Z/df Bulunan deger 4’ /df = 3’ten kiigiik olmalidir. 2.1 Miikemmel

NFI =.90 ve lizeri =.95 ve lzeri .94 Kabul edilebilir
TLI =.90 ve lizeri =.95 ve lizeri .96 Mitkemmel
IFI =90 ve lizeri =.95 ve lizeri .97 Miikemmel
CF1 =.95 ve lizeri =.97 ve lizeri .97 Miikemmel
GFI =.85 ve lizeri =90 ve lzeri .97 Miikemmel
AGFI =.85 ve lizeri =90 ve lizeri .95 Miitkemmel
RMR .05 <RMR =.08 .00 <RMR = .05 .04 Mitkemmel
RMSEA .05 <RMSEA <.08 .00 =RMSEA = .05 .05 Miikemmel

Tablo 6’ya gére modelin uyumunda; 3 /df= 2.1, NFI= .94, TLI= .96, IFI= .97, CFI= .97, GFI= .97, AGFI= .95, RMR= .04 ve RMSEA= .05
degerleri elde edilmistir. Olcege iliskin bu degerler mitkkemmel uyuma isaret etmektedir. Benzer sekilde elde edilen degerlerin
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orijinal dlgegin degerleriyle ( CFI =.951, RMSEA =.057 SRMR = .041) paralellik gosterdigi tespit edilmistir (O’Boyle - Forsyth,
2021, 6). Sonug olarak dlgegin AFA ile belirlenmis yapisinin DFA ile dogrulandig sdylenebilir. Modelin Path diyagrami Sekil
1’de verilmistir.

,01

|MD5| |MD4| |MD3| |MDZ| |MD1| MDQ MD8 MD7 MD6

586588 $84dS

CMIN=73,142; DF=34;CMIN/DF=2,151; p=,000; RMSEA=,051; CFI=,967;GFI|=,968

Sekil 1. Modelin Path Diyagramu
3.4, Olgegin Giivenirligine fligkin Bulgular
Olgegin i¢ tutarliligi, élcek maddelerinin birbirleriyle olan istatistiksel uyumunu ve ayni yapiy1 ne dlciide yansittiklarin

belirlemeye yonelik bir géstergedir. Bu kapsamda en yaygin olarak kullanilan istatistiksel yontem Cronbach Alfa katsayisidir.
Olcegin Cronbach alfa degerleri Tablo 7’de verilmistir.

Tablo 7. Etik Durum Olgegi'nin (EDO-5) Alt Faktérlerin Madde Sayilari, Faktor Yiikleri ve Cronbach Alpha Giivenirlik Katsayilart

Faktorler Madde Sayis1 Cronbach Alpha («) Giivenirlik diizeyi
idealizm 5 0.79 Oldukga giivenilir
Gorecilik 5 0.76 Oldukga giivenilir

Etik Durum Olgegi'nin (EDO-5) faktdrlerine ait Cronbach Alpha degerleri; idealizm: 0.79, gérecilik: 0.76 olarak hesaplanmustir.
Cronbach Alpha degerleri 6l¢egin glivenilirligini gstermektedir.

Sonug

Bu arastirmada, O’Boyle ve Forsyth (2021) tarafindan Etik Durum Kurami temel alinarak olusturulan ve yeniden revize edilen
Kisa Form Etik Durum Ol¢egi'nin (EDO-5) Tiirkge’ye uyarlanmasi ve psikometrik 8zelliklerinin incelenmesi amaglanmustir. Ug
ayri veri seti ile yiiriitiilen calismada, dl¢egin Tiirk¢e formunun gecerli ve giivenilir bir l¢me araci oldugu sonucuna ulasilmistir.
Birinci veri grubuyla yapilan dilsel esdegerlilik calismasi, Tiirkge formun 6zgiin Glgekle anlam diizeyinde Ortiistiigiini
gostermistir. ikinci gruptan elde edilen verilerle yapilan Agimlayici Faktor Analizi (AFA), 8lgegin iki temel boyutu olan idealizm
ve gorecilik yapilarini desteklemistir. Ugiincii grup verileriyle yapilan Dogrulayici Faktdr Analizi (DFA) ise modelin yeterli
diizeyde uyum sagladigini ve yapinin Tiirk kiiltiirel baglamda da gecerli oldugunu ortaya koymustur. Olcegin i¢ tutarhilik
katsayilari, idealizm boyutu igin 0.79, gérecilik boyutu i¢in ise 0.76 olarak bulunmus ve her iki boyut i¢in giivenirlik diizeyinin
yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Etik Kurum Kurami, bireylerin ahlaki yargilarini iki temel boyut iizerinden sekillendirdiklerini ileri siirmektedir. Idealizm,
bireyin eylemlerinin her zaman olumlu sonuglar dogurmas: gerektigine inanmasiyla iliskilidir; gorecilik ise evrensel ahlaki
kurallarin gecerliligine duyulan siipheyi ifade eder. Bu baglamda Tiirkce'ye uyarlanan EDO-5'in, bireylerin bu iki boyuttaki
egilimlerini gecerli ve glivenilir sekilde 6lgebilecegi; etik karar verme siireglerine iliskin bireysel farkliliklari anlamaya olanak
saglayabilecegi sdylenebilir. Sonug olarak EDO-5'in Tiirkge formu, dzellikle iiniversite 6grencileriyle yapilacak arastirmalarda
etik tutumlari, ahlaki yonelimleri ve karar verme egilimlerini incelemek isteyen aragtirmacilar i¢in islevsel bir ara¢ sunmaktadir.
Bununla birlikte, farkli yas ve meslek gruplarinda, farkli sosyo-kiiltiirel baglamlarda yapilacak ileri diizey ¢alismalar, 6lgegin
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daha genis Srneklemlerdeki gecerligini sinamak ve Etik Durum Kurami baglaminda daha derinlemesine analizler yapmak
agisindan Snemli goriilmektedir.

Bu calismanin bazi sinirliliklar: bulunmaktadir. Oncelikle, arastirma verileri yalnizca Trabzon Universitesi Egitim ve ilahiyat
Fakiiltesi Ggrencilerinden toplanmustir. Bu durum, elde edilen bulgularin genellenebilirligini simirlamakta ve Grneklemin
homojenligi nedeniyle dlgegin farkli yas gruplari, meslek gruplari ya da sosyo-kiiltiirel baglamlarda nasil isledigine dair bilgi
saglamamaktadir. Ayrica, ¢alismada veriler yalnizca 6z-bildirim yontemiyle elde edilmis olup, katilimcilarin sosyal kabul ya da
kendini olumlama egilimleri gibi etkenler sonuglari etkileyebilir. Bunun yaninda, arastirmada sadece iiniversite grencilerine
odaklanilmis olup etik karar verme siireglerinin mesleki pratikteki yansimalari ya da yetiskin bireylerdeki isleyisi
degerlendirilmemistir. Bu nedenle 6lgegin farkli demografik 6zelliklere sahip bireylerde nasil bir yapisal gegerlik sergiledigini
anlamak i¢in daha esitli ve temsili drneklemlerle yiiriitiilecek ¢alismalara ihtiya¢ duyulmaktadir.

fleriye doniik arastirmalar i¢in bazi éneriler sunlardir; ilk olarak EDO-5, farkli tiniversitelerde cesitli boliimlerden 6grencilere
uygulanarak capraz-kiiltiirel karsilastirmalar yapilabilir, fkinci olarak, etik ikilem senaryolar1 ya da katilimcilarin belirli etik
ikilemler veya kararlar karsisinda sergileyecekleri davranislar1 dogrudan gozlemleyerek 6lgmeyi amaglayan etkinlikler veya
testler gibi farkl veri toplama yontemleri ile Slgegin 6lciit gegerligi test edilebilir. Ayrica meslek etigi egitimi alan bireylerde
(6rnegin Sgretmen adaylari, saghk calisanlari, hukuk 6grencileri) 6lcegin uygulanmasiyla etik egitimin bireylerin etik
pozisyonlarina etkisi arastirilabilir.
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