Sporcu Gelisiminde Biitiinciil Egitim Yaklasimlari: Kuramdan Uygulamaya

Biisra YILMAZ!
OZET

Amac: Bu derleme caligmasi, sporcu egitimi ve gelisim programlarint ¢ok boyutlu bir
yaklagimla ele alarak, sporcularin bireysel, bilissel, sosyal ve etik gelisim siirecglerini
incelemektedir.

Yontem: Bu amag¢ dogrultusunda arastirmada, nitel arastirma yontemlerinden biri olan tarama
modeli  kullanilmistir.  Sporcu  egitiminin  kuramsal temelleri; davranisgl, bilissel,
yapilandirmaci, insancil ve sosyal 6grenme kuramlari ¢cer¢evesinde degerlendirilmistir.
Bulgular: Egitim siirecinin yas gruplarina gore farklilik gosterdigi; cocukluktan yetiskinlige
kadar degisen donemsel Ozellikler dogrultusunda egitim yaklasgimlarinin sekillendigi
vurgulanmaktadir. Egiticilerin nitelikleri ve rolleri, sporcu gelisiminin siirekliliginde temel
belirleyiciler arasinda yer almaktadir. Uzun Vadeli Sporcu Gelisim Modeli (LTAD) ile
altyapidan elit seviyeye geciste kritik donemler, yetenek gelisim merkezleri ve sporcu izleme-
degerlendirme siiregleri sistematik bir bigimde ele alinmistir. Ayrica, spor yasam dongiisii
boyunca egitimin rolii, yetenek se¢imi ve gelisimi ile egitimin sporcuya olan ¢ok boyutlu katkis1
incelenmistir. Etik degerlerin kazandirilmasi ve kariyer planlamasinin da sporcu egitiminde
temel unsurlar oldugu belirtilmistir. Bu kapsamli yaklasim, sporcu gelisimini destekleyen
biitiinciil bir egitim modeline ihtiya¢ oldugunu ortaya koymaktadir.

Sonug: Sonug olarak, sporcu egitimi ¢ok yonlii bir siire¢ olup, bireyin fiziksel, zihinsel ve etik
gelisimini  destekleyen yapilandirilmis programlara ihtiyag duymaktadir. Basarili ve
siirdiiriilebilir sporcu gelisimi, yasam dongiisii boyunca planli, kuramsal temelli ve biitiinciil bir
egitim yaklagimiyla miimkiindiir.

Anahtar Kelimeler: Sporcu Gelisimi, Spor Egitimi, Uzun Vadeli Sporcu Gelisim Model,
Biitlinciil Egitim Yaklagimi

ABSTRACT

Holistic Educational Approaches in Athlete Development: From Theory to Practice
Purpose: This review study addresses athlete education and development programs through a
multidimensional approach, examining the individual, cognitive, social, and ethical
development processes of athletes.

Method: For this purpose, the scanning model, which is one of the qualitative research
methods, was used in the research. The theoretical foundations of athlete education are
evaluated within the frameworks of behaviorist, cognitive, constructivist, humanistic, and
social learning theories.

Results: It is emphasized that the educational process varies according to age groups, and
educational approaches are shaped in line with the developmental characteristics from
childhood to adulthood. The qualifications and roles of educators are among the key
determinants in ensuring the continuity of athlete development. The Long-Term Athlete
Development (LTAD) model is used to systematically address critical periods in the transition
from grassroots to elite level, talent development centers, and athlete monitoring and evaluation
processes. Furthermore, the role of education throughout the athletic life cycle, its contribution
to talent identification and development, and its multidimensional impact on athlete growth are
examined. Ethical value acquisition and career planning are also highlighted as fundamental
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elements in athlete education. This comprehensive approach reveals the need for a holistic
educational model that supports athlete development.

Conclusion: In conclusion, athlete education is a multifaceted process that requires structured
programs to support an individual’s physical, mental, and ethical development. Successful and
sustainable athlete development is only possible through a planned, theoretically grounded, and
holistic educational approach throughout the athletic life cycle.

Keywords: Athlete Development, Sports Education, Long-Term Athlete Development
(LTAD), Holistic Training Approach

GIRIS

Sporcu egitimi ve gelisim programlari, sporcunun teknik becerilerinin yani sira fiziksel, zihinsel
ve sosyal yeteneklerini planli bir yaklasimla gelistirmeyi amaclayan egitim siirecleridir. Bu
programlar, genellikle farkli yas ve gelisim donemlerine gore yapilandirilan uzun siireli sporcu
gelisimi modelleri (LTAD — Uzun Siireli Sporcu Gelisimi) ve ¢oklu brans gelistirme (DMSP —
Spor Katilimli Gelisim Modeli) gibi cagdas yaklasimlarla desteklenir (Ag¢ikkada ve Hazir,
2016). Boylece sporcular, erken yasta sadece tek bir bransa odaklanmak yerine temel hareket
becerileri ve gesitli spor dallarinda deneyim kazanarak ¢ok yonlii gelisim imkani bulur. Sporda
fair-play, takim ¢aligmasi ve 6zdenetim gibi etik degerlerin kazandirilmasi da bu programlarin

temel bilesenlerindendir (Yetim, 2000).

Sporcu egitimi programlarinin bireysel ve toplumsal diizeyde 6nemi biiyiiktiir. Bireyler
icin spor, saglikli yasam, 6z-disiplin ve kisisel gelisim sunarken; toplum i¢in sosyal biitiinlesme,
kiiltiirel etkilesim ve ekonomik kalkinma gibi alanlarda olumlu sonuglar iiretir (Yetim, 2000;
Alpay, 2021). Yetim’e gore spor, insanin bedensel, zihinsel ve sosyal gelisimine katki saglayan
en etkili sosyal kurumlardandir. Alpay da spor programlarmin sadece sporcularin degil
toplumun sosyo-ekonomik hedeflerine ulasmasinda giiclii bir ara¢ oldugunu vurgular. Ayrica
sosyal aktiviteler (Kiiltiir ve sportif Turizm aktiviteleri vb) bireyler 6zelinde sosyalligin

arttirtlmasinda 6nemli yer almaktadirlar (Sariipek ve Sariipek, 2023).

Gilinlimiizde sporcu egitimi ve gelisiminde ¢ok boyutlu ve yenilik¢i yaklagimlar 6ne
cikmaktadir. Uzun siireli gelisim modellerinin yani sira, spor psikolojisi, performans analizleri
ve dijital teknolojilerin entegrasyonu gibi konular daha fazla énem kazanmustir. Ornegin
biyolojik gelisim asamalarina gore antrenman planlayan LTAD modelinin yant sira, erken yasta
coklu spor deneyimi yasatma fikrini savunan DMSP modeli, literatiirde kabul gormiis
yaklagimlardir (A¢ikkada ve Hazir, 2016). Son yillarda artirilmis gerceklik, giyilebilir sensorler
ve yapay zeka destekli egitim programlar1 da sporcu performansimnin izlenmesi ve
gelistirilmesinde kullanilmakta; bu teknolojiler sayesinde antrenman siiregleri daha etkilesimli

ve bireysel gereksinimlere uygun hale gelmektedir (Altan ve Aytar Sever, 2025).
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Ancak alanyazinda hala gidilmesi gereken bir¢ok yol vardir. Mevcut calismalar
genellikle tekil alanlara odaklanmakta, sporcu gelisiminin etik, kariyer planlamasi ve teknoloji
boyutlar1 gibi bilesenleri yeterince biitiinlestirememektedir. Ornegin 6grenci-sporcularin egitim
ve spor yasamlarini birlikte yiiriitebilmeleri i¢in “cift kariyer” destegi gerektigi vurgulanmasina

ragmen bu konuda kapsamli programlar sinirlidir (Kogak, ve ark., 2023).

YONTEM

Arastirma Modeli ve Veri Toplama Yontemi

Bu amag dogrultusunda arastirmada, nitel arastirma yontemlerinden biri olan tarama
modeli kullanilmistir. Tarama modeli gegmiste ve veya giintimiizde var olan bir durumun ortaya
cikarilmasi siireci olarak ifade edilmektedir (Karasar, 2014). Bu arastirmada sporcu egitimi ve
gelisimine 1iliskin kavramsal c¢ergeve ele alinarak bazi kavramlari agiklayabilmek igin
literatiirdeki baz1 arastirma sonuglarindan toplanan veriler dokiiman analizi kullanilarak
toplanmistir. Dokiiman analizi, nitel arastirma yontemi icerisinde degerlendirilen, evraklarin
icerigini sistemli bir sekilde en ince ayrintisina dikkat etmek i¢in kullanilan (Wach, 2013) ve
incelenmesi diistintilen durum hakkinda bilgi iceren yazili belgelerin analizidir (Cepni, 2007,

Yildirim ve Simsek, 2005).

BULGULAR

Bu boliimde arastirmanin 6zelinde yer alan kavramlarinin agiklanmasi ile konu 6zelinde

gergeklestirilen aragtirmalara igeriklerine deginilmistir.
1. Sporcu Egitiminin Kuramsal Temelleri
Davramis¢1 Kuram

Davranig¢r  kuram, Ogrenmenin  gozlemlenebilir  davranis  degisiklikleriyle
gergeklestigini savunur. Bu kurama gore pekistirme, tekrar ve Odiil-ceza mekanizmalari
O0grenme siirecini sekillendirir. Sporcu egitiminde, 0Ozellikle temel motor becerilerin
kazandirilmasinda davranig¢r yaklasimin etkisi biiytiktiir (Skinner, 1953). Antrenmanlarda sik

tekrarla yapilan uygulamalar ve olumlu pekistirmeler bu kuramin bir yansimasidir.
Bilissel Kuram

Biligsel kuram, bireyin zihinsel siireglerinin 6grenme iizerindeki etkisini vurgular.

Sporcularin karar verme, problem ¢6zme ve strateji gelistirme gibi becerileri bu kuram
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cercevesinde agiklanir. Piaget’nin biligsel gelisim agsamalari, Ozellikle ¢ocuk ve geng

sporcularin egitsel programlarinin planlanmasinda 6nemlidir (Piaget, 1972).
Yapilandirmaci Kuram

Yapilandirmacilik, bireyin bilgiyi aktif olarak yapilandirdigi bir 6§renme siirecini
savunur. Sporcu egitiminde bu yaklasim, sporcunun deneyimlerinden yola ¢ikarak kendi
O0grenmesini olusturmasini destekler. Kog-yonlendirmeli O0grenme siirecleri, etkilesimli

antrenmanlar bu kuramla iliskilidir (Vygotsky, 1978).
Insancil Kuram

Insancil kuram, bireyin kendini gerceklestirme istegi ve motivasyonel ydniine odaklanir.
Sporcu egitiminde, sporcunun psikolojik ihtiyaglarini gdzeten yaklasimlar bu kuramla ortiigiir.
Maslow’un ihtiyaclar hiyerarsisi, sporcuya yonelik destekleyici bir ortam olusturmanin

Onemini ortaya koyar (Maslow, 1943).
Sosyal Ogrenme Kurami

Bandura tarafindan gelistirilen bu kuram, 6grenmenin gozlem yoluyla da gerceklestigini
savunur. Model alma, rol modelligi ve sosyal pekistirme, sporcu egitiminde etkili stratejilerdir
(Bandura, 1977). Ozellikle gen¢ sporcularda, basarili sporcularin davranislarmmn

gozlemlenerek 6grenilmesi bu kuramla agiklanir.

2. Yas Gruplarma Gore Sporcu Egitimi

Sporcu egitimi, bireyin yasina, gelisim diizeyine ve biyolojik olgunluguna uygun
sekilde yapilandirilmalidir. Farkli yas gruplarindaki bireylerin fizyolojik, psikolojik, biligsel ve
sosyal gelisim evreleri gbz oniinde bulundurularak planlanan egitim programlari, sporcunun
hem performans hem de kisisel gelisimini desteklemektedir (Bompa ve Haff, 2009; Coté ve
Hancock, 2016). Bu nedenle yas gruplarma 6zgii egitim stratejileri gelistirmek, etkili ve

stirdiiriilebilir bir sporcu gelisimi i¢in kritik dneme sahiptir.
Cocukluk Donemi (612 Yas)

Bu donemde motor becerilerin temelleri atilir. Temel hareket becerilerinin
kazandirilmasi (kosma, ziplama, firlatma vb.) ve koordinasyon gelisimi 6n plandadir. Eglenceli
ve oyun temelli aktiviteler ¢ocuklarin spora kars1 olumlu tutum gelistirmesini saglar (Gallahue
ve ark., 2012). Ayni zamanda disiplin, kurallara uyum ve takim ¢alismasi gibi sosyal becerilerin

kazandirilmasi 6nemlidir.
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Ergenlik Donemi (13—-17 Yas)

Bu donem hizli fiziksel biiylime ve hormonal degisimlerin yasandigi bir evredir.
Antrenman yogunlugu arttirilabilir, ancak bireysel farkliliklar dikkate alinmalidir. Sporcunun
psikolojik destege olan ihtiyaci artar; motivasyon, 6zgiiven, stres yonetimi gibi alanlarda egitici
rehberligi Onemlidir (Fraser-Thomas ve ark., 2005). Teknik ve taktik gelisimin

desteklenmesiyle birlikte spor etigi ve fair-play ilkeleri bu donemde pekistirilmelidir.
Geng Yetiskinlik Donemi (18-25 Yas)

Bu yas grubundaki sporcular fiziksel ve zihinsel olarak daha olgundur. Performans
diizeyi en ist seviyeye ulasabilir. Spesifik bransa 6zgii beceri gelisimi, ileri diizey stratejik
diistinme, yarigma deneyimi ve psikolojik dayaniklilik gibi 6geler egitimin odak noktasidir
(Martindale ve ark., 2007). Ayrica akademik, sosyal ve sportif yagsamin dengelenmesi

konusunda rehberlige ihtiya¢ duyulabilir.
Yetiskinlik ve Sonrasi (25 Yas ve Uzeri)

Profesyonel sporculuk doneminde siirdiiriilebilir performans ve sakatlik onleme 6n
plandadir. Ayrica kariyer sonrasi gegis siireci, mesleki planlamalar ve yasam boyu fiziksel
aktivite aligkanliklarinin kazandirilmasi bu donem egitim programlarinin hedeflerindendir

(Lavallee ve Wylleman, 2000).
3. Egitici Nitelikleri ve Rolii

Sporcu egitiminde egiticilerin sahip olmasi gereken nitelikler ve iistlendikleri roller,
sporcularin gelisim siireglerinde belirleyici faktorler arasinda yer almaktadir. Egiticiler yalnizca
bilgi aktarict degil, ayn1 zamanda rehber, model ve iletisimci olarak ¢ok yonlii bir rol
istlenmektedir (Jones ve ark., 2004). Bu baglamda, sporcu egitiminin niteligi dogrudan
egiticinin pedagojik formasyonu, mesleki deneyimi, iletisim becerileri ve liderlik 6zellikleriyle

iliskilidir (Cété ve Gilbert, 2009).

Etkin bir spor egiticisinin tagimasi1 gereken baslica nitelikler arasinda empati kurabilme,
bireysel farkliliklar1 gézetme, motivasyon saglama, etik ilkeler dogrultusunda hareket etme ve
ogrenme siireclerini ydnetebilme becerisi yer almaktadir (Lyle, 2002). Ozellikle gelisim
donemindeki sporcularla calisan egiticilerin psikolojik duyarlilik ve pedagojik yetkinlik
diizeylerinin yiiksek olmasi, 6grenmenin niteligini olumlu yonde etkilemektedir. Egiticinin
bilgi aktarimin1 sadece teknik-taktik yoniiyle degil, ayn1 zamanda degerler egitimi ¢ercevesinde

gergeklestirmesi gerekmektedir (Cassidy ve ark., 2008).
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Sporcu gelisim programlarinda egiticilerin rolii yalnizca antrenman planlamasi ve
uygulamasiyla smirli degildir. Ayni zamanda sporcularin sosyal, duygusal ve bilissel
gelisimlerini destekleyici bir ortam sunmalar1 da beklenmektedir. Bu nedenle egiticiler,
o0grenme kuramlarini uygulamada kullanabilmeli, 6§renen merkezli yaklasimlar1 benimsemeli
ve siirekli mesleki gelisim i¢inde olmalidir (Nelson ve ark., 2006). Egitim siirecinde geri
bildirim verme, degerlendirme yapma ve gelisim siireglerini izleme gibi islevler, egiticinin

profesyonelligini belirleyen 6nemli gostergelerdir.
4. Altyapidan Elit Diizeye Kadar Sporcu Gelisim Sistemi

Sporcularin kiiciik yaslardan itibaren sistematik bir sekilde egitilmesi ve gelisimlerinin
izlenmesi, elit diizeye ulagmalarinda belirleyici bir rol oynamaktadir. Bu siireg, yalnizca fiziksel
performansin artirilmasini degil, ayn1 zamanda psikolojik, sosyal ve bilissel gelisim boyutlarini
da kapsamaktadir (Balyi ve Hamilton, 2004). Sporcu gelisimi uzun vadeli bir planlama
gerektirir ve bu siirecte uygulanan modeller, antrendrlerin ve egitimcilerin rehberliginde

sekillenmektedir.
4.1. Uzun Vadeli Sporcu Gelisim Modeli (LTAD)

Uzun Vadeli Sporcu Gelisim Modeli (LTAD), sporcularin yasa ve gelisim diizeyine
uygun sekilde egitilmelerini temel alir. Bu modelde, fiziksel okuryazarlik, uzmanlasma dénemi,
yarisma donemi ve elit diizeyde performans gibi asamalar yer alir. Balyi ve Hamilton’un (2004)
modeline gore sporcularin gelisim siireci 7 evrede ele alinmaktadir: aktif baslangic, temel
hareket becerileri, 6grenmeye hazirlik, antrenmana hazirlik, yarigsmaya hazirlik, yarigmaya
katilim ve yasam boyu spor. Bu evreler, sporcu gelisiminin planlt bir sekilde yiiriitiilmesini

saglar.
4.2. Altyapidan Elit Seviyeye Geciste Kritik Donemler

Sporcu gelisiminde belirli yas donemleri kritik gecis evreleri olarak tanimlanir.
Ozellikle 12-16 yas aras, fiziksel ve psikolojik gelisimin hizlandig1 bir ddnemdir ve bu evrede
uygulanan antrenman ve egitim programlari, sporcunun gelecekteki performansin1 dogrudan
etkileyebilir (Vaeyens ve ark., 2009). Bu donemlerde bireysellestirilmis antrenman, dogru

yetenek se¢imi ve sporcunun ihtiyaglarina uygun psikososyal destek on plana ¢ikar.
4.3. Yetenek Gelistirme Merkezleri ve Egitim Yapilanmalari

Birgok tilkede, elit sporcu yetistirmek amaciyla yetenek gelistirme merkezleri ve spor

akademileri olusturulmustur. Bu merkezler, hem teorik hem pratik egitimlerle sporcularin
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gelisimini desteklerken ayni zamanda akademik egitimlerinin de devam etmesini saglar (Abbott
ve Collins, 2004). Bu yapilarin etkinligi, sporcunun bireysel 6zelliklerine uygun programlar

sunabilmesiyle dogru orantilidir.
4.4. Sporcu Izleme ve Degerlendirme Siirecleri

Sporcu gelisim sisteminde performans izleme ve degerlendirme 6nemli bir yer tutar.
Fizyolojik testler, psikolojik degerlendirmeler, teknik analizler ve antrenman geri
bildirimleriyle sporcu gelisimi stirekli takip edilir (Williams ve Reilly, 2000). Bu
degerlendirmeler dogrultusunda egitim programlar1 diizenlenir ve sporcunun potansiyelini

maksimize etmesi hedeflenir.
4.5. Ulusal ve Uluslararasi1 Basariya Giden Yol

Elit diizeye ulagmis sporcularin ¢ogu, yapilandirilmis gelisim sistemlerinden ge¢cmistir.
Bu siirecte destekleyici unsurlar; aile, antrenor, egitim kurumlari ve spor federasyonlaridir. Bir
iilkenin spor politikalari, sporcunun elit diizeye ulagsmasinda belirleyici olabilmektedir (Coté ve
ark., 2007). Sirdirilebilir bir sistem, yalnizca kisa vadeli basarilar1 degil, ayn1 zamanda

sporcunun kariyer boyunca gelisimini destekleyen bir yapiya sahip olmalidir.
5. Sporcu Yasam Dongiisiinde Egitimin Roli

Sporcu yasam dongiisii, bireyin spora baslamasindan profesyonel kariyerinin sona
ermesine kadar gecen siireci kapsamaktadir. Bu siire¢ icerisinde egitim, hem fiziksel hem de
zihinsel gelisimi destekleyen ¢ok yonlii bir yap1 tasini olusturmaktadir. Egitimin, sporcularin
kisisel ve mesleki gelisimlerine olan katkisi, onlarin performanslarini artirmalarinin yani sira,
kariyer sonrasinda da topluma entegre bireyler olmalarina olanak tanir (Coté ve Fraser-Thomas,

2007; Wylleman ve Lavallee, 2004).
5.1. Spor Yasam Dongiisii Evrelerinde Egitimin Yeri

Spor yasam dongiisii genellikle ii¢c ana evreye ayrilir: gelisim, uzmanlagma ve emeklilik.
Gelisim evresi, sporcunun temel hareket becerilerini 6grendigi ve spor kiiltiirli ile tanigtigi
donemdir. Bu evrede egitim, oyun yoluyla 6grenmeyi tesvik eden yaklasimlari icermelidir
(Bailey ve ark., 2010). Uzmanlasma evresi, sporcunun belirli bir bransta uzmanlasmaya
basladig1 donemdir ve teknik-taktik bilgi ile birlikte zihinsel egitim de dnem kazanir. Emeklilik
evresinde ise, kariyer sonrasi yasam ig¢in kariyer planlamasi ve yasam becerilerinin

kazandirilmasi 6n plana ¢ikar (Stambulova, 2003).
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5.2. Yetenek Secimi ve Gelistirme Siirecinde Egitim

Yetenek se¢imi, sporcu gelisim programlarmin en kritik bilesenlerinden biridir. Bu
stireg, yalnizca fiziksel performans oOlciimlerine dayanmamali; biligsel, psikososyal ve
motivasyonel faktorler de dikkate alinmalidir (Abbott ve Collins, 2004). Egitim, bu siirecte
antrendrlerin ve egiticilerin dogru degerlendirme yapmalarina yardimce1 olurken, ayni zamanda
secilen sporcularin potansiyellerini maksimuma ¢ikarmalarina da olanak tanir. Uzun vadeli
sporcu gelisim modellerinde, erken yasta yetenek tanimlanmasindan ziyade, gelisime acik

yapinin benimsenmesi 6nerilmektedir (Balyi ve ark., 2013).
5.3. Egitimin Sporcu Gelisimindeki Cok Boyutlu Rolii

Egitim, sporcunun sadece fiziksel degil, bilissel, duygusal ve sosyal gelisimini de
destekleyen biitiinciil bir yaklagimla ele alinmalidir. Antrendrler, egitimciler ve psikologlar is
birligi icinde calisarak sporcunun ¢ok yonlii gelisimini saglamalidir. Bu gercevede egitim
programlari, degerlendirme araglar1 ve 68renme stratejileri sporcunun bireysel farkliliklarini

g6z onilinde bulundurmalidir (Fraser-Thomas ve ark., 2005).
6. Etik ve Kariyer Egitimi

Sporcu egitiminin biitlinciil bir yaklasimla ele alinmasi gerektigi giiniimiizde, etik
degerlerin kazandirilmasi1 ve kariyer gelisiminin desteklenmesi, sportif basarinin yani sira
bireysel gelisim i¢in de vazgecilmezdir. Etik egitimi, sporcularin adil oyun (fair-play),
dirtstliik, esitlik ve saygi gibi degerlere dayali bir spor kiiltiirii i¢inde yetismesini saglar
(Brown ve Trevifio, 2006). Spor diinyasinda sikc¢a karsilasilan doping, ma¢ manipiilasyonu,
irkeilik ve cinsiyet temelli ayrimcilik gibi etik dis1 davranislar, etik egitiminin erken yasta

kazandirilmasini zorunlu kilmaktadir.

Diger yandan, kariyer egitimi, sporcularin aktif spor yagami sonrasindaki mesleki ve
kisisel hayatlarina saglikl1 gecis yapabilmeleri agisindan oldukga kritiktir. Kariyer gecislerinde
yasanan uyum sorunlari, yetersiz akademik destek ve kimlik krizi, pek ¢ok sporcunun psikolojik
zorluklar yasamasina neden olmaktadir (Stambulova, 2003). Bu nedenle sporculara, 6zellikle
erken yaslardan itibaren, ¢ift kariyer (dual career) destek sistemleri ile rehberlik saglanmalidir.
Avrupa Birligi iilkelerinde olusturulan dual-career modelleri, sporcularin es zamanl olarak

akademik ve sportif gelisimlerine olanak tanimaktadir (Wylleman ve Lavallee, 2004).
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SONUC ve ONERILER

Sporcu egitimi ve gelisim programlari, giiniimiiz spor anlayisinda yalnizca fiziksel
performansin artirilmasina odaklanan mekanik siire¢lerin 6tesinde, bireyin biitlinciil gelisimini
hedefleyen ¢ok yonlii yapilarin bir pargasi olarak degerlendirilmektedir. Bu siireclerde basari,
yalnizca teknik becerilerin kazandirilmasiyla degil; ayn1 zamanda sporcunun zihinsel, sosyal
ve etik gelisim siireglerinin desteklenmesiyle miimkiindiir. Kuramsal temellere dayali, yas
gruplarina 6zgii yapilandirilmig egitim modelleri, bireyin gelisim evrelerine duyarli bir
yaklasimi zorunlu kilmakta; egiticilerin nitelikleri ise bu siirecin kalitesini dogrudan

etkilemektedir.

Ozellikle uzun vadeli gelisim stratejileri ve yasam déngiisii boyunca sunulan egitim
destegi, sporcunun kariyer planlamasindan sosyal hayata entegrasyonuna kadar bir¢ok boyutta
kalic1 etkiler yaratmaktadir. Etik degerlerin erken yasta kazandirilmasi, kariyer planlamasinin
ihmal edilmemesi ve bireysellestirilmis egitim uygulamalari; sadece elit diizeyde basariy1 degil,
aynt zamanda saglikli, bilingli ve siirdiiriilebilir bir sporcu profili olusturmanin temelini
olusturmaktadir. Bu nedenle, sporcu egitimine iliskin politikalarin ¢ok katmanli, bilim temelli

ve kapsayici bir anlayisla yeniden yapilandirilmasi elzemdir.
Oneriler

Sporcu egitimi politikalarinin giincellenmesinde, yasam boyu 6grenme yaklasimi temel
almmalidir. Egiticilere yonelik etik, pedagojik ve psikososyal icerikli mesleki gelisim
programlar1 yayginlastirilmali; sporcular i¢in yasa 6zgi, dijital destekli ve bireysellestirilmis
egitim sistemleri kurulmalidir. Ayrica, sporda toplumsal cinsiyet esitligini saglamak adina kiz
cocuklarimin spora katilimi tesvik edilmeli ve kadin egiticilere yonelik destek programlar
giiclendirilmelidir. Bu biitiinciil yaklasim, sadece sportif basartyr degil, ayni zamanda
sporcunun yasam kalitesini artirmay1 hedefleyen siirdiiriilebilir bir egitim sisteminin ingasini

saglayacaktir.
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