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OZET

2017 yili itibariyle Tiirkiye’de aktif isglicii sayisi 32 milyon kisi iken bu kisilerin
28,5 milyonu sigortali bir iste istihdam edilmektedir. ssizlik oraninin bu kadar
ylksek olmasi mezun asamaya gelmis (niversite d&grencilerinde issizlik
kaygisina neden olmakta ve yasam kalitesini diisiirmektir. Bu ¢alismada Dis
Ticaret sektériine ara eleman yetistirmek icin kurulmus olan Uluslararasi
Ticaret béliimlerindeki son sinif 6grencilerinin issizlik kaygisini azaltmada etkili
olan faktérler incelenmistir. 2017 yili itibariyle 82 (iniversitede Uluslararasi
Ticaret béliimi bulunurken 2017-2018 6gretim déneminde béliime yerlesen
ogrenci sayisi yaklasik 2264 kisidir.

Calismada, uluslararasi ticaret béliimiinde mezuniyet asamasinda olan 150 son
sinif égrencisine, issizlik kaygisinin azalmasinda etkili olan faktérleri incelemek
igin bir anket uygulamasi yapilmistir. Kurulan tam logaritmik regresyon modeli
sonucunda, dis ticaret departmani yénetme 6zgiivenindeki yiizde artisin, aldigi
egitimin yeterliliGine dair diisiincesindeki yiizde artisin, mezun olduktan sonra
yurt disinda dil egitimi alma istemindeki yiizde artisin ve yliksek lisans yapma
egilimindeki yiizde artisin, 6dgrencilerin issiz kalma kaygisini azalttigi tespit
edilmistir.
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ABSTRACT

While the number of active labor force in Turkey was 32 million people in the
year 2017, 28.5 million of these people were employed in an insured job. This
high rate of unemployment causes unemployment anxiety and decreases the
quality of life for senior students. In this study, factors influencing the reduction
of unemployment anxiety for senior students in International Trade
departments which were established to train intermediate graduates for
foreign trade sector were investigated. In the year 2017, 82 universities had
International Trade departments and the number of students who enrolled in
this department in 2017-2018 academic year was about 2264.

In the study, a questionnaire was conducted to 150 senior students in order to
examine the factors influencing the reduction of unemployment anxiety for the
senior students in the international trade department. As a result of the full
logarithmic regression model formed, it was determined that the percentage
increase in self-confidence for managing foreign trade department, the
percentage increase about the sufficiency of the education received, the
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percentage increase about demand for language education abroad after
graduation, and the percentage increase about tendency to do post graduate
study all reduced the unemployment anxiety.
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GiRiS

Ulkelerin ekonomik biiyiime ve kalkinma siireclerinde bugiiniin yaninda geleceklerini insa etmekte
odaklanilmasi gereken sektorlere stratejik sektor denmektedir. Bu sektorlerin seciminde (lkenin
yeteneklerinin yaninda gelecekte Ulkenin varliginin siirdiiriilmesi agisindan tehdit niteligi tasiyan
unsurlarda modele dahil edilip avantajl bir tercih yapilmasi gerekmektedir. Bu agidan bakildiginda
uluslararasi ticaret sektort Turkiye’de diinyanin cogu gelismekte olan lilkesinde oldugu gibi stratejik
bir sektordur.

Gelismekte olan Ulkelerde uluslararasi ticaretin etkin bir bicimde analiz edilebilmesi icin iki yonlu
inceleme yapilmasi gerekmektedir. Karar vericiler tlkenin dis ticaret politikasini dizayn ederken
ihracat odakli bir dis ticaret politikasinin yaninda ithalatin da sirdirilebilir bir bicimde azaltilmasina
iliskinde politikalar Uretilmelidir. Yapilan ¢alismalarda ihracat ile ithalat arasinda pozitif yonliu bir
iliskinin (Aktas, 2009:35) oldugu ihracattaki artislarin, ithalati da artirdigi ifade edilmektedir. ihracat
hedeflerinin sebep oldugu ithalat artislar, iilkeden kaynak c¢ikmasina ve doéviz dengelerinin
bozulmasina neden olsa da ekonomik varligin siirmesi agisindan petrol ve dogalgaz gibi zorunlu ara
mal niteligindeki dogal kaynaklarin temininde 6nemli rol oynamaktadir.

Turkiye'de ihracatin gelisimi icin bircok dis ticaret politikasi uygulanmaktadir. Bu politikalarin basinda
ihracat tesvikleri gelmektedir. Bu tesvikler kamu destekli ihracat finansmani, dahilde isleme rejimi ve
KOSGEB ihracat tesvikleri, devlet yardimlari, vergi istisnalari seklinde ayrismaktadir (Aktiirk, Senol,
2010: 375). Yapilan bolgesel ve sektorel calismalarda bu desteklerin ¢ok fazla birokrasi gerektirmesi
acisindan etkinligi tartisiirken (Uzay, Uzay, 2004: 181) giinimizde devlet yardimlarinda birokrasinin
azaltilmasi egilimi ihracat desteklerinin etkinligini artirmistir. Ayrica ihracat tesviklerinde etkili olan bir
baska politika ise KDV iadeleridir. Yapilan bazi calismalarda ise KDV iadelerinin ihracata olumlu
yansidigina dair sonuglar mevcuttur (Unsal, 2008: 97).

ihracati etkileyen ®nemli bir degisken de déviz kurudur. Bir ekonomide vyerli paranin deger
kaybetmesi, eger ihracat kura duyarliysa uzun dénemde olumlu yansiyabilmektedir. Tiirkiye’de doviz
kuru ile ihracat arasindaki iliskiyi arastiran c¢ok fazla ampirik calisma bulunmakla birlikte doviz
kurunun Turkiye’'de ihracati etkilemedigine dair ve (Karagdz, Dogan:2005: 224) kurdaki belirsizligin
ve oynakhgin (Kose, vd., 2008: 26) ihracati uzun donemde ve kisa dénemde olumsuz etkiledigine dair
sonug tespit eden calismalar da mevcuttur (Tari, Yildirim, 2009: 95).

Ayrica uluslararasi ticaretin kalicihigl ve istikrarli gelisimi agisindan sektoriin ihtiya¢ duydugu uzman
eleman yetistirilmesinin buyik 6nemi vardir. Bu sektor operasyonlarinin yurt disi kaynakli olmasi
sebebiyle yabanci dil yeterliligi, ticaretin sinir disi ile yapilmasi ve glimrik mevzuati agisindan da
mevzuat yeterliligine sahip elemana ihtiya¢ duymaktadir. Bu sebepten dolayi son yillarda Tiirkiye’de
YOK’iin 6nceliginde tniversitelerde bu ihtiyacin giderilmesi icin iilke genelinde seksenden fazla
uluslararasi ticaret bolimu agiimigtir. Bu bolimlerin ne kadar nitelikli eleman yetistirdigi tartisilirken
son yillarda mezunlarin igsiz kalmasi nedeniyle sektoriin ihtiyacindan fazla bolimlerin mezun verdigi
de tartisiimaya baslamistir. Ulkenin genelinde mevcut olan issizlik sorununun bu sektérde de bas
gostermesi 6grencilerde issizlik kaygisini artirmistir. Bu ¢alisma issizlik kaygisina son on yilda popliler
olmus bir bolim agisindan ve uygulamali bir bolim agisindan bakmasi agisindan farklilasirken, ¢ikan
sonuglarin bolimlerin etkinligi agisindan kismi bir gésterge olmasi agisindan da 6nem arz etmektedir.

1-TURKIYE’DE ULUSLARARASI TiICARET EGITIMI

24 Ocak 1980 kararlari ile birlikte disa acik bir sanayilesme modeli benimseyen Tirkiye’de dis ticaret
tesvikleri artirilmis olup bu tesvikler sayesinde diinyaya aciimak isteyen isletmeler de ihracati artirma
cabasi baslamistir. 1980 yilinda 3 milyar dolar olan Tirkiye’'nin ihracati 2000 yilinda 28 milyar dolara
2017 yilinda ise 157 milyar dolara kadar yiikselmistir (TUIK, 2018). Ayni sekilde ithalat ise 1980 yilinda
8 milyar dolar iken 2000 yilinda 54 milyar dolara 2017 yilinda ise 233 milyar dolara kadar ylikselmistir
(TUIK, 2018).
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Sekil:1 Tiirkiye’de 1980-2017 Yillar1 Arasi ihracat ve ithalat Verileri

—
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= jhracat ithalat

Kaynak: Tuik verileri kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.

Sekil 1'de Tirkiye’nin 1980 ile 2017 vyillari arasindaki dis ticaret verilerinin grafiksel gosterimi
verilmistir. Grafikler incelendiginde ilgili donemlerde ihracatinda, ithalatinda bliyime trendi ¢ok net
bir bicimde gdziikmektedir. Ozellikle 2002 yilinda sonra biiyiime egilimi artmis ve yine bu yildan sonra
ihracat ve ithalat arasindaki farkinda acildigi ¢cok net bir bicimde goziikmektedir. Tirkiye’de son
yillarda yasanan ekonomik krizler incelendiginde krizlerin énemli sebeplerinden birinin bu agik oldugu
bilinmektedir. Strekli artan ihracat ve ithalat rakamlar sektériin ihtiyac duydugu nitelikli eleman
ihtiyacini da artirmistir. Ozellikle firmalar yurtdisi pazarlama siireglerinde yabanci dil bilen ve dis
ticaret mevzuatina hakim elemanlar bulmakta zorlanmislardir. Ayrica 2000 yilindan sonra ulkede
yasanan develGasyon sonrasinda firmalar kur riskini yonetecek uzman eleman bulmakta
zorlanmislardir. Bu sikintinin farkinda olan universiteler ve YOK hizli bir bicimde Uluslararasi ticaret
boélimleri agmaya baslamistir.

2017-2018 verilerine gore Turkiye’de 82’den fazla Universitede 4 yillik egitim veren uluslararasi

ticaret bolimi mevcuttur. Bu boélimlerin yaklasik 65 tanesi fakilteler blinyesinde 17 tanesi de
yiiksekokullar biinyesinde bulunmaktadir. (OSYM, 2017)

Tablo:1 Fakiilte Biinyesindeki Uluslararasi Ticaret Béliimleri (TM-1)

Universite

Fakiilte

Puan

istanbul Ticaret Universitesi

isletme Fakiiltesi

347,33
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Okan Universitesi (istanbul) isletme ve Yénetim Bilimleri Fakiiltesi 343,47
Cankaya Universitesi (Ankara) iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 341
istanbul Kiltir Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakdltesi 340,92
Okan Universitesi (istanbul) isletme ve Yonetim Bilimleri Fakiiltesi 335,86
Isik Universitesi (istanbul) iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi 333,94
Kto Karatay Universitesi (Konya) isletme ve Yonetim Bilimleri Fakiiltesi 331,72
Beykent Universitesi (istanbul) iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi 328,97
istanbul Aydin Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakdltesi 327,87
istanbul Kultur Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakltesi 327,29
Baskent Universitesi (Ankara) Ticari Bilimler Fakiiltesi 323,6
istanbul Gelisim Universitesi iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler Fakdltesi 315,46

Kaynak: www.osym.gov.tr (22.2.2018).

Fakilteler blnyesinde uluslararasi ticaret boélimlerine 2017 yili yapilan son yerlestirmede yaklasik
1277 kisi girme hakki kazanirken yuksekokullar blinyesinde uluslararasi ticaret bolimlerine 2017
yiinda son yerlestirmede yaklasik 987 kisi girme hakki kazanmistir. Toplamda yaklasik 2264 Kkisi
uluslararasi ticaret bélimlerine girmeye hak kazanmistir.

Tablo:2 Yiiksekokul Biinyesindeki Uluslararasi Ticaret Béliimleri (YGS-6)

Universite Fakiilte Puan

Bogazici Universitesi Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu 413,9751
istanbul Gelisim Universitesi Uygulamali Bilimler Yiksekokulu 281,1780
istanbul Esenyurt Universitesi Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu 279,9007
Dokuz Eyliil Universitesi Seferihisar F. Uyg. B. Yuksekokulu 274,9782
Manisa Celal Bayar Universitesi Uygulamal Bilimler Yiksekokulu 252,6966
Balikesir Universitesi Burhaniye Uygul. B. Yiksekokulu 245,7305
Trakya Universitesi (Edirne) Kesan Yus. C. Uy. B. Yiksekokulu 236,1601
istanbul Gelisim Universitesi Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu 235,1243
Balikesir Universitesi Burhaniye Uygul . B. Yiksekokulu 234,8018
Usak Universitesi Uygulamal Bilimler Yiksekokulu 233,7438
Giresun Universitesi Bulancak K. K. U. B. Yiiksekokulu 229,1295
Mehmet Akif Ersoy Universitesi Bucak Z. T. U.T.ve i. Yuksekokulu 228,0248

Kaynak: : www.osym.gov.tr (22.02.2018).

Tablo 1 ve tablo 2’de fakiilte ve yiiksekokul blinyesinde ilgili puan sirasina gore onde gelen
uluslararasi ticaret bélimleri verilmistir. iki tabloda da 6zel ve istanbul’daki (iniversitelerin Anadolu
Universitelerine gore daha yilksek puanlarla 6grenci aldiklari gozikmektedir. Ayrica yiksekokullar
blnyesindeki uluslararasi ticaret bélimlerinde Bogazigi (iniversitesinden sonra puanlarda sert disis
dikkat ¢ekmektedir. Bu durum yiksekokullar blinyesindeki uluslararasi ticaret bolimlerinin tercih
oncelliginin zamanla azaldigini géstermektedir.
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2- TURKIYE’DE i$SIZLIK ve i$SIZLIK KAYGISI

Calisma yetenegine ve istegine sahip oldugu halde is sahibi olamayan kisilere issiz denmektedir.
Tirkiye’de 2017 sonu itibariyle TUIK verilerine gére aktif niifus, 32 milyon kisidir. Bu kisiler icinde
istihdam edilen 28,5 milyon kisi bulunmaktadir. istihdam edilen kisi sayisinin topla niifusa orani ise
yaklasik %35 iken issizlik orani ise % 10 civarlarindadir. istihdamda bulunan kisilerinde 5.5 milyon
(%18,6) tarim sektoriinde, 5.4 milyon(%19.2) sanayi sektoriinde, 2.1 milyon(%7.6) kiside insaat
sektoriinde, 15.5 milyon(%54,6) kiside hizmetler sektoériinde ¢alismaktadir.

Tablo:3 Tiirkiye’de istihdamin Yapisi

Tarim Sanayi ingaat Hizmetler igsizlik Orani
2005 25,5 21,6 5,6 47,3 9,7
2006 23,3 21,9 6,0 48,8 8,9
2007 22,5 21,8 6,1 49,6 9,2
2008 22,4 22,0 6,0 49,5 12,0
2009 23,1 20,3 6,3 50,4 11,9
2010 23,3 21,1 6,6 49,1 10,0
2011 23,3 20,8 7,2 48,7 8,5
2012 22,1 20,5 7,2 50,2 8,8
2013 21,2 20,7 7,2 50,9 9,1
2014 21,1 20,5 7,4 51,0 10,3
2015 20,6 20,0 7,2 52,2 10,2
2016 19,5 19,5 7,3 53,7 12,0
2017 18,6 19,2 7,6 54,6 10,1

Kaynak: http://www.tuik.gov.tr/UstMenu.do?metod=temelist(22.02.2018)

Tablo 3’te 2005 ile 2017 yilari arasinda Tirkiye’de istihdamin yapisi verilmistir. istihdam yapisi
incelendiginde son 12 yilda tarim sektoriinde istihdam edilen kisi sayisi %6,9 oraninda sanayi
sektdriinde istihdam edilen kisi sayisi %2,4 oraninda azalmis olup, ingaat sektériinde istihdam edilen
kisi sayisi %2 oraninda ve hizmet sektoriinde istihdam edilen kisi sayisi da %7.3 oraninda artmistir.
Hizmet sektérinde istihdam edilen kisi sayisinin artmasi ve tarim sektoriinde galisan kisi sayisinin
azalmasi Glkenin kalkinma sirecinde olumlu gelismeler yasandiginin gostergesidir. Ayrica tabloda
ayni zaman dilimine iligkin igsizlik oranlari da verilmis olup son 12 yilda en disiik issizlik orani % 8.5 ile
2011 yihinda en yuksek igsizlik orani %12 ile 2016 yilinda gergeklesmis olup 2017 yilinda 2 puanlik bir
azaligla %10 seviyelerinde bir igsizlik orani mevcuttur.

Tirkiye'de yillar itibariyle issizlik oranlarinin dalgah bir seyir izlemesi, disls yoninde bir istikrar
gostermemesi basta istihdama yeni atilacak olan mezun asamasindaki tniversite 6grencileri olmak
Uzere butin issizlerde bir issizlik kaygisina neden olmaktadir. Tiirkiye’de tniversite 6grencilerin sahip
oldugu issizlik kaygisina iliskin literatlirde cok fazla calisma mevcuttur. 2016 yilinda Sileyman Demirel
Universitesinde yapilan bir ¢alismada son sinif 6grencilerinin issizlik kaygisina sahip olduklarini ve
durumluk kaygi diizeyi ile negatif yonli stirekli kaygi diizeyi, stres belirtileri ve depresyon diizeyleri ile
pozitif yonll bir iliskiye sahip oldugu tespit edilmistir(Tayfun, Korkmaz: 2016:534). Ayrica Uludag
tniversitesi ve Pamukkale Universitesi son sinif Gniversite dgrenciler lzerine yapilan baska bir
¢alismada bayan 6grencilerin erkek 6grencilere gore daha karamsar olduklari sonucuna ulasiimistir
(Tungsiper, vd., 2012: 13).

Tirkiye’nin basarih (iniversitelerinden olan olan Orta Dogu Teknik Universitesi ve Ankara
Universitesinde de benzer calismalar yapilmakla birlikte ODTU’de yapilan calismada son sinif
ogrencilerinin en 6nemli mesleki kaygisinin issiz kalma oldugu tespit edilmis (Gizir, 2005: 211), Ankara
Universitesinde yapilan ¢alismada ise deneyim ile issizlik kaygisi arasinda istatistiksel olarak anlamli
bir iliski tespit edilmistir (Dursun, Aytag, 2009: 71). Calismalarin ¢cogunda issizlik kaygisi demografik
faktorler yada 6grencilerin okudugu bolimlerle iliskilendirirlerken bu calismada daha sektére donik
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bir bélim olan uluslararasi ticaret bélimi son sinif 6grencilerinde issizlik kaygisini azaltan faktorler
incelenecektir.

3- ULUSLARARASI TiCARET BOLUMU OGRENCILERIN iSSiZLIK KAYGISININ AZALMASINDA ETKiLi
OLAN FAKTORLER UZERINE BiR UYGULAMA

Uluslararasi Ticaret Boélimii Mezun Asamasindaki Ogrencilerin issizlik Kaygisinin Azalmasinda Etkili
Olan Faktorleri tespit etmek amaciyla Mehmet Akif Ersoy Universitesi Bucak Zeliha Tolunay
Uygulamali Teknoloji ve isletmecilik Yiiksekokulu Uluslararasi Ticaret Bélimii 2016-2017 dgretim yili
son sinif 6grencilerine anket uygulamasi yapilmistir. Ankette rastgele 6rneklem yéntemi kullaniimis
olup, anket okul disinda yapilmis ve 150 6grenci cevap vermistir. Calismada issizlik kaygisini
azaltmada etkili olan faktorler en kiguk kareler yontemi yardimiyla incelenmistir. Ankete cevap veren
ogrencilerin demografik 6zelliklerine iliskin bir tablo asagida verilmistir.

Tablo:4 Demografik Ozellikler

Cinsiyet F %
Kadin 74 49,3
Erkek 76 50,7
ilk Universiteniz mi? F %
Evet 129 86
Hayir 21 14
Liman olan bir sehirden mi geldiniz? F %
Evet 105 70
Hayir 45 30
Lise Tiiriinliz nedir? F %
Diiz Lise 21 14
Dig Ticaret Meslek Lisesi 60 40
Meslek Lisesi 59 39,3
Anadolu/Fen Lisesi 7 4,7
Acik Lise 3 2,0
Yurt Disina Giktiniz mi? F %
Evet 24 16
Hayir 126 84
Ailede Uluslararasi Ticaretle Ugrasan Var mi? F %
Evet 35 24
Hayir 115 76

Demografik sorular alana iliskin tematik sorulardan olusmaktadir. Bu kisimda bolime gelen
ogrencilerin bolimu tercih etme nedenleri de arastirilmaya calisiimistir. Ankete cevap verenlerin
%86’sinin ilk Universitesidir. Bolim{ tercih eden 0Ogrencilerin %70'i liman olan bir sehirden
gelmektedir. Fakat bolime gelen 6grencilerin yurt disina ¢ok az ¢ikmis olmalari ve ailelerinde
uluslararasi ticaretle ugrasan kisi sayisinin az olmasi ilgi cekicidir. Uygulanan anketin guvenilirligi test
eden Cronbach’s Alpha deger 0,66 cikmis olup bu deger anketimizin kismen gilivenilir oldugunu
gostermektedir. Calismada 6grencilerin issizlik kaygisinin etki eden faktorleri tespit etmek amaciyla
tam logaritmik cok degiskenli bir regresyon modeli kurulmustur. Modelde bagimh degisken olarak
ankette oOgrencilere sorulan “Mezun olduktan sonra ¢ok kisa zamanda is bulabilecegimi
diistindyorum” sorusunun besli likert dlcekte verilen cevaplari alinmistir.
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Tablo:5 Regresyon Analiz Sonuglari

Bagimsiz Degiskenler Beta Standart T degeri T Sig Standart VIF
Beta Hata

Dis Ticaret Departmani Yonetme ,119 ,155 2,047 ,042 ,155 1,151
Ozgiiveni

Bolimu Birakma Egilimi -,122 -,202 -2,736 ,007 -,202 1,094
Aldigi Egitimin yeterliligi egilimi ,163 ,232 3,142 ,002 ,232 1,100
Yurt disinda dil egitimi alma istemi ,204 ,234 3,037 ,003 ,234 1,197
Biiylik Sehirde Yasama istemi. -,154 -,168 -2,199 ,030 -,168 1,174
Lisansisti egitim alma egilimi ,174 ,220 2,984 ,003 ,220 1,092
Cinsiyet -0,44 -,138 -1,895 ,060 -,138 1,060

Regresyon analiz sonuglari tablo 5’de verilmistir.

Tablo incelendiginde 6grencilerin issizlik kaygisinin azalmasinda etkili olan ve istatistiksel olarak
anlamli ¢ikan bazi bagimsiz degiskenlerin etki sonugclari verilmistir. Model incelendiginde cinsiyet
degiskeni disinda olasilik degerleri, 05’'den kiiclik ¢ikmistir. Dolayisiyla 6grencilerin dis ticaret
departmani yonetme 6zgliveni, aldigi egitimin yeterliligi egilimi, yurt disinda dil egitimi alma istegi ve
lisansustl egitim alma egilimi ylizde arttikga, 6grencilerin issizlik kaygisinin yilzde azaldig
gdziikmustir. BIUmU birakma egilimi ve &grencilerin biyiik sehirde yasama istemi yiizde azaldikca
issizlik kaygisinin yizde azaldigi gézikmustir. Kurulan modelin standart beta degerleri incelendiginde
en glcli etki 6grencilerin yurt disinda egitim alma isteminde yiizde bir standart sapmalik artisin,
issizlik kaygisini ylizde 0,23 standart sapmalik azalmaya neden olmustur. Ulke genelinde yapilan
bircok calismada oldugu gibi uluslararasi ticaret bolimlerinde issizlik kaygisina rastlanmis ve
demografik faktorler issizlik kaygisini etkilemistir.

Tablo: 6 Tani Test Sonuglar

F Degeri F olasilik | Durbin Watsin | Re-kare Artiklarin Artiklarin
Degeri Skewness Kurtosis
8,447 ,00 1,914 ,294 -,939 1,267

Tablo 6 da modelin tani test sonuglari verilmistir. Modelin bir bltin olarak anlamhligini test eden F
testi olasilik degerinin, 05'den kiiglik ¢ikmasi modelin bir bitin olarak anlamli oldugunu
gostermektedir. Ayrica ¢ok degiskenli regresyon modelinin varsayimlarindan olan oto korelasyon
sorunu Durbin Watsin degeri yardimiyla analiz edilmis olup, degerin 1,5-2,5 araliginda olmasi oto
korelasyon sorununun kismen olmadigini géstermektedir (Kalayci, 2005: 267). Model artiklarinin
basikhk ve carpiklik degerlerinin +- 1,5 araliginda olmasi normale yakin bir dagilim sergilediklerini

gostermektedir (Tabachnick ve Fidell, 2013).
Sekil 2: Degisen Varyans Diyagrami
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Standart Tahmini Degerler

Bu boélimde son olarak dogrusal regresyon modellerinde ki degismeyen varyans varsayimi test
edilecektir. Yukarida sekil 2’de hatalarin serpilme diyagrami verilmistir. Diyagram incelendiginde
dagihmin bir trend icermemesi kismen de olsa hatalarin varyansinin benzestigini gostermektedir.

SONUC

Tlrkiye’de 2017 yilinda 400 binin Gzerinde 6grenci dort yillik lisans programlarina yerlesirken, toplam
7 milyonun Gzerinde Universite 6grencisi oldugu tahmin edilmektedir. Yaklasik 12 kisiden birinin
Universite 6grencisi oldugu Turkiye'de issizlik oraninin yillar itibariyle azalmamasi, mezun asamasina
gelen 6grencilerin bliyik c¢ogunlugunda issizlik kaygisina neden olmaktadir. Yapilan calismalar
gostermektedir ki 6grencilerin tlkenin gelismis Gniversitelerinde okumasi ya da, popiler denebilecek
boélimlerde okumasi bu kayginin varligini acisindan bir farklilik olusturmamaktadir (Gizir, 2005: 211).
Hatta iyi Universitelerde okuyan 6grencilerde kariyer beklentilerinin ylksek olmasi ve buna karsim
asgari lGcretin distk olmasi kaygiyi bir kat daha artirmaktadir.

Calismada (lkenin stratejik sektorlerinden biri olan Uluslararasi ticaret sektoriine uzman eleman
yetistirmek icin acilmis olan Uluslararasi ticaret bolima son sinif 6grencilerinin issizlik kaygisini
azaltmada etkili olan bazi faktorler incelenmistir. Calismada uluslararasi ticaret bolimiin segilmesinin
temel nedeni ise, bélimiin teoriden uzak, uygulamali bir bolim olmasi ve bolimiin son 10 yilda
Tirkiye’deki Giniversiteler tarafindan agiimis geng bir bélim olmasidir.

Uygulanan anket ve kurulan tam logaritmik regresyon modeli sonucunda son sinifa gelen 6grencilerin
uluslararasi ticaret boliminin uygulamali bir bolim olmasina ragmen, issizlik kaygisi cektikleri
anlasilmistir. Tlrkiye’de daha once uluslararasi ticaret gibi uygulamali baska bir bolim olan Saglik
Yiiksekokulu 6grencileri lzerinde yapilan calismada gene issizlik kaygisina rastlanmis olup kisilerin
bolimda, cinsiyeti, yasl is arama yontemleri bu issizlik kaygisini etkilememistir (Dereli ve Kabatas,
2009:31). Ayni ¢calismada 6grencilerin %95’i is bulmada kamu personeli segme sinavini  tercih etme
egilimine sahipken, ayni kisilerin umutsuzluk puaninin kamu personeli segme sinavini tercih etmeyen
kisilere gore daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Ayrica ilgili calismada bu calismayla uyumlu bir
bicimde 6grencilerin lisanststi egitim sorunlari issizlik konusunda umutsuzluk yaratmistir (Dereli ve
Kabatas, 2009:34).

Yapilan c¢alismalarda Cinsiyetin issizlik kaygisina etkisi Uzerine ¢ok fazla vurgu yapilmistir. Bu
calismada daha 6nce ilahiyat fakiiltesinde(Sahin, 2002) ve Dicle Universitesi Egitim Fakiiltesi ve Fen-
Edebiyat Fakiiltesi Kimya Son Sinif Ogrencileri lzerinde yapilan c¢alismalarda(Tiimerdem, 2007)
oldugu gibi i cinsiyetin issizlik kaygisi Gzerinde bir etkisine rastlanmamistir. Clinkii sektor cinsiyetten
ote nitelige nem vermektedir. issizlik kaygisini etkileyen énemli faktoérlerden biride dzgiivendir. Bu
¢alismada Bir dis ticaret departmani yonetme 6zglivenindeki ylizde artis issizlik kaygisini azaltmistir.
Fakat Dereli ve Kabatas tarafindan yapilan calismada kendisi adina ailelerin is konusunda karar
vermesinin igsizlik kaygisini azalttig tespit edilmistir. Yine Avusturalya da yapilan baska bir ¢calismada
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ise bu calismayla uyumlu bir bicimde 6z saygl arttikca issizlik kaygisinin azaldig tespit edilmistir(
Rowley ve Feather, 1987:323).

Calismada daha oOnce literatiirde c¢ok incelenmemis olan bazi degiskenlerinde issizlik kaygisi
Uzerindeki etkisi incelenmis olup, aldigi egitimin yeterliligine dair diisiincesindeki ylzde artig, mezun
olduktan sonra yurt disinda dil egitimi alma istemindeki ylizde artis ve yiksek lisans yapma
egilimindeki ylzde artis, 6grencilerin issizlik kaygisini azaltmis ve mezun olduktan sonra is
bulabileceklerine dair inanglarini artirmistir. Bu bolimden mezun olan 6grencilerin kamu sektori
yerine daha ¢ok Ozel sektorde istihdam edilmesi, 6zgiliven ve yabaci dil gibi daha ¢ok 6zel sektoriin
aradigi niteliklerdeki artis issizlik kaygisini azaltmistir. Ayrica 6grencilerin bolimi sevmeleri meslege
baghliklarinin artmasi bu alanda yiiksek lisans egitimi talebi de issizlik kaygisini azaltmistir. BolUmu
tercih eden 6grencilerin biylk kisminin liman olan bir sehirden gelmesi ve ailelerinde %25 oraninda
dis ticaretle ugrasan birinin olmasi baska akademik ¢alismalar agisindan ilgi cekicidir.
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