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Oz. Bu ¢alismanin amaci ortadgretim égrencilerinin egitimde yapay zeka kullanimina yénelik kayg
diizeylerini 6lgmeye yonelik psikometrik nitelikleri giiclii Tiirkge bir dlcme araci gelistirilmesidir. Olgme
aracinin gelistirilmesi slrecinde, gecerlik ve glvenilirlik analizleri rasyonel ve istatistiksel olarak
yapilandirilmistir. Agimlayici faktor analiz sonuglarina gére 6lgegin 29 madde ve 4 faktérden (6gretim
ortami, bilgi giivenligi ve hata payi, beceri gelistirme eksikligi, gtivenilirlik) olusan bir yapi gosterdigi
belirlenmistir. Olcegin aciklanan toplam varyansi %53,91 olarak hesaplanmistir. Olcme aracinin i¢
tutarhligi ile ilgili McDonald Omega glivenirlik katsayisi 6lgegin geneli icin 0,904; 6gretim ortami, bilgi
glvenligi ve hata payi, beceri gelistirme eksikligi, glivenilirlik boyutlari bazinda ise sirayla 0,90, 0,83,
0,84 ve 0,86 olarak hesaplanmistir. Buna dayanarak olcegin yiliksek bir glivenirlige sahip oldugu
goralmuistir. Dort faktorli yapinin dogrulayici faktor analiz bulgular model veri uyumunun saglandigi
ve madde standart yiiklerinin 0,33 ile 0,79 araliginda degistigi, tim maddelerin t degerlerinin anlaml
oldugu, CR katsayilarinin ve yakinsak gecerlik icin elde edilen agiklanan ortalama varyans (AVE)
degerlerinin istenen buyulkliklerde oldugu sonucuna ulasiimistir. Bu bulgulardan yola cikilarak,
egitimde yapay zeka kullanimina yonelik kaygi 6lgeginin, bilimsel ve psikometrik agidan glivenilir ve
gecerli oldugu soylenebilir.

Anahtar Kelimeler: Yapay zek3, Olgek gelistirme, Ortadgretim dgrencileri.

Abstract. The purpose of this study is to develop a psychometrically robust Turkish-language
measurement instrument to assess the anxiety levels of secondary school students regarding the use
of artificial intelligence in education. During the scale development process, validity and reliability
analyses were conducted through both rational and statistical methods. Exploratory factor analysis
revealed that the scale consists of 29 items and demonstrated a four-factor structure: (1) instructional
environment, (2) information security, (3) lack of skill development and (4) reliability. The total
explained variance of the scale was calculated as 53,91 %. The McDonald Omega reliability coefficient
for the overall scale was calculated as 0,904, while for the dimensions of learning environment,
information security and error margin, lack of skill development, and reliability, the coefficients were
0,898, 0,781, 0,830, and 0,745, respectively. Confirmatory factor analysis results confirmed the four-
structure, demonstrating a good model-data fit. Standardized factor loadings ranged between 0,33
and 0,79, with all t-values being statistically significant. The composite reliability (CR) coefficients and
average variance extracted (AVE) values met the recommended thresholds for convergent validity.
Based on these findings, it can be concluded that the Anxiety Scale for Artificial Intelligence Use in
Education demonstrates both scientific and psychometric reliability and validity.

Keywords: Artificial intelligence, Scale development, Secondary school students.
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Extended Abstract

Introduction. With the widespread adoption of interactive technologies and their increasing ability to
rapidly adapt to individual needs and contexts, the use of artificial intelligence (Al) has expanded across
various domains, including educational processes. Coppin (2004) defines Al as “the study of systems

Sayfa | 4036 that behave in ways that would be considered intelligent by an external observer” (p. 4). The rapid
integration of artificial intelligence (Al) into educational processes has been accompanied by a growing
number of research studies focusing on Al in education. However, the rapid development and
increasing use of Al applications in recent years have also introduced various challenges. Despite the
growing presence of Al in educational settings, its potential benefits for teachers, students, and
parents remain unclear (Glzey, Cakir, Athar and Yurdadz, 2023). This uncertainty surrounding Al
contributes to the emergence of anxiety related to its use. Although there are studies in the literature
focusing on Al-related anxiety, research specifically aimed at determining the anxiety levels of
secondary school students regarding the use of educational artificial intelligence (EAI) remains limited.
In this context, the present study aims to develop a scale to measure secondary school students’
anxiety toward the use of EAI. The findings of this study are expected not only to identify students’
anxiety levels but also to contribute to the more effective integration of these technologies into
educational processes. Identifying students' anxiety levels within the classroom is of great importance
for guiding researchers in understanding the underlying causes of such anxiety and informing the
development and implementation of Al applications in educational contexts. In this regard, the present
study developed an Al anxiety scale aimed at examining the anxiety experienced by secondary school
students in response to the use of emerging Al applications in education.

Method. In this research study, “Anxiety Toward Al Use in Education” scale was developed to measure
secondary school students' anxiety toward the use of artificial intelligence in education, utilizing a five-
point Likert-type model. The data were collected during the 2022-2023 academic year from secondary
school students attending public schools (Science High School, Anatolian High School, and Imam Hatip
High School). The study utilized two independent samples for exploratory factor analysis (EFA) and
confirmatory factor analysis (CFA) to validate the measurement tool’s construct validity. Convergent
validity was assessed to examine inter-item relationships, while Horn’s parallel analysis provided
supplementary evidence for factor retention.

Results. The factor structure of the scale was determined through multiple analytical approaches.
Initial exploratory factor analysis (EFA) results, including explained total variance (53,91%),
eigenvalues, and scree plot examination, supported a four-factor solution. The scree plot
demonstrated a clear inflection point after the fourth factor, while Horn's parallel analysis provided
additional empirical support for this structure, addressing potential subjectivity in visual
interpretation. The four-factors were conceptually labeled based on item content analysis: (1)
‘teaching environment’ addressing Al’s integration into instructional settings and learning process,
(2)'information security and error margin’ reflecting concerns about data privacy, protection and
system accuracy, (3) ‘skill development deficiency’ referring to technology avoidance, social
disengagement and perceived competency gaps, (4) ‘reliability’ evaluating confidence in Al
applications.
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To verify the structure obtained from the exploratory factor analysis (EFA), confirmatory factor
analysis (CFA) was conducted with an independent validation sample (N=??). All standardised factor
loadings ranged from 0,33 to 0,79 and were statistically significant (p < .001). The convergent validity
assessment revealed that composite reliability (CR) values exceed the recommended .70 threshold for
all factors. Average variance extracted (AVE) values met the 0,50 criterion for two factors: teaching

Sayfa | 4037 environment and reliability. Although the information security (0,41) and skill development deficiency
(0,43) factors fell slightly below the conventional cutoff, these values remain acceptable for three key
reasons: (1) for these factors, CR values (0,41 and 0,43 respectively) demonstrated adequate reliability,
(2) all factor loadings were statistically significant (p < .001), and (3) the constructs maintain strong
theoretical justification (Hatcher, 1994). Therefore, the convergent validity criterion was met,
indicating that the items within each factor are correlated both with each other and with their
respective factors.

Discussion and Conclusion. The integration of artificial intelligence (Al) in educational settings has
demonstrated significant potential to enhance personalised learning, optimise content delivery, and
improve overall educational quality (Chen, Chen and Lin, 2020). However, the rapid advancement of
Al technologies necessitates not only technological adaptation but also fundamental changes in
pedagogical approaches, which may engender anxiety among stakeholders. Within this context, this
study addresses a critical gap by developing and validating a psychometrically robust scale to measure
secondary school students' anxiety regarding Al integration in education. Through a rigorous
methodological approach incorporating a comprehensive literature review, expert consultations, and
focus group interviews, a four-factor scale consisting of 29 items aimed at measuring secondary school
students’ anxiety levels regarding the use of Al in education was developed. Mc Donald Omega value
for the scale was calculated as 0,904, while the values for the sub-dimensions were 0,90, 0,83, 0,84
and 0,86, respectively. These psychometric properties confirm the scale's validity and reliability for
assessing Al-related anxiety in educational contexts.

This study specifically examined secondary school students' anxiety concerning artificial
intelligence integration in education. The developed scale enables two primary research avenues for
future investigation: (1) longitudinal designs tracking the progression of students' Al-related anxiety
over time, and (2) cross-sectional studies analyzing the association between students' frequency of Al
usage and their anxiety levels. Researchers should further explore this construct across diverse
demographic strata, including gender, school type, grade level, and socioeconomic status, to obtain a
more nuanced understanding of Al anxiety within Turkey's educational context. The scale's
applicability could be productively extended to other key stakeholder groups such as teachers, school
administrators, and parents, whose perspectives may differ substantially from students. Furthermore,
conducting measurement invariance studies would provide critical additional evidence for the scale's
construct validity across different populations and settings.
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Giris

Etkilesimli teknolojilerin yayginlasmasi ve bu teknolojilerin kisilerin ihtiyaglarina ve durumlara
hizli adapte olabilmesinin de bir sonucu olarak yapay zekanin (YZ) bircok alanda oldugu gibi egitim
slreclerinde de kullanimi artmistir. Coppin (2004), YZ' nin “disaridan bir gbzlemciye zeki gortinebilecek
sekilde davranan sistemlerin incelenmesidir” (s.4) seklinde agiklamistir. Egitimde YZ' nin geg¢mis
donemler ile karsilastirildiginda bilgisayar dersleri icin akilli 6gretim sistemlerinden (Johnson, Neste ve
Duncan, 1989 akt. Hwang, 2003), “68renme, uyum saglama, sentezleme, kendini dizeltebilme ve
karmasik islem gorevleri icin veri kullanma gibi insan benzeri siregleri gerceklestirebilen bilgi islem
sistemleri” ne (Popenici ve Kerr, 2017, s. 2) dogru bir degisim gosterdigi goriilmektedir.

Sayfa | 4038

YZ' nin egitim 6gretim sireglerine hizlica bitiinlestirilmesi ile birlikte YZ ile ilgili arastirmalarin
sayisi da artmistir. Ozellikle son vyillarda alanyazinda; YZ’'nin 6grenme motivasyonu ve 6grenme
kaygisina (Wang ve Wang, 2022; Ayanwale vd., 2022; Jatileni vd., 2023), 6zyeterlik, yaraticilik, 6grenme
performanslarina (Wang, Sun ve Chen, 2023), 6grenme tutumu ve motivasyon lizerine etkisi (Lee,
Hwang ve Chen, 2022); YZ' ye yonelik tutuma (Ayanwalei 2023), YZ okuryazarligi ve 6zyénetimine
(Sabordino, Ardina, Empedrado ve Baguio, 2024; Sanusi, Olaleye, Agbo ve Chiu, 2022) etkisine ve
problem ¢6zme siirecinde YZ'nin kullanilimasina (Kong, Zhu ve Yang, 2025) yonelik calismalar
arastirmacilarin ilgisini cekmistir.

Ancak, YZ uygulamalarinin son yillardaki hizlh gelisimi ve artan kullanimi beraberinde farkli
zorluklari da getirebilmektedir. Egitim slireclerinde YZ kullanimin artmasina ragmen 6gretmen, 6grenci
ve veli boyutundan faydalarinin neler olabilecegi halen belirsizligini korumaktadir (Guzey, Cakir, Athar
ve Yurdadz, 2023). YZ ile ilgili bu belirsizlik YZ ile ilgili bir kaygiy1 da beraberinde getirmektedir.

Alanyazinda egitimde YZ kullaniminin, bilgi islem ve bilgi islem tekniklerini bUtilinlestirmesine
ragmen olumlu egitim sonuglari ve yliksek 6grenme garantisini etmeyecegini ortaya koyan arastirmalar
bulunmaktadir (Castaneda ve Selwyn, 2018; Du Boulay, 2000; Selwyn, 2016). Bu baglamda, 6zellikle
teknolojiye yonelik kayginin da alanyazinda siklikla incelendigi bilinmektedir. Alanyazinda bireylerin
bilgi teknolojilerini algilama ve benimsemelerini degerlendirmeye yonelik farkh araglar; bilgisayar kaygi
Olcegi (Marcoulides, 1989; Lester, Yang ve James, 2005; Agaoglu, 2008; Chu ve Spires, 1991), mobil
bilgisayar kaygi 6lcegi (Wang, 2007), internet kaygi 6lcegi (Ekizoglu ve Ozginar, 2011), teknoloji kaygi
Olcegi (Wilson, Huggins-Manley, Ritzhaupt ve Ruggles, 2023; Lépez-Bonilla ve Lopez-Bonilla, 2011;
Agogo ve Hess, 2015; Conrad ve Munro, 2008) gelistirilmistir. Gliniimiizde YZ'nin bilgi teknolojileriyle
bitlinlesmesinden dolay kaygi tirleri degismis ve Olgek ihtiyacina gereksinim dogmustur. YZ kaygisi
sosyoteknik korlik yani kontrolden ¢ikma (Johnson ve Verdicchio, 2017), kisisel 6zelliklerin mekanik ile
bitinlesmesi yani YZ yapilandirmasi (Wang ve Wang, 2022) ihtimallerine dayandirilimaktadir. YZ
teknolojilerinin kullanildigl arastirmalarda geleneksel 6lgiimlerin yetersiz kaldig, YZ kaygilarinin
teknolojide yasanan gelismelerden dolayi 6zellikle sosyoteknik korlik ve 6zerklikle ilgili celiskilerden
kaynaklanabilecegi belirtilmistir (Johnson ve Verdicchio, 2017).

YZ'ya yonelik kayginin inceledigi arastirmalar incelendiginde, Wang ve Wang (2022)
gelistirdikleri YZ kaygi olcegi ile yetiskinlere odaklandigi, Akkaya, Ozkan A. ve Ozkan H. (2021) ayni
Olcegin Tlrkce 'ye uyarlama calismasini ¢calisma hayatina yeni katilacak ya da katilmis olan geng bireyler
Bebek, M., Dogusoy, B. ve Uzun, N. B. (2025). Ortadgretim 6grencilerinin egitimde yapay zeka kullanimina yonelik
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ile gerceklestirdigi gorulmustir. Liu ve Liu (2025) arastirmalarinda yabanci dil 6gretmenlerinin YZ ile
ilgili kaygilarina odaklanmistir. Cin’de bulunan Universitelerde ¢alisan 279 yabanci dil 6gretmeni ile YZ
kaygisini degerlendirmek igin bir 6lgek gelistirmeyi ve dogrulamayi amaglamislardir. Alanyazindaki YZ
ve kaygi ile ilgili arastirmalarin bir bélimiinde tip (Giiven, Yilmaz ve inceoglu, 2024) ve hemsirelik
Ogrencilerine (Sarman ve Tuncay, 2024) odaklanmistir. Glven vd. (2024) Tip O6grencilerinin YZ
konusundaki kaygi ve hazir bulunusluk diizeylerinin belirlenmesinin amaglamislardir. Bu kapsamda
veriler 542 tip Ogrencisinden toplanmistir. Tip 6grencilerinin YZ konusunda orta diizeyde hazir
bulunusluga ve ylksek duzeyde kaygiya sahip oldugunu belirlenmistir. Sarman ve Tuncay (2024)
hemsirelik 6grencilerinin YZ' ya yonelik tutumlar ve kaygi dizeylerini incelemislerdir. Calismanin
verileri hemsirelik bolimiinde egitim goéren 341 6grenciden toplanmistir. Sonug olarak 6grencilerin
%88,5'inin YZ hakkinda bilgili oldugunu gorilmistir. ChatGPT, %63,7 farkindalikla en ¢ok taninan
uygulama olmustur. Ek olarak, %74,2'si Y2’ nin pediatrik birimlerde / kliniklerde kullanilabilecegine
inanmis ve %30,9'u hastalik semptomlarini yorumlama potansiyelini oldugunu belirtmislerdir.

Alanyazinda YZ kaygisina odaklanan arastirmalar bulunmasina ragmen, ortadgretim
ogrencilerinin egitimde YZ kullanimina yonelik kaygi dizeylerini belirlemeye yoénelik sinirli sayida
¢alisma bulundugu goérilmektedir. Bu baglamda, bu arastirma ile ortadgretim 6grencilerinin egitimde
YZ kullanimina yonelik kaygl dizeylerinin belirlenmesine yonelik bir 6lgcek gelistiriimesini
amaclanmaktadir. Bu arastirma ile elde edilen bulgular, ortadgretim 6grencilerinin egitimde YZ
kullanimina ydnelik kaygilarinin belirlenmesinin yani sira bu teknolojilerin egitim sireglerinde daha
etkili kullanilmasina yardimci olmasi beklenmektedir.

Egitimde yapay zeka

YZ kavrami ilk olarak 1955 yilinda John McCarthy tarafindan ortaya atilmis ve YZ’'nin genis
anlamda akilli davranisa odaklanarak “akilli davranisin da karmasik ortamlarda algilama, akil ylritme,
O0grenme, iletisim kurma ve hareket etmeyi icerdigi” (Nilsson, 1998, s.1) belirtilmistir. Son yillarda
yasanilan teknolojik donlsiimiin bir sonucu olarak YZ egitim alaninda da arastirmacilar ve uygulayicilar
icin onemli hale gelmistir. Papadakis ve Lampropoulos (2024), YZ algoritmalarinin egitim siireglerine
bitlnlestiriimesi, icerigin 6grencilerin ihtiyaglarina gére uyarlanmasi ve kisisellestirilmis destek ve
zorlu gorevler sunulmasi yoluyla 6grenme siireglerini iyilestirebilecegini belirtmistir. Ancak YZ’'nin sinif
ortaminda kullanilabilmesi icin pedagojik yaklasimlarla bitlnlestirilmesi gerektigi de belirtilmistir.
(Harahap vd., 2023; Ahmad vd., 2024).

YZ'nin egitimde kullanimi sireci Chen, Chen ve Lin, (2020) tarafindan 3 kategoride
tanimlanmistir; 6grenene doniik YZ (bireysellestirilmis ve kisisellestirilmis 6grenme), 6gretmene donik
YZ (6grenme analitigi) ve sisteme donik YZ. Bu sistemler birbirleri ile baglantili olup egitim faaliyetleri
Uzerinde 6nemli bir etkiye sahip olduklari kaginilmazdir (Chen, Chen ve Lin, 2020). YZ uygulamalari
sayesinde Ogrenciler ve O6gretmenler icin daha esnek 6grenme ve Ogretmen ortamlar
olusturulabilmektedir. Bunun yanisira egitim 6gretim ortamlarinda davranis tespiti gerceklestirmek,
oneri sunmak, tahmin modeli yapmak icin akilli 6grenme ortamlari olusturmak amaciyla cesitli YZ
tekniklerinden (derin 6grenme, makine Ogrenmesi, yapay sinir aglar, dogal dil isleme vb.)
faydalanilmaktadir (Chen, Xie, ve Hwang, 2020; Rowe, 2019).
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YZ destekli bu sistemlerin, egitimin niteligini arttirmaya yonelik blylk bir potansiyeli olmasina
ragmen, gelismis YZ teknolojileri ile olumlu egitim sonuglari alinacagl anlami tasimamaktadir (Du
Boulay, 2000). YZ'nin egitim sireglerine dahil edilmesi ile 6gretim sireglerinin sekillendirilmesi ile ilgili
sorgulamalari da beraberinde getirmistir. YZ kisisellestirilmis 6grenmeyi desteklemesi, 6grenci
katilimini ve o6gretimin etkinligini arttirma anlaminda olumlu etkileri oldugu vurgulanirken, bu

Sayfa | 4040 teknolojilerin etik endiseleri, veri gizliligi ve algoritmik dnyargilar gibi zorluklar ile ilgili endiseler oldugu
bilinmektedir (Matos vd. 2025). Benzer sekilde, Wuisan vd. (2023), YZ’'nin sagladigi faydalarin yanisira,
YZ odakli sistemlerin sinirliliklarinin ve olumsuz etkilerinin de arastiriimasi gerektigini belirtmistir.
Baker, Smith ve Anissa, (2019) YZ'nin egitim slireclerinde kullaniimasi siirecinde 6gretmenlerin kritik
roline dikkat cekmistir. Ayrica 6gretmenlerin YZ'nin egitim stireclerinde kullaniimasi ile ilgili distince
bicimleri, teknolojiyi kullanma ile ilgili glivenleri ve becerilerinin gelistirilmesi ile ilgili yetersizliklerin
slrecin etkinligi ile ilgili nemli bir engel oldugu belirtilmistir.

Yapay zeka kaygisi

“Yapay zeka kaygisi”, “kontrolden ¢ikan yapay zeka hakkinda ifade edilen korku ve tedirginligi”
ifade etmek icin kullanilabilir (Johnson ve Verdicchio, 2017). Aslinda bu konu ile ilgili kayginin, ilk
modern bilgisayarlara kadar uzanan eski bir gegmisi oldugu ve insanlarin diisinme yeteneklerinden
dolayr 6zel olduklari ve makinelerin distinebilmesi durumunda insan olmanin ne anlama geldigi
kavraminin baltalayabilecegi ile baglantili oldugu disiinilmektedir. Johnson ve Verdicchio (2017), YZ
kaygisinin  teknolojinin  hizla gelismesinin  bir sonucu olarak bilinmeyen yo6nlerinden
kaynaklanabilecegini belirtmektedir.

Bireylerin genel YZ kaygilarinin belirlenmesi icin Wang ve Wang (2022), dort faktorli bir dlgek
gelistirmislerdir. YZ tekniklerini ve Grlinlerini 6grenmek, islerini kaybedebilecek bireylerin is degistirme
kaygilari, sosyoteknik koylik yani kontrolden ¢ikma kaygisi (Johnson ve Verdicchio, 2017) ve insansi YZ
tekniklerindeki gelisim yani YZ yapilandirmasi (Wang ve Wang, 2022) bireylerde genel YZ kaygilarini
etkileyen faktorlerin basinda gelmektedir.

Chen, Hu ve Wei, (2024)'ne gore YZ egitim ortamlarinda kullanilmasinin egitimin kalitesini
arttirmasi ve verimli hale getirmesi beklenmektedir. Ancak alanyazinda YZ'nin neden oldugu teknolojik
baski ve psikolojik kayginin 6grenenler lzerinde olumsuz yonde etkilerini belirten calismalara da
rastlanmaktadir (Hopcan, Tirkmen ve Polat, 2024; Kwak, Ahn ve Seo, 2022; Li ve Huang, 2020).
Bununla beraber yiksekoégretimde YZ' nin olumsuz etkilerine odaklanan bir arastirmada YZ’' nin gizlilik
ihlali, YZ' ya asiri gliven ve algoritmik dnyargi gibi konular 6ne ¢ikmistir (Ilvanov, 2023).

Egitim ortamlarinda teknolojinin kullanilmasi 6zellikle 6grenmenin basinda bilgisayarla
etkilesime giren 6grencilerde tedirginlik ve yeni teknolojilerin yaratacagi glicli ve olumsuz duygulari
iceren olumsuz etkilere yol acabilmektedir (Al-Maroof, Salloum, AlHamadand, ve Shaalan, 2020;
Almaiah vd., 2022). Alan, Zengin ve Kegeci (2024) teknolojik uygulamalara olumsuz bakan, YZ’ ye kasi
ilgi gbstermeyen, glvenmeyen, dijital ortamlari kullanmak istemeyen bircok 6grenci olabilecegini
belirtmislerdir. Dolayisiyla sinif icerisinde 0Ogrencilerin kaygi dizeylerinin belirlenmesinin, YZ
uygulamalarinin gelisimi acgisindan bu kaygilarin nedenlerinin derinlemesine arastirilmasi ve YZ’' nin
egitim sireglerinde kullanimi ile ilgili arastirmacilara yol godstermesi anlaminda biylk 6nem
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tasimaktadir. Bu baglamda, bu arastirma ile gelismekte olan YZ uygulamalarinin egitim alaninda
kullaniminin ortadgretim 6grencileri lizerinde yarattig kaygi durumlarinin incelenmesine yonelik bir YZ
kaygi olgegi gelistirilmistir.

Yontem
Arastirmanin tiirii

Bu arastirma, ortadgretim 6grencilerinin egitimde YZ kullanimina iliskin kaygilarini belirlemeye
yonelik, besli Likert tipi bir dlcek gelistirmeyi amacglamaktadir. Arastirmada denek tepkilerine dayall
dereceli toplamlar yoluyla dlgcekleme (Crocker ve Algina, 1986; Torgerson, 1958, akt. Turgut ve Baykul,
2010) yaklagimi temel alinmistir.

Calisma grubu

Arastirmada veriler 2022-2023 egitim 6gretim yilinda Mersin iline bagh ortadgretim
kurumlarinda (Fen Lisesi, Anadolu Lisesi, imam Hatip Lisesi) egitime devam eden dgrencilerden elde
edilmistir. Olgek formu elektronik olarak hazirlanmis ve égrenciler ile cevrimici bir form araciligiyla
paylasiimistir. Cevrimigi olarak paylasilan 6lgege goniilliilik esasiyla katilim saglanmistir. Katilimcilara,
veri toplama araci uygulanmadan 6nce arastirmanin amaci ve icerigi hakkinda ayrintili bilgi verilmis;
calismaya gonlli olarak katildiklarini beyan etmeleri saglanmistir. Bu arastirmada, agimlayici ve
dogrulayici faktor analizleri igin iki farkh bagimsiz grup olusturulmustur.

Acimlayict Faktor Analizi’ nin (AFA) saglikh bir sekilde uygulanabilmesi icin gerekli olan
varsayimlar test etmek amaciyla 345 veri toplanmis ve yapilan 6n analizler neticesinde 40 gézlem analiz
dist birakilarak 305 gézlem ile analizlere devam edilmistir. Tabachnick ve Fidell (2015)’e gbre acimlayici
faktor analizi icin 300 veri yeterli gorilmektedir. Bu kapsamda ¢alisma grubunun biyuklGgianin yeterli
olduguna karar verilmistir. DFA siireci kapsaminda, benzer demografik 6zellikler tasiyan bagimsiz bir
orneklem grubundan elde edilen 323 veri, 6n analizler icin kullaniimis; bu analizler sonucunda uygun
bulunan 302 veri ile esas analizler yurutilmstir. Ulasilan kisiler 6lcmeye konu olan 6zellik agisindan
heterojen Ozelliklere sahiptir. Tablo 1'de, AFA ve DFA siireglerinde kullanilan verilerin demografik
degiskenlere gore dagilimi, frekans ve yiizde oranlariyla birlikte verilmistir.
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Tablo 1.
AFA ve DFA galisma gruplarinin demografik 6zelliklere gére dagilimi
Agimlayici Faktor Analizi Verileri Dogrulayici Faktor Analizi Verileri

Degisken Kategori F % Degisken Kategori F %
Cinsiyet Kadin 170 55,7 Cinsiyet Kadin 91 29,8
Erkek 135 443 Erkek 211 70,2
Sinif Seviyesi 9.Sinif 198 64,9 Sinif Seviyesi 9.Sinif 139 46,6
10.Sinif 62 20,3 10.Sinif 90 29,5
11.Sinif 36 11,8 11.Sinif 63 20,7
12.Sinif 9 3,0 12.Sinif 10 3,3
Okul Taru Anadolu Lisesi 130 42,6 Okul Turd Anadolu Lisesi 90 29,5
Fen Lisesi 136 44,6 Fen Lisesi 173 57,7
imam Hatip 37 121 imam Hatip 37 12,1
Lisesi Lisesi
Diger 2 0,7 Diger 2 0,7
Toplam 305 100 Toplam 302 100

Tablo-1’ e gbre AFA calisma grubunu olusturan 305 6grencinin cinsiyet degiskenine gore
dagiliminin 170 (%55,7) kadin ve 135 (%44,3) erkek 6grencilerden olustugu gorilmektedir. Calisma
grubu sinif diizeylerine goére dagilimlari incelendiginde en yiiksek katimin 9. Sinif diizeyinde oldugu
belirlenmistir. Calisma grubunun okul tiirine goére dagilimlari incelendiginde en yiksek katilimin
Anadolu lisesinden oldugu belirlenmistir.

Olgek gelistirme siirecinin ikinci basamagini olusturan DFA calisma grubu 302 &grenciden
olusturmaktadir. DFA galisma grubu cinsiyet degiskenine gore incelendiginde dagiliminin 91 (%29,8)
kadin ve 211 (%70,2) erkek 6grencilerden olustugu gorilmektedir. Sinif diizeylerine gore ¢alisma
grubunun dagilimlari 139 (%46,6) 9.sinif ve 90 (%29,5) 10. sinif olarak belirlenmistir. Katihmcilarin
0grenim gordikleri okul tlrlerine gore dagilimlari incelendiginde en yiksek katilimin Fen lisesinden
oldugu belirlenmistir. Diger okullardan arastirmaya katilan 6grenciler 90 (%29,5) Anadolu Lisesi, 37
(%12,1) imam Hatip Lisesi ve 2 (%0,7) diger kurum tirleri olarak belirlenmistir.

Madde havuzu olusturma siireci

Olgek gelistirme siirecinde 6lgek madde havuzunun olusturulmasi siirecinde éncelikle ilgili alan
yazin taramasi gergeklestirilmistir (Arslan, 2020; isler ve Kilig, 2021; Coskun ve Giilleroglu, 2021; Chen,
Chen ve Lin, 2020; Roll ve Wylie, 2016; Holmes, Bialik ve Fadel, 2019). Alan yazin taramasi sonucunda
egitimde kullanilan YZ araclari incelenmis, alt faktorler belirlenmis ve Olgekte kullanilmasi gereken
demografik 6zelliklere karar verilmistir. Ayrica egitim teknolojileri ve 6lcme degerlendirme alanlarinda
uzman iki 6gretim elemanindan demografik 6zellikler ve egitimde kullanilan YZ araglarinin yapilari ile
ilgili goris alinmistir. Son olarak bes ortadgretim 6grencisi ile odak grup gortismesi gerceklestirilmistir.
S6z konusu gorismelerde 6grenciler ile dncelikle YZ uygulamalari 6grenciler ile tartisilmis ve bu araglar
ile ilgili distnceleri belirlenmeye ¢alisiimistir. Bunun yani sira glincel YZ uygulamalarindan bahsedilerek
ogrencilerin bu uygulamalara yonelik dislincelerini ortaya koymalari istenmistir.
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Olusturulan maddelerin uzman gorisi alinma siirecinde, 6nerilerin net belirlenebilmesi icin bir
uzman goris formu olusturularak ilgili alandan 8 uzmandan (Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
bolliminden 3 6gretim Uyesi, Bilgisayar Mihendisligi bolimiinden 1 6gretim Uyesi, Egitim Programlari
ve Ogretimi bélimiinden 1 6gretim (iyesi ve Egitim Bilimlerinde yiiksek lisans yapmis olan 3 6gretmen)
gorusler alinmistir. Sekiz uzmanin goris formlarindan elde edilen bilgiler arastirmacilar tarafindan

Sayfa | 4043 jncelenmistir. Uzmanlarin madde havuzunda yer alan maddelere verdikleri puanlarin Dawis (1992)
teknigi ile kapsam gecerlilik puanlari hesaplanmistir. Yurdugil (2005), uzman degerlendirmelerine
dayali olarak her bir madde icin gerekli olan asgari kapsam gecerligi oraninin a = 0,05 diizeyinde 0,78
olarak belirlendigini ifade etmistir. Uzman degerlendirmeleri sonucunda, kapsam gecerlik orani (KGO2
0,78 a = 0,05) kriterini saglamayan doért madde gecerlilik sirecinden elenmistir. Kalan 44 maddeden
12’si, dil ve anlatim agisindan gerekli diizenlemeler yapilarak revize edilmis; icerik acisindan 6rtisme
(binisiklik) gbsteren 2 madde ise tekrar niteligi tasidigi gerekcesiyle deneme formundan gikariimistir.
Yapilan dizenlemeler sonucunda, 42 maddelik bir deneme formu olusturulmustur. Deneme formunda
yer alan maddelerin kapsam gecerlilik ortalamalari belirlenmistir. Kapsam gecerlilik orani olarak
hesaplanana kapsam gecerlilik indeksi (KGi) 0,92 olarak hesaplanmistir. KGi > KGO oldugu icin tim
Olcek icin kapsam gecerlilik indeksi anlamli bulunmustur (Yurdugul, 2005).

Deneme formunda yer alan her bir madde “Kesinlikle Katiliyorum”, “Katiliyorum”,
“Kararsizim”, “Katilmiyorum” ve “Kesinlikle Katilmiyorum” olmak tizere besli Likert tipi derecelendirme
Olcegi yardimiyla derecelenmistir. Katiimcilardan kendileri igin en uygun olduklarini dislindiikleri
ifadeyi bu bes kategoriye karsilik gelen sayiyi isaretleyerek degerlendirmeleri istenmistir.

Verilerin analizi

Bu arastirma kapsaminda gelistirilen 6lgme aracinin yapi gegerligi, AFA, DFA, yakinsak gecerlik
analizleri ve vyapinin saglamligini desteklemek igin Horn’un paralel analizi uygulanarak
degerlendirilmistir.

Faktor analizinin esas amaci boyut indirgemedir. Bu islem igin en sik kullanilan AFA’ nin amaci
veri setini kiicliltmek ve yapiyi daha anlasilir hale getirmektir (Brown, 2009). Bu dogrultuda gelistirilen
bu 6lgme aracindaki 6rtiik yapiyi ortaya ¢ikarabilmek ve maddelerin isleyisini kesfetmek icin acimlayici
faktor analizi kullaniimistir. AFA’ ya gecmeden dnce temel sayiltilar test edilmistir.

AFA gerceklestirmek icin toplamda 345 gozleme ulasiimis olup bu gozlemlerden 9 gdzlemin
eksik ya da hatal girildigi tespit edildigi icin analiz disi birakilmistir. 336 gozlem ile AFA’ nin sayiltilari
test edilmistir. Tekli aykiri degerler icin veri seti incelenmis tiim Z puanlari hesaplanmis ve [-4,+4]
araliginda oldugu tespit edilmistir. Coklu aykiri degerlerin incelenmesi amaciyla veri setinin
mahalanobis uzakliklari hesaplanmistir. 31 adet gozlem ¢ok degiskenli aykiri deger olmasindan dolayi
(x2(42;0,001) = 76,881) veri setinden cikartiimistir (Tabachnick ve Fidell, 2015). Bu asamadan sonraki
islemler 305 gozlem ile yuritilmistir. Devaminda maddeler arasinda ¢oklu baglanti probleminin olup
olmadigina bakilmistir. Maddeler arasi ¢oklu baglanti olmamasi i¢in tolerans degeri 0,20’ den bk,
vif degeri ise 5’'den kii¢clik olmaldir (Tabachnick ve Fidell, 2015). Gergeklestirilen 6lgegin maddeleri
arasindaki tolerans degerleri 0,275 ile 0,762, vif degerleri ise 1,313 ile 3,641 araliginda degismektedir.
Bu Olciimlere gore veri setinde maddelerle baglantili olarak herhangi bir ¢oklu baglanti problemi
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gorilmemistir. Durbin Watson katsayi degerinin (dw=1,97) oldugu gorilmustir. Bu degerin 2’ye yakin
olmasi hatalarin birbirinden bagimsiz oldugunun bir gostergesidir (Kalayci, 2005).

Hazirlanan olgege iliskin toplanan verilerin AFA igin uygunlugunu kontrol etmek igin
hesaplanan Bartlett testindeki ki-kare degeri anlamli bulunmus (x2= 6091,511 p < 0,01) ve Kaiser-
Meyer-Olkin (KMO) katsayisinin da 0,915 oldugu goérilmus olup veri milkemmel derecede diizgilin
faktorlenebilir oldugu sonucuna ulasiimistir. KMO testinin 1’e yakin olmasi verilerin analize uygun
oldugu anlami tasimaktadir (Tabachnick ve Fidell, 2015).

Calisma kapsaminda faktér sayisinin belirlenmesinde aciklanan toplam varyans, 6zdeger,
yamag egim grafigi ve Horn’un paralel analizi kullanilmistir. Maddelerin faktorlere yiklenmesinde
faktor yikinin 0,45 ve lzerinde olmasina, iki faktére birden verilen faktoér yiki arasindaki farkin
0,10°’un Uzerinde olmasina (binisik olmamasina) ve aciklanan ortak varyansin 0,30’un (izerinde
bulunmasina dikkat edilmistir (Blytkoztiirk, 2011).

Bu calismada, degiskenler arasindaki iliskileri 6zetleyip anlamh yapilar olusturmak ve veri
boyutunu bilgi kaybi olmadan azaltmak amaciyla Temel Bilesenler Analizi kullanilmistir. Olgmeye konu
olan temel 6zellige katki sunan bilesenlerin belirlenmesi ve bu bilesenlerin tek bir 6zelligi ortaya
cikaracag disitincesiyle temel bilesenler ¢ikarma teknigi kullanilmistir. Temel bilesenler ve digerleri
arasinda bir ayrilma noktasi belirlemek igin kullanilan tekniklerden biriside yamag egrisi (Scree plot)
grafigidir (Cattell, 1966). Faktdr sayisinin belirlenmesinde kullanilan yamag¢ egim grafigi
degerlendirmesi, arastirmacinin gozlemsel tahminine dayandigi igin 6znel degerlendirme riski
tasimaktadir (DeVellis, 2017). Bu sebepten dolayi yamag egim grafiginin yaninda Horn’un paralel
analizinden de yararlaniimistir. Horn’un paralel analiz tekniginde gercek verinin benzer 6zelliklerini
iceren tesadifi bir korelasyon matrisi gerekmektedir. Temel bilesen analizine sokulan bu matrisin 6z
degerler ortalamasi hesaplanmaktadir. Daha sonra tesadifi matrisden elde edilen 6z deger
ortalamalari ile gergek verilerin ortalamalari hesaplanarak karsilastirilmaktadir. Boyut sayisi, gergek
veriden elde edilen 6z degerlerin, rastgele olusturulan verilerin 6z degerlerinden daha blyik oldugu
basamak sayisi ile belirlenmektedir (Zwick ve Velicer, 1986; O’Connor, 2000; Watkins, 2006).

Olgegin gecerli oldugunu kanitlamak igin dogrulayici faktér analizinden (DFA) yararlaniimistir.
AFA ile tasarlanan yapinin baska bir arastirma grubu Uzerinde ne kadar dogru sonug¢ verdigi
incelenebilmektedir. Yapisal esitlik modellemesine dayali olan DFA (Tabachnick ve Fidell, 2015), gercek
verinin belirlenen modele ne 6l¢lide uydugunu degerlendirmeye olanak saglamaktadir (DeVellis,
2017).

DFA’ da kestirim yontemi olarak Maksimum Olabilirlik yontemi kullaniimistir; ciinkl bu yéntem
parametre tahminlerinde glivenilir sonuglar saglamakta ve cok degiskenli normal dagilim varsayimi
altinda gecerli kabul edilmektedir (Kline, 2016). Dondirme tekniklerinden ise dik déndirme
tekniklerinden biri olan Varimax teknigi kullanilmistir. DFA gerceklestirmek i¢in toplamda 356 gozleme
ulasiimis olup bu gozlemlerden 33 gozlemin eksik ya da hatali girildigi tespit edildigi icin analiz dis
birakilmistir. 323 goézlem ile DFA’ nin sayiltilari test edilmistir. Tekli aykiri degerler icin veri seti
incelenmis tlim Z puanlari hesaplanmis ve [-4,+4] araliginda oldugu tespit edilmistir. Coklu aykiri
degerlerin incelenmesi amaciyla veri setinin mahalanobis uzakliklari hesaplanmistir. 18 adet gézlem
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cok degiskenli aykiri deger olmasindan dolayi (x2(29;0,001) = 58,301) veri setinden cikartiimistir
(Tabachnick ve Fidell, 2015). DFA bu asamadan sonraki islemler 305 gozlem ile yirGtilmustir.

Devaminda maddeler arasinda ¢oklu baglanti probleminin olup olmadigina bakilmigtir.
Maddeler arasi ¢coklu baglanti olmamasi icin tolerans degeri 0,20’ den buylik, vif degeri ise 5’den kiiclik
olmahdir (Tabachnick ve Fidell, 2015). Gergeklestirilen 6lcegin maddeleri arasindaki tolerans degerleri
0,363ile 0,814, vif degerleriise 1,228 ile 2,758 araliginda degismektedir. Bu 6lciimlere gore veri setinde
maddelerle baglantili olarak herhangi bir coklu baglanti problemi goriilmemistir. Durbin Watson
katsayi degerinin (dw=2,05) oldugu gorulmustir.

Etik beyan

Calismanin yiritilmesine iliskin etik onay, Mersin Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik
Kurulu’nun 04.07.2023 tarihli ve 143 sayili karari ile alinmistir.

Bulgular
Agimlayici faktor analizine iliskin bulgular

42 maddeye ait faktor analizinden elde edilen ortak varyans degerleri, faktor yikleri ve
binisiklik durumlari incelenmis ve ortak varyanslari 0,30’ dan kigik olan 4 madde, faktor yikleri
0,50’den kiiglik olan 6 madde, binisiklik gosteren 2 madde deneme formundan ¢ikartilmistir. Ayrica
olusan faktorlerin icerisinde kalan bir madde rasyonel gerceklikten dolayi forumdan silinmistir. Kalan
29 madde ile analizlere devam edilmistir. Maddeler ile ilgili faktor yikleri hesaplanmis ve kalan tiim
maddelerin faktor yiklerinin 0,50°den biyiik oldugu, faktorlerin icerisinde yer alan maddelerin
sayisinin 3'den biyik oldugu ve farkh faktorler altinda iki faktor yakinin farkinin 0,10’dan kiicik deger
veren (binisik olmayan) madde olmadigi gérilmustir (Tabachnick ve Fidell, 2015). Agiklanan toplam
varyans, 6zdegerler ve yamacg egim grafigi birlikte degerlendirilerek, dlcegin dort faktorli yapiya sahip
olduguna karar verilmistir. 29 maddelik Olcek formuna yonelik faktor sayisi, her bir faktore ait
ozdegerler ve agiklanan varyans degerleri Tablo 2’de yer almaktadir.

Tablo 2.
Olgegin faktor sayisi, 6z degerleri ve agiklanan varyans degerleri.
Baslangic degerleri Karesi Baslangi¢ degerleri Karesi alinan Baslangic degerleri Karesi
Faktor  alinan yiklerin toplam yuklerin toplam alinan yiklerin toplam
Toplam  Varyans  Birikimli Toplam Varyans Birikimli Toplam  Varyans Birikimli
% % %
1 9,61 32,03 32,03 9,61 32,03 32,03 5,59 18,65 18,65
2 3,01 10,03 42,06 3,01 10,03 42,06 3,68 12,29 30,95
3 2,05 6,835 48,90 2,05 6,83 48,90 3,59 11,98 42,93
4 1,50 5,013 53,91 1,50 5,01 53,91 3,29 10,97 53,91
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Tablo 2’ye gore, Olcek maddelerinin dort faktorll bir yapi altinda toplandigi anlasiimaktadir.

Faktorlerin 6z degerlerinin sirasiyla birinci faktor 9,61; ikinci faktor 3,01; Gglncl faktor 2,05 ve

dordiincl faktor 1,50 oldugu gorilmektedir. Agiklanan toplam varyans 53,91 olarak hesaplanmigtir.

Scherer ve dig.(1988), cok faktorli dlgeklerde toplam varyansin %40 ile %60 arasinda agiklanmasinin

Sayfa | 4046 yeterli sayilabilecegini belirtmislerdir. Bu yapiya iliskin yamac egim grafigi Sekil 1’deki gibidir
Dizilim Grafigi

Ozdeger

12 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Bilesen

Sekil 1. Olcegin yamag egim grafigi.

Sekil 1’deki yamacg egim grafigi incelendiginde belirgin bir sekilde kirilmanin gérildugia 4
faktorli yapinin desteklendigi gorilmektedir. Calismanin faktor sayisina karar vermede kullanilan
yamag egim grafigi ve toplam varyans lizerinden alinan kararlar stibjektif olmasi sebebiyle Horn paralel
analizi ile de faktor sayisi desteklenmistir. Tablo 3’de Horn paralel analizi bulgulari yer almaktadir.

Tablo 3.
Horn'un Paralel Analizine iliskin Bulgular
Faktor Gergek Ozdeger Simulatif Ozdeger
1 9,61 1,63
2 3,010 1,54
3 2,051 1,47
4 1,504 1,41
5 1,104 1,36
6 1,042 1,31

Tablo 3’ de Horn paralel analizi ile desteklenen yapinin simulatif degerleri gortlmektedir.
Yapinin simulatif degerlerin 6z degerden biylk oldugu nokta dort faktorli yapiyi isaret etmektedir. Bu
nedenle yapinin dort faktore sabitlenmesine karar verilmistir. Dort faktorli yapiya gore gerceklestirilen
AFA sonuclarina gére 29 maddenin agiklanan ortak varyansinin 0,503 ile 0,812 arasinda degistigi, dort
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faktorin toplan varyansin %53,91'ini acikladigl bulgusuna ulasiimistir. Bu maddelere iliskin, ortak
varyans ve faktor yukleri Tablo 4’te yer almaktadir.

Tablo 4.
Faktor Yakleri

Sayfa | 4047 1. Faktor Yik 2. Faktor Yiik 3. Faktor Yiik 4. Faktor Yuk Aciklanan
Madde No Degeri Degeri Degeri Degeri Ortak Varyans
m38 ,788 ,655

m39 ,768 ,706

m24 ,755 ,723

m34 ,755 ,645

m33 ,694 ,595

m25 ,681 ,537

mO09 ,652 ,536

m29 ,612 ,636
m12 ,550 ,654
ml18 ,657 ,690

m41l ,651 ,745
mO04 ,634 ,494

mO05 ,624 ,636

mll ,623 ,559

mO08 ,615 ,601

mO01 ,580 ,622

m15 ,812 ,721

ml4 ,793 ,711

mO03 ,682 ,541

m20 ,592 ,633
m19 ,562 ,544

m42 ,507 ,646

m40 ,503 ,535

m31 ,773 ,722

m32 ,745 ,593

m30 ,727 ,566

m28 ,718 ,687

m22 ,645 ,568

m37 ,575 ,621

Tablo 4’ e gore tim maddelerin dort boyuta vermis oldugu yik degerlerinin 0,500’nin lzerinde
oldugu gorilmektedir. Blyukoztirk (2014)e gore madde yiklerinin 0,400’Gn Uzerinde olmasi,
maddelerin ayirt edici glictinlin yiiksek oldugunu ve 6l¢liimek istenen yapiyla anlamli bir iliski icerisinde
oldugunu gostermektedir. Maddelerin faktorlerdeki tasidigi anlam géz 6niinde bulundurularak faktor
isimlendirmesi gerceklestirilmistir. Birinci faktordeki maddelerin 6gretim ortam ve siireglerini isaret
ettigi gorildugi icin “égretim ortami”, ikinci faktordeki maddelerin kisisel verilerin gizliligi, gtivenligi,
hata yapma olasiliklarini ilgilendirdikleri icin “bilgi giivenligi ve hata payir”, lglncu faktordeki
maddelerin teknoloji ve sosyal ortamlardan uzaklasma, becerilerin eksikliginin kapsadiklari icin “beceri
gelistirme eksikligi” ve dordincu faktordeki maddelerin YZ uygulamalarina given duygusunu

Bebek, M., Dogusoy, B. ve Uzun, N. B. (2025). Ortadgretim 6grencilerinin egitimde yapay zeka kullanimina yonelik
kaygi Olgceginin gelistirilmesi. Bati Anadolu Egitim Bilimleri Dergisi, 16(3), 4034-4059.
DOI. 10.51460/baebd.1709468



Sayfa | 4048

DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
EGITIiM BIiLIMLERI ENSTITUSU

oZ EYLg, WL-ERy
oF < \\/\ <
Bati Anadolu Egitim Bilimleri Dergisi, (2025), 16 (3), 4034-4059. &G Z_ @ L/ /ﬁ:
Western Anatolia Journal of Educational Sciences, (2025), 16 (3), 4034-4059. sl 3 é ‘, j
Arastirma Makalesi / Research Paper ees 9 g muinTiesz (¢

ilgilendirdigi icin “giivenilirlik” olarak isimlendirilmesi uygun gorilmustiir. Tablo 5'de 6lgegin alt
faktorleri ve bu faktorlere bagl olarak gruplandirilan maddeler goriilmektedir.

Tablo 5.

Faktorler ve altinda yer alan maddeler
Faktorler Maddeler Madde Sayisi
Ogretim ortami M38, M39, M24, M34, M33, M25, M09, M29, M12 9
Bilgi glivenligi ve hata payr M18, M41, M04, M05, M11, M08, M01 7
Beceri gelistirme eksikligi M15, M14, M03, M20, M19, M42, M40 7
Guvenilirlik M31, M32, M30, M28, M22, M37 6

Tablo 5 incelendiginde “Ogretim ortami” faktori 9 maddeden, “bilgi glivenligi ve hata pay1”
faktord 7 maddeden, “beceri gelistirme eksikligi” faktorii 7 maddeden ve “gilivenilirlik” faktorii 6
maddeden olusmaktadir. Kaygli dizeyini 6lgme agisindan anlamca olumlu 23, olumsuz 6 madde
bulunmaktadir. “Glivenilirlik” isimli faktor altina toplanan tim maddelerin anlamca olumsuz oldugu
gorilmektedir.

Mevcut arastirmanini giivenilirlik analizi icin toplam ve her bir faktére ait McDonald Omega
giivenirlik analizi katsayilari hesaplanmistir. Olgegin cok boyutlu yapisi g6z éniine alindiginda, daha
givenilir bir i¢ tutarhlik 6l¢ltl olarak McDonald Omega katsayisi tercih edilmistir (McDonald, 1999).
Yapilan hesaplamalarda McDonald Omega giivenirlik analizi katsayilari; 6lgegin tamami igin 0,904,
“Ogretim ortami” faktori icin 0,90, “bilgi glivenligi ve hata pay1” faktori icin 0,83, “beceri gelistirme
eksikligi” faktoru icin 0,84 ve “giivenilirlik” faktorl icin 0,86 hesaplanmistir. McDonald Omega
guvenirlik katsayilari genel olarak 0,70 ve {zerindeki degerler kabul edilebilir diizeyde, 0,80 ve
Uzerindekiler iyi, 0,90 ve lizerindekiler ise yiksek glivenirlik diizeyini géstermektedir (McNeish, 2018;
Dunn, Baguley ve Brunsden, 2014). Bu baglamda bu o6lgek gelistirme calismasinin toplam ve alt
faktorler agisindan iyi bir i¢ tutarliga sahip oldugu séylenebilmektedir.

Dogrulayici faktor analizine iliskin bulgular

AFA sonrasinda olusan yapinin dogrulanmasi icin benzer 6zelliklerde farkh calisma grubu ile
dogrulayici faktor analizi gerceklestirilmistir. DFA’ da kestirim yontemi olarak Maksimum Olabilirlik
yontemi kullanilmistir; ¢linkl bu yontem, parametre tahminlerinde glvenilir sonuclar vermekte ve ¢cok
degiskenli normal dagilim varsayimi altinda gecerli kabul edilmektedir (Kline, 2016). Calisma grubu ile
test edilen modele ait standartlastiriimis degerler ve t degerleri Sekil 2’ de verilmistir. Analiz
sonuglarina gore, maddelere iliskin faktor yiiklerinin 0,33 ile 0,79 arasinda dagildigI ve t degerlerinin p
< .001 dizeyinde anlamh oldugu belirlenmistir. Ayrica hesaplanan gesitli uyum indeksleri Tablo 6’ da
belirtilmistir.
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Tablo 6.
DFA Uyum indeksleri
Uyum indexi Degeri Olgiit Deger (kabul edilebilir)
(Tabachnick ve Fidell, 2015)
%2(911,07)/sd(371) 2,45 2 — 3 arahg (iyi uyum)
RMSEA 0,069 0,05 — 0,08 aralgi
NFI 0,92 >0,90
CFI 0,95 >0,90
RFI 0,91 >0,90
NNFI 0,95 >0,90
SRMR 0,077 <0,08

Hesaplanan uyum indeksleri Tablo 6’da gériilmektedir. Olcme modeline iliskin hesaplanan bu
degerlerden x2(911,07)/sd(371) degerinin manidar (p<0,01) oldugu ve x2/sd = 2,45 olarak
hesaplandigindan dolayi modelin uyum indeksinin kabul edilebilir diizeyde oldugu goriilmistir. Ayrica
hesaplanan NFI, CFl, RFI ve NNFI uyum indeks degerleri sirasi ile 0,92; 0,95; 0,91 ve 0,95 olarak
hesaplanmistir. Bu degerlerin 0,90’dan biyik olmasindan ve SRMR degerinin 0,077 olarak
hesaplanmasindan dolayr 6lgme modelinin iyi bir uyuma sahip oldugu yorumlanmaktadir (Cokluk,
Sekercioglu ve Bliylikoztiirk, 2012). RMSEA degerinin ise 0,069 olarak hesaplandigi gorilmistir. Bu
degerin iyi bir uyum indeksi icin 0,05’den kiglk olmasi beklenmektedir (Joreskog ve Sérbom, 1993).

Olgme modelinin uyum degerleri, kabul edilebilir sinirlar igcinde bulunmus ve modelin dogrulugu kabul
edilmistir.
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Sekil 2. DFA path diyagramina iliskin standartlastiriimis ve t degerleri.

Bebek, M., Dogusoy, B. ve Uzun, N. B. (2025). Ortadgretim 6grencilerinin egitimde yapay zeka kullanimina yonelik

kaygi Olgceginin gelistirilmesi. Bati Anadolu Egitim Bilimleri Dergisi, 16(3), 4034-4059.

DOI. 10.51460/baebd.1709468



DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
EGITIiM BIiLIMLERI ENSTITUSU

oZ EYLg, WL-ERy
) < > S
Bati Anadolu Egitim Bilimleri Dergisi, (2025), 16 (3), 4034-4059. &G Z_ @ L/ /ﬁg
Western Anatolia Journal of Educational Sciences, (2025), 16 (3), 4034-4059. == 2 é ‘, j
Arastirma Makalesi / Research Paper ees 9 g muinTiesz (¢

DFA verileri ile her bir faktor icin yakinsak gecgerlik degerleri hesaplanmistir. Bu kapsamda
egitimde YZ kullanimina yonelik kaygi diizeyi 6lgeginde yer alan dort faktor icin de ayri ayri CR ve AVE
degerleri elde edilmistir. “égretim ortami” faktori icin CR degeri 0,90 ve AVE degeri 0,50 olarak
hesaplanmistir. “bilgi giivenligi ve hata payi” faktori icin CR degeri 0,83 ve AVE degeri 0,41 olarak
hesaplanmistir. “beceri gelistirme eksikligi” faktori icin CR degeri 0,84 ve AVE degeri 0,43 olarak

Sayfa | 4051 hesaplanmistir. “giivenilirlik” faktorii icin CR degeri 0,86 ve AVE degeri 0,51 olarak hesaplanmistir.
Yakinsak gecerliligin saglanmasi icin, tiim faktérlere ait birlestirici glivenirlik (CR) degerlerinin ortalama
aciklanan varyans (AVE) degerlerinden blylik olmasi ve AVE degerlerinin 0,5'den bliyik olmasi
beklenmektedir (Yashoglu, 2017). Faktor bazli degerler incelendiginde tim alt boyutlarda CR
degerlerinin AVE degerlerinden bilylik oldugu ancak ikinci ve lglincu faktorlerin AVE degerlerinin
0,50’nin altinda oldugu goérilmektedir. “bilgi glvenligi ve hata payl” ve “beceri gelistirme eksikligi”
faktorlerinin AVE degerlerinin sirasi ile 0,41 ve 0,43 oldugu gorilmekte; fakat kabul edilebilir diizeyde
distk AVE degerleri kabul edilmektedir (Hatcher, 1994). Bu nedenle yakinsak gecerlik kosulu
saglanarak, faktor altindaki maddelerin birbirleri ile ve kendi faktorleri ile iliskili oldugu sonucuna
ulasiimistir.

Olgegin “Ogretim ortami”, “bilgi giivenligi ve hata payl”, “beceri gelistirme eksikligi” ve
“glivenilirlik” olmak lGzere dort alt boyuttan olustugu belirlenmistir. Alt boyutlarin YZ kaygisinin farkli
yonlerini temsil etmesi ve aralarindaki korelasyonlarin diisiik dizeyde olmasi nedeniyle ikinci diizey
dogrulayici faktér analizi uygulanmamustir. Olcegin kuramsal yapisi cok boyutluluga dayandigindan, her
bir alt boyut bagimsiz bir kaygi alani olarak degerlendirilmistir.

Tartisma, Sonug ve Oneriler

YZ' nin egitim sireclerine dahil olmasiyla birlikte, kisisellestirilmis 6grenmeyi desteklemesinin,
icerik ve egitim yonetimi sireclerinde etkililik ve verimlilik getirmesinin yanisira 6grenme kalitesinin
iyilestirilmesi gibi etkileri oldugu bilinmektedir (Chen, Xie ve Hwang, 2020). YZ' nin egitim slireclerine
potansiyel katkisi ilgili 6gretim, ebeveyn ve yonetici yardimcisi rollerini tstlenebilecegi Bailey (2023)
tarafindan ifade edilmistir. YZ teknolojilerindeki hizli ilerleme, beraberinde teknolojiye uyum saglama
ve egitimin bu teknoloji ile sekillenmesine yonelik de bir degisim ve bunun sonucunda kaygi
getirmektedir. YZ’ nin egitim 6gretim ortamlarina girmesiyle birlikte bu kapsamda egitim slreglerindeki
gruplarin YZ kullanimi ile ilgili farkli degiskenler agisindan incelenmesine ihtiya¢ duyulmaktadir.
Alanyazinda egitimde YZ ile ilgili 6lcek calismalari; yoneticilerin ve 0Ogretmenlerin gorislerinin
belirlenmesine (Dilger ve Kokli, 2023), 6gretmenlerin egitimde YZ kullanimina yénelik algilarina
(Uziim, Elgicek ve Pesen, 2025) odaklanmaktadir. YZ ile ilgili tehditlere odaklanan bir baska 6lcek de
Kieslich, Liinich ve Marcinkowski (2021) tarafindan gelistirilmistir.

Bunun vyanisira, kayglya odaklanan arastirmalar incelendiginde, gergeklestirilen 06lgek
calismalarinin (bilgisayar kaygi 6lcegi, mobil kaygi 6lcegi, teknoloji kaygi 6lgegi vb.) YZ'nin teknolojiyle
bitinlesmesiyle birlikte bazi ihtimalleri (sosyoteknik korlik, yapilandirma vb.) de géz Onlinde
bulundurmasi gerekmektedir (Johnson ve Verdicchio, 2017; Wang ve Wang, 2022). Ayrica, alanyazinda
YZ' ye yonelik kaygiya odaklanan arastirmalar bulunmasina ragmen, arastirmalardan biytk
¢ogunlugunun 6gretmenlerin kaygisina odaklandigi (Liu ve Liu, 2025; Aydug ve Altinpulluk, 2023; Isik,
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Cakir ve Korkmaz, 2024; Terzi, 2020), 6grencilerin kaygisina odaklanan arastirmalarda ise Universite
ogrencilerine odaklananlarin agirlikli oldugu goriilmektedir (Almaiah vd., 2022; Ugar, Capuk ve Yigit,
2024; Coban, Kar ve Berk, 2025). Bu baglamda egitimde YZ kaygisina ortadgretim 6grencilerine
odaklanan 6lgek ¢alismalarinin sinirli oldugu goriilmektedir. Bu nedenle egitimde YZ kullanimindan
kaynakl kayginin incelenmesine odaklanan 6lgek ¢alismalarina ihtiyag duyulmaktadir.

Bu arastirma ile ortadgretim 6grencilerinin egitimde YZ kullanimina yonelik kaygi diizeylerini
dlcmeyi amaclayan dért faktdrli ve 29 maddeden olusan bir 6lcek gelistirilmistir. Olgegin gelistirme
asamasinda, alanyazin taramasinin yani sira, uzman degerlendirmeleri ve odak grup gorismeleri de
slrece dahil edilmistir. Gelistirilen 6lgme aracinin i¢ tutarlihg ile ilgili Mc Donald Omega glvenirlik
katsayisi Olgegin geneli icin 0,904; O6gretim ortami, bilgi glvenligi ve hata payi, beceri gelistirme
eksikligi, glvenilirlik boyutlari bazinda ise sirayla 0,90, 0,83, 0,84 ve 0,86 olarak hesaplanmistir. Bu
bulgular 1s18inda, gelistirilen 6lcegin bilimsel ve psikometrik acidan gecerli ve glivenilir bir 6lcme araci
oldugu sonucuna varilmistir.

Wang ve Wang, (2022) 6grenme davranislari olgusunu 6lgmek icin gelistirdikleri 6lcek ile 15-
60 yas araliginda farkli egitim seviyelerindeki 6rneklemlere odaklanmislardir. Gelistirilen dlgcek formu
21 madde ve dort faktorli bir yapidadir. Faktorleri ise sirasi ile 6grenme, YZ yapilanmasi, sosyoteknik
korlik, meslek degistirme olarak adlandirlmistir. Bu arastirma kapsaminda ise ortadgretim
Ogrencilerinin egitimde YZ kullanimina yonelik kaygilarini 6lgmeye yonelik doért boyuttan olusan bir
Olcek gelistirilmistir. Bu dort faktor sirasiyla 6grenme ortami, bilgi guvenilirligi ve hata payi, beceri
gelistirme eksikligi ve glivenilirliktir. Bu faktor yapisinin, Wang ve Wang'in (2022) calismasinda
raporlanan dort faktorli modelle benzer boyutlu yapiyi yansittigi soylenebilir. Her iki ¢alismada da
bireylerin YZ ile etkilesimlerinden kaynaklanan bilissel, duygusal ve mesleki kaygilar farkli boyutlar
altinda ele alinmistir. Her iki 6lgekteki maddeler incelendiginde 6grenme ortami ile 6§renme, beceri
gelistirme eksikligi ile YZ yapilanmasi, bilgi glivenligi ve hata payi ile sosyoteknik korliik faktorlerinin
birbiri ile benzer temalari paylastigi gorilmektedir.

Bunun yani sira Liu ve Liu (2025) farkl bir 6rnekleme odaklandiklari arastirmalarinda yabanci
dil 6gretmenlerine yonelik 21 madde ve bes faktorli yapidan olusan YZ kaygi Olcegi gelistirmistir.
Faktorler; teknik yeterlilik, is kaybi, teknolojik destek, 6grenci deneyimi ve arastirma gelistirme olarak
isimlendirilmistir. Faktorler ile ilgili degiskenligin arastirmalarda odaklanilan 6rneklem gruplarinin
Ozelliklerinden kaynaklanmasi olasidir. Liu ve Liu’'nun (2025) arastirmasi O6gretmenlerin mesleki
yasantilarina, teknolojik yeterliliklerine ve is glivencesine iliskin algilarini yansitan faktorleri icerirken,
bu arastirma ortaégretim ogrencilerinin YZ' ya yonelik kaygilarini 6lgmeyi amagladigindan, faktorlerin
daha cok 6grencilerin 6grenme sireci, bilgi glvenilirligi ve kisisel yeterlik algilarina odaklandigi
goralmektedir. Bu durum, YZ kaygisinin bireylerin rol ve deneyim diizeyine gore farkl boyutlarda
ortaya cikabilecegi seklinde de yorumlanabilir.

Bu arastirma kapsaminda ortadgretim Ogrencilerinin egitimde YZ kullanimina yonelik
kaygilarina odaklaniimistir. Bu 6lgek kullanilarak gelecekte yapilacak arastirmalarda YZ' nin egitimde
kullaniminin 6grencilerin kaygi diizeyine odaklanan boylamsal arastirmalarin yanisira 6grencilerin YZ
kullanim diizeyleri ile kaygi diizeyleri arasindaki iliskinin incelenmesine odaklanan kesitsel arastirmalar
tasarlanabilir. Bunun yanisira, daha genis érneklemlerde egitimde YZ kaygisinin farkli degiskenlere

Bebek, M., Dogusoy, B. ve Uzun, N. B. (2025). Ortadgretim 6grencilerinin egitimde yapay zeka kullanimina yonelik
kaygi Olgceginin gelistirilmesi. Bati Anadolu Egitim Bilimleri Dergisi, 16(3), 4034-4059.
DOI. 10.51460/baebd.1709468
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(cinsiyet, okul tirl, sinif seviyesi, sosyo-ekonomik dizey, vb.) gbre incelenmesi 6nerilmektedir.
Boylelikle Tirk kdltirinde yapinin daha detayl aciklanmasi, anlasiilmasi mimkin olabilir. Farkl
orneklemlerle (6gretmen, idareci, veli vb.) YZ kaygl yapisi arastirilabilir. Bu olgekle ilgili 6lgme
degismezligi calismalari ile ek yapi gegerlilik kanitlari toplanabilir.
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EK-1 OLGEK NiHAi FORM.

Degerli katihmci; egitimde yapay zeka kullanimina yonelik kaygi dizeyinizi 6lgmek lizere asagidaki

maddeleri doldurmaniz beklenmektedir. Asagida, kendi goriisiinlizii degerlendirebileceginiz ifadeler ve

her bir ifadenin altinda “Kesinlikle Katiliyorum”, “Katiliyorum”, “Kararsizim”, “Katilmiyorum” ve

“Kesinlikle Katilmiyorum” segenekleri bulunmaktadir. Bu ifadelerden kendinize en uygun secenegi
Sayfa | 4058 jsaretlemeniz beklenmektedir.

Maddeler

Madde No
Kesinlikle
katiliyorum
Katiliyorum
Kararsizim
Katilmiyorum
Kesinlikle
katilmiyorum

Ogretim Ortami

1 | Ogretmenlerimin ders esnasinda yapay zeka araglarini
kullanmalari beni endiselendirir.

2 | Egitimde yapay zeka destekli dijital araglara maruz kalmaktan
korkarim.

3 | Yapay zekanin uygulamalarinin egitim ortamlarinda fazla
kullanilmasi beni kaygilandirir.

4 | Yapay zeka egitimi veren kurslara katilmak beni telaglandirir.
5 | Egitimde kullanilan yapay zeka araglari beni tedirgin eder.

6 | Bireysellestirilmis (kisiye 6zgli) 6grenme ortamlari bana
tedirginlik verir.

7 | Yapay zekd Ogretmenlerimin yapay zeka uygulamalarini
derslerde kullanmasi beni endiselendirir.

8 | Yapay zeka destekli dijital egitim beni tedirgin eder.

9 | Bir yapay zeka uygulamasiyla ¢alismak beni endiselendirir.
Bilgi Giivenligi ve Hata Payi

10 | Egitimde yapay zeka uygulamalarinin kayit altina aldigl
bilgilerimin koti yonde kullanilmasi ihtimali beni kaygilandirir.
11 | Yapay zeka araglarini kullanirken kisisel verilerimin gizliligi
konusunda endise duyarim.

12 | Yapay zeka teknolojilerinin gelisiminin meslek segimimi
zorlastirmasindan endise duyarim.

13 | Yapay zeka algoritmalarinin hata yapma olasiligi beni
endiselendirir.

14 | Bir yapay zeka uygulamasinin neler yapabilecegini 6grenmek
beni endiselendirir.

15 | Yapay zeka uygulamalari kullanirken kisisel bilgilerimin
glvenliginden sliphe duyarim.
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16 | Sinavimi yapay zeka destekli bir uygulamanin degerlendirmesi
beni endiselendirir.

Beceri Gelistirme Eksikligi

17 | Yapay zeka uygulamalarinin beni 6devlerimde tembellige
yoneltebileceginden endise duyarim.

18 | Yapay zeka uygulamalarinin beni teknolojiye bagimli hale
getirebileceginden endise duyarim.

19 | Yapay zeka uygulamalari beni sosyal ortamlardan uzaklastirir.
20 | Egitimde yapay zeka kullanimi ile elestirel distinme
becerilerimin olumsuz yonde etkilenecegi korkusu yasarim.
21 | Egitimde yapay zeka kullanimi ile akil ylritme becerilerimin
olumsuz yonde etkileneceginin endisesini tagirim.

22 | Yapay zeka uygulamalarini kullandigimda zihnim yorulur.

23 | Dijital araglarin 6grenme slirecimi aksatmasindan endise
duyarim.

Giivenilirlik

24 | Yapay zeka destekli uzman sistemlerin bana 6zel belirledigi
kariyer hedeflerine glivenirim.

25 | Yapay zekanin bana 6zel hazirladigi bir ders programina
glvenirim.

26 | Yapay zeka uygulamalarinin verdigi geri bildirimlerine
glvenirim.

27 | Yapay zekanin uygulamalarinin bana sundugu 6gretim
slrecine givenirim.

28 | Yapay zeka uygulamalarini kullanmak bana giiven verir.

29 | Odevlerimi yaparken sohbet bot uygulamalarindan (ChatGPT,
Cleverbot, Alice, Insomnobot vb.) yardim almaktan
¢ekinmem.
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