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Oz

Derleme

Son yillarda spora olan ilginin artmasi ile birlikte, sportif performansin agiklanmasi ve
gelistirilmesinde 6nemli bir etken olan spor ve egzersiz bilimlerindeki gelisim ve ilerlemenin
de bu ilgiyi arttirdigi disiiniilmektedir. Alanyazinda belirtildigi gibi, spor ve egzersiz
bilimlerinin en Onemli alanlarindan biri spor ve egzersiz psikolojisidir (Loucbaum ve
Gottardy, 2015). Ancak iilkemizde “bu alanin g¢alisanlari kimlerdir?”, ‘“Nasil bir egitim
stirecini kapsar?”, “Hangi asamalardan gegilmelidir?” gibi sorular ile karsilagsmaktayiz. Bu
derleme ¢aligmasinin amaci; bu ve benzeri sorulara yanitlar arayarak itilkemizdeki spor ve
egzersiz psikolojisi alanmin gelismesine katki saglamaktir.

Spor biliminin {ilkemizdeki gelisimine yardimci olmay1 amag¢ edinen en 6nemli kurumlarin
basinda Tiirkiye Spor Bilimleri Dernegi (SBD), Spor ve Egzersiz Psikolojisinin gelisimine
yardimc1 olmayr amag¢ edinen ‘’Egzersiz ve Spor Psikolojisi Dernegi (ESPDER)”’
gelmektedir. SBD ve ESPDER spor ve egzersiz psikolojisi alanina ve bu alanin ¢alisanlarina
kurumsal olarak destek vererek (6rnegin; akreditasyon sistemi olusturarak), bilimsel gelisimin
ve mesleki sayginligin artmasina yardimer olabilir. Bunun yani sira, bu ¢alismada — birebir
olmasa da bazi Onemli yoOnleri ile Ornek olarak iilkemize Ozgili yeni bir sistemin
olusturulabilmesi igin — gelismis tlkelerden Birlesik Krallik’taki spor ve egzersiz psikolojisi
alaninda akredistasyon sistemleri olan iki dernegin (BASES; BPS) bilimsel ve tiizel yapisi
incelenmektedir. Sonu¢ olarak, bu caligmalar iilkemizdeki, 6zellikle spor ve egzersiz
psikolojisi alaninda spor bilimci meslek unvaninin belirlenip korunmasina, mesleki itibar ve
taninirligin artmasina katki saglayacaktir.
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Abstract Review
In recent years, a growing interest is undoubtedly best reflected by not only the increasing Article Info
importance of sport, but also the explanatory role and exponential expansion of sport and Received: 03.02.2018
exercise sciences. As noted in the literature, one of the most important areas of these is Accepted: 23.06.2018
sport and exercise psychology (Louchaum and Gottardy, 2015). However, questions such Online Published: 30.06.2018

as "Who are the employees in this field?", "What kind of education process is involved",
"What steps should be taken further?" are frequently emerged and remain in Turkey. The
aim of this review is to contribute to the development of sport and exercise psychology by
seeking the answers to these questions.

The Society of Sport Sciences (SBD) and the Association of Exercise and Sport
Psychology (ESPDER) in Turkey are the most recognized institutions that are a mission

driven organization working for the improvement of sport sciences and also sport and Keywords:
exercise psychology. The SBD and also ESPDER ought to assist the scientific Sports, exercise, psychology,
development and professional dignity by providing institutional support to the field of accreditation, profession.

sport and exercise psychology and its employees as well as other sub-disciplines of sport
sciences. In this study, the focus is the investigation — in order to establish a new and
unique system, not a simple replication — of the scientific and legal legislation of two
associations (BASES; BPS in the UK) in the field of sport and exercise psychology. Thus,
these studies will contribute to establish and protect the professional title of the sport and
exercise scientist especially in the field of sport and exercise psychology and therefore will
increase its professional recognition and reputation in Turkey.

GIRIS

“Birinin fikirlerini sorgulayacak kadar ciddiye almak, sayginin énemli bir gostergesidir.
Diistinceyi harekete gegiren bu durum, topluluklar: kutuplastirmak yerine birlestirir, dahasi;
fikirlerin ¢atismast bir taraf i¢in zafer degil, herkes icin yeni sorular ve yeni cevaplara
rehberlik etmek demektir” (Nicholls, 1989, s.1).

Son yillarda, fiziksel aktivite, egzersiz ve sportif faaliyetlerin insan sagligina olan olumlu
etkisi daha iyi anlagilmaktadir (Edwards ve Barker, 2015). Dahasi, insan simirlarint hem
fiziksel hem de zihinsel olarak zorlayabilecegi performans sporlarna ve bu sporlarin tiim
unsurlarina olan ilgi artmaktadir. Alan yazinda belirtigi gibi bu unsurlarin en 6nemlilerinden
biri siiphesiz spor ve egzersiz psikolojisi bilim alanidir. Dahas1 sportif performansa dogrudan
etkisi oldugu diistiniilen alanlarin basinda spor ve egzersiz psikolojisi gelmektedir (Loucbaum
ve Gottardy, 2015). En yalin hali ile spor ve egzersiz psikolojisi; spor bilimlerinin (psikoloji
bilimi ile birlikte; Smith, 1989) alt dallarindan biri olan ve sportif ortamlardaki insan
davraniglarin1  inceleyen bilim dali olarak tanimlanmaktadir (Gill, 1986). Yapilan
arastirmalarda spor ve egzersiz psikolojisinin bireylerden, ekiplere ve ¢esitli organizasyonlara
kadar, hatta amator seviyeden profesyonel seviyeye kadar performansa katkisi oldugu
vurgulanmaktadir (Edwards ve Barker, 2015).

Bu yoniiyle “’spor ve egzersiz psikolojisi siiphesiz, spor bilimleri ve egzersiz bilimleri

ogrencileri i¢in 6nemli bir kariyer se¢enegi olarak goriilmektedir” (Devonport ve Lane, 2014
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s. 233). Ancak spor ve egzersiz psikolojisi alaninda ¢alisanlar tam olarak kimlerdir? Spor ve
egzersiz psikologu nasil olunur? Nasil bir egitim siirecini kapsar? Gibi baz1 sorular 6zellikle
son yillarda karsimiza ¢ikmaktadir. Dolayisi ile bu derleme g¢alismasinin amaci; Spor ve
egzersiz psikolojisi alani ile ilgili spor psikologu kimdir? Spor psikologu nasil olunur? Gibi
bazi sorulara Birlesik Krallik’taki model uygulamalardan faydalanarak 6rnek yanitlar aramak
ve Ulkemizdeki spor ve egzersiz psikolojisi alaninin uluslararasi standartlara uygun bigimde
gelismesine katki saglayacagi diisliniilen bilimsel ve sistematik tartisma ortami yaratarak
katki saglamaktir. Dahasi, bu konuda uluslararas1 diizeyde en gelismis iilkelerin basinda
gelen Birlesik Krallik’taki ilgili kurumlar tiizel ve sistematik yapisi ile inceleyerek tilkemizin
ilgili birimlerine (6rnegin: bakanliklar, iiniversiteler, dernekler, sivil toplum kuruluslari, spor
kilupleri v.b.) 6rnek teskil etmesini saglamak, ¢calismanin diger hedeflerindendir.

Disiplinlerarasi Yapisi ile Spor ve Egzersiz Psikolojisi

Spor ve egzersiz psikolojisi, spor bilimlerinin temel ¢alisma alanlarindandir (Tenenbaum,
Morris, Hackfort ve Filho, 2013). Bu alanin olusumu spor bilimleri temelinde psikoloji, spor
ve saglik kiltiirii ile egitim gibi farkli alanlarin gelisimi ve birbirleriyle olan etkilesimi
sonucunda, bu disiplinlerin icerisinde alt grup olarak yani 6zel bir ¢alisma grubu olarak
olusmustur (Tenenbaum ve digerleri, 2013). Bu alanin ortaya ¢ikis1 ve 6zgtnligi ile ilgili
sematik yap1 asagidaki Sekil 1°de gosterilmistir.

Spor ve Saglik
Kaltiira

Spor ve Egzersiz
Psikolojisi

Psikoloji Spor Bilimleri

Sekil 1. Spor ve Egzersiz Psikolojisi: ilgili disiplinlerden ortaya ¢ikan ve onlarla paylagimlari olan bilimsel bir
disiplindir (Tenenbaum ve digerleri 2013, $.67).

Yukaridaki sekil 1°de goriildiigii gibi spor ve egzersiz psikolojisi ¢esitli alanlar ile is birligi
icindedir ve bu disiplinlerin farkli 6zelliklerinden yararlanir. Spor ve egzersiz psikolojisi
disiplinler arast olma oOzelligi ile teorik ve uygulamali ¢alisma konularimi diger bilim
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alanlarindan yararlanarak belirler, bu alanlara asagidaki 6rnekler verilebilir (Tenenbaum ve
digerleri 2013);

e Spor bilimleri bashgi altinda, motor 6grenme, motor gelisim, motor kontrol,
biyomekanik ve egzersiz fizyolojisi konularindan yararlanilir.

e Psikoloji baslig1 altinda, sosyal ve biligsel egilimler ile uygulamali psikolojinin alt
disiplinlerinden yararlanilir.

e Saglik bilimleri baslig1 altinda, temel tip bilimleri, sosyal bilimler ve davranigsal
bilgileri igeren konulardan yararlanilir. Ozellikle spor ve egzersiz psikolojisi, spor
yaralanmalar ile ilgili ¢alismalarda saglik bilimleri alani ile etkilesim i¢indedir.

e Arastirma yontem ve teknikleri baslhigi altinda, Olgme ve degerlendirme,
istatistiksel hesaplamalar ve bilimsel yontemler gibi konular ele alinmaktadir
(Tenenbaum ve digerleri 2013).

Spor ve egzersiz psikolojisi, spor ve egzersiz ile ilgili ortamlardaki davraniglarin gesitli
boyutlarint konu edinen ve bu konulart inceleyen bilimsel ve mesleki bir bilgi akisidir.
Weinberg ve Gould (2011) spor ve egzersiz psikolojisini “’insanlarin spor ve egzersiz ile
ilgili aktivitelerindeki davraniglarin1 inceleyen bilim ve uygulama alani’” olarak
tanimlamiglardir. Bu alanin genel yonelimi ise, ampirik aragtirmalara, nitel analizlere ve etik
standartlara bagl olarak, spor ortamlarindaki insan davraniglarinda amaca uygun olarak
degisiklik yaratacak bilginin iretilmesi, tahmin edilmesi ve gelistirilmesidir (Tenenbaum ve
digerleri, 2013).

Benzer bigimde giiniimiizdeki spor ve egzersiz psikolojisi ¢alisanlari, tablo 1’de goriildiigii
gibi birbiriyle etkilesim i¢inde ¢ temel alanda bulusmaktadirlar bunlar; arastirma, egitim ve
uygulama c¢alisma alanlaridir (Tenenbaum ve digerleri, 2013). Spor ve egzersiz psikolojisinde
bu ii¢ temelin her birine ait farkli ¢calisma konu ve yontemleri olmasina ragmen, bu alanlarin
birbirinden bagimsiz olarak diisliniilmesi miimkiin degildir. Birbiriyle uyum igerisinde ve
yogun etkilesimde olan bu {i¢ calisma ortaminin temelini diger alanlarda da oldugu gibi
sliphesiz “’aragtirma’ kismi olusturmaktadir. Arastirma yapmak, bir nevi alanin mutfagi
konumundadir ve aragtirmacilar tarafindan yiiriitiilen gerek nitel gerekse nicel arastirma ve bu
aragtirmalarin verileri 1siginda retilen bilgi, ampirik ¢alismalar ile test edilip, egitimci ve
uygulamacilarin kullanimina sunulmaktadir. Benzer bicimde aragtirmacilar, spor ve egzersiz
psikolojisi alaninda ¢alisan egitimci ve uygulamacilarin, etkinlik ve uygulama
caligmalarindan esinlenerek, yeni arastirma soru ve hipotezleri ile bilgi iliretmeye ve
gelistirmeye devam ederler (Edwards ve Barker, 2015; Eubank ve Hudson, 2013; Tenenbaum
ve digerleri, 2013). Asagida tablo 1’de spor ve egzersiz psikolojisinin islevleri adi altinda
farkli calisma gruplari i¢in ele aldig1 konulardan bazilari verilmistir.
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Tablo 1. Spor ve egzersiz psikolojisinin islevleri (Tenenbaum ve digerleri, 2013 5.70” den uyarlanmustir).

Temel Cahsma Alanlar ve Konulan

Teorik ve Arastirma Egitici Uygulamalar

Beden egitimi ve spor dgretiminde

Bilissel mekanizmalar. i EE R

Performans gelistirme.

Ozel egitim gereksinimi olan bireylerde

Motivasyon. Gl Talam birlikteligi ve uyumu.
Geng, yasl ve elit sporcu e .
. .. - . iy Klinik . spor
Psikofizyoloji. antrendrliigiinde psikolojik ilke ve " (orneg:lm. R
_ yaralanmalarinda iyilestirme).
yaklasumlar.
Egzersiz ve saglik ile ilgili Egzersize katilimda motivasyonel ilke ve Egitimsel (6rnegin; dgretme ve
faktorler. yaklasumlar. Ogrenme).
L Fiziksel aktivitenin psikolojik faydalan
Kisilik. . : Bos re rekreasyon.
S ile sporda saldirganlik ve etik. 03 zatianl ve rekreasyon
Rl kit Sosyal destek (611_1e§i11'. genc ve elit
sporlar, egzersiz programlar).
Tletisim.
Duygular.

Uyarilnuslik, stres ve
kaygi.

Motor d&renme. gelisim ve
kontrol.

Cinsiyet ile ilgili konular.

Tiikenmislik sendromu ve
fazla antrenman.

Spor ve egzersizi birakma.
terk etme.

Tiirkiye’de Spor ve Egzersiz Psikolojisi Meslegi

Oncellikle uluslararas1 alanda ve birgok farkli iilkede “Uygulamali Spor ve Egzersiz
Psikolojisi” (USEP) calisanlar1 resmilestirilmis bir meslek dali olarak hizla artmaktadir
(Roper, 2002; Devonport ve Lane, 2014). Ulkemizde ise spor ve egzersiz psikolojisi alaninda
bir¢ok tliniversitenin spor ve egzersiz bilimleri ile ilgili enstitii, fakiilte ve yliksekokullarinda
uzun yillardir lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeyinde derslerin yurutilmesine ve hatta
yiiksek lisans doktora diizeyinde bitirme tezlerinin yazilmasina ragmen, heniiz bu alanin
uygulayicilarina ait resmilestirme c¢aligmalar1 yapilmamistir. Dahasi spor ve egzersiz
psikolojisi alani i¢in {ilkemizdeki hi¢gbir kurum veya kurulus tarafindan ilgili derneklere tiye
ve akredite olma sistemi gelistirilmemis ve etik davranis kurallar ile uygulama yonergeleri
konusunda caligmalarin yapilmadigi goriilmektedir. Giiniimiizde baz1 vakif {iniversiteleri ve
spor federasyonlar: tarafindan, basta Istanbul ili olmak {izere iilkemizin cesitli il ve
bélgelerinde spor ve egzersiz psikolojisi sertifika programlart diizenlenmektedir. Ancak bu
programlarin bazilarin1 organize eden kisi ve kurumlarin spor ve egzersiz psikolojisi
konusundaki yetkinligi basta bilim insanlari olmak iizere antrendr, sporcu ve yoneticiler
arasinda tartisma konusudur. Ulkemizde, gerek spor bilimleri alaninda caligmalar yapan,
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gerekse psikolojinin gesitli alanlarindan veya diger alanlardan gelen bireyler i¢in 6zel olarak
spor ve egzersiz psikolojisi konusundaki yetkinliklerinin tespit edilebilecegi bir
degerlendirme sistemi ve yonetmelik sistemi bilgimiz dahilinde yoktur. Bu durum &zellikle
spor kuliiplerinin alt yapilarinda ve okullardaki sporcular (6zellikle kiigiik yas guruplarinda)
ile yapilan uygulamalar géz oniinde bulunduruldugunda, gelecek adma ciddi sorunlar ve
tehlikeler barindirmaktadir. Bilim diinyasinin kabul ettigi tizere; spor ve egzersiz psikolojisi,
sporcularin davraniglarini inceleyen bilim dali olarak, bu alanda yetkin olmayan bireylerin
potansiyel yanlis c¢alisma ve wuygulamalar1 ile sporcu bireylerde ciddi psikolojik
rahatsizliklara veya davranis bozukluklarina, hatta spordan uzaklagsma gibi tahmin edilmesi
mimkin olmayan daha bir¢cok soruna neden olabilir. Bu nedenle tlkemizdeki mevcut
durumun diger meslek gruplarinda oldugu gibi uluslararasi standartlarda egitim
programlarinin diizenlenmesi, mesleki taninirligin saglanmasi ile spor ve egzersiz psikolojisi
alaninda yetkinligi bulunmayan kisi ve kurumlar hakkinda hukuki diizenlemelerin getirilmesi
gerekmektedir. Ornegin, nasil ki 6gretmen, doktor, polis ve benzeri meslek gruplarmna ilgi
duyan her birey o mesleklerin gerekliliklerini yerine getirdikten sonra toplumun ilgili
birimlerinde gorev alabiliyorsa, ayn1 durumun spor ve egzersiz psikolojisi ¢alisanlar i¢in de
gecerli olmas1 gerekmektedir. Ogretmenlik diplomasi olmayan bir bireyin salt dgretmenlige
ilgi duyuyor diye cocuklarimizin 6gretmeni olmasinin barindirdigi sakincalar ile yurt-disi
veya yurti¢indeki yetkin olmayan birimlerden alinan spor ve egzersiz psikolojisi sertifikalari
ile spor psikologu olarak caligmanin barmndirmis oldugu sakinca ve tehlikeler arasinda
neredeyse fark yoktur.

Gelecekte yapilacak olan potansiyel calismalara 6rnek teskil etmesi i¢in bu konuda alan yazin
bilgisine basvurulmalidir. Ornegin Zizzi ve digerleri (2007), mesleki organizasyonlar
tarafindan (0rnegin: milli egitim bakanligi, yiiksekdgretim kurumu, iiniversiteler) ortak bir
egitim ve uygulama 0lgiitii gelistirilmesinin ve bunun belirli bir egitim miifredat: ile diploma
programi araciligi ile yapilabilecegini vurgulamaktadir. Bu baglamda, iilkemizdeki spor ve
egzersiz psikolojisi alaninda yapilacak olan standart gelistirme ¢alismalarina dogru 6rnek
teskil etmesi amaciyla; spor ve egzersiz psikolojisi alaninda diinyanin ©6nde gelen
tilkelerinden olan Birlesik Krallik’taki (Witton, 2004) iki farkli profesyonel kurulus 6rnegi
(BASES=The British Association of Sport and Exercise Sciences; BPS=British Psychological
Society) bu makalede sistematik olarak degerlendirilmektedir.

Ingiliz Psikoloji Dernegi (BPS; British Psychological Society)

Ingiliz Psikoloji Dernegi (BPS) spor ve egzersiz psikolojisi alaninin kamuda tanmirliginin
artmasi sonucu 2004 yilinda “’Spor ve Egzersiz Psikolojisi Boliimiinii (DSEP; Division of
Sport and Exercise Psychology) olusturmustur (Devonport ve Lane, 2014). Ancak 2009
yilindan beri, Saglik ve Bakim Meslekleri Konseyi (HCPC; Health and Care Professions
Council) tarafindan gelistirilen mevzuat ile “’Spor ve Egzersiz Psikologu’, ’Spor
Psikologu” ve ‘’Egzersiz Psikologu’’ gibi psikoloji ile ilgili unvanlar koruma altina
alinmistir. Bu konsey (HCPC=www.hcpc-uk.org) uzmanlik, egitim ve profesyonel olarak
davranis standartlarina uygun uygulamacilarin kayitlarini bilinyesinde bulundurmaktadir ve
yukarida bahsi gegen unvanlart sadece bu kurumda resmi iiyeligi olan uzmanlar
kullanabilmektedir. Saglik ve Bakim Meslekleri Konseyi’'nde (HCPC) kaydi ve iiyeligi
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bulunmayip yukaridaki unvanlar1 kullanan kisiler hakkinda hukuki siire¢ baslatilabilmektedir
(Devonport ve Lane, 2014).

Ingiliz Psikoloji Dernegi (BPS), lisans egitiminden sonra “Spor ve Egzersiz Psikologu”
olabilmek i¢cin HCPC’nin iiyelik sistemine gore diizenlenen iki temel kademeyi zorunlu
kilmaktadir (Sekil 2). ilk iki kademenin tamamlanmasi son asamadaki staj programina
ge¢meden Onceki en 6nemli ve zorlu asamalardir. Birinci asama; kendi icinde iki zorunlu ve
iclerinden en az dort dersin secilmesini gerektiren 6 adet secmeli ders programindan
olusmaktadir.

Zorunlu dersler;

1-  Arastirma yontemleri ve istatistik,
2- Mesleki beceriler ve danismanlik.

Secmeli dersler (aralarindan en az 4 ders tamamlanmaly);

3- Performans kavraminin kuramsal altyapisi,
4-  Psikolojik beceri ve yaklasimlar,

5-  Yasam boyu siiren konular,

6- Sosyal suregler,

7- Fiziksel aktivite ve egzersiz,

8- Bireysel farkliliklar.

Birinci asamay1 basarili bir sekilde tamamlayan adaylar ikinci asamaya katilma hakki
kazamirlar. Ikinci asama; 2 veya 3 yil tam-zamanli veya 4-5 yil yari-zamanli olarak toplamda
en az 460 gunluk psikoloji alaninda mesleki gelisim egitim programinin kapsamli bir
stirecidir. Bu siiregte adaylar HCPC’ye kayith bir damigman ile danigmanlik egitimi
programini tamamlamak zorundadirlar. Bu programin en énemli degerlendirme siireci yillik
raporlamadir ve bu raporlama 4 adet olgu sunumunu gerektirir. Her bir olgu sunumu en az
2500 kelimeden kisa akademik makale seklinde hazirlanmalidir. 2-3 yil tam zamanlh
danismanlik programina kaydini yaptirmis olan adaylar i¢in ilk olgu sunumunun 12’inci aymn
sonunda, ikinci olgu sunumunun 18’inci aym sonunda ve Tlgiincii ve dordiincii olgu
sunumlarini ise 24. aym sonunda teslim edilmis olmas1 gerekmektedir (Devonport ve Lane,
2014). Olgu sunumlar bilindigi gibi sporcu(lar) ile yapilan resmi anlagma ile belirlenen bir
spor psikologu danigmani araciligi ile ilgili sporcu adma yiiriitillen ¢alismalarin raporlar
halinde hazirlanarak vaka analizi ve olgu sunumu olarak hazirlanmasini igermektedir.

Sekil 2°de goriildiigii gibi baslangic kademesi olan “’1.Asama’’da ii¢ farkli segenek
bulunmaktadir. Bunlarin basinda (a) Ingiliz Psikologlar Dernegi Akreditasyonu olan
universitelerden birinde psikoloji lisans programini bitirmek. Ikinci secenek (b) ayn1 sekilde,
BPS akreditasyonu olan “Spor ve Egzersiz Psikolojisi Lisans” programini tamamlamay1
gerektirmektedir. Bu programlar Birlesik Krallik’taki Universitelerin spor ve egzersiz
bilimleri fakiiltelerinde yer almaktadir. Ugiincii secenek ise (c) spor ve egzersiz bilimleri
alaninda lisans programi tamamlamaktir. Ancak bu programi tamamlayan adaylar bir yillik
psikoloji lisans doniistiirme egitimini de tamamlamak zorundadirlar. Lisans doniistiirme
programi BPS akreditasyonu olan iiniversitelerin psikoloji boliimlerindeki ikinci ve tiglincl
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egitim-6gretim yili (Birlesik Krallik’ta lisans egitimi genellikle 3 yildir) psikoloji derslerini
icermektedir. Bu ii¢ asamadan (a, b ve c¢) herhangi birini basarili bir sekilde tamamlayan
adaylar birinci asamay1 gegerek, ikinci asamaya basvurmaya hak kazanirlar (Cotterill, 2011).

Spor ve Egzersiz Bilimleri Spor ve Egzersiz Psikolojisi Psikoloji Lisans Programi
Lisans Programi Lisans Programi (BPS Alxeditasyonlu)

(BPS Akreditasyonlu)

Psikoloji Denklik Program

(BPS Akreditasyonlu)

Spor ve Egzersiz Psikolojisi Tezli Yiiksek Lisans (MSc) Programi

(BPS Alkreditasyonlu)

Ingiliz Psikologlar Demegi (BPS) Spor ve Egzersiz Psikolojisi Yeterlilik Programs

(3 yillik Damismanlik Deneyimi — Supervised Experience — Programi)

Not: Yiiksek lisanstm1 “Uygulamali Spor ve Egzersiz Psikolojisi” programinda tamamlamig olan

adaylar icin bu siire 2 yildir.

Sekil 2. ingiliz Psikologlar Dernegi (BPS) tarafindan 1 Temmuz 2012 tarihinde ilan edilmis “Spor ve Egzersiz
Psikologu” iinvanimi elde edebilmek igin tamamlanmasi gereken agsamalar; Cotterill” den (2011) uyarlanmustir.

Tkinci asamada ise BPS akreditasyonu olan Universitelerin spor ve egzersiz psikolojisi
boliimlerinde tezli yiiksek lisans (Master of Science; MSc) programinin basarili bir sekilde
tamamlanmasi gerekmektedir. Genel olarak Birlesik Krallik’ta tezli yiiksek lisans egitimleri
tam zamanl olarak 1 yillik (12 ay) veya yar1 zamanl olarak 2 yillik (24 ay) egitim siirecini
kapsamaktadir (bunlarin disinda bazi istisnai durumlar olabilir). 1 yillik tezli yiksek lisans
programi 3 egitim déoneminden olusmaktadir ve ilk iki donem ders donemi, tiglincti donem ise
tez donemi olarak tasarlanmaktadir. Ancak “Uygulamali Spor ve Egzersiz Psikolojisi”
yiiksek lisans egitimi veren az sayidaki iiniversitelerin (6rnegin, Bangor University,
Loughborough University) programlarinda ilk donemden itibaren saha calismalari ve
uygulamalarin1  igeren “damismanlik  deneyimi” dersi zorunlu olarak 2 dbnem
yuritilmektedir. ikinci asamayi, basarili bir sekilde tamamlayan adaylar, bir sonraki asama
icin BPS’e gerekli bagvurularda bulunabilmektedirler. Ancak, 6zellikle Tiirkiye’den Birlegik
Krallig’a bu alanda egitim almak iizere gitmek isteyen aday ogrenciler ig¢in bu konu ¢ok
onemlidir. Soyleki, adaylarin yiliksek lisans bagvurusu yapmadan Once, basvurmay1
diisindiikleri yiiksek lisans programi ve bu programin bagl oldugu Universitenin mutlaka
BPS akreditasyonuna sahip olup olmadigi BPS’in web sayfasindan kontrol edilmelidir. Aksi
halde akreditasyonu olmayan bir iiniversitede (6rnegin en son akredite olan Roehampton
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Universitesi 2014/2015 akademik yilinda akredite olmustur ve bu tarihten dnceki mezunlar 2.
asamay1 tamamlamis sayilmamaktadirlar) yiuksek lisans egitimlerini tamamlasalar dahi BPS
akreditasyon sistemine gore ikinci asamayr tamamlamis sayilmazlar. Universitelerin
akreditasyon tiyelikleri her yil giincellenmektedir, dolayisiyla bir dnceki yil akreditasyonu
olan tiniversitenin bir sonraki yil i¢in akreditasyonunun devam edip etmedigi mutlaka BPS’in
ilgili web sayfasindan (https://www.bps.org.uk/public/become-psychologist/accredited-
courses) kontrol edilmelidir.

Ingiliz Psikologlar Dernegi (BPS) 6lciitlerine gore *’Spor ve Egzersiz Psikologu’’ olabilmek
icin tamamlanmast gereken tigiincii asama en az 3 yillik danigsmanlik egitimi (supervised
experience) staj programini icermektedir. Bu programlardan yayimlanmis birgok calismada,
spor psikologu adayr ve damigmani arasindaki egitim siirecinde, profesyonel olarak
gerceklesen deneyimlerin 6neminden bahsedilmektedir (Eubank, 2013). Dahasi gelecekte
yapilacak benzeri profesyonel egitim program ve siireclerinin hazirlanmasi i¢in bazi
konularin gelistirilmesi adina Oneriler sunulmaktadir, bunlar; 1) mesleki pazarlama
(marketing) ve egitim olanaklarinin artirtlmasi, 2) danigmanlik modelleri ve meslektaslara
rehberlik etme konularinda profesyonel gelisimler ve 3) teorik alt yapinin 6nemi ve ilgili
diger yaklasimlarin modellenmesidir (Eubank ve Hudson, 2013). Sonug olarak, 3 yillik staj
programi BPS tarafindan onaylanmis bir danisman esliginde yiiriitiilmektedir. BPS tarafindan
takip edilen bu siiregte adaylar donemsel olarak calismalar ile ilgili hazirladiklar1 dosyalar
aracilifi ile spor ve egzersiz psikolojisi alaninda ¢alisma ve arastirma yapabilme
yeterliliklerini  kanitlamak  zorundadirlar. Adaylar {glincli asamayr  basar1  ile
tamamladiklarinda, BPS’e bagvurarak akreditasyon siireglerini tamamlayip, HCPC’ye kayith
Spor ve Egzersiz Psikologu olarak calisma izinlerini almis olurlar. Ozetle, Sekil 2’de
belirtildigi gibi 3 yil lisans egitimi, 1 veya 2 yil yiliksek lisans egitimi (gerekliyse 1 yil
bilimsel hazirlik) ve 3. Asamada 3 yillik danigsmanlik deneyimi staj program ile birlikte
ortalama 8 yillik bir siiregten sonra adaylar BPS’in resmi Uyesi olarak Spor ve Egzersiz
Psikologu Unvanini elde ederler (Cotterill, 2011; Devonport ve Lane, 2014; Niven ve Owens,
2007).

Ingiliz Spor ve Egzersiz Bilimleri Dernegi (BASES; The British Association of Sport
and Exercise Sciences)

Birlesik Krallik’ta spor ve egzersiz psikolojisi alaninda mesleki ¢aligmalar yapan bir diger
kurulus Ingiliz Spor ve Egzersiz Bilimleri Dernegi’dir (BASES; The British Association of
Sport and Exercise Sciences). 1984 yilinda kurulmus olan bu dernek Birlesik Krallik’taki ilk
Spor ve Egzersiz Psikologu olma rotasini belirleyen kurulustur. Bu dernegin kurulus
yillarindaki amaci spor bilimlerinin gelisimine katki saglamak oldugu gibi egzersiz kavrami
dernegin ismine daha sonradan eklenmistir (Devonport ve Lane, 2014). Bu dernek (BASES)
spor ve egzersiz bilimlerinin diger alt dallarinda oldugu gibi spor ve egzersiz psikolojisi
alaninda da kendi akreditasyon sistemini gelistirmistir. Adaylar bu dernege akredite olduktan
sonra, spor ve egzersiz psikolojisi uzmani olarak ve kayitli Spor ve Egzersiz Psikologu olarak
spor kuliipleri ile diger kurum ve kuruluslarda resmi olarak ¢alisabilmektedirler.
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BASES (tarafindan Spor ve Egzersiz Bilim len
| Asama [EE— R _
uygunlugn tespit edilmig) Lisans Programi

Lisans Program1 (BASES Akredita syonlu)

2 Asama |
- Spor ve Egzersiz Pakolojisi Tezli Yiiksek Lisans (MSc) Programi (BASES Akreditasyonha)

Ingliz Spor ve Egzersiz Bilimleri Demegine (BASES) kayith bir veya daha fazla damsman
—
ile 2-6 yilhik damsm anhk deneyimi(Supervised Experience) programi

Spor ve egzersiz bilim insam olarak demege (BASES) akreditasyon bagvumsu

Sekil 3. ingiliz Spor ve Egzersiz Bilimleri Dernegi (BASES) akreditasyonlu “Spor ve Egzersiz Bilim Insan1”
unvanini elde edebilmek i¢in tamamlanmasi gereken agamalar; Cotterill, (2011)’ den uyarlanmustir.

BASES akreditasyon sistemi (Sekil 3), 3 temel agsamadan olusmaktadir. Birinci agsamada (1);
adaylar dernek (BASES) akreditasyonuna sahip niversitelerden spor ve egzersiz bilimleri
lisans programini basarili bir sekilde tamamlamalar1 gerekmektedir. Ikinci asamada ise
adaylarin (2); ayn1 sekilde dernek (BASES) akreditasyonu olan iiniversitelerden birinde, spor
ve egzersiz psikolojisi alaninda tezli yiiksek lisans (Master of Science; MSc) programini
tamamlamalar1 gerekmektedir. ilk iki asamay1 basarili bir sekilde bitiren adaylar akreditasyon
stirecinde son asamaya gecerler. Bu asamada (3) aday; dernek (BASES) lyelerinden
danismanlik hizmeti veren danigmanlarla yapilan miilakatlar sonuncunda bir danisman
belirler ve tam-zamanli olarak en az 2 yil, yari-zamanl olarak en fazla 6 yil siire ile
danismanlik deneyimi staj programina baslamis olur. Danigmanlik deneyimi (supervised
experience) ad1 altindaki bu staj programinda adaylardan danismanlari ile toplamda en az 500
saatlik calisma stirelerini rapor etmeleri istenir ve bu siire¢ igerisinde dernek tarafindan
diizenlenen en az 5 adet zorunlu, 2 adet se¢meli galistaya katilmalar1 istenmektedir. Zorunlu
caligtaylar asagida sirasiyla listelenmistir (Devonport ve Lane, 2014);
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1. Giris ¢alistay1 (Entry workshop®),

2. Gizlilik ilkesi ve etik uygulamalar ¢aligtay1 (Ethical practice and confidentiality),

3. Oz degerlendirme ve durum degerlendirme (yansima) calistay1 (reflection and self
evaluation),

4. Danisan taleplerini anlama galistay1r (Understanding your client market),

5. Spor ve egzersiz bilimlerinde refahin (huzurlu ¢alisma ortami) korunmasi calistayi
(Safeguarding welfare in sport and exercise science).

Yukarida agiklanan her iki dernegin farkli egitim siire¢leri ve programlar1 ortak bir

noktada bulusmaktadir, bunlar; aragtirma yetkinliginin Onemi, kuramsal bilgiyi

uygulamada kullanabilme becerisi ile etik uygulamalar ile ilgili konulardir.

TARTISMA ve SONUC

Bu calismanin amaci, lilkemizde spor ve egzersiz psikolojisi alanina olan ilginin artmasi ile
olusan bazi linvan karmasalarini 6nlemek, alan ile ilgili sistemli akreditasyon programlarinin
gelistirilmesi ve yiritiilmesi ile ilgili Birlesik Krallik’tan 6rnek uygulamalar sunarak, spor ve
egzersiz psikolojisi alaninin tilkemizdeki gelisimine katki saglamaktir.

Bir meslek grubu olarak spor ve egzersiz psikolojisi alaninda uzmanlasma, kaliteli ve
kapsamli bir egitim siirecinin saglanmasinin zorunlu oldugunu ortaya koymaktadir. Bu
makalede ele alinan Birlesik Krallik ornegindeki her iki dernegin ¢esitli egitim ve
uygulamalar1 igeren akreditasyon sistemleri birbirleriyle benzerlikler igermektedir. Detayli
aciklamalara yer verilen her iki akreditasyon modelinin, spor ve egzersiz psikolojisi alaninda
kariyer planlamasi yapan/yapmak isteyen adaylar icin 6rnek teskil etmesi yoni ile gesitli
avantajlar sunmaktadir. Daha 6nemlisi ise gerek spor bilimleri temelli, gerekse psikoloji alani
temelli olan adaylarin, spor ve egzersiz psikolojisi alani ile ilgili, ¢ocuk sporculardan
yetiskinlere, amator seviyeden profesyonellere kadar yapilan ¢alisma ve uygulamalarda etik
davranig kurallarina bagl olarak beklenen gelisim ve katkinin bilimsel yontemlerle
saglanmasi yoniinde hareket etmeleri gerekliligidir. Bu duruma en iyi Ornek, en son
diizenlenen 2016 Rio Olimpiyatlarinda 27 altin, 23 glimiis, 17 bronz ve toplamda 67 madalya
ile diinya siralamasinda ikinci olan Birlesik Kralligin spor bilimleri (6zellikle spor
psikolojisi) alaninda yapilan bilimsel arastirmalar ile uygulamali ¢aligmalar dogrultusunda
performans sporlarina énemli katki saglanmasi gosterilebilir. Ulkemizde hizla gelisen spor
bilimleri alaninin temel c¢aligma alanlarindan biri olan spor ve egzersiz psikolojisinde
yapilacak, benzer ulusal ve uluslararasi diizeydeki karsilastirma g¢alismalarinin alanin ve
dolayisiyla iilke sporunun gelisimine 6nemli 6l¢iide katki saglayacagi diisiiniilmektedir.

Ulkemizdeki mevcut uygulamalar ve duruma gore, spor ve egzersiz psikolojisi alani ile ilgili
lisans, yuksek lisans ve doktora dizeyinde verilen egitim ve yapilan bilimsel galismalar
universitelerin spor bilimleri fakultelerinde uzun yillardir yiiriitilmektedir. Ancak, spor ve
egzersiz psikolojisi alaninda egitim almamig farkli alanlardan (felsefe, sosyoloji v.s.) gelen
baz1 kisiler ¢esitli spor kuliipleri ve federasyonlarda spor psikologu veya psikolojik
performans danigmani olarak gorev almaktadirlar. Bu durum spor bilimlerinden mezun olan

* Ingilizce geviriden olusacak anlam farklihigina yer vermemek igin Ingilizce orijinal isimler parantez iginde verilmistir.
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uzmanlarin etkinligini ve hatta sayginligini dolayli olarak azaltmaktadir. Unutulmamalidir ki,
universitelerin psikoloji bolimlerinden mezun olduktan sonra psikolog olarak topluma
hizmet eden bir birey “Spor Psikologu Degildir”. Dinyanin higbir iilkesinde de benzer bir
uygulama bilgimiz dahilinde yoktur. Spor Psikologu Nasil Olunur? Sorusuna yanit
bulabilmek icin, bu makalenin dnceki boélimlerinde uluslararast modellerden faydalanilarak
tiim detaylara yer verilmistir. Mevcut durumda tilkemizde yetkinligi, gecerligi ve giivenirligi
ciddi tartisma konusu olan, kurs ve sertifika programlarinin, uluslararasi standartlar ile
kiyaslanmas1 miimkiin degildir. Dolayisi ile iilkemizde diizenlenen higbir kurs ve sertifika
programu ile spor ve egzersiz psikolojisi alaninda uzmanlasma saglanamamaktadir. Spor ve
egzersiz psikolojisi alaninda bilim uzmanligi, ilgili {niversitelerin spor bilimleri
fakiilte/enstititiilerinden alinabilmektedir ve bu uzmanlik Spor Psikologu iinvami ile es
degerde degildir. Spor Psikologu unvan olarak uluslararasi alanyazinda kullanilan bir
terminolojidir ve Psikolog kavraminin unvanlarda kullanilabilmesi igin tniversitelerin
psikoloji bélimlerinden mezun olmay1 gerektirmektedir. Ornegin bu durumun vermis oldugu
bazi endiselerden dolayi, 1986 yilinda kurulmus olan, Uluslararasi Uygulamali Spor ve
Egzersiz Psikolojisi Dernegi (AASP; Association for Applied Sport Psychology) 1 Ekim
2017 tarihinde agiklanan yeni akreditasyon sistemi ile “Uygulamali Spor Psikolojisi Dernegi
Belgeli Danigmani (Spor Psikologu)” unvani dernek tiiziiklerinden kaldirilmistir. Belirtilen
tarihten itibaren kullanilacak olan yeni unvan “Belgeli Zihinsel Performans Danigsmanhigi”
olarak belirlenmis ve uygulamaya baglanmistir
(bkz.http://Iwww.appliedsportpsych.org/certification/certification-program-updates/july-2017-
update/). Nasil ki, sadece psikoloji alanindan gelip, spor psikologu unvaninin kullanilmasi
sakincali bir durum yaratmakta ise, sadece spor bilimleri alanindan gelip spor psikologu
unvaninin kullanilmasi da uluslararasi 6rneklerde oldugu gibi sakincali bir duruma ve unvan
karmasasina neden olabilmektedir.

Spor Psikologu unvaninin kullanilmasi, bu makalede verilen Birlesik Krallik 6rnegindeki gibi
oncelikle spor psikolojisi veya psikoloji lisans egitimi temelinde (spor bilimleri ve psikoloji
birlikte) spor ve egzersiz psikolojisi lisansiistii egitimlerden ve mutlaka ilgili akredistasyon
sistemlerinden gegmeyi gerektirmektedir. Bu durum, spor ve egzersiz psikolojisi alaninin
disiplinlerarasi olma 6zelliginden dolay1 uzun soluklu bir egitim siirecini kapsadigi ve kendi
icinde mutlaka bir stajyerlik (usta-girak iligkisi) donemini (6rn: BPS, BASES) gerektirdigi
icin onem arz etmektedir. Tiim bu tartisma ve agiklamalar, bir alanin digerine ustiinligiini
kanitlamak i¢in degil, uluslarasi arenada ve gelismis {lilkelerde gosterilen hassasiyetin
iilkemizde de gosterilmesini saglamak, insan saglik ve davranisina onemli etkilerinin
olabilecegi tiim uygulamalarin bilimsel yontemler 1s1ginda gergeklesmesine olanak saglamak
amaci ile yapilmaktadir.

Sonug olarak, refah diizeyine ulagmus iilkelerde (Birlesik Krallik, Almanya, Amerika, Fransa,
Isvigre vb.) spor ve egzersiz psikolojisi meslek gurubu sistematik ve planli bir egitim
cercevesi saglama zorunluluguna yéneltilmistir (Devonport ve Lane, 2014). Ulkemizde de
spor bilimlerinin diger alt disiplinleri ele alinarak profesyonellesmenin saglanmasi ve artmast
amaci ile benzer egitim program ve sistemlerinin gelistirilmesi bu alanin gelisimine dnemli
katkilar saglayacaktir. Egitim yontem ve programlari ile elde edilen diploma ve sertifikalar,
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mesleki bir organizasyonun ortak bir egitim ve uygulama standardi tiretme ¢abasini temsil
etmektedir (Zizzi ve digerleri, 2007). Ozellikle bahsi gegen Ulkelerde spor bilimleri egitimleri
alan ve spor ve egzersiz psikolojisi arastirma ve uygulama programlarina katilan ilgili
konularda tecribeleri olan bilim insanlart ile is birligi igerisinde benzer programlar
hazirlanarak gelecek nesiller i¢in spor ve egzersiz bilimlerinin tim alt dallarinda kariyer
yapma sansi artabilir.

ONERILER

Spor ve egzersiz psikolojisi alaninda yapilan akademik yayinlarda (Biddle ve Fuchs, 2009)
ile kongre bildiri ¢alismalarinda 0zellikle spor ve egzersiz psikologu egitim program ve
yontemlerini iceren uluslararasi1 karsilastirma calismalar1 son derece simirli ve az sayidadir
(Apitzsch, 2011; Beale, 2011; Edwards, 2011a, 2011b; Edwards ve Barker, 2015; Eubank,
2011). Bu nedenle, bundan sonra yapilacak uluslararas: karsilastirma calismalarinda, nicel
aragtirmalara ek olarak, grup ve bireysel goriisme teknikleri kullanilarak derinlemesine bilgi
saglayan nitel arastirmalara da ihtiya¢ duyulmaktadir (Bekhit, Thomas, Lalonde ve Jolley,
2002; Edwards, 2011b; Edwards ve Barker, 2015; Evans ve Mathur, 2005; Ibade ve Sporer,
2004; Kaplan ve Saccuzo, 2009; Kruger, 2002).Yukarida belirtildigi {izere, bu tiir
karsilastirmali arastirma c¢aligmalarinda, mesleki egitim, 6grenme yontemleri, dgretim ve
uygulama igerikleri, yeterlilik standartlari, etik kural ve uygulamalar, spor ve egzersiz
psikolojisinin toplumdaki algist, ilgili dernek, konsey, iiniversite ve diger egitim kurumlari ile
profesyonel olarak mesleki yeterliligin tiim kademeleri ile ilgili konulara odaklanilmalidir
(Edwards ve Barker, 2015). Dahasi, spor ve egzersiz psikolojisi alaninda yapilan ¢aligmalarin
bolgesel, ulusal ve uluslararasi diizeyde sagladigi katkinin anlagilmasi ve degerlendirilmesi
tizerine ¢alismalar yapilmahidir (Biddle ve Funchs, 2009, Edwards ve Barker, 2015).

Ulkemizdeki mevcut durumda “Spor Psikologu” yetistiren kurum ve kuruluslar ile
uluslararas1 akreditasyon sistemlerine benzer bir yap1 heniiz olusturulmadigi i¢in kendini spor
psikologu olarak tanitan bireylere itibar edilmemesi, ayrica spor ve egzersiz psikolojisi
alaninda destek almak isteyenlerin bu alanin iilkemizdeki emekgilerinden olan tniversitelerin
ilgili fakulte ve bolumlerindeki akademisyenlere bagvurmalar1 6nerilmektedir.

Sonu¢ olarak, basta Egzersiz ve Spor Psikolojisi Dernegi (ESPDER) ve Spor Bilimleri
Dernegi (SBD) ile birlikte ilgili liniversiteler aracilif1 ile ¢esitli akreditasyon programlari,
spor ve egzersiz psikolojisi lisans programlar1 diizenlenip, gelistirilerek ¢6ziim bulunabilir.
Gelistirilecek olan bu akreditasyon programlarinin spor bilimleri alaninin alt dallarinda
(6rnegin. Spor ve egzersiz psikolojisi) uzmanlagmay1 ve dolayisiyla spor bilimcilerin farkli
alt dallarda profesyonel bir meslek grubu olarak tanmirliginin artirtlacagi disiiniilmektedir.
Ayrica spor bilimleri ile ilgili lilkemizde diizenlenen c¢esitli kongrelerde ‘’spor ve egzersiz
psikolojisi’’ alani, spor bilimleri alt alanlarindan ‘’psiko-sosyal alanlar’® bagligmin alt
alanlarindan ¢ikarilarak, spor bilimlerinin temel alt disiplinlerinden biri olarak (0rn. spor ve
egzersiz psikolojisi veya spor psikolojisi, egzersiz psikolojisi gibi ayr1 ayri) diizenlenmesi bu
caligmanin Onerilerindendir. Gelecekte yapilacak arastirmalarda Tirkiye’de piskososyal
alanlar baslig1 adi altinda sunulan s6zel ve poster bildilerin yiizde kag¢inin spor ve egzersiz
psikolojisi alanina ait oldugu arastirilip analiz edilerek sunulan bu Onerineye yanit veya
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yanitlar aranabilir. Spor ve egzersiz psikolojisi alan ¢alisanlarina yonelik yapilacak arastirma
ve projelere daha fazla ihtiya¢ duyulmaktadir ve bu ¢alismada sunulan Oneriler gelecekte
yapilacak olan tim c¢alismalara saglam bir temel olusturabilir.
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