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Oz

Amag: Bu calisma, Amerika Birlesik Devletleri (ABD) baskanlik
makaminin, tarihsel ve kiiltiirel olarak eril normlar etrafinda insa
edilmis bir alan oldugunu ortaya koymakta ve ABD ana akim
medyasinin  bu eril hegemonyayr nasil siirdirdigini veya
sorguladigini incelemektedir.

Tasarim/Yontem: Calisma, Hillary Clinton'in 2016 ve Kamala
Harris'in 2024 baskanlik se¢imi siireglerindeki temsillerini, feminist
medya kurami, baskanligin eril insasi teorisi ve kesisimsellik
perspektifini biitiinlestiren bir teorik cergeve 1s1ginda karsilagtirmali
niteliksel soylem analizi ydntemiyle incelemektedir. Analiz,
medyanin ve erkek siyasi figilirlerin kadin adaylara yonelik
sOylemsel stratejilerini, toplumsal cinsiyet kalip yargilarini ve gii¢
iliskilerini nasil yeniden {irettigini ortaya koymaktadir.

Bulgular: Caligsma, her iki adayimn da "¢ifte agmaz" mekanizmasina
maruz kaldigin1 ortaya koymaktadir. Kadin adaylar, baskanlik
makaminin gerektirdigi eril liderlik ozellikleri (kararhilik, sertlik,
rasyonellik) sergilediklerinde medyada "soguk", "hirsli" ve
"sevimsiz" olarak damgalanirken; disil nitelikler (empati,
uzlagsmacilik) gosterdiklerinde "zayif", "duygusal" ve "yetersiz"
kodlamalariyla karsilasmaktadir. 2016-2024 zaman araliginda, agik
cinsiyet¢ci sOylemlerin azalmasina karsin, oOrtiilk ve sofistike
stratejilerin belirgin sekilde arttig1 tespit edilmistir. Harris vakasi,
kesisimsellik teorisinin Ongorilerini dogrular nitelikte bulgular
sunmaktadir. Nitekim Harris'in Siyahi ve Giiney Asyali kimligi,
cinsiyet temelli stereotiplere 1irksal nitelendirilmelerin  de
eklenmesine yol agarak ("DEI adayi1", "wk kart1", vatandashk
sorgulamalart), Clinton'a kiyasla ¢ok katmanli ve daha yogun bir
baski testine maruz kalmistir . Medya, fiziksel goriiniim, "sempati"
ve giiclii erkek figiirlerle iliskiler tizerinden kadin adaylarin 6zerk
liderliklerini sistematik olarak sorgulamis; boylece baskanligin eril
kodlarint aktif bicimde yeniden tiretmistir.

Ozgiinliik/Deger: : Bu calisma, medyanin toplumsal cinsiyet
normlarint sekillendiren aktif bir aktor oldugunu ve kadinlarin
siyasetteki en st diizey liderlik pozisyonlarina erisiminin oniindeki
yapisal ve kiiltiirel engellerin karmasikligimi ve siirekliligini
vurgulamaktadir. Ayrica, simdiye kadar hi¢ kadin ABD baskani
¢ikmamasinda cinsiyet rollerinin ve yapisal engellerin Onemine
dikkat gekmektedir.

Anahtar Kelimeler: Bagkanligin eril
kesisimsellik, Hillary Clinton, Kamala Harris

ingasi, ¢ifte agmaz,

Abstract

Purpose: This study reveals that the office of the President of the
United States of America (USA) is a sphere that is historically and
culturally constructed around masculine norms, and it examines how
mainstream US media perpetuates or challenges this masculine
hegemony.

Design/Methodology: The study conducts a comparative qualitative
discourse analysis of the representations of Hillary Clinton in the
2016 and Kamala Harris in the 2024 presidential cycles, within a
theoretical framework that integrates feminist media theory, the
theory of the masculine construction of the presidency, and an
intersectional perspective. The analysis reveals how both the media
and male political figures reproduce discursive strategies, gender
stereotypes, and power relations toward female candidates.
Findings: The study finds that both candidates are subject to a
“double bind” mechanism. When female candidates demonstrate
masculine leadership traits (assertiveness, toughness, rationality)
required for the presidency, they are labeled “cold,” “ambitious,”
and “unlikable” in the media; when they display feminine qualities
(empathy, conciliatoriness), they are coded as “weak,” “emotional,”
and “inadequate.” Between 2016 and 2024, despite a decrease in
overt sexist rhetoric, a significant increase in covert and
sophisticated strategies was observed. The Harris case presents
findings that confirm the predictions of intersectionality theory.
Indeed, Harris' Black and South Asian identity led to the addition of
racial labels to gender-based stereotypes (“DEI candidate,” “race
card,” citizenship questions), subjecting her to a more layered and
intense pressure test than Clinton. The media systematically
questioned the autonomous leadership of female candidates through
their physical appearances, “sympathy,” and relationships with
powerful male figures, thereby actively reproducing the masculine
codes of the presidency.

Originality/Value: This study emphasizes that the media is an
active actor in shaping gender norms and highlights the complexity
and persistence of structural and cultural barriers to women's access
to top leadership positions in politics. It also emphasizes the
importance of gender roles and structural barriers in the fact that
there has never been a female US president.

Keywords: Masculine construction of the presidency, double bind,
intersectionality, Hillary Clinton, Kamala Harris.
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1. GIRIS

ABD, demokrasinin ve ozgiirliiklerin kiiresel bir sembolii olarak sik¢a anilsa da, siyasi
liderligin en {iist kademesinde toplumsal cinsiyet esitligi konusunda dikkat cekici bir anomali
sergilemektedir (Norris & Inglehart, 2000; UN Women, 2024). Ulkenin 250 yillik baskanlik
makaminin sahibi simdiye dek sadece erkek baskanlar olmustur (Council on Foreign Relations, 2025).
Bu durum, Almanya'da Angela Merkel'in uzun siireli bagbakanligi, Yeni Zelanda'da Jacinda Ardern'in
kriz liderligi, Birlesik Krallik'ta Margaret Thatcher veya Liberya'da Ellen Johnson Sirleaf gibi kiiresel
Olgekteki sayisiz kadin lider drnegiyle bir tezat olusturmaktadir (Council on Foreign Relations, 2019;
Statista, 2024). Pew Arastirma Merkezi'nin (2024a) verilerine gore, Birlesmis Milletler'e (BM) iiye
devletlerin yaklasik tigte biri tarihleri boyunca en az bir kadin lider tarafindan yonetilmisken, ABD bu
istatistigin belirgin bir sekilde disinda kalmaktadir (Pew Research Center, 2024a). Gelismis bir
demokrasi iddiasina ve diger siyasi kademelerde kadinlarin artan temsiline ragmen (Pew Research
Center, 2023), ABD baskanligi kadinlar i¢in hala asilamamis bir "cam tavan" (glass ceiling) olarak
varhigim siirdiirmektedir (Bindu & Kumari, 2025). Bu olgu, kadmnlarin liderlik pozisyonlarina
erisiminin Oniindeki engellerin yalmzca yasal veya formel olmadigini; ayn1 zamanda derinlere kdk
salmus kiiltiirel, sembolik ve sdylemsel dinamiklerle de iligkili oldugunu diisiindiirmektedir (Norris &
Inglehart, 2000; Ibarra vd., 2013). Bu baglamda, kadinlarin liderlik pozisyonlarma erigiminin
oniindeki engellerin yalnizca yasal veya formel diizeyde kalmayip, toplumsal beklentiler, algilar ve
medyanin bu algilar1 sekillendirme giiciiyle de yakindan iligkili oldugu anlagilmaktadir (Lawless &
Fox, 2010; UN Women, 2024; Teele vd., 2022; Dursun, 2010, s. 62-64).

Bu ¢alisma, s6z konusu sembolik engellerin en 6nemli araglarindan ve tastyicilarindan biri
olan medyanin roliinii sorgulamaktadir (Carlin & Winfrey, 2009, s. 74-75; Sorrentino vd., 2022). Bu
ger¢evede, Hillary Clinton'n 2016'da Demokratik Parti'nin ilk kadin baskan aday1 olmasi ve Kamala
Harris'in Biden Donemi baskan yardimcilifi goreviyle, 2024 sec¢im siirecindeki merkezi konumu,
sadece kisisel siyasi kariyerlerin 6tesinde, ABD siyasi tarihindeki kritik doniim noktalarindan biridir
(Jalalzai, 2018, s. 1; Venkatraman, 2024a). Bu adayliklar, toplumsal cinsiyet, siyaset ve medya
arasindaki karmasik ve ¢ogu zaman celigkili iliskinin dinamiklerini bize goésteren canli birer
laboratuvar islevi niteligindedir (Katz, 2024). Haber metinleri, kse yazilari, televizyon tartismalari ve
sosyal medya paylasimlari araciligryla medya, adaylarin imajlarmi, yetkinliklerini ve liderlik
vasiflarini belirli cergeveler igine oturtarak, toplumsal cinsiyet kodlarinin ve kalip yargilarinin yeniden
iiretilmesinde veya sorgulanmasinda merkezi bir rol oynamaktadir (Lawrence & Rose, 2010;
Sorrentino vd., 2022). Medyanin bu aktif rolii, siyasi sonuglari ve kamuoyu algisini dogrudan
etkileyen giiglii, cogu zaman goz ardi edilen bir faktor olarak karsimiza c¢ikmaktadir (Carlin &
Winfrey, 2009, s. 65; Jalalzai, 2018).

Amerikan baskanligi, yalmzca bir yiirlitme makami olmanin Otesinde, ulusal kimligin,
liderligin ve toplumsal cinsiyet rollerinin sembolik bir temsili olarak tarih boyunca sekillenmistir
(Lombard vd., 2021, s. 107-108; Koenig vd. 2011; Conroy, 2015). "Baskanlhigin Eril Insas1" yaklagimi
ile ABD’de bagkanlik makaminin tarihsel olarak "erkeksi" kabul edilen 6zelliklerle (giig, kararllik,
rasyonellik, askeri yetkinlik, agresiflik) yogruldugu savunulmaktadir (Costigan, 2024). Bu durum,
kadin adaylar1 temel bir mesruiyet sorunuyla karsi karsiya birakmaktadir (Lombard vd., 2021).
Kathleen Hall Jamieson'in (1995) detaylica inceledigi "g¢ifte agmaz" (double bind) kavram, kadin
adaylarin karsilastign bu ¢oOziimsiiz paradoksu ifade etmektedir. Kadinlar, bu "eril kodlara"
uyduklarinda "dogal olmayan", "sert", “ciddi”, "hirsh" veya "sevimsiz" olarak etiketlenirken, bu
kodlara uymayip geleneksel "digil" ozellikleri (empati, is birligi, duygusallik) sergilediklerinde ise
"zayif", "yetersiz" veya "liderlige uygun degil" seklinde damgalanmaktadirlar (Costigan, 2024). Bu
paradoks, kadinlarin siyasi liderlikte ilerlemesini engelleyen temel bir sdylemsel bariyer
olusturmaktadir (Jalalzai, 2018; Costigan, 2024; Lombard vd., 2021).

Calisma su dort soruya odaklanmaktadir: (1) Medya, Clinton ve Harris’e atfedilen “eril” ve “disil”
ozellikleri nasil bir ikilik i¢inde ve hangi deger yargilartyla sunmaktadir? (2) Harris’in siyahi ve
Giiney Asyali kesisimsel kimligi, onun medya temsillerini, beyaz bir kadin olan Clinton’a kiyasla nasil
farklilastirmakta ve karmasiklastirmaktadir? (3) Adaylarin Bill Clinton ve Joe Biden gibi giicli erkek
siyasetcilerle iliskileri, medya anlatilarinda onlarin 6zerk liderliklerini nasil ve ne sekilde
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etkilemektedir? (4) 2016 ve 2024 arasinda kadin adaylara yonelik medya sdyleminde ne tiir degisimler
ve stireklilikler gozlemlenmektedir; Grnegin cinsiyetgi sOylemler daha mi ortiik hale gelmistir? Bu
sorular, feminist medya teorisi, bagkanligin eril ingasi yaklagimi ve kesisimsellik perspektifini
biitiinlestiren ¢ok katmanli bir kuramsal gergeveyle sistematik bigcimde eslestirilmektedir: (1) ve
kismen (3) numaral sorular, “baskanligin eril kodlar1” ve feminist medya kurami iizerinden, haber
basliklari, sifatlar, metaforlar ile akil/duygu—gii¢/zayiflik gibi ikili karsitliklarda “eril/disil” atiflarin
dilsel ve gergevesel gostergeleriyle ortaya koyacaktir; (2) numarali soru, kesisimsellik perspektifiyle
rk/etnisite ve cinsiyetin birlikte kodlanma big¢imlerini, beyazligin normatif referans olarak kurulup
kurulmadigini ve buna kars1 gelistirilen anlati stratejilerini ortaya koyacaktir; (3) numarali soru igin
Bill Clinton/Joe Biden referanslarinin g¢ergeve kurucu rolii, adaymn 6zerk faaliyetine atif diizeyi ve
“vekil-es—yardime1” konumlandirmalar1 degerlendirilecektir; (4) numarali soru ise 2016-2024
ekseninde agik/ortiik cinsiyetgilik gostergeleri, ortiiklesme derecesi ve tekrar eden sdylemsel kaliplar
tizerinden zamansal degisim ve siireklilikler incelenecektir. Veri seti, internet {izerinden erigilebilen
Amerikan haber sitelerinde yayimlanan ve Hillary Clinton’in 2016 ile Kamala Harris’in 2024
baskanlik dongiilerine iliskin haber ve yorum metinlerinden olusmaktadir. Orneklem, ulusal erisimi
olan ve farklilasan mecralardan amagl olarak segilecek temsil degeri yiiksek metinlerle
siirlandirilacak; boylece analiz derinligi korunacaktir. Yontem, iki asamali karsilastirmali niteliksel
sdylem analizidir: ilk olarak her aday icin vaka-igi analiz yapilarak ve kuramsal perspektiften de
yararlanilarak s6z konusu metinlerde yer alan ifadeler (gerceveler, dilsel stratejiler, metaforlar, gizli
varsayimlar) tekrar eden oriintiiler saptanacaktir. ikinci asamada adaylar arasi karsilastirma ve 2016—
2024 zaman kesitleri arasinda eksenler arasi eslestirme gerceklestirilecek; bdylece kuramsal
kategorilerle en tutarli ve sik tekrarlanan ¢ekirdek gergeveler odak alinacaktir. Calismanin amaci,
ABD gibi demokrasiyi baska iilkelere yaymayi kendine siar edinmis bir ilkede yiizlerce yillik
tarihinde hi¢ kadin baskan ¢ikaramamis olmasini sorunsallastirmaktir. Nitekim, bir iilkenin kadin
yoneticilerinin olmast veya kadinlarin siyasette aktor olarak goriinlirliigli demokratik nitelikle
yakindan ilintilidir. Medya s6z konusu siirecin yaratilmasinda ve yeniden iiretilmesinde 6nemli roller
istlenmekledir. Bu ¢ercevede bu calisma medyanin siyasi gergekligi ve iktidar iligkilerini pasifce
yansitmaktan ziyade aktif bicimde insa eden bir gii¢ oldugunu vurgulamakta ve kadinlarin siyasetin en
iist diizey liderlik pozisyonlarma erisimindeki yapisal ve kiiltiirel engellerin hem siirekliligini hem de
doniistimiinii ortaya ¢ikarmayi amaglamaktadir.

2. TARIHSEL SUREC: AMERIKAN SiYASETINDE KADININ GORUNMEZLiGINDEN
BASKANLIK ADAYLIGINA

ABD’de bir kadinin bagkanlik koltuguna oturma ihtimalinin tartigilmasi, gorece yeni bir olgu
gibi goriinse de bu hedefin kokleri 19. yiizyilin ortalarina, kadinlarin oy hakki (suffrage) miicadelesine
kadar uzanmaktadir (Baker, 2002). Kadinlarin ulusal siyasetteki en {ist makama giden yolu, yasal,
kiiltiirel ve toplumsal engellerin oldugu bir miicadele tarihini de yansitmaktadir. Bu tarihsel arka plani
anlamak, Hillary Clinton ve Kamala Harris gibi modern adaylarmn karsilastigi zorluklarin ve medya
temsillerinin kokenlerini kavramak agisindan elzemdir. Kadmlarin siyasi arenadaki goriinmezligi, oy
hakkindan mahrum birakilmalariyla baslamis ve bu hak kazanildiktan sonra bile, toplumsal cinsiyet
rollerine iliskin derinlere kok salmis dnyargilarla devam etmistir (Evans, 2006; Freeman, 1975; Sogiit
ve Ilhan, 2021, s. 515). Eleanor Flexner ve Fitzpatrick’in (1996) "Century of Struggle" adli klasik
eserinde detaylandirdigi gibi, kadinlarin oy hakki miicadelesi, sadece siyasi bir hak talebi degil, ayn1
zamanda kadiin kamusal alandaki varligina ve entelektiiel kapasitesine iliskin ataerkil varsayimlara
da kars1 verilen bir savastir (Sneider, 1994). Bu miicadele, kadinlarm "dogal" yerinin ev oldugu ve
siyasetin "kirli", "agresif" ve "erkeksi" diinyasinin onlara uygun olmadig1 yoniindeki yaygin kaniya
meydan okumustur (Cott, 1987, s. 3-12).

Bu uzun yoldaki ilk ve belki de en 6nemli adim, 1872 yilinda Esit Haklar Partisi'nin aday1
olarak baskanlik i¢in yarisan Victoria Woodhull tarafindan atilmistir (Frisken, 2004). Woodhull,
kadinlarin oy hakkina sahip olmadigi bir donemde adayligin1 koyarak, dénemin toplumsal normlarina
radikal bir sekilde meydan okumustur (Gabriel, 1998). Meade'nin (1976) biyografisinde anlattig1 gibi,
Woodhull'un adayligi, donem medyas: tarafindan ciddiye alinmaktan ¢ok, bir skandal ve sansasyon
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olarak cercevelenmistir. Medya, Woodhull'un politika Onerilerinden ziyade "6zgiir agk" savunuculugu
gibi kisisel hayatina ve radikal goriislerine odaklanarak onu "ahlaksiz" ve "tehlikeli" bir figiir olarak
seytanlagtirmistir (Goldsmith, 1998). Bu ilk deneyim, kadin adaylarin medya tarafindan nasil kolayca
siyasi baglamdan koparilip kisisel ve ahlaki bir ¢erceveye hapsedilebileceginin bir 6rnegini ortaya
koymaktadir (Underhill, 1995). Bu durum, kadinlarm siyasi yetkinliklerinin géz ardi edilerek,
toplumsal cinsiyet beklentileri ve ahlaki yargilar ilizerinden degerlendirilmesi egiliminin tarihsel
kokenlerini ortaya koymasi bakimindan énemlidir (DuBois, 1978).

Woodhull'un ardindan, ulusal diizeyde baskanlik veya baskan yardimciligi i¢in yarisan
kadinlarin sayis1 neredeyse bir asir boyunca son derece sinirlt kalmistir (Freeman, 2008; Dolan, 2014,
S. 48-52). Bu sessizlik, kadinlarm oy hakkim1 kazanmasindan sonra bile, siyasi partilerin ve
kamuoyunun kadinlari en iist diizey liderlik rolleri igin "segilebilir" gérmedigini gostermektedir
(Carroll, 2009, s. 11-12). 20. yiizyilin ikinci yarisinda, kadinlarin siyasetteki varligi yavas yavas
artmaya baglasa da, baskanlik seviyesindeki "cam tavan" saglam kalmistir (Lawless & Fox, 2010).
1964 yilinda Cumhuriyet¢i Parti'den baskan adayligi igin yarigan Margaret Chase Smith, bu sessizligi
bozan onemli bir figiir olmustur (Sherman, 2000). Smith, tecriibeli bir senatér olmasina ragmen,
adaylig1 biiyiik olclide sembolik olarak goriilmiis ve medya tarafindan "ciddi bir rakip" olarak degil,
"ilging bir istisna" olarak ele alimmustir (Wallace, 1995). Bu durum, kadinlarin siyasi deneyimlerinin
bile, toplumsal cinsiyet normlar1 nedeniyle yeterince ciddiye alinmadigini ortaya koymaktadir (Falk,
2008).

Asil kirillma noktalarindan biri ise, 1972 yilinda Shirley Chisholm'un Demokratik Parti'den
baskan adaylig1 i¢in yarigsmasiyla yasanmustir (Gallagher, 2007; Winslow, 2014). Chisholm'un adayligi
kesisimsellik kavraminin somut bir 6rnegi olmustur. O, sadece bir kadin degil, ayn1 zamanda ilk siyahi
baskan adayiydi (Smooth, 2006). Chisholm'un kampanyasi, hem cinsiyetgilikle hem de wrk¢ilikla
miicadele etmek zorunda kalmistir (Prestage, 1977; Levine, 1992). Medya ve siyasi ¢evreler, onu sik
sik "kimlik aday1" olarak etiketleyerek, evrensel bir lider olma potansiyelini géz ardi etmislerdir
(Chisholm, 1973, s. 101-115). Bu durum, Kamala Harris'in yillar sonra karsilasacagi zorluklarm bir
habercisi seklinde yorumlanabilir (Smooth, 2006). 1984'te Geraldine Ferraro'nun Demokratik Parti'den
ilk biiyiik parti bagkan yardimcisi aday1 olmasi, bir bagka 6nemli kilometre tagidir (Ferraro, 1985).
Ferraro'nun adayligi, kadinlarin ulusal diizeyde bir se¢im pusulasinda yer alabilecegini gdstermesi
acisindan olduk¢a 6nemli olmustur (Watson, 2003). Ancak medya, Ferraro'nun siyasi deneyiminden
cok, esinin mali iglerine ve onun bir kadin olarak "yeterince sert" olup olmadigina odaklanmistir
(Norris, 1997, s. 149-163). Bu, kadin adaylarin yetkinliklerinin, ailevi baglar1 ve cinsiyet stereotipleri
iizerinden nasil sorgulandiginin bir bagka kanittydi (Dolan, 2014, s. 50-51). Bu tiirden medya
odaklanmalari, kadinlarin siyasi arenadaki mesruiyetini zayiflatma ve onlar1 kisisel yasamlari
tizerinden degerlendirme egilimini pekistirmektedir (Carroll, 2009, s. 14-16). Bu tarihsel figiirlerin her
biri, kendilerinden sonra gelen Hillary Clinton ve Kamala Harris'in yiirliyecegi yolu agmis, ancak ayni
zamanda onlara miras kalacak olan sdylemsel engellerin ve medya cercevelerinin de temellerini
atmistir (Lawrence & Rose, 2010). Bu tarihsel baglam, kadinlarin baskanlik adayliginin neden sadece
siyasi bir olay degil, ayn1 zamanda derin kiiltiirel ve sembolik anlamlar tasiyan bir miicadele oldugunu
acik¢a gostermektedir (Dolan, 2014, s. 20-22). "Cam tavan" metaforu, kadinlarin siyasi liderlikte
karsilastig1 goriinmez ama asilmaz engelleri ifade ederken, bu engellerin sadece hukuki degil, aym
zamanda toplumsal bilingaltina yerlesmis cinsiyetlendirilmis beklentilerden kaynaklandigi bu tarihsel
stiregle daha iyi anlagilmaktadir (Lawless & Fox, 2010; Carroll, 2009).

Feminist kesisimsellik kurami, bir bireyin cinsiyet, 1rk, sinif gibi birden fazla kimlik ekseninin
birbirini keserek ayrimciligin daha kath sekilde yani birikimli ve 6zgiil bigcimlerde {iretildigini
vurgulamaktadir (Crenshaw, 1989). Bu gergeve, ABD baskanlik siyasetindeki doniim noktalarmi
anlamak i¢in de Onemlidir. Nitekim 1972°de Shirley Chisholm’un Demokratik Parti’den bagkan
adaylig1 icin yarigmasi, kesisimselligin bir 6rnegi olarak karsimiza ¢ikmaktadir: Chisholm hem kadin
hem de siyahi bir siyaset¢i olarak eszamanli cinsiyetgilik ve irkgilikla miicadele etmistir (Gallagher,
2007; Winslow, 2014; Prestage, 1977; Levine, 1992). Medya ve siyasi ¢evrelerin onu “kimlik aday1”
olarak etiketlemesi, evrensel bir lider olma potansiyelini goélgeleyerek, yillar sonra Kamala Harris’in
karsilasacagi benzer gergevelerin de habercisi olmustur (Smooth, 2006; Chisholm, 1973, s. 101-115).
1984’te Geraldine Ferraro’nun biiylik bir partiden ilk kadin baskan yardimcisi aday1 olarak ulusal
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pusulada yer almasi ise bir diger kritik esiktir. Ancak medya Ferraro’nun siyasal yeterlik ve politika
giindeminden ziyade esinin mali isleri ile onun “yeterince sert” olup olmadigina odaklanmig, boylece
kadin adaylarm yeterliklerini aile baglar1 ve cinsiyetgi stereotipler iizerinden olusturmaya kalkmistir
(Ferraro, 1985; Watson, 2003; s. 149-163; Dolan, 2014, s. 18-27). Kadin siyaset¢iler, se¢im ve iktidar
donemlerinde orantisiz bigimde "namus", kiyafet ve esleriyle ilgili sdylemlerle sinanmaktadir. Eslerine
yonelik yolsuzluk iddialari, asilsiz oldugunda dahi "kocasinin hakimiyetindeki aciz kadin" algisini
pekistirerek siyasi mesruiyetlerini sorgulatmaktadir. (Carroll, 2009; Falk, 2008; Dolan, 2014). Béylece
kadinlarin bagkanlik adayligi, yalnizca siyasal bir olgu olmaktan 6te, derin kiiltiirel ve sembolik
anlamlar tasiyan bir miicadele alani olarak belirginlesmektedir. Tam da bu hususta “cam tavan”
metaforu, Amerikan siyaset sisteminde, toplumsal bilingaltina yerlesmis cinsiyetlendirilmis
beklentilerin tirettigi goriinmez ama direngli bariyerlerin varligina isaret etmektedir (Lawless & Fox,
2010; Carroll, 2009).

3. ARASTIRMA TASARIMI VE YONTEM

Niteliksel sdylem analizi, dilin toplumsal ingadaki roliinii vurgulayan bir arastirma yontemidir.
Bu yontem, metin ve konusmalarim, belirli bir baglamda nasil anlam iirettigini, iktidar iliskilerini nasil
yansittigini  ve toplumsal kategorileri (6rnegin cinsiyet, k) nasil insa ettigini incelemeye
odaklanmaktadir (Fairclough, 1992, s. 3-15). Bu g¢alismada sdylem analizi, medyanin kadin baskan
adaylarin1 ¢evreleyen anlatilari, kullanilan kelime segimleri, ¢ergeveler ve imgeler araciligiyla nasil
inga ettigini ve bu anlatilarin "bagkanlhigin eril kodu" ile nasil etkilesime girdigini ortaya koymay1
hedeflemektedir.

Calismanin karsilastirmali tasarimi, iki temel eksen tiizerine kurulmustur: (1) Zaman
karsilagtirmasi: 2016 (Hillary Clinton) ve 2024 baskanlik dongiisii (Kamala Harris) arasinda medya
sOylemindeki degisim ve siireklilikleri inceleyerek “eril baskanlik” idealinin zaman igindeki
evrimine/direncinin ortaya konulmasi hedeflenmistir. Bu ¢er¢evede amag, bastan “degisimin
yasanmadig1” varsayimini dogrulamak degil; farkli donemlerde gozlemlenen benzerlik ve farkliliklari,
déneme 6zgii siyasal-toplumsal baglamin (metinlerde goriiniir hale gelen giindemler ve olay orgiileri)
esliginde anlamlandirmaktir. (2) Vaka karsilastirmasi, Hillary Clinton ve Kamala Harris gibi farkli
demografik (beyaz kadin vs. siyahi/Asyali kadin) ve siyasi 6zelliklere sahip iki kadin adayin medya
tarafindan nasil farklt veya benzer sekillerde temsil edildigini ortaya koyarak, kesigimsellik
dinamiklerini analiz etmeyi amaglamaktadir. Bu yaklagim, sadece tek bir vaka incelemesinin
sunamayacagl derinlikte genellenebilir c¢ikarimlar yapma potansiyeli sunar ve medya sdyleminin,
toplumsal cinsiyet kodlarinin insasindaki roliinii ve bu kodlarin siyasi liderlik algisini nasil etkiledigini
derinlemesine incelemek icin ideal bir aractir.

Veri toplama zaman aralig1 ise her iki se¢im donemi i¢in de kampanyalarin en yogun oldugu
ve medyanin adaylara odaklandigi dénemler olarak belirlenmistir. Bu durum Hillary Clinton igin Mart
2016 - Kasim 2016 arasi; Kamala Harris i¢in ise Ocak 2023 - Haziran 2025 arasi déneme tekabiil
etmektedir. Orneklem belirleme siirecinde, ilgili anahtar kelimelerin ("Hillary Clinton", "Kamala
Harris", "kadin lider", "baskanlik", "cinsiyet", "irk", "aday", "secim", "liderlik", "yeterlilik", "cifte
acmaz") kombinasyonlar1 kullanilmistir. Elde edilen metinler arasindan, igerigin makalenin arastirma
sorularina dogrudan uygunlugu gozetilerek farkli temalari, gerceveleri ve yorumlart temsil edici

nitelikte olanlar se¢ilmistir.
4. BULGULAR: MEDYA SOYLEMINDE ERILLIiK

Yapilan analiz, ABD ana akim medyasinin baskanlik makamini ¢evreleyen eril kodlar1 hem
Hillary Clinton hem de Kamala Harris vakalarinda yeniden {irettigini; ancak bu yeniden iiretimin tekil
bir “kadina bakis” meselesine indirgenemeyecek bigimde, baskanlik kurumunun tarihsel olarak
maskiilen ingasi, medyanin kurumsal/ekonomik mantigi, kamuoyundaki ortiik cinsiyet¢i egilimler ve
adaym kesisimsel kimligi gibi birbirini besleyen dinamiklerden kaynaklandigim ortaya koymaktadir
(Whicker & Areson, 1989; Conroy, 2015; Koenig vd., 2011, s. 112-113; Lombard vd., 2021;
Jamieson, 1995; Van der Pas & Aaldering, 2020; Crenshaw, 1989; Collins, 1990; Glenn, 2024). ABD
siyasi kiiltiiriinde baskanlik hala “giic, sertlik, rasyonellik” gibi maskiilen liderlik kaliplariyla
0zdeslestiginden, kadin adaylar, medyada sistematik bicimde “cifte agmaz” icine yerlestirilmekte;
giicli ve kararli goriindiiklerinde “ciddi/hesapg1”, uzlagsmaci ve iligkisel goriindiiklerinde ise
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“zayif/yetersiz” olarak kodlanmaktadirlar (Jamieson, 1995; Costigan, 2024). Medyanin kisisellestirme
ve negatiflik yonelimli haber degerleri, kadin adaylarda goriiniis, “sempati” ve “otantiklik” gibi
cinsiyetlendirilmis oOlgiitlere asir1 vurgu yaparak bu kodlar1 pekistirmekte; boylece yetkinlik/liyakat
tartigmalarini ikincillestirmektedir (Heldman vd., 2005; Patterson, 2016). Harris 6rneginde ise cinsiyet
ile rk/etnisitenin kesisimi, cinsiyetci ¢ergevelere irksal stereotiplerin eklemlenmesiyle yeniden iiretim
stireclerini daha da karmasiklagtirmakta; “giiclii Siyah kadm” gibi imajlarla adayin mesruiyeti
eszamanli olarak hem yiiceltilmekte hem de sorgulanmaktadir (Harris vd., 2024; Glenn, 2024).
Dolayisiyla, Amerikan medyasinin kadin baskan adaylarina yonelik negatif tutumu yalnizca
“Amerikan kiiltiiriiniin ataerkilligi” ile degil; bu kiiltiirel kodlarm kurumsal medya pratikleri ve
toplumsal algilardaki agik olmayan Onyargilarla (modern -cinsiyetgilik) etkilesimi ile birlikte
aciklanabilir (Norris & Inglehart, 2000; Han & Heith, 2013, s. 126-128; Jalalzai, 2010, s. 155-158).

Medyadaki metinlerin incelenmesi durumunda, sadece adaylarin siyasi yetkinliklerinin degil,
ayn1 zamanda toplumsal cinsiyet performanslarmin da yargilandigin1 gostermektedir. Bulgular,
medyanin bu siiregte nasil aktif bir rol oynadigini, belirli ¢ergeveler ve dilsel stratejiler araciligiyla
kadin adaylarin mesruiyetini nasil agindirdigini ortaya koymaktadir (Merrefield, 2024).

Hem Clinton hem de Harris, Amerikan medyasinda "bagkanlik goriinimii" olarak adlandirilan,
beyaz, erkek ve heteronormatif standartlara gore degerlendirilmistir (Jalalzai, 2018, s. 8-9). Medyada,
Amerika'nin "kadin baskana hazir olup olmadigl" sik¢a tartisilmig; bu tartigmalar, baskanlik
makaminin eril kodlarla 6zdeslestigini bir kez daha gostermistir (Bauer, 2015; Dittmar, 2015). Kadin
adaylarin liderlik iddialari, siklikla "duygusal", "fazla hassas" veya "fazla sert" olmakla elestirilmis; bu
elestiriler, kadinlarin liderlikte karsilastigi cifte standartlarn medya sdylemiyle nasil iretildigini
ortaya koymustur (Heldman vd. 2005, s. 324-329; Kahn, 1996).

Hillary Clinton'in 2016 baskanlik kampanyasi, biiyiik bir partiden aday gosterilen ilk kadin
olmasi nedeniyle, bagkanligin eril kodunun bir kadin aday iizerindeki etkilerini agik¢a gozler Oniine
seren bir Ornektir (Jalalzai, 2018, s. 1). Medya sdyleminde en belirgin tema, Clinton'm liderlik
vasiflarinin ve karakterinin siirekli olarak bir "¢ifte agmaz" i¢inde sunulmasiydi (Carpinella vd. 2016).
Harvard Shoren Stein Center'in kapsamli analizi, Clinton'in 2016 se¢cim déneminde 327 ana akim
medya haberinin %62'sinin olumsuz tonda oldugunu, ayni dénemde Bernie Sanders'in %83 olumlu
kapsama aldigin1 gostermistir. Medya bir yandan Clinton'in Disisleri Bakanligi deneyimini, siyasi
bilgisini ve kararliligin1 vurgularken, diger yandan bu "eril" nitelikleri "ciddi", "hesapgilik", "hirs" ve
"samimiyetsizlik" gibi olumsuz gergevelerle iligkilendirmistir (Falk, 2008; Jones, 2016, s. 636-637).
Clinton medyada "asir1 hirshi" ve "glic diiskiinii" olarak g¢ercevelenmis, bu durum onun liderlik
kapasitesinin degil, kisisel motivasyonlarmin sorgulanmasina yol agmistir (Lawrence & Rose, 2010, s.
245-268). Bu cerceveleme, "baskanligin eril kodu"na uygun olarak giiclii ve kararli bir lider imajt
¢izmeye calisan bir kadinin, bu "eril" nitelikleri sergilemesi durumunda "itici" olarak algilanabilecegi
"cifte agmaz"in1 somutlastirmustir (Jamieson, 1995, s. 4-10; Lawless, 2009, s. 71-79).

Clinton'un medya temsilindeki "gifte agmaz" yaklasimi, Jamieson'm  (1995)
kavramsallastirdigi teorik gergevenin somut bir tezahiiriidiir. Jamieson, kadin liderlerin "feminenlik"
ve "yetkinlik" arasinda sikisip kaldiklarini ve bu iki kutuptan birine yaklagtiklarinda mutlaka
cezalandirildiklarini kuramsallastirmigtir (Jamieson, 1995, s. 4-16). Clinton 6rneginde bu agmaz,
medyanin onun "agresif', "hesap¢i" ve "samimiyetsiz" olarak kodlamasiyla belirginlesmistir
(Patterson, 2016). Feminist iletisim kuramcilari, bu tiir kodlamalarin tesadiifi olmadigini; aksine
toplumsal cinsiyet normlarinin medya rutinlerine yerlesik bicimde entegre oldugunu vurgulamaktadir
(Gessler vd., 2024). Ozellikle Van der Pas ve Aaldering'in (2020) bircok iilkede yaptiklar1 meta-analiz,
kadin politikacilarin medyada sistematik olarak daha az ve daha olumsuz temsil edildigini; ayrica
politika yerine kisilik, goriiniim ve aile iliskilerine odaklanildigimi kanitlamistir. Bu bulgu, Clinton'in
dis goriiniigiine, ses tonuna ve "sevimlilik" (likability) kriterine asir1 vurgunun, evrensel bir medya
yanlihigimn ABD'deki yansimasi seklinde ifade edilebilir (Fisher, 2016; Flegenheimer, 2016; Ozdemir
ve Kocer, 2025,s. 24-25). Sonug¢ olarak, Clinton'un karsilastigi sdylemsel engeller, bireysel bir
Onyargidan ziyade, bagkanligin eril ingas1 ve ¢ifte agmaz mekanizmasinin yapisal bir ¢iktis1 olarak
karsimiza ¢ikmaktadir (Jamieson, 1995; Whicker & Areson, 1989; Conroy, 2015).
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Clinton’in uzun siyasi kariyeri ve Disisleri Bakanligi deneyimi, onu “giicli” ve “yetkin” bir
lider olarak konumlandirsa da, ana akim medya bu yetkinligi siklikla “maskiilenlik/hesap¢ilik” ve
“yakict hirs” gerceveleriyle yeniden kodlayarak cifte agmazi pekistirmistir. Ornegin New York Times,
ulusal giivenlik forumundaki durusunu “yeterince gililimsememek” {izerinden elestiren bir haberle
kisisel ifade ve “sempati” Olgiitlerine odaklanmustir (Flegenheimer, 2016). Nitekim 2016 yilinda
Shorenstein  verileri, Clinton’a iligkin kapsamanin belirgin bicimde negatiflestigini ve
degerlendirmelerin liyakatten ¢ok “samimiyetsizlik/sempatiklik” eksenine kaydigini gostermektedir
(Patterson, 2016; NDTV, 2016; Bean, 2019). Clinton’un disisleri bakanligi dénemine iligkin kriz
yonetimi ve ¢ok tarafli yaptirnm koalisyonlar1 gibi olumlu performansi haber giindeminde kalici
goriiniirliik  kazanamazken, 11 saatlik Benghazi oturumu ve Ozel e-posta sunucusuna dair
sorusturmalar giindemi fazlasiyla mesgul etmistir. (Stein, 2016; Patterson, 2016). Clinton’in kamu
iletisimindeki stratejik “sert/kararl’” tonunun (maskiilen liderlik normlarma yakinsama) medya
tarafindan “robotik/duygusuz” bir imajla eklemlendigini ortaya koyarken, ayni strateji erkek adaylar
icin “baskanlik Ol¢iitli” sayilabilmektedir (Jones, 2016; Taylor & Pye, 2019). Boylece Clinton’in
yetkinlik anlatisi, “bagkanligin eril kodu” iginde, kisisel Ozelliklere indirgenmis ve kriz-odakl
olumsuz giindem yaratilarak golgelenmistir (Patterson, 2016; Stein, 2016).

Hillary Clinton'm 2008 ve ozellikle 2016'daki baskanlik kampanyalari, Amerikan siyasal
tarihinde kadinlarin yiiriitme giiciine erisiminde bir doniim noktasi olarak kabul edilmektedir (Jalalzai,
2010, s. 134). Clinton'in adayligi, medyada siklikla "fazla erkeksi" (ciddi, hirsli vb) veya "yeterince
kadinst degil" ikilemiyle temsil edilmistir (Fox & Oxley, 2003). Bu ikilem, feminist literatiirde “cifte
agmaz” (double bind) olarak tamimlanmaktadir (Jamieson, 1995). Kadin liderler, geleneksel erkek
liderlik kodlarini benimsediklerinde "dogal olmayan", kadmnsi ozellikleri 6ne c¢ikardiklarinda ise
"yetersiz" olarak algilanmaktadirlar (Bauer, 2015). Clinton'in medya temsillerinde, dis goriiniisi,
giyimi, sa¢ stili ve hatta kahkahasi, somurtkanligi dahi haber konusu olmus; liderlik nitelikleri ve
politika Onerileri ise ¢cogu zaman arka planda kalmistir (Heldman vd. 2005; Carlin & Winfrey, 2009, s.
73-76).

Sekil 1: Baskanlhik Yaris1 Siiresince Clinton ile Ilgili Haberlerin Oranlari

Yayin Organi Olumsuz Kapsam (%) Olumiu Kapsam (%)

Fox (I [ [ [ ([ O 1 I I 19
Washington Post (N N X (XX v I (] [0 ) 0 O 23

USA Today (N [ [ [ Y I 70 ([ ) =0
CNN (N [ [ A O 57 (A () [ T O 33
ABC (N [ [ N I O 3 (0 [0 ) [ [ o 37
NBC A [ [ N IO 3 (0 [0 [ [ o 37
Wall Street Journal [ I [ N (NN I (Y Y Y ) O O 3 (] [0 ) [ [ o 37
cBS A [ [ I O 1 ([ ) T Y Y I 39
New York Times A [ [ O I e e e e e
Los Angeles Times [N [N (NN (O (N Y I O 0 MY 3 ([ [ [ T ) O 47

Kaynak: Patterson, 2016.

NBC, CBS ve ABChnin aksam haberlerinde Ocak-Kasim 2016 doneminde Trump'a 234
dakika, Clinton'm kampanyasma 113 dakika, Clinton tartigmalarina ise 117 dakika ayrilmistir. Buna

gore, Trump'm toplamda Clinton'in aldig siirenin 1.02 katt medya kapsamasi aldigini goster mektedir.
(Stelter ve Olshansky, 2015; Bean, 2019, Stein, 2016).

2024 secim dongiisiinde Harris hakkinda yaymlanan 290 haberin %41'inde, "saldirgan”,
"diismanca", "sahte" ve "hirsli" gibi hem cinsiyet¢i hem de k¢ stereotiplere dogrudan veya dolayl
atif yapilmustir (Harris vd., 2024). Sosyal medya analizleri, Harris'e yonelik olumsuz etiketleri cinsiyet
ve ik temelli kodlamalar igerdigini gdstermistir (Ibrahim vd., 2024; Center for American Women and

Politics, 2024; Pew Research Center, 2024b). Harris'in savcilik gegmisi de medya tarafindan cifte
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standartla degerlendirilmistir. Harris'in San Francisco Bolge Savcisi ve Kaliforniya Bassavcisi olarak
gbrev yaptigi donemde, su¢ oranlarmin %10 oraninda diistiigii ve siddet su¢larindan kaynaklanan
davalarin ¢éziim oraninin %24 arttig1 objektif veriler bulunmasina ragmen, medya bu basarilari
genellikle "agir1 sert" savecilik yaklagimi gergevesinde elestirmistir (O’Keefe, 2019; Habeshian &
Contreras, 2024).

Ayrica medyada ve sosyal medyada Harris'in basarisinin yalmizca giiclii erkeklerle olan
geemis iliskilerinden kaynaklandigina dair iddialar da yer almistir. Hatta bazilari, cinsel tacizle
defalarca suglanan hip-hop miiziginin tinlii ismi Sean “Diddy” Combs ile Harris'i yanlig bir sekilde
iliskilendirmistir. Sagc1 komplo teorisyeni olarak nitelendirilen Laura Loomer bir adim daha ileri
giderek Harris'i “eskort” olmakla suglamis ve ayn1 zamanda San Francisco'nun eski belediye baskan1
Willie Brown ile olan ge¢mis iliskisine dikkat ¢ekmistir. Kadin diismani saldirilarin yan sira, irksal
kimligi ile ilgili stipheli iddialar da ortaya atilmigtir. X (eski adiyla Twitter) lizerinde yaygin olarak
paylasilan bir gonderide yanlis bir sekilde "Kamala Harris siyah degildir. O Hintli Amerikali.
Demokratlarin DEI kotasi® kapsaminda hayalperest bir sekilde siyahi gibi davraniyor” ifadeleri yer
almigtir. Bagka bir paylasimda ise "Kamala Harris bagkanlik secimlerine aday olmaya uygun degildir.
Dogdugunda ebeveynlerinin higbiri dogal Amerikan vatandasi degildi.” seklinde iddia yer almistir
(lyer, 2024).

Incelenen igeriklerde segim kampanyasi donemimde Harris’e yonelik elestiriler ve
otekilestirme ti¢ ¢ekirdek sdylem gergevesinde belirginlesmistir: (1) “iliskisellik/bagimlilik” ¢ergevesi,
(2) cinsiyetlendirilmis ahlak ve cinsiyet¢i ¢ercevesi ve (3) irksal ve yurttaslik yeterligi tizerinden
“hakikilik/uygunluk™ tartismasi. Birinci kiimede, Harris’in basarisinin yalnizca giiglii erkek figiirlerle
geemis iligkilerine baglanmig ve Willie Brown ile gegmiste yasadigi iligki israrla gliindeme getirilmistir
(Rascouét-Paz, 2024; Nava, 2025). Ataerkil varsayimlar, kadin liderligi "baska bir erkegin uzantis1"
olarak konumlandirmaktadir. Bu séylemler yeniden iiretilerek kadin adayin 6zerk liderlik kapasitesi
sistematik bigimde golgelenmektedir. (Conroy, 2015). Ikinci gergeve, komplo teorisyeni Laura
Loomer’in “eskort” ithamu gibi agikca cinsiyet¢i ve onur kirici iddialar ile hip—hop yapimcisi Sean
“Diddy” Combs’la kurulan yanlis baglantilar (Klee, 2024), siyah kadinlarin tarihsel olarak maruz
birakildig1 cinsiyet—irk kesisimli stereotiplerin giincel olarak yeniden tiretimin géstermektedir. Bu
sOylemsel strateji, kadin adayin liyakat ve yetkinligini “ahlak” {izerinden tartismaya acarak cifte
acmazi keskinlestirmektedir (Jamieson, 1995; Collins, 1990; Van der Pas & Aaldering, 2020). Uciincii
cergevede ise, “Harris siyah degildir; Hintli Amerikalidir, ‘DEI kotast’ ile siyahi gibi davraniyor” ve
“dogdugunda ebeveynlerinin hi¢biri dogal dogumlu ABD vatandasi1 degildi, bu ytizden aday olmaya
uygun degil” gibi paylasimlar, Obama doneminde de goriilen “birtherizm” ¢izgisindeki®
irksallagtirilmis mesruiyet ve yurttaghk tartismalarinin giincellenmis bicimleri olarak karsimiza
cikmaktadir. Bu ii¢ sdylem ¢ercevesi Harris'in bagkanlik icin "uygun" olmadigi algisimin yaratilmasi
sonucuna hizmet etmektedir. Kadin adaylar (6zellikle Harris gibi siyah/Giiney Asyali kokenli olanlar)
baskanlik i¢in "dogal" bir profil olarak goriilmemekte ve baskanligin maskiilen normu ile "uyumsuz"
olarak kodlanmaktadir (Whicker & Areson, 1989; Anderson, 2017, s. 133-134). Dolayisiyla bu
ornekler, caligmanin teorik ¢ercevesinde ortaya konulan ii¢ temel mekanizmanin somut tezahiirleridir.
Harris vakasi, cinsiyet ve wrkin kesisiminin soylemsel saldirilari hem niceliksel hem de niteliksel
olarak yogunlastirdigini ortaya koymaktadir. Bagka bir deyisle, kadin adaylarmn karsilastigi ¢ifte
acmaz, kesisimsellik ekseninde Clinton o6rnegine kiyasla daha karmasik ve "yapiskan" bir hal
almaktadir (Collins, 1990; Harris vd., 2024).

2DEI kotasi, ABD’de son yillarda yayginlasan cesitlilik (Diversity), esitlik (Equity) ve kapsayicilik (Inclusion)
programlarinin belirli demografik gruplarin temsiline yonelik “hedef” veya “kota” koyuldugunu ifade etmektedir. Akademik
literatiirde bu kavram genellikle pozitif ayrimeilik veya gesitlilik yonetimi gergevelerde ele almmaktadir. Ote yandan resmi
hukuk metinlerinde “DEI kotasi” net bir sekilde yer almamaktadir. Ancak kurumlar, tarihsel olarak dislanmug gruplarin (6r.
siyahlar, kadinlar, engelliler) temsilini artirmak i¢in belirli temsil hedefleri ve goniillii kotalar koydugunu ifade etmektedir
(Arsel vd., s. 920-921).

3Se¢im kapmayast siiresince Trump’m Harris aleyhine yiiriitmiis oldugu Harris’in Amerikan vatandasi olmadig, yasal olarak,
Harris’in Amerikan bagkani olmasinin 6niinde engellerin oldugu seklinde sosyal medya paylagimlart mevcuttur. Harris’in
ABD’de degil Jamaika’da dogdugu, bu yiizden de aday olamayacagi yoniindeki iddialar, sosyal medyada viral olmustur
(Cercone, 2024).
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5. KARSILASTIRMALI ANALiZ: CLINTON VE HARRIS MEDYA TEMSILLERI

Hillary Clinton'm 2016 bagskanlik kampanyasi1 ve Kamala Harris'in 2024 baskanlik dongiisii
(bagkan yardimciligi ve potansiyel baskanlik adayligi tartigmalari), Amerika Birlesik Devletleri'nde
kadmlarin en st diizey siyasi makama ulasma miicadelesinin iki farkli, ancak birbiriyle iligkili
asamasini temsil etmektedir. Onceki boliimlerde incelenen bireysel medya temsillerinin ardindan, bu
bolim, her iki adaym karsilastigt medya soylemlerindeki ortak noktalar1 (siireklilikler) ve zaman
icinde gozlemlenen belirgin farkliliklar1 (degisimler) ortaya koyacaktir. Bu karsilastirma, "baskanligin
eril kodu"nun kaliciligina ve medyanin bu kodu yeniden iiretmedeki evrilen mekanizmalarma dair
kapsamli bir bakis sunacaktir.

Her iki kadin aday, Hillary Clinton ve Kamala Harris, Amerikan siyasi medyasinda belirli "eril
kodlar" tarafindan tanmimlanan baskanlik makamina aday olmanin getirdigi benzer zorluklarla
kargilagsmiglardir. Bu zorluklar, ozellikle "gifte agmaz", fiziksel goriiniim ve davraniglara asiri
odaklanma ve erkek figiirlerle olan iliskiler {izerinden liderlik otonomisinin sorgulanmasi gibi
temalarda siireklilik gostermektedir. Hem Clinton hem de Harris, Jamieson'in (1995) tanimladig: "¢ifte
agmaz"in somut Orneklerini sergilemislerdir. Nitekim New York Times’ta Clinton’in “yeterince
giillimsememek” iizerinden elestirilmesi, liderlik yeterliginin duygu normlariyla sinandigini ortaya
koymaktadir (Flegenheimer, 2016). Washington Post’un aym yil “sevimlilik” (likability) eksenli
sorgulamalari, kadin adaylara 6zgii ¢ifte standardin ana akim siyasi gazetecilikte nasil olagan hale
geldigini ortaya koymaktadir (Fisher, 2016). Bu ger¢cevede Trump’in “kadin karti” (woman card”
sOylemini merkezilestiren kapsama, cinsiyetli atiflarin segcimsel rekabetin diline nasil eklemlendigine
dair bir 6rnek sunmaktadir (Collinson & Luhby, 2016). 2024 segimlerinde Harris’in temsili ise,
Jamieson’mn (1995) “cifte agmaz”in1 Crenshaw’in (1989) kesisimselligiyle i¢ i¢e geciren daha
katmanli bir yap1 olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Harris’in kahkahasmin “¢ilgin/kikirdama” (cackle)
gibi ifadelerle hedef alinmasi, cinsiyet¢i kodlarla irksal stereotiplerin eklemlenmesi yoluyla yeniden
iretimi hizlandirmustir (Venkatraman, 2024b). Aymi sekilde, Harris’e yonelen “DEI aday1”, “irk
kartin1 oynuyor” gibi dogrudan irk ve cinsiyet temelli saldirilar, kadin ve siyah/Asyali bir adayin
mesruiyetinin eszamanli bicimde nasil smandigini gézler 6niine sermistir (Terkel, 2024). Ote yandan
Harris’in saveilik siciline dair tartismalarin, 6zge¢misindeki basar1 gostergeleri atlanarak “asir1 sertlik”
gibi etiketlere odaklanmasi, kadin adaylarin hem “fazla sert” hem de “yeterince sert degil”
eksenlerinde eszamanli olarak cezalandirilabildigini gosteren ¢ifte agmazin gilincel bir yansimasi
seklinde medyada yer bulmustur (O'Keefe, 2019). Bu kapsamda, baskanligin eril insasi, “¢ifte agmaz”
ve kesisimsellik cercevelerinin 2016-2024 ekseninde hem siirekliligini hem de baglamsal
doniistimiinii ortaya koymaktadir.

Amerikan bagkanligi, ulusal kimligin ve liderligin eril sembolii olarak, kadin adaylarin
mesruiyetini stirekli sorgulayan bir medya soylemiyle ¢evrilidir (Han & Heith, 2013, s. 80). Clinton ve
Harris’in deneyimleri, baskanlik makaminin toplumsal cinsiyet kodlarinin ne kadar derin ve direngli
oldugunu ortaya koymaktadir (Jalalzai, 2010, s. 135). Medya, kadin adaylarin liderlik iddialarini
siirekli olarak “bagkanlik goriiniimii”, “sempati” (likability) ve “otantiklik” gibi kavramlar {izerinden
sorgulamis; bu sorgulamalar, kadinlarin yiiriitme giiciine erisiminde sembolik ve yapisal engeller

yaratmigtir (Anderson, 2017, s. 133-134; Knuckey, 2019).

Her iki kadin adayn karsilagtig1 ortak yapisal engel, bagkanlik makammin derinlemesine "eril"
bir sekilde inga edilmis olmasindan kaynaklanmaktadir. Bu makamin sembolik anlamlari, liderlik
idealleri ve beklentileri, hala erkeklik kodlariyla siki bir iliski i¢indedir. Medya, bu eril kodlar1
yeniden iireterek ve kadin adaylar1 bu koda gore "test ederek”, bu yapisal engelin pekistirilmesinde
merkezi bir rol oynamaktadir. Kadin adaylar, bu "erillik testi"nden gegebilmek i¢in ya "eril" nitelikleri
benimsemek zorunda kalmiglar (ve bunun i¢in elestirilmisler) ya da "disil" 6zelliklerini vurgulayarak
"yetersiz" goriilmiislerdir.

Iki vaka analizinde de en belirgin ortak nokta, kadin adaylarm "gifte agmaz" durumuyla
yiizlesmesi olmustur (Jamieson, 1995). Hem Clinton hem de Harris, liderlik vasfi olarak algilanan
"eril" ozellikleri sergilediklerinde medyada "kararlilik", "sertlik", "hirshi", "hesap¢1" veya "agresif"
olarak damgalanmistir (Bean, 2019). Ozellikle Amerikan medyasinda kadin adaylarin dis
goriiniiglerine, ses tonlarina ve davranig bigimlerine yonelik orantisiz vurgulamanimn ve iislubun, Siyasi
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yeterliliklerini baltalayici bir sdylemsel strateji olarak islev gordiigii savunulabilmektedir. Bu egilim,
Anderson'm (2017) "kadin baskanlik paradoksu" kavramimi destekler nitelikte olup, segilebilir kadin
adaylarin ayn1 zamanda "degisim" retorigi baglaminda secilemez konuma diistiikleri geliskisini
somutlastirmaktadir. Dahasi, her iki adayin da siyasi otonomilerinin, giiclii erkek figiirlerle (Bill
Clinton ve Joe Biden) olan iligkileri tizerinden siirekli sorgulanmasi, baskanlik yetkisinin hala ataerkil
bir mesruiyet ¢er¢evesinde algilandiginin 6nemli bir kanit1 olarak kargimiza ¢ikmaktadir.

Burada Trump’in medyayr mu sekillendirdigi ve yonlendirdigi yoksa medyadaki yapisal
etkenlerin mi kadin adaylar iizerinde esitsizlikleri yarattig1 konusu da tartigmalidir. Nitekim, partileri
tarafindan baskan adayi olarak gosterilen iki aday da Trump’a karsi1 yarismis ve kampanya stiresince
gerek Trump’in gerekse Trump’a yakinligi ile bilinen medya organlarinin cinsiyet¢i tutumlariyla karsi
karstya kalmislardir. Ornegin muhafazakarlar Harris’in kahkahasini cinsiyetgilikle yiiklii bir sekilde
“cilgin”, ‘delice’ ve “kikirdama” olarak nitelendirirmislerdir (Venkatraman, 2024a). Daha ilginci ise
medyada 2016 yilinda Clinton’un giilmemesi siklikla elestirilmistir. Bu esasen “cifte agmazi” giizel
Ozetleyen bir durum olarak karsimiza cikmaktadir. Ayrica Clinton i¢in medya, siklikla onun
giiliimsemesi, konusma tonu ve dis goriiniisii gibi unsurlara da odaklanmstir. Ornegin, New York
Times, Clinton’1n bir ulusal giivenlik forumunda yeterince giiliimsemedigi i¢in elestirildigini bildirmis
ve Clinton bu elestirilere, bunun kadin politikacilar i¢in bir ¢ifte standart oldugunu ima ederek yanit
vermistir (Flegenheimer, 2016). Harris igin ise medya, onun kahkahasimi ve duygusal ifadelerinin
uygunlugunu tartismis, bu da o6zellikle siyahi kadinlara yonelik stereotiplerle iliskilendirilmistir.
Medya, Harris’in liderlik kapasitesini degerlendirirken, cinsiyet ve ik temelli ger¢eveler kullanarak,
onun mesruiyetini sorgulamustir (Fayne ve Brown, 2024; Holt, 2024; Givhan, 2024).

Ancak Clinton ve Harris, bu ortak engeller karsisinda farkli soylemsel ve iletisimsel stratejiler
benimsemislerdir. Clinton, 2016 kampanyasinda cinsiyetini vurgulayarak “cam tavani kirma” temasini
merkeze almistir. Harris ise 2024°te cinsiyet ve irkimt daha az 6ne ¢ikarmus, politika odakli bir
yaklasim benimsemistir. Hillary Clinton, uzun siyasi kariyeri boyunca daha ¢ok "deneyim" ve
"yetkinlik" tizerinden kendini konumlandirmus, baskanligin geleneksel olarak eril kabul edilen
rasyonel ve kararli yonlerini vurgulamaya c¢alismistir. Kamala Harris ise, kesisimsel kimliginin
getirdigi "ilk olma" vurgusunu bir giic kaynagi olarak kullanmaya c¢alisirken, ayni zamanda bu
kimligin yarattig1 ek stereotiplerle miicadele etmek zorunda kalmistir (McShane, 2020; Glenn, 2024;
Mint, 2024). Her iki durumda da, medyanin bu stratejileri nasil ¢ergeveledigi, adaylarin kamusal
algisin1 derinden etkilemistir.

6. TARTISMA

Her iki adayin da siyasi pozisyonlar1 ve deneyimlerinden ziyade, fiziksel goriiniimleri, ses
tonlar1 ve jestleri gibi ylizeysel 6zellikler {izerinden siirekli bir incelemeye ve elestiriye tabi tutulmasi,
medyanin kadin adaylara yonelik esitsiz muamelesinin somut bir gostergesidir. Bu odaklanma,
adaylarin "baskanlik durusu'"na uygunluklarin1 sorgulayan, ancak cinsiyet¢i alt metinler tasiyan bir
mekanizma olarak islev gormiistiir. Dahasi, Trump ABD’deki kadin adaylarin handikapli durumuna
aldiris etmeksizin, kadin olmalarinin avantaj oldugu imasinda bulunmus ve kampanyasinda Clinton’un
“kadin kartin1” oynadigini ifade etmistir (Collinson & Luhby, 2016). Bu tiir elestiriler, kadin adaylarin
ciddiyetini ve yeterliligini baltalamamn dolayli bir yolu olarak kullanilmig, kamuoyunun dikkatini
politikadan kisisel 6zelliklere ¢cekmistir. Bu durum, medyanin kadinlar1 hala "goriiniisleri" tizerinden
degerlendirme egilimini siirdiirdiigiinii ve erkek adaylarm bu tiir kisisel incelemelere nadiren maruz
kalmasiyla ¢arpici bir tezat olusturdugunu gostermektedir.

Hem Bill Clinton hem de Joe Biden ile olan iligkiler lizerinden kadin adaylarmn liderlik
otonomilerinin stirekli olarak sorgulanmasi, baskanligin eril kodunun nasil derinlemesine isledigini
gostermektedir. Medya, Hillary Clinton'1 "Bill Clinton'in esi" olarak cercevelerken, Kamala Harris'i
Biden yonetiminin "uzantis1" olarak sunma egilimi gostermistir (Ewing ve Azari, 2025). Bu durum,
kadinlarin siyasi yetkisinin hala bir erkek figliriin onay1 veya mevcudiyeti lizerinden mesrulastirilmasi
gerektigi yoOniindeki ataerkil varsayimlarin medyamn sOyleminde nasil yeniden iiretildigini
vurgulamaktadir. Dahasi, kadin adaylarm bagimsiz liderlik kapasitelerinin medya tarafindan nasil géz
ard1 edildigini ve onlarm siyasi basarilarinin erkek figiirlerle olan iliskileri {izerinden nasil ikincil
plana atildigmi gostermektedir.
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Kuruldugundan bu yana higbir kadin baskana sahip olmamasi (Smith, 2024) ABD’nin
demokratik yoniiniin sorgulamasina yol agmakla beraber geleneksel bir takim kodlara sahip oldugunu
da gostermektedir. Medyada, erkek bagkanlar ve liderler daima daha 6n planda yer almistir. Bunun
¢ok yonlii nedenlerden kaynaklandigimi tek bir sebebe baglanamayacagini soylemek miimkiindiir.
Ornegin devletlerin dordiincii giicii olarak kabul edilen medyanm “eril” patronlar tarafindan
yOnetilmesi veya yonlendirilmesi, ABD’nin diinyadaki hegemon gii¢ olarak kalmasinin yolunun erkek
baskanlardan gectigi algisinin kamuoyunda kolaylikla kabul ettirilebilmesi gibi bir¢ok farkli konunun
kesisiminim etkisi bulunmaktadir (Watson, 2006).

Harris'in medya temsili, irk ve cinsiyetin kesigsimi agisindan Clinton'in 2016 deneyiminden
birtakim farliliklar da bulunmaktadir. Harris'e yonelik sdylemler yalnizca cinsiyetci kaliplar1 degil,
Collins'in (1990) kavramsallastirdigi "gii¢lii Siyah kadin" gibi irksal vurgulamalar1 da kapsamaktadir.
Bu c¢ift yonlii kodlama, Jamieson' (1995) tarif ettigi "cifte agmaz"i, Crenshaw'in (1989) "yapisal
kesisimsellik" ¢ercevesiyle birlikte ele almayi gerekli kilmaktadir. Harris, hem kadin hem de
siyahi/Gliney Asyali kimligi nedeniyle, Clinton'a kiyasla daha yogun ve c¢ok boyutlu mesruiyet
testlerine tabi tutulmustur. Trump ve ¢evresi tarafindan Harris'in "aptal” ve "pozitif ayrimcilik tirtinii"
olarak kodlanmasi, kadin ve renkli adaylara yonelik stereotiplerin eszamanli bi¢imde nasil harekete
gecirildigini gostermektedir. Ayrica, Harris'in gegmisteki ozel iligkileri {izerinden "basarisim giiglii
erkeklere borglu" gdsteren anlatilar 1srarla giindemde tutulmus; bu durum, kadin liderligin 6zerkligini
hedef alan ataerkil varsayimlarin kesigimsel bir boyut kazandigini da gostermistir (Rascouét-Paz,
2024; Nava, 2025). Benzer sekilde, "birtherism" ¢izgisindeki vatandaslik tartigmalari, Harris'in
Amerikaliligimi ve dolayistyla bagkanliga uygunlugunu sorgulayarak, Obama déneminde de goriilen
rksallagtirilmis mesruiyet testlerinin giincel bir bigimini olusturmustur (Cercone, 2024; Iyer, 2024).
Dolayisiyla Harris vakasi, cinsiyet ve irkin kesisiminin kadin adaylarin karsilastigi sdylemsel engelleri
hem niceliksel hem de niteliksel olarak nasil yogunlastirdigina dair somut kanitlar sunmaktadir (Ozer,
2023; Glenn, 2024).

Calisma, Whicker &Areson (1989) ve Kathleen Hall Jamieson (1995) teorilerini, giincel siyasi
ornekler (2016 ve 2024 secim dongileri) iizerinden ampirik olarak test ederek, ABD baskanlik
makamimin hala gii¢lii bir sekilde eril kodlarla insa edildigini ve bu kodlarin kadin adaylarin
kamuoyundaki algisini nasil etkiledigini gostermeyi amaglamistir. Clinton’in 2016 kampanyasinda
“soguk”, “samimiyetsiz” ve “fazla iddiali” olarak etiketlenmesi (Patterson, 2016; Flegenheimer,
2016), Harris’in ise hem “yeterince yumusak olmamak” hem de “fazla agresif” bulunmasi ve
kahkahasinin alayci bir sekilde hedef alinmasi1 (Venkatraman, 2024b; Terkel, 2024), kadin adaylarin
erkeklik-merkezli liderlik normlarina gore orantisiz bigimde yargilandiklarini ortaya koymaktadir.
Dolayisiyla bulgular, Amerikan medyasinin kadin liderlik temsillerini degerlendirirken hem cinsiyet
temelli beklentileri hem de wrksal 6nyargilar1 harekete geciren sdylem pratiklerini goriiniir kilmaktadir.
Baskanligin “eril kodu”nun giincelligini ve kurumsal medya rutinleri araciliiyla nasil pekistigini
ortaya koyarak bu yargilamalarin ilgili kuramlarin tarihsel bir anekdotu degil, giincel se¢im
dongiilerinde ampirik karsiligi olan agiklayici ¢ergeveler oldugunu gostermektedir. Feminist medya
kurammim da savundugu gibi (Kahn, 1996; Lauzen & Dozier, 2005) medya, dilsel stratejiler,
cergeveleme ve gorsel kurgularla “baskanlik durusu”nu eril normlarla tanimlamayi siirdiirmekte ve
liyakat tartigmalarim goriiniis, “sempati” ve “otantiklik” gibi cinsiyetlendirilmis Olgiitlere
indirgemektedir. Bu olgu, medyanin sadece bir yansitici degil, aym zamanda bir kurucu aktor
oldugunu da gostermektedir. Sonug olarak, ABD’nin 250 yila yakin tarihinde su ana dek higbir kadin
baskanin olmamasinda medyanin eril kodlarini yeniden iiretmesi tek basma bir faktér olmasa da
onemli bir neden olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Nihayetinde ABD baskanlik makamimin "eril kodu", 21. yiizyilda bile siyasi soylemde gii¢lii
bir sekilde varligini siirdiirmektedir. Medya, bu kodun yeniden iiretiminde kilit bir rol oynamakta ve
kadin adaylarin "cam tavam" agmalarini zorlagtiran goriinmez engeller yaratmaktadir. Gelecekteki
kadin baskan adaylarinin basarili olabilmesi i¢in, sadece toplumsal alginin degismesi degil, aym
zamanda medya sOyleminin ve bagkanlik makaminin sembolik insasmmin da daha kapsayici ve
toplumsal cinsiyet esitligine duyarh hale gelmesi gerekmektedir. Bu calisma, bu kritik déniisiimiin
neden hala gerekli oldugunu ve nasil bir yol izlenmesi gerektigini vurgulamaktadir. Diger bir taraftan
Amerikan kamuoyu da medyanin yonlendirdigi bu argiimanlar1 kabul etmekte ve benimsemektedir.
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Bir bagka ifadeyle bu kamuoyu sekillendirme ve algi yonlendirme siirecinin basarili olmasinda
kamuoyunda erkek yoneticilerin Amerikan hegemonyasini devam ettirebilecegine dair 6énemli inang
da bulunmaktadir. Bu toplumsal algi meydanin kamuoyunu yonlendirmesine katki sunmaktadir.
Ancak, “vitrin bagkan” seklinde olmadan ABD’de bir kadin bagkanin olmasi birtakim algilari
kirabilecektir. Nitekim siyahi bagkan aday ile ilgili algilar Obama’nin bagkan olarak secilmesiyle iki
kez kirilmustir.

7. SONUC

ABD gibi demokrasiyi baska iilkelere de empoze etmeye ve yaymaya calisan demokrasinin
hamiligini zaman zaman yapan bir iilkenin simdiye dek kadin bir bagkaninin olmamas1 demokratiklik
konusunda bir takim sorunlarin olabilecegini akillara getirmektedir. Bu ¢ercevede, bu ¢alisma, ABD
baskanlik makamimin kokli “eril kodu”nun medya sdylemindeki yansimalarini, 2016'da Hillary
Clinton ve 2024 baskanlik dongiisii boyunca Kamala Harris'in medya temsillerini karsilastirmali bir
sOylem analiziyle incelemistir. Feminist medya kurami, bagkanligin eril ingas1 teorisi ve kesigimsellik
perspektifi 1s1ginda gergeklestirilen bu analiz, kadinlarin ABD siyasetinin en iist diizeyinde kargilagtig
karmasik ve cok boyutlu engelleri ortaya koymaktadir. Iki baskan adaymin da Trump’a kars1 yarismasi
ve Trump’in ABD’deki etkin medya giicli, ABD’de kimi zaman inorganik kimi zaman ise organik
kadin adaylara yonelik cinsiyet¢i sOylemleri ortaya ¢ikarmistir.

Arastirmanin temel bulgulari, medyanin kadin baskan adaylarma yonelik "gifte agmaz™
siirekli olarak uyguladigini gdstermektedir. Hem Clinton hem de Harris, liderlik vasiflari
sergilediklerinde "soguk" veya "hirshi"; daha "disil" ozellikler gosterdiklerinde ise "zayif" veya
"yetersiz" olarak gergevelenmistir. Bu durum, baskanlik makaminin hala gii¢lii bir sekilde erkeklikle
iliskilendirildigini ve bu makamin gerektirdigi beklentilerin kadin adaylar i¢in neredeyse asilmaz bir
bariyer olusturdugunu ortaya koymaktadir (Whicker & Areson, 1989; Jamieson, 1995). Analizler
ayrica, medyanin kadin adaylarin dis goriiniislerine, ses tonlarina ve davraniglarina asir1 odaklanma
egiliminin devam ettigini ve bu tiir kigisel elestirilerin, adaylarin siyasi yeterliliklerini baltalamak i¢in
kullamildigini gostermistir. Dahasi, her iki adayin da siyasi otonomilerinin, giiglii erkek figiirlerle (Bill
Clinton ve Joe Biden) olan iliskileri tizerinden siirekli olarak sorgulanmasi, baskanlik yetkisinin hala
ataerkil bir baglamda algilandiginin bir kanitidir.

Kamala Harris'in se¢im kampanyasi ise, kesisimselligin medya temsilleri iizerindeki
doniistiiriicli etkisini ortaya koymustur. Harris'in hem kadin hem de Afro-Amerikan ve Giiney Asyali
kimlikleri, ona yonelik sdylemlerde ek katmanlar olusturmus, "cifte agmaz"i daha karmasik hale
getirmis ve irksal stereotiplerin de devreye girmesine neden olmustur. Medya sdyleminde, 2016'ya
kiyasla daha agik cinsiyetci ifadelerin azalmasi, ancak daha ortiik ve sofistike cinsiyetci/irk¢t imalarin
artmasi, toplumsal cinsiyet tartismalarinin doniistimiinii yansitmaktadir.

Bu arastirma, medyanin baskanligin eril kodlarini korumada ve kadin adaylar i¢in "erillik
testi"ni siirdiirmede birincil bir mekanizma olarak islev gordiigiinii net bir sekilde gostermektedir.
Medya, bunu c¢esitli sdylemsel stratejiler araciligiyla yapmaktadir: Belirli ¢erceveler (6rnegin
"giivenilmez", "fazla hirshi", "samimiyetsiz") kullanarak kadin adaylarin algisim1 sekillendirmekte, bu
da onlarm kamusal imajlarin1 olumsuz yonde etkilemektedir. Kullandig: dil ve metaforlarla erkeklikle
Ozdeslestirilen liderlik vasiflarin1  yiiceltirken, kadinlikla iliskilendirilenleri kiigiimsemektedir.
Adaylarin fiziksel goriiniimiine, giyim tarzina, ses tonuna veya giiliisiine yonelik asir1 vurgu, onlarin
siyasi mesajlarindan ve yetkinliklerinden dikkati dagitmaktadir (Flegenheimer, 2016). Kadin
adaylarin kimliklerini ve yetkilerini siirekli olarak erkek figiirlerle olan iliskileri iizerinden
tamimlamak, onlarm 6zerk liderler olarak algilanmasini engellemektedir. Son olarak, Kamala Harris
vakasinda goriildiigii gibi, ¢oklu kimliklere sahip kadin adaylar icin, irk ve cinsiyetin birlesiminden
dogan spesifik stereotiplerin kullanilmasi, 6nyargilar1 pekistirmektedir.

Bu ¢aligma, kapsamli bir analiz sunsa da, belirli kisitlamalara sahiptir. i1k olarak, niteliksel bir
sOylem analizi olarak, medya kuruluslarinin yazilarina ve aktarimlarina dayanmaktadir. Bu durum,
bulgularmn tiim ana akim medya evrenine genellenebilirligini sinirlayabilir. Farkli medya tiirleri (6rn.
sosyal medya, yerel haberler) veya daha genis bir zaman dilimi incelenseydi, farkli sdylemsel kaliplar
ortaya cikabilirdi. Ikinci olarak, ¢alismanin 2024 baskanlhik déngiisii icin Kamala Harris iizerindeki
analizi, ¢cok daha yeni bir siire¢ oldugu icin, gelecekteki medya temsillerinde farkliliklar olabilecegi
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g6z oniinde bulundurulmalidir. Ugiincii olarak, calisma, medya sdylemini analiz ederken, kamuoyunun
s0z konusu sdylemleri nasil algiladigina dair ampirik veriler sunmamaktadir. Bu durum bagka bir
aragtirmanin konusu olabilir. Ayrica gelecekte yapilacak arastirmalar, sosyal medya platformlari,
alternatif medya kuruluslar1 ve uluslararast medya kaynaklarimi da dahil ederek, kadmn liderlerin
temsilinin daha genis bir resmini ¢ekebilir. Medya sdyleminin kamuoyunun kadm liderlere yonelik
algisim ve se¢im davramiglarini nasil etkiledigi lizerine niceliksel caligmalar yapilabilir. Anket verileri,
odak gruplar1 ve deneysel tasarimlar bu konuda degerli bilgiler saglayabilir.

Etik Beyan: Bu ¢aligmada “Etik Kurul” izini alinmasini gerektiren bir yontem kullanilmamustir.
Yazar Katki Beyam:1. Yazarm katki oran1 %100’ diir.
Cikar Beyam: Yazarlar arasinda ¢ikar ¢atismasi yoktur.

Ethics Statement: In this study, no method requiring the permission of the “Ethics Committee” was
used.

Author Contributions Statement: 1st author’s contribution rate is 100%.

Conflict of Interest: There is no conflict of interest among the authors.

KAYNAKCA

Anderson, K. V. (2017). Every woman is the wrong woman: the female presidentiality paradox.
Women's Studies in Communication, 40(2), 132-135.

Arsel, Z., Crockett, D., & Scott, M. L. (2022). Diversity, equity, and inclusion (DEI) in the Journal of
Consumer Research: A curation and research agenda. Journal of Consumer Research, 48(5),
920-933.

Baker, J. H. (ed.). (2002). Votes for Women: The Struggle for Suffrage Revisited. New York: Oxford
University Press.

Bauer, N. M. (2015). Emotional, sensitive, and unfit for office? Gender stereotype activation and
support female candidates. Political Psychology, 36(6), 691-708.

Bean, A. (2019). Nasty woman: Hillary Clinton’s media coverage and choices in the 2016 presidential
election. Women Leading Change: Case Studies on Women, Gender, and Feminism, 4(1).

Bindu, K. P., & Kumari, S. (2025). Cultural and societal barriers to women's leadership and strategies
to overcome them. ResearchGate.
https://www.researchgate.net/publication/387663039 Cultural and_Societal Barriers to Wom
en's_Leadership _and_Strategies to Overcome Them

Carlin, D. B., & Winfrey, K. L. (2009). Confronting gender bias, finding a voice: Hillary Clinton and
the New Hampshire crying incident. Argumentation and Advocacy, 46(1), 25-41.
https://doi.org/10.1080/00028533.2009.11821717.

Carpinella, C. M., Hehman, E., Freeman, J. B., & Johnson, K. L. (2016). The gendered face of partisan
politics: Consequences of facial sex typicality for vote choice. Political Communication, 33(1),
21-38.

Carroll, S. J. (2009). Reflections on gender and Hillary Clinton's presidential campaign: The good, the
bad, and the misogynic. Politics & Gender, 5(1), 1-20.

Center for American Women and Politics. (2024). https://cawp.rutgers.edu/blog/gender-differences-
2024-presidential-vote (Erigim Tarihi: 10 Haziran 2025).

Cercone, J. (2024). Birtherism is back, but Kamala Harris, born in California, is eligible to be
president. https://www.politifact.com/factchecks/2024/jul/22/instagram-posts/birtherism-is-
back-but-kamala-harris-born-in-calif/ (Erisim Tarihi: 26 Eyliil 2025).

1000


https://www.researchgate.net/publication/387663039_Cultural_and_Societal_Barriers_to_Women's_Leadership_and_Strategies_to_Overcome_Them
https://www.researchgate.net/publication/387663039_Cultural_and_Societal_Barriers_to_Women's_Leadership_and_Strategies_to_Overcome_Them
https://doi.org/10.1080/00028533.2009.11821717
https://cawp.rutgers.edu/blog/gender-differences-2024-presidential-vote
https://cawp.rutgers.edu/blog/gender-differences-2024-presidential-vote
https://www.politifact.com/factchecks/2024/jul/22/instagram-posts/birtherism-is-back-but-kamala-harris-born-in-calif/
https://www.politifact.com/factchecks/2024/jul/22/instagram-posts/birtherism-is-back-but-kamala-harris-born-in-calif/

Medya Soyleminde Baskanligin Eril Insasi: Hillary Clinton ve Kamala Harris Vakalarimin Karsilastirmali Analizi

Chisholm, S. (1973). The good fight. Harper & Row.

Collins, P. H. (1990). Black feminist thought: Knowledge, consciousness and the politics of
empowerment. Boston, MA: Unwin-Hyman.

Collinson, S. & Luhby, T. (2016). A new war over the ‘woman card’
https://edition.cnn.com/2016/04/26/politics/election-2016-clinton-trump-women/index.html
(Erisim Tarihi: 26 Eylil 2025).

Conroy, M. (2015). Masculinity, Media, and the American Presidency. Palgrave Macmillan.
Cott, N. F. (1987). The Grounding of Modern Feminism. New Haven: Yale Univ. Press.

Council on Foreign Relations. (2019, November 19). The glass ceiling for women in political
leadership: Data confirm gaps in women's representation. https://www.cfr.org/blog/glass-
ceiling-women-political-leadership-data-confirm-gaps-womens-representation

Council on Foreign Relations. (2025). Women's power index. https://www.cfr.org/tracker/womens-
power-index (Erigim Tarihi: 10 Haziran 2025).

Costigan, A.  (2024). The double-bind dilemma for women in  leadership.
https://www.catalyst.org/insights/2024/infographic-the-double-bind-dilemma-for-women-in-
leadership (Erisim Tarihi: 10 Haziran 2025).

Crenshaw, K. (1989). Demarginalizing the intersection of race and sex: A Black feminist critique of
antidiscrimination doctrine. University of Chicago Legal Forum, 1989(1), 139-168.

Dittmar, K. (2015). Navigating gendered terrain: Stereotypes and strategy in political campaigns.
Temple University Press.

Dolan, K. (2014). When does gender matter?: Women candidates and gender stereotypes in American
elections. Oxford University Press.

DuBois, E. C. (1978). Suffrage: Women's long battle for the vote. Simon & Schuster.

Evans, S. (2006). Women in American Politics in the Twentieth  Century.
https://www.gilderlehrman.org/history-resources/essays/women-american-politics-twentieth-
century (Erisim Tarihi: 10 Haziran 2025).

Ewing, S., & Azari, J. R. (2025, April). From the Podium to the Press: Coverage of Kamala Harris’s
2024 Convention Address. In The Forum. De Gruyter.

Fairclough, N. (1992). Discourse and social change. Polity Press.
Falk, E. (2008). Women for president: Media bias in eight campaigns. University of lllinois Press.

Fayne, M. Y., ve Brown, D. K. (2024). Kamala Harris’s representation in mainstream and Black

media. https://www.electionanalysis.ws/us/president2024/section-5-news-and-
journalism/kamala-harriss-representation-in-mainstream-and-black-media/ (Erisim Tarihi: 26
Eyliil 2025).

Ferraro, G. (1985). Ferraro, my story. New York: Bantam Books.

Flegenheimer, M. (2016). Not Smiling Enough? Hillary Clinton Says She Will Stay Serious on Vital
Issues. https://www.nytimes.com/2016/09/09/us/politics/hillary-clinton-smiling.html. (Erisim
Tarihi: 10 Haziran 2025).

Flexner, E., & Fitzpatrick, E. F. (1996). Century of struggle: The woman’s rights movement in the
United States. Harvard University Press.

Fox, R. L., & Oxley, Z. M. (2003). Gender stereotyping in state executive elections: Candidate
selection and success. The Journal of Politics, 65(3), 833-850.

Freeman J. (1975). The politics of women's liberation. New York: David McKay.

1001


https://edition.cnn.com/2016/04/26/politics/election-2016-clinton-trump-women/index.html
https://www.cfr.org/blog/glass-ceiling-women-political-leadership-data-confirm-gaps-womens-representation
https://www.cfr.org/blog/glass-ceiling-women-political-leadership-data-confirm-gaps-womens-representation
https://www.cfr.org/tracker/womens-power-index
https://www.cfr.org/tracker/womens-power-index
https://www.gilderlehrman.org/history-resources/essays/women-american-politics-twentieth-century
https://www.gilderlehrman.org/history-resources/essays/women-american-politics-twentieth-century
https://www.electionanalysis.ws/us/president2024/section-5-news-and-journalism/kamala-harriss-representation-in-mainstream-and-black-media/
https://www.electionanalysis.ws/us/president2024/section-5-news-and-journalism/kamala-harriss-representation-in-mainstream-and-black-media/
https://www.nytimes.com/2016/09/09/us/politics/hillary-clinton-smiling.html

Akademik Aragtirmalar ve Calismalar Dergisi 2025, 17(33), 988-1005

Freeman J (2008) We will be Heard: Women’s Struggles for Political Power in the United States.
Lanham: Rowman & Littlefield Publishers

Fisher, M. (2016). Is she ‘likable enough’?,” https://www.washingtonpost.com/politics/is-she-likable-
enough/2016/09/23/5c8fd252-80e0-11e6-a52d-9a865a0ed0d4_story.html (Erisim Tarihi: 26
Eyliil 2025).

Frisken, A. (2004). Victoria Woodhull's sexual revolution: Political theater and the popular press in
nineteenth-century America. University of Pennsylvania Press.

Gabriel, M. (1998). Notorious Victoria: The life of Victoria Woodhull, uncensored. Algonquin Books.

Gallagher, J. (2007). Waging "the good fight": The political career of Shirley Chisholm, 1953-1982.
The Journal of African American History, 92(3), 392-416.

Gessler, T., Gilardi, F., & Kubli, M. (2024). Advocacy campaigns and gender bias in media coverage
of elections. Political Science Research and Methods, 1-15.

Givhan, R. (2024). Kamala Harris’s powerful laughter in the face of weirdness.
https://www.washingtonpost.com/nation/2024/07/30/kamala-harriss-powerful-laughter-face-
weirdness/ (Erisim Tarihi: 26 Eyliil 2025).

Glenn, K. (2024). What Kamala Harris’ intersectional identity could mean for how voters evaluate her
in the 2024 election. https://blogs.lse.ac.uk/usappblog/2024/09/26/what-kamala-harris-
intersectional-identity-could-mean-for-how-voters-evaluate-her-in-the-2024-election/  (Erisim
Tarihi: 10 Haziran 2025).

Goldsmith, B. (1998). Other powers: The age of suffrage, spiritualism, and the scandalous Victoria
Woodhull. Knopf.

Habeshian, S. & Contreras, S. (2024). Kamala Harris' prosecutorial record takes center stage.
https://www.axios.com/2024/08/03/kamala-harris-prosecutor-district-attorney-record.  (Erisim
Tarihi: 15 Haziran 2025).

Han, L. C., & Heith, D. J. (2013). Presidents and the American presidency. New York: Oxford
University Press.

Harris, R. K., Bickham, S. B. & Broussard, J. C. (2024) "Intersectionality and the framing of news: A
discourse analysis of Black press and mainstream coverage about Vice President Kamala
Harris,” Journal of Critical Race and Ethnic Studies: Vol. 2: Iss. 1, Article 3.
https://doi.org/10.24073/jcres/02/01/03.1.

Heldman, C., Carroll, S. J., & Olson, S. (2005). “She brought only a skirt”: Print media coverage of
Elizabeth  Dole's bid for the Republican presidential  nomination. Political
communication, 22(3), 315-335.

Holt, A. (2024). "Um, It’s — It's Family TV, Right?" Kamala Harris Told Stephen Colbert What She
Was  Thinking When She Made THAT FACE At Donald Trump.
https://www.buzzfeed.com/ashleyholtl/kamala-harris-facial-expression-thoughts (Erisim Tarihi:
26 Eyliil 2025).

Ibarra, H., Ely, R., & Kolb, D. (2013, September). Women rising: The unseen barriers. Harvard
Business Review. https://hbr.org/2013/09/women-rising-the-unseen-barriers.

Ibrahim, H., AlDahoul, N., Abbasi, S. M. A., Zaffar, F., Rahwan, T., & Zaki, Y. (2024). A
Longitudinal Analysis of Racial and Gender Bias in New York Times and Fox News Images
and Articles. arXiv preprint arXiv:2410.21898.

lyer, P. (2024). The Surge of Gendered and Racial Attacks on Kamala Harris was Predictable. Social
Media Platforms Still Aren’t Prepared. https://www.techpolicy.press/the-surge-of-gendered-
and-racial-attacks-on-kamala-harris-was-predictable-social-media-platforms-still-arent-
prepared/ (Erisim Tarihi: 15 Haziran 2025).

1002


https://www.washingtonpost.com/politics/is-she-likable-enough/2016/09/23/5c8fd252-80e0-11e6-a52d-9a865a0ed0d4_story.html
https://www.washingtonpost.com/politics/is-she-likable-enough/2016/09/23/5c8fd252-80e0-11e6-a52d-9a865a0ed0d4_story.html
https://www.washingtonpost.com/nation/2024/07/30/kamala-harriss-powerful-laughter-face-weirdness/
https://www.washingtonpost.com/nation/2024/07/30/kamala-harriss-powerful-laughter-face-weirdness/
https://blogs.lse.ac.uk/usappblog/2024/09/26/what-kamala-harris-intersectional-identity-could-mean-for-how-voters-evaluate-her-in-the-2024-election/
https://blogs.lse.ac.uk/usappblog/2024/09/26/what-kamala-harris-intersectional-identity-could-mean-for-how-voters-evaluate-her-in-the-2024-election/
https://www.axios.com/2024/08/03/kamala-harris-prosecutor-district-attorney-record
https://doi.org/10.24073/jcres/02/01/03.1
https://www.buzzfeed.com/ashleyholt1/kamala-harris-facial-expression-thoughts
https://hbr.org/2013/09/women-rising-the-unseen-barriers
https://www.techpolicy.press/the-surge-of-gendered-and-racial-attacks-on-kamala-harris-was-predictable-social-media-platforms-still-arent-prepared/
https://www.techpolicy.press/the-surge-of-gendered-and-racial-attacks-on-kamala-harris-was-predictable-social-media-platforms-still-arent-prepared/
https://www.techpolicy.press/the-surge-of-gendered-and-racial-attacks-on-kamala-harris-was-predictable-social-media-platforms-still-arent-prepared/

Medya Soyleminde Baskanligin Eril Insasi: Hillary Clinton ve Kamala Harris Vakalarimin Karsilastirmali Analizi

Jalalzai, F. (2010). Madam president: Gender, power, and the comparative presidency. Journal of
Women, Politics & Policy, 31(2), 132-165.

Jalalzai, F. (2018). A comparative assessment of Hillary Clinton's 2016 presidential race. Socius:
Sociological Research for a Dynamic World, 4, 1-18.
https://doi.org/10.1177/2378023117732441

Jamieson, K. H. (1995). Beyond the double bind: Women and leadership. Oxford University Press.

Jones, J. J. (2016). Talk “like a man”: The linguistic styles of Hillary Clinton, 1992—
2013. Perspectives on politics, 14(3), 625-642.

Kahn, K. F. (1996). The political consequences of being a woman: How stereotypes influence the
conduct and consequences of political campaigns. Columbia University Press.

Katz, J. (2024). Harris just made gender visible in the 2024 election—but it was there all along.
https://msmagazine.com/2024/07/22/gender-women-masculinity-rnc-republicans-media-trump-
kamala-harris/.

Klee, M. (2024, July 22). No, she didn't party with Diddy: Dumb misinfo swirls around Kamala
Harris. Rolling Stone. https://www.rollingstone.com/culture/culture-features/maga-
misinformation-kamala-harris-1235065258/ (Erisim Tarihi: 26 Eyliil 2025).

Knuckey, J. (2019). “T just don't think she has a presidential look”: Sexism and vote choice in the 2016
election. Social Science Quarterly, 100(1), 342-358.

Koenig, A. M., Eagly, A. H., Mitchell, A. A., & Ristikari, T. (2011). Are leader stereotypes
masculine? A meta-analysis of three research paradigms. Psychological Bulletin, 137(4), 616-
642. https://doi.org/10.1037/a0023557.

Lauzen, M. M., & Dozier, D. M. (2005). Maintaining the double standard: Portrayals of age and
gender in popular films. Sex roles, 52, 437-446.

Lawless, J. L. (2009). Sexism and gender bias in election 2008: A more complex path for women in
politics. Politics & Gender, 5(1), 70-80.

Lawless, J. L., & Fox, R. L. (2010). It still takes a candidate: Why women don't run for office.
Cambridge University Press.

Lawrence, R. G., & Rose, M. (2010). Hillary Clinton's race for the White House: Gender politics and
the media on the campaign trail. Lynne Rienner Publishers.

Levine, M. A. (1992). Presidential Campaigns And Elections: Issues, Images and Partisanship. Itasca,
IL: F.E. Peacock.

Lombard, E. J., Azpeitia, J., & Cheryan, S. (2021). Built on uneven ground: How masculine defaults
disadvantage women in political leadership. Psychological Inquiry, 32(2), 107-116.

McShane, J. (2020). Why Kamala Harris' nomination is pushing this academic idea further into the
mainstream.  https://www.nbcnews.com/news/nbcblk/why-kamala-harris-nomination-pushing-
academic-idea-further-mainstream-n1240717 (Erisim Tarihi: 14 Haziran 2025).

Meade, M. (1976). Free Woman: The Life and Times o f Victoria Woodhull. New York: Knopf.

Merrefield, C. (2024). How the news media cover women in politics: 5 recent studies to know.
https://journalistsresource.org/media/gender-bias-news-politics/ (Erisim Tarihi: 14 Haziran
2025).

Mint. (2024). US Elections 2024: ‘Imbalance’ in TV coverage of Donald Trump, Kamala Harris, says
report.  https://www.livemint.com/news/us-news/us-elections-2024-imbalance-in-coverage-of-
donald-trump-kamala-harris-says-report-11730245917911.html (Erisim Tarihi: 17 Haziran
2025).

Nava, V. (2025). Kamala Harris’ ex-lover Willie Brown warns her of ‘difficult’ road to win California
governor’s race after resounding 2024 loss. https://nypost.com/2025/07/23/us-news/kamala-

1003


https://doi.org/10.1177/2378023117732441
https://msmagazine.com/2024/07/22/gender-women-masculinity-rnc-republicans-media-trump-kamala-harris/
https://msmagazine.com/2024/07/22/gender-women-masculinity-rnc-republicans-media-trump-kamala-harris/
https://www.rollingstone.com/culture/culture-features/maga-misinformation-kamala-harris-1235065258/
https://www.rollingstone.com/culture/culture-features/maga-misinformation-kamala-harris-1235065258/
https://doi.org/10.1037/a0023557
https://www.nbcnews.com/news/nbcblk/why-kamala-harris-nomination-pushing-academic-idea-further-mainstream-n1240717
https://www.nbcnews.com/news/nbcblk/why-kamala-harris-nomination-pushing-academic-idea-further-mainstream-n1240717
https://journalistsresource.org/media/gender-bias-news-politics/
https://www.livemint.com/news/us-news/us-elections-2024-imbalance-in-coverage-of-donald-trump-kamala-harris-says-report-11730245917911.html
https://www.livemint.com/news/us-news/us-elections-2024-imbalance-in-coverage-of-donald-trump-kamala-harris-says-report-11730245917911.html
https://nypost.com/2025/07/23/us-news/kamala-harris-ex-lover-willie-brown-warns-it-will-be-difficult-for-her-to-win-california-governors-race-may-not-be-where-she-should-be-going/

Akademik Aragtirmalar ve Calismalar Dergisi 2025, 17(33), 988-1005

harris-ex-lover-willie-brown-warns-it-will-be-difficult-for-her-to-win-california-governors-race-
may-not-be-where-she-should-be-going/ . (Erisim Tarihi: 26 Eyliil 2025).

NDTV. (2016). News Coverage Of Hillary Clinton Emphasises Gender Over Competency: Study.
https://www.ndtv.com/world-news/news-coverage-of-hillary-clinton-emphasises-gender-over-
competency-1420828 (Erisim Tarihi: 14 Haziran 2025).

Norris, P. (1997). Women, media, and politics. New York and Oxford: Oxford University Press.

Norris, P., & Inglehart, R. (2000). Cultural barriers to women's leadership: A worldwide comparison.
John F. Kennedy School of Government, Harvard University.

O’Keefe, O. (2019). Kamala Harris: Concerns about my prosecutorial record are "overblown".
https://www.cbsnews.com/news/kamala-harris-concerns-about-my-prosecutorial-record-are-
overblown/ (Erigim Tarihi: 10 Haziran 2025).

Ozdemir, S., & Koger, D. N. (2025). Haber Dili ve Toplumsal Cinsiyet Esitligi: Haberlerde Kadin
Temsili. Medya ve Kiiltiirel Caligmalar Dergisi, 7(1), 7-28.

Ozer, A. L. (2023). Women experts and gender bias in political media. Public Opinion
Quarterly, 87(2), 293-315.

Patterson, T. (2016). News Coverage of the 2016 General Election: How the Press Failed the Voters.
https://shorensteincenter.org/news-coverage-2016-general-election/ (Erisim Tarihi: 14 Haziran

2025).
Pew Research Center. (2023, September 27). Women and political leadership ahead of the 2024 U.S.
election. https://www.pewresearch.org/social-trends/2023/09/27/women-and-political-

leadership-ahead-of-the-2024-election/ (Erisim Tarihi: 14 Haziran 2025).

Pew Research Center. (2024a). About 1 in 3 UN member states have ever had a woman leader.
https://www.pewresearch.org/short-reads/2024/10/03/women-leaders-around-the-world/
(Erisim Tarihi: 4 Haziran 2025).

Pew Research Center. (2024b). How news influencers talked about Trump and Harris during the 2024
election.  https://www.pewresearch.org/short-reads/2025/02/06/how-news-influencers-talked-
about-trump-and-harris-during-the-2024-election/ (Erisim Tarihi: 14 Haziran 2025).

Rascouét-Paz, A. (2024). Fact Check: Claims That Kamala Harris Was Willie Brown's Mistress and
That He Made Her Career Are a Mix of True and False. https://www.yahoo.com/news/fact-
check-claims-kamala-harris-205500706.html (Erisim Tarihi: 25 Eyliil 2025).

Smith, M. (2024). 8 women who made history in the 2024 election: ‘It’s humbling to win’.
https://www.cnbc.com/2024/11/06/women-who-made-history-in-the-2024-election-its-
humbling-to-win.html (Erisim Tarihi: 5 Haziran 2025).

Sneider, A. L. (1994). The Impact of Empire on the North American Woman Suffrage Movement:
Suffrage Racism in an Imperial Context, UCLA Historical Journal, 14, 14-32.

Sorrentino, J., Augoustinos, M., & LeCouteur, A. (2022). "Deal me in": Hillary Clinton and gender in
the 2016 US presidential election. Feminism & Psychology, 32(2), 178-198.
https://doi.org/10.1177/09593535211030746.

Sogiit, F. (2019). Yeni medya ve temsil: Internet gazeteciliginde cinsiyet kimliklerinin sunumu.
Akdeniz tiniversitesi iletisim fakiiltesi dergisi, (31), 212-231.

Stelter, B. & Olshansky, K. (2015). How much does Donald Trump dominate TV news coverage?
This much. https://money.cnn.com/2015/12/06/media/donald-trump-nightly-news-coverage/
(Erisim Tarihi: 10 Haziran 2025).

Statista. (2024). Women leaders worldwide 1960-2024.
https://www.statista.com/statistics/1058345/countries-with-women-highest-position-executive-
power-since-1960/ (Erigim Tarihi: 7 Haziran 2025).

1004


https://nypost.com/2025/07/23/us-news/kamala-harris-ex-lover-willie-brown-warns-it-will-be-difficult-for-her-to-win-california-governors-race-may-not-be-where-she-should-be-going/
https://nypost.com/2025/07/23/us-news/kamala-harris-ex-lover-willie-brown-warns-it-will-be-difficult-for-her-to-win-california-governors-race-may-not-be-where-she-should-be-going/
https://www.ndtv.com/world-news/news-coverage-of-hillary-clinton-emphasises-gender-over-competency-1420828
https://www.ndtv.com/world-news/news-coverage-of-hillary-clinton-emphasises-gender-over-competency-1420828
https://www.cbsnews.com/news/kamala-harris-concerns-about-my-prosecutorial-record-are-overblown/
https://www.cbsnews.com/news/kamala-harris-concerns-about-my-prosecutorial-record-are-overblown/
https://shorensteincenter.org/news-coverage-2016-general-election/
https://www.pewresearch.org/social-trends/2023/09/27/women-and-political-leadership-ahead-of-the-2024-election/
https://www.pewresearch.org/social-trends/2023/09/27/women-and-political-leadership-ahead-of-the-2024-election/
https://www.pewresearch.org/short-reads/2024/10/03/women-leaders-around-the-world/
https://www.pewresearch.org/short-reads/2025/02/06/how-news-influencers-talked-about-trump-and-harris-during-the-2024-election/
https://www.pewresearch.org/short-reads/2025/02/06/how-news-influencers-talked-about-trump-and-harris-during-the-2024-election/
https://www.yahoo.com/news/fact-check-claims-kamala-harris-205500706.html
https://www.yahoo.com/news/fact-check-claims-kamala-harris-205500706.html
https://doi.org/10.1177/09593535211030746
https://money.cnn.com/2015/12/06/media/donald-trump-nightly-news-coverage/
https://www.statista.com/statistics/1058345/countries-with-women-highest-position-executive-power-since-1960/
https://www.statista.com/statistics/1058345/countries-with-women-highest-position-executive-power-since-1960/

Medya Soyleminde Baskanligin Eril Insasi: Hillary Clinton ve Kamala Harris Vakalarimin Karsilastirmali Analizi

Stein, J. (2016). Last year, no candidate got more negative media coverage than Hillary Clinton.
https://www.vox.com/2016/6/20/11949860/media-coverage-hillary-clinton (Erisim Tarihi: 15
Haziran 2025).

Teele, D. L., Kalla, J., & Rosenbluth, F. (2022). Pragmatic bias impedes women's access to political
leadership. Proceedings of the National Academy of Sciences, 119(7), €2112616119.
https://doi.org/10.1073/pnas.2112616119.

UN Women. (2024). Facts and figures: Women's leadership and political participation.
https://www.unwomen.org/en/articles/facts-and-figures/facts-and-figures-womens-leadership-
and-political-participation (Erisim Tarihi: 15 Haziran 2025).

Underhill, L. B. (1995). The Woman Who Ran for President: The Many Lives of Victoria Woodhull.
London: Penguin.

Prestage, J. L. (1977). Black women state legislators: A profile. In M. Githens & J. L. Prestage (Eds.),
A portrait of marginality: The political behavior of the American woman (pp. 401-418). David
McKay Company.

Sherman, J. (2000). No place for a woman: A life of Senator Margaret Chase Smith. Rutgers
University Press.

Smooth, W. (2006). Intersectionality in electoral politics: A mess worth making. Politics & Gender,
2(3), 400-414.

Taylor, M. A., & Pye, D. (2019). Hillary through TIME: The (un) making of the first woman
president. American Behavioral Scientist, 63(7), 807-825.

Terkel, A. (2024). 'Dumb’ and a 'DEI' candidate: Trump and allies attack Kamala Harris based on her
race, gender. https://www.nbcnews.com/politics/2024-election/republican-attacks-kamala-
harris-center-race-gender-dumb-dei-candidate-rcnal62570 (Erisim Tarihi: 25 Eylil 2025).

Van der Pas, D. J., ve Aaldering, L. (2020). Gender differences in political media coverage: A meta-
analysis. Journal of Communication, 70(1), 114-143.

Venkatraman, S. (2024a). As Harris, Ramaswamy, Usha Vance rose on national stage, Indian
Americans faced harassment. https://www.nbcnews.com/news/asian-america/harris-
ramaswamy-usha-vance-south-asian-american-hate-rcnal74935 (Erisim Tarihi: 1 Haziran
2025).

Venkatraman, S. (2024b). Trump's campaign works to convince voters that Harris is 'crazy' because of
her laugh. https://www.nbcnews.com/news/asian-america/kamala-harris-laugh-criticism-trump-
women-color-emotions-rcnal64069 (Erigsim Tarihi: 25 Eyliil 2025).

Wallace, P. (1995). Politics of conscience: A biography of Margaret Chase Smith. Praeger Publishers.

Watson, R. P. (2003). The presidents’ wives: Reassessing the office of first lady. Lynn Rienner
Publishers.

Watson, R. P. (2006). Madam President: Progress, problems, and prospects for 2008. Journal of
International Women's Studies, 8(1), 1-20.

Whicker, M. L., & Areson, T. W. (1989). The maleness of the American presidency. Journal of
Political Science, 17(1), 6.

Winslow, B. (2014). Shirley Chisholm: Catalyst for change. Meridians, 12(2), 82-104.

1005


https://www.vox.com/2016/6/20/11949860/media-coverage-hillary-clinton
https://doi.org/10.1073/pnas.2112616119
https://www.unwomen.org/en/articles/facts-and-figures/facts-and-figures-womens-leadership-and-political-participation
https://www.unwomen.org/en/articles/facts-and-figures/facts-and-figures-womens-leadership-and-political-participation
https://www.nbcnews.com/politics/2024-election/republican-attacks-kamala-harris-center-race-gender-dumb-dei-candidate-rcna162570
https://www.nbcnews.com/politics/2024-election/republican-attacks-kamala-harris-center-race-gender-dumb-dei-candidate-rcna162570
https://www.nbcnews.com/news/asian-america/harris-ramaswamy-usha-vance-south-asian-american-hate-rcna174935
https://www.nbcnews.com/news/asian-america/harris-ramaswamy-usha-vance-south-asian-american-hate-rcna174935
https://www.nbcnews.com/news/asian-america/kamala-harris-laugh-criticism-trump-women-color-emotions-rcna164069
https://www.nbcnews.com/news/asian-america/kamala-harris-laugh-criticism-trump-women-color-emotions-rcna164069

