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20. yiizyihn basindan itibaren, basta Klasik Iktisat, Neoklasik
Iktisat ve Keynesyen Iktisat olmak iizere, ana akim iktisat olarak
adlandirilan gériislerle ekonomi sekillenmistir. Ana akim iktisadinin
uzun yillar boyunca matematik ile i¢ ice bir bilim olarak var olmasi,
beseri bir bilim olmasina ragmen, zaman iginde psikoloji ve
sosyolojiden uzaklasmasina sebebiyet vermistir. Diger bir deyisle ana
akim Ggretide matematik bir ara¢ degil, amag olarak ele alinmaya
baslanmistir. Sinirlandirict varsayimlarla olusturulan matematiksel
modeller ile aciklanmaya baslanan bir¢ok kuram ve teori, bugiinkii
ekonomik olaylarin bircoguna ve kriz ortamina agiklik getirmekte
yetersiz kalmaktadir. Geleneksel iktisadin kabul ettigi rasyonel birey
varsayimini tartismaya agarak c¢alismalarina baslayan davranissal
iktisat ise psikoloji biliminin de kazandirdigi sonuglarla farkl bir
pencere agilmasina olanak vermistir. Hatta bugiin birgok iilkenin kamu
politikalarinda davranigsal ekonomi uygulamalart da yerini almaya
baslamistir. Nitekim bu gelismelerle birlikte, davranissal iktisat
alaninda Tiirkce eser sayisinin yetersizligi, bu alanin gelisiminde
olumsuz etki yaratmaktadir. Bu ¢alismanin amaci, davranissal iktisat
dalina ilgi duyan ve konuda arastirma yapmak isteyen arastirmacilar
icin davranigsal iktisat dalinin éneminin, tarihsel stirecinin ve giiniimiiz
asamasina gelene kadar yasadigi doniim noktalarinin ve eserlerinin
derlenmesi ile tek bir cati altinda sunulmasidir.

Anahtar Kelimeler: Davranissal I[ktisat, Néroekonomi,
Deneysel Iktisat
Jel Kodu: D90, D91, D87

A LITERATURE REVIEW FOR THE UNDERSTANDING OF
BEHAVIORAL ECONOMICS
ABSTRACT
From the beginning of the 20th century economy has been
shaped with mainstream economics which are formed by Classical,
Neoclassical and Keynesian Economics. Because mainstream
economics are intertwined with mathematics, economics became
distinct from psychology and sociology. In other words, mainstream
economics used mathematics as a purpose instead of using it as a tool.
The theories put forth on the basis of mathematical models that are
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built on restrictive assumptions are not capable of explaining most of
the economic conditions and crises. Behavioral Economics started a
discussion about the assumption of rational person and pointed to
another view by using the results of the psychlogical tests. Today, many
countires are using behavioral economics in their public policies. But in
Turkey, the lack of studies conducted on behavioral economics in native
language is making a negative impact on the development of this field.
The purpose of this work is to make a survey of the studies about the
importance of the behavioral economics, its’ historical backround and
breaking points from beggining to today in a single source for the
researchers that are interested in behavioral economics.

Keywords:  Behavioral = Economics, Neuroeconomics,
Experimental Economics
JEL Code: D90, D91, D87.

1. Giris

Iktisat bilimi, sosyal bir bilim olmasina ragmen, zaman icinde
diger bilimlerin yo6ntemlerini kendi analizlerinde kullanmaya
baslamistir. Bilhassa Walras’in “Saf iktisadin Ogeleri”ni 1874 yilinda
yayinlamasindan sonra iktisat fizik ve matematik ile daha c¢ok
yakinlasmistir. Her ne kadar bircok modelin saglam temellere
oturtulabilmesi matematigin kullanilmasina bagh olsa da bu durum
zaman icinde iktisadin sosyolojiden uzaklasmasina ve psikolojik
faktorlerin de goz ardi edilmesine sebebiyet vermistir. Bu durumla
iliskili olarak modellerin yapisinda, insan faktori, akilci olarak karar
veren rasyonel birey olarak tanimlanmistir. Ancak basta Robert
Solow, John Hicks, Wassily Leontief, Paul Samuelson gibi
ekonomistler olmak iizere bircok teorisyen, matematiksel
yontemlere bu derece bagh iktisat bilimini elestirmisler ve insanin
her zaman belli kaliplara oturtulamayacagini belirtmislerdir. Paul
Samuelson’a gore, matematik de iktisat da ayni sonucu verse dahi
karsilastirmas1 zor olan dillere sahiptir. Jim Standford ise, yaratici
diislincenin yerini istatistiksel analizler aldigindan dolay1 iktisadin bu
yoniini olumsuz bir durum olarak degerlendirmektedir. (Acar,
2008: 97-98) 20. yiizyilin ortalarindan itibaren iktisat, sosyoloji ve
psikolojinin iligkisi tekrar tartisiimaya baslamistir. Herbert Simon'un
ortaya atmis oldugu sinirh rasyonellik kavrami da bu anlamda énem
tasimaktadir. Bu kavrama gore, bireyler sadece belli bir o6lciide
rasyonel olabilmektedir. ilk kez 1957’de ortaya atilan bu kavram
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Katona, Scitovsky, Leibenstein gibi iktisatcilarin da calismalar icin
6nayak olmustur.

Iktisat biliminin &zellikle son doénemlerde yogunlasan
cabalarla sosyoloji ve psikoloji ile temellendirilmeye c¢alisiimasi
fikrinin beslenmesinin sebebi, her lic dalin da temelinde insan
faktorii olmasindan kaynaklanmaktadir. Matematik ile
sinirlandirilmis  varsayim ve analizlere dayandirilan iktisadin
temelinde insanin olmasi ve insanin da her daim degisen yapisi ve
dogasi geregi tamamen rasyonel olmamasi bir¢cok modelin sadece
matematiksel tabanda kalmasina zemin hazirlamistir. Bu modellerin
aciklanmasinda psikolojik ve fizyolojik faktdrlerin de goz oniinde
bulundurulmasi geregi olarak “davranissal iktisat” ortaya ¢ikmistir.
Iktisat bilimi insanin ekonomik tercihleriyle ve secimleriyle; psikoloji
ise insan davranislarinin nedenleriyle ilgilenmektedir. Bunun sonucu
olarak iktisat ve finans literatiirii, karar alma ve se¢im siireclerinden
etkilenmis, bu yeni arastirma alani giindeme gelmistir (Eser vd.,
2011: 3) Yiizyili askin siiredir iktisat 6gretisinde yerini koruyan ana
akim iktisat (Neoklasik) giiniimiiz sorunlarina cevap verme
konusundaki eksik kaldig1 yerler neticesinde, bircok iktisatci
tarafindan elestirilmektedir. Bu ¢alismanin amaci ise elestirilerden
yola c¢ikarak ana akim iktisadin eksik kalan bu yonlerini
tamamlamaya calisan bu arastirma alaninin déniim noktalarini tek
bir c¢alisma altinda sunarak, yeni arastirmacilar1 bu alana
kazandirmakla birlikte, geleneksel iktisat ve giiniimiizdeki gelismeler
ile arasindaki kopriiyii kurmaktir.

2. Davranissal iktisat’in Ortaya Cikisy, Elestirileri ve Mihenk
Taslan

Iktisadin sosyal bir bilim olarak ortaya ¢iktif1 zamanlarda
psikoloji bilimi heniiz bir disiplin olarak degerlendirilmemekteydi.
Donem kosullarinda bircok iktisat¢i ayni zamanda birer psikolog
olarak da goriilmekteydi. Bu duruma Goriinmez El Teorisi ile taninan
ve iktisadin babasi olarak taninan Adam Smith’in The Theory of
Moral Sentiments (Ahlaki Duygular Teorisi) o6rnek olarak
gosterilebilir. Adam Smith bu calismasinda davranislarin psikolojik
prensiplerini ag¢iklamaya calismistir ve ayni zamanda bugilin teori
olarak sunulan bircok davramissal iktisat konusunu da farkl
bicimlerde c¢alismalarina konu etmistir. Iktisat literatiiriindeki
teorilerin varsayimlar {lizerine insa edilmesiyle beraber iktisat ile
psikoloji uzaklagsmaya baglamistir ve bu durum Neoklasik iktisat ile
baslamistir. Her ne kadar zaman iginde iktisatgilar, ¢calismalarinda
psikolojiye atif yapsalar da sonrasinda bu isbirligini reddetmislerdir,
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calismalarinda psikolojik faktérleri ele alan iktisatcilar ise bu diizeyi
asgari diizeyde tutmuslardir.

Iktisat biliminde ana akim iktisadim1 Neoklasik paradigma
olusturur. Neoklasik paradigmaya kapsaminda ilerleyen okullar,
Klasik Iktisat’tan baslayip, giiniimiize kadar ilerleyen bir yol
cizmistir. Ancak Geleneksel Iktisatin sahip oldugu temel
varsayimlarin zaman i¢inde ekonomik durumlar1 agiklamada yetersiz
kalmaya baslamasi lizerine, bu varsayimlara bazi 6nemli elestiriler
getirilmistir. Bu elestirilerden en Onemlisi rasyonel birey
varsayimina yoneliktir. Geleneksel Iktisadin temel varsayimlarindan
olan rasyonel birey anlayisina gore; rasyonel birey, aldig1 kararlarda
fayda-maliyet analizini yapan, bilgi ve tesviklere beklentilerin disina
cikmadan ve dnceden tahmin edilebilir cevaplar veren ve boylece de
faydasini maksimize ederek mutlulugunu arttirmayr hedefleyen
bireydir. Diger bir deyisle geleneksel iktisat ile birlikte birey, kolay
tahmin edilebilir, karmasik yapiya sahip olmayan ve matematiksel
olarak modellenebilen bir yap1 halini almistir. Ancak gercek hayatta
degerlendirildiginde, birey, hata yapan, duygusal, cogu zaman analiz
yapmadan kendisi icin en kisa yolu secebilen ve her zaman rasyonel
olamayan bir varliktir (Akin ve Urhan, 2015: 11).

Geleneksel iktisadin varsayimlarina gelen elestirilerden bir digeri
fayda kuramina yonelik olmustur. iktisatta fayda, dlciimlenebilmesi
ve Olciimlenememesine goére 2 ayri1 bashkta incelenmektedir.
Olgiilebilir fayda kardinal fayda, dlciilemeyen fayda ise ordinal fayda
olarak adlandirilir. Kardinal Faydacilar'a gore, tiiketicilerin cesitli
mal ve hizmetlerden sagladiklar1 tatmin diizeyi olan fayda, util adi
verilen birim veya para ile oOlclilebilmektedir. Hermann Gossen,
William Stanley Jevons, Carl Menger, Leon Walras ve Afred Marshall
gibi iktisat¢ilar kardinal faydacilar oldugundan ayni zamanda
sayisalcilar olarak da anilmaktadir. Kardinal Fayda Teorisi, marjinal
fayda, toplam fayda ve azalan marjinal fayda olmak tlizere {li¢ temel
kavramda toplanir. Bireyin belirli bir dénemde tlikettigi bir malin
tlim birimlerinden elde ettigi faydaya, toplam fayda, kisinin belirli bir
donemde tiikettigi bir malin her ilave biriminden elde ettigi faydaya
ise, marjinal fayda denilmektedir. Marjinal fayda, bireyin her ilave
mal tiiketmesi sonucunda toplam sagladigi faydada meydana gelen
degisiklik olarak da adlandirilmaktadir. Bireyin tilikettigi her birim
mal sonucunda her bir ilave birimden elde ettigi faydanin diismesine
de Azalan Marjinal Fayda adi verilir. Ordinal Faydacilar’a gore ise
fayda olclilemez ancak tiiketicilere sagladig1 tatmin diizeyi olarak
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siralanabilmektedir. Diger bir deyisle bir tiiketici A malin1 B malina
tercih ediyorsa, A malindan daha fazla fayda saglamaktadir. Eugen
Slutsky, Willfredo Pareto, John Hicks, Haroid Hotelling ise bu
kuramin onclileri olmustur. Ancak burada da rasyonel birey
varsayimi altinda, bireyin kendisine en yiiksek faydayi saglayacak
sepeti secebilecegi, her zaman tutarl olacagi, cogu aza tercih edecegi
gibi varsayimlar séz konusu olmustur (Hatirl, 2017:133-144).
Herbert Simon’una Nobel 6diili kazandiran ¢alismasinda ise bireyin
sinirli rasyonellige sahip oldugundan, sinirli hesaplama yetenegi
dolayisiyla, bireyin kararlarinin sinirl irade giicii ile ortaya ¢iktigini
savunmaktadir. Maksimum faydaya ulasmak adina hareket eden
bireyin aksine siirli bir ¢ercevede ve karmasik bir ¢evrede olan
birey, kararlarin1 alirken, dusiincelerini sekillendirirken tiim
bilesenleri degerlendirebilecek derecede yeterli zamani ve
hesaplama giicliniin olmamast durumunda, bilissel yeteneklerine
basvurdugunu savunmustur. Bu bilissel yap1 da zaman zaman bireyi
hatali kararlara siiriikleyebilmektedir. (Hatipoglu, 2012: 21-23)
Davranigsal iktisatta fayda; karar faydasi, deneyimlenen fayda,
beklenen fayda, kalint1i fayda, tanisal fayda olmak tlizere ana
bashklarla psikoloji dahilinde incelenir. Bunlarin yani1 sira
toplumdaki bireyler ve smiflar arasinda ¢ikar catismasinin
olmadigini varsayima dayali varsayim ile yola c¢ikan denge
kavramidir. Geleneksel iktisat, ekonomik dengeyi kararli, dengesizligi
ile gecici bir durum olarak goren varsayimlar lizerine yogunlasmistir.
Ancak toplum icinde ¢ikar ¢atismalar1 ve bireyin kararlar1 lizerinde
etkili olan psikolojik ve sosyolojik faktorler, ekonomik denge
hakkinda net bir ifadeye firsat vermemektedir.

Zaman icinde, oOzellikle yasanan Krizlerin agiklamasinda,
mevcut teorilerin bircok yonden eksik kalmasi sonucu olarak,
H.Simon’un (1955) doniim noktasi olarak kabul edilen “A Behavioral
Model of Rational Choice” ¢alismasi sonunda psikoloji ve iktisadin i¢
ice birer bilim oldugu tekrar hatirlanmistir. Alanda yapmis oldugu
calismalardan dolay1 davranissal iktisat tarihinde onemli bir yere
sahip olan Richard Thaler''n 2017 Nobel iktisat Odiili'ne layik
goriilmesinden sonra yaptig1 “Ekonomik ajanlarin insanlar oldugu ve
ekonomik modellerin bununla isbirligi yapmasi gerektiginin farkina
varilmas1” aciklamasi da iktisatta psikoloji ve sosyolojinin énemini
bir kez daha vurgular niteliktedir.

Davranigsal iktisat, psikoloji ve geleneksel iktisadin birlesim
noktasi olarak ve tiiketiciler ve diger iktisadi ajanlarin karar verme
slireclerini inceleyen, klasik iktisadin rasyonel birey varsayiminin
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aksine insanlarin sinirli rasyonellik yetenegine sahip oldugunu goz
onlinde bulundurarak calismalarini ele alan bir alandir. (OFT, 2010:
5) Alanin temel amaci ise, hakim iktisadi modelleri ortadan
kaldirmak degil, bu modeller c¢ercevesinde temel alinan baz
varsayimlarin i¢ini insan davranislarina yonelik bulgularla
doldurarak yeni ve somut modeller kurgulamak, daha basarili
stratejiler olusturmaktir. Davranissal iktisatgilar, insanlarin beklenti,
motivasyon ve tutumlar1 gibi temel davranislarin beraberinde
yatirim, tasarruf, harcama gibi siiregleri analiz ederek insan
davranislarini incelerler. Bunlarin yani sira davranissal iktisatgilar
gozlem ve deneye dayali arastirmalar yaparken, geleneksel
iktisatcilar gecmisteki sayisal veriler ile gelecekte olmasi muhtemel
verileri analiz ederek teori olustururlar. (Katona ve Harris, 1978: 14)

Son donemlerde davranissal iktisat alanina dair ¢alismalarin
hiz kazanmasinin temelinde ise Kiiresel Finansal Kriz ortamini
aciklamada mevcut iktisadi teorilerin sinirli kalmasidir. Davranissal
iktisadin iddiasina gére, insanin davranmislarini agiklamaya yonelik
bulgularin tespitinden sonra olusturulacak politikalar, bu tip krizleri
ortadan kaldiracaktir. Bundan dolay1 davranigsal iktisat,
varsayimlarini olustururken, bireylerin sahip oldugu bilissel egilim
ve davranislarin arkasindaki psikolojik durumu goéz oniine alarak
iktisadi modellerle bagdastirmay1 hedeflemektedir. (Hatipoglu, 2012:
3). Bununla birlikte psikolojik temeller tlizerine kurulu varsayim ve
modeller, teorik acidan daha da derinlik kazandiracak, ekonomik
davranislar daha saglikh analiz edilecek ve boylece daha giiclii iktisat
politikalar1 ortaya ¢ikabilecektir.

Davranigsal Iktisat, Neoklasik iktisadin yetersiz kaldigin1 6ne
stiren bulgularla sekillenmektedir. Bunlardan en 6nemlileri, rasyonel
birey varsayimi, beklenen fayda teorisinin elestirisi, iissel indirgeme,
sahiplik etkisi ve sosyal tercihlerdir. Yeni davranissal iktisat¢ilarin
analizlerini sekillendirdigi konular bunlardir (Pesendorfer, 2006: 1-
2).

2.1 Bernard Mandeville ve The Fable of the Bees or Private
Vices, Publick Benefits (Arilarin OyKiisii veya Kisisel Kotiiliikler
Toplumsal Yarar Saglar) (1714)

1670-1733 yillan arasinda yasamis linlii Hollandali diistiniir
Bernard Mandeville, 6zellikle ahlak ve siyaset felsefesi ilizerinde
calismalar yapmis, politik iktisat alaninda tespitlerde bulunmustur.
Bu anlamda 1714 yilinda yayinlamis oldugu ve 24 yilda tamamladigi
‘The Fable of the Bees or Private Vices, Publick Benefits (Arilarin
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Oykiisii veya Kisisel Kotiiliikler Toplumsal Yarari Saglar) eserinde,
isb6liimi ile toplum icinde bir arada yasayan insanlar1 bir kovan
icindeki arilara benzetmistir. Bu calismasinda yer alan temel 6nerme
ise; bireysel kotiliiklerin, genel anlamda toplumsal refahi
saglamasidir ve bu calisma oOzellikle diizen problemine ¢6zim
getirmeye calismustir. ilk ¢aglardan beri gelen, insanlarin hayatlarini
devam ettirmeleri icin, toplum icindeki diger insanlarla isbirligi
yapmasi seklindeki genel goriis sonunda birgok soru da beraberinde
gelmektedir. insanlar1 bir arada yasamaya yonlendiren ilke nedir
veya insanlar1 bir arada tutan diizenin temelinde ne vardir, gibi
sorular bunlardan bazilaridir. Bu eser de bu sorularin cevaplarini
arar niteliktedir.

Bernard Mandeville’'nin ‘The Fable of the Bees or Private
Vices, Publick Benefits’ adli eserinde insanlar kovandaki arilara
benzetilir. Bu benzerligin altinda toplum yapisi ile kovandaki diizenin
ayni oldugu goriisii yatmaktadir. Bu durumu da eserinde su sekilde
anlatir:“Arilarin yasam biitiin olarak insanlara benzer. Insanlar gibi
miitevazi sekilde hareket ederler. Sehirlerde ne yapilirsa kovanda da
yapilir. Clippe tasiyan da vardir kili¢ kullanan da. Biz de dahi olmayan
makineler ve isciler. Ve hatta gemiler, ordular, kaleler. Bilim,
alisveris, zanaat. Bu kovanda hepsi var” (Mandeville, 1988: 66)
Mandeville’ye gore arilar da insanlar gibi, kibirleri dogrultusunda ve
kendi isteklerini gerceklestirmek icin aym sekilde hareket
etmektedir. Insanin dogas1 geregi sahip oldugu kibir, ekonomiye de
yansiyacagindan, bu faaliyetler hileli bir yapi ile gergeklesir.
Calismasinda savundugu bu dislinceye gore her ticarette ve
tiretimde ve boylece ekonomik diizende bir hile vardir. Bu ylizden
hemen her meslekte diizenbazlik s6z konusu oldugunu soyler. Bu
durumu, avukatlarin ticretlerini arttirmak icin davayr uzatmasi veya
doktorlarin ayni sayginligi devam ettirmelerinin hastanin saghgini
diisiiriip daha sonra diizeltmesinden gecmesi ile drneklemektedir.
Mandeville’in en fazla diizenbaz oldugunu iddia ettigi meslek ise din
adamligidir. Bu durumu ise su sekilde anlatmaktadir: “Din
adamlarinin cok azi1 bilgilidir. Geri kalan binlercesi ise cahildir. Kendi
tembelliklerini, sehvetlerini ve para tutkularini dini toplant1 kisvesi
altinda saklarlar” (Mandeville, 1988: 67).

Mandeville’ye gore toplumu bir arada tutan bencillik
kavramidir. Ar1 kovaninda arilar mutlu bir sekilde yasarken bir
aksilik ortaya c¢iktiginda direkt olarak askerler ve hiikiimet
suc¢lanmaya baslanir. Daha sonrasinda ise Tanrilart mevcut diizenin
yikilmasi i¢in yalvarmaya baslarlar. Sonu¢ olarak bir anda bu dua
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kabul olur ve diizenbazliklar terk edilir, herkes iyilik ile hareket
etmeye baslar. Kovandaki bu ahlaki degisimin yansimasi ise
ekonomide olur. Insanlar diizenbazlik yerine diiriistligii tercih
ettikten sonra 6l¢iilii davranarak asiriliktan kagmaya baslar. Bunun
sonucu olarak da ekonomik aktorlerin kazancinda gerileme baslar.
Giderek yavaslayan ekonomik isleyis sonunda da bircok meslek
grubu ortadan kalkar, herkes yasamini devam ettirecek kadar
kazandigindan zevkler yok olur. Boylece bu durumdan sikayetci olan
arilar kovani terk etmeye baslar ve bos kalan kovan baska arilarin
istilasia ugrar. (Batu, 2016: 529-530) Mandeville’ ye gore toplumda
diizenbazliklar sona erer, iyilik ve diristliik benimsenirse bu
olumsuzluk kag¢inilmaz bir son halini alir. (Mandeville, 1988, 72-78)

2.2 Adam Smith ve The Theory of Moral Sentiments (Ahlaki
Duygular Teorisi) (1759)

Adam Smith 1723-1790 yillar1 arasinda yasamis olup, hem
iktisatc1 kimligiyle hem de filozof olarak taninmaktadir. iktisadi
olaylarin analiz edilirken kisinin erdemli olmasinin en 6nemli sey
oldugunu vurgulamistir. 1759 yilinda yayinladigt The Theory of
Moral Sentiment (Ahlaki Duygular Teorisi) ile ¢alismalarinda,
davranissal iktisada atif yapan en eski 6rneklerdendir. 1759 yilinda
yayinladigi bu kitapta, Newton'un dogay1 ve evreni acgiklayan bilimsel
ve mekanik modelini insan iizerinde uygulamaya c¢alismistir. Adam
Smith’e gore davranislarin temelini, aghk gibi fiziksel durumlar ile
korku ve o6fke gibi duygusal durumlar belirlemektedir. Calismasini
sempati ve tutku kavramlarinin iizerine kurmus ve karar verme
streclerinde davranislarin bu temel insani duygulardan dogrudan
etkilendigini savunmustur. Calismasinin ana temasinda insan
iligskilerinin birey ve toplum arasindaki anlayis ve sempatiye bagh
olduguna vurgu yapan Smith, bireylerin bencil yapisiyla kendisi icin
dogru karar1 alan bireylerin, dolayll olarak toplum yararina da
hizmet edecegini belirtmistir. (Ashraf, Camerer ve Loewenstein,
2005: 131,132) Her ne kadar Adam Smith’'in ahlak felsefesi
hakkindaki goériislerinden etkilendigi kisilerden biri Bernard
Mandeville olsa da Mandeville’nin calismasinda savundugu ahlak dis1
kisi profili Smith’in karsi oldugu bir fikirdir. (Smith, 1759: 70-75)

Adam Smith’in Ahlaki Duygular Teorisi'nde ahlak felsefesinin
etkilerini fazlasiyla gérmek miimkiindiir. Bu kurama gore, dogal
diizenin insan davranislar1 {izerinde etkisi; kendini diisiinme
sempatisi, Ozgiirlik istegi ve toplumsal kurallara uyma egilimi,
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calisma aliskanligl ve degisim egilimi olmak iizere 3 ana baslikta
toplanmaktadir. Bu {i¢c duygunun birbirini etkilemesiyle toplumsal
dengenin saglanacagina dikkat cekilmistir. Bu denge sayesinde birey
kendi ¢ikarlarinin pesinde kosarken, toplumdaki diger bireylerin de
iyiligine sebep olmaktadir. (Kesici, 2010: 90) Adam Smith’in
calismalarinda hissedilen iki temel amag¢ s6z konusudur. Bunlardan
ilki doga bilimlerinde kendini gosteren yontemleri iktisat iizerine
uygulamak, bir digeri ise erdemli yasama dayali bir toplum yaratma
diisiincesidir. (Bugra, 1995: 92)

Adam Smith, her insanda bulundugu varsayilan para kazanma
ve digerleri lizerinde tstiinliik kurma cabasini farkli bir boyutta ele
alarak, tutkular ve ¢ikarlar arasinda bir ayrima gitmemis, bireylerin
kendi ¢ikarlarini  ancak toplumsal ortamlarda arayacagini
savunmustur. Boylelikle birey ayni zamanda toplum gikarlarina da
hizmet edecektir. (Hirschman, 2008: 112)

2.3 Jeremy Bentham ve Introduction to Principles of Ethics
and Legislation (Ahlak ve Yasama ilkerlerine Giris)(1781)

Aslen bir hukuk¢u olmasina ragmen direkt olarak hukukla
ugrasmayarak kendini iktisadi c¢alismalara adayan Jeremy
Bentham'in en onemli eseri 1781’de yayinlanmis olan Ahlak ve
Yasama Ilkelerine Giris, faydacilik felsefesi iizerine kurulmustur.
Fayda ilkesi ¢alismanin temelinde yer aldigindan, buradaki fayda
kavraminin anlami tam olarak bilinmelidir. Bentham’a gore fayda:
“Her eylemin s6z konusu kesimin mutlulugunu arttirma veya
azaltma; mutlulugu tesvik etme veya mutluluga karsi olma egilimine
gore onaylayan veya onaylamayan ilke”dir. Buna bagh olarak
toplumun faydasi ya da cikari, onu olusturan bireyin faydasi veya
cikari ile dlgiilebilir. Herhangi bir sey, bireyin toplam faydasina ya da
hazzina olumlu etki yaratiyorsa ya da baska bir deyisle, bireyin
toplam acilarini azaltiyorsa, o sey bireyin cikarini arttirir. Eger ki bir
eylemin, toplum mutlulugunu arttirma egilimi azaltma egiliminden
biiyiikse, bu duruma faydaya uygunluk adi verilir. Eger ki bir bireyin
herhangi bir eylemi onaylamasi ya da onaylamamasi, o eylemin
sonucunun fayda ilkelerine uygunlugu veya uygunsuzluguyla
belirleniyorsa o insan fayda ilkesinin bir partizanidir, denilebilir.
Bentham ac1 ve hazzi kullanarak toplumun iyilik ve koétiliik
egilimlerini hesaplamay1 amaclamistir. Bentham’a gore yasa koyucu,
toplumun hazzim1 arttirmak ya da acilarin1 dindirmek icin
uygulamalar yapar. Bu yiizden ac1 ve hazzin degerlerini iyi bilmek ve
bunu dikkate almak zorundadir. Hazzin ve acinin 6l¢iimii yapilirken
bu degiskenlerin, yogunlugu, siiresi, kesinligi ya da belirsizligi ve
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yakinlik veya uzaklig1 dikkate alinir. Bunun yani sira toplumun aciya
m1 hazza mi daha egilimli oldugunu gérmek i¢in bu hesaplamalarda
iki temel kritere daha dikkat edilmesi gerekmektedir. Bunlar:
verimlilik ve safliktir. Verimlilik, ayn1 tiirden duygularin birbirini
takip etme durumudur. Bir hazzin sonu olarak baska bir hazzin
kendisini takip etmesi veya bir acinin ardindan baska bir acinin takip
etmesi anlamina gelmektedir. Saflik ise; zit tiirden bir duygunun
birbirini takip etmeme olasiligidir. Diger bir deyisle, “saf bir haz,
acilar tiretmesi muhtemel olmayan hazdir; saf bir ac1 hazlar tiretmesi
muhtemel olmayan acidir.” Buradan hareketle bir toplumun ¢ikarinin
hangi tiir egilimden etkilendigini hesaplamak i¢in asagidaki
hesaplamalar sirayla yapilir: (Bentham, 1781: 10-40)

1. Ik elde o eylem tarafindan iiretilecek olan her bir farkh
hazzin degeri.

2. lIk elde o eylem tarafindan iiretilecek olan her bir acinin
degeri.

3. Ik hazdan sonra, o eylemin iirettigi her bir hazzin degeri.

4. ilkinden sonra o eylemin iirettigi her bir acinin degeri.

Biitiin bu hazlarin ve acilarin degerleri kendi icinde bir tarafa
alinarak toplanir. Aralarindaki fark alindiginda sonug ne tarafa agir
olarak ¢ikiyorsa toplum o tarafa dogru daha egilimlidir. Ornegin eger
farkin agirhgl hazin tarafindaysa, toplum biitiin olarak iyilige bir
egilimi oldugunu gosterir; eger agirlik ac tarafindaysa, bu onun bir
biitlin olarak kétiiliige bir egilimi oldugunu gosterir. Bentham ayni
zamanda bu eserinde aci ve hazzin duyarhliklarim1 etkileyen
faktorlere deginmis ve kotiiliik karsisinda verilecek ceza smirlarinin
nasil cizilmesi gerektigini vurgulamistir. Ona gore, cezanin niteligi,
kotiligiin sonucuna gore sekillenmektedir ve ceza verilmemesi
gereken sebepler de bulunmaktadir. Cezanin kendi icinde bir kotiiliik
olmasina ragmen, mevcut bir kotiiliigi ortadan kaldirmay vaat ettigi
sirece yarara hizmet edecegini belirtmektedir. Bentham’in bu
calismasinda siyasetten hukuka ve yo6netime kadar bircok konuya
deginmistir ve yapitlarinda deneyci yaklasimi, kavramsal acikliga ve
timdengelimli muhakemeye dayali olarak usculuk anlayis1 ile
birlestirmeyi amac¢lamistir.
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2.4 George Katona ve Psychological Economics (Psikolojik
Ekonomi) (1951) ve Rational Behavior and Economic Behavior
(Rasyonel Davranis ve Ekonomik Davranis)(1953)

George Katona Michigan Universitesindeki arastirmacilar ile
davranissal ekonomiye kazandirdigl yeni yaklasim, davranissal
ekonominin de ilk dncii arastirmasi olmustur. Bu yaklasim, ana akim
iktisadinin matematige dayali yontemlerini reddederek, matematigin
getirdigi soyutlugu somut Kkarsiliklarla cevaplamaya g¢alismistir.
Bunun i¢in de o6zlem, tutum, aliskanlik, beklenti, iyimserlik,
karamsarlik gibi degiskenlerin yer aldig1 anket sistemine dayali bir
yontem kullanmistir (Tomer, 2007: 470). Ekonomik sorunlarin
analizinde  psikolojik  goriislerin  6nemsenmesi  gerektigini
savunmustur. Algisal biitlinliik varsayimiyla birlikte, diisiinme ve
bilissel siireci merkeze alan, biitiiniin, pargalarin toplamindan farkl
bir anlam ifade ettigini ve bundan dolay1 da bireyin biitiinii biitiinliik
icinde algiladigini savunan Gestalt psikolojisini iktisada uygulamaya
calismistir. Bunun icin de II. Diinya Savasi yillarinda enflasyon
incelemeleri yapmis, mevcut olan enflasyon oranini test-pit
edebilmek i¢in, bireylerin enflasyon beklentilerinin de 6l¢ciimlenmesi
gerektigini savunmustur. Bu beklentilerin altina yatan asil nedenlerin
tespitinde de 6grenme siireci, bireyin yasamini siirdiirdiigii cevrenin
etkili oldugu kabul etmistir (Katona, 1947:457-458)

Katona, tiiketim psikolojisinin uygulanmasi konusunda 6ncii
bir karakter olup davranissal iktisat calismalarina, savas dncesinde
Almanya’daki yiiksek enflasyonun psikolojik etkilerini analiz ederek
baslamistir. 1951 yilindaki Psychological Analysis of Economic
Behavior (Ekonomik Davranislarin Psikolojik Analizi) isimli
kitabinda temel varsayimi ise ekonomik siire¢lerin dogruda insan
davranislarina bagl oldugudur. Katona, ¢alismalarinda iktisat ile
birlikte biitiinliik psikolojisi ve sosyal psikolojiyi kullanmistir.
(Tomer, 2007: 470) Psikoloji ile iktisadin birbirine bagh oldugunu
savunmus, psikoloji olmadan iktisadin, iktisat olmadan da
psikolojinin var olmayacagimi ifade etmistir. Ona gore iktisat
arastirmalar1 sirasinda, ekonomik siirecler incelenirken, bu siirecin
arkasindaki giiclerin kesfedilebilmesi i¢in psikoloji biliminin yardimi
gerekmektedir. Psikoloji olmadan ekonomik siirecleri agiklamak da
miimkiin degildir. Bunun yani sira iktisat biliminin olmadig1 bir
diinyada ise psikoloji, insan davranislarinin temel nedenlerini bile
aciklama sansi bulamayacaktir. (Katona, 1951: 9-10)
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2.5 Herbert A. Simon ve Adminstrative Behavior(Yonetsel
Davranis) (1947)- A Behavioral Modal of Rational Choice
(Rasyonel Secimlerin Danissal Modeli)(1955)

Simon’'un 1947 yilinda yapmis oldugu Adminstrative
Behavior (Yonetsel Davranis) kitabinda orgiitlere bakisini da sinirh
rasyonalite lizerine kurmustur. Simon’a gore orgiitler akilcilifa sinir
gibi hizmet ederler, bunun yani sira, orgiitlerde yalnizca olgularla
ugrasmak hatalidir ve yoneticiler 6rgiit kiiltiirlerine de egilmelidirler.
Bu durum akilahgin geregidir. Ciinkii orgiitsel basarinin
saglanabilmesi i¢in orgiit kiltirinin de dikkate alinmasi
gerekmektedir. Burada yoneticinin temel gorevi ise en etkin kararlari
almaktir. (Witzel, 2003: 281). Ancak yoneticiler karar alma
streclerini uzmanlarin eline birakmadan tekelden yiiriitmek isterse,
bu siirecte psikolojiden matematige kadar birgok alanda bilgi sahibi
olmalidirlar. Davranisgilik olarak tanimlanan yaklasiminin en énemli
noktasi ise, kar1 maksimum diizeye ¢ikarmay1 amag¢ sayan ana akim
iktisadin tersine, sorun ve riski minimum diizeyde tutacak doyum
noktasina ulasmayr hedeflemesidir. Bu durumu da doyurucu
davranis ile tanimlamaktadir. Simon bu sekilde geleneksel
iktisatcilarin goz ardi ettikleri psikolojiyi analizlerine dahil etmistir.
Yonetim bilimi agisinda temel eser olarak kabul edilen bu eserine
gore, karar vermede uzmanlara saglanan koordinasyon, uzmanlik ve
sorumluluk alanlarini tayin etmede yol gosterici olmaktadir. Ancak
bunlarin yaninda merkezilestirmede bazi sakincalarin varligini kabul
etmektedir. Bunlar; karar vermede ge¢ alma, iletisim kanallarinda
tikanma ve asil yoneticinin ana sorunlardan ¢ok giinliik ayrintilara
donmesidir. (Learned-Sproat, 1972: 25) Yonetsel Davranis kitabinda
esas olarak iki temel noktaya dikkat cekmistir. Bunlardan ilki siyaset
ve yonetimin birbirinden ayrilamayacagi, digeri ise daha oOnceki
donemde yonetim ilkesi olarak belirlenen prensiplerin birbiriyle
celisme halinde oldugu ve bunlarin yonetim faaliyetlerinde ciddi
ilkeler sifatinda olmadigidir. Simon’a gore her yonetim ilkesi bir
karsiti ile var oldugundan dolayi, evresel ilkelerden de
bahsedilememektedir. Uzerinde durdugu asil ana fikir ise, bir
yonetsel kurulusun gercek yoniintin ancak o kurumda calisanlarin
davranislarinin incelenerek belirlenebilecegidir. (Eryilmaz, 2000: 14-
15).

Simon ilk olarak o gline kadar kabul goren yonetsel ilkeleri
belirtmis, sonrasinda da tiim bu ilkelerin bir yanilsamadan ibaret
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oldugunu ve bu ilkelerin ziddi1 oldugunu belirtmistir. Bu ilkeleri
asagidaki gibi siralamak miimkiindiir: (Simon, 1946: 53)

- Bir grup icinde uzmanlasmaya gidildikce grupta verimlilik artar.

- Grubun verimliligi hiyerarsi siralamasi ile dogru orantilidir
-Herhangi bir hiyerarsik yerde yonetilen kisi sayis1 azaldikg¢a
verimlilikte artis goriiliir.

- Daha iyi denetim amaciyla bir grup icindeki ¢alisanlar amaca, is
tiirtine, isi yiriiten kisilere ya da yere gore siniflandirildiginda
verimlilik artar.

Simon’a gore hemen her yonetsel ilke zitt1 ile var oldugundan
her kisi bir ilkenin karsiligi olarak ayni diizeyde begenilebilecek
baska bir ilke sunabilir. Birbirinin zidd1 olan bu iki ilkeden hangisinin
secilerek dogru olarak kabul gorecegi hakkinda bir isaret
bulunamamaktadir. Durum ile ilgili olarak Simon, 6zellikle Gulick’in
ortaya koydugu yonetim ilkelerine kiiciimseyici tavirla yaklasmis, bu
ilkeleri atasozlerine benzetmistir. Nasil ki insanlar atasozlerine
sorgulamadan inaniyorsa, bu ilkelerin de ayn1 sekilde benimsendigi
savunur. Ona gore her astin ancak bir tek Ustten emir almasini
savunan kumanda ilkesi bir yanilsamadir, ¢lnkii astlar sadece
tstlerinden degil ayni zamanda her c¢esit uzmandan da emir
almaktadir. Bununla beraber kurmay-yardimci hatlarinda da net bir
ayrim mevcut degildir. Simon’a gore yetki sorumlulukla dengeli
olmalidir ve bireylerin emirlere uymasi korkudan degil orgiitiin
amaclarin gerceklestirmek istemelerinden kaynakli olabilecegini
savunmustur. Simon, orgiitsel yapisinda, bir kisinin bir¢cok kisiden
emir alabilmesi, ancak bu emirler arasinda herhangi bir ¢atisma sz
konusu oldugunda sadece tek bir iistiin emrine uymasini énermistir.
Otoritenin boliinmesi, her bolimiin tizerinde sadece kendi otoritesini
uyguladigl bir alana sahip olmasi ve bu alanda faaliyet alanina giren
kisilerin karar vermede bu otoriteye gore karar vermesi gerektigini
belirtmistir. (Ergiin ve Polatoglu, 1992: 130).

Sinirh Rasyonellik Teorisi’'nde (1955) ise sinirli rasyonaliteyi
ortaya atan Herbert Simon, bilhassa bu calismasiyla davranissal
iktisat alaninda déniim noktalarindan biri olarak kabul edilmektedir.
Sinirli rasyonaliteye gore insanlar belli bir 6l¢lide rasyoneldir ve
davranislarin biiyiik bir kismi duygulari tarafindan belirlenmektedir.
Simon’a gore insan beyninin hesaplama yetenegi sinirhidir ve tercih
asamasinda da belirsizlik ve bilgi eksikligi s6z konusudur. (Simon,
1955: 100-101) Ana akim iktisadinda yer alan maksimizasyona da
farkl bir bakis agis1 getirmis olan Simon’a gore bireylerin hedefi en
ylksek diizeyde iyiye ulasmak degil, kabul edilebilir derecede iyiye
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ulasmaktir. Ve hatta Simon tarafindan gelistirilen bu kuram, Sigmund
Freud'un 1911 yihinda “Zihinsel Isleyisin Iki Ilkesi Uzerine
Formiilasyonlar” adli ¢alismasinda ele almis oldugu “gerceklik ilkesi”
ve “haz ilkesinin” iktisat bilimindeki formiilazasyonu seklinde
tanimlanmistir. Bireylerle oOrgiitler arasinda benzerlikten
yararlanarak bir bag kuran Simon, bireyin karar alma siireglerinde
birtakim engellerden dolay1 sinirli oldugu gibi 6rgiit yapisinin da
icsel ve dissal engellerden dolay:1 tam rasyonellikten uzak oldugunu
belirtmistir (Yagmurlu, 2004: 45). Ana akim iktisattaki rasyonel
bireyin yerini, sinirli rasyonel karar verme modelinde iginde
bulunulan kosullarin getirmis oldugu tim gercgeklikleri ve
kisithliklar1  6zimsemis ve benimsemis bir “yonetsel insan”
almaktadir.

2.6 Harvey Leibenstein ve X-etkinsizligi Teorisi (1966)

Piyasa faaliyet gosteren isletmelerin temel amaci karlarini
maksimum hale getirmektedir. Bundan dolayr minimum faktor
bilesimi analizlerinde, girisimcilerin minimum maliyetle maksimum
liretime ¢ikmas1 yoniinde ¢aba harcayacaklar1 varsayilir. Ancak en
diisiik maliyet bilesiminin nasil gerceklestirilecegi sorusu ilk kez
Leibenstein tarafinda X-Etkinsizligi Teorisi ile ortaya atilmistir.
Leibenstein, lretim siirecinde minimum maliyet ile gerceklesen
maliyet arasindaki veya hedeflenen maksimum {retim ile
gerceklesen liretim arasindaki farki isletme i¢i etkinsizlik anlamina
gelen X etkinsizligi olarak tanimlamistir. Geleneksel Teori ile
arasindaki fark ise, geleneksel iktisatta firma en kiiciik karar alma
birimi olarak varsayilirken, X-Etkinsizlik teorisinde analizin
merkezinde calisan bireyler yer almaktadir. Clinkii firma icindeki
etkin isbirligi oniindeki asil engeller, bireysel cikar catismalar ve
farkliliklaridir. Leibenstein’e gore firmalar, yapabilecekleri kadar
calismak ve etkin olan bilgiyi arastirmak icin yeterince ¢aba sarf
etmemektedir. Bu ¢abanin eksik kaldig1 yerde de etkinsizlik ortaya
cikmakta ve bu etkinsizlik de kaynak dagilhimindaki etkinsizlikten ¢ok
daha o6nemli bir maliyet olusturmaktadir. Bu teori kapsaminda
Leibenstein, minimum maliyet bilesiminin gerceklesmesi icin
tiretimde kullanilan faktérlerin maksimum verimlilik ile kullanilmasi
gerektigini vurgulamistir. Bu yaklasim, kar maksimizasyonunu
amaclayan isletmeler i¢in liretim faktdrlerinden birisi olan emegi de
miimkiin oldugunca fazla sekilde kati bir tutumla calistirmasi
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anlamina gelmektedir. Bir liretim faktorii olan emegin bu sekilde
isttihdamina x-etkinsizligi kuramcilari, karsi cikmaktadirlar. (Moritz,
vd.: 1994, akt. Coban, 2005: 141).

Harvey Leibenstein’in X-etkinsizligi teorisi firmalarin genel
olarak firma dengesinin altinda yer aldiklarindan yola cikarilarak
gelistirilen bir teoridir. Ozellikle monopol piyasasi basta olmak iizere
aksak rekabetli piyasalarda goriilmektedir. Bu etkinsizlikler,
monopol piyasasindaki firmanin herhangi bir rekabet baskisi
olmadan c¢alismasindan kaynakli olarak ortaya c¢ikabilmektedir.
Ornegin, piyasada tek satici konumundaki bir firma, Kkaliteyi
gelistirmek ya da iiretim maliyetlerini diisiirmek amaciyla herhangi
bir gayret gostermeyebilir, bunun sonucunda da etkinsizlik
goriilebilir. Bu calismaya gore X-etkinsizligini ortaya ¢ikaran ti¢ temel
sebep vardir. Bunlar asagidaki sekilde siralanir (Leibenstein, 1966:
412):

1.Tamamlanmamis isgiicii s6zlesmelerinin bulunmasi.

2.Uretim fonksiyonunun tamamen tanimlh olmamasi ya da
tam olarak bilinmemesi.

3.Uretimdeki biitiin girdilerin piyasada mevcut olmamasi,
piyasada mevcut olsa da her alicinin esit sartlarda ulasamamasi.

X-etkinsizligi Teorisi, birey ve kurumlarin nasil daha fazla
etkin olabilecegi sorusuyla ilgilenmekte ve nasil daha iyi sonuglar
alinabileceginin tstiinde durmaktadir. Piyasanin genel isleyisinden
O0te bir kurum veya sektorii ele alarak, bunlarin cevresinde
faaliyetleri ve secimleri iizerinde yogunlasmaktadir. Bu
calismalardan ¢ikan sonuclar, o sektér veya kurumun bulundugu
piyasanin nasil isledigi hakkindaki yapilan analizlere de temel
olusturmaktadir.

2.7 Tibor Scitovsky ve The Joyless Economy: The Psychology
of Human Satisfaction (Memnuniyetsizlik Ekonomisi: insan
Memnuniyetinin Psikolojisi)(1976)

Geleneksel refah ekonomisindeki ilk g¢alismalar1 yapan
Scitovsky’e gore insanlarin begenileri ve secimleri ekonomistlerin
dikkate almasi gereken konulardir. Bu yaklasimindan dolayr
analizlerinde davranis¢i gozlem yontemini kullanmistir. Bir psikolog
gibi c¢alisan Scitovsky, psikologlarin deneysel yontemlerinden
etkilenerek, ekonomistlerin de ayni yontemleri kullanarak analiz
yapmalarin1 énermistir. Scitovsky'e gore, bircok davranis optimum
uyarilma arastirmalarinda dikkate alinmalidir. Calismalarinda hayat
sigortasi1 satis1 ve piyango bileti alinmas1 gibi paradokslara da yer
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veren Scitovsky, serbest sekilde secilen belirsizlik veya riskin
uyarilma seviyesinin optimum uyarilma seviyesine yaklastirirken,
disaridan empoze edilen ve uzun siireli belirsizliklerin kisileri bu
seviyeden uzaklastirdigina inanmaktadir. Yani diger bir deyisle
motivasyon kavramini davraniglari aciklamada 6n plana almistir.
(Scitovsky, 1992)

Tibor Scitovksy, 1976 yilinda yayimlanmis olan “The Joyless
Economy: The Psychology of Human Satisfaction” adli eserinde
geleneksel iktisadin rasyonel se¢im ile gelisen iki savi mevcuttur.
Bunlardan ilki, gercekci psikolojik temeller iizerine kurulan
analizlerde ekonominin agiklayici giiciiniin attirilabildigidir. Bir diger
savl ise, tiiketici tercihlerinde sistematik olarak 6nyargi bulunabilir
ve bundan dolay: tiiketicilerin, sonuglar1 kendileri icin en iyi sonug
olmasa da baska segeneklere de yonelebilecekleridir. Savundugu bu
iki soylem de rasyonel secim ile zit diismektedir. Geleneksel iktisadin
savundugu diisiincelerle paralel olmayan bakis agisi, aslinda
davranissal iktisattan da biraz farklidir. Davranigsal iktisat alaninda
rasyonel davranislar elestirilip, bu tercihlerden sapmalar {izerinde
arastirmalar yapilirken Scitovsky, refah ekonomisinde yeni bir bakis
acist sunmus ve rasyonellik kavramini revize etmeye calismistir
(Pugno, 2013: 2 akt. Cekic, 2016: 69). Scitovsky bu eserinde
mutluluk, tercih ve secim konularina deginmis, bireyin yasam
kalitesinin ol¢limiinde mutluluk ve uzun donemli gelirin yiikselisi
arasindaki diisiik kolerasyonu, olasi nedenleri cercevesinde dort
Olciilemez degiskenle listelemistir. Bunlar; durum, is tatmini, yenilik
ve aliskanliklardir. Scitovsky’e gore ylikselen gelir, yiiksek gelire gore
daha fazla tatmin saglamaktadir ve ayrica zevk kavramini aliskanlik
ve bagimlilik cephesinden ele alarak aliskanlik ve yenilik arasindaki
gerilimin ilerleme paradoksundan geldigini sOylemistir (Bianchi,
2003: 404 akt. Eser vd. 2011: 297).

2.8 George A. Akerloff ve Rachel E. Kranton ve Economics and
Identity (Kimlik iktisadi)(2001)

Asimetrik bilgi kavramimi literatiire kazandiran Akerloff,
asimetrik bilginin tersine secim, ahlaki tehlike ve temsilcilik sorunu
gibi sorunlara neden oldugunu savunmustur ve yine bu durumu ilk
olarak 1970 yilinda yayinlamis oldugu “The Market For “Lemons”:
Quality, Uncertainty and The Market Mechanism” (Limon" Piyasasi:
Kalite, Belirsizlik ve Piyasa Mekanizmasi) adli makalesinde ortaya
koymustur. Davranissal iktisat alaninda bir¢ok kapsamli eseri olan

176 | Manisa Celal Bayar Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi - Cilt: 16, Say:: 2, Haziran 2018



Davranigsal iktisadin Anlagilmasina Yonelik Bir Literatiir Taramasi

Akerloff, 2000 senesinde Rachel Kranton ile beraber yayinladigi
Economics and Identity (Kimlik Iktisad1) makalesi sonrasinda da
2001 yihinda Nobel Odiilii almistir. Daha sonrasinda ise 2010
senesinde yayinlamis olduklari Kimlik Iktisadi adh kitaplarinda
ekonomi ve kimlik arasindaki iliskiyi somut 6rnekler ve yasanmis
hikayelerle agiklamislardir.

2001 yilinda Akerloff ve Kranton tarafindan yayinlanan bu
calismada kisinin kimliginin yani benlik duygusunun ekonomik
sonuglar1 nasil etkiledigi tlizerinde durulmustur. Olusturduklar
davranis modelinde ve fayda fonksiyonunda psikoloji ve kimlik
sosyolojisini dahil ederek sonuclar1 analiz etmislerdir. Ayrica
kimligin bireysel etkilesimleri ne sekilde etkiledigini basit oyun-
kuramsal modelle arastirmaya ¢alismislardir. Makalede olusturulan
bu modeller cinsiyet ayrimciligi, yoksulluk ve dislanma ekonomisi ile
is bolimiine uyarlamislardir. Her durumda kimlik olgusunun dahil
edilmesi ile analizin sonuglarinin degistigini belirlemislerdir. Mevcut
ekonomik modellerin agiklayamadig1 bir¢ok olgunun kimlik ile
aciklanabilecegi savunulmustur. Kimlik adi verilen kisinin benlik
duygusunun dogar dogmaz belirlenen cinsiyet ile basladigini ve
zaman icinde sekillenerek ekonomik olgulara kadar bir¢ok alana yon
verdigini gostermislerdir. (Akerfloff ve Kranton, 2001: 717-730)

Akerloff ve Kranton’a goére kimlik farkliliklar1 toplumsal
farkliliklardan kaynaklanmaktadir. Bir kisinin benlik duygusu farkl
sosyal kategoriler ve bu kategorideki kisilerin nasil davranmasi
gerektigi ile sekillenmektedir. Calismalarindaki kimlik kavrami,
modellerdeki ekonomik davranislar1 dort yolla etkilemektedir.
Bunlar asagidaki gibi siralanabilir: (Akerfloff ve Kranton, 2001: 745-
749)

- Kimlik, kisinin kendi davranislarindan kazancini degistirir.

- Kimlik, baskalarinin eylemlerinin sonuclarini degistiren bir
degiskendir.

- Farkli kimliklerin se¢imi veya secilmesi beklenen kimliklerin
eksikligi, kisinin ekonomik davraniglarini da etkiler.

- Sosyal kategoriler ve davranissal receteler, kimlige bagh olan
tercihleri etkileyerek degistirilebilir.

Akerloff ve Kranton calismalarin sonucu olarak ise gelecekte
daha ayrintih ¢aligmalara yer vereceklerini aciklamistir. Ozellikle
siyasi ekonomi, orgiitsel davranis, demografi, dil ekonomisi, siddet,
egitim, tikketim ve tasarruf davramisi, emeklilik kararlar1 gibi
alanlarda kimlik olgusunun ekonomik iliskileri aciklamada yol
gosterici olacagini savunmuslardir.
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2.9 Daniel Kahneman ve A Psychological Perspective on
Economic (Ekonomi Uzerine Psikolojik Bir Perspektif) (2003)-
Thinking, Fast and Slow (Hizl1 ve Yavas Diisiinme) (2001)

Daniel Kahneman, donemin davranissal iktisat dnciilerinden
Amos Tversky ile bircok dnemli ¢alismaya imza atmistir. Bunlar ii¢
ayrt kisimda incelemek miimkiindiir. Bu c¢alismalardan ilki
Kahneman ve Twersky 1973 ve 1974 yillarinda yaptiklar: ¢calismalari
ile insanlarin belirsizlik durumu altinda karar almasi sirasinda
kendini gosteren, siibjektif olasiikhi kisa yollar1 ve bilissel
yanliliklar1/sapmalari inceledikleri ¢aligmalaridir. ikinci olarak ise
Kahneman ve Tversky 1999 yilindaki ¢alismalar: ile beklenen fayda
teorisini elestirdikleri ve bagarisizligini1 Beklenti (prospect) Teorisini
gelistirerek sunduklar: teoridir. Risk kavrami altinda insanlarin zevk
ve secimlerinin nasil sekillendigini vurgulamislardir. Son olarak ise
Tversky ve Kahneman (1981 ve 1986), kisilerin ayn1 durumlar: farkli
sunus sekli karsisinda verdikleri tepkilerin degismesi olarak
tanimlanan ¢erceveleme etkisini arastirmislardir. (Kahneman: 2003,
s.1449). Cerceveleme etkisi aymi bilginin farkl sekillerde ifade
edilmesi sonucunda bireylerde farkli duygular uyandirmasi ve bu
duygularin da kararlarina yansimasi seklinde tanimlanmaktadir. Bu
calismalarinda Tversky ve Kahneman bu problemin yapisinin insanin
secimini nasil etkiledigini gostermislerdir (Kahneman, 2011: 88). Bu
calismalarin ardindan her iki ekonomist de ayr1 ayri1 yaptig
calismalarla davranissal iktisat alaninda onciiliik yapmislardir.

Sinirli rasyonalite temelinde Daniel Kahneman ve Amos

Tversky tarafindan yapilan bir ¢calisma da “Asian Disease Problem-
Asya Hastaligi Problem”dir. Cerceveleme etkisini de agiklamaya
yonelik yapilan bu calismada, Kahneman ve Tversky, siklikla
rasyonellikten sapan karar sorununu agiklamaya yonelik olarak iki
problemi katilimcilara asagida sekilde sunmuslardir:
- Ik Probleme gore, Amerika’da, Asya’ya 6zgii, ne oldugunun
bilinmedigi ancak salgin oldugunu bilinen bir hastaligin patlak
verdigi varsayiliyor ve bundan dolay1 da 600 kisinin 6leceginin
tahmin edildigi sunuluyor. Bu hastalikla miicadele etmek icin ise iki
oneri veriliyor. Ik éneri olan A Programi uygulandig1 takdirde, 200
kisi hayatta kalacak, eger ikinci 6neri olan B Programi, uygulandigi
takdirde ise, 1/3 ihtimalle 600 kisi kurtarilabilecekken, 2/3 ihtimalle
kimse kurtarilamayacak.
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Bu c¢alisma sirasinda 152 o6grenciden yanit alinmis ve
toplulugun %72’sinin riskten kacinarak A programini tercih ettigi
kesinlik ve ‘hayatta kalma’ ifadesinin bulunmasinin pozitif etki
yaratmasiyla A programinin daha fazla dikkat ¢ektigi gozlenmistir.
Calismanin devami olan ikinci problemin kurgusu da igerigin
farklilastirilmasiyla bir baska gruba su sekilde verilmistir:

- Eger C programi uygulanirsa 400 kisi 6lecektir, D programi
uygulanirsa, 1/3 ihtimalle kimsenin 6lmeyecegi, 2/3 ihtimalle ise,
600 kisinin 6lecegi sOylenmistir.

155 6grenciden alinan cevaplar sonrasinda gorilmiustiir ki,
ogrencilerin %22’si C programini tercih ederken, %78’i D programini
tercih etmistir. Buradaki fark ise ¢erceve etkisi olarak adlandirilan,
biitiin algisina dayali problemdir. Birinci problemde yasama ihtimali,
ikinci problemde 6liim ihtimali s6z konusu olmaktadir. Bundan
dolayi bireyler, sunus seklindeki farkliliklardan dolayi, A programi ve
C programint degil, A programini ve D programini tercih
etmektedirler. Bu se¢cim durumunda ana akim iktisadindaki rasyonel
birey varsayimiyla tutarli sonuclar alinmamaktadir. (Kahneman ve
Tversky, 1981:1)

Ana akim iktisat, faydanin olciiliip 6lglilemedigi lizerinde
sekillenmistir. Buna karsilik olarak Nobel Odiillii psikolog Daniel
Kahneman'in 6nciiliigiinde kurulan fayda teorilerine gore iki temel
ayrim ile karar faydasinin yaninda deneyimlenen faydanin da var
oldugu ve deneyimlenen fayda ile karar faydasinin birbirinden farkl
oldugu ortaya koyulmustur. Deneyimlenen fayda, karar faydasindan
farkli olarak hazzin bir sonucudur ve ge¢misteki deneyimlerin bir
tirtintidiir. Kahneman fayda analizini, Neo-Klasik iktisadin ol¢tlebilir
olarak tanimlamadigi mutluluk o6lciimiiyle yapmistir. Kahneman,
deneyimlenen faydaya gore mi yoksa animsanan faydaya gore mi
mutlu oldugumuzu birbirinden ayirdigimiz siirece mutlulugun
oOlciilebilir bir degisken oldugunu belirtmis, bdylece ana akim
iktisatta fayda yerine mutluluk kavrami o6nem kazanmistir
(Kamilcelebi, 2012: 63).

Daniel Kahneman’in 2003 yilinda yayinlamis oldugu “A
Psychological Perspective on Economics” adli makalesinde, iktisat ile
psikoloji arasindaki varsayim bitiinligini ilk olarak 1970’lerde
Bruno Frey'in calismasi ile kesfettifinden bahseder. Ekonomik
aktorlerin rasyonel ve bencil oldugunu ve zevklerinin degismeyecegi
varsayimini reddeder ve iktisat ve psikoloji arasindaki biiyiik bosluga
vurgu yapar. Bencillik varsayiminin ilerlemesinden bahseden
Kahneman Ultimatom oyunun ekonominin gelismesinde biiyiik etkisi
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oldugunu vurgulamistir (Kahneman, 2003: 162). Ultimatom oyununa
gore iki kisiye bir miktar para verilecegini soylerler ve iki kisiden
paray1 alan taraf bunu paylasmak icin bir yol teklif eder. Kisi paray1
paylasirken yarisin1 karsiya verebilir ya da ¢ok ciizi bir miktari
karsisindakine vererek biiylik kismini kendine alabilir. Boylece
pazarlik s6z konusu olmaktadir. Ancak eger karsidaki kisi sunulan
teklifi reddederse her iki taraf da eli bos donecektir. Teklifin
sunuldugu kisiye miidahale hakki taninmaz, o teklifi sadece kabul
veya reddetmekle sorumlu tutulur. Oyundaki her iki kisi de maddi
cikar duygusu ile hareket ederse, ilk kisi paranin biiytik kismini
kendine alarak az miktari karsidakine verecektir. Karsidaki ise maddi
cikar duygusundan dolay1 eli bos donmektense verilen en kiiglik
tutara dahi razi olmalidir. Ancak bu oyun sonunda arastirmacilar
arastirma  sonunda  pazarliklarin  ¢ogunun  reddedildigini
gormiislerdir. Insanlar haksizhga ugramaktansa eli bos dénmeyi
tercih etmislerdir. Bu c¢alismanin sonucuna gore ise bireylerin
ekonomik davranislarinin sadece bireysel ¢ikara bagh olmadigini
yani rasyonel insan davranmisinin her zaman gecerli olmadigl
sonucuna ulasmislardir (Nelson, 2011: 74). 2001 yilinda yayinlamis
oldugu Thinking, Fast and Slow adli ¢alismasinda ise, bireyin
dogustan sahip oldugu ve kendini egitemedigi karar alma
mekanizmasin1i da etkileyebilecek insani zaaflarim1 anlatmistir.
Kahneman bu eserinde insan beynini iki ayr1 bolime ayirmis ve
hangi boliimiin ne ise yaradigini, hangisine giivenebilecegimizi ve
nedenlerini somut 6rneklerle incelemistir. Calismasinda bahsettigi
beynin boliimlerinden diizenek 1'in enerji sarf etmeden kolay islerde
kullanilan, diizenek 2’nin de matematiksel islem yapmak gibi yogun
caba sarf ettigi aktivitelerden olusan bolimler oldugunu ifade
etmistir. Karar alma siirecinde her ne kadar ikinci boliimi kullaniyor
gibi gorilinsek de bahsi gecen insani zaaflarin diizenek 1’de oldugunu
ve bu bolimiin etkilerinin kontrol altinda alinmasinmi gerekliligi
eserde sik sik vurgulamistir (Kahneman, 2011: 25). Psikoloji ile
iktisat arasindaki iliskiyi iceren davranissal ekonomi, 6zellikle 2002
yilinda deneysel psikolog Daniel Kahneman ile iktisat¢1 Vernon
Smith’in ortak calismalar ile Nobel iktisat Odiilii kazanmalarinin
sonrasinda daha popiiler hale gelmistir.
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2.10 Colin F. Camerer-George Loewenstein-DrazenPrelec ve
Neuroeconomics: Why Economics Needs Brains?(Noroekonomi:
Ekonominin Neden Beyne Ihtiya¢ Duyar?)(2004)

Noroekonomi, ekonomi ve psikolojinin sentezi olan ve
arastirmalarinin temeli tiiketici tercihleri, para kazanma, risk
degerlendirmesi ve stratejik diisiincenin olusturdugu bir bilim
dalidir. Noroekonominin temel amacinda ise karar alma, stratejik
diistince ve degisim gibi konularda beynin nasil bir islev gérdiigiinii
ve hangi matematiksel ifade ve davranis tahminleriyle c¢alistigini
anlamaktir. Yapilan bu c¢alismalar ekonomik teoriler cercevesinde
surdiiriilmektedir. Kavram ilk olarak 1998'de Kevin McCabe
tarafindan George Mason University’de kullanilmis olmasina ragmen,
Noroekonomi kavramini olusturan ekonomi ile néroloji ilk olarak
1997’de Carnegie Mellon University’de bir araya gelmistir. Bunu
takiben ise 1999 yilinda Paul Glimcher ve Michael Pratt “umulan
odiillerle baglantili olarak maymunlarin davranisi” Gizerine yaptiklari
noroekonomik analizler igeren ¢alismalarini yayimlamislardir.
Nature Dergisi'nde yaymnlanan bu c¢alisma, Kaliforniya’daki
Claremont Graduate University’deki Center for Neuroeconomics
Studies direktorii Paul Zak’a gore, kit kaynaklarin optimum tahsisi
konulu bir anket olmasi sebebiyle néroekonominin de baslangi¢
noktasidir (Soydal vd., 2010: 218).

Ozellikle Neoklasik iktisadin varsaydig1 rasyonel karar verme
davranisindan sistematik sapmalar1 arastiran psikolojik ekonomi
alaninda oncii olan Camerer ve Loewenstein bircok yol gosterici
calisma yapmistir ama bunlardan en 6nemlisi 2004 yilinda Prelec ile
yayinlamis olduklari Neuroeconomics: Why Economics Needs
Brains? (Noroekonomi: Neden Ekonomiler Beyne ihtiya¢c Duyar?)
isimli makaleleridir. Bu calismaya gore noroekonomi, ekonomik
durumlar1 anlayabilmek icin beyin mekanizmalarinin isleyisi
hakkindaki bilgileri kullanmaktadir, diger bir deyisle ekonomideki
kara kutuyu a¢mak icin beyni kullanir. Sinirbilimciler, analizlerini
gerceklestirmek amaciyla beyin goriintiileme, beyin hasarina sahip
hasta davranislari, hayvan davranislari ve tek néron aktivitesi gibi
bircok ara¢ kullanmaktadirlar. Ekonomi icin ise temel anahtar,
beynin birden fazla sistemle etkilesime girmesinden dolay1 ortaya
cikan davranislari anlayabilmektir (Camerer vd, 2004: 572).

Camerer ve Loewenstein’e gore beyin bir yandan, "her
durumda ¢ok fazla psikolojik gercekligi algilayabilen, stilize edilmis,
tercihleri ve davranis modelleri’ni icerdigi i¢in seytani bir seydir.
Diger yandan ise, kesin ve net olarak hipotezleri formiile edebildigi
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icin ¢ok 6nemli ve gereklidir. Bu anlamda néroekonomi, ana akim
iktisadin ampirik yodntemlerinin yaninda laboratuvar ve arazi
deneylerini, alan verilerini, bilgisayar simiilasyonunu, anketleri ve
hatta beyin kullanimini igeren bir dizi ampirik yontemi icermektedir.
Beynin yapisindan kaynakli olarak her alan bir davranisa sebebiyet
vermektedir. Davranislar1 sekillendiren alanlarin analizi ekonomik
durumlara da etki edecektir (Camerer vd, 2004: 560-565).

2.11 Richard H. Thaler- Cass R. Sunstein ve Nudge (Diirtme)
(2008)

Richard Thaler, son 40 yildir davranigsal ekonomi alanina
yaptig1 katkilar ile bu dalin gelisiminde o6nemli rol oynamuis,
davranissal iktisadin hem kavramsal cercevede hem de ampirik
temellerle oturmasimi saglamistir. Insan psikolojisindeki yeni
anlayislar1 analizlere dahil etmis ve bu alanda c¢alisan bircok
ekonomiste de ilham kaynagi olmustur.

Thaler'in psikoloji ile ekonomiyi birlestiren goriis acisi ilk
olarak 1985 yilinda Journal of Economic Perspectives (Ekonomik
Perspektifler Dergisi)ndeki "Anomaliler" g¢alismasiyla tiiketici
secimlerinin belirlenmesine yonelik teoriler ile taninmistir. Thaler bu
calismasinda belirttigine gore, ampirik bir sonucun rasyonel anlamda
yorumlanabilmesi zor ya da paradigma icinde aciklayabilmek
amaciyla gerekli olan varsayimlar mantiksiz ise sonu¢ anormal
olarak adlandirilir. (Thaler, 1988: 195)

Thaler'in yaptigi analiz ve gozlemlere gore ekonomik
tercihleri tli¢ psikolojik ol¢lit belirmektedir. Bunlar; bilissel
kisitlamalar (veya sinirli rasyonellik), oto-kontrol sorunlari ve sosyal
tercihlerdir. Thaler'in bu alandaki ilk Kkatkis1 rasyonellikteki
sapmalarin ekonomik kararlari nasil etkiledigi yoniindeki calismalari
olmustur. Thaler, General Motors gibi firmalardan tek bireyli
hanelere kadar tiim organizasyonlarin agik veya kapali bir muhasebe
sistemine sahip oldugunu ve bu muhasebe sistemlerinin kararlari
beklenmedik sekilde etkiledigini séylemektedir. Thaler'e gore
insanlar varliklarini mental hesaplara goére kodlayarak tasnif
etmektedir. Bu kodlama sirasinda varliklar ayr1 mental hesaplara
paylasilmis sekilde birbiri ile alakasi olmayan sekilde gruplara
ayrilmaktadir. Bundan dolay1 yatirim ve harcamalarin her biri ayri
ayr1 degerlendirilmekte ve birbirleriyle etkilesimlerinin olmadigi
diisiintilmektedir.  Geleneksel = Teorilerin  sunmus oldugu
varsayimlarin yani sira davranissal boyutta da varsayimlarin ele
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alinarak zengin bir tiiketici davranis teorisi gelistirilebileceginin
altin1 ¢izmektedir. Bireylerin, tiiketim kararlarin1 alirken anlik
durumdan etkilendiklerini savunmaktadir. Ornegin, bir poker
masasindaki oyuncunun davranisini etkileyen asil degisken, hayat
boyu kazanacagi gelir degil, o an oyundaki mevcut pozisyonudur. Ya
da begendigi halde birey, aylik geliri goz oOniine alindiginda,
fiyatindan dolayi, abartili oldugunu disiinerek almadig1 bir kazagi,
ayni blitceye sahip olan esi tarafindan hediye olarak aldiginda mutlu
olur ve fiyat1 goz ardi edebilir. Bu gibi ornekler, standart tiiketici
teorisi ile ortiismemektedir. Bu durumlarin da goz 6ntine alinmasi
neticesinde, Thaler, fayda fonksiyonu yerine Kahneman ve Tversky
tarafindan tanimlanan deger fonksiyonunu kullanmaktadir. Bu
fonksiyonun ilk varsayimi, fonksiyonda zenginlik veya tiiketim yerine
kayip ve kazanglar tamimlanmaktadir. Bu sekilde ele alinan bir
fonksiyonda cergeveleme etkisinin de goriilebilecegini vurgulamistir.
ikinci varsayimi, kazang ve kayiplarin icbiikey olmasidir. Bu durum
10 ile 20 Dolar arasindaki farkin 110-120 Dolar arasindaki farktan
daha fazla goriinmesi anlamina gelmektedir. Sonuncu varsayim ise
kayip fonksiyonunun kazang¢ fonksiyonundan daha dik olmasidir
(kazanglar icin konkav, kayiplar icin konveks, kazanglara gore
kayiplar icin daha dik olan bir deger fonksiyonu). Bunun nedeni ise
donatim etkisi olarak adlandirilir. Diger bir deyisle bireyler, ayni
ogeyi elde etmek icin 6demek istediklerinden daha fazla {iriin
satmay talep etmektedirler. Bu varsayimlar géz oniine alindiginda
bireylerin kararlarinda sezgilerin de agir bastifi goriilmektedir.
Ozellikle belirsizlik durumlarindaki se¢im kararlarinin énceki kayip
ve kazanclardan etkilendigi 6ne siirtilmiistiir (Thaler, 1985: 199-
214).

Geleneksel iktisadin bir diger varsayimi ise bireylerin daima
kendi cikarlarini 6n planda tuttuklaridir. Ancak duygu ve sezgileri
cercevesinde bireylerin zaman zaman Kendi ¢ikarlarindan fedakarhk
ettikleri  bilinmektedir. Ozellikle, yapilmis olan laboratuar
deneylerinin kanitladig Uzere, geleneksel iktisadin tersine bireylerin
bencil olmadig1 ve gerekli sartlarin var olmasi halinde fedakarlk
yapabilecegini gostermistir (Camerer and Thaler, 1995: 210-211). Bu
duruma érnek olarak Ultimatom Oyunu verilebilir. Bu oyunlarda
piyasada teklif veren iki oyuncu oldugunu ve belli bir miktar
lizerinde pazarlik yapmaya calistign varsayilir. Ornegin; 10 Dolar
lzerinden pazarlik yapmaya c¢alisan iki oyuncu bir anlasma
saglayabilirlerse 10 Dolar1 kendi aralarinda paylasirlar, eger
anlasamazlarsa her iki oyuncu da bu tutardan pay alamayacaktir.

iktisadi ve idari Bilimler Sayisi | 183



Asena Gizem YIGIT

Oyuncularin rasyonel birer birey oldugu varsayilirsa, teklifi veren
paranin az miktarini karsi oyuncuya verecektir ve diisiik miktar1 alan
oyuncu da hicbir sey almamaktansa bu teklifi kabul edecektir. Ancak,
teklif veren oyuncular karsi tarafa bu tutarin yaklasik olarak
%50’sini vermislerdir. Bu durum da bireylerin ya stratejik ya da adil
davrandiklar1 konusunda yorum yapilabilmektedir. Bu tutardan daha
diistik teklif alan oyuncularin biiyiik bir kismi ise teklifi reddederek,
bu diisiik miktar1 kabul etmektense hi¢ para kazanmamayi goze
almislardir. Bu durum da rasyonalite ile bagdasmamaktadir.

Shlomo Benartzi ile yapmis oldugu baska bir ¢alismaya gore
ise Thaler literatiire ‘miyop kayiptan kacinma’ (myopic loss aversion)
seklinde yeni bir yaklasim getirmistir. Bu yaklasima gore ise
yatirimcilar kayiplarina, kazanglarindan iki kat daha fazla duyarhdir.
Yonetimlerindeki portfoyleri stirekli degerlendiren yatirimcilari
miyop olarak degerlendirmis ve bu yatirimcilarin digerlerine nazaran
kaybetmeye daha yakin olduklarini ve bundan dolay1 da kayiptan
kacinmaya daha yatkin olduklarini belirlemistir. (Benartzi, S. ve
Thaler, 1995: 77-90) Bireylerin sahip oldugu seylere, sahip olma
firsatinin oldugu seylerden daha fazla deger vermeleri anlamina
gelen statiiko Onyargisi varsayimina gore, bir objeye sahip olunan
sture arttikca bu 6n yargi daha fazla olmaktadir. Beklenti teorisi
statiiko 6nyargisini "kayiptan kacinma" ile aciklamaktadir.

2017 yiinda Thaler'in Sunstein ile birlikte yaptigi, Nobel
Odiilii almasimi saglayan 2008 tarihli “Nudge” (Diirtme) ise
bireylerin kararlarinda 6n yargilar veya bilincalti yonlendirmelerinin
etkisini gdstermis ve cesitli deneyimleri bir araya getirmistir. Thaler,
baskalarinin kararlarini dolayh yonden etkileyen Kisi veya birimleri
“secim mimar1” olarak tanimlamaktadir. Calismada, bireylerin
kararlarin1 yonlendiren “se¢im mimarlarinin”, en iyi kararin
alinabilmesine yonelik olarak yonlendirme yapabilmeleri icin ise
“diirtiiler” insa etmeleri gerektigini savunulmaktadir. Bu diirttilerle
birlikte, bireylerin sahip olduklar1 se¢im 6zgiirliklerinin
kisitlamadan, alacaklar1 karar ve yapacaklar1 secimlerde bilissel
sinirlar g6z onlinde bulundurularak, karar verme yapilarinin
degistirilmesi miimkiin oldugu tlizerine insa edilmistir. (Thaler vd,
2009) Egitimden sagliga, yatirimdan kredi karti kullanimina kadar
glinlik hayatta en cok karsilasilan kavramlarn ele alarak bireyleri
dogru tercihlere nasil yonlendirebilinecegi konusunda 6nermeler
getirmistir. Bu a¢idan diistintldiigiinde eser, hem bireysel hem de
toplumsal karar alma siireclerini tekrar gézden gecirmek icin zemin
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hazirlamaktadir. Thaler ve Sunstein bu calismasinda hemen her
konuda, gerek kendi deneyimlerinden gerekse toplumsal olaylardan
orneklemeler vermis, savunduklari kavramlarin altin1 bu sekilde
doldurmustur. Noroekonomi, davranis ekonomisi, secim mimarisi
gibi konularin yani sira 6nermelerini destekleyici érneklerde Asch
Deneyi, Jonestown Toplu intihari, Sicak El Teorisi, Z kurali gibi
toplumsal alandaki durum ve olaylar da yer almaktadir.

3. Sonug

Geleneksel Iktisadin matematik bilimi ile girmis oldugu
sarmal sonucunda hemen hemen tiim calismalarin matematiksel
tabana oturtulmasi ve bu esnada bireyin rasyonel bir varlik olarak
kabul edilmesi Neoklasik iktisat ile beraber hiz kazanmistir. Ancak
Diinya genelinde yasanan birtakim ekonomik olaylar ve gelismeler
sonucunda ana akim iktisadinin, bu durumlarin nedenlerini
aciklamada eksik kaldig1 asikardir. Her ne kadar davranissal iktisadin
temelleri Adam Smith tarafindan 1759 yilinda atildiktan sonra birgok
ekonomist ve psikolog tarafindan davranissal ekonomiye atifta
bulunulmus olsa da, o6zellikle finansal-kiiresel krizlerden sonra
davranigsal iktisat Diinya c¢apinda giderek o©nem kazanmaya
baslamistir. Beseri bir bilim olmasina karsilik, matematiksel alanda
sinirh kalmis iktisadin; psikoloji ve sosyoloji bilimleriyle tekrar ciddi
bir calisma i¢cine girmesi, davranissal iktisat literatiiriiniin de hizl
gelisimine katki saglamaktadir. Tiiketim aliskanliklari, karar verme
strecleri, piyasa davranislar1 gibi bir¢ok konuda yol gosterici
niteliginde goriilen davranissal ekonomi bugiin ekonominin bir¢ok
alanina yayilmakla kalmamis, tlkelerin de kamu politikalarinin
hazirlanma siirecinde iizerinde yogun olarak calistiklar1 bir bilim dali
halini almistir.

Insan ana akim iktisadin varsayimlarinin aksine sinirh
rasyonellik gosteren bir varliktir. Zira davranislar, aliskanlik, algi,
deneyim, psikolojik durum vb. gibi bircok degiskenden
etkilenmektedir. Ozellikle oyun teorilerinde acikga goriilen bu
durum, kisinin her zaman faydasin iist diizeyde tutmak icin karar
almadigin1 gostermektedir. Bundan dolay1 6zellikle son on yilda
gelisiminin hiz kazandig1 goriilen davranissal iktisat, Diinya ¢apinda
bircok tlilkede, 6zellikle akademisyen ve politika koyucular tarafindan
yakindan takip edilmektedir. Insan davramiglarinin ve Kkarar
slireclerinin  altinda yatan mekanizmanin eksiksiz  olarak
ayrintilariyla bilinmesi, iyi ve dogru olana yonlendirmede kuskusuz
onemli rol oynamaktadir.
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