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Oz

Amag: Bireyin e-6grenmeye hazir bulunuslugu; bilgi ve iletisim teknolojilerinin (BIT) olanaklarindan
yararlanma becerisi olarak dustiniilebilir. Bu ¢alismanin amaci tip fakiiltesi 6gretim tyelerinin e-
6grenme hazir bulunugluk diizeylerinin belirlenmesidir.

Materyal ve Metot: Bu calisma, betimsel bir aragtirma olup, elverisli 6rnekleme yontemiyle gonillii 106
kisiden veri toplanmustir. Veri toplama formu demografik bilgiler, 6gretim tyelerinin sahip olduklar1
teknolojiler ve bu teknolojileri kullanma durumlarimi belirleyen secenekli ve agik uglu sorular
icermektedir. Ayrica gretim iiyeleri icin e-6grenme hazir bulunusluk élcegi (EOHB) kullanilmustir. Elde
edilen tiim veriler %95 giiven araliginda ve SPSS 17.0 yazilimu ile analiz edilmistir.

Bulgular: Katihmcilarin yas ortalamasi 49 civarinda olup, %58’i kadindir. Ogretim iiyelerinin BIT
kullanimu 6z yeterligi (BITKOY: 5,91+1,08) yiiksektir. Ancak e-6grenmede kendilerine giivenleri (EOKG:
2,04+1,32) ve e-6grenmeye yonelik tutumlari (EOYT: 3,82+1,39) oldukca diisiiktiir. Ayrica e-6grenmeye
yonelik egitim ihtiyaclar1 (EOYEI: 4,94#1,50) da yiiksektir. Ogretim iiyelerinin sahip olduklar
teknolojik donanimlar yeterli olup, siirekli internet erigsimleri de vardir. Ogretim {iyeleri giin igerisinde
interneti daha c¢ok bilimsel ¢alismalar icin (%85) kullanmaktadir. EOKG alt boyutunda kadinlar
erkeklerden anlaml olarak daha disiik giivene sahiptir (t(,q)= 2,251; p <0,05). Daha 6nce egitici olarak
e-ogrenme deneyimine sahip olanlarin EOHB diizeyleri her alt boyut icin egitici deneyimi
olmayanlardan daha yiiksektir.

Sonug: Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi ogretim iiyelerinin bilgisayar ve internet kullanim 6z
yeterliklerinin (BITKOY) yiiksek oldugu; bilimsel ¢alismalarinda ve ders materyali hazirlarken giincel
kaynaklara eristikleri gortilmektedir. Ancak e-6grenme konusunda kendilerine giivenleri ve e-
ogrenmeye yonelik tutumlarnt olduk¢a dustktir. E-6grenme konusunda egitim ihtiyac
hissetmektedirler. E-6grenmede kullanilan icerik yonetim sistemleri, ¢evrimici ders tasarimi, elektronik
ders materyalleri hazirlama ve gelistirme ve e-6grenmeye iliskin yasal konularda diizenli bicimde siirekli
egitimler planlanmalidir. Diger taraftan yatirim ve cabalarin bosa gitmemesi i¢in; her kurum kendi
paydaslarinin hazir bulunugluk diizeyini belirlemeli ve gereken egitim, kaynak ve altyap1 hizmetlerini bu
cercevede planlamalidir.

Anahtar kelimeler: E-6grenme hazir bulunusluk diizeyi, 6gretim tiyesi, tip fakiiltesi, ¢evrimici 6grenme

Abstract

Objectives: The e-learning readiness of an individual; can be thought as the ability to utilize the
possibilities of information and communication technologies (ICT). The purpose of this study is to
determine the level of e-learning readiness of medical educators.

Materials and Methods: This study is a descriptive research and data was collected from 106 volunteer
faculty members by using convenience sampling method. The data collection tool includes demographic
information, the technologies that faculty members have, and optional & open-ended questions that
determine the use of these technologies. In addition, the e-learning readiness scale (ELRS) was used for
the faculty members. The data were analyzed with 95% confidence interval by using SPSS 17.0 software.
Results: The mean age of the participants was around 49 and the 58% were females. Faculty members’
self-efficacy of ICT usage was high (BITKOY: 5.91 + 1.08). However, their self-confidence in e-learning
(EOKG: 2.94 = 1.32) and their attitudes towards e-learning (EOYT: 3.82 + 1.39) was very low. In addition,
their training need for e-learning (EOYEI: 4.34 + 1.50) was also high. The instructors have sufficient
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technological equipment and they also have constant internet connection. Instructors use the internet
mostly for scientific studies (85%) during the day. Women in the EOKG subscale have significantly
lower levels of self-confidence than men (¢, = 2.251; p <0.05). Those with previous e-learning
experience as educators have higher levels of ELRS than those with no experience for each of the
subscales.

Conclusion: The self-efficacy of computer and internet usage of the faculty members in Gazi University
Faculty of Medicine was high. Also, they reach latest sources in their scientific studies and while
preparing the course materials. But they have very low level of self-confidence in e-learning and
attitudes toward e-learning. They are in need of training about e-learning. Continuous medical
education should be planned regularly about the following subjects: the legal issues related to e-
learning, content/learning management systems, online course design, electronic course material
preparation and development. In order for investments and efforts not to be wasted; each institution
should determine the level of e-readiness of its stakeholders and plan the necessary training, resources
and basic services in this framework.
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Giris

Tip egiticileri olarak hekimler, siklikla is yiikii, zaman yetersizligi ve diisiik
motivasyon gibi nedenlerle serzeniste bulunsalar da alanlarindaki gelismeleri takip
etmeleri ve G6grencilerle paylagsmalar1 gerektiginin farkindadirlar. Gelismeleri sunan
kaynaklarin pek ¢ogunun bilgisayar ve internet tabanli olmasi, e-6grenmeye bir sekilde
hayatimizda yer vermistir. Diger taraftan, artan Ogrenci sayilar yiiz ylize egitimi
giderek zorlastirdig1 icin, e-6grenme ortamlartyla bunu desteklemek O6grenme
kalitesini arttirmada bir yol olarak tercih edilebilir.

Zaman ve mekanin esnek oldugu e-6grenme ortamlarinda 6grenenler, kendi
hizlarinda, istedikleri kadar tekrar yaparak cevrimici kaynaklara ulagabilir, ayrica bu
konuda arkadaslar1 ve uzman kisilerle etkilesimde bulunabilirler. Ogretim {iyeleri ise
teorik bilgiler iceren konuyu giin i¢inde tekrar tekrar farkli gruplara sunmak yerine,
daha 6nceden hazirlanan 6gretim materyallerini bu ortamda paylasabilir. Boylelikle
Ogrenen ve ogretim lyesi bir araya geldikleri yiiz yiize stireci daha verimli, tartisma ve
uygulamaya doniik etkinliklerle stirdiirebilir. Tip egitimi, teori ile birlikte beceriye de
dayali oldugundan, tiimiiyle e-6grenme yerine harmanlanmis (blended) 6grenme
modelleri,”* dontstirilmis (flipped) sinif uygulamalar®* bu alanda daha etkili
olabilir. Teorinin verilmesinde e-6grenme c¢ok iyi bir alternatif olarak goriinse de
dikkatli bir planlamanin olmayisi, altyapt eksikligi veya paydaslarin egitsel
ihtiyaclarinin dikkate alinmadig1 durumlarda tiim caba, beklenti ve yatirimlarin bosa
gidecegi bicimde de sonlanabilir.’> Planlama siirecinde ve belirsizlik durumlarini
asmada yeniligin yayihmi kurami® veya teknoloji kabul modeli”® temel alinirsa,
yenilige uyum siireci ile ilgili sistematik bigimde ilerlemek miimkiin olabilir. E-
Oogrenme slirecine ge¢meyi planlayanlara sonucu olumsuz etkileyecek durumlarin
ontine ge¢mek icin, tim paydaglarin hazir bulunusluk durumlarinin belirlenmesi
onerilmektedir.”*"
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Ogrencilerin rollerini pasif alicilardan aktif &grenenlere geciren e-6grenme
ortamlari, 6gretim tiyesinin de yeni rol ve becerilere sahip olmasini gerektirmektedir.
Bu yeni ortamlarda 6gretim tyeleri, bilgiyi sunan kaynak olmaktan ¢ikip, mevcut bilgi
lizerinde tartismalar baslatip yiiriiten, yoneten kisi roliine gecmektedir. Ogretim
Uiyelerinin e-6grenmenin yuritildigi platformu ve bu platformdaki farkli etkilesim
tiirleri sunan araclar1 dogru ve etkin bicimde kullanmalar1 gerekmektedir.> Ogretim
tiyesi kiiciik ve biiyiik grup tartigmalarina aktif katilim saglamali, bu tartigsmalar etkili
bi¢imde ytiriitebilmelidir. Kendi calisma alanlariyla ilgili e-6grenme ortamlarinda
kullanabilecekleri igerikler tiretme becerilerine sahip olmalar1 beklenmektedir.” Zaman
ve cabanin ortaya konuldugu bu igerikler, tasarim, planlama ve gelistirme becerisi
gerektirdiginden; o6gretim {yelerinin ulasabilecegi bir arsiv veya icerik havuzunda
tutulursa, bu konuda deneyimsiz Ogretim tyeleri de bu materyallere ulasip
kullanabilir.” Coklu ortam destekli bigimde hazirlanan igeriklerin kalitesi kadar, bu
ortamlarda 6grencilerle siirdiiriilen iletisim ve tartismalarin icerik ve kalitesi de 6nemli
bir husustur. E-6grenme ortamlarina gegis zahmetli ve dikkat gerektiren bir siiregtir.
Ozetle, e-6grenme sadece kaynaklarin elektronik olarak paylasilmasi degil, 6grenci
merkezli, 6grenci-6gretmen ve Ogrenci-0grenci arasinda siirekli etkilesimin oldugu,
senkron ve asenkron olarak isbirligi ve etkilesim araglarinin kullanildigi esnek bir
pedagojik yaklagimdir."”

E-6grenme hazir bulunuslugu, kisinin veya kurumun bilgi ve iletisim
teknolojilerinin avantajlarindan yararlanabilme becerisi olarak tanimlanmaktadir.” E-
ogrenme hazir bulunugluklarini belirlerken, literatiirde ¢ok farkli model ve bakig
agilaria rastlanmigtir.'**° Bireyin e-6grenmeye hazir olmasi; teknolojik donanimin
yani sira yukarida deginilen teknik ve pedagojik bilgi, beceri, tutum ve aligkanliklara da
sahip olmasim gerektirmektedir. Ogretim iiyelerinin hazir bulunusluk durumlarin
belirlemede kullanilan model;”* BIT kullanimi 6z yeterligi, e-6grenmede kendine
giiven, e-0grenmeye yonelik tutum, e-6grenme konusunda egitim ihtiyaci olmak tizere
doért boyuta sahiptir. BIT kullanimi 6z yeterligi; dgretim iiyelerinin bilgisayar ve
bilgisayardaki temel yazilimlarin kullanilmas: ile internet ve internetteki temel
islemleri gerceklestirebilmeye yonelik kendi algilarina karsilik gelmektedir. E-
ogrenmede kendine giiven boyutunda 6gretim tiyesinin e-6grenme bilgisi ve 6z yeterligi
ele alinmaktadir. E-6grenmeye yonelik tutum boyutunda ise, e-6grenmenin yarar ve
kullanim kolaylig1 konusundaki bilissel, e-6grenmeye yonelik duygusal tepkileri iceren
duyussal ve e-O0grenme kullannm durumu veya ileride kullanma konusundaki
niyetlerini belirleyen davranigsal bilesenler yer almaktadir. E-6grenmeye yonelik
egitim ihtiyact alt boyutunda ise, tim paydaslarin e-6grenme konusunda egitim
ihtiyaclar1 olup olmadigi incelenmektedir. Bu calismada o6gretim tiyelerinin hazir
bulunusluk diizeyleri, sahip olduklar1 teknolojiler, hdlihazirda bu teknolojilerden
yararlanma becerileri ele alinmis ve asagidaki sorulara cevap aranmaya ¢alisilmisgtur:

1. T1p fakiiltesi 6gretim tiyelerinin hazir bulunusluk diizeyleri nedir?

2. Tip fakiiltesi 6gretim iiyelerinin BIT teknolojilerine sahip olma ve kullanma
durumlar ne diizeydedir?

3. Tip fakiiltesi Ogretim tyelerinin hazir bulunusluk diizeyleri cinsiyete gore
farklilagmakta midir?
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4. T1ip fakiltesi 6gretim tiyelerinin hazir bulunusluk diizeyleri daha 6nce egitici olarak
e-0grenme deneyimleri olup olmamasina gore farklilasmakta midir?

Materyal ve Metot

Bu calisma tip fakiltesi oOgretim tyelerinin hazir bulunugluk diizeylerini
belirlemeyi amacglayan betimsel bir arastirmadir. Calismada elverisli 6rnekleme
(convenience sampling) yontemi ile goniilliiliikk esasina dayali olarak Gazi Universitesi
tip fakiiltesinde gorev yapan 363 Ogretim {liyesinden 106 kisiye ulasilarak veri
toplanmigtir (Evrene ulagma orani: 0,29). Kayip veri igeren madde sayisi ¢ok oldugu
icin dort kisi caligmaya dahil edilmemis ve veriler 102 kisi tizerinden analiz edilmistir
(Kullanilabilir veri déniis orant: 0,96). Katilimcilarin yas ortalamasi 49,07 + 8,02 olup,
%58’i kadindir. %67 si Profesor ve %28’i Dogent olarak gorev yapan katilimcilar, veri
toplanan grubun %95'ini olusturmaktadir. U¢ yardimcr docent doktor, bir 6gretim
gorevlisi doktor ve bir de uzman doktor ise geri kalan %s5’lik grubu olusturmaktadir.
Calisma grubunda 7 kisi (%6,86) bolim/anabilim dali bilgisini vermemis olup, temel
bilimlerden 20 6gretim tiyesi (% 19,60), cerrahi bilimlerden 31 6gretim tyesi (%30,39)
ve dahili bilimlerden de 44 6gretim tiyesi (% 43,13) bulunmaktadir.

Ogretim elemanlar1 icin e-6grenmeye yonelik gelistirilen hazir bulunusluk
(EOHB) 6lcegi**, 35 Likert tipinde maddeden olusmakta ve bu maddeler dort alt boyut
altinda toplanmaktadir. Bu alt boyutlar; BIT kullanimu1 6z yeterligi (BITKOY- 5 madde),
e-ogrenmede kendine giiven (EOKG- 10 madde), e-6grenmeye yonelik tutum (EOYT-
16 madde) ve e-6grenme konusunda egitim ihtiyaci (EOYEI- 4 madde) seklindedir.
Asagida olusturulan degerlendirme cizelgesi olcekten elde edilen puan ortalamalarini
yorumlamada kilavuzluk etmesi bakimindan 71i Likert tiiriine uyarlanmustir.®

1 2 3 4 5 6 7
o ® ® ® ® ® ®
1 1.86 2.71 3.57 4.43 5.28 6.14 7
® ® ® ® ® ® ® ®
\ I\ Ji\ \ )

Y Y | Y Y
Hazir degil cok Hazir degil biraz Hazir ama kendini Tamamen hazir

g¢alismaya ihtiyaci
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¢alismaya ihtiyaci

1
1
1
1
1
1
var i

Beklenen hazir bulunusluk
diizeyi

Sekil 1. EOHB diizeyinin 6lciilmesinde puan araliklar1 ve s6zel karsiliklar

Olgegin tiimiinden elde edilen Cronbach’s « giivenirlik katsayisi 0,94 olup,
BITKOY alt boyutu icin; 0,94, EOKG alt boyutu icin; 0,91, EOYT alt boyutu icin; 0,94 ve
EOYEI alt boyutu icin de 0,85 olarak hesaplanmistir. Orijinal 6lcegin toplam
giivenirligi 0,97 iken, alt boyutlar da 0,83 ile 0,94 arasinda degismektedir. Ayrica veri
toplama formunda demografik bilgiler i¢in bazi maddeler (yas, cinsiyet, akademik
unvan, bolim/anabilim dali), 6gretim {yelerinin sahip olduklart teknolojiler
(donanimlar ve stirekli/mobil internet baglantisi, kota durumlari), bu teknolojileri
kullanma durumlarimi belirleyen (“bilimsel g¢alismalarinda, ders igerigi/materyal
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olustururken ve sosyal aglart” kullanim sikliklar ve kullandiklar1 uygulama/siteler) ve
daha oOnce egitici olarak e-0grenme deneyimlerinin olup olmadigi seklinde ¢ok
secenekli ve acik uclu maddeler de yer almaktadir.

Elde edilen tim veriler %95 giiven araliginda ve SPSS 17.0 yazilimi ile analiz
edilmistir.”® Verilerin analizinde betimsel istatistik (frekans, ylizde, ortalama, standart
sapma) ve bagimsiz degisken kategori sayisina gore bagimsiz gruplar t-testi
kullanilmigtir. Parametrik bir analiz olan bagimsiz gruplar i¢in t-testinde, gruplarin
normal dagilima sahip olmalar1 ve varyanslarin homojenligi icin de Levene testiyle ilgili
analizin onkosullar saglayip saglamadigi sorgulanmustir. Agik uclu sorulara verilen
cevaplarin da igerik analizi yontemi ile frekanslar1 hesaplanmuistir.

Bulgular

Bu calismadan elde edilen bulgular aragtirma problemlerinin sirasina uygun
olarak sunulmaktadir. Ilk olarak; “Tip fakiiltesi 6gretim iiyelerinin hazir bulunusluk
dizeyleri nedir?” sorusu incelenmis ve sonuglar Tablo 1'de sunulmustur. Sonuglarin
yorumlanmasinda Sekil 1'de verilen puanlama araliklarindan yararlanilmstir.

Tablo 1. Tip fakiiltesi 6gretim iiyelerinin EOHB diizeyleri

E-6grenme hazir bulunusluk diizeyleri Ortalama Ss

BIT kullanimi 6z yeterligi (BITKOY) 5,91 1,08
E-6grenmede kendine giiven (EOKG) 2,94 1,32
E-6grenmeye yonelik tutum (EOYT) 3,82 1,39
E-6grenme konusunda egitim ihtiyac1 (EOYEI) 4,94 1,50

Ss: Standart sapma

Ogretim tiyeleri BIT kullanimi 6zyeterligi bakimindan (X=5,91; SS=1,08)
olduk¢a iyi diizeyde olsalar da e-6grenmede kendilerine giivenlerinin (X=2,94;
SS=1,32) artmasi i¢in ¢ok ¢alismaya ihtiyaglari oldugu sdylenebilir. Yine e-6grenmeye
iligkin tutumlarinin (X=3,82; SS=1,39) gosterdigi kadariyla; tip fakiiltesi 6gretim
tiyelerinin e-6grenmeye heniiz hazir olmadiklar1 ve biraz ¢alismaya ihtiyaclar1 oldugu
soylenebilir. Nitekim e-6grenme konusunda egitim ihtiyact (X=4,94; SS=1,50) alt
boyutunun da gosterdigi gibi, akademik personel bu konuda verilecek egitimlere
yiiksek diizeyde ihtiyac hissetmektedir. EOKG alt boyutu detayl incelendiginde bir
web sayfasi tasarlayabilme, icerik/6grenme yonetim sistemlerini kullanabilme, e-
ogrenme ile ilgili yasal konular1 bilme, ¢evrimi¢i forumlar1 yonetme, e-0grenme
yonergeleri gelistirme, e-6grenme materyali hazirlanabilecek yazilimlar1 (Photoshop,
Publisher, Camtasia vb.) kendinden emin bigimde kullanabilme gibi beceriler 6gretim
tiyelerinin kendilerini en yetersiz bulduklar (X<2.71) ve gelistirmeye ihtiyaglar1 olan
konulardir.

Arastirmanin ikinci alt problemi 6gretim {iyelerinin BIT teknolojilerine sahip
olma ve kullanma durumlarini sorgulamaktadir. Tablo 2’de goriildigii iizere, 6gretim
tiyelerinin %96’s1 akilli telefona sahipken, %89’u BIT teknolojilerinin en az {i¢iine
sahiptir. Internet erisiminde hastane tercih edilse de biiyiik bir kismi da evden erisimi
tercih etmektedir.

Coskun ve ark. Ankara Med J, Vol. 18, Num. 2, 2018

179



Tip Fakiiltesi Ogretim Uyelerinin E-6grenmeye Hazir Bulunusluk Diizeyleri: Gazi Universitesi Ornegi

Tablo 2. Sahip olduklar: teknolojiler ve internet erisimi i¢in yer tercihleri

n %

Sahip olduklari cihazlar

Akill1 telefon 98 96,08

Tablet 72 70,59

Diziistii bilgisayar 91 89,22

Masatistti bilgisayar 01 89,22
Internet kullanmay tercih ettikleri yerler

Ev 50 49,02

Okul/hastane 56 54,90

Ucretsiz Wi-Fi sunan yerler 17 16,67

Internet baglant1 durumlar1 bakimindan égretim {iyelerinin %g96’sinin evlerinde
stirekli internet erisimi varken, %91’inin de giin icinde stirekli internet baglantisi vardir
(Sekil 2). 89 kisinin (%87) hem evinde hem de mobil internet erisimi varken, sadece bir
Ogretim liyesinin evinde veya mobil internet erisimi bulunmamaktadir.

100 26 100 9T
90 90
80 72 80
68
70 70
60 60
50 50
40
o8 40 32
30 30
20 20
9

10 4 10

0 — . .

Evet Hayir Evet Hayir
M Evinizde surekli internet baglantisi var mi? B Giin icinde stirekli internet baglantiniz var mi?
m Evdeki baglantiniz kotali mi? W Mobil baglantiniz kotali mi?

Sekil 2. Ogretim iiyelerinin ev ve mobil internet baglant1 durumlari

Ogretim iiyelerinin bilimsel ¢alismalar, ders icerigi hazirlama ve sosyal medya
gibi cesitli internet kullanim amaglarina gore kullanim sikliklar1 incelendiginde;
ginliik kullanimda biiyitk oranda (%8s5) bilimsel ¢aligmalar i¢in interneti tercih
ettikleri gorilmektedir (Sekil 3). Ders igerigi hazirlarken internet kaynaklarini
kullandiklar1 yine bu bulgu c¢ercevesinde sdylenebilir. Sekil 3. incelendiginde, tip
fakdiltesi 6gretim iiyelerinin %14 iiniin sosyal medyay1 kullanmadiklar1 dikkat ¢eken bir
baska bulgudur. Baz1 6gretim tiyeleri de (n=8) kullandiklar1 sosyal medya araglarini
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paylasmamigtir. Ag¢ik u¢lu maddeye verilen cevaplara gore; Facebook (n=58),
Whatsapp (n=39) ve Instagram (n=30) 6gretim {iyelerinin siklikla kullandiklar1 sosyal
aglardir.

Acik uglu bicimde toplanan verilerden anlasildig1 kadariyla; 6gretim {tyeleri,
ilgi/calisma alanlar1 hakkinda aragtirma yaparken ve ders icerigi/materyal hazirlarken
Pubmed (n=59), Google (n=32), Web of Science (n=10), Gazi Kiitiphane (n=8),
Uptodate (n=7) ve Medscape (n=5) gibi kaynaklardan yararlandiklarini belirtmiglerdir.
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Sekil 3. Farkli amaglara gore internet kullanim sikliklar

Aragtirmanin i¢incti problemi; tip fakiiltesi 6gretim tiyelerinin e-6grenme hazir
bulunusluk diizeylerinin cinsiyete gore farklilagip farklilasmadigini sorgulamaktadir.
Bagimsiz gruplar icin t-testi analizi ile yapilan incelemede sadece EOKG alt boyutunda
erkeklerin kadinlardan istatistiksel olarak anlamli bicimde daha fazla kendilerine
givendikleri goriilmektedir (Tablo 3).

Tablo 3. Ogretim iiyelerinin EOHB diizeylerinin cinsiyete gore farklilasmasi

Kadin | Erkek sd ¢

(n=50) | (n=42) P
BIT kullanimu 6zyeterligi (BITKOY) 580 | 5,94 99 -0,218 | 0,828
E-6grenmede kendine giiven (EOKG) 2,68 3,27 99 -2,251 | 0,027
E-6grenmeye yonelik tutum (EOYT) 3,68 4,02 99 -1,211 0,229
E-6grenme konusunda egitim ihtiyaci
(EOYEI) 4,78 518 99 1,347 | 0,181

P <0,05

Aragtirmanin dordiincii problemi; tip fakiiltesi Ogretim dyelerinin hazir
bulunusluk diizeylerinin daha oOnce egitici olarak e-6grenme deneyimleri olup
olmamasina gore degisimini incelemistir (Tablo 4). Daha o6nce egitici olarak e-
ogrenme deneyimi olanlarin hazir bulunusluk diizeyleri, olmayanlara gore istatistiksel
olarak anlaml bi¢cimde yiiksek bulunmustur. E-6grenme konusunda egitim ihtiyaci
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boyutunun da daha 6nce e-6grenme ile egitim verenlerde anlamli olmasa da yiiksek
oldugu goriilmektedir.

Tartisma

E-6grenme etkinliklerine baglamadan ve bu ise ciddi bir biit¢e ile yatirim
yapmadan o6nce 6grencilerin yani sira 6gretim {iyelerinin de hazir bulunusluk diizeyleri
incelenmelidir.*** Ogretim iiyelerinin e-6grenme hazir bulunusluk diizeylerini
belirlemeyi amaglayan bu ¢alismada, sahip olduklar: teknolojiler ve bu teknolojilerden
yararlanma durumlar da géz oniinde bulundurulmustur. Ogretim {iyelerinin daha
onceden egitici olarak e-6grenme deneyimleri ile cinsiyet bu ¢alismanin bagimsiz
degiskenleridir.

Tablo 4. Ogretim iiyelerinin EOHB diizeylerinin e-6grenme deneyimlerine gore
farklilagmasi

Evet | Hayir
sd t
(n=20) | (n=57) P

BIT kullanimu 6z yeterligi (BITKOY) 6,22 5,63 84 | 2,358 | 0,021
E-6grenmede kendine giiven (EOKG) 3,82 2,30 84 6,252 | 0,000
E-6grenmeye yonelik tutum (EOYT) 4,33 3,37 84 3,322 | 0,001
E-6grenme konusunda egitim ihtiyaci

(EOYEI) 5,25 4,72 83,72 | 1,868 | 0,065

p <0,05

Ogretim iiyelerinin BITKOY'niin oldukca yiiksek oldugu gériilmektedir. Acik
uclu bigcimde toplanan verilerden anlagildigi kadariyla; yararlandiklar: yazilim, mobil
uygulama ve web kaynaklar1 oldukca cesitlilik gdstermektedir. Ogretim {iyelerinin
giincel calismalar (gesitli veri tabanlar1 ve web siteleri) ve dernek web sitelerini takip
etme konusunda bilgisayar ve interneti oldukca etkili kullandiklar1 gorilmektedir. E-
ogrenme hazir bulunuslugunun BIT kullanma becerileriyle iliskili oldugu
bilinmektedir.”

Ogretim iiyelerinin EOKG'nin diisiik oldugu ve bu konuda cok calismaya
ihtiyaclar1 oldugu soylenebilir. Nitekim bu bulgu EOYEI alt boyutu ile bir arada
incelendiginde; akademik personelin e-6grenme konusunda verilecek egitime yiiksek
diizeyde ihtiya¢ hissettikleri goriilmiistiir. E-6grenmenin, yeterli ve donanimli e-
ogretmenler gerektirdigi distiniiliirse, icerik yonetim sistemleri, online ders tasarimi,
elektronik materyal hazirlama ve gelistirme yazilimlar ve yasal konularda bu egitimler
diizenli olarak verilmelidir.” Tim bu konulardaki egitim ihtiyaclar1 belirlenerek, stirekli
ve aktif bicimde Ogretim {iyelerine destek olacak bir birim faaliyet gostermelidir.
Egitim ihtiyaci i¢cin hizmet alimi veya kisa siireli kurslar da diizenlenebilir ancak her an
onlara destek olacak bir birimin varlig1 6zelde tretilen ¢iktilarin siirekliligi ve genelde
e-0grenmenin kalitesi a¢isindan olduke¢a 6nemlidir.

Ogretim iiyelerinin EOYTleri incelendiginde, heniiz e-6grenmeye hazir
olmadiklari, e-6grenme ortamlarim1 kullanma niyetlerinin gelistirilmesi gerektigi
gorilmustiir. E-6grenmenin avantajlar1 hakkinda daha ¢ok bilgilendirme yapmak, e-
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ogrenmeye yonelik olumlu tutum gelistirinceye ve yeterli teknik beceriye sahip
oluncaya kadar 6gretim iiyelerine egitimler vermek, bu siirecte teknik destek ekipleri
sunmak olumlu tutum gelistirilmesinde O6nemlidir.> Bu egitimler sonrasinda e-
ogrenmeye iligskin diistik tutum seviyelerinin de artmasi beklenebilir.

Ogretim {iyelerinin birden fazla teknolojik donanima sahip olduklar1 ve
neredeyse tamaminin internet erisiminin oldugu goriilmektedir. Ogretim iiyeleri BIT
teknolojilerini gtinliik kullanimda daha ¢ok bilimsel ¢alismalar igin, ikinci sirada sosyal
medya i¢in ve {iglincii sirada da ders igerigi hazirlamak icin tercih etmektedir. Ders
icerigi hazirlama sikliklar1 farkliliklar gosterse de bu siirecte internetten agirlikli
bi¢imde yararlandiklar1 goriilmektedir. Halihazirda elektronik kaynaklar1 aktif bicimde
kullanan o6gretim {yeleri, kendi icerik ve materyallerini iireten ve paylasan olma
noktasina bir an evvel ge¢melidir. Artan 6grenci sayilar1 kalabalik gruplara neden
oldugundan, teorik egitim giderek zorlasmaktadir. Bu konuda; her an ulasilabilir ders
materyalleri ve ¢evrimigi iletisim araglar1 araciligiyla 6grenciler diledikleri kadar tekrar
yapma sansi ve ortamdaki tartisma araglar ile her an G6gretim liyesi, asistan veya
akranlariyla bir araya gelme firsati elde edebilirler.

Ogretim {iyelerinin %14’ii sosyal medya araglarini kullanmadiklarini belirtmistir.
ABD’de vyapilan giincel bir calismada, saglik profesyonellerinin sosyal medya
platformlarini1 nadiren kullandiklar1 ve sadece %:24tUnlin kariyer gelisimleri
bakimindan sosyal medyay1 yararli buldugu gorilmistiir.* Diger taraftan tip ve saglik
alaninda ¢alisan Ogretim tiyelerinin ve ders verenlerin web temelli isbirligini ve
yenilikleri benimsemeleri gerektigi diisiiniilmektedir.*®

Tip fakiiltesi 6gretim iiyelerinin hazir bulunusluk diizeyleri sadece EOKG alt
boyutunda farklilasmaktadir. Erkeklerin e-6grenmede kendilerine giiveni kadinlara
gore anlamli olarak daha yiiksektir. Cinsiyete iliskin farkliliklar bazi c¢aligmalarda
erkekler lehine daha yiiksek ¢ikmakta, bazi calismalarda kadinlar agisindan ¢evrimigi
ogrenmede daha az engel hissedilmekte, bazi calismalarda da cinsiyetler arasinda
iliski bulunmamaktadir.>*7*°

Daha 6nce e-6grenme stirecinde egitici olarak deneyimi bulunanlar hemen her
boyutta bulunmayanlara gore daha yiiksek diizeyde hazir bulunusluga sahiptir.
Literatiirde de benzer sekilde, daha Once c¢evrimigi egitimle ders verme deneyimi
olmayanlarin c¢evrimi¢i o6grenmeye iliskin olumsuz bir yaklasim sergiledikleri
goriilmiistiir.>”*® Bu nedenle, 6gretim iiyelerinin bu ortami egitici olarak kullanmayi ve
yonetmeyi bir kez olsun denemeleri, ileride kullanima yonelik niyetlerini belirleyebilir.

E-6grenme konusunda yapilan tim yatirim, tretilen kaynak ve harcanan
¢abanin bosa gitmemesi i¢in e-6grenme hazir bulunusluk diizeylerinin ciddi bigimde
ele alinmasi oldukga 6nemlidir.>” Bu noktada basarili olmak i¢in, kurumlarin degisime
kars1 direnci azaltmada gesitli stratejiler gelistirmeleri gerekir.” Cevrimigi programlar,
oncelikle pilot bir grupla deneme yapilarak gercek ¢iktilar daha net gortilebilir.>® Tam
paydaglarin (6grenciler, Ogretim tyeleri ve okul) e-6grenme hazir bulunusluk
durumlart degerlendirilirse, géz 6niinde bulundurulacak boyutlarin ve basarilmak
istenen hedeflerin belirlenmesi miimkiin olacaktir."”"

Kurumsal (6rgiitsel) hazir bulunusluk bakimindan ele alindiginda Gazi
Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi donanim, yazilim ve personel yeterliligi
bakimindan olduk¢a iyi durumdadir. Fakilte olarak bakildiginda ise, her an
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kullanilabilir bilgisayarlar, kablosuz internet erisimi ve kendi cihazlarimi kullanacak
ogrencilerin sarj sorunlarini ¢6zebilmek icin ¢ok sayida elektrik prizi sunma
hususunda birtakim iyilestirmeler gerekmektedir. Z kusagi olarak adlandirabilecegimiz
fakiiltemiz 6grencilerinin hazir bulunusluk durumlari ise yazarlar tarafindan bir baska
calismada incelenmis ve hazir bulunusluklarinin oldukea iyi diizeyde oldugu, sadece e-
ogrenmeye yonelik motivasyonlarinin biraz daha artmasi gerektigi bulunmustur.

Caligmanin  sinirhliklarindan  birincisi, elde edilen veriler sadece Gazi
Universitesi 6gretim iiyeleri ile sinirl oldugundan bulgularin genellenebilirligi
noktasindadir. Ancak bu tir calismalarda her kurumun kendi paydaslarini
degerlendirmesi ve buna gore gerekli tedbirleri almasi gerekmektedir.” Caligmanin bir
diger sinirliligs ise; veriler kisilerin kendi 6znel algilarini sunmaktadir. Bireylerin teknik
beceri ve yeterliklerine iliskin herhangi bir degerlendirme yapilmamaistir. Bu tiir 6znel
algryr oOlcen araclarla birlikte benzer G6lgme araglar1 uygulandiginda bireyin genel
profilinin ortaya konulmasi daha biitiinciil olabilir. Ornegin bireysel yenilikcilik
diizeyleri veya teknoloji kabul durumlar da ilerleyen arastirmalarda diger veri toplama
araclari olarak kullanilabilir.

Sonug olarak, O6gretim iiyeleri e-0grenmeye tam olarak hazir degildir. Bu
hususta kendilerine giivenleri diisiikk, tutumlari olumsuzdur. BIT teknolojilerini
kullanim durumlarn iyi diizeyde olsa da e-6grenme konusunda egitim ihtiyaclar
oldukca yliksektir. Benzer g¢alismalar1 yiritmek isteyenlere getirilecek Oneri,
yukaridaki siirece ek olarak; hazir bulunusluk diizeylerine gore farklilasan 6gretim
tiyeleri ile bireysel gortismeler yaparak bulgular1 daha derinlestirmeleri yontinde
olabilir.
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