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OGRETIMDE EGITIM TEKNOLOJISININ ROLU VE ONEMI

Ulkii S. KOYMEN"

Bu makalede, lilkemizde goriilen bazi 6nemli egitim
sorunlarina egitim teknolojisi aracilifi ile getirilebile-
cek ¢bzim yollari tartisilmaktadir.

tzellikle etkili ve verimli dgrenme-Sgretme ydntemle-
ri izerinde durularak, kitle egitiminden bireysel egitime
gegis yollari ve bu iglevde egitim teknolojisinin rolu ve
fonksiyonu belirtilmeye galisilmisgtir.

"Okul c¢aginda cocugu olan her ana-baba, kendilerini egitim uzmani
saydigina gore su anda Tirkiye'deki en yaygin meslek egitimciliktir’ Milliyet
Gazetesi 17 Mayis 1986. Gazetenin bagyazisindan alinan bu pasaja, toplumu-
muzun her gegen giin biraz daha bilinglendigini ve bir takim sorunlari lstlen-
diginin, diger taraftan da bu sorunlarnin gazete basglhiklarina sik sik konu olacak
kadar yogunlastigimin bir géstergesi olarak bakilabilir.

Elbette ki ana-baba, sorumlu bir vatandas, hele bir egitimci olarak he-
pimiz, hemen hemen her giin gazete siitunlarinda yer alan egitimle ilgili so-
runlarla ilgilenmeli, sonucunda da toplumumuzun bel bagladigi ve kalkinmada
cok dnemli rol oynayan egitimimizi istendik bir seviyeye getirmeye ¢alismali-
yiz.

Hepimiz biliyoruz ki gerekli gdziimlere, bu sorunlarin farkedilmesi ve sa-
hiplenilmesi yaninda gok daha 6nemli olan sorumlu kisi ve kuruluslarin bilim-
sel ve gagdas yaklasimlaniyla ulagilabilir.

Gergekten de egitimin kalkinmadaki rold, bugiin pekcok ilkede oldugu
gibi iilkemizde de gayet iyi belirlenmis olup egitim yaturmlan biitgede Milli
Savunmadan sonra ikinci onemli sirayr almaktadir (1).

Cumhuriyetin kurulmasindan bugiine kadar gecen siirede, ilkokul sayis
dokuz, dgrenci sayist da 17 katina ulasmig, 1983 yilindaki ilkokul dgretmeni
sayisi ise 1923'teki sayinin 20 katina gikmistir. Orta dereceli okullardaki ge-
lismeler ise ortaokul ve liselerdeki dgrenci sayisi 60 yilda; 173, Ogretmen sa-
yis1 da 68 katmna yiikselirken okul sayist da 46 misli bir artig gbstermistir.
Universite ve yiksek okullara gelince, 1923 yilinda 10 yiliksek okula karsihik
1983 yilinda 27 iiniversite biinyesinde 361 fakiilte ve yliksek okul bulunmakta.
Yiiksek ogretimdeki 6grenci sayist 60 yilda 30, ogretim gorevlisi sayisi da 64
katma ulasitken 1986'da yiiksek dgrenimdeki &grenci sayisi 396.338 bine ulag-
mistir (Terciiman Gazetesi; 18 Kasim 1983; OSYN, 1986). Biitliin bu sayisal
gelismeler oldukga olumlu belirtiler olup {ilkemizde egitim faaliyetlerinin oze-
tini vermektedir. Ne var ki egitimde amag, sadece sayisal artig degildir ve
olmamalidir. Nitekim bu sayilarin arkasinda gizlenen diger sorunlar, bir baska
gazete makalesinde soyle dile getirilmektedir: "1985-1986 dgretim  yilinda
{iniversite giris l.basamak sinav sonuglarina gére adaylardan 32 bin 435'i sifir
puan alirken, 13 bin 579'u eski puan almig durumda. Prof.Dr.A.Glinalp'e gbre
bu sonucun tek nedeni &grencilerin orta dgretimden bos gelmeleridir" (Milli-
yet Gazetesi; 17 Mayis 1986).

* Yrd.Dog., Gukurova Universitesi, Egitim Fakiiltesi
(1) E.Faure., F.Herrera., H.Lopez, A.V. Petrousky, M.Rahnema,
F.C.Ward., Learning To Be., Unesco Paris, 1972, s.12.
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Bu tammdan sonra uygulamaya bir &mek olmak {izere, egitim teknolojisi
aracilify ile yiiksek Ogretimin 6nemli scnuglarindan birisi olan kitle egitimin-
den, bireysel efitime gecis ycllanim tartisalim.

Gergekte egitimden beklenen, insanin bir biitiin olarak gelisimi yani den-
geli olarak yagamay:1 6grenme, iretici olma, para kazanacak bir takim bilgi ve
beceri kazanma iken, son yillarda egitim, biitiin donyada ve tabii iilkemizde de
bir sey Ogrenmeden simif ge¢me ve diploma alma sekline déniismistiir (2).

Son yillarda nifus artigina paralel olarak egitim isteginin artisi, kalaba-
lik siniflar, bina ve kaliteli eleman azhigi, gelismekte olan iilkeleri kitle egi-
timi uygulamasina itmistir. Kitle egitiminde ise kendini kontrol eden, sorumlu,
biligli hatta ne ve nasil dgrenmesine kendi karar verebilen sorumlu bireyler ye-
rine diplomaya yonelik bireyler yetistirilmektedir. Biitiin bu sorunlara cevap
verebilmek icin, egitimin, kitle egitiminden bireysel egitime kaydirilmas: gere-
kir. Bu da biyiik bir olasilikla egitim teknolojisi araciligiyla olabilir.

Diinyada her gecen gilin 6nemi ve yeri artan egitim teknolojisinin tani-
miyla igse basglayalim.

Tarihsel gelisim iginde egitim teknolojisi, iletisim teknolojisinin gelismesi
sonucu ve fizik biliminin driinlerine dayali olarak geligen ve 6grenme-Ggretme
sireglerinde etkili olduklari kanitlanan makina ve araglar olarak ortaya cik-
mistir. Daha scnra gelisen ve daha az taninan ydni ise davramis bilimlerine
dayali olan kismidir. Bugiin egitim teknolojisi, Egitim Komisyonu tanimimna gé-
re "Ogrenme-Ogretme siireglerine sistematik bir yaklasim olup, belli hedeflere
yénelik planlama, uygulama, degerlendirme igin, &grenme ve iletisimdeki bu-
luglar 1s18inda insan, alet kaynaklarim maksimum &gretme saglayacak bicimde
organize edilmesidir" (Ccmmission in Instructional Technology, 1970, s.15).

Teknoloji sdzcligii oldukca degisik tammlari olmasina ragmen en genel
anlamda, bilimin pratige uygulamigi olarak tanmimlamir (3). Diger bir deyisle
teknoloji, bilimin {iretim, hizmet, ulasim vb. alanlarindaki sorunlara cevap sag-
layacak bigimde uygulamaya konmasidir. Teknoloji sézciigii incelendiginde kap-
samina, makinalar, islemler, y6éntemler, siirecler, sistemler, yénetim ve kontrol
mekanizmalan gibi Sgelerin girdigini gériiyoruz. Teknoloji, bu &gelerin belir-
lenmig-bir amaca goére bir araya getirilmesiyle olusan bilim ve uygulama ara-
sinda kSprii gbrevi yapan bir disiplin olduguna gére, egitim teknolojisi de egi-
tim alaninda kuram ile uygulama arasincaki beslugv dclduran bir ugrasi alani-
dir (4). Béylece egitim teknclojisi, ile ilgili kuramlarin en etken ve verimli
uygulamalara dordistiriilmesi icin personel tasarim, arag-gereg, slire¢ ve yon-
temlerden olusan bir sistemler biitliniidiir. Sonug olarak genig anlamigla egitim
teknolojisi, dgretme ve Sgrenmeyi tegvik etmeyi, kolaylastirmayi ve dgrenciyi
gldiilemeyi amaclayan arac-gereglerle belirli 6grenme yaklagimlarina gbre ha-
zirlanmig programlarin denenmesi ve gelistirilmesine iliskin tiim slireg, tasarim
ve yontemleri kapsar (5). Boylece egitim teknolojisi, &3retmenin simifta neyi,
kime, nicin, hangi seviyede ve nasil Ggretmesine ve 6gretilenlerin degerlendi-
rilmesine iligkin her tiirli kuram, y®dntem, siire¢ ve uygulamalari kapsar. Bu

ittle, R.Dore., The Diploma Disease, 1IDS Publications,
gnhton, England, 1982.

-,Ely, The Most Import Number Is One, Syracuse University
ss, Syracuse, N.Y., 1970.

Alkan, Egitim Teknolojisi, Yargiccglu Matbaasa, Ankara,
4.

.Alkan, a.g.e., s.16.
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fonksiyonlar: yerine getiren egitim teknologu, program geligtirme uzmani ve
dgretme uzmaninin gérevini iistlenmekte ve yapmaktadir. Bu fonksiyonlan yii-
riitlirken de amact 8grenme ve Ogrermeyi gelistirmektir.

Bilindigi gibi iilkemizde ogretimin her kademesinde oldugu gibi yitksek
ogretim kademesinde de dnemli sorunlardan bir tanesi dgrenci sayisinin fazla-
higidir. Literatiirde eski aragtirmalarin gdsterdigi sonuglara gore bir &gretim
liyesine diigen 6grenci sayisi ne kadar azsa dgretimin kalitesi o kadar ylksek-
tir. Oysa son yillarda yapilan aragtirmalar, 6grenci sayisiyla Ofrenme sevi-
yesi arasindaki iligkilerin pek anlamli olmadigini g&stermektedir. Bu arastir-
malarda &gretmenin kapasitesi, bilgisi, kigiligi, dersi anlatim sekli, zaman
kullanis:, 6grenci ile etkilesimi, sinav sekli; diger taraftan &grencinin kapasi-
tesi, 6n bilgisi, kisiligi, ders icin ve dis1 davramg ve zamam kullamg alig-
kanliklar: v.s. gibi faktdrlerin 6grenmede ¢ok daha erkili oldugu fikrini ortaya
koymaktadir (6). Aslinda bu makalede belirtilmek istenilen konu, kugiik grup-
biiyiik grup tartismasindan cok, etkili ve verimli &gretme-6grenme saglama
sorunudur.

Etkili ve verimli 8gretme-6grenme nasil saglamir? Egitim teknolojisinin
bunda rolii ne olabilir? Burada egitim teknolojisinin yaygin tamm: olan alet-
arag yoniine agirlik veren yaklagimla &gretmenin yerini makinalarnin almasi
goriisiinii savunmuyoruz. Diger taraftan geleneksel egitimin en &nemli Ozelligi
olan sadece dgretmenin aktif, dgrencinin pasif oldugu yaklagimi da benimse-
miyoruz. Onermek istedigimiz yol ise bu iki yaklasimin en etkili ve verimli
tgretme saglayacak bigimde birlestirilmesidir. Diger bir deyisle, 8gretmenin
yapmasi gereken faaliyetlerin davramglara doniik olarak (ne, nasil, ne zaman);
dgrencinin yapmasi gereken davramslann (ne, nasil, ne zaman) yine davrams-
lara doniik olarak, secimi, siralamisi ve bunlarin uygulanma planlarinin hazir-
lanmasindan sdz ediyoruz. Bu durumda her iki gruba yardimci olacak alet,
aragc ve gereclerin segimi, kullanma sekli ve zamammn planlanmasi da g¢ok
onemlidir. Ozetle egitim teknologunun bir kurs Ogretimi planlarken sormasi
gereken sorular sunlar olabilir: Kursun hedefleri saptandiktan sonra:

1. Hangi hedeflere dgrenci, kendi bireysel ¢aba ve olanaklariyla ulasabi-
lir? (bireysel proje calismalari)

2. Hangi hedeflere daha ¢ok 6gretmenin bizzat 6gretimi ile ulagilabilir?
(daha cok biiyiik grup galigmasi)

3. Hangi hedeflere &gretmen-dgrenci; Ogrenci-6grenci etkilesimi ile
ulasilabilir? Burda dgretmenin olmadigi zamanlarda faaliyetler asistan
ve/veva iyi bir 6grenci ile de ylriitiilebilir (kiigiik grup ¢aligmasi).

Bu sorunlarin cevaplari bize su konuda yardimci olabilir; bir kurs plan-
larken kursun hangi konulari, &grencilerin kendi baslarina &grenmelerine elve-
riglidir? Bu kosulu olusturacak olanaklar yani 6gretim durumlar: neler olabi-
lir? Hangi konularin simfta biitiin 8grencilerle birlikte tartigilmasi gerekir?
Son olarak da hangi konular kiiciik gruplara proje olarak verilebilir?

Uygulama basamagi her seyden Once ydnetim isi ile baglar. Elbetteki
kurumun gerek idari, gerekse akademik kadrosunun bu yaklagim: benimsemesi
ve desteklemesi gerekir. Uygulamada onemli rolii olan &gretim elemanlarimn,
bu yeni rol ve fonksiyonlarini yapabilmeleri igin eski aligkanliklarim bir tara-
fa birakip veni vaklasimi benimsemeleri lazimdir; bu konuda kisa siireli hiz-
met i¢i egitim gerekebilir.

Deginilmesi gereken bir diger konu ise simdiye kadar daha gok pasif

(6) W.Schram, Big Media Little Media, Sage Publication, Inc. 1977,
P.D.Ely, &.g.e., s.18.
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olan ogrencide, bu uygulamada aktif olabilmesi igin gerekli istegin uyandinl-

masidir. Kendi istedigi konulari 6grenecek ogrencinin, hedefine ulasmasi da
onemli olan &gretim durumlarim en uygun bir bigimde segebilmesine gerekli
ilgi, yardim ve destek saglanmalidir.

Bitiin bunlar kadar Gnemli olan bir diger konu ise saptanan hedeflere
ulasmay1 saglayacak egitim durumlanni olusturan arag-gerecg, kitap, malzeme,
laboratuvar, gezi, v.s. nin segimi ve uygulama planlarinin hazirlanmasidir.

Bugiin, egitime olan istegin gok olmasi nedeniyle kalabalik olan simif-
larda ses ve goriintiinin gok gerekli oldugu biiyikk anfilerde mikrofon ve te-
pegbz dahi olmadan yapilan Ggretimden, kuskusuz higbirimiz memnun degiliz.
Sadece &n siralarda yer kapmak igin erkenden yola ¢ikan, 8grenme istegi ¢ok
simrh 83renciden, eiden ele gegen, yenilenmemis ders notlarim ezberleyerek
sinava gelen 8grencilerden de memnun degiliz. _

Oyleyse yapilacak is, dgrenme-6gretme etkinliklerini daha verimli hale
getirmektir ve bu bir zorunluluktur. Bunun igin &grencinin, gerektiginde kendi
basina G6grenmesini saglayabilecek daha iyi hazirlanmis ders notlari, bilincli
secilmig ve hazirlanmig kitap ve/veya kitaplar, ¢ok pahal: olduu zannedilen,
oysa Ogrenci sayisina bélindiigiinde &zellikle saglayacag: kaliteli 6gretim agi-
sindan degerlendirildiginde hi¢ de pahali olmayan mikrofon, tepegbz, video,
teyp ve bantlann temini ve bunlardan gok daha 6nemlisi program ve uygula-
malarin planlanmasi, pek de giic, hele hele imkansiz olmasa gerek.

Biliyoruz ki 6gretme olmadan &grenme olabilir; ama simdive kadarki
uygulamalarda oldugu gibi, 5renme olusturmayan Sgretme faaliyetlerinin .bo-
suna zaman ve emek kayb: oldugu ortadadir. Gelecek kusaklarin daha iyi egi-
tilmesini istiyorsak amacimiz 63renme olusturacak Sgretmeyi saglayabilmek-
tir.
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ABSTRACT

In this paper community development, traditional
culture and rural youth development problems has been
discussed to set the problems of their specific youth
group.

Enuironment plays a major role in ones development.
One of the determinants of enuironment in rural areas in
the traditional culture. Change in the traditional
culture is more in the materialistic aspects that the
nonmaterialistic aspects. As a result rual youth who has
to obey to the contemporary way of living but who also
could not break his ties with the traditional cultural
values are worsely affects by such a developmant. At
such an insiance education play a major role in the
developmant cf rural youth.
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