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OZET

Isletme yonetimi kontrol fonksiyonunu i¢ kontrol sistemi kurarak ve i¢ kontrol
sisteminin etkin bir sekilde isletilmesini de i¢ denetim fonksiyonu gerceklestirerek
yerine getirmektedir. Kontrol fonksiyonunda olusan zayifliklar i¢ disiplini bozmakta,
Ozellikle, ©nemli bilgilerin akiginda aksamalara neden olmak suretiyle karar
mekanizmasinin isleyisini zora sokmaktadir. Bu durum, isletmenin hareket yetenegini
azaltmakla kalmayip, genel olarak dis cevrenin, 6zel olarak da piyasanin giivenini
sarsmaktadir. Isletme hakkinda bdyle bir olumsuzlugun ortaya ¢ikmasmi Onlemek
bakimindan isletme yonetiminin alabilecegi en iyi onlemler, (1) gii¢lii bir i¢ kontrol
sistemi kurmak, (2) i¢ denetim fonksiyonu gelistirmek ve (3) bagimsiz dis denetim
yaptirmaktir.

Anahtar Kelimeler: I¢ Denetim, Bagimsiz Dis Denetim, Bagimsiz Dis Denetim
Maliyetinin Unsurlari.

ABSTRACT

Control function at a business level, is realized by the establishment of an internal
control process, where the efficiency of the internal control system totally depends on
the implementation of internal audit process itself. A deficiency at a control function
stage, demolishes the internal discipline, and especially retards the decision making
process, via the flow of information. This altogether does not only hinder the flexibility
in action taking, but also hinders the existing trust in economic environment. Under
such circumstances, to avoid unwanted developments business can take the following
steps. (1) Developing a strong internal control system (2) Improving the internal control
process and (3) Organizing an external independent auditing.

Key Words: Internal Auditing, Independent External Auditing, Determinants of Cost of
Independent External Audit.

1. GIRiS
Isletme yénetiminin (1) planlama, (2) 6rgiitleme, (3) yiiriitme, (4) uyumlastirma ve (5)

kontrol faaliyetlerinden olusan temel fonksiyonlarinin yerine getirilmesindeki
yetersizlik, isletme i¢inde yonetim faaliyetlerini gili¢lestirmekte, isletme diginda da
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isletmeye karsi olan giiveni ve ilgiyi azaltmaktadir. Ozellikle, isletme ydnetimince
kontrol fonksiyonunun yerine getirilmesindeki yetersizlik, i¢ disiplini bozmakta, ihtiyac
duyulan bilgilerin yonetime diizenli, yeterli ve zamanli bir sekilde ulagmasini
engellemektedir. Diizenli, zamanli, ilgili ve yeterli bir bilgi akisinin saglanamadig1
isletmelerde karar mekanizmasi islememekte; bu durum isletmenin, sadece hareket
yetenegini azaltmakla kalmayip, dis ¢evrenin ve piyasanin isletmeye olan giivenini de
zedelemektedir.

Isletme, gelecegini olumsuz bir sekilde etkileyecek boyle bir sorunla karsilasmamak ve
planlanmis hedeflere en yiiksek diizeylerde ulasabilmek ig¢in, bir yandan kontrol
fonksiyonunu isletme faaliyetleri iizerinde tam hakimiyet saglayacak bir diizeyde
yiiriitmek, diger yandan dis giiveni saglamak i¢in de bagimsiz dis denetime basvurmak
zorundadir.

2.iC DENETIM
2.1.ig: Denetim Kavrami ve Tanim

I¢c denetime iliskin olarak yapilan tanimlardan biri sdyledir (Uzay, 1999:35,36): I¢
denetim, bir orgiitte asagidaki elemanlarin olup olmadigimi belirlemek i¢in finansal ve
finansal nitelikte olmayan faaliyetlerin ve kontrollerin i¢ denetgiler tarafindan sistematik
olarak degerlendirilmesine iligkin bir siirectir. S6z konusu elemanlar:

e Finansal ve faaliyetsel bilgilerin dogrulugu ve giivenirliligi,

e Isletme icin risklerin tanimlanmasi ve minimum hale getirilmesi,

e Dis diizenlemelere ve kabul edilebilir i¢ politika ve yordamlara uyulmast,

e  Yeterli standartlara uygunluk,

e Kaynaklarin etkin ve ekonomik kullanimu,

e  Orgiitsel amaglarin etkin bir sekilde basarilmasidir.

Orgiite hizmet etmek iizere onun faaliyetlerini incelemek ve degerlendirmek igin orgiit
icinde olusturulmus bagimsiz bir degerleme fonksiyonudur biciminde ifade edilen I¢
denetime iligkin olarak Amerikan Sertifikali Kamu Muhasebecileri Enstitlisii (AICPA:
American Institute of Certified Public Accountants) ve Denetim Standartlar1 Kurulu
(ASB: Accounting Standards Board) tarafindan yapilan tanim da soyledir: “I¢ denetim,
isletmeye bir hizmet olarak muhasebe ve i¢ kontrol sistemlerinin incelenmesi igin
yonetim veya yonetim kurulu tarafindan izleme ve degerleme faaliyetidir”. Buna benzer
bir tamm da I¢ Denetciler Enstitiisii (IIA) tarafindan 1947 yilinda yapilmustir: * Bir
Orgiitte hizmet gayesiyle faaliyetlerinin ve uygulamalarinin degerlendirilmesi icin
olusturulmus bagimsiz bir degerleme ve kontrol fonksiyonudur” (Guy ve digerleri,
1996:857; Bou-Road, 2000:182).

I¢ Denetciler Enstitiisii (ITA)’nin 1999 yilinda yeniden diizenledigi mesleki uygulamalar
yapist ¢ercevesinde i¢ denetimi su sekilde tanimlamistir (Krogstad ve Rittenberg,
1999:28; Yilanci, 2006:7): “I¢ denetim, bir organizasyonun faaliyetlerine deger katmak
ve gelistirmek i¢in tasarlanmis bagimsiz, tarafsiz bir giiven ve danisma eylemidir. O, bir
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organizasyonun risk yonetimi, kontrol ve kurumsallikla ilgili siireglerinin etkinligini
degerlemek ve gelistirmek icin sistematik ve disipline edilmis bir yaklasim getirerek
organizasyonun amaglarini bagarmasina (ulagsmasina) yardim eder”. Yapilan bu yeni
tanimla i¢ denetim, tiim organizasyonun faaliyetlerinin degerlendirilmesinde ve
organizasyonun yoneldigi amaglara ulasmasinda yol gosterici bir yonetim araci haline
doniistiiriilmiistir. Bu durum, Treadway Komisyonu’nun onerisiyle 16.03.1991
tarihinde yayimlanan COSO raporunda belirtilen i¢ kontrol anlayist ile tam bir uygunluk
gostermektedir (Uzay, 1991:9).

Gegmiste, isletmelerin siirekli denetime duyduklart gereksinimin dis denetgiler
tarafindan karsilanmasi, bir yandan isin maliyetini arttirmis, diger yandan yoneticilerin
alacaklar1 kararlara temel olacak finansal analizlerin tam ve istenilen sekilde
yapilmasini biiytik 6l¢iide zorlagtirmistir. Bu olumsuz durumlar1 agmak igin isletmeler ic
denetim yapabilecek kisileri kadrolarina almaya baglamislardir. Boylece, i¢ denetim son
50 yil iginde gerek is yogunlugu gerekse faaliyetler {izerinde kazandig: etkililik diizeyi
bakimindan 6nemli bir meslek olma yolunda oldukga ileri gitmistir (Uzay, 1999:34).

2.2. i¢ Denetimin Gerekliligi

Isletmeye yararli olmak igin denetim faaliyetlerini diizenli olarak gerceklestirmek ve
isletmede calisanlarin sorumluluklarini en iyi sekilde yerine getirmelerinde onlara
yardimer olmak i¢ denetimin temel amacidir. Yonetimin bir pargast oldugu halde,
oOrgiitiin faaliyetlerine deger katmak ve bunlar1 gelistirmek amaciyla bagimsizliga sahip
bir mekanizma olarak faaliyette bulunan i¢ denetim, giivence saglama ve danismanlik
faaliyetlerini de bir arada yiiriitmektedir (ECIIA, 2005:27).

Isletmeye giivenilir nitelikte genel bilgiler ve gerektiginde &zel bilgiler saglama
konusunda uzmanlasan i¢ denetgiler, giiniimiizde zamanlarinin biiyiikkge bir kismini
yonetsel kontrol ve yonetsel basarilart izleyip, degerlendirmeler yaparak
gecirmektedirler. Bu durum, her ne kadar, isletmeye ek bir maliyet yiikliiyor gibi
goriilse de, bu amagla yapilan harcamalarin yonetimin basarisini artirict yonde etkiledigi
ispat edilmistir (Uzay, 1999:37). I¢ denetimin bu yararliligi, dinamik bir yapiya sahip
olan isletmelerin uyguladiklar1 kontrol sistemlerinin siirekli olarak izlenmesi gorev ve
sorumlulugunu {istlenmesinden ileri gelmektedir. Bir isletmede i¢ denetime iliskin
amaglarin elde edilebilmesi i¢in; bagimsizlik, yeterli sayr ve kalitede i¢ denetci,
deneyim, i¢ denetim bagkaninin sahip oldugu {stiin nitelikler gibi bircok oOnemli
etmenin bir arada bulunmasi gerekmektedir (a.g.e.). Bu bakimdan i¢ denetim,
amaglarina uygun bir maliyetle ulagmasi i¢in, isletmeyi bir biitiin olarak ele alip, etkin
bir i¢ kontrolii daima isteklendirmelidir.

I¢ denetimin amaglarmi ve kapsamini, dogal olarak isletmenin yapisi, biiyiikliik derecesi

ve yonetimin bu yondeki ihtiyaglari belirler. S6z konusu ihtiyaglari, miimkiin oldugu

Ol¢iide, isletmenin yararina olacak bir bigimde karsilamak durumunda olan i¢ denetim,

asagidaki faaliyetleri yerine getirmekten sorumludur (Thomas ve digerleri, 1991:1025):
e  Mubhasebe ve i¢ kontrol sistemini incelemek,
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e Finansal bilgilerle faaliyetlere iliskin bilgileri incelemek,

e Isletmeye finansal olmayan kontroller de dahil olmak iizere faaliyetlerin
etkinligini, verimliligini ve yeterliligini incelemek,

e Isletmenin i¢ ve dis diizenlemelere, sartlara ve mevzuata uygunlugunu
incelemek,

e Belirli araliklarda 6zel aragtirmalar yapmak.

I¢ denetim fonksiyonunun uygulanma amaci, ilk zamanlarda hirsizliga engel olmak,
hatalar1 bulmak ve yaniltmalar1 6nlemek iken, II. Diinya Savasi’ndan sonra bu durum
degismis ve i¢ kontroliin kapsami faaliyetlerin etkinligini degerleme yoniinde gelismeler
gbstermistir (Dittenhofer, 2001:443). I¢ denetimin amacmna ulasabilmesi igin ic
denetgilerin hazirladiklar1 raporlarm {ist yonetim kademelerine, yani yonetim kuruluna
veya denetim komitesine ulagsmasi ve iyi bir sekilde incelenerek degerlendirilmesi
gerekir. Clnkii, isletmelerde gittikge artan ve agirlasan sorunlar ile yoOnetim
sorumluluklarinin igletmelerin yararina hizmet edecek bir bicimde ¢dziimlenmesi igin
buna ihtiyag vardir.

Yonetime, genis anlamda, denetim ve danismanlik hizmetleri sunan i¢ denetgiler
isletmede finansal, faaliyet ve uygunluk denetimlerini gerceklestirirler. Finansal
tablolarin diizenlenmesinde kullanilan muhasebe bilgilerinin dogruluk ve giivenirligini
arastirmak ve bu bilgilerin elde edildigi kayit ortamin1 ve finansal raporlart incelemek,
hata ve hileleri bulmak ve dnlemek, kayitlarda var olarak goriinen iktisadi kiymetlerin
isletmede fiilen bulunup bulunmadigini saptamak finansal denetimin; isletmenin
amaclarina ulasma yoniindeki basarisini, i¢ kontrol sistemini, is akiglarini ve isletme
yonetiminin bagarisint  belirlemeye iliskin aragtirmalar da faaliyet denetiminin
kapsamini olusturur. Uygunluk denetimleri ise, i¢c denetcilerin temel faaliyetleridir. I¢
kontrol sisteminin yeterliliginin ve etkinliginin dl¢iilebilmesi i¢in 6nceden belirlenmis
Olgiitlere ihtiyag vardir. Bunlar; genel kabul gérmiis muhasebe kavramlari, ilkeleri ve
standartlari, yonetim politika ve yontemlerini iceren planlar, genelgeler ve yoneticilerin
emirlerinin igerigini olusturan kurallardir (Kepekgi, 2004: 4-5).

Giiniimiizde, elektronik bilgi isleme (EBI) denetimi gibi baz1 ek denetim hizmetlerinin
yaninda, personel gelistirme, sdzlesme denetimi, isletme digindaki gruplarla iliskiler de
i¢ denetgilerin verdikleri hizmetler arasinda bulunmaktadir. Diger taraftan, ISO 9000
standartlarina uyulmast sorumlulugu uluslararasi isletmelerde i¢ denetcilerin gorevleri
arasindadir. I¢ denetimin, faaliyet denetimi veya farkli gorevler iistlenmesi isletme
icindeki oneminin ne denli arttigini gostermektedir. i¢ denetimin kapsami IIA
standartlarina gore su konulari igermektedir (Uzay, 1999:38):

e Uygulamalarin oOrgiitiin planlarma, politikalarina ve yordamlarina uygun

olmasi,

e Uygulamalarin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olmasi,

e  Varliklarin nasil korundugunun belirlenmesi,

e Kaynaklarin etkin ve ekonomik olarak kullanildiginin degerlendirilmesidir.
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2.3. i¢c Denetim Boliimiiniin Gorevleri

I¢ denetim biriminin misyonu, “isletmenin faaliyetlerine deger katmak ve gelistirmek
icin diizenlenmis bagimsiz, tarafsiz giiven ve danisma hizmetleri saglamaktir” seklinde
ifade edilebilecegi gibi; daha agik bir sekilde, i¢ denetimin ilgisini ¢eken ve (1) risk
yonetimi, (2) kontrol, (3) kurumsal siirecler olarak adlandirilan faaliyet alanlan
gosterilmek suretiyle de tanimlanabilmektedir. S6z konusu misyon kapsaminda ig
denetim eyleminin faaliyet alam1 I¢ Denetciler Enstitiisii tarafindan sdyle belirlenmistir
(Yilanct, 2006:108):
e  Muhtemel riskler belirlenir ve yonetilir,
e  Farkli orgiitsel guruplar arasinda olmasi gereken etkilesimler olusturulur,
e Onemli goriilen finansal, yonetimsel ve faaliyetlerle ilgili bilgi dogrudur,
e Isgorenlerin eylemleri politikalara, standartlara, prosediirlere ve uygulanmasi
zorunlu olan yasalara ve diger diizenlemelere uygundur,
e Kaynaklar ekonomik olarak saglanir, etkin bir sekilde kullanilir ve uygun
olarak korunur,
e Programlara, planlara ve amaglara ulagilir,
e Kalite ve siirekli gelistirme, Orgiitin tim kontrol siirecleri tarafindan
desteklenir,
e Orgiitle ilgili olan 6nemli yasalar ve yapilan diger diizenlemeler siirekli izlenir
ve uygulanir.

¢ denetim birimi, isletme yonetimince sekillendirilen ve uygulanan yukaridaki
konularin tutarliligini ve islerligini giivence altina almak icin gerekli ¢aligmalart yapar.
Bu konularin disinda kalan yonetim kontrolii, kararlilik ve orgiitsel imaj gibi konularda
gelisme saglamak igin elde edilecek yeni firsatlar, denetimler sirasinda belirlenecek ve
yonetimin uygun kademelerine raporlanacaktir (Y1ilanci, 2006:109).

¢ denetim biriminin iistlendigi gorevleri yerine getirmek iizere yaptig1 denetim
calismalar belirli bir sagaklanma ve belirgin bir agilim gdsterir (www.theiia.org). S6z
konusu agilima gore, i¢ denetim eyleminin temel gérevleri sunlardir:
e I¢ kontrol sisteminin uygunlugu ve etkinligi konusunda giiven saglamak,
e Isletmenin amaglarma en iyi bir bigimde ulasmasini saglayacak uygun politika
ve prosediirlerin saptanabilirligini giivence altina almak,
o Isletmenin siireglerini ve kontrol ¢evresini etkin bir sekilde izlemek,
e Yonetim kurulunun denetim komitesi ile uyumlu bir raporlama siirecini
surdiirmek,
e ¢ kontroliin etkinligi ve uygunlugu konularindaki goriisleri denetim
komitesine iletmektir.

2.4. i¢c Denetim Eylemleri
I¢ Denetim Enstitiisii (IIA) yaptig1 son ¢alismalarin 15181 altinda i¢ denetim eylemlerinin

kapsamini genisletmis ve giiniimiiz diinya kosullar1 bu genislemeyi daha da arttirmistir.
Yapilan yeni tanimlamada, i¢ denetimin temel fonksiyonunun “giiven ve danisma”
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eylemi oldugu belirtilmistir. Bu 0Olgiite gore, i¢ denetim eylemleri asagidaki gibi
smiflandirilmistir (www.theiia.org):
e I¢ Kontrol Denetimleri,
Uygunluk Denetimleri,
Hile Denetimleri,
Faaliyet ve Yonetim Denetimleri,
Risk Yo6netimi,
Kurumsallikla flgili Denetimler,
Danisma Eylemleridir.

Ic denetim fonksiyonundan beklenen yararlarin elde edilebilmesi icin i¢ denetim
siirecinin yénetimden destek gormesi gerekmektedir. I¢ denetim biriminin kendisinden
destek bekledigi diger birimler: iist diizey yoneticileri, denetlenecek birim yoneticileri,
orta ve alt kademe yoneticileri ve denetlenen birimin diger ¢alisanlaridir (Memis, 2006:
111).

2.5. i¢ Denetgilerin Yeterliligi ve Mesleki Ozeni

I¢ Denetgiler Enstitiisii’niin mesleki yeterlilik ve dzene iliskin 1200-1 nolu standardima
gore i¢c denetciler, i¢ denetim eylemlerini mesleki yeterlilik ve &zenle yerine
getirmelidirler. Bu bakimdan, i¢ denetgilerin, ise alinmalar sirasinda denetim eyleminin
gerekli kildigi bilgiye, deneyime ve aranan diger niteliklere sahip kisilerden segilmesine
dikkat edilmelidir. Ciinkii i¢ denetgiler denetim eylemlerini yerine getirirken, bir yandan
mesleki standartlara diger yandan meslege iligkin etik kurallara uymak
mecburiyetindedirler.

I¢ Denetgiler Enstitiisii’niin yeterlilige iliskin uygulama standardi, i¢ denetcilerin
asagidaki konularda belirli bir diizeyde bilgi, beceri ve yetenege sahip olmalarini
ongormektedir (Auditing Standards Board, 2002:180):

e I¢ denetim eylemlerinin yerine getirilmesi bakimindan gerekli olan ig
denetim standart, prosediir ve tekniklerin uygulanmasinda yeterlilik,

e Finansal kaynaklarin ve finansal raporlarin denetimi igin gerekli olan
muhasebe kavramu, ilke ve tekniklerinde yeterlilik,

e Isletme faaliyetlerinde meydana gelebilecek olan aksamalarin 6nemlilik
derecesini saptaylp degerleyebilmek igin gerekli olan yonetim ilkelerini
anlayabilmedeki yeterlilik,

e  Muhasebe, iktisat, ticaret hukuku, vergi, finans, kantitatif teknikler ve bilgi
teknolojileri gibi temel konularda yeterlilik.

I¢ denetciler rasyonel bir derecede ihtiyath ve yeterlilige sahip olan bir denetciden
beklenen dikkat ve 6zeni gosterebilmeli, kisaca, basiretli olmalidirlar. Burada ifade
edilmek istenen dikkat ve 6zen hi¢ yanilmazlik anlaminda degildir. Bu konuda &lgi,
ayn1 veya benzer bir durum karsisinda kabul edilebilir derecede tedbirli ve yeterli bir
denetcinin gosterecegi dikkat ve dzendir. ¢ denetcilerin de, nihayet, bir insan oldugu
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unutulmamali ve onlardan insaniisti cabalar gostermeleri ve hi¢ yanilmamalar
beklenmemelidir (Yilanci, 2006:112).

Zorlu ekonomik kosullar ve yogun rekabet ortaminda c¢alismak durumunda olan
giiniimiiz isletmelerinde i¢ denetgilerden standartlarin iizerinde beklentiler olduguna,
dolayisiyla yiiksek nitelikler tasimalart gerektigine, i¢ denetim mesleginin tekdiize
olmadigina, bir i¢ denetginin mesleki kariyerini gelistirebilmesi i¢in olmazsa olmaz sarti
tastyan en az su karakteristik vasiflara sahip olmasi gerektigine isaret edilmektedir
(Golloway, 2002:368):

e  Yiiksek derecede farkindalik,

e  Hareketlilik (gezicilik),

e  Esneklik,Proje odaklilik.

En oOnemli yonetim fonksiyonlarindan biri olan kontrol fonksiyonunun yerine
getirilebilmesinde i¢ denetciye giivenen iist yonetim, ondan kendisinin gozii-kulagi
olmasini istemektedir.

I¢ denetcilerin hareketli ve gezici olmalar istenir. Ciinkii i¢ denetgilerin isletmeyi,
ozellikle personeli daha yakindan tanimasi ve olaylardan haberdar olabilmesi i¢in buna
ihtiyag vardir. I¢ denetim eyleminin gittikce daha genis bir acilim kazanmasi, i¢
denetgilerin farkl islere kolayca uyum saglamasini kolaylastirir. Ayni zamanda, yeni
kavramlara ve araglara uyum saglamalar1 bakimindan esneklik derecelerini artirir.

I¢ denetim eylemi rutin bir faaliyet olmayip, farkl1 projeler gercevesinde yerine getirilir.
Ic denetci bir projeyi tamamladiktan sonra, diger bir proje iizerinde calisir. Bu
bakimdan i¢ denet¢ilerin dinamik, isbirligine yatkin, degisik arag¢, kavram ve modelleri
kullanabilecek bir egitim diizeyinde olmasi gerekmektedir.

3. BAGIMSZ DIS DENETIM
3.1. Bagimsiz Dis Denetim Kavrami ve Tanimi

Toplumun gelisip biiylimesi, ekonomik yapinin karmasiklik derecesinin artmasi
giivenilir bilgi elde etmenin Onemini biiylik olgiide arttirmistir. Ciinki, alinacak
ekonomik kararlar dogrudan dogruya karar alma sirasinda elde bulunan gegerli bilgilere
dayandirilir. Siiphesiz, amacglara uygun ve tutarli kararlar alabilmek icin yararlanilacak
bilgilerin gecerli ve giivenilir olmasi gerekmektedir. Giivenilir olmayan bilgilere
dayanilarak alinacak kararlar, kaynaklarin etkin ve verimli bir sekilde kullanilmasini
engelleyerek hem topluma hem de karar alicilarin bizzat kendilerine zarar verir. Bu
bakimdan gerek yatirimcilar, gerekse karar alicilar finansal bilgilerle isletme basarisinin
6l¢iilmesinde kullanilan bilgilerde bagimsiz bir giivence ararlar.

S6z konusu giivence hizmetleri, karar alicilarin ihtiya¢ duyduklari bilgilerin kalitesini

arttiran bagimsiz ve profesyonel hizmetlerdir. Giivence hizmetleri bir taraftan bagimsiz,
diger taraftan incelenen bilgiler agisindan, tarafsiz olmasindan dolayr degerli olarak

349



C.U. Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, Cilt 18, Sayi 1, 2009, s.343-358

kabul edilir (Giiredin, 2007:4; Aksoy, 2006:45). Denetimde Onemi gittikge artan bir
konu olarak giivence hizmetleri hem yasal diizenlemelere hem de literatiire girmistir.
Asagida bu konuya iligkin aciklamalara yer verilmistir.

Bilindigi gibi, miisterilerine profesyonel olarak denetim hizmeti sunan, bagimsiz ve tek
basina ¢alisan veya bir denetim firmasinda gorev yapan denetciye bagimsiz denetci
denilmektedir. Bagimsiz denetgiler aldiklar1 egitimler, kazandiklar1 deneyimler ve
tagidiklart bagimsiz olma nitelikleri dikkate alindiginda her tiirlii denetim faaliyetlerini
yapabilecek kisiler olarak tanimlanabilir (Aksoy, 2006:72). Ancak, bu kisiler tarafindan
yapilan denetimlerin de kalite kontroliine tabi tutulmasi istenilmistir. Bagimsiz
denetimde kalite kontrolii, denetim standartlarinin her bir denetimde tam olarak yerine
getirilmesine yardimer olan prosediirlerdir.

Yapilan bir denetimin kalitesi denet¢inin kisisel niteliklerini de belirleyen uzmanlik,
yasal diizenlemeler ve meslek ahlakina iligkin kurallar aracilig: ile 6l¢iiliir. Denetimin
kalitesini 6l¢en kalite kontrolii, genel olarak, yine bagimsiz denetim firmalari tarafindan
yapilir. Bunun i¢in firmanin kalite kontrol standartlarin1 daha 6nce belirlemis olmasi
gerekmektedir (Saglar, 2003: 71).

Denetgiler tarafindan verilen glivence hizmetlerinin bir ¢esidi olan onaylama, denetim
firmasinin, bagka bir tarafin sorumlulugu olan bir iddianin giivenirliligi hakkinda
gerceklestirdigi bir tiir giivence hizmetidir. (1) Finansal raporlarm denetimi, (2) finansal
raporlama ile ilgili i¢ kontroliin etkinliginin onanmasi, (3) finansal tablolarin gézden
gecirilmesi ve (4) genis kapsamli konulara uygulanabilecek diger onaylama hizmetleri
seklinde dort c¢esit onaylama hizmetlerinden so6z edilmektedir (Gtiredin, 2007:5;
Whittington ve Pany, 2006:714).

Denetim kavrami farkli kaynaklarda birbirine benzer sekillerde tanimlanmustir.
Denetim, Denetim Kavramlar1 Komitesi tarafindan asagidaki bicimde tanimlanmustir:

“Denetim, iktisadi faaliyet ve olaylarla ilgili iddialarmn 6nceden saptanmus Olgiitlere
uygunluk derecesini arastirmak ve sonuglari ilgi duyanlara bildirme amaciyla tarafsizca
kanit toplayan ve bu kanitlar1 degerleyen sistematik bir siiregtir.” (Kepekei, 2004:1,2;
Giiredin,11,12). Bu tanim kisa olmakla birlikte olduk¢a genis bir anlama sahiptir. Tanim
analiz edilecek olursa su unsurlardan olustugu goriiliir:

e Denetim ile ilgili tiim tanimlamalarda denetimin ‘bir siire¢’ oldugu
belirtilmektedir.
‘Iktisadi faaliyet ve olaylarla ilgili iddialar’ ifadesini tasimaktadir.
‘Onceden saptanmus dlgiitler’ bir degerleme kriteri olarak kullanilmaktadir.
‘Uygunluk derecesi’ arastirilmaktadir.
‘Tarafsizca kanit toplama ve bu kanitlar1 degerleme’ faaliyetinde
bulunulmaktadir.
‘Tlgi duyanlar’ igin yapilmaktadir.
e  ‘Sonuglar bildirme’ ile sona ermektedir.
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3.2. Bagimsiz Dis Denetimin Gerekliligi

Daha once de ifade edildigi gibi, toplumun biiyiimesi ve gelismesi, ekonominin gittikce
daha karmasik bir yapiya biiriinmesi karar alicilara ulastirilan bilgilerin giivenilir bilgi
olma niteligini azaltmaktadir. Karar alicilarin bu konudaki endiselerinin bir¢ok sebebi
vardir ve bu konuda sunlar sdylenebilir (Giiredin, 2007:10; Comlekgi, 1978:4; Giirbiiz,
1995:28; Kepekgi, 2004:10-15): (1) Karar alicilar ihtiyag duyduklari bilgileri bizzat
kaynagindan elde etmek ve incelemek olanagma sahip degillerdir. Dogal olarak,
baskalarinin hazirlayip sunduklari bilgileri dogru ve giivenilir olarak kabul etmek
mecburiyetindedirler. Bagkalar1 tarafindan hazirlanan bilgilerin kasta dayanan veya
kasta dayanmayan birtakim hile veya yanlislar1 icermesi olasilig1 mevcuttur. (2) Karar
alicilar ile bilgiyi hazirlayip sunan birim arasinda ¢ikar ¢atigmasi s6z konusu oldugunda,
kaynagin bilgileri kendi c¢ikarlar1 yoniinde diizenlemesi kuvvetle muhtemeldir. (3)
Isletmelerin biiyiimeleri, faaliyetlerinin gerek say1 gerekse cesit olarak ¢ogalmasi
iiclincii kisilerle olan iligkilerin ve iglemlerin gitgide daha karmasik bir hal almasina
neden olmakta ve bu durum, kayitlar sirasinda hata yapilmasi olasiligimin artmasindan
dolay1 sunulan bilgilere olan giiveni azaltmaktadir.

Karar alicilarin sunulan veya genel olarak agiklanan bilgilerin giivenirligi konusundaki
endiseleri, onlar1 bu konuda bazi &nlemler almaya yoneltmistir. Ciinkii, kararlarna
temel olarak alacaklar1 bilgilerin dogru olmamasi ve gercegi yansitmamasi halinde
biiyiik bir riskle kars1 karstya kalabileceklerinin farkindadirlar.

Bu bakimdan, muhtemel riskleri bertaraf etmek icin bazi 6nlemler almak ihtiyaci
icindedirler. Karar alicilarin yapacaklar1 ilk is, sunulan bilgilerin giivenirliligini
arastirmak olacaktir. Ancak, bdyle bir arastirma, fayda-maliyet analizi sonucunun
olumlu ¢ikmasi halinde s6z konusu olacaktir. Karar alicilarin bilgiye dayali muhtemel
riskleri (bilgi riski) azaltmak icin kullanabilecekleri belli basli {i¢ olanak vardir
(Giiredin, 2007:10; Bozkurt, 2006:10).

Birincisi, karar alicilarin bilgiyi bizzat dogrulamalaridir. Bunun igin bilgiyi
kullanmadan 6nce kaynagina giderek gerekli olan tiim belge ve kayitlar inceleyerek,
bilginin giivenirlik derecesini saptamaya c¢aligirlar. Ancak, uygulamada bu yol kolayca
ve istenildigi zaman kullanilabilecek bir yol degildir. Kaldi ki, bilginin kaynagi bu
yonde gelebilecek bir istegi biiyiik bir olasilikla kabul etmeyecektir.

Ikincisi, karar alicilarin bilgi riskini bilginin kaynag: ile birlikte iistlenmeleridir. Dogal
olarak, dogru ve giivenilir bilgi hazirlaylp sunma yiikiimliligii isletme yonetimine
aittir. Bilgiyi kullanan taraf hatali ve yanlis bilgilendirmeden dolay1 herhangi bir zarara
ugrayacak olursa, bu zararin tazmin edilmesini bilgi kaynagindan talep edecek ise de,
sonugta bu yondeki miicadelesinde, genellikle, basarili olamayacaktir.

Ugiinciisii, karar alicilarin  denetimden gegmis bilgileri kullanmasidir. Ciinkii

denetlenmis bilgiler, ozellikle finansal tablolarda sunulan bilgiler, bu konuda
uzmanlagmis kisi veya firmalar tarafindan onaylanarak giivenceli bir duruma
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getirilmistir. Uygulamada karar alicilarin en ¢ok figlincii olanagi sectikleri
goriilmektedir.

3.3 Bagimsiz Dis Denetim Eylemleri

Isletmenin sahipleri ve iiciincii kisiler, dogal olarak, isletmeyi énemli hata ve hilelerden
korumak amaciyla kurulan i¢ kontrol sisteminin etkinligine giivenmek i¢in yonetimden
daha ¢ok agiklama ve bagimsiz dis denetgilerden de denetlenmis finansal tablolar
hakkinda daha ¢ok dogrulama istemektedirler (Kepekgi, 2004:10). Ciinkii etkin bir i¢
kontrol sistemi isletmede olusabilecek hata ve hileleri dnlemekte kullanilabilecek en
etkili aractir. i¢ kontrol 1970’li yillarin basina kadar bagimsiz dis denetimde heniiz
yeteri kadar énem kazanmadigindan, bagimsiz dis denetgilerin i¢ kontrol sistemini
tanima ve degerleme sorumlulugu 1972 ve daha sonra da 1988 yilinda ortaya ¢ikmis ve
dikkatler asagidaki konular tizerine ¢ekilmistir (Carmichael ve Willingham, 1989:149):
e Denetci, igletmenin i¢ kontrol sistemini anlamak amactyla yapacagi testlerin
kapsamini, zamanini ve yapisini belirlemelidir.
e Denetimi planlayabilmek i¢in i¢ kontrol sistemini kavramalidir.
e I¢ kontrol sisteminin kavranmasi denetim siirecinin tamami olmay1p, sadece
6nemli bir pargasidir.

Miisteri se¢imi ve isin kabulii, denetimin planlanmasi, denetimin yiiriitiillmesi ve
denetimin tamamlanmasi bi¢iminde Ozetlenen denetim siireci iginde gergeklestirilen
denetim eylemi, genellikle su asamalardan olusmaktadir (Whittington ve Pany,
2006:199):

e Uygun denetim plan1 yapabilmek i¢in i¢c kontrol sisteminin etkenlik
derecesinin anlasilmasi, kontrol riskinin saptanmasi ve gerekli testlerin
tasarlanmast,

Ek kontrol testlerinin uygulanmast,

Kontrol riskinin yeniden saptanmasi ve destekleyici testlerin tasarlanmasi,
Destekleyici testlerin yapilmasi ve denetim eyleminin tamamlanmast,

Bir denetim goriisiine ulagilmasi ve denetim raporunun yayimlanmast.

3. iC DENETIM EYLEMININ BAGIMSIZ DIS DENETIM UZERINDEKI
ETKILERI

I¢c denetim eylemleri bagimsiz dis denetimi etkilemektedir. Bu etkiyi yaratan baslica
etmenler sunlardir (Uzay, 1999:60-64):

e Bagimsiz dis denetginin i¢ kontrol sistemine giiven duymasit,

e ¢ denetgileri degerleyebilme olanaklarina sahip olmast,

e Ic denetgilerde, bir denetim eleman1 olarak aranan niteliklerin bulunmasidir.

3.1. Bagimsiz Dis Denetcinin i¢c Kontrol Sistemine Giiven Duymasi

Bagimsiz dig denetgiler denetim eylemini yerine getirirlerken, denetim yordamlarinin
kapsamina, zamanina ve igerigine etki eden ¢esitli etmenler {izerinde Onemle
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durmalidirlar. Dogal olarak, bagimsiz dis denetgilerin, i¢ denetgilerin denetim
caligmalarina giivenmeden Once i¢ denetgilerin ¢alismalarint ve bizzat kendilerinin
kalitesini degerlemeleri bir denetim standardi olarak 1992 yilindan bu yana
uygulanmaya konulmus bir ilkedir (Uzay, 1999:60). Her ne kadar, i¢ denetgilerin
denetim eyleminin tamami bagimsiz dis denetimin kapsamina girmese de, onlarin
finansal tablolarla ilgili arastirmalarini dikkate alarak, asagidaki caligmalar1 yapip,
degerlendirirler (Uzay, 1999:61):

e Onceki yillara iliskin denetim bilgilerini dikkate alirlar.

e I¢ denetgilerin risk belirleme siiresine gore, denetim kaynaklarini finansal
alanlara ve faaliyet alanlarina nasil dagitmasi gerektigi konusu iizerinde
dururlar.

e I¢ denetim raporlarini incelerler.

3.2. i¢ Denetgileri Degerleme

Bagimsiz denetgiler, i¢ denetcilerin ve i¢ denetim biriminin 6rgiit i¢indeki statiilerini,
mesleki standartlara bagliligini, denetim planlarini, i¢ denetcilerin kayitlara erisimini ve
faaliyet alanlan {izerinde sinirlamalar olup olmadiginmi arastirmalidirlar. Bagimsiz dis
denetgi, i¢ denetginin kalitesini, i¢ denetim biriminin yeterliligi ile birlikte degerleyerek
asagidaki konularda bilgiler edinmeye ¢alismalidir (Bozkurt, 2006:138):

e ¢ denetgilerin mesleki deneyimleri ve egitim diizeyleri,

e ¢ denetcilerin mesleki ehliyetleri ve siirekli egitimleri,

e Denetim politikalari, programlari ve uyguladiklar1 yordamlar,

e  Personel dagilimiyla ilgili uygulamalar,
I¢ denetcilerin eylemlerinin incelenmesi ve gézlemlenmesi,
Rapor, dneri ve ¢alisma kagidi gibi belgelerin kalitesi,
e ¢ denetgilerin basarilarmin kalitesi.

Bagimsiz dis denetgiler i¢ denetim fonksiyonunun 6rgiitsel durumuna iliskin olarak elde
ettikleri bilgileri siirekli yenilemeli, bu konudaki diisiince ve Onerilerini isletme
yonetimine bildirmelidirler.

3.3. i¢c Denetcilerde Aranan Nitelikler

Ic denetim standartlarindan “200 Mesleki Yeterlilik” bashgiyla diizenlenmis olan
standart, i¢ denetgilerde bulunmasi gerekli olan nitelikleri, kisaca i¢ denetgilerin
kalitesinin dlgiilerini belirtmektedir.

Mesleki yeterlilige sahip olmak hem bir denet¢inin hem de i¢ denetim boliimiiniin
birinci derecede sorumlulugundadir. Ciinkii, onlardan beklenen yapacaklari
denetimlerin yeterli olmasi ve titizlikle yiiriitiilmesidir. Bunlarin basarilmasi i¢in ig
denetgilerin kendilerinde aranan bilgi, beceri ve disiplin gibi 6nemli niteliklere sahip
olmalar1 gerekmektedir. Bu nitelikler siirekli egitimle elde edilebilir (Uzay, 1999:63).
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Bagimsiz dis denetgiler, i¢ denetim eyleminin (1) isletmenin i¢ kontrol yapisinin
anlagilmasina, (2) kontrol riskinin belirlenmesine, (3) 6zel hesap kalanlar1 veya islem
guruplarma iligkin iddialar {izerindeki yanlishklar hakkinda dogrudan kanit
toplanmasina olan etkilerini saptamalidirlar (Root, 1991:18). Ciinkii bu etkiler asagidaki
konular bakimindan oldukga biiyiik bir 6neme sahiptirler.

a. I¢ Kontrol Yapisimi Tammada: Isletmede uygulanan i¢ kontrol politika ve

yordamlarimi incelemek ve degerlemek i¢ denetgilerin temel caligma konusu
oldugu i¢in, bagimsiz dis denet¢i bakimindan i¢ kontrol yapisinin taninmasinda
yararlanilabilecek en 6nemli bilgilerdendir.

b. Risk Belirlemede: i¢ denetim eylemleri isletmenin finansal tablolarma iliskin

risklerin belirlenmesine katkida bulunabilir. Bagimsiz dis denetgi finansal
tablolarda bulunabilecek 6nemli yanlislik riskini bir biitiin olarak saptarken
finansal tablolar araciligiyla aciklanan iddialar iizerinde genis bir etkiye sahip
olabilecek i¢ kontrol yapisini, politika ve yordamlarini iyi bir sekilde tanimalidir.
Ciinkii i¢ denetim, bir biitiin olarak risk belirleme siirecini etkileyebilir.

C. Destekleyici Testlerde: I¢ denetciler tarafindan uygulanan bazi yordamlar, belli

hesap kalanlar1 ve islem gruplari icin dogrudan kanit saglayabilir. Soyle ki, bu
yordamlarin uygulama sonuglar1 denetgilerin ilgili iddialar i¢in bulgu riskini
sinirlamada yararlanabilecekleri kanitlarin toplanmasint miimkiin kilar. 1980
yilinda yapilan bir aragtirmada, i¢ denetgiler ile bagimsiz dis denetgilerin

birbirlerinin ¢aligmalarina giiven duyduklar1 alanlar asagidaki tabloda
gosterilmistir.
Tablo 4.1. Bagimsiz Denetcilerin i¢ Denetcilere Giiven Duyduklar: Alanlar
Dis Denetgilerin i¢ Denetgilerin
“Evet” Yamt1 (%) | “Evet” Yamit1 (%)
Programlarin hazirlanmasi, kayit isi 89 49
Hesaplarin analizi 86 68
Subelerde stoklarin gdzlenmesi 86 62
Kasanin sayilmasi 79 53
Biitiin subelerin, boliimlerin denetimi 74 66
Stoklari fiyatlandirmak 72 39
I¢c muhasebe kontroliin test edilmesi 72 57
Alacak hesaplarinda dogrulama 67 57
Hesap kalanlarinin denetimi 62 60
Asil merkezlerde stok gozlemi 57 64
Isletmede imal edilmis varliklarin maliyetlerinin denetimi 57 21
EBI sisteminin incelenmesi 48 43
I¢ muhasebe kontroliin degerlendirilmesi 38 40
Uzun dénemli bor¢larin denetimi 26 15
Denetlenmemis ara finansal tablolarin incelenmesi 26 15
Bagimsiz denetim programu ve faaliyet alaninin planlanmasi 12 40
Sirket tutanaklarinin incelenmesi 7 15

Kaynak: Uzay, 1999:66.
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4. IC DENETIMIN BAGIMSIZ DIS DENETIM MALIYETINIi AZALTMA
YONUNDEKI ETKIiLERI

4.1. Bagimsiz Dis Denetimin Maliyet Unsurlar

Isletmede bagimsiz dis denetim yapilabilmesi igin, oncelikle, bagimsiz denetgi ile
miigteri isletme arasinda “Bagimsiz Denetim Soézlesmesi”” yapilmis olmasi
gerekmektedir. “Bagimsiz Denetim Soézlesmesi, bagimsiz denetim kurulusunun
bagimsiz denetim gorevini listlenmeyi kabul ettigini, bagimsiz denetimin amacini ve
kapsamini, bagimsiz denet¢inin miisteriye ve miisterinin bagimsiz denetgiye karsi
sorumluluklarini ve bagimsiz denetim sonunda miisteriye verilecek olan denetim raporu
tirlerine iligkin hiikiimleri kapsar” (SPK. Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim

Standartlar1 Hakkinda Teblig, Seri: X, No: 22).

S6z konusu tebligin 5. maddesinde bagimsiz denetim sdzlesmesinin asgari unsurlari
belirtilmisgtir. 2. fikranin (g) ve (g) bentleri bagimsiz denetim {iicretleriyle ilgili olup, su
sekilde bir diizenleme yapilmustir: “ (g) Bagimsiz denetimden sorumlu ekibin unvanlari,
Ongoriilen calisma siireleri ve her biri i¢in uygun goriilen icret tutarinin ayrintili
dokiimii ile toplam bagimsiz denetim iicreti; (g) Bagimsiz denetimle ilgili olarak
yaptirilacak mesleki sorumluluk sigortasina iliskin bilgiler.”

Maliye Bakanlig1 29.12.2007 tarih ve 26741 sayili Resmi Gazete ile yayimladig: “2008
Yili Serbest Muhasebecilik, Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali
Miisavirlik Asgari Tarifesi”nde bagimsiz denetim siiresi ve iicretiyle ilgili olarak® S6z
konusu denetim sozlesmeleri yillik denetimlerde 96 saatten, sinirli ara denetimlerde 32
saatten, yatirim fonlar1 ve diger 6zel denetimlerde 48 saatten az olamaz. Bu tarifenin
dipnotlarinda belirtilen asgari iicreti esas alinarak iicret hesaplanir” denilmis ve
dipnotunda asgari ticret 174 YTL / saat olarak gosterilmistir. Asgari iicret tarifesinde
belirtilen iicret KDV’siz iicret olup, bununla ilgili KDV ayrica hesaplanarak toplam
licrete eklenecektir. Ilan edilen denetim iicretinin asgari tutar oldugu belirtilerek,
sozlesme serbestligi geregi taraflarin (YMM ve Miikellef ) isin durumuna, is yeri ve
calisan personel sayisi ya da faaliyet konusu gibi unsurlar1 da dikkate alarak daha
yiiksek iicret kararlagtirabileceklerine igaret edilmistir.

Maliye Bakanlig1 2009 yil1 asgari licret tarifesini de soyle belirlemistir: “SPK ve diger
kuruluslarca yaptirilacak muhasebe denetim iglemlerinde, 96 saate kadar standart saat
iicreti (145 TL/saat) olarak uygulanir. 96 saatten sonrasi igin standart saat iicretinin
%350’sinden az olmamak {izere ilgililerce serbestce saptanir. S6z konusu denetim
sozlesmeleri yillik denetimlerde 96 saatten, sinirl ara denetimlerde 32 saatten, yatirim
fonlar1 ve diger 6zel denetimlerde 48 saatten az bir siireyi kapsayamaz.” Bu iicretler
katma deger vergisi harig tutarlardir.

Denetginin kanit toplamanin maliyetini dikkate almasi haber verilmektedir. Denetim
goriisliniin  glivenirlik derecesini arttirmak, miimkiinse %100 yapmak amaciyla ¢ok
sayida ve pahali kanitlarin toplanmasi dogru goriilmemektedir. Ancak, yeterli sayida
kanit toplamada maliyetin dikkate alinmasi hususu, pahali olan kanitlarin

355



C.U. Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, Cilt 18, Sayi 1, 2009, s.343-358

toplanmasindan vazgecgilmesi anlamina gelmemektedir. Denetci bu tiir kanitlarin pahasi
ne olursa olsun onlar1 toplayacaktir. Denet¢inin géz oniinde bulunduracagi nokta ayni
veya yakin giivenirlikteki kanitlar1 en diigiikk maliyetle toplamak olmalidir (Giiredin,
2007: 255).

Yukaridaki agiklamalarin bir sonucu olarak, bagimsiz denetimin maliyet unsurlar1 su
sekilde siralanabilir:

a) Bagimsiz denetim {icreti,

b) Toplam bagimsiz denetim iicreti ile ilgili katma deger vergisi (KDV),

c) Bagimsiz denetimle ilgili olarak bagimsiz denet¢inin onemli gordiigii kanitlarin
toplanmasi i¢in yapilan harcamalar.

4.2. i¢c Denetimin Bagimsiz Dis Denetim Maliyetini Azaltma Yoniindeki Etkileri

Bir isletmede giicli bir i¢ kontrol sisteminin ve dolayisiyla giiclii bir i¢ denetim
fonksiyonunun var olmasi bagimsiz denetcinin yapacagt maddi denetimler sirasinda
uygulayacagi denetim tekniklerinin tiiriindi, ayrinti derecesini ve uygulama zamanini
dogrudan etkiler. i¢ kontrol sistemi ve onun bir fonksiyonu olan i¢ denetimle ilgili
degerlendirme sonucuna gore bagimsiz denet¢i maddi denetim sirasinda hangi denetim
tekniklerine basvuracagma karar verir. Ormegin; banka hesaplarinin denetiminde
bagimsiz denetgi kural olarak bankalarla yapilan mutabakatlar1 inceler. Bagimsiz
denetgi, i¢ kontrol sistemine ve i¢ denetim fonksiyonuna iligkin olarak daha dnce yaptigi
inceleme ve degerleme sirasinda nakit islemleri ile ilgili tutarsizliklara rastlamamus ise,
miisteri isletmenin hazirlamis oldugu yil sonu mutabakatini sadece gozden gegirmekle
yetinebilir. Aksi halde, bankalardan dogrudan dogruya kendisine gdonderilmek iizere
banka hesap 6zetlerini isteyecek ve bilango tarihi itibariyle yeni bir banka mutabakatini
bizzat hazirlayacaktir (Giiredin, 2007: 348).

Bagimsiz dis denetginin i¢ kontrol soru kagitlar1 araciligiyla saptamis oldugu giiclii bir
i¢ kontrol sistemi ve etkin bir i¢ denetim fonksiyonu denetim tekniklerinin uygulanma
zamanint da etkiler. Soyle ki; satig islemleri ile ilgili i¢ kontroliin ve i¢ denetimin etkin
olmast durumunda gerek satig, gerekse alacaklara iligkin hesaplarin denetimi kapanis
giiniinden 6nceki bir tarih itibariyle yapilabilir (Giiredin, 2007:348).

Aym sekilde, giivenilebilir bir i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim fonksiyonunun varlig
bagimsiz denet¢inin uygulayacagi denetim tekniklerinin (1) sayisint ve (2) ayrinti
derecesini de etkiler.

Bagimsiz dis denetim {icretinin tespit edilmesi sirasinda, isletme yonetimi giiclii i¢
kontrol sistemi ve etkin i¢ denetim fonksiyonuna dayanarak yapilacak pazarlikta dnemli
bir avantaj elde edecektir. Bu avantaj, bagimsiz dig denetim iicretini asgari denetim
ticretine yaklastirma yoniinde etkili olacaktir.

Bagimsiz dis denetim iicretinde saglanan indirim Katma Deger Vergisi’'nde de bir
azalisa sebep olacaktir.
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Etkin bir i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim fonksiyonu araciligiyla isletmede kurulan
diizen ve disiplin bagimsiz denet¢inin gereksinim duydugu her gesit kaniti kolayca
toplayabilmesini miimkiin kilacagindan kanitlarin toplanmasi sirasinda yapilabilecek
giderler de asgari bir diizeye indirilmis olacaktir.

5. SONUC

¢ denetim, mali nitelik tastyan faaliyetler ile mali nitelik tasimayan faaliyetlerin
incelenerek degerlemesinin yapildig1 bir denetim tiirii olup, isletme i¢inde kurmay
gdrevi iistlenmis kisiler olan i¢ denetciler tarafindan yapilir. I¢ denetim, ayn1 zamanda,
i¢ kontrol sisteminin etkinligini 6lgerek yapilmakta olan kontrolleri degerlendirir. Bu tiir
fonksiyonlar1 sebebiyle ¢ok 6nemli bir i¢ kontrol araci olarak 6n plana ¢ikar.

Bagimsiz denetgiler, miisterilerine profesyonel denetim hizmeti sunan ve tek basina
calisan veya bir denetim sirketinde gdrev yapan kisilerdir. Bunlar da, aynen, avukatlar
ve doktorlar gibi serbest meslek mensubu kisiler olup, yaptiklart denetim karsiliginda
ticret alirlar.

Bagimsiz denetimle ilgili asgari ilicret Maliye Bakanligi tarafindan ilan edilmistir.
Ancak, taraflar igin durumu, is yeri veya galisan personel sayisi ya da faaliyet konusu
gibi unsurlar1 dikkate alarak daha yiiksek bir iicret belirleyebilirler.

Taraflarca kararlagtirilan {icret + katma deger vergisi + kanit toplama giderlerinden
olusacak toplam maliyet, isletmenin durumuna gore, yiiksek bir meblag olabilir. Sayet,
isletmede giiclii bir i¢ kontrol sistemi ile bunun bir eleman1 olan giiglii bir i¢ denetim
fonksiyonu varsa, bagimsiz disg denetim maliyetinde Onemli bir indirim elde edilebilir.
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