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Oz
Bu aragtirmanin amaci, &grenci goriislerine gore Ogretmenlerin sinif yonetimi
yeterliklerini belirlemektir. Arastirma, nicel ve nitel aragtirma yontemlerinin birlikte
kullanildig1 karma desende yiiriitiilmiistiir. Arastirmanin nicel boyutunda veri toplama
siireci, Kasim 2014 ile Subat 2015 tarihleri arasinda Istanbul ili Kadikdy ilgesindeki
ortaokullarin 5. 6. 7. ve 8. smiflarinda &grenim goéren 1016 Ogrenci ile
gerceklestirilmistir. Arastirmanin nitel boyutunda veri toplama islemi ise Istanbul
Kadikdy ilgesindeki ortaokullarin 5. 6. 7.ve 8. siniflarda 6grenim gdren 50 6grenci ile
Mart 2015, Nisan 2015 tarihlerinde gergeklestirilmistir. Arastirmanin nitel verileri,
yar1 yapilandirilmis goriisme formu ile toplanmistir. Nitel arastirma verileri igerik
analizi teknigi ile analiz edilmistir.
Arastirmanin nicel bulgularina gore, 6grenciler ‘6gretmen-6grenci iliskileri’ ve
‘egitim Ogretim ilkelerine uyma’ boyutlarinda 6gretmenleri ‘orta diizeyde’ yeterli
gormektedir. Ogrenciler, dgretmenlerin simf yonetimi ilkelerine ‘orta diizeyde’
uyduklarii belirtmigstir. Nitel verilerden elde edilen bulgulara goére Ogrenciler,
ogretmenlerin sinif ortaminda esprili bir tutum sergilemesini ve derslerin daha
eglenceli olmasini beklemektedir. Ogrenciler &diillendirmenin not ile olmasini,
cezalandirmanmin uyarma veya affetme seklinde olmasmi istemektedir. Ogrenciler,
ogretmenlerinin eglenceli etkinliklere ve oyunlara yer vermesini istemektedir. Ayrica,
ogretmenlere sinif yonetimi konusunda uygulama agirlikli hizmet 6ncesi ve hizmet
i¢i egitim verilmesinin, sinifta istenmeyen davranisglarin 6nlenmesine ve daha etkili
bir egitim Ogretim faaliyetinin  gerceklestirilmesine  katki  saglayacagi
ongoriilmektedir.
Anahtar Sozciikler: Ogretmen, Smif yonetimi, Ogrenci, Yeterlik.
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Students’ Opinions Related to the Teacher Competences
on Classroom Management

Abstract
The purpose of this research is to determine the classroom management competences
of the teachers based on the students’ opinions. Both quantitative and qualitative
research designs were used and this study was conducted with a mixed method. The
qualitative research has been conducted on 1016 students attending to the 5, 6, 7%
and 8" grades at secondary schools in Kadikdy district of Istanbul, and the data were
collected between November 2014 and February 2015. The qualitative data were
obtained from 50 students attending 5, 6™, 7 and 8% grades at secondary schools in
Kadikdy, between March 2015 and April 2015. The qualitative data were analyzed by
using content analysis technique.
The quantitative data show that the students describe their teachers as average level
in ‘teacher student relations’ and ‘compliance to the teaching and educational
principles’. Students declared that teachers pay avarage regard to classroom
management principles. According to the qualitative data, students require teachers to
display humorous attitude and to make lessons entertaining. Students wish to be
awarded by marks, being warned verbally, and forgiven instead of punishment.
Students would like their teachers to include entertaining activities and games. In
addition, it is anticipated that providing teachers with pre-service and in-service-
oriented trainings in relation to the classroom management will help prevent
disruptive behaviors in class and realize more effective teaching and learning
activities.
Key words: Teacher, Classroom management, Student, Competence.
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Giris

Sinif yonetimi, egitim yonetiminin temel basamagini olusturmaktadir.
Smif, O0grenci ile 6gretmenlerin bir araya geldigi, 6grenme ve Ogretme
faaliyetinin gerceklestigi ortamdir. Calik’a (2011:4) gore, egitimin en temel
amaglarindan biri olan 6grencilere olumlu ve istendik davranislar kazandirma
sinif ortaminda miimkiin olmaktadir. Bu yiizden, sinifin etkili yonetimi biiyiik
Oonem tasimakta ve ogretmenlere de 6nemli gorevler diismektedir. Aydin’a
(1998:18) gore, 0gretmen sinifin nabzini elinde tutan bir doktor, yasamin
kurallara uygun gerceklesmesine 6zen gosteren bir hekim, sinif i¢i uyum ve
ahengi saglayan bir orkestra sefi gibi olmalidir.

Sinif yonetiminin en temel amaci, etkili ve verimli bir dgrenme-
Ogretme ortami olusturmaktir. Smif yonetimi, sinifta dnceden belirlenen
hedefler dogrultusunda 6gretme ve 6grenme etkinliklerinin gergeklesmesi i¢in
Ogrenme cevresi ve 0grenci davraniglarinin diizenlenmesi, kontrol edilmesi ve
degistirmesiyle ilgili teknik ve etkinlikler biitiiniidiir (Erden, 2005:199).
Ogrencilerin tutum ve davramslarinin istendik davranislar haline déniismesi
biiyiik dlgiide dgretmenin sinif yonetimi yeterligine baglidir. Ogretmenin
sadece smif yonetimi ilkelerini bilmesi yeterli degildir, 6gretmen ayni
zamanda bu ilkeleri uygulamalidir (Can ve Baksi, 2014). Baska bir ifadeyle
sinif yonetiminin basarili bir sekilde ger¢eklesmesi, 6gretmenin sinif yonetimi
konusunda yeterli olmasina baglidir (Demirtas, 2005).

Ogretmenlerin smif yonetimi basarisi, dgretmen, dgrenci, aile, okul
ortami, yonetici ve ¢evresel faktorlerden etkilenebilmektedir. Ayrica,
Ogretmenlerin mesleki basarilar1 ile Ggrencilerin okul basarilart sinif
yonetiminden etkilenebilmektedir. Gilindiiz ve Can’a (2013: 421) gore sinif
yonetimi, 6dnemli kurallarla isleyen bir sistemdir. Bu siirecte, dgretmenin
okulda anne-babalik, bilgiyi paylasma, disiplin saglama, karar verme,
sirdaglik, 6grencilere liderlik yapma, rehberlik etme, moral verme, 6grencileri
toplumsallastirma gibi rolleri vardir. Bu rolleri yerine getirebilmek icgin
Ogretmenin gerekli mesleki bilgi, beceri ve tutuma sahip olmasi gerekir.

Basar’a (1998: 14) gore dgretmen, sinifin 6grenme ortaminin fiziksel
donanimi, Ogretim plami ve etkinliklerin hazirlanmas1 ve uygulanmasi,
zamanin etkili kullanilmasi, 6grencilerle iliskilerin  diizenlenmesi,
Ogrencilerin olumlu davraniglar gelistirmesi konusunda bir dizi ¢aba
harcamaktadir. Ogretmenlerin dgrencilerin basarisim arttirmak igin smif
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yOnetimini olusturan bu 6geleri dikkate almasi ve etkili bir sekilde kullanmasi
gerekmektedir. Ada’ya (2007) gore Ogrenciler, tarafli davranan, bazi
ogrencilerle daha ¢ok ilgilenen, aksi, huysuz, alayci, cabuk sinirlenen, giiler
yiizlii olmayan, kendini listiin goren, kibirli, baskici, okul ortami diginda
Ogrenciyi tanimayan, 6grenciyle ilgilenmeyen 6gretmenleri sevmemektedir.

Ogretmenlerin sinifi etkili bir bigcimde yonetebilmeleri icin saglam bir
meslek bilgisine, genel kiiltiire, konu alam bilgisine ve simf ydnetimi
becerisine sahip olmasi gerekir. Asil gorevleri, 6grencilerin 6grenmelerini,
sosyallesmelerini, istendik davranis gelistirmelerini saglamak olan
Ogretmenlerin bu gorevleri basari ile yerine getirebilmeleri hig siiphesiz ki,
sinif yonetiminde yeterli olmalarina baghdir (Giindiiz ve Can, 2013:421).
Daha once yapilan aragtirmalarda, 6gretmenlerin sinif yonetimi becerilerinin
yetersiz oldugu (Korkmaz, 2007), smif yonetiminde demokratik
davranmadiklar1 (Yalgin, 2007), sinif yonetimi bilgilerinin yetersiz oldugu
(Baloglu, 1998), smifi kisisel 6zelliklerine gore yonettikleri (Selguk, 2000),
bagirma, sert mizagl olma, sinav sonuglarini ge¢ duyurma, kendi esyalarini
Ogrencilere tasitma, dgrencileri dinlemeden anlamadan kizma, ceza verme,
sert tepkiler verme ve notla tehdit etme seklinde olumsuz davranislar
sergiledikleri (Can ve Baksi, 2014) seklinde bulgulara rastlanmaktadir.
Goriildiigii gibi, oOgretmenlerin  smif yonetiminde degisik sorunlarla
karsilagsmalarinin nedenleri arasinda, sinif yonetiminde yeterli bilgi, beceri ve
deneyime sahip olmamalar1 yer almaktadir. Bu baglamda, 6gretmenlerin sinif
yonetimi alanindaki yeterliklerinin 6grenci goriislerine gore belirlenmesi
biiylik 6nem tasimaktadir.

Bu aragtirmanin amaci, 6grenci goriislerine gére dgretmenlerin siif
yonetimi yeterlik diizeylerini belirlemek ve 6gretmenlerin sinif yonetimi
yeterliklerinin gelistirilmesine yonelik oneriler gelistirebilmektir. Bu amacla
asagidaki sorulara yanit aranmaktadir:

1. Ogretmenlerin siif yonetimi ilkelerine uyma diizeyi nedir?

2. Ogretmenlerin egitim dgretim ilkelerine uyma diizeyi nedir?

3. Ogretmenlerin sinif yonetimi ve egitim-ogretim ilkelerine uyma
diizeyine iligkin puanlar cinsiyet ve egitim basamagi degiskenleri acisindan
farklilagmakta midir?

4. Ogrenciler 6gretmenlerinden siif ortaminda hangi davramislari
beklemektedir?
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5. Ogretmenlerin etkili sinif yonetimi icin neler &nerilebilir?

Yontem

Arastirma, nicel ve nitel aragtirma yontemlerinin bir arada kullanildigi
karma modelde desenlenmistir. Karma yontem arastirmalarinda arastirmact
hem nicel hem de nitel yontemleri kullanarak veri toplar, analiz eder, bulgulari
biitiinlestirir ve ileriye doniik tahminlerde bulunur. Farkli ydntemlerle
toplanan veriler, birbirlerini desteklemek amaciyla kullanilarak sonuglarin
inandiriciligi gliglendirilir (Yildirim ve Simsek, 2013).

Calisma Grubu

Arastirmanin O6rneklem grubu, 2014-2015 egitim 6gretim yilinda
Istanbul ili Kadikdy ilcesinde bulunan 4 farkli ortaokulda dgrenim goren 5. 6.
7. ve 8. simf diizeyinde1016 dgrenciden olusmaktadir. Orneklem grubunun
488’1 (%48,0) erkek, 528’1 (%52,0) kiz 6grencidir. Arastirmaya katilan
ogrencilerin 146’s1 (%14,4) 5. sinif, 297’si (%29,2) 6. sinif, 210’u (%20,7)
7.smuf, 363’1 (%35,7) ise 8. smifta 6grenim gérmektedir. Arastirmanin nitel
verileri, 50 6grencinin goriislerinden elde edilmistir. Katilimcilarin 10’u 5.
siif, 15’1 6. sinif, 15’1 7. smif ve 10’u 8. sinifta 6grenim gérmektedir.

Veri Toplama Araclari

Nicel aragtirma verileri, Giindiiz ve Can (2013) tarafindan gelistirilen
ve besli likert tipi 33 sorudan olusan “Ogretmenlerin Sinif Y&netimi ilkelerine
Uyma Diizeyini Belirleme Olgegi” ile elde edilmistir. Olgek iki alt boyuttan
olusmaktadir. Olgegin ‘6gretmen-6grenci iliskisine yonelik ilkelere uyma’
seklindeki birinci alt boyutul5 maddeden olugmaktadir. ‘Egitim-6gretime
yonelik ilkelere uyma’ seklindeki ikinci alt boyutta madde sayis1 18’dir. Test
toplaminin Cronbach’s Alpha degeri 0=.93’tiir. Birinci alt boyutun
Cronbach’s Alpha degeri 0=.89; Ikinci Alt boyutun Cronbach’s Alpha degeri
ise o= .88 olarak bulunmustur. Nitel veriler, yar1 yapilandirilmis goriisme
formu yardimiyla yiiz yiize goriisme ile elde edilmistir. Yar1 yapilandirilmig
goriigme formu, pilot uygulama yapildiktan sonra uzman goriisli alinarak
gelistirilen 4 acik uglu sorudan olusmaktadir. Arastirmanin nitel boliimiinde,
“belli bir amag dogrultusunda az sayidaki durumdan ¢ok sayida ayrinti elde
etmek, derinligine ve zengin veriler saglamak” (Teddlie ve Tashakkori, 2015:
209), i¢in amagli Ornekleme yontemlerinden Olgiit Ornekleme teknigi
kullanilmigtir. Amacgh ornekleme, zengin bilgiye sahip oldugu diisiiniilen
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durumlarin derinlemesine c¢alisilmasina olanak vermektedir. Arastirmaci
secilen durumlar baglaminda doga ve toplum olaylarim1 ya da olgularim
anlamaya ve bunlar arasindaki iliskileri kesfedip agiklamaya ¢alisir. Olgiit
ornekleme kullanilan aragtirmalarda da gdzlem birimleri belli niteliklere sahip
kisiler, olaylar ya da durumlardan olusturulabilir. Bu durumda 6rneklem igin
belirlenen o6l¢iitii (temel nitelikleri) karsilayan birimler 6rnekleme alinirlar
(Biiytikoztiirk ve digerleri, 2009; Patton, 2002). Arastirmada verilerin saglikli
olabilmesi i¢in ortaokulun tiim smiflarinda 6grenim goren ogrencilerin
goriislerine bagvurulmasi temel kriter olarak alinmustir.
Verilerin Analizi

Nicel verilerin analizinde tanilayict istatistik yontemleri olarak
frekans, ylizde, ortalama, standart sapma kullanilmistir. Ayrica, iki bagimsiz
grup arasinda niceliksel siireli verilerin karsilastirilmasinda t-testi, ikiden fazla
bagimsiz grup arasinda ortalama puanlarin karsilastirilmasinda ANOVA
kullanilmigtir.  ANOVA  sonrasinda farkliliklarin  hangi  gruplardan
kaynaklandigini belirlemek amactyla post-hoc testlerinden Scheffe testinden
yararlanilmistir. Bulgular, %95 giiven araliginda ve %5 anlamlilik diizeyinde
degerlendirilmistir.

Nitel arastirma verilerinin analizinde, igerik analizi teknigi
kullanilmigtir.  Nitel —arastirma  bulgularmin  sunumunda  katilimer
goriiglerinden dogrudan alintilar yapilmistir. Katilimcilarin katilimer sirast
dogrudan alintilarin sunumunda K1, K2, K3 seklinde kodlanarak verilmistir.
Nitel arastirma verilerinin analizi sonucu olusturulan temalar: (1)
Ogretmenlerden beklenen davranislar, (2) 6gretmenlerin 6diil uygulamalari,
(3) ogretmenlerin ceza uygulamalari, (4) 6grencilerin 6diil beklentileri, (5)
Ogrencilerin ceza beklentileri ve (6) Ogretmenlere Oneriler, seklinde
belirlenmistir (Tablo 1).
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Tablo 1. Temalar ve alt temalar (N=50)

Temalar Alt Tema Sayis1

1. Ogretmenlerden beklenen davranislar
2. Ogretmenlerin 6diil uygulamalari

3. Ogretmenlerin ceza uygulamalari

4. Ogrencilerin 6diil beklentileri

5. Ogrencilerin ceza beklentileri

6. Ogretmenlere Oneriler

Toplam 45

o0 O L 00 I o©

Tablo 1’de goriildigi gibi verilerin analizi sonucunda, 8’1
Ogretmenlerden beklenen davraniglar, 7’si 6gretmenlerin 6diil uygulamalari,
8’1 ogretmenlerin ceza uygulamalari, 5’1 6grencilerin 6diil beklentileri, 9’u
Ogrencilerin ceza beklentileri ve 8’i Ogretmenlere Oneriler ana temasi
kapsaminda olmak iizere toplam 45 alt tema belirlenmistir.

Bulgular
Arastirmanin Nicel Bulgular
Bu bolimde, ogretmenlerin simf yonetimi ilkelerine uyma
diizeylerine iliskin nicel arastirma bulgular1 yer almaktadir. Ogretmenlerin
simif yonetimi ilkelerine uyma diizeyine iliskin veriler Tablo 2’de
sunulmustur.

Tablo 2. Ogretmenlerin sinif yonetimi ilkelerine uyma diizeyi (N=1016)

Alt tema x S

1. Ogretmen dgrenci iliskilerine yonelik ilkelere uyma 3.35 .79
2. Egitim 6gretime yonelik ilkelere uyma 3.38 .62
3. Smuf ilkelerine uyma (Genel) 3.37 .67

Tablo. 2’ye gore Ogrenciler, Ogretmenlerin Ogretmen-6grenci
iliskilerine yonelik ilkelere ‘orta diizeyde’ ( X =3.35, S=.79), egitim-6gretime
yonelik ilkelere ‘orta diizeyde’ (X =3.38, S= .62), sinif ilkelerine de ‘orta
diizeyde’ (X =3.37, S=.67) uyduklar: seklinde goriis belirtmektedir.

Ogretmenlerin siif yonetimi ilkelerine uyma diizeylerine iliskin
ANOVA sonucunda, istatistiksel agidan anlamli farkliliklar bulunmustur.
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Farkliliklarin  kaynaklarint belirlemek amaciyla tamamlayici post-hoc
testlerinden Scheffe testi yapilmistir.

Ogretmenlerin smif yonetimi ilkelerine uyma diizeyi ile ilgili dgrenci
goriiglerine iliskin betimsel istatistik sonuglar1 Tablo 3’te yer almaktadir.

Tablo 3. Algilanan sinif yonetimi ilkelerine uyma diizeylerinin sinif diizeyine gore

ortalamalari
Sinif Yonetimi ilkeleri Smif N x S F p Fark
5 146 3.67 .64 1>3
Ogretmen grenci iliskilerine 6 297 354 .79 27371 000% i i g
yonelik ilkelere uyma 7 210 3.07 .80 ’ ' 1>4
8 363 323 .77 1> 4
5 146 3.55 .57 1>3
Egitim Ogretime yonelik 6 297 359 .61 27918 .000* 2>3
ilkelere uyma 7 210 3.19 .59 1>4
8 363 325 .61 2>4
5 146 3.60 .56 1>3
Snetimi i i 6 297 357 .66 >
Siif yonetimi ilkelerine uyma 30128 000* 2>3
(genel) 7 210 3.14 .65 1>4
8 363 324 .65 2>4
p<.01

Tablo 3’te yer alan ANOVA sonuglarina gore sinif diizeyi degiskeni
acisindan dgretmen dgrenci iligkilerine yonelik ilkelere uyma boyutunda [F .
10100 =27.371, p< .01], istatistiksel olarak anlamli farklilik goriilmektedir.
Tablo 3’e gore, 5. sinif 6grencileri 6gretmenlerin 6gretmen dgrenci iligkilerine
yonelik ilkelere uyma diizeylerini, (¥=3.67, S=.64), 6. 7. ve 8. smf
Ogrencilerine gore daha yiiksek algilamaktadir.

Tablo 3’te yer alan ANOVA sonuglarina gore, sinif diizeyi degiskeni
acisindan egitim 6gretime yonelik ilkelere uyma boyutunda [Fs.1010) =27.918,
p< .01], istatistiksel olarak anlaml farklilik goriilmektedir. Egitim 6gretime
yonelik ilkelere uyma diizeylerini 6. sinif 6grencileri (X=3.59, S=.61), 5. sinif,
7. smif ve 8. siif dgrencilerinin egitim O0gretime yonelik ilkelere uyma
diizeylerinden daha yiiksek bulmaktadir.
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Tablo 3’te yer alan ANOVA sonuglarina gore, sinif diizeyi degiskeni
acisindan Ogretmenlerin sinif yonetimi ilkelerine uyma boyutunda[F.1010)
=30.128, p< .01] istatistiksel olarak anlamli farkliliklar gorilmektedir.
Ogretmenlerin sinif yonetimi ilkelerine uyma diizeylerini 5. simf 6grencileri
(%=3,60, S=.56), 6. siif, 7. stnif ve 8. sinif 6grencilerine gore daha yiiksek
bulmaktadir.

Tablo 4. Cinsiyet degiskeni agisindan dgretmenlerin sinif yonetimi ilkelerine uyma
diizeyi (N=1016)

Sinif Yonetimi ilkeleri Cinsiyet N ¥ S Sd t p
Ogretmen dgrenci iliskilerine Erkek 488 3.22 .78

e 5.083 .00*
yonelik ilkelere uyma Kiz 528 3.47 .78
Egitim 6gretime yonelik ilkelere ~ Erkek 488 3.29 .63 1014 4438 .00*
uyma Kiz 528 3.46 .60

Snetimi i i Erkek 488 3.26 .66

Sinif yonetimi ilkelerine uyma 5014 00
(genel) Kiz 528 347 .65
p<.05

Tablo 4’te, 6grencilerin 6gretmen-6grenci iligkilerine yonelik ilkelere
uyma [t aoi4= 5.083, p<.05], egitim-6gretime yonelik ilkelere uyma [tqo14=
4.438; p<.05] ile sinif ilkelerine uyma [t(i014= 5.014; p<.05] puanlari arasinda
cinsiyet degiskeni acisindan istatistiksel olarak anlamli  farklilik
goriilmektedir. Kiz 6grenciler, 6gretmenlerin 6gretmen-0grenci iliskilerine
uyma (X =3.47, s=.78) yeterliklerini erkek &grencilere oranla (X =3.22,
s=.78) daha yiiksek diizeyde degerlendirmektedir. Kiz 6grenciler, egitim
ogretime yonelik ilkelere uyma (X =3.46, s=.60) ve simif ilkelerine uyma
yeterliklerini(X =3.47, s=.65) erkek 6grencilere gore daha yiiksek diizeyde
bulmaktadir.

Nitel Arastirma Bulgular

Nitel arastirma kapsaminda 6grencilerden elde edilen veriler, tablolar
halinde sunulmus ve ayrica katilimci goriislerinden dogrudan alintilar
yapilmgtir.
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Tablo 5. Ogretmenlerden beklenen davramslar (N=50)

Ogretmenlerden Beklenen f %
Davranig Tiiri
Esprili-eglenceli-giiler yiizli 26 52
olmasi
Bagirmadan-kizgin olmayan 9 18
Nazik- davranmast 7 14
Anlayisli olmast 4 8
Sinif seviyesine inmesi 1 2
Herkese esit davranmasi 1 2
Daha ¢ok iletisim kurmast 1 2
Disiplinli davranmast 1 2
Toplam 50 100

Tablo 5’e gore, 6grencilerin cogunlugu (n=26) d6gretmenlerin esprili,
eglenceli ve giiler ylizlii olmasin1 beklemektedir. Ayrica, dgretmenlerinin
bagirmamasini, nazik, saygili ve anlayish olmasini beklemektedir. Bu
konudaki bazi 6grenci goriisleri su sekildedir:

“Ogretmen giiler yiizlii gelmeli. Sabah “Giinaydin” demeli. Ders
bitince ise “Iyi dersler” deyip dersten ¢ikmali” (K42).

“Ogretmenlerim simif icinde kapidan iceri girince giiler yiizle girmeli,
ilk 5 dakika nasilsiniz diye hatirimizi sormali. Bazi 6gretmenler kapidan iceri
girerken kizgin bir sekilde giver ve hizli hizli ders anlatmaya baslar”(K47).

“Ogretmenlerimiz derste bize bagirmamali. Bazi dgretmenlerimiz
derste cok bagiriyor ve kendini cok yoruyor. Ogretmenler bagirdik¢a bazi
ogrenciler de inat ediyor ve yaptiklart davranisa devam ediyor.” (K30).

“Ogretmenlerimizin simif icinde disiplinli olmasini isterim. Ciinkii
bazi arkadaslarimiz bazi derslere 6nem vermedigi icin sinifta kargasa hakim
oluyor.” (K23).
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Tablo 6. Ogretmenlerin 6diil uygulamalar1 (N=50)

Ogretmenlerin Odiil Uygulamalar f %
Not, puan verir 23 46
‘Aferin’ der 11 22
Yildiz-art1 atar 7 14
Seker-gikolata verir 6 12
Istedigimiz kisiyle oturtur 1 2
Alkislatir 1 2
Eglenceli etkinlik yapar 1 2
Toplam 50 100

Tablo 6’ya gore Ogrenciler, 6gretmenlerin 6diil uygulamalar1 olarak
genellikle yiliksek not puan verme (f=23), ‘aferin’ deme (f=11), yildiz veya
art1 atma (f=7), seker veya ¢ikolata verme (f=6), istenilen kisi ile oturtma
(f=1), alkiglatma (f=1) ve eglenceli etkinlik yapmay1 (f=1) tercih ettiklerini
belirtmistir.

Asagida bazi 6grencilerin goriislerine yer verilmektedir:

“Bazi ogretmenler odiil olarak puan verebiliyor. Bence biitiin
ogretmenler odiil olarak puan verse ¢ok daha iyi olabilir.” (K27).

“Ogretmenlerin odiil uygulamalart su sekilde olur. Torenlere
gelirsek 10 puan verirler. Iki tane dua okursak 100 verirler. Farkli yerlerden
giizel odiiller vererek not ortalamamizi yiikseltiyorlar. Ve bu da bizim igin ¢ok
iyi oluyor.”(K35).

“Ogretmenlerimin odiil uygulamalar: ¢ogunlukla sozli oluyor.
Aferin gibi sozler soyliiyorlar. Bu bana yetiyor ancak arkadaslarima
yetmiyor.”(K23).

“Ogretmenlerde fazla bir édiil uygulamas: yoktur. Genelde tebrik
edip, aferin derler.” (K39).
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Tablo 7. Ogretmenlerin ceza uygulamalar1 (N=50)

Ogretmenlerin ceza uygulamalari f %
Disari atar 14 28
Soézlesme imzalatir 14 28
Puan kirar (ders i¢i) 10 20
Odev verir 5 10
Bagirir-vurur 2 4
Ceza uygulamasi yoktur 2 4
Tahtada bekletir 2 4
Istemedigimiz kisi ile oturtur 1 2
Toplam 50 100

Tablo 7 incelendiginde, Ogrenciler 6gretmenlerin siniftan disari
cikarma(f=14), s6zlesme imzalatma (f=14 ), puan kirma (f=10), 6dev verme
(f=5), bagirma (f=2), vurma (f=2) ve tahtada bekletme (f=2) seklinde
cezalandirma davranigi sergilediklerini ifade etmektedir. Bazi 6grenciler (f=2)
ise 0gretmenlerin ceza uygulamasi olmadigini belirtmektedir.

Baz1 katilimeilarin  6gretmenlerin  ceza uygulamalaria iligkin
goriigleri su sekildedir:

“Derste konustugumuz igin bazi ogretmenlerimiz ceza olarak disart
atar ya da sufta bir kisi konustugu icin tiim sinifi cezalandirir. Ceza olarak
da ders islemez. Bu da bizim yararimiza olmaz.” (K47).

“Ogretmenlerimiz genelde en basta bizleri uyarirlar. Ancak,
istenmeyen davranisa devam ediyorsak sozlesme imzalatirlar.” (K27).

“Ceza uygulamalar: yoktur. Bu yiizden kimse kétii davranislarindan
vazgecmiyor. Ceza kurallarinin biraz daha kati olmasini isterdim.” (K23).

“Ogretmenlerimizin ceza uygulamalari yoktur. Nadiren kizarlar

ancak ben kizmalarint da istemem. Ciinkii kizinca kiiciik duruma diigiiyoruz.”
(K39).
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Tablo 8. Beklenen 6diil uygulamalari

Beklenen Odiil Uygulamalart f %
Not-puan verilmesi 26 52
Hediye verilmesi (seker, defter) 13 26
Eglenceli etkinlikler 5 10
yaptirtlmast
Giizel sozler sdylenmesi 5 10
Panoya isim yazilmasi 1 2
Toplam 50 100

Tablo 8 incelendiginde, 6grencilerin 6gretmenlerinden genellikle 6diil
olarak yiiksek not verilmesi (f=26), hediye verilmesi (f=13), eglenceli
etkinlikler yaptirilmasi (f=5 ) ve giizel sozler sdylenmesi (f=5) beklentisi
icinde olduklar1  goriilmektedir.  Ogretmenlerden  beklenen  &diil
uygulamalarina yonelik baz1 6grenci goriisleri su sekildedir:

“Ben kiiciik puanlar eklemelerini isterdim. Etkinliklere puan ekleyip
ders katilimlarimi yiikseltmelerini isterdim. Boylece hem oOgrenciler gayret
eder hem de sinifta kiiciik yarislarla yiiksek puan almaya ¢alisirlar.” (K32).

“Bazi 6gretmenler o0diil olarak puan verebiliyor. Bence biitiin
ogretmenler 6diil olarak puan verse ¢ok daha iyi olabilir, hem bizler igcin hem
de ogretmenler igin.” (K27).

“Ben odiil uygulamasit olarak ogretmenlerimizin bize sizi ¢ok
seviyorum demesini isterdim.” (K1).

Tablo 9. Beklenen ceza uygulamalari

Beklenen Ceza Uygulamalari f %
Uyarilma-affedilme 12 24
S6zlesme-tutanak imzalatma 8 16
Odev verme-(kelime yazdirma) 8 16
Teneffiise ¢ikarmama 6 12
Disarida bekletme 5 10
Tek ayakiistiinde bekletme 5 10
Puan diigiirme 2 4

Yer degistirme 2 4

Yerdeki ¢opleri toplatma 2 4

Toplam 50 100
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Tablo 9’da goriildiigli gibi, arastirmaya katilan &grenciler,
Ogretmenlerinin kat1 ceza uygulamalar1 yerine genellikle uyarma ve affetme
(=12 ), sozlesme imzalama (f=8), 6dev verme-kelime yazdirma (f=8),
teneffiise ¢ikarmama (f=6), disarida bekletme (f=5), tek ayakiistiinde
bekletme (f=5), puan diisiirme (f=2), yer degistirme (f=2) ve yerdeki ¢opleri
toplatma (f=2) gibi cezalar1 verebilecegini belirtmislerdir. Ogretmenlerden
beklenen ceza uygulamalarina iligkin bazi 6grencilerin goriisleri su sekildedir:

“Ogretmenler ceza olarak kapinin oOniine koyuyorlar. Ben ceza
olarak oOgretmenlerin dnce uyarmasimi daha sonra ceza vermesini
isterim. ”(K40).

“Ceza uygulamalar: ¢ocuk konusunca kapimin oniine koyuyorlar.
Bence kapimin oniinde degil de onu sinifin icinde ayakta bekletmeleri daha iyi
olur.”(K26).

“Ceza uyguladiklar: zaman sinifian disart ¢ikarir. Smnifin icinde 5
dakika tek ayakiistiinde durup oziir dileyerek gecmesini isteriz.” (K8).

Tablo 10. Etkili sinif yonetimi igin 6neriler

Etkili Stif Yonetimi I¢in Oneriler f %
Bagirmadan sakin ders anlatmak 16 32
Eglenceli etkinliklerle, oyunlarla ders 13 26
anlatmak
Sohbet ve esprilerle ders anlatmak 9 18
Disiplini saglamak 4 8
Materyallerle ders anlatmak 3 6
Kizli erkekli oturtmak 2 4
Dersi yavas isleme 2 4
Giizel sozler sdylemek (bravo, aferin) 1 2
Toplam 50 100

Tablo 10’a gore, Ogrenciler Ogretmenlerin daha etkili bir simf
yonetimi gergeklestirebilmeleri i¢in ders anlatirken bagirmamalarini ve sakin
olmalarimi (f=16), eglenceli oyun ve etkinlikler diizenlemelerini (f=13), dersi
sohbet ve esprilerle islemelerini (f=9) disiplini saglamalarim (f= 4) derste
degisik materyaller kullanmalarini (f=3), kiz-erkek karma oturma diizeni
saglanmasini (f= 2), dersi yavas isleme (f=2) ve giizel sozler (bravo, aferin
vb.) kullanmalarini (f= 1) istemektedir.
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Bu konuda bazi1 6grencilerin goriisleri su sekildedir:

“Ogretmenler bagirmadan, diizgiin ve aym ses tonuyla dersi
eglenceli bir sekilde anlatabilirler. ”(K32).

“Oncelikle 6gretmenlerin sinifi bagirarak susturmamasi gerekir.
Bagwrarak susturmak yerine bize daha hosgoriilii davramirlarsa biz
konusmayiz zaten. ”(K39).

“Ogretmenler kendini bize iyi gostersin, bize sevdirsin. Her seye
kizip, bagirmasin. O zaman o 6gretmeni sevdigimiz icin dersini dinleriz.
Yanhis hareketlerde bulunmasin. ”(K38).

“Derslerin daha eglenceli ge¢mesini isterim. Ogretmenler eglenceli
etkinlikler yapabilir...” (K17).

“Ogretmenlere konuyu degistirmeden anlatmalarini, bir konudan
diger konuya hemen ge¢cmemesini, herkesin konuyu anladiktan sonra farkl
bir konuya ge¢mesini oneririm”.(K40).

“Bence once disiplin saglamalart lazim. Ciinkii disiplin saglanmazsa
cok ses olur. Ve herkes simarwr. Bence yeri geldiginde bagirmalilar ve
disiplini bozanlar: disart ¢itkarmalilar...” (K46).

Nicel ve nitel aragtirma bulgular1 birlikte degerlendirildiginde,
Ogretmenlerin smif yonetimi yeterliklerinin genel olarak orta diizeyde
bulundugu ve bu konuda {ist siniflarda 6grenim gdren dgrencilerin farkindalik
diizeylerinin ~ daha  yiikksek oldugu  goriilmektedir.  Ogrencilerin
Ogretmenlerinden genel davranislan ile 6diil ve ceza uygulamalarina yonelik
farkl1 beklentiler i¢inde oldugu goriilmektedir.

Sonug ve Tartisma

Ortaokul 5.6.7. ve 8. smiflarda Ogrenim goéren Ogrenciler,
Ogretmenleri ’6gretmen 6grenci iligkilerine uyma’ boyutunda “orta” diizeyde
yeterli bulmaktadirlar. Oysa 6gretmenleri simif yonetimi ilkelerine yiiksek
diizeyde uymalar1 beklenmektedir. Giindiiz ve Can’1n (2013) bulgularia gore
Ogrenciler, 6gretmenlerini ‘6gretmen-6grenci iliskilerine uyma™’ konusunda
az yeterli bulduklar seklinde goriis belirtmislerdir. Bu sonug, arastirmanin
bulgular ile farklilik gostermektedir. Giiglii’ye (2011) gore Ogretmenler

Ogrencilere icten davranmali, 6grencilerle empati kurmali, beden dilini ustaca

209



210

Ertug CAN-Basak ARSLAN
Ogretmenlerin Simif Yonetimi Yeterliklerine ili§kin Ogrenci Goriisleri

kullanabilmeli, 6grencilerini dinlemeli, 6grencilerin derse katilimini artirmali
ve Ogrencilerini dikkatle gozlemlemelidir.

Ogrenciler, ‘Egitim Ogretime yonelik ilkelere uyma’ konusunda
Ogretmenleri  “orta

ER]

diizeyde yeterli bulduklarmi  belirtmislerdir.
Ogretmenlerin  egitim ogretim ilkelerine yiiksek diizeyde uymalari
beklenmektedir. Bu sonuclar, Giindiiz ve Can (2013) tarafindan yapilan
aragtrmanin  bulgular1 ile benzerlik gdstermektedir. Ogretmenlerin
O0gretmenlik meslegine iliskin tutum ve davranislari, 6grenmenin gergeklesip
gerceklesmemesi {izerinde etkin bir rol oynamaktadir. Ornegin; dgretmenin
kisiligi, 6grencilere yaklasimi, dil kullanma bigimi, 6grencilere hitap sekli,
sinifi kontrol teknigi, deger yargilari, konuyu anlatis tarzi, ses tonu gibi
ozellikler 6grenmeyi etkilemektedir. Ogretmenin iletisim sekli ve iletisim
yeterliligi 6grenci davranislar igin bir model olusturmaktadir (Giirsel, 2011).
Ogrenciler, dgretmenlerinin smif yonetim ilkelerine genel olarak “orta”
diizeyde uyduklarini belirtmislerdir. Ogretmenlerin smif ydnetimi ilkelerine
yiiksek diizeyde uymalar1 beklenirken orta diizeyde uyduklar1 goriilmektedir.
Aragtirmada elde edilen bu sonug, Giindiiz ve Can’in (2013) arastirma
bulgulartyla benzerlik gosterirken, Demirtas ve Kahveci’nin (2010) arastirma
bulgulartyla farklilik gostermektedir.

Ogrenciler, ‘0gretmenler derse hazirlikhi girer’ seklindeki o6lcek
maddesini, en yiiksek puanla degerlendirmektedir. Bu sonug, 6gretmenlerin
egitim Ogretim ilkelerine yiiksek diizeyde uydugunu gdstermesi bakimindan
olumlu bir durum olarak nitelendirilebilir. Ogretmenlerin smnifa istekle girerek
giiler yiizli bir tutum sergilemesi, etrafina enerji ve canlilik katmasi, derse
hazirhgmm Onemli gostergeleri olarak degerlendirilmektedir. Bu sonug,
Aycicek (2007) tarafindan yapilan aragtirmanin bulgularindan farklilik
gostermektedir. Memduhoglu ve Cikar (2017) tarafindan yapilan bir bagka
aragtirmadan elde edilen bulgulara gore, Ogretmenlerin simf ydnetimi
yeterliklerine iliskin ortalama puanlar arasinda cinsiyet degiskeni acisindan
anlamlt bir fark bulunmazken, derse baglama-ilgi ¢ekme davraniglari
boyutunda ilkokul 6gretmenlerinin ortaokul ve lisede ¢alisan meslektaglarina
gore daha bagarili olduklar1 sonucuna ulagilmstir.

‘Ogretmenler dgrencilere isimleri ile hitap eder’ seklindeki olgek
maddesi ikinci en yiiksek ortalama puana sahiptir. Bu sonug, 6gretmenlerin
egitim 6gretim ilkelerine yiiksek diizeyde uyduklarini géstermesi bakimindan
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olumlu bir durumdur. Ogretmenler, 6grencilerin isimlerini dgrenerek onlara
isimleri ile hitap etmelidir. Elde edilen bulgular, Babursah (2014), Basar1
(2007), Burg (2006), Karadiiz ve Saym (2015), Yiiksel (2013) tarafindan
yiriitiilen farkli arastirmalarin bulgulariyla benzerlik gosterirken, Aycicek
(2007)  tarafindan  yiriitilen aragtirmanin  bulgulartyla  farklilik
gostermektedir. Coskun (2008) tarafindan yliriitiilen arastirmanin bulgulari,
Ogretmenlerin Ogrencilere isimleriyle hitap etmeleri konusunda cinsiyet
degiskeni acisindan anlamli farkliliklar oldugu, kadin 6gretmenlerin erkek
Ogretmenlere gore siniftaki 6grencilere daha ¢ok isimleriyle hitap ettikleri
bulgusuna ulasilmistir. Basar1 (2007) tarafindan yapilan arastirmada,
‘0gretmenler her 6grenciyi ismen tanir’ seklindeki anket maddesine hem
Ogretmenler hem de 6grenciler “her zaman” yanitini vermislerdir. Karadiiz ve
Sayin’in (2015) bulgularina gore, 6gretmenlerin ¢ogu, 6grencilerine isimleri
ile hitap etmektedir.

‘Ogretmenler dgrencilerle sik sik gdz temasi kurar’ seklindeki dlgek
maddesi {igiincii en yiiksek ortalama puana sahiptir. Bu sonug egitim 6gretim
ilkeleri ag¢isindan son derece olumludur. Basari’nin (2007) arastirma
bulgularina gore, ‘0gretmenler 6grencilerle smif i¢i iletisimde goz temasi
kurar’ ifadesine Ogrenciler, “cogu zaman” seklinde goriis belirtmislerdir.
Yiiksel’in (2013) arastirma bulgularinda ise sinif 6gretmenlerinin goriislerine
gore, iletisim alt boyutunda ‘Ogrencilerle gbéz temasi kurma’ becerisi
Ogretmenlerin en ¢ok sahip olduklar1 yonetim becerisi olarak ortaya ¢ikmustir.
Kogoglu'nun (2013) arastirma bulgularina goére ‘Ogrenciyle basarili goz
temas1 kurabilme’ maddesi 6gretmenlerin en yetkin oldugu beceriler arasinda
yer almaktadir. Sivri’nin (2012) arastirma bulgularina goére, dgretmenlerin
cogunlugu sinifta Ogrencilerle gdz temasit kurmaktadir. Bu sonuclar da
aragtirma sonuglari ile benzerlik tasimakta ve Ogretmenlerin simifta
ogrencilerle gbz temasi kurmalarinin énemli oldugunu ortaya koymaktadir.

‘Ogretmen dersin konusunu ve amacini tahtanm sol iist kdsesine
yazar’ seklindeki 6lgek maddesinin en diisiik ortalama puana sahip oldugu
goriilmektedir. Bu sonug, 6gretmenlerin davranislari bakimindan olumsuz bir
durum olarak nitelendirilebilir. Dersin konusunu ve amacini tahtaya yazmak,
bunlar 6grencilere agiklamak 6grenciye derste olma amacini hatirlatir. Derste
ne dgrenecegini bilen dgrenci dersi daha dikkatle takip eder. ‘Ogretmen sinifi
yarigmaci bir havadan isbirlik¢i bir havaya ¢eker’ maddesi ikinci en diisiik
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ortalamaya sahiptir. Ogretmenin sinif yarismaci bir havaya sokmasi olumsuz
bir durumdur. Ogretmen 6grenci performanslar ile ilgili karsilastirmalar
yapmamalidir. Sinifta  karsilastirma  yapmak simifta  boliinmelere,
gruplagmalara yol agabilir.

Ogretmen simf kurallarim1 6grenci katilmi ile belirler’ seklindeki &lgek
maddesinin tiglincli en diisiikk ortalama puana sahip oldugu goriilmektedir.
Ogretmen simf kurallarini dgrencilerle birlikte belirlemelidir. Sinif kurallart
ogrencilerin siif icinde uymasi gereken, sinif diizenini saglayan kurallardir.
Ogrencinin uymasi gereken kurallar1 6grenci belirlemelidir. Kurallara katki
saglayan 0grenci kendi olusturdugu kurallara uygun hareketlerde bulunabilir.
Bu sonuglar, Giindiiz ve Can (2013), ve Bur¢’un (2006) arastirma bulgulariyla
benzerlik gostermektedir. Yilmaz ve Aydin (2015) tarafindan yiiriitiilen
arastirmanin bulgularina gore, 6gretmenler siniflarinda, parmak kaldirarak s6z
alma, arkadas1 konusurken konugmama, kilik kiyafetinin diizenli olmasu, ilgili
dersin materyallerinin hazirlanmasi, temizlige dikkat etme, takim bilincinin
saglanmasi, Odevlerini zamaninda yapmalarmin belirtilmesi gibi kurallar
olusturduklarini belirtmislerdir.

Ortaokullarda gdrev yapan 6gretmenlerin simif yonetimi ilkelerine
uyma diizeylerine iliskin 6grenci goriisleri arasinda cinsiyet degiskenine gore
anlaml1 bir farklilik oldugu goriilmektedir. Kiz 6grenciler, ‘6gretmen 0grenci
iligkilerine uyma’, ‘egitim ogretime yonelik ilkelere uyma’, ‘sinif ilkelerine
uyma’ konusunda erkek Ogrencilere gore Ogretmenlerini daha yeterli
bulmaktadir. Bayraktar ve Dogan (2014), Demirtas ve Kahveci (2010) ve
Kaya (2009) tarafindan yiiriitiilen farkli arastirmalardan elde edilen bulgular
bu arastirmadan elde edilen sonuglarla benzerlik gostermekte, Basari (2007),
Giindiiz ve Can (2013), Korkmaz (2007) ve Taflan (2007) ve tarafindan
yapilan aragtirmalarin bulgulari bu aragtirmadan elde edilen sonugtan farklilik
gostermektedir. Erden’e (2005) gore ilkokul dgretmenleri, kiz dgrencileri
daha diizenli ve daha aktif olarak degerlendirmekte, erkek 6grencileri ise daha
giiriiltiici  olduklar1  seklinde  degerlendirmektedir. ~ Ogretmenlerin
Ogrencilerine iliskin bu algilarinin, 6grencilere karst davranislarini da
farklilastirdigi sylenebilir.

Aragtirma sonuglari, Ogrenci goriisleri arasinda smmif diizeyi
degiskenine gore anlamli farkliliklar oldugunu gostermektedir. 6. 7. ve 8. sinif
Ogrencileri, dgretmenlerinin 6gretmen Ogrenci iliskilerine uyma, egitim-
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Ogretime yonelik ilkelere uyma ve sinif ilkelerine uyma yeterliklerini 5. sinif
ogrencilerinden; 7. ve 8. smif 6grencileri ise 6. sinif 6grencilerinden daha
diisiik diizeyde gormektedir. Bu sonuglar, Giindiiz ve Can (2013), Korkmaz
(2007) ve Taflan (2007) tarafindan yiiriitilen arastirmalardan elde edilen
bulgularla benzerlik gostermektedir. Taflan’in (2007) bulgularina gore, 10-11
yas grubu 6grenciler, 6gretmenlerin sinif yonetimi stratejilerini hem 12 yas,
hem de 13 yas grubu 6grencilerden daha olumlu algilamaktadir. Demirtas ve
Kahveci’nin (2010) arastirma bulgularina gore, 4. smif 6grencileri kendi
O0gretmenlerinin sinif yonetimi yeterliklerini, 5. sinif 6grencilerine gore daha
yiiksek bulmaktadir. Demirtas ve Kahveci’nin (2010) arastirma bulgularina
gore, sinif seviyesi yiikseldikce 6grencilerin kendi 6gretmenlerini mitkemmel
olarak gérme seviyesi diismektedir. Bu sonuglar, bu aragtirmanin bulgulari ile
benzer niteliktedir.

Arastirmanin nitel verilerine gore, “katilimcilarin c¢ogunlugu o6
Ogretmenlerin simif ortaminda esprili, eglenceli, giiler yiizlii olmasim
istemektedir. Cakmak (2011) tarafindan yiiriitiilen arastirmadan elde edilen
bulgulara gore, olumlu bir smif iklimi olusturmada Ggretmenler yeri
geldiginde mizah yonlerini ortaya ¢ikarmalidir. Katilimcilarin bir bolimii ise
Ogretmenlerin ‘bagirmamast’, ‘kizgin olmamast’ gerektigini belirtmistir.
Goziitok’un (1997) ylrittiigli arastirmadan elde ettigi bulgulara gore,
Ogrenciler kizmayan, bagirmayan, affeden Ogretmen istediklerini ifade
etmiglerdir. Bu sonuglar, bu arastirmanin bulgular1 ile benzerlik
gostermektedir. Erden’e (2005) gore, 6gretmenin sinifta stirekli yiiksek sesle
Ogrencileri uyarmasi, dersin daha ¢ok kesintiye ugramasina neden olmaktadir.
Bu yiizden, verimli bir 0grenme-0gretme ortaminin saglanmasinda
Ogretmenlerin olumlu tutum ve davraniglar sergilemeleri biiyiikk Onem
tasimaktadir.

Katilimcilarin  bir boliimii, 6gretmenin 6diill uygulamasi olarak
“aferin” dedigini belirtmistir. Ders sirasinda yapilan 6vgii, 6grencilerin derse
katilimin1 arttirmakta ve motive etmektedir. Katilimcilarin gogunlugu,
Ogretmenlerin 6diil uygulamasi olarak not-puan verdigini belirtmistir. Good
ve Propy’ye (2000) gore, not verme, takdir etme, materyal ddiilleri, etkinlik
odiilleri, d6gretmenin ilgisi, birlikte yapilacak etkinlikler sinifta 6grencilere
odiil olarak verilebilir (Akt., Ergiin, 2012). Arastirmaya katilan 6grencilerin
biiyiik 6l¢iide 6gretmenlerinden 6diil olarak not-puan vermesini bekledigi
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goriilmektedir. Bu beklenti, egitim sistemimizde &grenci basarisini
degerlendirmenin nota dayali olmasi, geleneksel 6gretmen yaklasimlar ve
sinif gecme sistemi ile agiklanabilir.

Odiil istenen davramisi giidiiler, davrams: pekistirir. Odiil dogal
olmali, zorlamamali, tiim &grencilere verilmelidir. Ogrencinin ¢alismasimnin
begenildigini belirtmek de bir ¢esit édiildiir (Ercan, 2011). Baz1 katilimcilar,
Ogretmenlerin 6dil olarak ‘giizel sozler sdylemesini’ beklemektedir. Bu
sonuglar, 6grenciler sinif iginde takdir edilmek istedigini gostermektedir. Bu
beklenti, 5. 6. ve 7. simf 6grencileri tarafindan ifade edilmistir. 8. simf
Ogrencilerinin  giizel soyler sdylenmesi yoniinde bir beklentisi
bulunmamaktadir. Yigit (2011), smif i¢inde yapilan dvgiliniin 6grencilerin
yaslari biiyiidiikce diger 6grencileri rahatsiz edebildigini ifade etmektedir. Bu
durum oviilen 6grenci ile diger Ogrencilerin iliskilerinin bozulmasina yol
acabilir.

Katilimcilar, 6gretmenlerin ceza uygulamasi olarak “disar1 atma” ve
“sozlesme imzalatma” yontemini kullandigin1 belirtmistir. Bu sonug, Alkan’in
(2007) arastirma bulgulariyla benzerlik gostermektedir. So6zii  edilen
arastirmanin bulgularina gore, 6gretmenler istenmeyen Ogrenci davraniglari
karsisinda en ¢ok 6grenciyi dersten ¢ikarma, 6grenciyi teneffiise ¢cikarmama,
cezalarmm  vermektedir. Ogrencilerin  dersten g¢ikarilmasi, 6grenciyi
arkadaslarinin ilgi ve dikkatinden yoksun birakabilir. Bu yontem, 6zellikle
olumsuz davranarak arkadaslarinin ilgi ve dikkatini ¢ekme ihtiyacinda olan
ogrenciler iizerinde etkilidir. Ogretmenler bu tiir yaptirimlar1 seyrek olarak
kullanmalidir. Ciinkii, 6grencinin dersten disar1 ¢ikarilmasi, 6grencinin dersi
kagirmasma ve Ogrenmesinin engellenmesine, ayrica derste sikildig
zamanlarda disar1 ¢ikabilmek icin istenmeyen davranisi sergilemesine neden
olabilir.

Aragtirmaya katilan Ogrenciler, oOgretmenlerin yaptirim olarak
kendilerini uyarmasin1 ve affetmesini beklemektedir. Erden’e (2005) gore,
ogrenciler yaptiklari olumsuz davranig ile aldiklart ceza arasinda bag
kurabildikleri zaman davranmiglarini degistirebilir. Katilimeilar,
Ogretmenlerinden kendilerine ‘disarida veya tek ayakiistiinde bekletme’
seklinde yaptirim uygulamasini istemektedir. Ogrenciler bir anlamda
yaptirirmin  smiftan  soyutlanma seklinde uygulanmasini istemektedir.
Ogrenciyi simf ortamindan soyutlamak, dgrenciyi bir tiir yalniz birakmak
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anlamina gelmektedir. Ogretim etkinliklerinden soyutlanma kimi 6grenciler
icin yaptirim olarak goriliirken, kimi 6grenciler i¢in ddiil olarak goriilebilir
(Celik, 2012). Bu yiizden o6gretmenler, sinif ig¢inde istenmeyen Ogrenci
davraniglaria kars1 uygulanacak yaptirimlarda dikkatli olmalidir.

Aragtirmaya katilan  Ogrenciler, etkili smif ydnetimi igin
Ogretmenlerin ‘bagirmadan sakin bir sekilde ders anlatmasini’ 6nermektedir.
Bu sonug, 6gretmenlerin sinifta ders esnasinda istemeden ¢ok fazla anlik
tepkide bulundugu seklinde degerlendirilebilir. Erdogan’a (2011) gore,
bagirmak, hakaret etmek, azarlamak, zor kullanmak, tehdit etmek,
kiigliimsemek, Ogrenciler agisindan olumsuz 6gretmen davraniglarindandir.
Ogretmenlerin dgrencilere karsi tutumu olumsuz ise bu durum dgrencileri
olumsuz davraniglara yoOnlendirebilir. Sonug¢ olarak, &gretmenlerin
Ogrencilere karsi daha olumlu bir tutum ve davranis sergilemeleri
gerekmektedir. Sezer’in (2018) aragtirma bulgularina goére, dgretmenlerin
sinif yonetimi anlayis1 6grencilerin akademik, sosyal ve duygusal gelisimini
etkileyen 6nemli degiskenlerden biri oldugu i¢in 6gretmenler, insan odakli bir
sinif yonetimi anlayisina sahip olmalidir. Ciinkdi, 6gretmenlerin sinifta kat1 ve
otoriter bir tutum sergilemeleri, 6grencilerin akademik, sosyal ve duygusal
gelisimlerini olumsuz etkilemekte, demokratik ve insan odakli bir tutum
sergilemek ise 0grenme ve Ogrencilerin kisilik gelisimi lizerinde olumlu
etkilere sahip olmaktadir. Aydin’in (2014) bulgularma gore, dgretmenlerin
sinif ortaminda sergiledigi olumsuz tutum ve davraniglar Ogrencilerin
akademik ve psiko-sosyal geligsimlerini olumsuz etkileyebilmektedir. Bu
bulgular da, Ogretmenlerin derste bagirmadan sakin bir sekilde ders
anlatmalar1 gerektiginin 6nemini dogrulamaktadir.

Arastirmaya katilan  Ogrenciler, Ogretmenin dersi eglenceli
etkinliklerle, oyunlarla, materyallerle, sohbet seklinde islemelerini
istemektedir. Ozdemir’e (2011) gore, dgretmen bazen oOgrencilerle ders
disinda sohbetler etmeli, zaman zaman mizahtan yararlanmali, espriler
yapmalidir. Dost¢ca ama mesafeli, esprili ama alay etmeyen, empatik ve
anlayish olmalidir. Ogretmen vermek istedigi kazamimlari ne kadar
oyunlastirabilirse, derste ne kadar ¢ok kaynak, materyal, ara¢ gere¢ kullanirsa
egitim siireci de o oranda nitelikli ve kalici olabilmektedir.

Ogrencilere dersi sevdirmenin yollarindan biri de derslerde mizahi
kullanmak ve &grencilerin de mizah kullanmalarma firsat vermektir. Sadece
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dersin basinda degil dersin monotonlastig1 zamanlarda da 6gretmen espriden
yararlanabilir. Mizahtan yararlanmak O&grencilerin yaraticiligini artirir,
O0grenmeyi zevkli hale getirir, 6grencilerin bilgi edinmeleri ve bilginin
kalicilig1 artar, 6grencilerin egitimsel mesajlara dikkat siiresi artar (Akkaya,
2011). Arastirmanin bulgularmma dayali olarak, Ogretmenlerin simif
yonetiminde etkili olabilmeleri i¢in 6grencilerin ihtiyaglarini ve beklentilerini
dikkate almalan gerektigi sdylenebilir.

Oneriler

Egitim Ogretimin niteliginin artirilmas1 ve oOgretmenlerin  siif
yonetimi yeterliklerinin gelistirilebilmesi i¢in Ogretmenlerin gereksinim
duydugu konularda hizmet dncesi ve hizmet i¢i egitimlere dnem verilmelidir.
Ust diizey egitim yoneticilerinin dgretmen segme, yetistirme ve istihdam
politikalarini gdzden gegirmesi gerekmektedir. Ogrencilerin siif ortaminda
beklenen davraniglart sergilemesinin 6zendirilmesinde Ogrencilerin siif
kurallar1 konusunda bilgilendirilmesi, 6grenci ihtiyac ve beklentilerinin
dikkate alinmasi yararl olabilir. Aday 6gretmenlerin yetistirilmeleri siirecinde
sinif yonetimi uygulamalarinin etkili bir sekilde yiiriitiilmesi saglanmalidir.
Ogretmenler, degisen dgrenci ve veli beklentilerini karsilama konusunda
kendilerini gelistirmeye 6zendirilebilir. Bu arastirma, ortaokul 6grencilerinin
katilimi ile karma aragtirma modelinde yiiriitiilmiistiir. Farkli modellerde ve
katilimcilarla bu konuya iliskin farkli arastirmalar yiiriitiilebilir.
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